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	ACTA DE REUNIÓN
	Código
F-MEJ-8-12

	
	
	Versión 
04



ACTA No: 			02
COMITÉ:	 		N.A 
[bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK1]FECHA:			17 de noviembre de 2015
HORA INICIO:		14: 30 horas  
HORA FIN:      		16:30 horas                   
LUGAR: 	Sala de Juntas de la Gerencia de Teleantioquia, Edificio Plaza de La Libertad Piso 6

ASISTENTES:

Los delegados de la próxima administración del Dr. Luis Perez Gutiérrez – Gobernador electo, conformado por:

· Gustavo Alonso Santamaría Torres
· Johana Jaramillo Palacio
· Juan Carlos Sierra Lopez
· María del Pilar Rodríguez Quiroz
· Katerine Granados Trujillo
· Cesar Augusto Montes

· Ausente: Carlos Andres Pérez y Roger Vélez Castaño

El coordinador de empalme por parte de la Gobernación de Antioquia es el Dr. Carlos Andrés Pérez Díaz, Jefe Oficina Privada de la Gobernación de Antioquia y Presidente de la Junta Administradora Regional de Teleantioquia.

Comité de Gerencia de Teleantioquia - Coordinador de Control Interno

· Rosa Amalia Zuluaga Cano		Gerente
· Janeth Cristina Aguirre Montoya	Secretaria General
· Walter Albeiro Pineda Orrego		Director de Operaciones
· Diana Sofía López Madrid		Directora de Realización y Producción
· Carlos Mario Carmona Ocampo  		Director de Innovación y Contenidos
· Guillermo Valderrama 		Director de Mercadeo y Comercialización
· Jorge Hugo Alvarez Cano            	Coordinador de Planeación
· Diego Armando Jurado Zambrano 	Coordinador de Control Interno







DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA


1. Presentación:

La Gerente presentó el comité de gerencia de Teleantioquia a Johana Jaramillo Palacio integrante del equipo de empalme del Gobernador electo.

2. Exposición: Qué hace Teleantioquia? 

Inició la reunión con la intervención por parte de la Gerente Rosa Amalia Zuluaga, quien notificó algunas modificaciones pequeñas hechas a las presentaciones (exposiciones) para ir evacuando las preguntas que se dejaron en la primera reunión e informó que en una próxima reunión entregará un informe con las respuestas a los 12 puntos entregados por el equipo de empalme de la nueva administración.

· Se inició la exposición siguiendo el orden aprobado en la primera reunión, desarrollando el tema: ¿Qué hace Teleantioquia?

· Durante la exposición se hizo claridad sobre cómo se ha articulado y ha funcionado la estrategia  “Edumovil” y se planteó la posibilidad de en un futuro hace una alianza de la Edumovil con los puntos Vive Digital Plus en los diferentes municipios de Antioquia.

· Se aclararon las dudas sobre la producción de Contenidos y los pagos de programas que actualmente están en la parrilla de programación.

· La Gerente aclaró que los productos hechos por los canales regionales con recursos de la ANTV, pueden ser solicitados y emitidos gratuitamente e informó que Teleantioquia tiene en su parrilla algunos de estos programas, además de contenidos gratuitos que llegan de cadenas internacionales como DW de Alemania y alianzas con universidades locales entre otras entidades.

· Se aclaró la posibilidad de, durante el proceso de empalme, presentar propuestas a la ANTV  para adelantar el proceso para la consecución de recursos.

· Se puntualizó en el por qué el personal del noticiero por ejemplo, no hace parte de la planta de empleados de Teleantioquia y el por qué es personal tercerizado, aclarando que el personal en esta modalidad le permite al Canal seguir percibiendo recursos desde el gobierno nacional.

· Se informó que 4 procesos legales que tiene Teleantioquia fueron interpuestos por personal de planta y no por personal tercerizado, dando respuesta a la inquietud sobre posibles demandas por el tipo de contratación.

· Se hizo claridad que programas como “A lo Legal” y especiales hechos durante época electoral son hechos por la Gobernación de Antioquia y emitidos por Teleantioquia con la base de respetar el libre derecho a la información y el cumplimiento de la ley[footnoteRef:1] (sin importar que estos tengas contenidos de tinte político). En este punto se hizo claridad sobre el proceso para seleccionar los contenidos de los programas. [1:  Se omite información en el paréntesis.] 


· Se presentaron dudas sobre las negociaciones hechas para las coproducciones y por qué con algunas partes la participación en porcentaje es diferente a otras y por qué con algunas de las partes se hacen “cartas de convenio”, aclarando que la “carta convenio” es una modalidad de contrato simplificado que en Teleantioquia actualmente es a riesgo compartido donde ambos ganan o ambos pierden.

· Quedó pendiente para la próxima reunión hacer claridad y dar respuesta sobre qué es una carta convenio y cómo aplica esta en una coproducción.

· La Gerente propuso dejar el tema de producción para la próxima reunión, lo que fue aprobado por los integrantes de la mesa de trabajo, también quedó pendiente el tema comercial.

· Se entregaron los CD con la información.

· Se acordó próxima reunión extraordinaria para el día lunes 23 de noviembre y una más para el miércoles 25.

3. Asuntos pendientes

· Desarrollo del tema: “Producción” para la próxima reunión.
· Desarrollo del Tema: “Comercial”.
· Reunión lunes 23 de noviembre 4:00 p.m y miércoles 25 de noviembre 3:00 p.m.

Para constancia, se levanta la presente acta, la cual es suscrita por parte de los responsables de los equipos entrante y saliente.



	FIRMAS

	



_____________________________       ______________________________________
ROSA AMALIA ZULUAGA CANO           GUSTAVO ALONSO SANTAMARÍA TORRES
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