EVENTOS GERENCIA MANA

1. Encuentro Educativo Mana Infantil

Los encuentros educativos MANA Infantil desarrollan actividades que permiten la
interaccion educativa y ludica de los nifios y niflas menores de 6 afos participantes
del programa mana Infantil y sus padres, madres y/o acudientes, las cuales se
desarrollan a través de juego pedagogico estructurado en cuatro microuniversos, en
cada uno de ellos se educan en habitos y estilos de vida saludables, alimentacién
saludable, uso adecuado del complemento alimentario Mana Infantil, induccion a los
servicios de salud (crecimiento y desarrollo y vacunacién), y estimulacion temprana.

Los Encuentros Educativos son realizados por medio del operador Universidad de
Antioquia y en promedio asisten a estos encuentros educativos 360 personas entre
nifios, nifas, padres o acudientes.

Estas actividades pretenden que el nifio y la nifla participen en espacios de
aprendizaje a través del juego, el esparcimiento y la estimulacion, con el fin de
contribuir al desarrollo de potencialidades fisicas y mentales que desarrollen sus
capacidades para el futuro.

Los encuentros educativos, se realizaron en los 125 municipios del departamento.
2. Feria Agroalimentaria de las Huertas de las Oportunidades

Las ferias agroalimentarias son un componente del proceso de huertas familiares
de autoconsumo, las cuales se realizan generalmente cuando esta culminando el
proceso de capacitacion y las familias ya tienen implementadas y en produccion sus
huertas.

En las ferias agroalimentarias participan todas las familias que han sido intervenidas
por el proyecto, generalmente el evento se realiza en la cabecera municipal, alli se
desplazan las familias con los productos de las huertas que estan en cosechay con
productos elaborados a base de las hortalizas y frutas cosechadas.

El objetivo de este evento es generar espacios de participacion y organizacion
familiar y comunitaria que motiven a los participantes a interactuar con sus vecinos
y demas habitantes del municipio en torno a la seguridad alimentaria y nutricional.
Ademas, permite la sensibilizacion a la comunidad en general para implementar sus
huertas de autoconsumo y permite que las familias de las huertas de las
oportunidades ensefien al resto de la comunidad sobre héabitos alimentarios y
adecuadas formas de preparacion de los alimentos.



La metodologia incluye actividades participativas, didacticas, ludicas vy
demostraciones que involucran al grupo familiar. Posee un enfoque de inclusion
social, respetando los saberes y conocimientos locales y familiares promoviendo el
consumo de frutas y verduras. Su enfoque se dirige hacia los siguientes aspectos:

. Reforzar los conocimientos y destrezas adquiridas durante los
encuentros de capacitacion.

. Promover el intercambio de saberes y experiencias entre las familias
en torno a la seguridad alimentaria y nutricional.

. Brindar un espacio para que las familias expongan sus productos
agropecuarios y recetas tradicionales.

. Motivar la participacion de las familias y la comunidad en torno a las
expresiones culturales autoctonas de la region.

. Promocionar habitos alimentarios y estilos de vida saludable,
motivando al consumo de frutas y verduras de los cinco colores.

La realizacion del evento se concerté con las administraciones municipales, y
generalmente apoya con actos culturales y ludicos y con la logistica del evento.

Estas ferias son hechas a través de los convenios y contratos realizados con el
Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, CISP, Fundauniban y FAO. Por lo
general se cuenta con la participacion de 200 personas en promedio por feria, donde
las familias exponen los productos que han cosechado en las huertas como:
calabacines, coles, cilantro, acelgas, lechugas, zanahorias, pepinos, remolachas,
ente otros. Adicionalmente se realiza una muestra gastronomica de una serie de
recetas tradicionales y exoéticas que son preparadas con los productos de las
huertas y que promueven el consumo diferente de las frutas y hortalizas; entre las
recetas mas exoticas y llamativas se encuentran: el ceviche de mango, el arequipe
de ahuyama, la torta dulce de acelga, la mermelada de remolacha, el sorbete de
yuca, las arepas de colores, la cidrolada, el arequipe de berenjena y el bolis de
acelga.

Como eje transversal en cada feria agroalimentaria existen algunos puntos de
encuentro donde las familias a través de actividades ludicas refuerzan los
conocimientos adquiridos en los procesos de capacitacion, ademas existe un
espacio en cada feria para que los nifios y nifias se integren a los procesos de
seguridad alimentaria a través de juegos que les permiten conocer mas a fondo la



importancia producir frutas y verduras en la huerta para el consumos y asi lograr
una sana alimentacion.

En el municipio de Bricefio se han implementado 400 huertas de autoconsumo mas
200 huertas que se van a implementar con el Plan Integral Hidroituango.

3. ler Foro Mundial de Seguridad Alimentaria

En el segundo semestre de 2014, la Gobernacion de Antioquia (a través de la
Gerencia MANA) particip6 en la formulacién del proyecto de cooperacion
internacional Food Smart Cities for Development junto con otras 15 ciudades y ONG
del mundo, que fue presentado a la Comision Europea. EIl objetivo del proyecto es
resaltar la importancia de la cooperacion descentralizada en los temas de seguridad
alimentaria y nutricional.

Uno de los compromisos del proyecto es realizar un evento de ciudad, en el que se
expongan los avances en la politica publica de seguridad alimentaria y nutricional.
Para llevarlo a cabo, la Gobernacion fue invitada por la Alcaldia de Medellin (socio
técnico del proyecto) a organizar el Foro Internacional de Seguridad de Politicas
Publicas en Seguridad Alimentaria y Nutricional, que se llevar4 a cabo en Medellin
el 3 de noviembre de 2015.

El evento tendré el objetivo de presentar experiencias exitosas de la implementacion
de la politica publica de seguridad alimentaria. El Foro se realizard en el marco del
proyecto Food Smart Cities — EYD2015, del cual son socios la Gobernacion de
Antioquia y la Alcaldia de Medellin.

Participacién de la Gobernacion de Antioquia: la Gobernacion de Antioquia
participard en el evento con una presentacibn sobre los avances de la
implementacion de la politica publica de seguridad alimentaria y nutricional.
Asimismo, se compartiran dos presentaciones de experiencias exitosas en la
implementacion de la politica publica de SAN en el departamento. Adicionalmente
se hara una propuesta comunicativa de alto impacto en la que se muestren los
resultados, se resalten experiencias positivas y se comparta material educativo
realizado por la Gerencia de MANA. Este espacio serd visible durante todo el
evento. Se contard ademas con la asistencia de los miembros de la Mesa SAN y se
invitaran a lideres de la SAN a nivel departamental.



4. Foro de Agricultura Familiar

Para promover espacios para la concertacion e intercambio de experiencias
nacionales e internacionales para el disefio e implementacion de politicas, la
Gobernacion de Antioquia y la FAO, en el marco del Afio Internacional de la
Agricultura Familiar-AIAF, convocaron la realizacién del foro objeto de estas
memorias desarrollado los dias 18 y 19 de noviembre de 2014, en la ciudad de
Medellin. El evento ofrecié espacios de interlocucién entre actores locales, ONG’s,
la academia, organismos multilaterales, representantes del sector publico y
funcionarios y expertos internacionales, buscando con ello aportar elementos para
la construccion de propuestas dirigidas a la Agricultura Familiar (AF) en Antioquia
y Colombia y avanzar en su Visibilizacion y entendimiento como renglén productivo
y proyecto social, y del rol que juega dentro de las estrategias para luchar contra la
pobreza, desmarginalizar sectores de la sociedad, pasar la pagina de la violencia y
buscar la paz.

El presente documento se construyd acudiendo a las notas de los relatores que
cubrieron las disertaciones y la discusién general, asi como las generadas en las
mesas tematicas y plenarias y al material de apoyo de las presentaciones recopilado
por la organizacion del evento. Busca documentar los principales resultados y
aportes y difundirlos ante la opinion publica, en procura que sean muchas mas las
personas y actores que conozcan y se hagan participes de la importancia, funcién
y necesidades de adelantar acciones para fortalecer y actuar frente a los retos que
la AF tiene, en un momento de transformacion, decisiones y esperanza como el que
vivimos.

5. Encuentro de Lideres Transformadores del Campo

En el evento se reunieron los lideres mas empoderados, que han participado en
las estrategias y proyectos de Antioquia la mas educada en pro de la
transformacion del campo.

Alli Se presentard el impacto que han tenido estas estrategias y proyectos en el
campo y sus comunidades

Asi mismo se hara un sentido homenaje, por medio de un reconocimiento para los
lideres que le han apostado a mejorar sus condiciones y la de su comunidad con
las oportunidades que brinda Antioquia la mas educada.

Este encuentro se realizé el 11 de septiembre en el municipio de guarne donde se
convoco a todos los lideres del oriente Antioquefios y el 18 de septiembre en el
municipio de Turbo donde asistieron los lideres de Uraba

6. MANA AL DIA



El objetivo de este encuentro educativo es adquirir herramientas conceptuales y
procedimentales que permitan a los funcionarios y contratistas de la Gerencia
MANA mejorar sus competencias para la planificacion, gestion y articulacion de
acciones que conlleven a obtener resultados exitosos segun metas y logros
propuestos, mejorar el clima laborar y generar cultura organizacional.

Algunas Actividades
Dinamica 1: Festival e intercambio de saberes MANA

Objetivo especifico Intercambiar conocimientos adquiridos en la implementacion y
ejecucion de las diferentes estrategias resaltando las metas, avances y logros
obtenidos en el primer semestre del afio, permitiendo valorar las acciones de los
diversos grupos de trabajo.

Metodologia: Cada grupo de trabajo de manera creativa efectuara una actividad
para socializar los avances metas y logros e indicadores propuestos. La actividad
se estima en 20 min maximo entre cada rotacion. Dos (2) y/o tres (3) expositores
por Stand.

Stand: Nueve (9)
GPPy PP Estrategia: Rotacién cada 20
minutos
Metodologia de presentacion:
libre y creativa

PRODUCTIVOS

Dinamica 2: Sinergia MANA

Objetivo especifico: Identificar e implementar acciones estratégicas para la
consecucion de logros propuestos en equipos de trabajo.

Metodologia: Construccion, adquisicion y descubrimiento de nuevos
conocimientos, habilidades y valores, a través de vivencias reflexionadas de manera
sistémica.

Dinamica 3: Reconocimientos MANA 2014



Objetivo especifico: Reconocer las aptitudes y actitudes del equipo de trabajo de
Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional, como factor motivacional para el
crecimiento personal y profesional.

Metodologia: Previamente se ha realizado una categorizacion de talentos y cada
funcionario de la Gerencia MANA ha nominado a un compafiero por categoria. Se
premiara al funcionario que tenga mas puntos segun categoria.

Concepto MANA AL DIA

e ¢ Trabajo en equipo o equipos de trabajo?

e Sinergia, el concepto mas potente que se logra al realizar un verdadero trabajo
en equipo.

e Liderar equipos de alto rendimiento para la generacién de cambios.

e El pensamiento sistémico del lider.

Recursos Pedagogicos MANA AL DIA

e Aprendizaje adaptativo

e Aprendizaje experiencial

e Entorno Virtual de Aprendizaje, Red Construyendo con MANA
e Trabajo colaborativo

e Cultura de la evaluacion como estrategia de mejoramiento

Aspectos atener en cuenta:

Llevar ropa ligera y/o deportiva

Llevar ropa adecuada para clima frio

Organizar con sus equipos de trabajo los materiales necesarios para la Dinamica
Y los demas elementos que considere necesaria.

7. Mesa de seguridad Alimentaria

Durante el periodo de gobierno de “Antioquia la mas educada” (2012 — 2015), la
Mesa SAN, instancia asesora y consultora de la politica publica, ha sido concebida
como un espacio interinstitucional de participacién en el marco de una politica de
alianzas publico-privadas y sociales. Este mecanismo de participacion ha estado
articulado al Consejo Departamental de Politica Social, 6rgano de concertacion,
articulacion y coordinacién del gobierno Departamental, la sociedad civil y el sector
privado para el ejercicio de las politicas sociales en Antioquia con énfasis en
infancia, adolescencia, juventud y familia.



