
EVENTOS GERENCIA MANÁ 

 

1. Encuentro Educativo Mana Infantil 
 

Los encuentros educativos MANÁ Infantil desarrollan actividades que permiten la 
interacción educativa y lúdica de los niños y niñas menores de 6 años participantes 
del programa mana Infantil y sus padres, madres y/o acudientes, las cuales se 
desarrollan a través de juego pedagógico estructurado en cuatro microuniversos, en 
cada uno de ellos se educan en  hábitos y estilos de vida saludables, alimentación 
saludable, uso adecuado del complemento alimentario Maná Infantil, inducción a los 
servicios de salud (crecimiento y desarrollo y vacunación), y estimulación temprana. 
 
Los Encuentros Educativos son realizados por medio del operador Universidad de 
Antioquia y en promedio asisten a estos encuentros educativos 360 personas entre 
niños, niñas, padres o acudientes. 
 
Estas actividades pretenden que el niño y la niña participen en espacios de 
aprendizaje a través del juego, el esparcimiento y la estimulación, con el fin de 
contribuir al desarrollo de potencialidades físicas y mentales que desarrollen sus 
capacidades para el futuro. 
 
Los encuentros educativos, se realizaron en los 125 municipios del departamento. 
 

2. Feria Agroalimentaria de las Huertas de las Oportunidades 
 

Las ferias agroalimentarias son un componente del proceso de huertas familiares 

de autoconsumo, las cuales se realizan generalmente cuando está culminando el 

proceso de capacitación y las familias ya tienen implementadas y en producción sus 

huertas. 

En las ferias agroalimentarias participan todas las familias que han sido intervenidas 

por el proyecto, generalmente el evento se realiza en la cabecera municipal, allí se 

desplazan las familias con los productos de las huertas que están en cosecha y con 

productos elaborados a base de las hortalizas y frutas cosechadas. 

El objetivo de este evento es generar espacios de participación y organización 

familiar y comunitaria que motiven a los participantes a interactuar con sus vecinos 

y demás habitantes del municipio en torno a la seguridad alimentaria y nutricional. 

Además, permite la sensibilización a la comunidad en general para implementar sus 

huertas de autoconsumo y permite que las familias de las huertas de las 

oportunidades enseñen al resto de la comunidad sobre hábitos alimentarios y 

adecuadas formas de preparación de los alimentos.  



 

La metodología  incluye actividades participativas, didácticas, lúdicas y 

demostraciones que involucran al grupo familiar. Posee un enfoque de inclusión 

social, respetando los saberes y conocimientos locales y familiares promoviendo el 

consumo de frutas y verduras. Su enfoque se dirige hacia los siguientes aspectos: 

• Reforzar los conocimientos y destrezas adquiridas durante los 

encuentros de capacitación. 

• Promover el intercambio de saberes y experiencias entre las familias 

en torno a la seguridad alimentaria y nutricional. 

• Brindar un espacio para que las familias expongan sus productos 

agropecuarios y recetas tradicionales. 

• Motivar la participación de las familias y la comunidad en torno a las 

expresiones culturales autóctonas de la región. 

• Promocionar hábitos alimentarios y estilos de vida saludable, 

motivando al consumo de frutas y verduras de los cinco colores. 

La realización del evento se concertó con las administraciones municipales, y 

generalmente apoya con actos culturales y lúdicos y con la logística del evento. 

Estas ferias son hechas a través de los convenios y contratos realizados con el 

Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, CISP, Fundauniban y FAO. Por lo 

general se cuenta con la participación de 200 personas en promedio por feria, donde 

las familias exponen los productos que han cosechado en las huertas como: 

calabacines, coles, cilantro, acelgas, lechugas, zanahorias, pepinos, remolachas, 

ente otros. Adicionalmente se realiza una muestra gastronómica de una serie de 

recetas tradicionales y exóticas que son preparadas con los productos de las 

huertas y que promueven el consumo diferente de las frutas y hortalizas; entre las 

recetas más exóticas y llamativas se encuentran: el ceviche de mango, el arequipe 

de ahuyama, la torta dulce de acelga, la mermelada de remolacha, el sorbete de 

yuca, las arepas de colores, la cidrolada, el arequipe de berenjena y el bolis de 

acelga.  

Como eje transversal en cada feria agroalimentaria existen algunos puntos de 

encuentro donde las familias a través de actividades lúdicas refuerzan los 

conocimientos adquiridos en los procesos de capacitación, además existe un 

espacio en cada feria para que los niños y niñas se integren a los procesos de 

seguridad alimentaria a través de juegos que les permiten conocer más a fondo la 



importancia producir frutas y verduras en la huerta para el consumos y así lograr 

una sana alimentación. 

 

En el municipio de Briceño se han implementado 400 huertas de autoconsumo más 

200 huertas que se van a implementar con el Plan Integral Hidroituango.  

 

3. 1er Foro Mundial de Seguridad Alimentaria   
 

En el segundo semestre de 2014, la Gobernación de Antioquia (a través de la 

Gerencia MANÁ) participó en la formulación del proyecto de cooperación 

internacional Food Smart Cities for Development junto con otras 15 ciudades y ONG 

del mundo, que fue presentado a la Comisión Europea.  El objetivo del proyecto es 

resaltar la importancia de la cooperación descentralizada en los temas de seguridad 

alimentaria y nutricional.  

Uno de los compromisos del proyecto es realizar un evento de ciudad, en el que se 

expongan los avances en la política pública de seguridad alimentaria y nutricional. 

Para llevarlo a cabo, la Gobernación fue invitada por la Alcaldía de Medellín (socio 

técnico del proyecto) a organizar el Foro Internacional de Seguridad de Políticas 

Públicas en Seguridad Alimentaria y Nutricional, que se llevará a cabo en Medellín 

el 3 de noviembre de 2015.  

El evento tendrá el objetivo de presentar experiencias exitosas de la implementación 

de la política pública de seguridad alimentaria. El Foro se realizará en el marco del 

proyecto Food Smart Cities – EYD2015, del cual son socios la Gobernación de 

Antioquia y la Alcaldía de Medellín.  

Participación de la Gobernación de Antioquia: la Gobernación de Antioquia 

participará en el evento con una presentación sobre los avances de la 

implementación de la política pública de seguridad alimentaria y nutricional. 

Asimismo, se compartirán dos presentaciones de experiencias exitosas en la 

implementación de la política pública de SAN en el departamento. Adicionalmente 

se hará una propuesta comunicativa de alto impacto en la que se muestren los 

resultados, se resalten experiencias positivas y se comparta material educativo 

realizado por la Gerencia de MANA. Este espacio será visible durante todo el 

evento. Se contará además con la asistencia de los miembros de la Mesa SAN y se 

invitarán a líderes de la SAN a nivel departamental. 

 



4. Foro de Agricultura Familiar 
 

Para promover espacios para la concertación e intercambio de experiencias 

nacionales e internacionales para el diseño e implementación de políticas, la 

Gobernación de Antioquia y la FAO, en el marco del Año Internacional de la 

Agricultura Familiar-AIAF, convocaron la realización del foro objeto de estas 

memorias desarrollado los días 18 y 19 de noviembre de 2014, en la ciudad de 

Medellín. El evento ofreció espacios de interlocución entre actores locales, ONG’s, 

la academia, organismos multilaterales, representantes del sector público y 

funcionarios y expertos internacionales, buscando con ello aportar elementos para 

la construcción de propuestas dirigidas a la Agricultura Familiar (AF) en Antioquia 

y Colombia y avanzar en su Visibilización y entendimiento como renglón productivo 

y proyecto social, y del rol que juega dentro de las estrategias para luchar contra la 

pobreza, desmarginalizar sectores de la sociedad, pasar la página de la violencia y 

buscar la paz. 

El presente documento se construyó acudiendo a las notas de los relatores que 

cubrieron las disertaciones y la discusión general, así como las generadas en las 

mesas temáticas y plenarias y al material de apoyo de las presentaciones recopilado 

por la organización del evento. Busca documentar los principales resultados y 

aportes y difundirlos ante la opinión pública, en procura que sean muchas más las 

personas y actores que conozcan y se hagan participes de la importancia, función 

y necesidades de adelantar acciones para fortalecer y actuar frente a los retos que 

la AF tiene, en un momento de transformación, decisiones y esperanza como el que 

vivimos. 

5. Encuentro de Líderes Transformadores del Campo 
 

En el evento se reunieron los líderes más empoderados, que han participado en 
las estrategias y proyectos de Antioquia la más educada en pro de la 
transformación del campo. 
 
Allí Se presentará el impacto que han tenido estas estrategias y proyectos en el 
campo y sus comunidades 
 
Así mismo se hará un sentido homenaje, por medio de un reconocimiento para los 
líderes que le han apostado a mejorar sus condiciones y la de su comunidad con 
las oportunidades que brinda Antioquia la más educada. 
 
Este encuentro se realizó el 11 de septiembre en el municipio de guarne donde se 
convocó a todos los líderes del oriente Antioqueños y el 18 de septiembre en el 
municipio de Turbo donde asistieron los líderes de Urabá 
 

6. MANA AL DÍA 



 
El objetivo de este encuentro educativo es adquirir herramientas conceptuales y 

procedimentales que permitan a los funcionarios y contratistas de la Gerencia 

MANÁ mejorar sus competencias para la planificación, gestión y articulación de 

acciones que conlleven a obtener resultados exitosos según metas y logros 

propuestos, mejorar el clima laborar y generar cultura organizacional. 

Algunas Actividades 
 
Dinámica 1: Festival e intercambio de saberes MANÁ 
 
Objetivo específico Intercambiar conocimientos adquiridos en la implementación y 
ejecución de las diferentes estrategias resaltando las metas, avances y logros 
obtenidos en el primer semestre del año, permitiendo valorar las acciones de los 
diversos grupos de trabajo. 
 
Metodología: Cada grupo de trabajo de manera creativa efectuará una actividad 
para socializar los avances metas y logros e indicadores propuestos. La actividad 
se estima en 20 min máximo entre cada rotación. Dos (2) y/o tres (3) expositores 
por Stand. 
 

 
 
 
Dinámica 2: Sinergia MANÁ 
 
Objetivo específico: Identificar e implementar acciones estratégicas para la 
consecución de logros propuestos en equipos de trabajo. 
 
Metodología: Construcción, adquisición y descubrimiento de nuevos 
conocimientos, habilidades y valores, a través de vivencias reflexionadas de manera 
sistémica.  
 
Dinámica 3: Reconocimientos MANÁ 2014 



 
Objetivo específico: Reconocer las aptitudes y actitudes del equipo de trabajo de 
Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional, como factor motivacional para el 
crecimiento personal y profesional.  
 
Metodología: Previamente se ha realizado una categorización de talentos y cada 
funcionario de la Gerencia MANÁ ha nominado a un compañero por categoría. Se 
premiará al funcionario que tenga más puntos según categoría. 
 
Concepto MANÁ AL DÍA 
  

 ¿Trabajo en equipo o equipos de trabajo? 

 Sinergia, el concepto más potente que se logra al realizar un verdadero trabajo 
en equipo.  

 Liderar equipos de alto rendimiento para la generación de cambios. 

 El pensamiento sistémico del líder.  
 
Recursos Pedagógicos MANÁ AL DÍA 
 

 Aprendizaje adaptativo 

 Aprendizaje experiencial 

 Entorno Virtual de Aprendizaje, Red Construyendo con MANÁ 

 Trabajo colaborativo 

 Cultura de la evaluación como estrategia de mejoramiento 
 
Aspectos a tener en cuenta: 
 

 Llevar ropa ligera y/o deportiva 

 Llevar ropa adecuada para clima frio 

 Organizar con sus equipos de trabajo los materiales necesarios para la Dinámica 

 Y los demás elementos que considere necesaria. 
 

7. Mesa de seguridad Alimentaria 
 
Durante el período de gobierno de “Antioquia la más educada” (2012 – 2015), la 
Mesa SAN, instancia asesora y consultora de la política pública, ha sido concebida 
como un espacio interinstitucional de participación en el marco de una política de 
alianzas público-privadas y sociales. Este mecanismo de participación ha estado 
articulado al Consejo Departamental de Política Social, órgano de concertación, 
articulación y coordinación del gobierno Departamental, la sociedad civil y el sector 
privado para el ejercicio de las políticas sociales en Antioquia con énfasis en 
infancia, adolescencia, juventud y familia. 
  
 

 


