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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

Por la cual se concede un permiso sindical remunerado a servidores administrativos adscritos a
establecimientos educativos.

LA SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, conferidas en la Circular K: 2017090000278 del 25 de mayo de 2017, el Decreto
2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 39 de la Constitucién Politica en relacion con el derecho de constituir sindicatos o asociaciones dispuso
lo siguiente:

“ARTICULO 39. Los trabajadores y empleadores tienen derecho a constituir sindicatos o asociaciones, sin
intervencion del Estado. Su reconocimiento juridico se producira con la simple inscripcion del acta de constitucion.
La estructura interna y el funcionamiento de los sindicatos y organizaciones sociales y gremiales se sujetaran al
orden legal y a los principios democraticos. La cancelacion o la suspensién de la personeria juridica sélo
proceden por via judicial. Se reconoce a los representantes sindicales el fuero y las demas garantias necesarias
para el cumplimiento de su gestion. No gozan del derecho de asociacion sindical los miembros de la Fuerza
Publica.” ‘

Respecto a los permisos sindicales a los empleados publicos pertenecientes a la Rama Ejecutiva, el Decreto
1083 de 2015, dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 2.2.5.5.18 Permiso sindical. El empleado puede solicitar los permisos sindicales remunerados
necesarios para el cumplimiento de su gestion, en los términos establecidos en el Capitulo 5 del Titulo 2 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo y las normas que lo
modifiquen, sustituyan o adicionen.

Durante el periodo de permiso sindical, el empleado publico mantendra los derechos salariales y prestacionales,
asi como los derivados de la carrera en cuyo registro se encuentre inscrito.”

El Decreto 1072 de 2015, modificado y adicionado por el Art. 1 del Decreto 344 de 2021 dispuso lo siguiente
frente a la solicitud de permisos sindicales:

representantes sindicales de los servidores publicos tienen derecho a que las entidades publi¢as de todas las
Ramas del Estado, sus Organos Auténomos y sus Organismos de Control, la Organizacion Electoral, las
Universidades Publicas, las entidades descentralizadas y demas entidades y dependencias publicas del orden
Nacional, Departamental, Distrital y Municipal, les concedan los permisos sindicales remunerados necesarios
para el cumplimiento de su gestion.

ARTICULO 2.2.2.5.3. Reconocimiento de los permisos sindicales. Corresponde al nominador o al funcionario
que este delegue para tal efecto, reconocer mediante acto administrativo los permisos sindicales a que se refiere
el presente capitulo, previa solicitud de las organizaciones sindicales de primero, segundo o tercer grado, en la
que se precisen, entre otros, los permisos necesarios para el cumplimiento de su gestion, el nombre de los
representantes, su finalidad, duracion periédica y su distribucion.

Consﬁtuye una obligacion de las entidades publicas de que trata el articulo 2.2.2.5.1. de este Decreto, en el
marco de la Constitucion Politica Nacional, atender oportunamente las solicitudes que sobre permisos sindicales
eleven las organizaciones sindicales de los servidores publicos.
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PARAGRAFO. Los permisos sindicales que se hayan concedido a los representantes sindicales de los servidores
publicos continuaran vigentes, sin que ello impida que su otorgamiento pueda ser concertado con las respectivas
entidades publicas.”

Mediante la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se ajusta la estructura Organica y otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docentes, directivo docentes y administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, que define la estructura organica de la Secretaria
de Educacion, en su articulo 136 estipula que son funciones de la Subsecretaria Administrativa: “Administrar las
relaciones con las organizaciones sindicales de docentes, directivos docentes y administrativos de las
Instituciones Educativas en el marco del cumplimiento de la politica publica del sector educativo”.

A través de la Circular K: 2017090000278 del 25 de mayo de 2017, expedida por el Gobernador de Antioquia,
delega competencia a la “Subsecretaria Administrativa, de la Secretaria de Educacién de Antioquia, quien seguira
concediendo los permisos sindicales a los Servidores afiliados a la organizacion sindical ADEA que presten sus
servicios en esta dependencia, de acuerdo con los procedimientos de ley.”

Mediante oficio radicado ANT2024ER004629 del 19 de enero de 2024, el servidor HECTOR GOMEZ OROZCO,
Presidente de ADEA, identificado con cédula nimero 70.730.665, Presidente de [a Asociacion de Servidores
Publicos de Antioquia - ADEA, quien desempefia el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado
04, encargo en vacante definitiva, adscrito a la Institucion Educativa R. Francisco Manzueto Giraldo del municipio
de Marinilla, solicita permiso para asistir a la Asamblea de la Subdirectiva del Municipio de Barbosa, el 26 de enero
de 2024, en jornada laboral completa.

En mérito de lo expuesto la Subsecretaria de Educacion,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder permiso sindical remunerado al sefior HECTOR GOMEZ OROZCO, identificado
con cédula numero 70.730.665, Presidente de la Asociacion de Servidores Publicos de Antioquia - ADEA, quien
desempefia el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, encargo en vacante definitiva,
adscrito a la Institucién Educativa Rural Francisco Manzueto Giraldo del municipio de Marinilla, para que asista a
la Asamblea de la Subdirectiva del Municipio de Barbosa, el 26 de enero de 2024, en jornada laboral completa.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra él no proceden Recursos en la Via Gubernativa y que al término de la Comisién debe reincorporarse de
inmediato al cargo y el Establecimiento Educativo en el que se encuentran adscritos.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente acto administrativo a la hoja de vida de cada servidor.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DER CASTRO ALZATE
secretario Administrativo
Secretaria de Educacion
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