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RESOLUCION

“Por medio de la cual se realizan dos traslados”

LA  SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO
ORGANIZACIONAL, en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas
por delegacién mediante el articulo 4° del Decreto 0488 del 28/01/2021 y,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 2.2.5.4.2 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017 define el traslado: “Se
produce traslado cuando se provee, con un empleado en servicio activo, un cargo
vacante definitivamente, con funciones afines a la que desempefia, de la misma
categoria y para el cual se exijan requisitos minimos similares”.

Segin el articulo 2.2.5.4.3, reglas generales del traslado, se consagra
expresamente que: “El traslado se podra hacer por necesidades del servicio...”

Por necesidad del servicio y con el propdsito de que éste se preste eficientemente,
es necesario realizar dos traslados entre diferentes Grupos de Trabajo, asignados
a otros Organismos que conforma la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar de la planta global de cargos de Ia
Administracion Departamental, Nivel Central, en su calidad de libre nombramiento
y remocion, a la sefiora ANA LUCIA CASTANEDA GARCIA, identificada con
cédula de ciudadania 1.027.882.233, quien desempefia el cargo de SECRETARIO
DE DESPACHO (Libre nombramiento y remocién), Cédigo 020, Grado 04, NUC
Planta 7334, ID Planta 5018, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
SECRETARIO de la SECRETARIA REGIONAL Y SECTORIAL DE
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL -SERES-, para el cargo de JEFE DE
OFICINA (Libre nombramiento y remocion), Codigo 006, Grado 04, NUC Planta
5678, ID Planta 4510, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA PRIVADA del
DESPACHO DEL GOBERNADOR.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar de la planta global de cargos de Ila
Administracion Departamental, Nivel Central, en su calidad de libre nombramiento
y remocion, al sefior HENRY HORACIO CHAVES PARRA, identificado con cedula
de ciudadania 71.681.206, quien desemperia el cargo de JEFE DE OFICINA (Libre
nombramiento y remocién), Cédigo 006, Grado 04, NUC Planta 5678, ID Planta
4510, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA PRIVADA del DESPACHO DEL
GOBERNADOR, para el cargo de SECRETARIO DE DESPACHO (Libre
nombramiento y remocioén), Cédigo 020, Grado 04, NUC Planta 7334, ID Planta
5018, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
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SECRETARIA REGIONAL Y SECTORIAL DE DESARROLLO HUMANO
INTEGRAL -SERES-.

ARTICULO TERCERO: Informar del presente Acto Administrativo a la Direccion de
Compensacion y Sistema Pensional -Subsecretaria de Talento Humano- de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines
pertinentes, para lo cual se remitira copia de la presente Resolucién.

ARTICULO CUARTO: Comunicar el contenido de la presente Resolucion, a través
de correo electrénico, para lo cual se anexara copia del respectivo acto
administrativo. ‘

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

%@\m BN EYNG]
PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y

DESARROLLO ORGANIZACIONAL

Nombre Firwa Fecha
Proyecto Ferney Alberto Vergara Garcia - Profesional Universitario-Direccion de X 21/11/2023
Personal.
L José Mauricio Bedoya Betancur — Profesional Especializado — Direccién de \
Reviso Personal. ' “'\ 21 -11.2%23
Revis6 Clara Isabel Zapata Lujan - Directora Personal. (Jo‘ a ) th 21~ “,_ 20 LS
Aprob6 Luz Stella Castafio Vélez — Subsecretaria de Talento Humano. x) aS&\\Qd 2__[.,.\ - 2 ’5
Los atriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a ias normas y disposiciones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




