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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes,
Directivos Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 de! 05 de
septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona
el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el
Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 71,5 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejercienclo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administraciéon Departamental y se otorga funciones
a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los 116 municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Articulo 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacion del
servicio educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se
ejecutara discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad
nominadora departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectle
dentro de la misma entidad territorial.
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Por fallo de tutela de segunda instancia, a través de correo electronico con radicado
05001 40 09 021 2024 00337 01, 21 de octubre de 2024, EL JUZGADO DOCE
PENAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN CON FUNCIONES DE CONOCIMIENTO,
‘CONCEDE el amparo de los derechos fundamentales a la salud, proteccion a las
personas de la tercera edad, a la unidad familiar y al trabajo, invocados a través de
apoderado judicial por la sefiora ANGELICA MARIA GARCIA DIAZ. Como
consecuencia de ello, se ordenara al representante legal de la SECRETARIA DE
EDUCACION DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA que, adopte las medidas
administrativas necesarias para que la sefiora GARCIA DIAZ sea trasladada a un
municipio de Barbosa — Antioquia, a una institucién educativa rural del mismo nivel
donde desarrolla sus labores actualmente. Para ello, cuenta con el término maximo
de 2 meses, contados a partir de la notificacion del presente fallo.”

En consecuencia al FALLO DE TUTELA DE SEGUNDA INSTANCIA, la docente
ANGELICA MARIA GARCIA DIAZ identificada con cedula de ciudadania Nro.
1035866346, vinculada en propiedad PDET en la |. E. R. MULATOS del municipio
de Necocli, sede PRINCIPAL, en el area de Preescolar, expresa mediante oficio con
fecha de 18 de diciembre del 2024, mediante el cual acepta el traslado parala |.E.R.
OBISPO EMILIO BOTERO GONZALEZ, sede Principal en el municipio de Marinilla
para el mismo nivel y area que viene laborando.

Por lo antes expuesto y en atencién a la necesidad de reubicar una plaza en el area
de Preescolar por proyeccién de matricula para el afio en curso en esta Instituciéon y
que una vez revisada la planta de cargos y matricula con proyeccién para el afo
2025, se encuentra que no se requiere un cargo docente en la |.E. MARCO FIDEL
SUAREZ del municipio de Andes, en el nivel de basica primaria, razén por la cual se
procede a convertir y trasladar el cargo para la I.E.R. OBISPO EMILIO BOTERO
GONZALEZ del municipio de Marinilla.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Convertir y Reubicar el cargo docente oficial que se describen a
continuacion:

ESTABLECIMIE PLAZA
MUNICIPIO NTO SEDE N° PLAZA MAYORITARIA
EDUCATIVO NIVEL-AREA
ANDES I. E. MARCO PRINCIPAL 13072 BASICA PRIMARIA
FIDEL SUAREZ

ARTICULO 2°: El cargo docente oficial descrito en el articulo anterior quedara
asignado de la siguiente manera:

ESTABLECIMIENTO . PLAZA MAYORITARIA
MUNICIPIO | " epucaTivo SRDE W PuAen NIVEL-AREA
MARINILLA | 1E.R. OBISPO EMILIO PRINCIPAL 13072 PREESCOLAR
BOTERO GONZALEZ
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ARTICULO 3°: Trasladar a la sefiora ANGELICA MARIA GARCIA DIAZ, identificada
con cédula de ciudadania Nro. 1.035.866.346, LICENCIADA EN EDUCACION
PREESCOLAR, vinculada en propiedad PDET, grado de escalafon 2A, para la
|.E.R. OBISPO EMILIO BOTERO GONZALEZ, sede PRINCIPAL, del municipio de
Marinilla, Plaza Nro. 13072, en el nivel y area de Preescolar. La sefiora GARCIA
DIAZ viene laborando en la |. E. R. MULATOS sede PRINCIPAL, del municipio de
Necocli, plaza Nro. 16925, en el area de Preescolar.

ARTICULO 4°: Notifiquese a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 5° A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC-
0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los
términos y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y
Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 6°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente Decreto.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Bibiana Yaneth Valencia Cifuentes.
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