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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se da continuidad a una docente provisional adscrita a la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE

* De conformidad con la Resolucnén 6000 del 20 de dlClembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en maier:a educatwa Por ello wejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a. losc;mumcnplos no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Admln/strar e/erCIendoxgs facu]tades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, real/zara CONCUrSOS,. efectuara Ios nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en n/ngun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Pért:c;pagmnes y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante la Resolucién 2023060349222 del 07 de noviembre de 2023, se nombrdé en
provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la) docente VANESSA
VANEGAS SILVA, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 1.042.767.927,
Licenciada en Matematicas y Fisica, como docente de nivel de basica secundaria, area de
matematicas, en el Centro Educativo Rural Mina Vieja - Sede Principal, del municipio de
Yarumal, cédigo de plaza Nro. 7154, en reemplazo del (1a) sefior (a) MARIA EUGENIA PEREZ
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ROLDAN, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 22.210.409 quien tiene
incapacidad médica desde el 12/10/2023 hasta el 10/11/2023.

En atencion a que mediante el Decreto 2023070004276 del 22 de septiembre de 2023, se
retiré del servicio publico educativo a partir del 17 de noviembre de 2023, por haber cumplido
la edad de retiro forzoso a la sefiora MARIA EUGENIA PEREZ ROLDAN, identificada con
cédula de ciudadania Numero 22.210.409, y en concordancia con dispuesto por los articulo
44 45,y 67 de la Constitucion Politica de Colombia, para garantizar la debida prestacién del
servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de Antioquia, como un derecho
fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario modificar el nombramiento
provisional de la sefiora Vanessa Vanegas Silva, de vacante temporal a vacante definitiva.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en provisionalidad en vacante definitiva a la sefiora
VANESSA VANEGAS SILVA, identificado (a) con cédula de ciudadania numero
1.042.767.927, Licenciada en Matematicas y Fisica, como docente de nivel de basica
secundaria, area de matematicas, en el Centro Educativo Rural Mina Vieja - Sede Principal,
del municipio de Yarumal, cédigo de plaza Nro. 7154, en reemplazo del (la) sefior (a) MARIA
EUGENIA PEREZ ROLDAN, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 22.210.409,
quie se retiré del servicio publico.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la docente VANESSA
VANEGAS SILVA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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