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GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se reubica y se nombra en provisionalidad definitiva un (a) docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones )

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los
nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningun caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mds requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de cargos del personal
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones. '

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se trate de
proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con
personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. Envacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la respectiva situacion
administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion
no implica la exclusién del mismo.

b. Envacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en periodo
de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para garantizar
la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, como un
derecho fundamentaly servicio publico esencial, se hace necesario nombrar en plaza provisional vacante
definitiva al sefior LUISO BAILARIN CARUPIA, identificado con cédula de ciudadania N° 1.038.332.751,
Bachiller Académico, quien no va al aplicativo Sistema Maestro, por ser una vacante de la Media Técnica,
o por ser Plaza Indigena, o afrodescendiente seglin trata el Paragrafo segundo, Articulo cuarto, de la
Resolucion N° 016720 de 2019.
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El Docente que por este Acto administrativo se nombre, reune las calidades establecidas en el articulo 3
del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido en los Articulos
5°y 7° del Resoluciéon 06312 del 7 de abril de 2016, para desempefiar la funcién docente.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo
dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Mediante Resolucion N° 2022060192180 del 12 de septiembre de 2022, se modificé el acto de
reconocimiento del C.E.R Vasquez, cédigo DANE 205847001471, Resolucién Departamental $127206 de
06/10/2014, en el sentido de convertirlo con todas sus sedes en INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
VASQUEZ, codigo DANE 205847001471, ubicado en la vereda Vasquez del municipio de Urrao — Antioquia

Una vez presentada esta nueva situacion administrativa, mediante la cual el Centro Educativo Rural
Vésquez se convierte con todas sus sedes en INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VASQUEZ (DANE
205847001471) se hace necesario reubicar el cargo docente vacante que pertenece a este

Establecimiento Educativo como se detalla a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL/AREA No. CARGO
EDUCATIVO DOCENTE
URRAO CENTRO EDUCATIVO C.E.R INDIGENISTA BASICA PRIMARIA 15052
RURAL VASQUEZ PENDERISCO
El cargo reubicado anteriormente quedara asignado de la siguiente manera:
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO . No. CARGO
SEDE
EDUCATIVO NIVEL/AREA DOCENTE
INSTITUCION
URRAO EDUCATIVA RURAL C.E.R INDIGENISTA BASICA PRIMARIA 15052
. PENDERISCO
VASQUEZ

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacidn,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reubicar el cargo docente oficial del municipio de Urrao que se describe a

continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL/AREA No. CARGO
EDUCATIVO DOCENTE
URRAO CENTRO ED’UCAT|VO C.E.R INDIGENISTA BASICA PRIMARIA 15052
RURAL VASQUEZ PENDERISCO

ARTICULO SEGUNDO: El cargo descrito en el articulo anterior quedara asignado en el municipio de
Urrao de la siguiente manera:

MUNICIPIO|  ESTABLECIMIENTO ) No. CARGO
SEDE
EDUCATIVO NIVEL/AREA DOCENTE
INSTITUCION
URRAO EDUCATIVARURAL | i INDIGENISTA 1 g4qic0 pRIMARIA 15052
, PENDERISCO
VASQUEZ
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ARTICULO TERCERO: Nombrar en plaza provisional vacante.definitiva, adscrita a la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior LUISO
BAILARIN CARUPIA, identificado con cédula de ciudadania N° 1.038.332.751, Bachiller Académico, como
docente de aula nivel Basica Primaria, en la Institucién Educativa Rural Vasquez, sede Centro Educativo
Rural Indigenista Penderisco, cargo docente No. 15052, Poblacién Indigena, del municipio de Urrao, en
reemplazo del sefior ORLANDO DOMICO, identificado con cédula de ciudadania No. 8.415.002 quien se
retird del Servicio Educativo.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior LUISO BAILARIN CARUPIA el nombramiento por escrito, quien
deberd en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo en
el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina,
Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones administrativas pertinentes
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