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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GQBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales, en especial de las que le confiere la Ley 2200 del 2022, la
Ordenanza 32 del 14 de diciembre de 2022 y la ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 30 de la Ordenanza 32 del 14 de diciembre de 2022 establece: “Articulo
30. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo
2 del articulo 90 del Estatuto Organico del Presupuesto, los movimientos presupuestales
consistentes en aumentar una partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin
alterar el monto total de los presupuestos de funcionamiento, inversion o servicio de la
deuda, en cada seccion presupuestal, esto es, que solo afectan el anexo del decreto de
liquidacion del presupuesto, se denominan “traslados presupuestales internos” los
cuales competen al Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicién de ‘estos actos administrativos se requiere de la solicitud del jefe de
cada 6rgano que hace parte del Presupuesto General del Departamento a la Secretaria
de Hacienda — Direccién de Presupuesto. Si se trata de gastos de inversion, se requiere
el concepto favorable del Departamento Administrativo de Planeacion Departamental.”

b. Que la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional mediante radicado
No. 2023020051590 del 11 de octubre de 2023, solicito traslado presupuestal interno
en los gastos de funcionamiento por valor de $590.000.

c. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017,
que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus
Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certifico la disponibilidad de las
apropiaciones a contracreditar con el CDP N° 7100000094. -

d. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos con el fin de dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 51 paragrafo 2 de la Convencion Colectiva vigente 2023-2025,
“El Gobierno Departamental suministrara hasta 1.5 salarios minimos mensuales vigentes
cada semestre para efectos de pago de inscripcion en torneos organizados por terceros,

“el valor a reconocer sera contra entrega de factura como respaldo (...)".

En mérito de lo expuesto,




DECRETO

Hoja

Por medio del cual se efectta una modificacién al Presupuesto General del Departamento

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de funcionamiento en
la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, de conformidad con el
siguiente detalle:

Fondo | CeGe Pospre lﬁ;«:‘ena PEP Valor Descripcion
Servicios para la comunidad,
0-1010| 173H | 2-1-2-02-02-009| C 999999 $590.000 sociales y personales
TOTAL $590.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de funcionamiento en la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, de conformidad con el siguiente

detalle:

Fondo | CeGe Pospre ﬁ;‘:‘a PEP Valor ' Descripcion

0-1010| 173H | 2-1-3-07-02-030| C 999999 $590.000 Auxilio Sindical
TOTAL $590.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ERNANDEZ

CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretario Secretaria de Hacienda
NOMBRE FIRMA FECHA
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Reviso \ Guillermo Leon Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto 1808
Revisé y aprobd\ | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera 7P {-10-T3
Revisé Revision Juridica Despacho Hacienda ——Fze . Lene /201
Vo.Bo. Leonardo Garrido Dovale, Director de Asesoria Legal y de Control ” £ id /ol
Vo.Bo. Roberto Enrique Guzman Benitez, Subsecretario Prevencion del Dafio M\
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones

legales vigentes y p

or tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




