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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

“POR EL CUAL SE MODIFICA UN ACTO ADMINISTRATIVO”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Pdblica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas
y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos
adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los
nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningln caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrd
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2023070001195 det 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2023070002439 del 02 de junio de 2023, en el articulo primero se traslado en
el municipio de San Pedro de los Milagros, el cargo docente oficial que se describe a continuacin:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE MAYORITARIA NIVEL-AREA
EDUCATIVO
SAN PEDRO DE LOS SECUNDARIA 'Y MEDIA ~ CIENCIAS SOCIALES —
MILAGROS I.E.R. OVEJAS LLE.R. OVEJAS PLAZA 6600

En el articulo segundo el cargo descrito en el articulo anterior quedé asignado al siguiente
Establecimiento Educativo del municipio de Ituango:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE MAYORITARIA NIVEL-AREA
EDUCATIVO

SECUNDARIA'Y MEDIA — CIENCIAS SOCIALES —
PLAZA 6600

ITUANGO |.E.R. LA PEREZ C.E.R. FATIMA

1ded



3

'. QS ,

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Verificado el acto administrativo se evidencia error en el articulo primero, en el sentido de indicar

que se convierte el area de Ciencias Sociales por Ciencias Econdmicas y politicas, y no como alli se
expreso.

Verificado el acto administrativo se evidencia error en el articulo segundo, en el sentido de indicar
que el area en la cual queda adscrita la I.LE.R. LA PEREZ sede C.E.R. FATIMA del municipio de ttuango
es Ciencias Econdmicas y politicas, y no como alli se expresé.

De conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011:

“ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de
parte, se podrdn corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omisién de palabras.
En ningun caso la correccion dard lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni
revivird los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccidn, esta deberd ser
notificada o comunicada a todos los interesados, seqtin corresponda.”

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo primero del Decreto 2023070002439 del 02 de junio de
2023, el cual quedara de la siguiente manera:

“ARTICULO PRIMERO: Convertir y reubicar en el municipio de San Pedro de los Milagros, el cargo
docente oficial que se describe a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE MAYORITARIA NIVEL-AREA
EDUCATIVO
SECUNDARIA Y MEDIA — CIENCIAS SOCIALES —
SAN PEDRO DE PLAZA 6600
LOS MILAGROS |ER. OVEIAS |E.R. OVEIAS SECUNDARIA Y MEDIA ~ CIENCIAS

ECONOMICAS Y POLITICAS — PLAZA 6600”

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el articulo segundo del Decreto 2023070002439 del 02 de junio de
2023, el cual quedara de la siguiente manera:

“ARTICULO SEGUNDO: El cargo descrito en el articulo anterior queda asignado al siguiente
Establecimiento Educativo del municipio de Ituango:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE MAYORITARIA NIVEL-AREA
EDUCATIVO

SECUNDARIA'Y MEDIA ~ CIENCIAS ECONOMICAS

[TUANGO I.E.R. LA PEREZ C.E.R. FATIMA ¥ POLITICAS — PLAZA 6600"

ARTICULO TERCERO: Los demds articulos del Decreto 2023070002439 del 02 de junio de 2023,
continGian con su vigencia, extension y efectos dispuestos.
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ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Nomina y Prestaciones Sociales y
Direccidn de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar fa novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y COUMPLASE

MONICA QUIROZ\V
Secretaria de Educacion
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