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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR EL CUAL SE MODIFICA UN ACTO ADMINISTRATIVO

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 septiembre de 2021 se determina la estructura de la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 1 de marzo de 2023, se modificd la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Por el Decreto Nacional 648 del 19 de abril de 2017, articulo 1 que modificé el articulo
2.2.5.1.11 del Decreto 1083 de 2015, el cual quedé asi: Modificacion o aclaracion del
nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un
nombramiento cuando: 4. Se requiera corregir errores formales, de digitacion o
aritméticos.

Mediante el Decreto Departamental 2023070000974 del 15 de febrero del 2023, fue
inscrita en el Escalafén Nacional Docente, la educadora ELSA ISABEL LOAIZA
RAMIREZ identificada con cédula 1.094.918.031 en el C.E.R. MADRESECA sede
C.E.R. LA TONA del Municipio del ITUANGO.

Revisada la informacion consignada en el Articulo Primero del Decreto
2023070000974 del 15 de febrero del 2023, se identificé un error en dicho acto
administrativo, debido a que la educadora fue registrada en un Municipio diferente
donde esta ubicada la Institucion Educativa y la sede en la cual se encuentra
laborando, siendo necesario aclarar que el C.E.R. MADRESECA sede C.E.R. LA
TONA pertenecen al Municipio de ANORI, y no como se expresé en dicho acto
administrativo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011:
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“ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio
0 a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de
transcripcion o de omision de palabras. En ninguln caso la correccion dara lugar
a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos legales
para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segun corresponda.”

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Primero del Decreto 2023070000974
del 15 de febrero del 2023, el cual quedara asi:

“ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafén Docente al educador (a) ELSA
ISABEL LOAIZA RAMIREZ, identificado (a) con cedula 1.094.918.031, LICENCIADA
EN EDUCACION AMBIENTAL - MAGITER EN EDUCACION, Docente de BASICA
PRIMARIA en la (el) C.E.R. MADRESECA sede C.E.R. LA TONA del Municipio de
ANORI, por haber superado el periodo de prueba, con una calificacion Satisfactoria
de 82.5 en competencias y desemperio.”

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto 2023070000974 del 15 de
febrero del 2023, continuan con su vigencia, extensién y efectos dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina

y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.
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