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“Por medio del cual se deroga un acto administrativo de nombramiento”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto nimero 648 del 19 de abril de 2017, que modifico el articulo 1°, titulo 5 de la parte 2 del
libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.5.1.12 consagré expresamente
la derogatoria del nombramiento, de la siguiente manera:

“La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo”.

Mediante el Decreto 1854 del 18 de agosto de 2020, se nombré en periodo de prueba al sefior
JUAN ESTEBAN AREIZA MEDINA, identificado con cédula de ciudadania 1.039.446.192, en la
plaza de empleo TECNICO AREA SALUD, Cédigo 323, Grado 02, NUC Planta 2723, ID Planta
0947, sede de trabajo Yarumal, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE FACTORES DE
RIESGO de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, adscrito a la planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central.

Mediante oficio remitido a través de correo electronico con radicado 2020010333854 del 11 de
noviembre de 2020, el sefior JUAN ESTEBAN AREIZA MEDINA, identificado con cédula de
ciudadania 1.039.446.192, rechazé el nombramiento en el cargo para el cual habia sido nombrado
en periodo de prueba.

Por necesidad del servicio y en aras de evitar la afectacion de la funcion publica, es necesario

derogar el mencionado acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba, con el fin de '

proceder a proveer el cargo con la persona que sigue en la lista de elegibles.
En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Derogar el Decreto 1854 del 18 de agosto de 2020, mediante el cual se
nombré en periodo de prueba al sefior JUAN ESTEBAN AREIZA MEDINA, identificado con cédula
de ciudadania 1.039.446.192, en la plaza de empleo TECNICO AREA SALUD, Cédigo 323, Grado
02, NUC Planta 2723, ID Planta 0947, sede de trabajo Yarumal, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE FACTORES DE RIESGO de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.
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