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Republica de Colombia

RESOLUCION

Por la cual se modifica parcialmente la Resolucién Departamental
N°S201500305472 del 19 de noviembre de 2015, en el sentido que el C.E.R.
INDIGENA COREDOCITO (DANE 205475000499) tendra la naturaleza de
Institucién Educativa y por tanto se continuara denominando |.E.R. INDIGENA
COREDOCITO (DANE 205475000499) del Municipio de Murindé - Antioquia

LA SECRETARIA DE EDUCACION

En uso de sus facultades legales, en especia! las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075
de 2015, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024 y el Decreto
Departamental N°2025070005102 del 09 de diciembre de 2025,

CONSIDERANDO QUE

El Articulo 138 de la Ley 115 de 1994, estipula que un establecimiento educativo
debe reunir los siguientes requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o
Reconocimiento de Caracter Oficial, disponer de una estructura administrativa, una
planta fisica y medios educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educative
Institucional.

Los Articulos 85 y 86 de la Ley 115 de 1994, fijan la jornada escolar y la flexibilidad
del Calendario Académico para Establecimientos Educativos estatales de
Educacién Formal administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios
certificados y el Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la
jornada escolar y laboral en los mismos.

E! Articulo 64 de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos los
propésitos de los Articulos 64 y 65 de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional
y las entidades territoriales promoveran un servicio de educacién campesina y rural,
formal, no formal, e informal, con sujecién a los planes de desarrollo respectivos.

El Articulo 6 de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados de dirigir, planificar y prestar
el servicio educativo en los niveles de Preescolar, Basica y media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley y organizar la prestacién y administracion del servicio educativo
en su jurisdiccién.

El Articulo 2.3.1.2.4. del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
centros educativos en los términos establecidos en el Articulo 9 de la Ley 715 de
2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso
educativo y el cumplimiento del calendario académico.

Los Articulos 2.4.6.1.2.1. y 2.4.6.1.2.2. del Decreto 1075 de 2015, establecen que
la autoridad educativa competente de la entidad territorial certificada designara un
rector para la administracion Gnica de cada institucién educativa y que para cada
centro educativo rural que cuente al menos con 150 estudiantes, le podra designar
un director sin asignacién académica.

El C.E.R. INDIGENA COREDOCITO (DANE 205475000498) del municipio de
Murindé — Antioquia, ha prestado el servicio educativo amparada por la Resolucién
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Departamental S201500305472 del 19 de noviembre de 2015, por la cual se le
concedid Reconocimiento de Caracter Oficial.

Mediante acta con fecha de! 19 de febrero, las autoridades educativas del municipio
de Murindé — Antioquia, acord6 el cambio de denominacién del C.E.R. INDIGENA
COREDOCITO (DANE 205475000499) a INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
INDIGENA y ampliacién del servicio educativo. El acuerdo concluyé de la siguiente
manera:

“El Comité Municipal de Cupo ACUERDA:

¢ Autorizar el cambio de denominacién del Centro Educativo Rural Indigenista
Coredocito a Institucion Educativa en el municipio de Murindé, Antioguia,
para los estudiantes de bachillerato de la comunidad de Guagua.

s Adelantar las gestiones administrativas necesarias para la actualizacién de
las matriculas, teniendo en cuenta que los estudiantes, aunque registrados
en otro municipio, reciben atencién educativa en este territorio.

s Comunicar la decision a las autoridades educativas competentes para su
respectivo trémite y formalizacién”.

Dando respuesta a dicha acta, la Direccién de Permanencia Escolar e Inclusién
Educativa, emite el concepto técnico favorable proyectado por la Profesional
Universitaria Sonia Palacio Giraldo con Radicado N°2026060009429 del 4 de marzo
de 2026, donde requiere;

“Con base en la necesidad de atender los requerimientos de las autoridades
educativas indigenas y municipales del municipio de Murindé, solicitamos realizar
la siguiente reorganizacién y reconocimiento de cardcter oficial de una sede
educativa indigena en dicho municipio, asf:
1. Convertirel C.E.R.I. COREDQOCITO con cédigo DANE 205475000499 a IER]
COREDOCITO y:
=Conceder reconocimiento de carécter oficial para los niveles de preescolar
(grados -2°, -1° y 0°), basica primaria (1° a 5°), secundaria (6° a 9°) y media
(10° y 11°) a los Centros Educativos Rurales indigenas y todas sus sedes.
*La institucion educaliva indigena tendrd los modelos, etnoeducacion,
tradicional, escuela nueva, post primaria, media rural, y aquellos modelos
flexibles que se requieran para la adecuada prestacion del servicio educativo.
«Las jornadas habilitadas para la institucion educativa seran: mafiana en
calendario A, nocturna y sabatino dominical para los CLEI | al V1.
El concepto favorable se expide mientras persistan las condiciones identificadas a
través de la informacién suministrada en los documentos adjuntos”.

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacién,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Modificar parcialmente el Articulo 1° de la Resolucién
Departamental S201500305472 del 19 de noviembre de 2015, en el sentido de
realizar el cambio de caracter y denominacién de Centro Educativo Rural Indigena
(C.E.R.l) a Institucién Educativa Rural Indigena (1.E.R.I) del CENTRO EDUCATIVO
RURAL INDIGENA COREDOCITO (DANE 205475000499) del Municipio de
Murindé — Antioquia, por lo que a partir de la ejecutoria del presente acto se
denominara INSTITUCION EDUCATIVA RURAL INDIGENA COREDOCITO
(DANE 2054750004989).

Asimismo, autorizar la ampliacién del servicio educativo para los grados de
preescolar indigena (Prejardin y Jardin), el grado 9° de Educacion Basica
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Secundaria, el nivel de Media Académica (10° y 11°), los programas CLEI Il al Vi
de Educacion de Adultos, la implementacién de la Jornada Unica y la diversificacion
de modelos educativos flexibles, el cual quedara asi:

“ARTICULO 1°. Conceder Reconocimiento de Caracter Oficial a partir del afto
2015 a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL INDIGENA COREDOCITO
(DANE 205475000499) ubicada en el Resguardo Indigena Coredocito del
Municipio de Murindé — Antioquia, y aulorizarla para ofrecer el servicio de
Educacion Formal en los Niveles de Preescolar (Prejardin, Jardin y Transicion),
Basica Primaria (1° a 5°), Secundaria (6° a 9°) y Media (10° y 11°). También podra
ofrecer Educacién Formal de Adultos CLEI I, II, Ill, IV, V y VI, de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 1075 de 2015.

Es un Estaplecimiento Educativo de caracter oficial, mixto, Jomadas: Diurna
(Mafiana), Unica, Nocturna y Sabatino — Dominical, calendario “A”, de propiedad
del municipio de Murindé, Departamento de Antioquia.

Paragrafo 1. La Institucién Educativa podré ofrecer el servicio educativo en sus
sedes con el modelo de Educacién Tradicional y/o con los modelos educativos
de Preescolar Escolarizado y No Escolanzado, Etnoeducacién, Tradicional,
Escuela Nueva, Postprimaria, Media Rural y aquellos modelos educativos
flexibles que se requieran para la adecuada atencién a la comunidad. Para
implementar el modelo educativo, segun sea el caso, se debera contar con el
concepto favorable por parte de la Direccién de Permanencia Escolar e Inclusién
Educativa.

Paragrafo 2. Los CLEI | y Il serén atendidos con el Programa de Alfabetizacion
del Ministerio de Educacion Nacional y con el modelo que se defina para ello. La
Educacién formal de aduitos se atendera siempre y cuando exista demanda de
esta modalidad del servicio educativo y el estudio técnico realizado por la
Direccién de Permanencia Escolar e Inclusion Educativa asf lo concluya con el
modelo respectivo.

Paragrafo 3. La Direccién de Permanencia Escolar e Inclusién Educativa,
mediante concepto técnico, establecera la apertura de las jomadas en las cuales
el Establecimiento Educativo ofertard el servicio Educativo de acuerdo a las
necesidades del mismo”.

ARTICULO SEGUNDO. Autorizar a la LE.R.. COREDOCITO (DANE
205475000499) del municipio de Murindé — Antioquia, para expedir el titulo de
bachiller académico, los diplomas, actas y certificados correspondientes, segun lo
establecido en la Ley 115 de 1994 y el numeral 2, Articulo 2.3.3.1.3.3. del Decreto
1075 de 2015, a partir de la ejecutoriada del presente acto.

ARTICULO TERCERO. Compulsar copia del presente Acto Administrativo para
continuar el proceso de Reorganizacién de Establecimientos Educativos a las
diferentes dependencias de la Secretaria de Educacion de Antioquia, especialmente
a Sistemas de Informacion con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes
denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para solicitar c6digo DANE en caso que
se requiera y demas tramites con el MEN; la Subsecretaria Administrativa para lo
referente a la planta de personal y némina; la Subsecretaria de Calidad Educativa
para el apoyo y acompafiamiento a los Establecimientos Educativos en la
reestructuracion de los Proyectos Institucionales y como garante de la prestacion
del servicio educativo.

ARTICULO CUARTO. En los documentos que expidan la I.E.R.l. COREDOCITO
(DANE 205475000499) del municipio de Murindé — Antioquia, se debera citar el
numero y fecha de esta Resolucion.
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ARTICULO QUINTO, La I.LE.R.I. COREDOCITO (DANE 205475000499) del
municipio de Murindé — Antioquia, debera iniciar un proceso de redisefo, ajuste y
actualizaciéon del Proyecto Educativo Comunitario (PEC), acorde a su nueva
denominacién y oferta educativa. Los avances de dicho proceso deberan ser
presentados ante e! Director de Nucleo Educativo correspondiente, o quien haga
sus veces, dentro de los seis (6) meses siguientes a la entrada en vigencia del
presente acto administrativo.

Paragrafo. Este proceso de ajuste del Proyecto Educativo Comunitario debe ser
participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de
sensibilizacion, concertacién y formacion para cada uno de los integrantes de la
misma.

ARTICULO SEXTO. Notificar al Rector(a) de la LE.R.l. COREDOCITO (DANE
205475000499) del municipio de Murindé — Antioguia, haciéndoles saber que contra
ella procede el recurso de reposicién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la fecha de su notificacion, o a la notificacién por aviso, de acuerdo al Articulo 76
de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de Educacion de Antioquia a traves de la
Direccién de Permanencia Escolar e Inclusidén Educativa dispone el servicio de
notificacién electrénica de los actos administrativos emitidos de acuerdo a la Circular
2016090000907 del 18 de agosto de 2016.

ARTICULO SEPTIMO. La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

o Tsp

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. LEISON FELIPE CIFUENTES CADAVID
Proyecté: Practicante de Excelancia — Permanencia Escolar @ inclusién Educativa J&q s . 07/ (41 /2525
, DAVID EDUARDQ CABALLERO GAVIRIA : .
i Profesional Universitaric — Permanencia Escolar e Inclusién Educativa —\3 v, J € I L""’ 6‘ Q (O 3 [ w6
Revisd: JORGE ORLANDOQ SOTQ GIRALDO
: Director de Permanencia Escolar e Inclusién Educativa o) '0 3 { 2026,
, VAN DARIO URIBE NARANJO )
Revisé: Director de Asuntos Legales - Educacion _M \ . ﬁ?\/ 155 I [ '] ']'w’LC
. YESENIA QUICENO SERNA 4 T w [ [
Aprobe: | {o e retana de Calidsd Educativa KA AATAS) B3 (1026

Los arriba firmantes declaramos que hemos ravisado el d(?c:mento y lo encontramos ajustado a las normnas y disposiciones legales vigentes y por lo *
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION

Por la cual se modifica parcialmente la Resolucién Departamental N°095022 del
12 de septiembre de 2013, en el sentido que el C.E.R. GUAMITO (DANE
205541000225) tendra la naturaleza de Institucién Educativa y por tanto se
continuara denominando L.LE.R. GUAMITO (DANE 205541000225) del Municipio
de El Pefiol — Antioquia

LA SECRETARIA DE EDUCACION

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075
de 2015, e} Decreto 2024070003913 del 5§ de septiembre de 2024 y el Decreto
Departamental N°2025070005102 del 09 de diciembre de 2025,

CONSIDERANDO QUE

El articulo 138 de la Ley 115 de 1994, estipula que un establecimiento educativo
debe reunir los siguientes requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o
Reconocimiento de Caracter Oficial, disponer de una estructura administrativa, una
planta fisica y medios educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo
Institucional.

Los Articulos 85y 86 de la Ley 115 de 1994, fijan la jornada escolar y la flexibilidad
del Calendaric Académico para Establecimientos Educativos estatales de
Educacién Formal administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios
certificados y el Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la
jornada escolar y laboral en los mismos.

El Articulo 64 de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos los
propésitos de los Articulos 64 y 65 de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional
y las entidades territoriales promoveran un servicio de educacién campesina y rural,
formal, no formal, e informal, con sujecién a los planes de desarrollo respectivos.

El Articulo 6 de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados de dirigir, planificar y prestar
el servicio educativo en los niveles de Preescolar, Basica y media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley y organizar la prestacion y administracién del servicio educativo
en su jurisdiccion.

El Articulo 2.3.1.2.4. del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
centros educativos en los términos establecidos en el Articulo 9 de la Ley 715 de
2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso
educativo y el cumplimiento dei calendaric académico.

Los Articulos 2.4.6.1.2.1. y 2.4.6.1.2.2. del Decreto 1075 de 2015, establecen que
la autoridad educativa competente de la entidad territorial certificada designara un
rector para la administracion unica de cada institucién educativa y que para cada
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centro educativo rural que cuente al menos con 150 estudiantes, le podra designar
un director sin asignacién académica.

Ei C.E.R. GUAMITO (DANE 205541000225} del municipio de El Pefiol — Antioquia,
ha prestado el servicio educativo amparada por la Resolucién Departamental
5095022 del 12 de septiembre de 2013, por la cual se le concedié reconocimiento
de caracter oficial y le se autorizd para ofrecer el servicio de Educacién Formal en
los Niveles de Preescolar (Grado Transicion) y Basica Primaria (Grados 1° a 5°)
bajo el modelo educativo de Escuela Nueva.

Posteriormente, mediante Resoiucién Departamental N°122845 del 26 de agosto de
2014, se amplid la prestacion del servicio educativo para incluir el nivel de
Secundaria (Grados 6° a 8°) bajo los modelos de Educacién Tradicional y
Postprimaria; asimismo, se autorizé la Educacién Formal de Aduitos en los ciclos
CLEl | y ll, conforme a lo establecido en el Decreto 3011 de 1997.

Mediante oficio con fecha del 18 de febrero de 2026, el Director ANDRES FELIPE
ARIAS ALFONSO del C.E.R. GUAMITO (DANE 205541000225} del municipio de
El Perol — Antioquia, solicité el cambio de denominacién del C.E.R. GUAMITO
(DANE 205541000225) a INSTITUCION EDUCATIVA RURAL y ampliacién del
servicio educativo. La solicitud fue fundamentada de la siguiente manera:

“En mi calidad de Director Rural del Centro Educativo Rural Guamito,
establecimiento educativo oficial del municipio de El Pefiol, de manera respetuosa
me permito solicitar ante la Direccién de permanencia de la Secretarfa de Educacién
de Antioquia la conversién del Centro Educativo Rural Guamito en Institucién
Educativa Rural (L.E.R.), conforme a la normativa vigente y a las onentaciones
impartidas por el Ministerio de Educacion Nacional.

La presente solicitud se fundamenta, de manera principal, en lo dispuesto en la
Circular Ministerial No. 17 del 12 de julio de 2022, mediante la cual el Ministerio de
Educacién Nacional establece las onientaciones para la transformacién de Centros
Educativos Rurales en Instituciones Educativas oficiales, en el marco de Ia
reorganizacién de la oferta educativa y la garantia del derecho a la educacién en
condiciones de acceso, permanencia y calidad.

Actuaimente, la matricula del establecimiento educativo es de aproximadamente
492 estudiantes en los grados 0° a 8°, y de aproximadamente 34 estudiantes en los
grados de 9% a 11° bajo el convenio de continuidad que se tiene con ia |.E. Leén
XVl (datos obtenidos del SIMAT con corte del 11/02/2026). Esto sumarfa un total
de aproximadamente 526 estudiantes si se tiene en cuenta la ftotalidad de la
poblacién atendida. Esta situacién evidencia la capacidad real y la necesidad
institucional de consolidar una Institucion Educativa Rural con oferta completa,
conforme a lo previsto en el articulo 9 de la Ley 715 de2001 y en el Decrefo 1075
de 2015.

La transformacién solicitada se alinea con el propésito de garantizar la continuidad
en la trayectoria académica, cerrar brechas de inequidad y ofrecer iqualdad de
oportunidades educativas a los nifios, nifias y jéovenes de la ruralidad, tal como lo
establece el marco normativo que regula la prestacién del servicio educativo oficial.

Con fundamento en lo anterior, y en concordancia con lo dispuesto en la Circular
Ministerial No. 17 de 2022 y el Decreto 1075 de 2015, solicito respetuosamente a
la Secretaria de Educacién de Antioquia adelantar el andlisis técnico, administrativo
y financiero requerido para la conversién del Centro Educativo Rural Guamito en
Institucién Educativa Rural (1.E.R.), y brindar las orientaciones necesarias para dar
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cumplimiento al proceso de transformacion institucional.

Se anexa a la presente solicitud el Acta 02 del Consejo Directivo el Acuerdo 02 de
la aprobacién de la solicitud de la conversién del C.E.R. a .E.R. por parte del
Consejo.

Agradezco de antemano la atencion prestada y quedo atento a las orientaciones
que desde la Direccién de Permanencia consideren pertinentes”.

Dando respuesta a dicha solicitud, la Direccién de Permanencia Escolar e Inclusién
Educativa, emite el concepto técnico favorable proyectado por la Profesional
Universitaria Natalia Andrea Ramirez Carmona con Radicado N°2026020007876
del 23 febrero de 2026, donde requiere:;

“Con el fin de garantizar que los estudiantes realicen las trayectorias educativas
completas en los niveles de Preescolar, Basica y Media, la Secretaria de Educacion
Departamental, identificé la oportunidad de fortalecer varios centros educativos
rurales que tienen una matricula robusta y un gran namero de sedes que serian
sustancialmente beneficiadas al convertirse en Instituciones Educativas Rurales,
con el fin de ampliar la trayectoria educativa hasta el nivel de media, cumpliendo el
centro educativo del asunto, con los criterios para realizar la conversién y cambio
de denominacién de C.E.R. al.E.R.

EI Ministerio de Educacion Nacional envié el concepto técnico de modificacién de
planta de cargos del personal docente, directivo docente y administrativo del
Departamento de Antioquia financiados con recursos del SGP mediante radicado:
2025-EE-313405 del 23 de octubre de 2025.

Asimismo, se solicité la informacién necesaria de acuerdo con la "GUIA BASICA DE
VERIFICACION PARA CONVERSION DE CENTROS EDUCATIVOS A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS®’, y posteriormente remitir la documentacion
necesarnia aceptando la conversion. Es asi como, el Establecimiento Educativo, y el
consejo directivo del C.E.R GUAMITO, aprobaron dicha conversién y fusion
mediante acta y comunicacién del dfa 13/02/26, la cual se adjtunta.

En consecuencia, se solicita el cambio de denominacién caracter de Centro
Educativo Rural a Institucion Educativa Rural, y ampliacion del servicio educativo,
del Centro Educativo Rural a Institucién Educativa Rural GUAMITO, ampliando Ja
prestacion del servicio educativo para los grados 9°, 10° y 11° con caracter
académico y modelos educativos flexibles asi:

« Convertirel C. E. R. GUAMITO, con cédigo DANE 205541000225, Jormada Diurna
Completa, Calendario A, a |.E.R. GUAMITO, con el mismo cédigo DANE y sus sedes
anexas.

» Conceder reconocimiento de carécter oficial para los niveles de preescolar (grado
0°), béasica primana (1° a 5°), secundaria (6° a 9°) y media (10° y 11°) a la .E.R.
GUAMITO, codigo DANE 205541000225.

+ La instituciébn educativa rural, tendré los modelos de educacién tradicional,
preescolar escolanzado y no escolanizado, escuela nueva, post primaria, media

rural, etnoeducacion y aquellos modelos flexibles que se requieran para la adecuada
prestacion del servicio educativo.

+ Las jomadas habilitadas para la institucién educativa seran: Diurna—Complefa,
(martana y tarde), anica, nocturna y fin de semana, calendario A.
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» Se habilita la educacién de adultos, CLE! I, Il, Ill, IV, V y VI, en las jomadas noctuma
y sabatino dominical.

 Realizar cambio de denominacion cardcter de Centro Educativo Rural a Instifucion
Educativa Rural, para el C. E. R. GUAMITO.

* Ampliacion de la prestacion del servicio educativo para los grados 6°, 7°, 8° 9°, 10°
y 11° con caracter académico y modelos educativos flexibles.

Esta solicitud se eleva en el marco de la Circular No. 17 de 2022, expedida por el
Ministerio de Educacién Nacional, donde se incorporan los cargos de Directores
Rurales con derechos de carrera en cargos de Rector como resultado de la
transformacién de Centros Educativos Rurales a Instituciones Educativas Rurales,
para lo cual, la Secretaria de Educacién de Antioquia cuenta con la plaza de rector
disponible para esta conversion.

El concepto favorable se expide mientras persistan las condiciones identificadas a
través de la informacién suministrada en los documentos adjuntos”.

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacion,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Mcodificar el Articulo 1° de la Resolucion Departamental
N°095022 del 12 de septiembre de 2013, en el sentido de cambiar el caracter de
Centro Educativo Rural (C.E.R) a Institucién Educativa Rural {I.E.R) del CENTRO
EDUCATIVO RURAL GUAMITO (DANE 205541000225) del Municipio de El Pefiol
— Antioquia, por lo que a partir de la ejecutoria del presente acto se denominara
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL GUAMITO (DANE 205541000225).

Asimismo, autorizar la ampliacién del servicio educativo para el grado 9° de
Educacién Basica Secundaria, el nivel de Media Académica (grados 10°y 11°), los
ciclos CLEI ill al VI de Educacién de Adultos, fa implementacién de la Jornada Unica
y la oferta de modelos de educacién flexibles que se requieran para la adecuada
prestacién del servicio educativo, el cual quedara asi:

“ARTICULO 1°. Conceder Reconocimiento de Caracter Oficial y a partir del afio
2013 a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL GUAMITO con sede principal
ubicada en la Vereda Guamito del Municipio de El Pefiol, Departamento de
Antioquia, y autonizarla para ofrecer el servicio de Educacion Formal en los
Niveles de Preescolar (Grado Transicién), Bésica Primaria (Grados 1° a §°),
Secundaria (Grados 6° a 9°) y Media (10° y 11°). También podra ofrecer
Educacion Formal de Adultos CLEI I, I, Il IV, V y VI, de acuerdo a lo establecido
en el Decreto 1075 de 2015.

Es un Establecimiento Educativo de caracter oficial, mixto, Jornadas: Diuma-
Completa, mafiana y tarde, y Unica, y podré ofertar el programa de Educacién de
Adultos en Jomada Noctuma y/o Sabatino Dominical de manera presencial o
semipresencial; calendario "A", ubicado en el Municipio de EI Pefiol,
Departamento de Antioguia.

Paréagrafo 1. La Institucién Educativa podré ofrecer el servicio educativo en sus
sedes con el modelo de Educacitn Tradicional y/o con los modelos educativos
de Preescolar Escolarnizado y No Escolanizado, Escuela Nueva, Posprimaria,
Media Rural, Etnoeducacién o aquellos que requiera en la prestacién del servicio
educativo. Para implementar el modelo educativo, segin sea el caso, se debera

LCIFUENTESCA



RESOLUCION @ HOJA NUMERO 5

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

contar con el concepto favorable por parte de la Direccién de Permanencia
Escolar e Inclusién Educativa.

Pardagrafo 2. Los CLE! | y Il serén atendidos con el Programa de Alfabetizacién
del Ministerio de Educacién Nacional y con el modelo que se defina para ello. La
Educacién formal de adultos se atendera siempre y cuando exista demanda de
esta modalidad del servicio educativo y el estudio técnico realizado por la
Direccién de Permanencia Escolar e Inclusion Educativa asi lo concluya con el
modelo respectivo.

Paréagrafo 3. La Direccién de Permanencia Escolar e Inclusién Educativa,
mediante concepto técnico, establecera la apertura de las jomadas en las cuales
el Establecimiento Educativo ofertard el servicio Educativo de acuerdo a las
necesidades del mismo”.

ARTICULO SEGUNDO. Autorizar a la I.E.R. GUAMITO (DANE 205541000225) del
municipio de El Pefiol — Antioquia, para expedir el titulo de bachiller académico, los
diplomas, actas y certificados correspondientes, segun lo establecide en la Ley 115
de 1994 y el numeral 2, Articulo 2.3.3.1.3.3. del Decreto 1075 de 2015, a partir de
la ejecutoriada del presente acto.

ARTICULO TERCERO. Compulsar copia del presente Acto Administrative para
continuar el proceso de Reorganizaciéon de Establecimientos Educativos a las
diferentes dependencias de la Secretaria de Educacion de Antioquia, especialmente
a Sistemas de Informacion con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes
denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para solicitar c6digo DANE en caso que
se requiera y demas tramites con el MEN; la Subsecretaria Administrativa para lo
referente a la planta de personal y némina; la Subsecretaria de Calidad Educativa
para el apoyo y acompafamiento a los Establecimientos Educativos en la
reestructuracioén de los Proyectos Institucionales y como garante de la prestacion
del servicio educativo.

ARTICULO CUARTO. En los documentos que expidan la I.E.R. GUAMITO (DANE
205541000225) del municipio de El Pefiol — Antioquia, se debera citar el numero y
fecha de esta Resolucién.

ARTICULO QUINTO. La LE.R. GUAMITO (DANE 205541000225) del municipio de
El Pefiol — Antioquia, debera iniciar un proceso de redisefio, ajuste y actualizacidén
del Proyecto Educativo Institucional (PEI), acorde a su nueva denominacién y oferta
educativa. Los avances de dicho proceso deberan ser presentados ante el Director
de Nucleo Educativo correspondiente, o quien haga sus veces, dentro de los seis
(6) meses siguientes a la entrada en vigencia del presente acto administrativo.

Paragrafo. Este proceso de ajuste del Proyecto Educativo Institucional debe ser
paricipativo dandole protagonismo a {a comunidad educativa en un ejercicio de
sensibilizacién, concertacién y formacién para cada uno de los integrantes de la
misma.

ARTICULO SEXTO. Notificar al Rector(a) de la LE.R. GUAMITO (DANE
205541000225) de! municipio de El Pefol — Antioquia, haciéndoles saber que contra
elia procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la fecha de su notificacion, o a la notificacién por avisc, de acuerdo al Articulo 76
de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la
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Direccidn de Permanencia Escolar e Inclusion Educativa dispone el servicio de
notificacion electronica de los actos administrativos emitidos de acuerdo a la Circular
2016090000907 del 18 de agosto de 2016.

ARTICULO SEPTIMO. La presente Resolucién rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
/ . -
Cadlalin Qﬁ{v—»uk_.

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecto:

LEISON FELIPE CIFUENTES CADAVID 0 ?/p K/M

Praclicante de Excelencia — Permanencia Escolar ¢ Inclusion Educativa

Revisé:

%
DAVID EDUARDO CABALLERO GAVIRIA ]
Profesional Universitario - Permanencia Escolar ¢ Inclusién Educativa (Do é‘%‘kh {L«) &lales / Wil

Reviad:

JORGE ORLANDO SOTO GIRALDO
Director de Permanencia Escolar e Inclusidn Educativa o " o3 I 20 P74

Revisé:

Aprobé:

A | i 7
Droctor de Asuios Legles - Educacion ' e 25 [0 |16
TS QUICENG SERUA e ~THHYY Kdslia([ faicons B [vofudf20t6

Los ariba firmantes declaramos que hemos revisado el docarneato y lo encontramos ajustado a las normas y disposicienes wgales' vigentes y por ko
tanto, bajo nuestra responsabilidad (o presentamos para firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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RESOLUCION

Por la cual se desagrega la sede C.E.R. MONSENOR PEDRO LUIS ALVAREZ
CORREA (DANE 205129000181) perteneciente al C.E.R. EL CANO (DANE
205129006626) y se anexa a la I.E. PEDRO LUIS ALVAREZ CORREA (DANE
105129000534) del Municipio de Caldas — Antioquia

LA SECRETARIA DE EDUCACION

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1984, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Naciona! 1075
de 2015, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024 y el Decreto
Departamental N°2025070005102 del 9 de diciembre de 2025,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 138 de la Ley 115 de 1994, estipula que un establecimiento educativo
debe reunir los siguientes requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o
Reconocimiento de Caracter Oficial, disponer de una estructura administrativa, una
planta fisica y medios educativos adecuados y ofrecer un Proyectc Educativo
Institucional.

Los Articulos 85 y 86 de la Ley 115 de 1994, fijan la jornada escolar y la flexibilidad
del Calendario Académico para Establecimientos Educativos estatales de
Educacién Formal administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios
certificados y el Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 regiamenta la
jornada escolar y laboral en los mismos.

El Articulo 64 de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos los
propésitos de los Articulos 64 y 65 de la Constitucién Politica, el Gobiernc Nacional
y las entidades territoriales promoveran un servicio de educacién campesina y rural,
formal, no formal, e informal, con sujecién a los planes de desarrolloc respectivos.

El Articulo 6 de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados de dirigir, planificar y prestar
el servicio educativo en los niveles de Preescolar, Basica y media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley y organizar la prestacién y administracion del servicio educativo
en su jurisdiccién.

El Articulo 2.3.1.24. del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
centros educativos en los términos establecidos en el Articulo 9 de la Ley 715 de
2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso
educativo y el cumpiimiento del calendario académico.

Los Articulos 2.4.6.1.2.1. y 2.4.6.1.2.2. del Decreto 1075 de 2015, establecen que
la autoridad educativa competente de la entidad territorial certificada designara un
rector para la administracién Unica de cada institucién educativa y que para cada
centro educativo rural que cuente al menos con 150 estudiantes, le podra designar
un director sin asignacién académica.
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El C.E.R. EL CANO (DANE 205129006626) de! municipio de Caldas — Antioquia,
ha prestado el servicio educativo mediante la Resoluciéon Departamental $S129498
del 24 de octubre de 2014; acto administrativo que, en su articulo tercero, otorgd
Reconocimiento de Caracter Oficial, y demas sedes, entre ellas, la sede C.E.R.
MONSENOR PEDRO LUIS ALVAREZ CORREA (DANE 205129000181) del
municipio de Caldas - Antioquia.

La L.LE. PEDRO LUIS ALVAREZ CORREA (DANE 105129000534) ubicada en la
CL 129 S 48 70 del Municipio de Caldas - Antioquia, ha prestado el servicio

educativo mediante Resolucién Departamental N°0594 del 29 de enero de 2003;

acto administrativo que, en su articulo segundo, otorgd Reconocimiento de Caracter
Oficial.

En el marco del proceso de reorganizacion educativa, la sefiora YAMILE CASTANO
CUERVO, en su calidad de Secretaria de Educacién del Municipio de Caldas -

Antioquia, mediante comunicacion oficial remitida via correo electrénico el 19 de
febrero de 2026, solicité ante esta dependencia lo siguiente:

“L a Sede Monsefior Pedro Luis Alvarez Correa ubicada en la vereda La Miel, se
debe fusionar con la Institucién Educativa Pedro Luis Alvarez Correa”.

Una vez revisada y analizada la informacién aportada, la Direccién de Permanencia
Escolar e Inclusion Educativa emiti® concepto técnico favorable mediante el
Radicado N° 2026020009524 del 5 de marzo de 2026, proyectado por la profesional
universitaria Diana Milena Ruiz Arango, en la cual se valida la viabilidad de la

propuesta de reorganizacion presentada.

“Con el animo de atender el requenimientoc de las autoridades educativas del

municipio de Caldas, doctor Jorge Mario Rendén Vélez - Alcalde municipal,

doctora Yamile Castafio Cuervo— Secretania de Educaciéon Municipal, y el Comité

de Asignacion de Cupos y Matrfcula, remitida a la Direccion de Permanencia
Escolar e Inclusién Educativa, mediante oficios, con fecha del 19y 26 de febrero
de 2026, a través de los cuales solicitan la reorganizacién del CER EL CANO,

dado que, es un Centro Educativo Rural, que ofrece desde el grado 0 a 8 grado de
béasica secundana, lo que implica, el cambio de establecimiento educativo por parte
de los estudiantes, para desarrollar las trayectorias educativas completas de
secundana y media. Asimismo, para la optimizacion de la infraestructura educativa
oficial con la que cuenta el municipio.

En este sentido, y en cumplimiento de las funciones de las entidades terriforiales
certificadas - ETC, previstas en el art. 6 de la Ley 715 de 2001, entre las que estan
las de organizar, administrar y prestar el servicio educativo, la Secretaria de
Educacién Departamental, a través de la Direccion de Permanencia Escolar e
Inclusién Educativa, solicita realizar la reorganizacién del Centro Educativo Rural el
Cano, con cédigo DANE 205129006626, del municipio de Caldas, asi,”

DESAGREGAR DE AGREGAR A
Codigo Nombre Cdédigo Nombre Cédigo Nombre
Establecimiento | Establecimiento | Sede Seds | Zone [ Direccién | poirplocimiento | Establecimiento
CER
MONSEROR S TuCION
205129006626 C.EREL CANO 205128000181 | PEDRO LUIS | RURAL | VDA LA MIEL 105129000534 PEDRO LUIS
'&‘,’:g& ALVAREZ CORREA
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Por lo expuesto, la Secretaria de Educacién
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Desagregar la sede C.E.R. MONSENOR PEDRO LUIS

ALVAREZ CORREA (DANE 205129000181) perteneciente al C.E.R. EL CANO
(DANE 205129006626) del municipio de Caldas — Antioquia, cuyo estado actual es

el siguiente:
E stahl:o:::il:;iee nto Zona Direccién Nombre Sede Zona Direccién
C.E.R. EL CANC CRA 55 C.E.R. MONSENOR PEDROC
(DANE Rural 11503 LUIS ALVAREZ CORREA Rural VDA LA MIEL
205129006626) (DANE 205128000181)
Paragrafo: E| C.E.R. EL CANO (DANE 205129006626) queda con las siguientes
sedes:
Nombre Zona | Direccié Nombre Sed z Direccié
Establecimiento accion ombre Sede ona ireccion
C.E.R. EL CANO (DANE
c.E.l:l.:j\-:\l’.i gANO rural | CRA-85 111S- 205129006626 Rural | R 55111S-03
205129006626) 03 LA CHUSCALA (DANE Rural VDA LA
205129000491) CHUSCALA

{\RTiCULO SEGUNDO: Anexar la sede C.E.R. MONSENOR PEDRO LUIS
ALVAREZ CORREA (DANE 205129000181) a la I.E. PEDRO LUIS ALVAREZ
CORREA (DANE 105129000534) del municipio de Caldas — Antioquia, por lo cual
la Institucidn quedara asi, a partir de la ejecutoria del presente acto administrativo:

Nombre

Establecimiento | 2o"2 | Direccidn Nombre Sede Zona Direccidn

LICEO PEDRO LUIS ALVAREZ

CORREA (DANE 105129000534) | U'bana | CL129S4870

E R LAESPERANZA

(205129000482) Urbana | CL 11785153

|.E. PEDRO LUIS E U ANDALUCIA (105120000348) | Urbana CL128 S 40 110

ALVAREZ CL129S

CORREA (DANE | Yrbana | “4579 EU ”1'35"12330%“332‘ (DANE | \ypana | KR 49128535

105129000534) )
E U SANTAMARIA GORETTI | .. | IND DIAGONAL

(DANE 105129000062) 53 120A S-20
C.E.R. MONSEROR PEDRO LUIS

ALVAREZ CORREA (DANE Rural | VDA.LAMIEL

205129000181)

ARTICULO TERCERO: Entregar en custodia, a partir del afio 2026 y la ejecutoria
del presente acto, los archivos, libros reglamentarios y demas documentos
correspondientes a los alumnos atendidos en la sede anexada en el Articulo
Segundo a la L.E. PEDRO LUIS ALVAREZ CORREA (DANE 105129000534), por
lo que corresponde a las Directivas de dicho establecimiento responsabilizarse de
la custodia de los mismos, garantizar la debida preservacion, asi como expedir los
certificados y demas constancias que demanden los usuarios del Servicio
Educativo.

ARTICULO CUARTO: Debido al proceso de la reorganizacién de las instituciones
educativas mencionadas, los estudiantes de los establecimientos educativos o
sedes reorganizadas conservaran su actual uniforme hasta que sea necesario
reemplazarlo por deterioro.
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ARTICULO QUINTO: Compulsar copia del presente Acto Administrativo para
continuar e! proceso de Reorganizacién de Establecimientos Educativos a las
diferentes dependencias de la Secretaria de Educacién de Antioquia, especialmente
a Sistemas de Informacién con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes
denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para solicitar cédigo DANE en caso que
se requiera y demas tramites con el MEN; la Subsecretaria Administrativa para lo
referente a la planta de personal y némina; la Subsecretaria de Calidad Educativa
para el apoyo y acomparfiamiento a los Establecimientos Educativos en la
reestructuracion de los Proyectos Institucionales y como garante de la prestacién
del servicio educativo.

I_\RTiCULO SEXTO: En los documentos que expidan la LLE. PEDRO LUIS
ALVAREZ CORREA (DANE 105129000534) de! Municipio de Caldas - Antioquia,
se debera citar el numero y fecha de esta Resolucion.

ARTICULO SEPTIMO: La I.E. PEDRO LUIS ALVAREZ CORREA (DANE
105129000534) del Municipio de Caldas — Antioquia, debera iniciar un proceso de
redisefio y ajuste del Proyecto Educativo Institucional (PEI), con el fin de incluir y
articular en el mismo la sede anexada, cuyos avances parciales presentara al
Director de Nucleo correspondiente o a quien haga sus veces dentro de los seis (6)
meses siguientes de la fecha de vigencia de la presente Resolucion.

Paragrafo. Este proceso de ajuste del Proyecto Educative Institucional debe ser
participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de
sensibilizacién, concertacidn y formaciéon para cada uno de los integrantes de la
misma.

ARTICULO OCTAVO: Notificar al Director(a) del C.E.R. EL CANO (DANE
205129006626) y al Rector(a) de la |.E. PEDRO LUIS ALVAREZ CORREA (DANE
105129000534) del Municipio de Caldas — Antioquia, haciéndoles saber que contra
ella procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la fecha de su notificacién, o a la notificacién por aviso, de acuerdo al Articulo 76
de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de Educacidn de Antioquia a través de la
Direccién de Permanencia Escolar e Inclusion Educativa dispone el servicio de
notificacién electronica de los actos administrativos emitidos de acuerdo a la Circular
2016090000907 del 18 de agosto de 2016.

ARTICULO NQVENO. La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ufc,Q s],‘,_s‘.L

ONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. LEISON FELIPE CIFUENTES CADAVID
Proyects: Practicante de Excelencia — Permanencia Escolar 8 Inclusidn Educativa -J& 0’/ 03 /ZOZA
. DAV!ID EDUARDO CABALLERO GAVIRIA q .
Proyectd: | profesional Universitario - Permanencia Escolar e Inclusién Educativa B""‘/ € L“O & 1T los / o6
R JORGE ORLANDO SOTO GIRALDO
Reviss: Difcior deiPermanencia Escolar e Inclusion Educativa t q / ©3 } Z.O'LG
- VAN DARIO URIBE NARANJO Q‘M - i
Revis: Director de Asuntos Legales — Educacién . % ™ Zr~p 3 '.707' 6
. YESENIA QUICENO SERNA
Aprobd: Subsecretaria de Calidad Educativa ’ﬁ? MO UMUJ). ‘ O I 03 I ZDZ.{J
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documentd y lo encontramos ajustado a las normas‘y dispesiciones legales vigen{es y porlo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presantamos para firma.
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RESOLUCION

Por la cual se traslada temporalmente a los estudiantes, sus docentes, directivos
docentes, personal administrativo y de servicios generales de la sede LICEO EL
BAGRE (DANE 105250000169) perteneciente a la I.E. EL BAGRE (DANE
105250000169) del Municipio de El Bagre — Antioquia

LA SECRETARIA DE EDUCACION

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075
de 2015, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024 y el Decreto
Departamental N°2025070005102 del 09 de diciembre de 2025,

CONSIDERANDO

Que el articulo 138 de la Ley 115 de 1994, estipula que un establecimiento educativo
debe reunir los siguientes requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o
Reconocimiento de Caracter Oficial, disponer de una estructura administrativa, una
planta fisica y medios educativos adecuados y ofrecer un Proyecte Educativo
Institucional.

Que los Articulos 85 y 86 de la Ley 115 de 1994, fijan la jornada escolar y la
flexibilidad del Calendario Académico para Establecimientos Educativos estatales
de Educacién Formal administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios
certificados y el Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la
jornada escolar y laboral en los mismos.

Que el Articulo 64 de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos
los propositos de los Articulos 64 y 65 de la Constitucion Politica, el Gobierno
Nacional y las entidades territoriales promoveran un servicio de educacion
campesina y rural, formal, no formal, e informal, con sujecién a los planes de
desarrollo respectivos.

Que el Articulo 6 de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados de dirigir, planificar y prestar
el servicio educativo en los niveles de Preescolar, Basica y media en sus distintas
medalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley y organizar la prestacién y administracién del servicio educativo
en su jurisdiccion.

Que el Articulo 2.3.1.2.4. del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
centros educativos en los términos establecidos en el Articulo 9 de la Ley 715 de
2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso
educativo y el cumplimiento del calendario académico.

Que los Articulos 2.4.6.1.2.1. y 2.4.6.1.2.2. del Decreto 1075 de 2015, establecen
que la autoridad educativa competente de la entidad territorial certificada designara
un rector para la administracién Gnica de cada institucién educativa y que para cada
centro educativo rural que cuente al menos con 150 estudiantes, le podra designar
un director sin asignacion académica.
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La L.LE. EL BAGRE (DANE 105250000169) del Municipio de E| Bagre — Antioquia,
ha prestado servicio educativo amparado por la Resolucion Departamental N°0512
del 27 de enero de 2003, por la cual se concede reconocimiento de caracter oficial
en su articulo segundo, incluyendo varias sedes, entre las que se encuentra la sede:
LICEO EL BAGRE (DANE 105250000169).

Mediante comunicacion oficial con fecha del 3 de febrero de 2026, suscrita por el
sefior WILLIAM ALDEMAR MACHADO ANDRADE, en su calidad de Rector de la
I.LE. EL BAGRE (DANE 105250000169), se solicité el traslado temporal de la
comunidad educativa (estudiantes, directivos docentes, docentes, personal
administrativo y de servicios generales) adscrita a la sede LICEO EL BAGRE
(DANE 105250000169), hacia las instalaciones de la Sede Sena Rafael Roldan
(antiguo Colegio Diocesano} y al Colegio La Maranta, de la siguiente manera:

“Como es de su conocimiento la sede Liceo El Bagre de la Institucién Educativa El
Bagre, seré demolida y se construird un nuevo colegio mediante el mecanismo obra
por impuesto, proyecto liderado por la empresa Mineros Aluvial S.A.S. Por lo
anterior, mediante la presente, me permito solicitarle el traslado de los esfudiantes,
directivos docentes, docentes, personal administrativo y de servicios generales de
fa mencionada sede; con el fin de atender a los 1.127 estudianies durante la
contingencia que esta proyectada a 18 meses y de esta manera garantizarie la
atencion presencial como le exigi el Ministerio de Educacion Nacional (MEN).

Las dos sedes escogidas son:

1. Sede Sena Rafael Roldan (antiguo Colegio Diocesano): Ubicado en el sector de
Mineros, donde funcion6 por mas de 15 afios el sena, espacio cedido en comodato
por la empresa Mineros Aluvial S.A.S. a la Alcaldia de EIl Bagre por dos afios.

2. Colegio La Maranata: Ubicado en el barrio la Floresta, espacio arrendado por la
alcaldia de El Bagre por 18 meses, con posibilidad de ampliario en casc de ser
necesario”.

Dando respuesta a dichc requerimiento, la Direccion de Permanencia Escolar e
Inclusiéon Educativa, emite concepto técnico favorable proyectado por Profesional
Universitario Juan Carlos Lépez, con radicado N°2026020008540 del 26 de febrero
de 2025, solicitando:

“La Secretarfa de Educacién de Antioquia, en cumplimiento de las funciones de
las entidades temitoriales certificadas - ETC, previstas en el art. 6 de la Ley 715
de 2001, entre las que estan las de organizar, administrar y prestar el servicio
educativo, y ante la necesidad de trasladar los estudiantes de la sede LICEO EL
BAGRE, que perfenece a la I.E. EL BAGRE, se permite informar que:

- Se autoriza la prestacién del servicio educativo de la sede LICEQ EL BAGRE,

con cédigo DANE 105250000169, que pertenece a la |. E. EL BAGRE, con

cédigo DANE 105250000169, del municipio de El Bagre, mediante el traslado
temporal de Jos estudiantes, sus docentes, directivos docentes y administrativos,
asi:

o Sede SENA Rafael Roldan (antiguo Colegio Diocesano): Ubicado en el secfor
de Mineros, donde funcioné por mas de 15 afios el SENA, espacio cedido en
comodato por la empresa Mineros Aluvial S.A.S. a la Alcaldia de El Bagre
por dos afios.
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» Colegio La Maranata: Ubicado en el barrio Ia Floresta, espacio arrendado por
la alcaldia de El Bagre por 18 meses, con posibilidad de ampliario en caso
de ser necesario.

El rector del establecimiento educativo realizard la distribucién de los
estudiantes en las respectivas sedes, mediante acto administrativo, a partir
de la fecha de inicio de las obras de reposicién fotal de la infraestructura fisica
y hasta que sean entregadas las nuevas instalaciones y recibidas a
satisfaccién por parte del municipio y la Direccién de Infraestructura Fisica y
Tecnolégica de la Secretaria de Educacién Departamental, que garanticen
las condiciones necesarias para retomar a las actividades académicas en la
propia sede.

Desde la Direccién de Permanencia Escolar e inclusién Educativo se realizé
visifa al municipio del EI Bagre, donde se sostuvieron reuniones con
directivos y autoridades educativas municipales, visita de verificacién de
condiciones para la prestacién del servicio educativo, para coordinar y
establecer las rutas de atencién de la contingencia para el traslado temporal.
Una vez se expida el acto administrativo del asunto, se debe remitir copia al
correo: polizaescolar@antioquia.gov.co, para informar la novedad del
traslado temporal a la aseguradora de la péliza escolar, una vez se
encuentren los estudiantes ubicados en los espacios habilitados para la
prestacion del servicio educativo.

El concepto favorable se expide mientras persistan las condiciones
identificadas a través de la informacién suministrada en los documentos
adjuntos”,

En virtud de lo expuesto, la Secretaria de Educacién de Antioquia

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Trasladar de manera temporal los estudiantes, directivos
docentes, docentes, personal administrativo y de servicios generales de la sede:
LICEO EL BAGRE (DANE 105250000169) perteneciente a la |.E. EL BAGRE, para
las instalaciones de la SEDE SENA RAFAEL ROLDAN, ubicado en el sector de
Mineros y el COLEGIO LA MARANATA, ubicado en el barrio la Floresta, de
conformidad con la parte motiva del presente proveido.

ARTICULO SEGUNDO: El Rector(a) de la L.E. EL BAGRE (DANE 105250000169)
del Municipio de El Bagre — Anticquia, sera responsable de informar a la Direccion
de Permanencia Escolar e Inclusién Educativa sobre el avance y finalizacion de las
obras. Una vez los ambientes de aprendizaje se consideren aptos y seguros para la
reincorporacion de los estudiantes, el directivo docente debera solicitar ante esta
Secretaria la expedicidn de los actos administrativos que autoricen el retorno. Dicho
retorno a la sede original solo procedera una vez las nuevas instalaciones sean
recibidas a satisfaccién por el Municipio y cuenten con el aval de la Direccién de
Infraestructura Fisica y Tecnolégica de la Secretaria de Educacion Departamental.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia de! presente acto administrativo para
continuar el proceso de Reorganizacién de Establecimientos Educativos a las
diferentes dependencias de la Secretaria de Educacibn de Antioquia,
especialmente a Sistemas de Informacidn con el fin de modificar lo
correspondiente a las sedes denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para
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solicitar codigo DANE en caso que se requiera y demas tramites con el MEN; la
Subsecretaria Administrativa para lo referente a la planta de personal y némina; la
Subsecretaria de Calidad Educativa para el apoyo y acompafiamiento a los
establecimientos educativos en la reestructuracién de los Proyectos Institucionales
y como garante de la prestacién del servicio educativo.

ARTICULO CUARTO: Notificar al Rector(a) de la L.LE. EL BAGRE (DANE
105250000169) de! municipio de El Bagre - Antioquia, haciéndole saber que contra
ella procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la fecha de su notificacién, o a la notificacién por aviso, de acuerdo al Articulo 76
de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de Educaciéon de Antioquia a través de Ja
Direccién de Permanencia Escolar e Inclusién Educativa dispone el servicio de
notificacion electronica de los actos administrativos emitidos de acuerdo a la Circular
2016080000907 del 18 de agosto de 2016.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucién rige a partir de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

M@NICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
, LEISON FELIPE CIFUENTES CADAVID
Proyectd: Practicante de Excetencia — Parmanencia Escolar e Inclusion Educativa j& 0 7/ OI/Z 02‘

. DAVID EDUARDO CABALLERO GAVIRIA 1 _ .
Revisd: Profesional Universitario - Parmanencia Escolar @ Inclusidn Educativa vaﬁ:.&;‘;ﬁ {L“” G CI I o2 {w te
Revisé: JORGE ORLANDO SOTO GIRALDO /

: lec(or de[Perrnanencia Escolar @ Inclusién Educativa I ot | / D3 /2026

. IVAN DARIC URIBE NARANJO :
Revisd: | Director de Asunlos Legales ~ Educacin T 26793 o026

. YESENIA QUICENO SERNA < P
Aprobd: | &, beacretaria de Calidad Educaﬂvr‘hkf 1) QAJ (8a D ‘\6 05] 2026|,
f
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ¥l documento y lo encontramos ajustado a las normis y disposicior es legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamas para fima.
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Republica de Colombia

RESOLUCION

Por la cual se incluye al C.E.R. CLAUDINA MUNERA (DANE 205129000156) del
municipio de Caldas - Antioquia, los grados de Pre-Jardin y Jardin del nivel de
Preescolar.

LA SECRETARIA DE EDUCACION

En uso de sus facultades legales, en especial [as conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075
de 2015, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024 y el Decreto
Departamental N°2025070005102 del 09 de diciembre de 2025,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 64 de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos los
propdsitos de los articulos 64 y 65 de la Constitucién Politica, el Gobierno Nacional
y las entidades territoriales promoveran un servicio de educacién campesina y rural,
formal, no formal, e informal, con sujecidn a los planes de desarrollo respectivos.

Los articulos 85 y 86 de la Ley 115 de 1994, fijan la jornada escolar y la flexibilidad
del calendario académico para establecimientos educativos estatales de educacién
formal administrados por los departamentos, distritos y municipios certificados y el
Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la jornada escolar y
laberal en los mismos.

El articulo 138 de la Ley 115 de 1994, estipula que un establecimiento educativo
debe reunir los siguientes requisitos: tener licencia de funcionamiento o
reconocimiento de caracter oficial, disponer de una esfructura administrativa, una
planta fisica y medios educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo
Institucional.

Segin el articulo 151 de la Ley 115 de 1994, una de las funciones de las Secretarias
Departamentales de Educacion es la de velar por la calidad y cobertura de la
educacién en su respectivo territorio y aprobar la creacion y funcionamiento de las
instituciones educativas de educacién formal y no formal.

El articulo 6 de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
departamentos frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la ley y organizar la prestacién y administracién del servicio educativo
en su jurisdiccién,

El articulo 2.3.1.2.4. del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
centros educativos en los términos establecidos en el articulo 9 de la Ley 715 de
2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso
educativo y el cumplimiento del calendario académico.

Los articulos 2.4.6.1.2.1. y 2.4.6.1.2.2. del Decreto 1075 de 2015, establecen que la
autoridad educativa competente de la entidad territorial certificada designara un
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rector para la administracion unica de cada institucion educativa y que para cada
centro educativo rural que cuente al menos con 150 estudiantes, le podra designar
un director sin asignacién académica.

El articulo 2.3.3.2.2.2.4. del Decreto 1411 del 2022 sobre la ampliacion de la
atencion en educacién inicial, establece que los establecimientos educativos
oficiales que estén en condiciones de ofrecer, ademés del grado obligatorio de
transicién, los grados de Jardin y Pre-jardin o el primer ciclo de la educacion inicial,
podran hacerlo, en este orden, siempre y cuando cuenten con el concepto técnico
favorable de la entidad territorial y su implementacién se realice de conformidad con
lo dispuesto en el plan de desarrollo territorial, y en los lineamientos, orientaciones
y referentes técnicos de la educacion iniciat que expida el Ministerio de Educacién
Nacional.

E! C.E.R CLAUDINA MUNERA (DANE 205129000156), ubicado en la Vereda La
Corrala del Municipio de Caldas — Antioquia fue creado mediante Decreto
Departamental N°0773 del 2 de junio de 1976, por el cual se le autorizé para ofrecer
el nivel de Preescolar y el Ciclo de Educacién Basica Primaria bajo la denominacién
de ESCUELA RURAL CLAUDINA MUNERA.

El C.E.R. CLAUDINA MUNERA (DANE 205129000156) del municipio de Caldas —
Antioquia, ha prestado el servicic educativo amparado por la Resolucion
Departamental N°0597 del 29 de enero de 2003, por la cual se establecié que se
seguiria denominando a partir de ese momento como Centro Educativo Rural
Claudina Munera, ubicado en la Vereda La Corrala, Nicleo Educativo 906 del
Municipio de Caldas — Antioquia.

Mediante Resolucién Departamental N°0021327 del 09 de septiembre de 2009, se
le autorizé al C.E.R. CLAUDINA MUNERA (DANE 205129000156) del municipio de
Caldas ~ Antioquia para ofrecer el Nivel de Educacién Basica, Ciclo Secundaria,
grados 6°,7°, 8°y 9°.

Mediante Resolucion Departamental $201500094400 del 12 de marzo de 2015, se
modificod la Resolucién Departamental N°0021327 del 09 de septiembre de 2009,
disminuyendo en su articulo primero el grado 9° de la educacién basica secundaria.

Mediante oficio con fecha del 30 de enero de 2026, la Directora YASMITH SATURY
BERNAL dei C.E.R. CLAUDINA MUNERA (DANE 205129000156) del municipio
de Caldas — Antioquia, solicit6 la inclusion de los grados prejardin y jardin al C.E.R.
CLAUDINA MUNERA (DANE 205129000156). La solicitud fue fundamentada de la
siguiente manera:

“En mi calidad de Directora Rural del C.E.R. Claudina Munera, del municipio de
Caldas, me permito solicitarle muy comedidamente, evalue la posibilidad de la
ampliacion de grado para nuestro Centro Educativo. Actualmente atendemos
poblacién rural en los niveles de Preescolar-grado Transicién;, Béasica Primaria
grados Primero a Quinto (1° a §°) y Basica Secundaria grados sexto a octavo (6° a
8°). No obstante, hemos identificado la necesidad de atender de poblacion
estudiantil de grado Jardin.

La vereda donde estd ubicada nuestra institucion confaba hasta el 2025 con una
Guarderia/Hogar infantil del Bienestar Familiar, el cual a partir de 2026 dej6 de
funcionar; lo cual dejé a una buena cantidad de nifias y nifios sin atencién educativa,
entre estos un total de 12 niflas y nifios de 4 afios (grado Jardin).

Adicionalmente, si bien contamos con una docente que atiende el grado Transicion
(5 afios de edad) la matricula actual en este grado es de tan solo 7 estudiantes, o
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que permitiria que la docente atendiera los estudiantes de los dos grados, teniendo
en cuenta fa relacién técnica para el rea rural-18 estudiantes por docente- sin
necesidad de una plaza adicional.

Asimismo, contamos con un aula con capacidad de hasta 25 estudiante, con un
bafio que se adecud con el recurso de gratuidad - Primera Infancia- recibido en
2025",

Dando respuesta a dicha solicitud, y, habiéndcse declarade mediante visita técnica
del 17 de febrero de 2026 que la propuesta cumple con las condiciones para la
inclusion de los grados de prejardin y Jardin, la Direccién de Permanencia Escolar
e Inclusién Educativa emite el concepto técnico favorable proyectado por la
Profesional Universitaria Diana Milena Ruiz Arango con Radicado
N°2026020008208 del 24 de febrero de 2026, requiriendo:

“Incluir en el C.E.R. CLAUDINA MUNERA, con cédigo DANE 205129000156,
perteneciente al municipio de Caldas, los grados jardin y prejardin del nivel
de preescolar’.

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacién

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Incluir en el C.E.R. CLAUDINA MUNERA (DANE
205129000156) del municipio de Caldas — Antioquia, los grados Pre-Jardin y Jardin
del Nivel de Preescolar, a partir de la ejecutoria del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO. EI C.E.R. CLAUDINA MUNERA (DANE 205129000156)
del municipio de Caldas - Antioquia, deber4 iniciar un proceso de redisefo y ajuste
det Proyecto Educativo Institucional (PEI}, con el fin de incluir y articutar en el mismo
los grados del nivel de preescolar aprobados; cuyos avances parciales presentara
al Director de Nucleo correspondiente o a quien haga sus veces dentro de los seis
(6) meses siguientes de la fecha de vigencia de la presente Resolucion.

Paragrafo. Este proceso de ajuste del Proyecto Educativo Institucional debe ser
participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de
sensibilizacién, concertacién y formacion para cada uno de los integrantes de la
misma.

ARTICULO TERCERO. Corresponde al Director(a) del C.E.R. CLAUDINA
MUNERA (DANE 205129000156) del municipio de Caldas - Antioquia,
responsabilizarse de la custodia de los libros reglamentarios, archivos y demas
documentos relacionados con los grados autorizados, garantizar la debida
preservacion de los mismos, asl como expedir y legalizar en caso de ser necesario,
los certificados y demas constancias que demanden los usuarios del servicio
educativo.

ARjTiCULO CAURTO. En los documentos que expida el C.E.R. CLAUDINA
MUNERA (DANE 205129000156) del municipio de Caldas — Antioquia, se debera
citar el nimero y fecha de esta Resolucion.

ARTICULO QUINTO. Compulsar copia del presente Acto Administrativo a las
diferentes dependencias de la Secretaria de Educacién de Antioquia, especialmente
a los Sistemas de Informacién con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes
denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para solicitar cédigo DANE en caso que
se requiera y demas tramites con el MEN; la Subsecretaria Administrativa para lo
referente a la planta de personal y némina; la Subsecretaria de Calidad Educativa
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NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

para el apoyo y acompanamiento a los Establecimientos en la reestructuracion de
los Proyectos Educativos Institucionales y como garante de la prestacién del servicio
educativo.

ARTICULO SEXTO. Notificar al Director(a) del C.E.R. CLAUDINA MUNERA
(DANE 205129000156) del municipio de Caldas- Antioquia, haciéndole saber que
contra |a presente resolucién procede el recurso de reposicion, dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacion por aviso,
de acuerdo al Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de Educacién de
Antioquia a través de ia Direccién de Permanencia Escolar e Inclusién Educativa
dispone el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos emitidos
de acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de agosto de 2016.

ARTICULO SEPTIMO. La presente resolucién rige a partir de su ejecutoria.

NOMBRE FIRMA FECHA
. LEISON FELIPE CIFUENTES CADAVID " ;
Proyacts: Practicante de Excelencia — Permanencia Escolar @ Inclusién Educativa Jﬁ " 04—/ 03 / 2 02¢é
) DAVID EDUARDO CABALLERO GAVIRIA | ) .
Rovisé: Profesional Univarsitario - Permanencia Escolar e Inclusion Educativa B"% [ 6 A loy { 1o
K JORGE ORLANDO SOTO GIRALDO +
Revisd: Director de Permanencia Escolar e Inclusién Educativa L*_L/ =1 } 202 6_'
, VAN DARIO URIBE NARANJC %‘/ .
Revisé: Director de Asuntos legales — Educacitn /_Qg‘ﬂ /( ZS 03 ‘20‘?6
. YESENIA QUICENC SERNA v
Aprob6: | g hsecretaria de Caiidad Edm Ve e ) 10{ B> }'LDZb
Los arriba firantes deciaramos que hemos revisado el o‘ocumenm y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigent'es y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION

POR LA CUAL SE CONFIERE COMISION REMUNERADA Y SE ORDENA EL
PAGO DE VIATICOS A UN DIRECTOR DE NUCLEO EDUCATIVO ADSCRITO A
LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de
la Ley 715 de 2001, e! Decreto 1075 del 2015, el Ordenanzal 2024070003913 del
05 de septiembre de 2024,

CONSIDERANDO:

. Que de conformidad con la Resolucién Nacional 8000 del 20 de diciembre de 1995,

el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
cerlificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, sejerciendo las facultades
seflaladas en el articulo 153 de Ia Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar
en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sisterna General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administratives
debidamente motivados.”

. Que mediante el Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarics y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

. Que el Articulo 6, Capltulo Il, de la Ley 715 de 2001, contempla las competencias de los
Departamentos en el sector educacion. Por ende, le corresponde al Departamente: “6.7.1.
Prestar asistencia técnica educativa, financiera y administrativa a los municipios, cuando a
eflo haya lugar.”

. Que el Decreto-Ley 2277 de 1979 en el articulo 66, plantea “Comisiones. El educador
escalafonado en servicio activo, puede ser comisionado en forma temporal para
desempenfiar por encargo otro emplec docente, para gjercer carges de libre nombramiento
y remocién, para adelantar estudios o participar en congresos, seminarios u otras
actividades de carécter profesional o sindical. {...)"

. Que la Resolucién S 2024060248050 de agosto 14 de 2024, regula el funcionamiento de
los Nucleos Educativos del Departamento de Antioquia, se establece su organizacion
administrativa, se asignan funciones de coordinacién y apoyo y se reubican los Directores
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de Nucleos Educatives, dentro de 1a Planta Global de Cargos de la Secretaria de Educacion
de Antioquia.

. Que, mediante el software de Asescria o Asistencia Técnica, del sistema integrado de
Gestidn de Calidad para la Gobernacion de Antioguia, la Directora de Nucleo Educativo
Margarita Maria Rico Gonzalez, envia la programacidn del mes de Abril 2026, para
atender los municipios de Caldas, La Pintada y Tamesis, donde realizara las siguientes
actividades.

. Municipios que atiende
Subregion Nombre Sede Otros
Suroeste Margarita Marfa Rico Gonzélez Andes La Pintada, Caldasy
C.C 21.831.592 Tamesis

La Pintada: * Asesoria al Comité Operativo del Nucleo Educativo, para el fortalecimiento
del componente pedagdgico del Proyecto Educativo Institucional en los establecimientos
educativos

*Acompafiamiento a la IE Rafael Uribe para el fortalecimiento de los proyectos pedagogicos
y la jornada extendida

*Acompafiamiento a la IE La Pintada para la implementacion y seguimiento de las acciones
de mejoramiento, segun la los hallazgos y el plan de accién de la visita realizada por la
Direccién de inspeccién, Vigilancia y Control del servicio educativo

*Acompafiamiento a las instituciones y entidades que atienden la Primera Infancia y su
articulacién con los programas y proyectos a nivel municipal y departamental.

Tamesis: *Asesoria a la junta directiva de la Red de Microcentro Rural, para la formulacién
del Plan de Accidn para el afio 2026.

*Acompafiamiento a las instituciones y entidades que atienden la Primera Infancia y su
articulacién con los programas y proyectos a nivel municipal y departamental

*Acompafiamiento a la IER San Pablo y la IER Santiago Angel Santamaria, para el
fortalecimiento de los modelos educativos flexibles.

*Asesoria al Comité Operativo del Ndcleo Educativo, para el fortalecimiento del componente
pedagégico del Proyecto Educativo Institucional en los establecimientos educativos

*Convocatoria para el inicio del proceso de evaluacién de desempefio y orientaciones para
la concertacién del Anexo N. 5 para el Rector de la IE San Antonio de Padua.

Caldas: *Convocatoria para el inicio del proceso de evaluacién de desempefio y
orientaciones para la concertacién del Anexo N. 5 para los Rectores de los establecimientos
educativos: |E Federico Angel, IE Pedro Luis Alvarez Correa, IER Salinas, IER Dario
Gutiérrez Angel, CER Claudina Munera.

*Asesoria al Comité QOperativo del Ntcleo Educativo, para el fortalecimiento del componente
pedagébgico del Proyecto Educativo Institucional en los establecimientos educativos.

*Acompafiamiento a la gestién administrativa de la secretaria de Educacién Municipal y el
Nodo de Inclusién y Convivencia.

*Atencion de casuistica y acompariamiento a instituciones educativas en las diferentes
areas de gestién del PEI: |E José Maria Bernal, IE Pedro Luis Alvarez Correa, IE Gabriel
Echavarria, |IE Maria Auxiliadora.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion,
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RESUELVE:

ARTICULO 1. Conferir. Conferir Comisién Remunerada a una Directora de Ncleo
Educativo Margarita Marfa Rico Gonzalez C.C. 21.831.592, adscrita a la Subsecretaria
Administrativa, como se detalla a continuacién:

NOMBRE

MUNICIPIO
SEDE

COMISION

LUGAR DE
LA
COMISION

FECHAS

TRANSPOR

NUMERO DiAS TE

PERNO

CON SIN
PERNOCT

PARTICULA
CTA a |R

Margarita
Maria Rico
Gonzélez
C.C.
21.831.592

Andes

* Asesoria al Comité Operative del
Nucleo  Educativo, para el
fortalecimionto del components
pedagdgico del Proyecto
Educativo Institucional en los
establecimientos educativos

*Acompafiamiento a la IE Rafael
Uribe para el fortalecimiento de los
proyectos pedagégicos y (a
jernada extendida

*Acompafiamiento a la IE La
Pintaca para |a implementacién y
seguimiento de las acciones de
mejoramiento, sagin la  los
hallazgos y el plan de accion de
la visita realizada por la Direccion
de inspeccién, Vigilancia y Control
del servicio educativo

*Acompafiamiento a las
instituciones y entidades que
atienden la Primera Infancla y su
articulacién con los programas y
proyectos a nivel municipal ¥y
dapantamental,

La Pintada

21,22y 23DE
ABRIL 2026

*Agesoria a a junta directiva de la
Red de Microcentro Rural, para la
formulacién del Plan de Accién
para el afic 2026.

*Acompafiamiento a las
instituciones _y antidades que
atienden la Primera Infancia y su
articulacion con ks programas y
proyectes a nivel municipal ¥
departamental

*Acompafamiento a la IER San
Pablo y la IER Santiago Angel
Santamarla, para el fortalecimiento
de los modelos  educativos
flexibles.

*Asesoria &l Comité Operativo del
Nicleo Educativo, para el
fortalecimiento del compenente
pedagégice del Proyecto
Educativo Institucional en los
establecimientos educativos

*Convocatoria para el inicio del
proceso de evaluacion de
desempefio y orientaciones para la
concertacion daei Anexa N. § para
el Ractor de |a IE San Antonio de
Padua.

Tamesis

28,28Y 30
DE ABRIL
2026

*Convocatoria para &l Inicio del
proceso de  evaluacién de
desempefio y orientaciones para la
concertacién del Anexo N. 5 para
los Rectores de los

tlecimientos educativos: (E
Federico Angel, IE Pedro Luis
Aivarez Correa, IER Salinas, IER
Daric Gutiérrez  Angel, CER
Claudina Mdnera.

Caldas

13, 14Y 15 DE
ABRIL 2028
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*Asesoria al Comité Operativo det
Nicleo Educativo, para el
fortalecimiento del components
pedagégico del Proyecio
Educativo Institucional en los
establecimientos educatives.

*Acompafiamiento a4 la gestion
administrativa de a secrstaria de
Educacidn Municipal y el Nodo de
Inclusidn y Convivencia.

"Atencién  de  casuistica y
acompafiamiento a instituciones
educativas en las diferentes &reas
de gestion del PEI: IE José Marla
Bemal, IE Pedro Luls Alvarez
Conea, IE Gabrisi Echavarria, IE
Marla Auxiliagora.

ARTICULO 2: Registro de Informes. El comisionado debera registrar los informes en el
software de Asesoria o Asistencia Técnica en el link correspondiente y anexar los soportes
pertinentes a cada actividad realizada.

Paragrafo: El comisionado tendra como plazo maximo para ingresar los informes a la
plataforma antes de culminarse el mes en el cual se comisiona y enviar el formato de
viaticos diligenctado con los soportes respectivos.

ARTICULO 3. Notificacién. Notificar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndole saber que contra €l no proceden los recursos de reposicién ni de apelacion en
sede administrativa.

ARTICULO 4. Efectos Juridicos. El comisionado debera actuar de conformidad con la
normatividad vigente, cumpliendo con el objeto de [a comisidn y al término de la misma
debera reintegrarse de inmediato al cargo al cual se encuentra adscrito.

ARTICULO 5. Pago de Viaticos. Ordenar el pago de vidticos y gastos de viaje de
conformidad con lo establecido en el Decreto nacional 0613 de 3 de junio de 2025 y con
cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP- Nimerc 3000053726 del 20 de
enero 2026, con Descripcidn: "Viaticos y gastos de viaje de transporte para el personal
Directivo Docente", Rubro: 231010100110/151F/0-3010/C22016 /020384 Proyecto: 02-038.

ARTICULO 6. Remisién. Enviar copia del presente acto administrativo a la Direccién de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién.

ARTICULO 7. Vigencia. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
notificacién.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. | Martha Patricia Tobén Cuartas- "
Proyectd: | nyonicleo-Gobemacin rrhes TiqToedco @o&m c J4-03- Jolg

Luisa Fernanda Gonzélez Montes - A—"—\A
RevisS | pirectora de Talento Humano ﬁ . / - - 2¢4-3-76

Ivan Darlo Uribe Naranjo - ¢=¢:

il Director Asuntos Le\galesA _(Q&‘ﬁ 06-0Y-2026.
Adrian Alexander Castro Alzate- d /

Aprobd | o bsecretario Administrativo A= -y

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado al doccumento y lo engntramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes v, par lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamés para la firma.
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Republica de Colombia

RESOLUCION

POR LA CUAL SE CONFIERE COMISION REMUNERADA Y SE ORDENA EL
PAGO DE VIATICOS A UN DIRECTOR DE NUCLEO EDUCATIVO ADSCRITO A
LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de
la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015, el Ordenanzal 2024070003913 del
05 de septiembre de 2024,

CONSIDERANDO:

. Que de conformidad con la Resolucién Nacional 8000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las faculfades
seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar
en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que fa expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente mativados.”

. Que mediante el Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioguia.

. Que el Articulo 6, Capitulo Il, de la Ley 715 de 2001, contempla las competencias de los
Departamentos en el sector educacion. Por ende, le corresponde al Departamento: “6.7.1.
Prestar asistencia técnica educativa, financiera y administrativa a los municipios, cuando a
elio haya lugar.”

. Que el Decreto-Ley 2277 de 1979 en el articulo 66, plantea “Comisiones. El educador
escalafonado en servicio activo, puede ser comisionado en forma temporal para
desemperiar por encargo otro empleo docente, para ejercer cargos de libre nombramiento
y remocién, para adelantar estudios o participar en congresos, seminarios u otras
actividades de caracter profesional o sindical. (...)"

. Que la Resolucion S 2024060248050 de agosto 14 de 2024, regula el funcionamiento de
los Nucleos Educativos del Departamento de Antioquia, se establece su organizacion
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administrativa, se asignan funciones de coordinacién y apoyo y se reubican los Directores
de Nucleos Educatives, dentro de 1a Planta Global de Cargos de la Secretaria de Educacién
de Antioquia.

Mediante el software de Asesoria o Asistencia Técnica, del sistema integrado de Gestidn
de Calidad para la Gobernacién de Antioquia, el Director de Nicleo Educativo Guillermo
Alberto Valencia Montoya, envia la programacién del mes de Abril 2026, solicita Comision
Remunerada, para los municipios de Betulia, Concordia y Tarso, donde realizara las
siguientes actividades:

Subregién Nombre h;::':'p'os que atlegtc:zs -
suroeste Guillermo Alberto Valencia Mentoya . Concordia, Betulia
CC 3.434.293 Ciudad Bollvar Tarso

Concordia: * Asistir y asesorar en la reunién del Comité Municipal de Convivencia escolar
en el municipio.

* Capacitacién a los nuevos integrantes de los consejos directivos de los establecimientos
educativos del municipio de concordia respecto de sus funciones.

* Asistir y asesorar auditoria de matricula en la Institucion Educativa de Jesus del municipio,
sede de Primaria.

* Asistir y asesorar auditoria de matricula en la Institucién Educativa de Jesus del municipio,
sede de Secundaria. :

Betulia: * Asistir y asesorar en la reunién del Comité Municipal de Convivencia escolar en
el municipio.

* Capacitacién a los nuevos integrantes de los consejos directivos de los establecimientos
educativos del municipio, respecto de sus funciones.

* Asistir y asesorar auditoria de matricula en la Institucion Educativa San José del municipio,
sede Secundaria.

* Asistir y asesorar auditoria de matricula en la Institucién Educativa San José del municipio,
sede de Primaria.

Tarso: * Asistir y Asesorar en la Reunién del Comité Municipal de Convivencia Escolar del
Municipio.

* Capacitacion a los nuevos integrantes de los consejos directivos de los establecimientos
educativos del municipio, respecto de sus funciones.

* Asistir y asesorar auditoria de matricula en la Institucion Educativa José Prieto Arango del
munigipio, sede de Secundaria.

* Asistir y asesorar auditoria de matricula en la Institucién Educativa José Prieto Arango del
municipio, sede de Primaria.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Conferir. Conferir Comisién Remunerada al Director de Nucleo Educativo
Guillermo Alberto Valencia Montoya cédula 3.434.293 adscrito, a 1a Subsecretaria
Administrativa, como se detalla a continuacion:
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MUNICIPIO

NOMBRE SEDE

COMISION

LUGAR
DEA
COMISION

FECHAS

TRANS

NUMERO DIAS PORTE

CON
PERNG
CTA

SIN
PERNO
CTA

PARTI
CULAR

Guillerme
Alberto
Valencia
Montoya
CC 3434293

Ciudad
Bolivar

* Agistir y asesorar en la reunién
del Comité¢ Municipal de
Convivencia escolar en el
MURICIpIo.

* Capacitacién a los nuevos
integrantes de los consejcs
directivos de los establecimientos
educativos del municipio de
concordia  respecto  de  sus
funcicnes.

* Asistir y asesorar auditoria de
matricula  en la  Institucion
Educativa de Jesus del municipio,
sade de Primaria.

* Asistir y asesorar auditoria de
matricula en la  Institucién
Educativa de Jesiis del municipio,
sede de Secundaria.

Concordia

14,15y 16
DE ABRIL
2028

* Agistir y asesorar en la reunién
del Comité  Municipal de
Convivencia escolar en el
municipio.

* Capacitacion a los nuevos
integrantes de los consejos
directivos de los establecimientos
educativos del municipio, respecto
de sus funciones.

* Asistir y asesorar auditoria de
matricula en la  Institucién
Educativa San José del municipio,
sede Secundaria.

* Asistir y asesorar auditoria de
matricula en la  Institucién
Educativa San José del municipio,
sede de Primaria.

Betulia

21,22Y23
DE ABRIL
2026

* Asistir y Asesorar en ia Reunién
del Comité Municipal de
Convivencia Escoiar del
Municipio.

* Capacitacién a los nuevos
integrantes de  los  consejos
directivos de los establecimientos
educativos del municipio, respecto
de sus funciones.

* Asistir y asesorar auditoria de
matricula  en la  Institucién
Educativa José Prieto Arango del
municipio, sede de Secundaria.

* Asistir y asesorar auditoria de
matricula  en la  Institucion
Educativa José Prieto Arango del
municiplo, sede de Primaria.

Tarso

26,20Y 30
DE ABRIL
2028

ARTICULO 2: Registro de Informes. El comisionado debera registrar los informes en el
software de Asesoria o Asistencia Técnica en el link correspondiente y anexar los soportes
pertinentes a cada actividad realizada.

Paragrafo: El comisionado tendra como plazo méximo para ingresar los informes a la
plataforma antes de culminarse el mes en el cual se comisiona y enviar el formato de
viaticos diligenciado con los soportes respectivos.
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ARTICULO 3. Notificacién. Notificar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndole saber que contra él no proceden los recursos de reposicién ni de apelacién en
sede administrativa.

ARTICULO 4. Efectos Juridicos. E| comisionado debera actuar de conformidad con la
normatividad vigente, cumpliendo con el objeto de la comisién y al términc de la misma
debera reintegrarse de inmediato al cargo al cual se encuentra adscrito.

ARTICULO 5. Pago de Vidticos. Ordenar el pago de vidticos y gastos de viaje de
conformidad con lo establecido en el Decreto nacional 0613 de 3 de junio de 2025 y con
cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP- Numero 3000053726 del 20 de
enero 2026, con Descripcién: "Viaticos y gastos de viaje de transporte para el personal
Directivo Docente”, Rubro: 231010100110/151F/0-3010/C22016 /020384 Proyecto: 02-038.

ARTICULO 6. Remision. Enviar copia del presente acto administrativo a la Direccion de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion.

ARTICULO 7. Vigencia. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
notificacion.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

lc/»,c.,a‘?,.;,.

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. | Martha Patricia Tobdn Cuartas- —
ProyectS: | pirenacleo-Gobemacion '/’aﬂbu W’C*'-@’ﬂéﬂb < A - 03- I6
Luisa Fernanda Gonzalez Montes - p i
Revisé Directora de Talento Humano Z A;\.)—\/Q\ 2y —>— 76
Ivan Darfo Uribe Naranjo - __#2_5
Lo jiad Director Asuntos LegalesA ,,M 7 ﬂé 0‘( -20 'Zé
Adridn Alexander Castro Alzate-
Apfobo Subsecretario Administrative [ 6 T L‘t 7 7 1_
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo €ficontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presenifmos para ta firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repubtica de Colombia

RESOLUCION

Por la cual se desagrega la sede C.E.R. LA CHUSCALA (DANE 205129000491)
perteneciente al C.E.R. EL CANO (DANE 205129006626) y se anexa a la I.E.
FEDERICO ANGEL (DANE 105129000071) del Municipio de Caldas —Antioquia

LA SECRETARIA DE EDUCACION

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075
de 2015, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024 y el Decreto
Departamental N°2025070005102 del 9 de diciembre de 2025,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 138 de la Ley 115 de 1994, estipula que un establecimiento educativo
debe reunir los siguientes requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o
Reconocimiento de Caracter Oficial, disponer de una estructura administrativa, una
planta fisica y medios educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo
Institucional.

Los Articulos 85y 86 de la Ley 115 de 1994, fijan la jornada escolar y la flexibilidad
del Calendario Académico para Establecimientos Educativos estatales de
Educacién Formal administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios
certificados y el Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la
jornada escolar y laboral en los mismos.

El Articulo 64 de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos los
propositos de los Articulos 64 y 65 de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional
y las entidades territoriales promoveran un servicio de educaciéon campesinay rural,
formal, no formal, e informal, con sujecion a los planes de desarrollo respectivos.

El Articulo 6 de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados de dirigir, planificar y prestar
el servicio educativo en los niveles de Preescolar, Basica y media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley y organizar la prestacion y administracién del servicio educativo
en su jurisdiccién.

El Articulo 2.3.1.2.4. del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
centros educativos en los términos establecidos en el Articulo 9 de la Ley 715 de
2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso
educativo y el cumplimiento del calendario académico.

Los Articulos 2.4.6.1.2.1. y 2.4.6.1.2.2. del Decreto 1075 de 2015, establecen que
la autoridad educativa competente de la entidad territorial certificada designara un
rector para la administracién Unica de cada institucion educativa y que para cada
centro educativo rural que cuente al menos con 150 estudiantes, le podra designar
un director sin asignacién académica.

El C.E.R. EL CANO (DANE 205129006626) del municipio de Caldas — Antioquia,
ha prestado el servicio educativo mediante la Resoluciéon Departamental S129498
del 24 de octubre de 2014; acto administrativo que, en su articulo tercero, otorgd

LCIFUENTESCA
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

Reconocimiento de Caracter Oficial, y demas sedes, entre ellas, la sede C.E.R. LA
CHUSCALA (DANE 205129000491) del municipio de Caldas - Antioquia.

La I.E. FEDERICO ANGEL (DANE 105129000071) ubicada en CL 132 S 44 93 del
Municipio de Caldas - Antioquia, ha prestado el servicio educativo mediante
Resolucién Departamental S129306 del 23 de octubre de 2014; acto administrativo
gue, en su articulo segundo, otorgdé Reconocimiento de Caracter Oficial.

En el marco del proceso de reorganizacién educativa, la sefiora YAMILE CASTANO
CUERVO, en su calidad de Secretaria de Educacion del Municipio de Caldas -
Antioquia, mediante comunicacién oficial remitida via correo electrénico el 19 de
febrero de 2026, solicité ante esta dependencia lo siguiente:

“La Sede Educativa La Chuscala debe ser fusionada con la Institucién Educativa
Federico Angel.”.

Una vez revisada y analizada la informacién aportada, la Direcciéon de Permanencia
Escolar e Inclusion Educativa emitié concepto técnico favorable mediante el
Radicado N° 2026020009524 del 5 de marzo de 2026, proyectado por la profesional
universitaria Diana Milena Ruiz Arango, en el cual se valida la viabilidad de la
propuesta de reorganizacion presentada.

“Con el animo de atender el requerimiento de las autoridades educativas del
municipio de Caldas, doctor Jorge Mario Rendén Vélez - Alcalde municipal;
doctora Yamile Castafio Cuervo — Secretaria de Educacion Municipal, y el Comité
de Asignacién de Cupos y Matricula, remitida a la Direccién de Permanencia
Escolar e Inclusion Educativa, mediante oficios, con fecha del 19 y 26 de febrero
de 2026, a través de los cuales solicitan la reorganizacién del CER EL CANO,
dado que, es un Centro Educativo Rural, que ofrece desde el grado 0 a 8 grado de
basica secundaria; lo que implica, el cambio de establecimiento educativo por parte
de los estudiantes, para desarrollar las trayectorias educativas completas de
secundaria y media. Asimismo, para la optimizacién de la infraestructura educativa
oficial con la que cuenta el municipio.

En este sentido, y en cumplimiento de las funciones de las entidades territoriales
certificadas - ETC, previstas en el art. 6 de la Ley 715 de 2001, entre las que estan
las de organizar, administrar y prestar el servicio educativo, la Secretaria de
Educaciéon Departamental, a través de la Direccién de Permanencia Escolar e
Inclusién Educativa, solicita realizar la reorganizacion del Centro Educativo
Rural el Cano, con cédigo DANE 205129006626, del municipio de Caldas, asi, ”
DESAGREGAR DE AGREGAR A

Cédigo Nombre Cédigo Nombre
Establecimi tablecimiento hlepimi laeiml

Cédigo
Sede

Nombre
Sede Zona Direccién ‘o

ito | E

INSTITUCION
EDUCATIVA
FEDERICO ANGEL

C.ER LA

CHUSCALA VDA LA CHUSCALA

205129006626 C.E.REL CANO 205129000491 RURAL 105129000071

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacion
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Desagregar la sede C.E.R. LA CHUSCALA (DANE

205129000491) perteneciente al C.E.R. EL CANO (DANE 205129006626) del
municipio de Caldas — Antioquia, cuyo estado actual es el siguiente:

LCIFUENTESCA
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia
Nombre z Di L. . .
Establecimiento ona ireccién Nombre Sede Zona Direccion
C'E.TbilﬁgANo Rural | CRA-85 | CER LACHUSCALA(DANE | o VDA LA
205129006626) 111S-03 205129000491) CHUSCALA

Paragrafo: El C.E.R. EL CANO (DANE 205129006626) queda con las siguientes
sedes:

Es tarl‘)fen;i?l:?ento Zona Direccién Nombre Sede Zona Direccién
C.E.R. EL CANO
(DANE Rural | CRA-2511S-| - GERELCINOSDANE | Rural | KRS 111503
205129006626) )

ARTICULO SEGUNDO: Anexar la sede C.E.R. LA CHUSCALA (DANE
205129000491) a la |.E. FEDERICO ANGEL (DANE 105129000071) del municipio
de Caldas — Antioquia, por lo cual quedara asi la Institucién a partir de la ejecutoria
del presente acto administrativo:

Estab;?elzit:r:?e nto Zona | Direccion Nombre Sede Zona Direccion
|.E. FEDERICO ANGEL (DANE
105129000071) Urbana CL132S 4493
I.E. FEDERICO FEDERICO ANGEL SEDE DOS Urbana KR 49 139 31
ANGEL(DANE Urbana CL132S (DANE 105129007237) SUR
105129000071) 44 93 SANTISIMA TRINIDAD (DANE Urbana KR 53 A 142 45
105129007041) SUR
C.E.R. LACHUSCALA (DANE Rural VDA. LA
205129000491) CHUSCALA

ARTICULO TERCERO: Entregar en custodia, a partir del afio 2026 y la ejecutoria
del presente acto, los archivos, libros reglamentarios y demas documentos
correspondientes a los alumnos atendidos en la sede anexada en el Articulo
Segundo a la I.E. FEDERICO ANGEL (DANE 105129000071), por lo que
corresponde a las Directivas de dicho establecimiento responsabilizarse de la
custodia de los mismos, garantizar la debida preservacion, asi como expedir los
certificados 'y demas constancias que demanden  los usuarios del - Servicio
Educativo.

ARTICULO CUARTO: Debido al proceso de la reorganizacién de las instituciones
educativas mencionadas, los estudiantes de los establecimientos educativos o
sedes reorganizadas conservaran su actual uniforme hasta que sea necesario
reemplazarlo por deterioro.

ARTICULO QUINTO: Compulsar copia del presente Acto Administrativo para
continuar el proceso de Reorganizacién de Establecimientos Educativos a las
diferentes dependencias de la Secretaria de Educacion de Antioquia, especialmente
a Sistemas de Informacién con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes
denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para solicitar codigo DANE en caso que
se requiera y demas tramites con el MEN; la Subsecretaria Administrativa para lo
referente a la planta de personal y némina; la Subsecretaria de Calidad Educativa
para el apoyo y acomparfiamiento a los Establecimientos Educativos en la
reestructuracion de los Proyectos Institucionales y como garante de la prestacion
del servicio educativo.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repiblica de Colombia
ARTICULO SEXTO: En los documentos que expidan la I.E. FEDERICO ANGEL
(DANE 105129000071) del Municipio de Caldas — Antioquia, se debera citar el
numero y fecha de esta Resoiucioén.

ARTICULO SEPTIMO: La LE. FEDERICO ANGEL (DANE 105129000071) del
Municipio de Caldas — Antioquia, debera iniciar un proceso de redisefio y ajuste del
Proyecto Educativo Institucional (PEIl), con el fin de incluir y articular en el mismo la
sede anexada, cuyos avances parciales presentard al Director de Nucleo
correspondiente o a quien haga sus veces dentro de los seis (6) meses siguientes
de la fecha de vigencia de la presente Resolucién.

Paragrafo. Este proceso de ajuste del Proyecto Educativo Institucional debe ser
participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de
sensibilizacion, concertacion y formacién para cada uno de los integrantes de la
misma.

ARTICULO OCTAVO: Notificar al Director(a) del C.E.R. EL CANO (DANE
205129006626) y al Rector(a) de la |.E. FEDERICO ANGEL (DANE 105129000071)
del Municipio de Caldas — Antioquia, haciéndoles saber que contra ella procede el
recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
su notificacion, o a la notificacién por aviso, de acuerdo al Articulo 76 de la Ley 1437
de 2011. La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion de
Permanencia Escolar e Inclusién Educativa dispone el servicio de notificacion
electronica de los actos administrativos emitidos de acuerdo a la Circular
2016090000907 del 18 de agosto de 2016.

ARTICULO NOVENO. La presente Resolucion rige a partir de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

SNICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyects: tfalftg::n:: :LPEExS;IFe%EgtESeﬁ:aDrQrﬂ:E; Escolar e Inclusién Educativa ')% 05 / o3 / Za‘, 6
Proyectd: gg\f/elzoEngPl?r:?\z%ii:a‘:igéL;jzgng::;'g:colar e Inclusién Educativa (‘EL" d EM"O G S—/O s / o6
RevisS: | Dracio &b Penmanenca Eseoiar e inclusion Educatia (A 6/03/20eC
RovisS: | Dreorce Aunios Logaes - Educacien ek | Ao o |15 [odleote
APrObS: | i ceretaria de Caldad Educativ Hobiwiodsudee D 10 J03 2026

2 f
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e! docu&\ento y lo encontramos ajustado a las norr'r)as y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por 1a Ley 715 de 2001, el Decreto QOrdenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, eferciendo las facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a fa planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramienfos del personal requerido, administrara los ascenscs, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamentat y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioguia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los muricipios no
certificados del Departamento de Antioguia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificéd la remuneracidn de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 de! 3 de junic de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
"El titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, dsl Escalafén Docente, debera corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, 0 en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

Que el paragrafo 3 Ibidem. EI nominador expedird el correspondiente acto administrativo motivado
en el que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al
ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializaciébn maestria o doctorade, para el grado
dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion
basica mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los
efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

Que el paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vincutados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneraciéon implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

Que el {La) educador (a} RAMIREZ ELORZA LUZ DARY, identificado {(a) con céduta de ciudadania
43.685.997, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y
LENGUA CASTELLANA, vinculade (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel
A, mediante escrito radicado numero 2026010091553 dei 24 de febrero de 2028, solicitd la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aport¢ el titulo de
MAGISTER EN ENSENANZA DE ESPANOL COMO LENGUA EXTRANJERA.




RESOLUCION HOJA

“POR LA CUAL SE RECONGCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULG DE POSGRADO A UN EDUCADCR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES™

Que a través de oficio radicado 2026030058046 con fecha 27 de febrero de 2026 se solicitd a la
Institucion Educativa validacién del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razén se continla con el trdmite de reconocimiento salarial.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un 4rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGiS_TER EN ENSENANZA DE
ESPANOL COMO LENGUA EXTRANJERA, al educador (a) RAMIREZ ELORZA LUZ DARY,
identificado (a} con cédula de ciudadania 43.685.997, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

Articulo 2°; Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcidn en el escalafén docente,

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 24 de febrero de 2026,
y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciendole saber que contra la presente Resolucion procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez {(10) dias habiles siguientes
a la notificacion personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucién a la

Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

oio,'ck—o\'/s-—'-*-vk—

NICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién de Antioquia

NOMERE FIRMA FECHA
Proyecté: | Hernan Dario Quiceno Molina - Auxiliar Administrativo /%;? 11]03, ?JZL
. Manica Maria Befiran Montoya - Profesicnal Universitaria
Revisd: Escalafén Docente AL ca P’d \1&[ '\1\03’ Wb

. Luisa Femanda Gonzalez Montes - Directora Talento Humano, ‘.\' .
Revisd: Educacion A M ‘4’3 hatd 26
4 ’ =4

Revisé: | ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asurtos Legales_ QuME # . 6-0326
Aprobé: Adridn Alexander Castro Alzate - Subsacretario adminisirative ?/ df— E - 7 - 7 r

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustdfo a las ngrmas y disposiciones
vigentes y por lo tanio bajo nuestra respensabilidad lo presentamos para firma.
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Republica de Colombia

RESOLUCION

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
Sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
Superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articuio 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
“El titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempeiio docente, o en un drea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

Que el paragrafo 3 Ibidem. EI nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado
en el que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al
ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado
dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion
basica mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los
efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

Que el paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

Que el (La) educador (a) ALVAREZ NAVARRO ADOLFO ANDRES, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.067.932.285, LICENCIADO EN INFORMATICA Y MEDIOS AUDIOVISUALES,
vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito
radicado nimero ANT2026ER012529 del 19 de marzo de 2026, solicito la asignacion salarial de
acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aport6 el titulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIA E INNOVACION EDUCATIVA.

(MR RNy
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“POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

Que una vez realizada la validacién del cddigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se
constato la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacion alli contenida, razon
por la cual se contintia con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseitanza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN TEpNOLOGiA E
INNOVACION EDUCATIVA, al educador (a) ALVAREZ NAVARRO ADOLFO ANDRES, identificado
(a) con cédula de ciudadania 1.067.932.285, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278
de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditaciéon del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 19 de marzo de 2026,
y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucién procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacién personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
[N
Ce) (o A """C/L

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Hernén Dario Quiceno Molina - Auxiliar Administrativo 4 / ' 1 25-03-2024
. Ménica Maria Beltran Montoya - Profesional ! \Y
Revisé: Universitaria Escalafon Docente NCﬂ Bd M m $§ 03 [ Q‘)Zé
'y Luisa Femanda Gonzalez Montes - Directora Talento _ [ ' !
Revisé: Humano Educacion P M DE— Z
) Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos ’
Revis: Legales ,.—0131'13 ,—:l///// 17-0%-72 b
. Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario
Aprobé: administrativo r ;— (" 1 - 1{
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos Austado a las normas y disposiciones
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junic de 2025 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a ia planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ®scensos, sin
superar en ningun caso el mento de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resclver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Puablica, modifico la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
“Fl titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un drea a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un édrea de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseflanza - aprendizaje de los ¢studiantes.”

Que el paragrafo 3 ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado
en el que se reconocera o negard la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al
ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado
dos. E! reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion
basica mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los
efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

Que el paragrafo 4 [bidem. Los docentes y directives docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

Que el (La) educador (a) ROJAS ARIZA EDGAR FELIPE, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.098.171.566, INGENIERO MECANICO, vinculado {(a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en
el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2026ER008411 del 25 de febrero de
2026, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos
aportd el titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LAS MATEMATICAS EN EDUCACION
SECUNDARIA Y BACHILLERATO.




RESOLUCION HOJA

"POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADCR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

Que a través de oficio radicado 2026030056688 con fecha 26 de febrero de 2026 se solicitd a la
Institucion Educativa validacién del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razon se continta con el tramite de reconocimiento salarial.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un drea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LAS
MATEMATICAS EN EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO, al educador (a) ROJAS
ARIZA EDGAR FELIPE, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.098.171.566, vinculado (a) en
Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de
Magister.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

Articulo 3°: E! presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 25 de febrero de 20286,
¥ su pago gueda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucion procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacion, dentre de los diez {10) dias habiles siguientes
a la notificacién personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion a la

Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(_\;','\,'L.DSW-—-‘(_ L—

NICA PATRICIA OSPINA LONDONOQ
Secretaria de Educacién de Antioguia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: Herr!an Dari'o Quiceno Molina - Auxiliar Admlnls!rati\fo . 5 /Z@ | “l ubl 2l
Revisé: Eﬂ::a»f:mh::ag‘:cﬁ:terén Montoya - Profesional Universitaria @ }{W n ’ ) I 2726
Revisé: Iél.;::a l;eg:anda Gonzalez Montes - Directora Talento Humano¢ Z Z ( VG %
Revisé: vén Darfo Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales_w - ' 726-0 3 ,7026
Aprobé: | Adridn Alexander Castro Alzate - Subsecretario administrativo L & —’*r - 2 -

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enoontram?(]usladu a las normas y disposiciones
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucion Naciona! 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce fas competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para eilo, realizara
concursos, efectuars los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expediciébn de los respectivos aclos administrativos debidamente
molivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretarfa
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Puablica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, bésica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
"El titulo de especializacidn, maestria y doctorado que acrediten fos docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debers corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

Que el paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado
en el que se reconocera 0 negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al
ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado
dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en fa asignacion
basica mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los
efectos fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

Que el paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial de! grado en el escalafén en el que serfa inscrito en
caso de superar el perfodo de prueba. En ningdn caso percibir esta remuneracion implica ia
inscripcién en el escalafén nacional docente.

Que el (La) educador (a) FLOREZ MEDINA LADY YULIETH, identificado (a) con cédula de
ciudadania 32.209.029, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente
en el Grado 2 Nivel B, mediante escrito radicado numero ANT2026ER007380 del 19 de febrero de
2028, salicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos
aportd el titulo de MAGISTER EN NEUROPSICOLOGIA Y EDUCACION.

I




RESOLUCION HOJA

“POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

Que a través de oficio radicado 2026030052201 con fecha 20 de febrero de 2026 se solicité a la
Institucion Educativa validacion del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razén se contina con el tramite de reconocimiento salarial.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseitanza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN NEUROPSICOLOGIA Y
EDUCACION, al educador (a) FLOREZ MEDINA LADY YULIETH, identificado (a) con cédula de
ciudadania 32.209.029, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion
en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Magister.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcidn en el escalafén docente.

Articuto 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 19 de febrero de 2026,
¥ su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°; Notificar al educador, haciéndote saber que contra la presente Resolucion procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez {10) dias habiles siguientes
a la notificacién personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion a la

Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

c)/"'/; Q"O ﬁ"""‘“ L’

NICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd: | Hemnan Dario Quiceno Molina - Auxiliar Administrative @) H\D_’J W
. Mdnica Maria Beltran Montoya - Profesional Universitaria [4 i
Revisé: Escalafon Docente o «“a Mw 11 ,O?’} W%

R Luisa Fermanda Gonzalez Montes - Directora Talento Human,
Revisé: | Educacion '*’p & A & k5. C
Rovisé: Ivén Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales g&& % 25,0).. ‘ZOZ6

Aprobé: Adrian Alexander Casiro Alzate - Subsecretario administrativo YI/\-— ( *—l.f - Z <

Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el documente y lo encontramos ajugtado a las normas y disposiciones
vigentes y por io tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firna.
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LUCION

) Tipo:
GOBERNACION DE ANTIOQUL
Republica de Colombia

RESOLUCION

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0596 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
Superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
“El titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes."”

Que el paragrafo 3 Ibidem. EI nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado
en el que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al
ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado
dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion
basica mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los
efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

Que el paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneraciéon implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.

Que el (La) educador (a) ARTEAGA MORENO RODOLFO JOSE, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.103.100.596, INGENIERO AGRICOLA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2026ER012681 del 20
de marzo de 2026, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para
tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN TECNOLOGIA E INNOVACION EDUCATIVA.

AR m
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RESOLUCION HOJA

2

“POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

Que una vez realizada la validacién del codigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se
constato la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacién alli contenida, razon
por la cual se continta con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN TEQNOLOGiA E
INNOVACION EDUCATIVA, al educador (a) ARTEAGA MORENO RODOLFO JOSE, identificado
(a) con cédula de ciudadania 1.103.100.596, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278
de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafon docente.

Articulo 3°: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 20 de marzo de 2026,
y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucion procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacion personal o por aviso.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion a la

Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
ecretaria de Educacién de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Hernan Dario Quiceno Molina - Auxiliar Administrativo @ 25-03-2024
. Ménica Maria Beltran Montoya - Profesional -
Revisé: Universitaria Escalafon Docente 24 w\'{a'h M ‘ 7/S 103 } 9026

N
o, Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora Talent
Revisd: Humano Educacion 4 M 22’3’* 7(
s Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos
Reviss: | VinDa o 19 09 2016
Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario = X L' 6 L\

administrativo

Lps arriba firmantes dec]aramos que hemos revisado el documento y lo encontramos Ajustado a las normas y disposiciones
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Aprobé:
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RESOLUCION

POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial fas conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
Decreto 0536 del 3 de junio de 2025 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1395, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por elio, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2 3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educalivas y el personal docente y administrativo de los pianteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Fara ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun casc ef monlo de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y frasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos adminisirativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios ne
certificados del Departamento de Antioguia.

Que mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrative de la
Funcidn Pablica, modificé la remuneracion de los servidores pUblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

Que el articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que
"El titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes
de los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, © en un 4rea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseflanza - aprendizaje de los estudiantes.”

Que el paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado
en el que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al
ingreso o con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestrla o doctorado, para el grado
dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion
basica mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los
efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

Que el paragrafo 4 lbidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que serfa inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcién en el escalafdn nacional docente.,

Que el (La) educador (a) RIVERQO CARDOZO MARIA ISABEL, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.100.694.264, LICENCIADA EN MATEMATICAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado
(a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimeroc ANT2026 ER007436 del
19 de febrero de 2026, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y
para tales efectos aportd el titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LAS MATEMATICAS EN
EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO.




RESOLUCION HOJA 2

‘POR LA CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADQ CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

Que a través de oficio radicado 2026030052201 con fecha 20 de febrero de 2026 se solicitd a la
Institucién Educativa validacion del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorabte, por
ésta razon se continuia con et tramite de reconocimiento salarial.

Que de conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del
3 de junio de 2025, este titulo corresponde a un drea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseflanza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Asticulo 1°: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LAS
MATEMATICAS EN EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO, al educador (a) RIVERO
CARDOZOC MARIA ISABEL, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.100.694.264, vinculado (a)
en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de
Magister.

Articulo 2°: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén
docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de pedagogia
en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcidn en el escalafén docente.

Articulo 3°: E! presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 19 de febrero de 2026,
¥ su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo 4°: Notificar al educador, haciéndole saber que contra la presente Resolucién procede el
recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacion personal 0 por aviso.

Articulo 5°% Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion a la

Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y COMPLASE

NICA PATRICIA OSPINA LONDONOQ
Secretaria de Educacién de Antioguia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | MHeman Dario Quiceno Malina - Auxillar Administrativo A===> |uloslicme
. Moénica Maria Beltran Montoya - Profesional Universitaria .4
Reviso: Escalatén Docente Nea w'\"aﬂ 11‘ 03| 2026
. Luisa Femanda Gonzalez Montes - Directora Talento Humano,
Reviso: Educacion ﬁ o A i{ £r-"".- 16
rd L
Reviso: Ivén Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales _Q._‘éﬁ = r6 O3 7026
Aprob6: | Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario administrativo A . Y-
Los arriba firantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajfStado a las nommas y disposi&ones
vigentes vy por lo tanto bajo nuestra responsabilidad io presentamos para firma.
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“POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE EL DIGNATARIO DE UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO”

LA DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL, con fundamento en el
Decreto Ordenanzal 20240170003913 del 5 de septiembre de 2024 y con las
facultades conferidas en el Decreto 1529 de 1990, Decreto 1066 de 2015 y

CONSIDERANDO

Que con Resolucion numero 036 del 8 de febrero de 1971, la Gobernacion de Antioquia
le reconocio Personeria Juridica a la entidad sin animo de lucro denominada COLEGIO
ADVENTISTA ICOLVEN domiciliada en el Distrito de Medellin-Antioquia e identificada
con Nit numero 890.901.933-2.

Que con el radicado numero 2026010101461 del 2 de marzo de la presente anualidad,
la sefiora Luciamparo Cely Quiroz en su calidad de representante legal de la Corporacion
allega Acta numero 104 del 13 de febrero de 2026 de Junta Directiva Sesion
Extraordinaria por medio de la cual se nombran al representante legal / rector de la
entidad, solicitan su inscripcion en el correspondiente expediente de la Personeria
Juridica de la entidad sin animo de lucro.

En mérito de lo expuesto,

ORDENA

PRIMERO: De conformidad conlodispuestoen el Decreto Nacional numero 1529 del 12
de julio de 1990, inscribanse como representante legal/rector de la entidad sin animo de
lucro denominada COLEGIO ADVENTISTA ICOLVEN, con domicilio en el Distrito de
Medellin - Antioquia, de conformidad con lo consagrado en el acta numero 104 del 13 de
febrero de 2026 y con apego al articulo 22 de los Estatutos de la Corporacion.

Cargo Nombre Identificacion
Representante Legal Gustavo Adolfo Marin Narvaez 98.627.749
Rector

Documento Firmado
Digitalmente: # 2026080033157

@ Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra) @
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SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Gustavo Adolfo Marin
Narvaez Representante Legal de la entidad COLEGIO ADVENTISTA ICOLVEN.

TERCERO: Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados,
surtido el tramite produce efectos legales.

Dado en Medellin el 13/03/2026
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ol

MARIA HELEN CIFUENTES VALENCIA
DIRECTOR TECNICO

Proyectd: Melissa Lorena Avila Arévalo. Profesional Universitario
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La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de abril del afio 2026.
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Elaborada por:
Laura Melissa Palacios Chaverra
Auxiliar Administrativa

“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.
El medio ambiente es responsabilidad de todos”



