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Republica de Colombia
DECRETO

POR EL CUAL SE TRASLADA UN (A) DIRECTIVO DOCENTE RECTOR (A) EN
LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADA
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del
05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20/12/1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
Sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se
determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios 'y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no
sujetos a proceso ordinario indicando que: “La autoridad nominadora efectuara el
traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo
de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2. Razones de salud
del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina
laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que




DECRETO HOJA 2

“POR EL CUAL SE TRASLADA UN (A) DIRECTIVO DOCENTE RECTOR (A) EN LA PLANTA DE CARGOS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES*
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por

recomendacién sustentada del consejo directivo.”

4. Que en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha
pronunciado ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes
territoriales para la adopcion de medidas administrativas necesarias, el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, contempla la administracién de la educacién como:
“Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos
docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion del municipio (...).”

5. Que mediante Resolucion N° 2026060002350 del 22/01/2026, se le aceptd la
renuncia al cargo a partir del 02/02/2026 al sefior WILLIAM ALVEIRO VELASQUEZ
TRUJILLO, identificado con cédula de ciudadania N° 98477861, dejando la plaza
vacante como Directivo Docente Rector, en la |. E. JUAN EVANGELISTA BERRIO,
del municipio de CHIGORODO, plaza N° 342.

6. Que por lo expuesto, a fin de suplir la necesidad del servicio educativo, se hace
necesario trasladar al sefior ABEL ANTONIO DIAZ CASTELLAR, identificado con
cédula de ciudadania N° 1038811386, INGENIERO AGROPECUARIO - DOCTOR
EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON ENFASIS EN INVESTIGACION,
EVALUACION Y FORMULACION DE PROYECTOS EDUCATIVOS, vinculado en
Propiedad, con grado de escalafén 3BD, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002,
como Directivo Docente Rector, para la |. E. JUAN EVANGELISTA BERRIO, del
municipio de CHIGORODO, plaza N° 342, en reemplazo de WILLIAM ALVEIRO
VELASQUEZ TRUJILLO, identificado con cédula de ciudadania N° 98477861, quien
renunci® al cargo a partir del 02/02/2026, aceptada mediante Resolucion N°
2026060002350 del 22/01/2026; €! sefior DIAZ CASTELLAR, viene laborando como
Directivo Docente Rector, en la |. E. MUTATA, sede I. E. MUTATA del municipio de
MUTATA, plaza N° 349.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

Articulo 1°: Trasladar. En la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General al sefior ABEL ANTONIO DIAZ
CASTELLAR, identificado con cédula de ciudadania N° 1038811386, INGENIERO
AGROPECUARIO - DOCTOR EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON ENFASIS
EN INVESTIGACION, EVALUACION Y FORMULACION DE PROYECTOS
EDUCATIVOS, vinculado en Propiedad, con grado de escalaféon 3BD, regido por el
Decreto Ley 1278 de 2002, como Directivo Docente Rector, para la I. E. JUAN
EVANGELISTA BERRIO, del municipio de CHIGORODO, plaza N° 342, en
reemplazo de WILLIAM ALVEIRO VELASQUEZ TRUJILLO, identificado con cédula
de ciudadania N° 98477861, quien renunci6 al cargo a partir del 02/02/2026,




DECRETO HOJA 3

“POR EL CUAL SE TRASLADA UN (A) DIRECTIVO DOCENTE RECTOR (A} EN LA PLANTA DE CARGOS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES*
aceptada mediante Resolucién N° 2026060002350 del 22/01/2026; segun lo

expuesto en la parte motiva.

Articulo 2°: Notificar. El presente acto administrativo al sefior ABEL ANTONIO
DIAZ CASTELLAR, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 3°: Conminar. Al sefior ABEL ANTONIO DiAZ CASTELLAR, para
que, dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la notificacion del presente
Acto Administrativo, tiene la obligacion de aportar el certificado de inicio y terminacion
de labores, el cual, se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania
-SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefaladas, generard como consecuencia juridica que, el
docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta
tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacion.

Articulo 4°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccion de Talento humano y a la Direccion de Némina y
Prestaciones Sociales.

Articulo 5°: Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

)
MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Daniela Maria Velasquez Usme - Técnica Administrativa Contratista D ""-"T\‘/"‘/“ 6 -2~ 26
Revisé Carlos Mario Rojas Gaviria - Técnico Operativo - Lider de planta %ﬂ@\ “’ 02 1/{,
Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes — Directora de Talento Humano /A M R-7-.7
Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legal_e's’gﬂ\/)’;ﬂ % ’ 285 -02- 206
Aprobé Agrién ‘Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo y é
Financiero 7= -2+

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajusta}l a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE TRASLADA UN (A) DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal
2024070003913 del 05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con el Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucion
N° 6000 del 20/12/1995, el Departamento de Antioquia fue certificado en materia
educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con
la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito
legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se
determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario indicando que: “La autoridad nominadora efectuara el
traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso administrativo
de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de
caréacter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo. 2. Razones de salud
del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina
laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que




DECRETO HOJA 2

“Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones”
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacién sustentada del consejo directivo.”

4. Que en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacioén Nacional, se ha
pronunciado ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes
territoriales para la adopcién de medidas administrativas necesarias, el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, contempla la administracién de la educacion como:
“Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos
docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacioén del municipio (...).”

5. Que mediante Decreto N° 2026070000489 del 10/02/2026, en su fila 8, se convirtié
y traslado la plaza N° 14181 para la |.E.R. VILLA NELLY sede |.E.R. VILLA NELLY -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de CAREPA, en el Nivel de Preescolar.

6. Que, por lo expuesto, a fin de suplir la necesidad del servicio educativo, se hace
necesario trasladar a la docente KOHETH CASTRILLON ARENAS, identificada con
cédula de ciudadania N° 1038796811, LICENCIADA EN EDUCACION
PREESCOLAR, vinculada en Propiedad PDET, con grado de escalafén 2B, regida
por el Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula en el Nivel de Preescolar,
para la 1.LE.R. VILLA NELLY sede |.E.R. VILLA NELLY - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de CAREPA, plaza N° 14181, Nueva Plaza Vacante convertida y
trasladada mediante Decreto N° 2026070000489 del 10/02/2026; la docente
CASTRILLON RIVERA, viene laborando como Docente de Aula en el Nivel de Basica
Primaria, en la |. E. R. SANTA CATALINA sede C.E.R LOS OLIVOS, del municipio
de SAN PEDRO DE URABA, plaza N° 17573.

Por lo-anteriormente expuesto,
DECRETA

Articulo 1°: Trasladar. En la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General a la docente KOHETH CASTRILLON
ARENAS, identificada con cédula de ciudadania N° 1038796811, LICENCIADA EN
EDUCACION PREESCOLAR, vinculada en Propiedad PDET, con grado de escalafén
2B, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula en el Nivel de
Preescolar, para la I.LE.R. VILLA NELLY sede |.E.R. VILLA NELLY - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de CAREPA, plaza N° 14181, Nueva Plaza Vacante
convertida y trasladada mediante Decreto N° 2026070000489 del 10/02/2026; segun
lo expuesto en la parte motiva.

Articulo 2°: Notificar. El presente acto administrativo a la docente KOHETH
CASTRILLON ARENAS, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.




DECRETO HOJA 3

“Por el cual se traslada un (a) Docente en la Pianta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del

Sistema General de Participaciones”
Articulo 3°: Conminar. A la docente KOHETH CASTRILLON ARENAS para
que, dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la notificacién del presente
Acto Administrativo, tiene la obligacién de aportar el certificado de inicio y terminacion
de labores, el cual, se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania
-SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el
docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta
tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacién.

Articulo 4°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccién de Talento humano y a la Direccién de Nomina y
Prestaciones Sociales.

Articulo 5°: Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

WC-—SSYV\;QL R

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Sandra Vanessa Vélez Giraldo - Profesional Contratista X ren N, Nedez| \8 -o2-2020

Revisé Carlos Mario Rojas Gaviria - Técnico Operativo - Lider de Planta AR 1 0224 |

Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora de Talento Humano 4/ K/% %-2.7

Revis6 Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legaleslng o EES o 5',02 206
Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo y -

Aprobé Financiero / éb Z(‘ L 7'(

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajust}do a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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epublica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE ACLARA EL DECRETO NO. 2026070000422 DE 05 DE FEBRERO
DE 2026

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal No.2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024, el Decreto 1075 de 2015, y

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal No. 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
se determiné la estructura administrativa del Departamento y, mediante Ordenanza No. 23
del 6 septiembre de 2021, se otorgdé funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

3. Que a través del Decreto No. 2026070000422 de 05 de febrero de 2026, se nombré en
provisionalidad en vacante temporal, en Ia planta de cargos del Departamento de Antioquia,
financiada con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior JULIAN
ANTONIO SANCHEZ ALVAREZ, identificado con cédula de ciudadania No. 15.448.640,
Magister en didactica de las matematicas en educacién secundaria y bachillerato, como
docente de Ciencias Naturales Fisica en la |. E. San Luis, sede principal, del municipio de
San Luis, plaza No.11949, a partir de la posesion y hasta el 09 de diciembre de 2027 o
mientras dure la Comisiéon de Estudios no remunerada de la sefiora NATALI ANDREA
HENAO PALACIO, identificada con cedula de ciudadania No.1.152.696.184.

4. Que, una vez verificado el Decreto de nombramiento del sefior JULIAN ANTONIO
SANCHEZ ALVAREZ, se constatd que el numero de cédula de ciudadania consignado
para la sefiora NATALI ANDREA HENAO PALACIO fue incorporado de manera incorrecta
por un error involuntario de la administracién, derivado de una equivocacion en el proceso
de digitacion. Dicho numero no corresponde al registrado oficialmente en el sistema
Humano en Linea de la Secretaria de Edcacion. E! nimero correcto de cédula de
ciudadania de la sefiora HENAO PALACIO es 1.152.696.184, razén por la cual se hace




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

necesario efectuar la correspondiente aclaracién del acto administrativo, a efectos de
garantizar su validez y exactitud.

Por lo expuesto anteriormente,
DECRETA

ARTICULO 1. Aclarar el ARTICULO PRIMERO del Decreto con radicado No.
2026070000422 de 05 de febrero de 2026, el cual quedara de la siguiente manera:

“ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal al sefior JULIAN
ANTONIO SANCHEZ ALVAREZ, identificado con cédula de ciudadania No.15.448.640,
Magister en educacién secundaria y bachillerato, como Docente de Ciencias Naturales, en
la I. E. San Luis, sede principal del municipio de San Luis, plaza No.11949, a partir de la
posesién y hasta el 09 de diciembre de 2027 o mientras dure la Comisién de Estudios no
remunerada de la sefiora NATALI ANDREA HENAO PALACIO, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.152.696.184, segun lo expuesto en la parte motiva”.

ARTICULO 2. Conservar la vigencia de las demas disposiciones del Decreto N°
2026070000422 de 05 de febrero de 2026 que no fueron objeto de modificaciones.

ARTICULO 3. Notificar al sefior JULIAN ANTONIO SANCHEZ ALVAREZ, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que, contra éste, no procede recurso alguno de
conformidad con lo establecido en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 4. Remitir copia del presente acto administrativo a la Direccién de Némina y
Prestaciones Sociales y a la Direccién de Talento Humano para lo de su competencia.

ARTICULO 5. Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea, Planta de Cargos y
archivese copia del presente acto en la hoja de vida del docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

=
NSNS
MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FRWA FECHA
Proyecté: Olga Lucia Cadavid Rendén - Auxiliar Administrativa Talento Humano Il g ,
Revisé: Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora de Talento Humano (‘ u ,é M 25_ A 26
Revisé: Ivén Darfo Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales (U K / 2302~ 02b

E v -

Aprohé: Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo / (& 2.;3 - [‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a /as normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

POR EL CUAL SE RESUELVE UNA SOLICITUD DE ASCENSO EN EL
ESCALAFON NACIONAL DOCENTE.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal
2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funciéon Puablica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrarg los ascensos, sin superar en ningiin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se
determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo Il articulo 10 y Seccion 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.

Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticion, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) HERNANDEZ METAUTE LUZ NELLA identificado (a) con
cédula 22.117.369 a través de radicado 2026010073189 del 13 de febrero de 2026,
presentd ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafén
Nacional Docente con sus respectivos anexos.
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“POR EL CUAL SE RESUELVE UNA SOLICITUD DE ASCENSO EN EL ESCALAFON NACIONAL
DOCENTE.”

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafon Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién de Antioquia,
DECRETA

Articulo primero: Ascender en el Escalafén Nacional Docente a HERNANDEZ
METAUTE LUZ NELLA con cédula 22.117.369 del grado 11 al grado 12 con titulo
de Licenciado (a) especialidad Pedagogia Infantil acreditdé curso de capacitacién
de N/A créditos. Experiencia docente a partir del 11 de enero de 2022 Hasta el 10
de enero de 2026 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: N/A

Articulo segundo: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 9 de marzo de 2026
y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

Articulo tercero: Contra el presente acto procede el recurso de reposicién ante la
Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion personal, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de
publicacién, si fuere el caso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

oa,,‘CrO\S[)u;c—L

MONJCA PATRICIA OSPINA LONDONO
Segtretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
<. | Hernan Dario Quiceno Molina @ . a2
Proyects: | uxiliar Administrativo p /B~ 02 2ot
] Ménica Maria Beltran Montoya 3 M_\_’ s ¥ Y
Revisd] Profesional Universitaria Escalafén Docente NCG (ol ¥ 19 ) OQ’, w6
sk, Luisa Fernanda Gonzalez Montes
Revisé: Directora Talento Humano Educacién /é\ M I% ~2 - ?6
L Ivan Dario Uribe Naranjo
Reviso: Director de Asuntos Legal M ” 26— 61 ,1/02'6
R Adrian Alexander Castro Alzate M
Aprobd: Subsecretario administrativo l/ -2 -UE
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DECRETO

POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Pablica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados de! Departamento de Antioguia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “E/
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberd corresponder a un é4rea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un drea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes."

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en ef que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) CONTRERAS BALDOVINO HUGO HERNANDO, identificado (a) con cédula
de ciudadania 1.102.841.314, BIOLOGO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en
el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado niumero ANT2026ER006879 del 16 de febrero de
2026, solicitd la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos
aporté el titulo de ESPECIALISTA EN DIDACTICA Y TIC.

A través de oficio radicado 2026030045122 con fecha 17 de febrero de 2026 se solicité a la
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“POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

Institucidn Educativa validacién del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razén se continua con el trdmite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articuio 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacién de Antioquia,
DECRETA:

Articulo primero: Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN DIDACTICA Y
TIC, al educador (a) CONTRERAS BALDOVINO HUGO HERNANDO, identificado (a) con cédula
de ciudadania 1.102.841.314, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

Articulo segundo: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el
escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalaféon docente.

Articulo tercero: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de febrero de
2026, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo cuarto: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la Secretaria de
Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso.

Articulo quinto: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

, . \
Cv Cce 0 IML - L_.
M@NICA PATRICIA OSPINA LONDONO

ecretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyece: | hortir Do Queano ol . 2z |dolme
Rovist: | - recsonat urveranaris Esvaiston Docems | W MiCal BeHan . [14102)226
Rovist: | e vonts B Eaicaci L ADy - boz-2e
Revist: | e oo a0 Aoy Lagaies QW3 < 2% -0L-2016
pronts | SUL e simcatve L -7
0

as y disposiciones

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontrar%s ajustado a las n
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetédndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaréa docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "Ef
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un drea de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes."”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacioén basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneraciéon implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.

El (La) educador (a) LARGACHA GAMBOA INES, identificado (a) con cédula de ciudadania
26.362.807, LICENCIADA EN IDIOMAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en
el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado niimero 2026010069948 del 12 de febrero de 2026,
solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos
aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN DIDACTICA Y TIC.

A través de oficio radicado 2026030045122 con fecha 17 de febrero de 2026 se solicité a la
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Institucion Educativa validacion del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
esta razoén se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacién de Antioquia,
DECRETA:

Articulo primero: Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN DIDACTICAY
TIC, al educador (a) LARGACHA GAMBOA INES, identificado (a) con cédula de ciudadania
26.362.807, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado
2 Nivel A, con titulo de Especialista.

Articulo segundo: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el
escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

Articulo tercero: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 12 de febrero de
2026, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo cuarto: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante la Secretaria de
Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso.

Articulo quinto: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

oo Jupea
I

MGNICA PATRICIA OSPINA LONDONO
ecretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
. | Hernén Dario Quiceno Molina e l
Proyecto: Auxiliar Administrativo k_fé) |°\ 07-1 201(:’
= Ménica Maria Beltran Montoya a’ m y
Reviso: Profesional Universitaria Escalafén Docente NCG R)Q/H'{M H ‘ 02 , 2‘)%
Lol Luisa Fernanda Gonzalez Montes
Reviso: Directora Talento Humano Educacién ,é. M Zo-2 - ZQ
Lol Ivan Dario Uribe Naranjo
Revisd: Director de Asuntos Legal .;# 25 -0z- b
. Adrian Alexander Castro Alzate ! / _ —
Aprobé: Subsecretario administrativo /K 4 \— 26\
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encop/émos ajustado a las normas y disposiciones
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma?
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DECRETO

POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E/
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacioén de pregrado o de desempeiio docente, o en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneraciéon implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) CARVAJAL SEPULVEDA YULIANA, identificado (a) con cédula de ciudadania
32.111.128, LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR, vinculado (a) en Propiedad, ubicado
(a) salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero 2026010049791 de! 2 de
febrero de 2026, solicité la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales
efectos aporto el titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LA LENGUA EN EDUCACION INFANTIL
Y PRIMARIA.
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A través de oficio radicado 2026030034869 con fecha 4 de febrero de 2026 se solicitd a la Institucion
Educativa validacion del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por ésta razén se
contintia con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
DECRETA:

Articulo primero: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LA
LENGUA EN EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA, al educador (a) CARVAJAL SEPULVEDA
YULIANA, identificado (a) con cédula de ciudadania 32.111.128, vinculado (a) en Propiedad, bajo
el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

Articulo segundo: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el
escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

Articulo tercero: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir dei 2 de febrero de
2026, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo cuarto: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la Secretaria de
Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso.

Articulo quinto: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
.. | Hernan Dario Quiceno Molina o S -0L-20T
Fripalé: Auxiliar Administrativo 25-0 ¢
. Ménica Maria Beltran Montoya -7 / ,
Revisé: Profesional Universitaria Escalafén Docente M (70] w‘\ﬂm 'n - lg 02 10%
sl Luisa Fernanda Gonzalez Montes
Revis: Directora Talento Humano Educacion /é-(/&"'/\/\ ZZ" - 76
. Ivan Dario Uribe Naranjo .
Revisd: Director de Asuntos Legal W g 6 P 2'02'6
. Adrian Alexander Castro Alzate ! r
Aprobé. P tario administrativo \ PC:,\ ’L} ”1 - -I 6
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontrarhds djustado a las normas y disposiciones
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por elio, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuaréd los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaréa docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
maés requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 de! 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E/
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberd corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
gue se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) DIAZ POSADA JOSELIN DEL CARMEN, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.063.653.457, TRABAJADORA SOCIAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2026ER006890 del 16
de febrero de 2026, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y
para tales efectos aporto el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y DOCENCIA.
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DECRETO HOJA

“POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

Una vez realizada la validacién del codigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se constato
la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacién alli contenida, razén por la cual
se continlia con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacién de Antioquia,
DECRETA:

Articulo primero: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA
Y DOCENCIA, al educador (a) DIAZ POSADA JOSELIN DEL CARMEN, identificado (a) con cédula
de ciudadania 1.063.653.457, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

Articulo segundo: Este reconocimiento no implica reubicaciéon de nivel salarial, ni ascenso en el
escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

Articulo tercero: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de febrero de
2026, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo cuarto: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la Secretaria de
Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso.

Articulo quinto: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
/ -
MC/Q Sowe (__L_

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
ecretaria de Educacién de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
.| Hernan Dario Quiceno Molina A l

Proyectd: | o, iliar Administrativo 2 il l o 2516

L . Ménica Maria Beltran Montoya i P}d\_{ |
itefisd; Profesional Universitaria Escalafén Docente WN ca on : HIO?’, 40%

. Luisa Fernanda Gonzélez Montes
Reviso: Directora Talento Humano Educacién < ,4/\ /ﬁ B-2—- &

L Ivan Dario Uribe Naranjo :a %4 \
Revisé: Director de Asuntos Legales Educaciéngwﬂ y4 26-0 171976

. Adrian Alexander Castro Alzate N 4 —

Aprobé: Subsecretario administrativo y financiero }/ f 'L€ -\ 7"
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramoiajustado a las normas y disposiciones
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuarad los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
Superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educaci6n del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E/
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o0 en un area de formacioén que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes."

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) ZAPATA CASTRELLON JUAN ALEJANDRO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.090.475.324, INGENIERO BIOTECNOLOGICO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado
(a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2026ER006921 del
16 de febrero de 2026, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y
para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A
LA EDUCACION.
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“POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

Una vez realizada la validacién del cédigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se constatéd
la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacién alli contenida, razén por la cual
se continua con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
DECRETA:

Articulo primero: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN TECN()LOGiAS
DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, al educador (a) ZAPATA CASTRELLON JUAN
ALEJANDRO, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.090.475.324, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

Articulo segundo: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el
escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

Articulo tercero: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de febrero de
2026, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo cuarto: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la Secretaria de
Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso.

Articulo quinto: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
0144‘0,4 O%()u,( < L—

M@NICA PATRICIA OSPINA LONDONO
ecretaria de Educacién de Antioquia
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramo$/ajustado a las normas y disposiciones
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DECRETO

POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administraciéon Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificd la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E/
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefic docente, o en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.

El (La) educador (a) GOMEZ ORTEGA DORIS ELENA, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.045.106.917, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y
LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel
A, mediante escrito radicado nimero ANT2026ER006680 del 14 de febrero de 2026, solicitd la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aportd et titulo
de ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA.
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“POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

Una vez realizada la validacion del cédigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se constato
la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informaci6n alli contenida, razén por la cual
se continlia con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y ef articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseifianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacién de Antioquia,
DECRETA:

Articulo primero: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN APLICACION
DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) GOMEZ ORTEGA DORIS ELENA, identificado (a)
con cédula de ciudadania 1.045.106.917, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de
2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

Articulo segundo: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el
escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

Articulo tercero: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 14 de febrero de
2026, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo cuarto: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la Secretaria de
Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso.

Articulo quinto: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.
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DECRETO

POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Puablica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberd corresponder a un 4rea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desemperio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes."

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una maodificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién béasica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) AGUDELO ESPINOSA DIANA ALEJANDRA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.039.023.750, LICENCIADA EN CIENCIAS SOCIALES, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2026ER006933 del 16 de febrero de 2026, solicitd la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aporté el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA DE
LA LUDICA.




DECRETO HOJA

“POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

Una vez realizada la validacion del codigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se constaté
la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacion alli contenida, razén por la cual
se contintia con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
DECRETA:

Articulo primero: Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA
DE LA LUDICA, al educador (a) AGUDELO ESPINOSA DIANA ALEJANDRA, identificado (a) con
cédula de ciudadania 1.039.023.750, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

Articulo segundo: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el
escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

Articulo tercero: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de febrero de
2026, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo cuarto: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la Secretaria de
Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o por aviso.

Articulo quinto: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a fa
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramosyjstado a las normas y disposiciones
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DECRETO

POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 ,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene {a competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberd corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un drea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneraciéon implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.

El (La) educador (a) ACEVEDO VELEZ DUVAN OSWALDO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.038.102.345, MAESTRO EN ARTES PLASTICAS, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2026ER007019 del 17 de febrero de 2026, solicité la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aport el titulo de ESPECIALISTA EN EL ARTE EN LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

n
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“POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

Una vez realizada la validacién del codigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se constato
la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacién alli contenida, razén por la cual
se continta con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educaciéon de Antioquia,
DECRETA:

Articulo primero: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN EL ARTE EN
LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE, al educador (a) ACEVEDO VELEZ DUVAN OSWALDO,
identificado (a) con cédula de ciudadania 1.038.102.345, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

Articulo segundo: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el
escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

Articulo tercero: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 17 de febrero de
2026, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo cuarto: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante la Secretaria de
Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso.

Articulo quinto: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Los armiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontrafhos ajustado a las normas y disposiciones
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DECRETO

POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizarg
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Puablica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “E/
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberéd corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desemperio docente, o en un 4rea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacioén basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) SALCEDO TERAN LENIS MARIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.035.227.236, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente
en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2026ER005863 del 9 de febrero de
2026, solicito la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos
aporto el titulo de ESPECIALISTA EN EDUCACION AMBIENTAL.




DECRETO HOJA 2

“POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

Una vez realizada la validacién del cédigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se constatéd
la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacién alli contenida, razén por la cual
se continGa con el trdmite de reconocimiento salarial correspondiente.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacién de Antioquia,
DECRETA:

Articulo primero: Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN EDUCACION
AMBIENTAL, al educador (a) SALCEDO TERAN LENIS MARIA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.035.227.236, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

Articulo segundo: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el
escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

Articulo tercero: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 9 de febrero de
2026, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo cuarto: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la Secretaria de
Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso.

Articulo quinto: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.
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vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fima.
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DECRETO

POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Pablica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E/
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un &rea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempeiio docente, 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalaféon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalaféon nacional docente.

El (La) educador (a) PALACIOS PEREA DEYSON, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.003.930.644, LICENCIADO EN INGLES Y FRANCES, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2026ER006885 del 16
de febrero de 2026, solicitd la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y
para tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN TIC PARA LA ENSENANZA.




DECRETO HOJA

2

"POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

Una vez realizada la validacion del codigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se constato
la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacion alli contenida, razén por la cual
se continGia con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
DECRETA:

Articulo primero: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN TIC PARA LA
ENSENANZA, al educador (a) PALACIOS PEREA DEYSON, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.003.930.644, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

Articulo segundo: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el
escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafon docente.

Articulo tercero: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de febrero de
2026, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo cuarto: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante la Secretaria de
Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso.

Articulo quinto: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.
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DECRETO

POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaréd docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E/
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberéd corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un drea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.

El (La) educador (a) FONTALVO PALLARES JOSE MIGUEL, identificado (a) con cédula de
ciudadania 85.467.394, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS CIENCIAS SOCIALES,
vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel D, mediante escrito
radicado numero ANT2026ER006734 del 15 de febrero de 2026, solicito la asignacién salarial de
acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA
EN INFORMATICA PARA EL APRENDIZAJE EN RED.
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“POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

Una vez realizada la validacién del codigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se constaté
la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacion alli contenida, razén por la cual
se continta con el trdmite de reconocimiento salarial correspondiente.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
DECRETA:

Articulo primero: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN INF(_)RMATICA
PARA EL APRENDIZAJE EN RED, al educador (a) FONTALVO PALLARES JOSE MIGUEL,
identificado (a) con cédula de ciudadania 85.467.394, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel D, con titulo de Especialista.

Articulo segundo: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el
escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

Articulo tercero: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 15 de febrero de
2026, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo cuarto: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la Secretaria de
Educacioén, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o por aviso.

Articulo quinto: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.
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DECRETO

POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
Sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E/
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberd corresponder a un édrea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempeiio docente, o en un drea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) GALVIS LOPEZ JUAN CARLOS, identificado (a) con cédula de ciudadania
70.730.919, LICENCIADO EN FILOSOFIA Y EDUCACION RELIGIOSA, vinculado (a) en
Propiedad, ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel D, mediante escrito radicado numero
ANT2026ER006825 del 16 de febrero de 2026, solicitd la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN HUMANIDADES.
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“"POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

Una vez realizada la validacién del cédigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se constaté
la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacién alli contenida, razén por la cual
se continlia con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de fo expuesto, la Secretaria de Educacién de Antioquia,
DECRETA:

Articulo primero: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN HUMANIDADES,
al educador (a) GALVIS LOPEZ JUAN CARLOS, identificado (a) con cédula de ciudadania
70.730.919, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado
2 Nivel D, con titulo de Magister.

Articulo segundo: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el
escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

Articulo tercero: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de febrero de
2026, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo cuarto: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la Secretaria de
Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o por aviso.

Articulo quinto: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.
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Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 Y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizarg
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningan caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trastadar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificéd la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E/
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberd corresponder a un éarea a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, 0 en un drea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes."

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negar4 la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el perfodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) ALFONSO BERNAL ERLI TATIANA, identificado (a) con cédula de ciudadania
46.361.405, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA, ENFASIS EDUCACION ARTISTICA,
vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel C, mediante escrito
radicado nimero ANT2025ER066396 del 15 de noviembre de 2025, solicité la asignacion salarial
de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA
EN EL ARTE EN LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE.




DECRETO HOJA 2

A través de oficio radicado 2026030004870 con fecha 13 de enero de 2026 se solicité a 1a Institucion
Educativa validacion del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por ésta razén se
continua con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un éarea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN EL ARTE
EN LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE, al educador (a) ALFONSO BERNAL ERLI TATIANA,
identificado (a) con cédula de ciudadanfa 46.361.405, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel C, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagoglia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 15 de
noviembre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la
Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretarfa Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion
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DECRETO

POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “E/
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un 4rea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o0 en un drea de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes."

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud de! Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) HINESTROZA CORDOBA ALBANY, identificado (a) con cédula de ciudadania
43.835.717, LICENCIADA EN MATEMATICAS Y FiSICA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2026ER006891 del 16
de febrero de 2026, solicit6 la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y
para tales efectos aporto el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA DE LA LUDICA.




DECRETO HOJA

“POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

Una vez realizada la validacién del c6digo QR incorporado en el acta de grado aportada, se constatd
la autenticidad del titulo académico y ia veracidad de la informacién alli contenida, razén por la cual
se continta con el trdmite de reconocimiento salarial correspondiente.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
DECRETA:

Articulo primero: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA
DE LA LUDICA, al educador (a) HINESTROZA CORDOBA ALBANY, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.835.717, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion
en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

Articulo segundo: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el
escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

Articulo tercero: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de febrero de
2026, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo cuarto: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante la Secretaria de
Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso.

Articulo quinto: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETO

POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberd corresponder a un érea a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempeiio docente, o en un drea de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes."”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalaféon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) AGUDELO MARULANDA ISABEL CRISTINA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.657.625, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
MATEMATICAS E INFORMATICAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el
Grado 2 Nivel BE, mediante escrito radicado nimero ANT2026ER006645 del 13 de febrero de
2026, solicité la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos
aport el titulo de MAGISTER EN TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION.
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2

“POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

Una vez realizada la validacion del codigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se constaté
la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacién alli contenida, razén por la cual
se contintia con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
DECRETA:

Articulo primero: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN TECNOLOGIAS
DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, al educador (a) AGUDELO MARULANDA ISABEL
CRISTINA, identificado (a) con cédula de ciudadania 43.657.625, vinculado (a) en Propiedad, bajo
el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Magister.

Articulo segundo: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el
escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

Articulo tercero: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 13 de febrero de
2026, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo cuarto: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la Secretaria de
Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso.

Articulo quinto: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Noémina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
ecretaria de Educacion de Antioquia
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DECRETO

POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, madificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

E! articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E/
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberéa corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempeiio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) PALACIOS RENGIFO JULIA AURELIA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 35.894.400, BIOLOGO(A) ENFASIS EN RECURSOS NATURALES, vinculado (a) en
Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2026ER006595 del 13 de febrero de 2026, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aporté el titulo de ESPECIALISTA EN APLICACION DE
TIC PARA LA ENSENANZA.




DECRETO HOJA 2

“POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

Una vez realizada la validacién del cédigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se constato
la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacion alli contenida, razén por la cual
se continda con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
DECRETA:

Articulo primero: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN APLICACION
DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) PALACIOS RENGIFO JULIA AURELIA,
identificado (a) con cédula de ciudadania 35.894.400, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

Articulo segundo: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el
escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditaciéon del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafon docente.

Articulo tercero: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 13 de febrero de
2026, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo cuarto: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante la Secretaria de
Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso.

Articulo quinto: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
ecretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
.. | Hernan Dario Quiceno Molina % Ny
Proyectd: | A\ yiliar Administrativo f—@ N \3' O'Ll 2016
.. Ménica Maria Beltran Montoya i —
Revisé: Profesional Universitaria Escalafén Docente NCC( M\‘(M }V\ . \:”DZ} 70%
. Luisa Fernanda Gonzélez Montes M
Revis: Directora Talento H Educacion 4— d ,% -~ ?é

. Ivan Dario Uribe Naranjo 0
Revisé: Director de Asuntos Legales Edt ion w W /2, Zb’ofl ’),07,6
: Adrian Alexander Castro Alzate -
Aprobe: Subsecretario administrativo y financiero v A’ 7/ Z' 2(‘

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramog/ajustado a las normas y disposiciones
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fima.
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DECRETO

POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrarg los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaréa docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificéd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 dei Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberéd corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desemperfio docente, o en un drea de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes."

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.

El (La) educador (a) HIGUITA GRACIANO ANGEL RAMIRO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 15.406.973, LICENCIADO EN FILOSOFiA Y CIENCIAS RELIGIOSAS, vinculado (a) en
Propiedad, ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2026ER006935 del 16 de febrero de 2026, solicit la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aporté el titulo de ESPECIALISTA EN NUEVAS
TECNOLOGIAS EN EDUCACION.
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“POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TITULO DE POSGRADO A UN EDUCADOR
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

A través de oficio radicado 2026030045121 con fecha 17 de febrero de 2026 se solicité a la
Institucién Educativa validacion del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razon se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
DECRETA:

Articulo primero: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN NUEVAS
TECNOLOGIAS EN EDUCACION, al educador (a) HIGUITA GRACIANO ANGEL RAMIRO,
identificado (a) con cédula de ciudadania 15.406.973, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignaciéon en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

Articulo segundo: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el
escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

Articulo tercero: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de febrero de
2026, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo cuarto: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la Secretaria de
Educacion, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la notificaciéon personal o por aviso.

Articulo quinto: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

O{A'C_L J([)\:{-QL
MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
ecretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
.| Hernan Dario Quiceno Molina Z

Proyectd: | 5, xiliar Administrativo A / _@ i 3{‘02‘ 2026
Lo, Ménica Maria Beltran Montoya .
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontra ajustado a las normas y disposiciones

vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DECRETO

GOBERNAC'ON DE ANTIOQUIA

POR EL CUAL SE RECONOCE UNA ASIGNACION SALARIAL POR TiTULO DE POSGRADO A
UN EDUCADOR FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcidn Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, ei Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetéandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E/
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberd corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un drea de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneraciéon implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

E! (La) educador (a) GARCIA ZAPATA FAINERY, identificado (a) con cédula de ciudadania
21.788.667, LICENCIADO(A) EN EDUCACION INFANTIL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 3 Nivel DM, mediante escrito radicado niimero ANT2026ER006648 del
13 de febrero de 2026, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Doctor(a), y
para tales efectos aporté el titulo de DOCTOR(A) EN PEDAGOGIA.
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Una vez realizada la validacion del cédigo QR incorporado en el acta de grado aportada, se constatd
la autenticidad del titulo académico y la veracidad de la informacién alli contenida, razén por la cual
se continlia con el tramite de reconocimiento salarial correspondiente.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
DECRETA:

Articulo primero: Reconocer la asignacion salarial por titulo de DOCTOR(A) EN PEDAGOGIA, al
educador (a) GARCIA ZAPATA FAINERY, identificado (a) con cédula de ciudadania 21.788.667,
vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 3 Nivel D,
con titulo de Doctor(a).

Articulo segundo: Este reconocimiento no implica reubicaciéon de nivel salarial, ni ascenso en el
escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

Articulo tercero: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 13 de febrero de
2026, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

Articulo cuarto: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la Secretaria de
Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o por aviso.

Articulo quinto: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de! presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
o\_/q' Qo (Q 6/)@, c‘__L

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
cretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
.| Hernan Dario Quiceno Molina
Proyectd: | puxiliar Administrativo @ 1> I 02] 2016
. Ménica Maria Beltran Montoya ! i
Revisé: Profesional Universitaria Escalafén Docente W nica r&d\_{aﬁ : T’TIOZI 2%
. Luisa Fernanda Gonzalez Montes !
Reviso: Directora Talento Ht > Educacié A 12— ?L
. Ivan Dario Uribe Naranjo ’ 02
Revisé: Director de Asuntos Legales Educacién M Iy 'Z[ 2 6&,?
. Adrian Alexander Castro Alzate v 1 5 -
Aprobé: Subsecretario administrativo y financiero / Z‘ - Z ~ 7(
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enconlranﬂs ajustado a las normas y disposiciones
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBEN A UNOS DIGNATARIOS Y SE REFORMAN LOS
ESTATUTOS DEL CLUB DE CLAVADOS DE ANTIOQUIA ALCATRAZ.

El Gerente del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia -INDEPORTES ANTIOQUIA-, en
uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, en especial las conferidas en la Ordenanza
Departamental 8E del 1° de marzo de 1996, el Decreto 1529 de 1990, la Ley 181 de 1995, el Decreto
Ley 1228 de 1995 y el Decreto 1085 de 2015, y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 1° del Decreto 1529 de 1990 establece que el reconocimiento y cancelacion
de la personeria juridica de las asociaciones, corporaciones, fundaciones o instituciones de
utilidad comun corresponde a los respectivos Gobernadores, y que el articulo 5° ibidem
sefala los requisitos para la inscripcion de sus dignatarios.

2. Que mediante los Decretos| Departamentales No. 284 de 1998 y No. 1682 de 2008, el
Gobernador de Antioquia delegd en el Gerente del Instituto Departamental de Deportes de
Antioquia — INDEPORTES ANTIOQUIA - las funciones relativas al reconocimiento y
cancelacion de la personeria juridica de los entes deportivos del departamento, asi como las
actuaciones administrativas derivadas de dicha competencia.

3. Que al CLUB DE CLAVADOS DE ANTIOQUIA ALCATRAZ, identificado con NIT
800.196.119-0, se le reconocioé personeria juridica mediante Resolucion No. 00351 de 1993
expedida por la GOBERNACION DE ANTIOQUIA.

4. Que mediante Resolucion No. S2025000713 del 04'de agosto de 2025, INDEPORTES
ANTIOQUIA efectud la inscripcion parcial de dignatarios del citado club y ordeno que, en el
término de dos (2) meses, se procediera a la inscripcion del revisor fiscal suplente y del
miembro faltante del érgano de administracion.

5. Que mediante comunicaciones radicadas bajo los nimeros' R202502007001 del 01-de
septiembre de 2025 y R202502007322 del 15 de septiembre.de 2025, el club' inform¢ la
realizacion de Asamblea-Extraordinaria el dia 9 de septiembre de 2025, en la cual se-aprobo
reforma estatutaria, modificandose entre otros, el articulo 54 y derogandose el articulo 55 de
los estatutos;-eliminandose asi.la figura del revisor fiscal suplente.

6. Que mediante Acta No. 16 del Organo de Administracién de fecha 12 de septiembre de 2025
y Resolucion interna No. 005 de la misma fecha, dicho 6rgano aceptd la renuncia presentada
por la sefiora DIANA ISABEL PINEDA ZULETA al cargo de presidenta y procedié a la
reorganizacion del érgano de administracién, designando al sefior SEBASTIAN VILLA
CASTANEDA como presidente y Representante Legal, y a la sefiora DIANA ISABEL
PINEDA ZULETA como vicepresidenta del club.

7. Que mediante radicado No. R202503005856 del 27 de noviembre de 2025, INDEPORTES
ANTIOQUIA formulé observaciones a la reforma estatutaria aprobada en la Asamblea del 9
de septiembre de 2025.

8. Que, en atencién a dichas observaciones, el dia 4 de febrero de 2026 se realizé Asamblea

General Extraordinaria para reformar los estatutos, conforme consta en el Acta de asamblea
No. 31 del 4 de febrero de 2026 y en la Resolucion interna No. 001 del 23 de enero de 2026.
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La documentacion correspondiente fue allegada a esta entidad mediante radicado No.
202602000316 del 26 de enero de 2026.

9. Que, revisada la documentacién aportada, se constaté que cumple con los requisitos
establecidos en el Decreto 1529 de 1990, la Ley 181 de 1995, el Decreto Ley 1228 de 1995
y el Decreto 1085 de 2015, razodn por la cual resulta procedente su inscripcion.

En mérito de lo antes expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: INSCRIBIR en el libro respectivo el nombre del sefior SEBASTIAN VILLA
CASTANEDA, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 1.037.618.345 como Representante
Legal, en su calidad de presidente del “CLUB DE CLAVADOS DE ANTIOQUIA ALCATRAZ” con
domicilio en el Distrito de Medellin. Asi mismo inscribir a los demas dignatarios.

NOMBRE CARGO DOC. IDENTIDAD

DIANA ISABEL PINEDA ZULETA VICEPRESIDENTE C.C.43.998.319

El periodo de los dignatarios que aqui si inscriben sera hasta el dia 04 de abril de 2029, de acuerdo
con las actas y los estatutos del club.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal

en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la notificacion
personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion, el
cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentrode los 10 dias siguientes
a‘la notificacion, en los términos del articulo 74 'y siguientes de‘la'Ley 1437 de 2011.

ARTICULO-CUARTO: Publiquese la presente resolucion-en,la Gaceta Departamental. Cumplido
este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

— 27
SANTIAGO VALENCIA GONZALEZ
GERENTE

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto Ménica Del Pilar Bolivar Valencia — \ 24/02/2026

Profesional Universitario -Oficina Asesora Juridica Yldan s
Reviso y Juan Guillermo Valencia Alvarez ( 24/02/2026
Aprobd jefe — Oficina Asesora Juridica ———

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y'lo encontramos ajustado a las normas

y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE CORRIGE UN ERROR DE DIGITACION EN LA
RESOLUCION N°2026000146 DEL 26 DE FEBERO DE 2026

El Gerente del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia -INDEPORTES
ANTIOQUIA-, en uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, en especial las
conferidas en la Ordenanza Departamental 8E del 1° de marzo de 1996, el Decreto 1529
de 1990, la Ley 181 de 1995, el Decreto Ley 1228 de 1995 y el Decreto 1085 de 2015, y

CONSIDERANDO QUE

Que mediante comunicaciones radicadas bajo los numeros R202502007001 del 01 de
septiembre de 2025 y R202502007322 del 15 de septiembre de 2025, el club inform¢ la
realizacién de Asamblea Extraordinaria el dia 9 de septiembre de 2025, en la cual se aprobé
reforma estatutaria, modificandose entre otros, el articulo 54 y derogandose el articulo 55
de los estatutos, eliminandose asi la figura del revisor fiscal suplente. el Organismo
Deportivo solicita a Indeportes Antioquia la inscripcién de los dignatarios electos y/o
designados para completar el periodo estatutario que vence el 23 de Abril de 2029,
adjuntando para tal efecto la documentacion requerida para acreditar el cumplimiento de
las exigencias establecidas en los Estatutos del club y en el Decreto 1529 de 1990, en la
Ley 181 de 1995, en el Decreto Ley 1228 de 1995, en el Decreto 1085 de 2015 y en la
Resolucion No.1651 de 2022 del Ministerio del Deporte.

En vista de lo anterior, mediante Resolucion N°2026000146 del 26 de febrero de 2026 se
realizo la inscripcion solicitada, asi:

ARTICULO PRIMERO: INSCRIBIR en el libro respectivo el nombre del sefior SEBASTIAN VILLA
CASTANEDA, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 1.037.618.345 como Representante
Legal, en su calidad de presidente del “CLUB DE CLAVADOS DE ANTIOQUIA ALCATRAZ” con
domicilio en el Distrito de Medellin. Asi mismo inscribir a los demas dignatarios.

NOMBRE CARGO DOC. IDENTIDAD

DIANA ISABEL PINEDA ZULETA VICEPRESIDENTE C.C.43.998.319

El periodo de los dignatarios que aqui si inscriben sera hasta el dia 04 de abril de 2029, de
acuerdo con las actas y los estatutos del club.

Por un error de digitacion, se indicé en la referida Resolucion que el periodo estatutario sera
hasta el dia 04 de Abril de 2029, cuando lo correcto es 23 de abril de 2029.

El articulo 45 de la Ley 1437 de 2011 dispone que, en cualquier tiempo, de oficio o0 a peticion
de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcion o de omision de
palabras. En ningun caso la correccién dara lugar a cambios en el sentido material de la
decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion,
esta debera ser notificada o comunicada a todos los interesados, segun corresponda.
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En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CORREGIR el articulo primero de la Resolucién N° 2026000146
del 26 de febrero de 2026, el cual quedara asi

ARTICULO PRIMERO: INSCRIBIR en el libro respectivo el nombre del sefior SEBASTIAN VILLA
CASTANEDA, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 1.037.618.345 como Representante
Legal, en su calidad de presidente del “CLUB DE CLAVADOS DE ANTIOQUIA ALCATRAZ” con
domicilio en el Distrito de Medellin. Asi mismo inscribir a los demas dignatarios.

NOMBRE CARGO DOC. IDENTIDAD

DIANA ISABEL PINEDA ZULETA VICEPRESIDENTE C.C.43.998.319

El periodo de los dignatarios que aqui si inscriben sera hasta el dia 23 de abril de 2029, de acuerdo
con las actas y los estatutos del club.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE esta Resolucién de conformidad con lo establecido
en el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo PROCEDE el recurso de
reposicion, el cual debera interponerse por escrito ante el Gerente de Indeportes Antioquia
dentro de los diez (10) dias siguientes a su notificacion, en los términos sefialados en la
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Esta resolucion debera ser PUBLICADA, a costa del interesado, en
la Gaceta Departamental, de conformidad con lo sefalado en el articulo 14 del Decreto

1529 de 1990.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

27— 577

SANTIAGO VALENCIA GONZALEZ

GERENTE
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto IManica Del Pilar Bolivar Valencia — ( \, 03/03/2026
Profesional Universitario -Oficina Asesora Juridica At s b S
Reviso y Juan Guillermo Valencia Alvarez ) 03/03/2026

Aprobé jefe — Oficina Asesora Juridica

Los arriba firmantes declaramos gue hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
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“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.
El medio ambiente es responsabilidad de todos”



