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Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE TRASLADA UN (A) DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del
05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20/12/1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se
determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas 'a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no
sujetos a proceso ordinario indicando que: “La autoridad nominadora efectuara el
traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso administrativo
de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de
carécter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2. Razones de salud
del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina
laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que
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DECRETO HOJA 2

“POR EL CUAL SE TRASLADA UN (A) DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES*
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacion sustentada del consejo directivo.”

4. Que en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha
pronunciado ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes
territoriales para la adopcién de medidas administrativas necesarias, el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, contempla la administracion de la educacidon como:
“Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos
docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion del municipio (...).”

5. Que mediante Resolucion N° 2026060001909 del 20/01/2026, se le aceptd la
renuncia al cargo a partir del 13/01/2026 mediante Resolucion N° 2025061008718
del 14/12/2025 al docente JORGE LEON YEPES, identificado con cédula de
ciudadania N° 70601005, dejando la plaza vacante como Docente de Aula en el area
de Educ. Fisica Recreacion y Deporte, en la I. E. LORENZO YALI sede C. E. R.
PUERTO ESTAFA, del municipio de YALLI, plaza N° 4742.

6. Que por lo expuesto, a fin de suplir la necesidad del servicio educativo, se hace
necesario trasladar al docente LUIS ANGEL SALAZAR VICTORIA, identificado con
cédula de ciudadania N° 1061748734, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON
ENFASIS EN EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTES - MAGISTER EN
EDUCACION, vinculado en Propiedad, con grado de escalafén 3AM, regido por el
Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula en el area de Educ. Fisica
Recreacion y Deporte, para la |. E. LORENZO YALI sede C. E. R. PUERTO ESTAFA,
del municipio de YALI, plaza N° 4742, en reemplazo de JORGE LEON YEPES,
identificado con cédula de ciudadania N° 70601005, quien renunci6 al cargo a partir
del 13/01/2026 aceptada mediante Resolucion N° 2026060001909 del 20/01/2026; el
docente SALAZAR VICTORIA, viene laborando como Docente de Aula en el area de
Educ. Fisica Recreacion y Deporte, en la I. E. LORENZO YALI sede C. E. R.
CASAMORA, del municipio de YALI, plaza N° 4973.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

Articulo 1°: Trasladar. En la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General al docente LUIS ANGEL SALAZAR
VICTORIA, identificado con cédula de ciudadania N° 1061748734, LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN EDUCACION FiSICA, RECREACION Y
DEPORTES - MAGISTER EN EDUCACION, vinculado en Propiedad, con grado de
escalafén 3AM, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula en
el area de Educ. Fisica Recreacion y Deporte, para la |. E. LORENZO YALI sede C.
E. R. PUERTO ESTAFA, del municipio de YALLI, plaza N° 4742, en reemplazo de
JORGE LEON YEPES, identificado con cédula de ciudadania N° 70601005, quien




DECRETO HOJA 3

“POR EL CUAL SE TRASLADA UN (A) DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES*
renuncié al cargo a partir del 13/01/2026 aceptada mediante Resolucidon N°
2026060001909 del 20/01/2026; segun lo expuesto en la parte motiva.

Articulo 2°: Notificar. E| presente acto administrativo al docente LUIS ANGEL
SALAZAR VICTORIA, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 3°: Conminar. Al docente LUIS ANGEL SALAZAR VICTORIA, para
que, dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la notificacion del presente
Acto Administrativo, tiene la obligacién de aportar el certificado de inicio y terminacion
de labores, el cual, se debe radicar a través de! Sistema de Atencién a la Ciudadania
-SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacién prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefaladas, generara como consecuencia juridica que, el
docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta
tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacién.

Articulo 4°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccién de Talento humano y a la Direccion de Némina y
Prestaciones Sociales.

Articulo 5°: Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Daniela Maria Velasquez Usme - Técnica Administrativa Contratista ‘pw,(,b/“_ V. oq 0L 26"
Revisé Carlos Mario Rojas Gaviria - Técnico Operativo - Lider de planta W\ -9 2b
Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes — Directora de Talento Humano i M 12-2-2
Revisd Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales M % /é 07 -20296,

. Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo y ¥ - _
Aprobo Financiero #/ /‘( 2 2 ¢
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE TRASLADAN UNOS (A) DOCENTES EN LA PLANTA DE CARGOS
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024,
el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con el Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucién N° 6000
del 20/12/1995, el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello,
ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizargd concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar
en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los “diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

3. Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos
a proceso ordinario indicando que: “La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en
cualquier época del afio lectivo, sin sujeciéon al proceso administrativo de que trata este
Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de caracter académico o
administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de
la prestacién del servicio educativo. 2. Razones de salud del docente o directivo docente,
previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3.
Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un
establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”
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DECRETO HOJA 2

“POR EL CUAL SE TRASLADAN UNCS (A) DOCENTES EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

4. Que en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha
pronunciado ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes
territoriales para la adopcién de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley
115 de 1994, contempla la administracién de la educacion como: “Organizar, ejecutar, vigilar
y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion del municipio (...).”

5. Que mediante radicado N° ANT2025ER064898 del 06/11/2025, a través del Sistema de
Atencién al Ciudadano SAC, la docente ROSALBA SANTOS CORDOBA, identificada con
cédula de ciudadania N° 35601147, LICENCIADA EN EDUCACIONAL BASICA PRIMARIA,
vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, solicité trasiado extraordinario por motivos
de salud, soportado en recomendaciones medico laborales emitidas por SYNERGIA
OCUPACIONAL el 31/10/2025, donde se recomienda que la docente debe laborar en una
institucién educativa de facil acceso donde pueda continuar su tratamiento.

6. Que una vez revisados los soportes médicos aportados por la docente, esta Secretaria de
Educacion considera que es procedente y por lo tanto se aprueba la solicitud de traslado.

7. Que por lo expuesto, se hace necesario trasladar a la docente ROSALBA SANTOS
CORDOBA, identificada con cédula de ciudadania N° 35601147, LICENCIADA EN
EDUCACIONAL BASICA PRIMARIA, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como
Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, para la |. E. VALDIVIA sede C. E. R. SANTA
INES, del municipio de VALDIVIA, plaza N° 7150, en reemplazo de MATILDE MENA MENA,
identificada con cédula de ciudadania N° 54251726, quien pasa a otro establecimiento
educativo; la docente SANTOS CORDOBA, viene laborando como Docente de Aula en el
Nivel de Basica Primaria, en la |. E. VALDIVIA sede C. E, R. LA VISCAYA, del municipio de
VALDIVIA, plaza N° 7143.

8. Que en consecuencia, se hace necesario trasladar a la docente MATILDE MENA MENA,
identificada con cédula de ciudadania N° 54251726, LICENCIADA EN IDIOMAS, vinculada
en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria,
para la | E. VALDIVIA sede C. E. R. LA VISCAYA, del municipio de VALDIVIA, plaza N°
7143, en reemplazo de ROSALBA SANTOS CORDOBA, identificada con cédula de
ciudadania N° 35601147, quien pasa a otro establecimiento educativo; la docente MENA
MENA, viene laborando como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en la I. E.
VALDIVIA sede C. E. R. SANTA INES, del municipio de VALDIVIA, plaza N° 7150.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

Articulo 1°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones a la docente ROSALBA SANTOS
CORDOBA, identificada con cédula de ciudadania N° 35601147, LICENCIADA EN
EDUCACIONAL BASICA PRIMARIA, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como
Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, para lal. E. VALDIVIA sede C. E. R. SANTA
INES, del municipio de VALDIVIA, plaza N° 7150, en reemplazo de MATILDE MENA MENA,
identificada con cédula de ciudadania N° 54251726, quien pasa a otro establecimiento
educativo; segun lo expuesto en la parte motiva.




DECRETO HOJA 3

“POR EL CUAL SE TRASLADAN UNOS (A) DOCENTES EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES”

Articulo 2°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones a la docente MATILDE MENA MENA,
identificada con cédula de ciudadania N° 64251726, LICENCIADA EN IDIOMAS, vinculada
en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria,
para la I. E. VALDIVIA sede C. E. R. LA VISCAYA, del municipio de VALDIVIA, plaza N°
7143, en reemplazo de ROSALBA SANTOS CORDOBA, identificada con cédula de
ciudadania N° 35601147, quien pasa a otro establecimiento educativo; segun lo expuesto en
la parte motiva.

Articulo 3°: Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de
la Ley 1437 de 2011.

Articulo 4°: Conminar a los interesados, para que, dentro de los diez (10) dias calendario
siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, tiene la obligacion de aportar el
certificado de inicio y terminacion de labores, el cual, se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso
1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los términos
y condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el docente permanezca
en estado inactivo dentro de! Sistema Humano en Linea, hasta tanto se cumpla con el
requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas en
el cumplimiento de dicha obligacion.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccion de Talento humano y a la Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales.

Articulo 6°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MJ QVO

MONICA PATRICI ’Z,S)PINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Daniela Maria Velasquez Usme - Técnica Administrativa Contratista ﬁvw“'/’/ n V- A 022
Revisé Carlos Mario Rojas Gaviria - Técnico Operativo - Lider de planta % 00[ 0. 'I,b

Revisé Luisa Fernanda Gonzéalez Montes — Directora de Talento Humano M 12-2- 26
Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales w % [6 02-2026

Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo y [/ ]
AProbS | binanciero }(‘Q"‘ -1y
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE TRASLADA UN (A) DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y
en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913
del 05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con el Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucion N° 6000
del 20/12/1995, el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello,
ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar
en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los ‘diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

3. Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regui6 los traslados no sujetos
a proceso ordinario indicando que: “La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en
cualquier época del ario lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este
Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de caracter académico o
administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de
la prestacion del servicio educativo. 2. Razones de salud del docente o directivo docente,
previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3.
Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un
establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”
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DECRETO HOJA 2

“Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones”

4. Que en concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha
pronunciado ante este despacho, haciéndole saber que ‘La norma faculta a los entes
territoriales para la adopcion de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley
115 de 1994, contempla la administracién de la educaciéon como: “Organizar, efecutar, vigilar
y evaluar el servicio educativo;, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorary en general dirigir la educacién del municipio (...)."

5. Que mediante radicado N° ANT2025ER062607, del 22/10/2025, a través del Sistema de
Atencién al Ciudadano SAC, la docente SARA JULIANA OROZCO TRUJILLO, identificada
con cédula de ciudadania N° 1047970810, LICENCIADA EN EDUCACION ARTISTICA Y
CULTURA - ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y DIDACTICA, vinculada en Propiedad, en
grado de escalafon 2AE, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, solicité traslado
extraordinario por motivos de salud, soportado en recomendaciones medico laborales
emitidas por Synergia Ocupacional el 10/10/2025, donde se recomienda que la docente debe
laborar en una institucién educativa de facil acceso donde pueda continuar su tratamiento.

6. Que una vez revisados los soportes médicos aportados por la docente, esta Secretaria de
Educacion considera que es procedente y por lo tanto se aprueba la solicitud de traslado.

7. Que por lo expuesto, se hace necesario trasladar a la docente SARA JULIANA OROZCO
TRUJILLO, identificada con cédula de ciudadania N° 1047970810, LICENCIADA EN
EDUCACION ARTISTICA Y CULTURA - ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y DIDACTICA,
vinculada en Propiedad, con grado de escalafén 2AE, regido por el Decreto Ley 1278 de
2002, como Docente de Aula en el Nivel de Primaria, parala |. E. SAN JOSE sede |. E. SAN
JOSE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de MARINILLA, plaza N° 11263, en reemplazo de
OLGA ESTHER PABUENA HOYOS, identificada con cédula de ciudadania N° 39401437, a
quien se le retiro del cargo partir del 26/01/2026 mediante Resolucion N° 2026060003171 del
29/01/2026; el docente OROZCO TRUJILLO, viene laborando como Docente de Aula en el
Nivel de Primaria, en la |. E. PUERTO VENUS sede C. E. R. EL ZAFIRO, del municipio de
NARINO, plaza N° 11398.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°: Trasladar. En la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones trasladar a la docente SARA JULIANA
OROZCO TRUJILLO, identificada con cédula de ciudadania N° 1047970810, LICENCIADA
EN EDUCACION ARTISTICA Y CULTURA - ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y
DIDACTICA, vinculada en Propiedad, con grado de escalafén 2AE, regido por el Decreto Ley
1278 de 2002, como Docente de Aula en el Nivel de Primaria, para lal. E. SAN JOSE sede
I. E. SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de MARINILLA, plaza N° 11263, en
reemplazo de OLGA ESTHER PABUENA HOYOS, identificada con cédula de ciudadania
N° 39401437, a quien se le retiro del cargo partir del 26/01/2026 mediante Resolucién N°
2026060003171 del 29/01/2026, segun lo expuesto en la parte motiva.

Articulo 2°: Notificar. El presente acto administrativo a la docente SARA JULIANA
OROZCO TRUJILLO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.
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“Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioguia, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones”

Articulo 3°: Conminar. A la docente SARA JULIANA OROZCO TRUJILLO para
que, dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la notificacion del presente Acto
Administrativo, tiene la obligacion de aportar el certificado de inicio y terminacion de labores,
el cual, se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los términos
y condiciones sefaladas, generara como consecuencia juridica que, el docente permanezca
en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta tanto se cumpla con el
requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas en
el cumplimiento de dicha obligacion.

Articulo 4°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccion de Talento humano y a la Direccién de Némina y Prestaciones

Sociales.

Articulo 5°: Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Sandra Vanessa Vélez - Profesional Contratista S ondvee Vom el [osy o1-1026
Revisé Carlos Mario Rojas Gaviria - Técnico Operativo - Lider de planta @ o o= 02 292k
N
Reviso Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora de Talento Humano Z 2 g 12 <2~ LC
Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales’w é‘—:{F 16 -02 202
Aprobé Aflriérl. Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo y 4 /7 ‘1"’%
Financiero A _—
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE RESUELVE UN RECURSO DE REPOSICION

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes
y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto NUmero 2023070005565 del 18 de diciembre de 2023 se nombra en
periodo de prueba a la educadora YUELY RODRIGUEZ CORDOBA, identificada con cédula
de ciudadania nimero 1.077.472.131 con el titulo de LICENCIADA EN MATEMATICAS para
fa INSTITUCION EDUCATIVA RURAL ABELARDO OCHOA del municipio de SALGAR,
como docente de aula del area de MATEMATICAS - ZONA RURAL.

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefialan que las personas que superen las
etapas del concurso de méritos, seran nombradas en Periodo de Prueba, el cual podra
evaluarse siempre y cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el correspondiente
afo escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho término se
contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursé. El Periodo de
Prueba de los Docentes, sera evaluado por el Rector, Director Rural o el superior inmediato,
acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

De conformidad con el decreto 915 del 1 de junio de 2016, que establece el Articulo
2.4.1.1.21”...Comunicado el nombramiento, el designado dispone un término improrrogable
de cinco (5) dias habiles para comunicar a la entidad territorial su aceptacion al cargo y (10)
dias habiles adicionales para tomar posesion del mismo. En caso de no aceptar o de no tomar
posesion del cargo en término establecido, la entidad territorial certificada procedera a
nombrar a quien siga en Ia lista de elegibles, salvo que designado haya solicitado una prorroga
Justificada para su posesion y misma sea aceptada por la entidad territorial certificada, la cual
no puede ser superior a cuarenta y cinco (45) dias calendario”.

La docente en mencion inicia labores el dia 15 de enero de 2024, lo que da lugar a evaluar
el periodo de prueba en la anualidad del afio 2024, razén por la cual y de acuerdo con el
Decreto 1278 de 2002, el cual manifiesta en el articulo 12. “Nombramiento en periodo de

n
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prueba. La persona seleccionada por concurso abierto para un cargo docente o directivo
docente sera nombrada en periodo de prueba hasta culminar el correspondiente afio escolar
en el cual fue nombrado, siempre y cuando haya desempenado el cargo por lo menos durante
cuatro (4) meses. Al terminar el afio académico respectivo, la persona nombrada en periodo
de prueba sera sujeto de una evaluacion de desempefio laboral y de competencias. Aprobado
el periodo de prueba por obtener calificacion satisfactoria en las evaluaciones, el docente o
directivo docente adquiere los derechos de carrera y debera ser inscrito en el Escalafén
Docente, de acuerdo con lo dispuesto en el presente decreto”.

Posteriormente, cumplido el periodo de prueba, se llevé a cabo la evaluacién de la educadora
en cuestion, con el propésito de obtener una calificacion en competencias y desempefio para
proceder con la inscripcién en el escalafén docente. En este sentido, la docente YUELY
RODRIGUEZ CORDOBA obtuvo un resultado de 97.9, el cual fue notificada el dia 22 de
noviembre de 2024.

Corolario a lo anterior y completados los requisitos necesarios para ingresar al escalafon
docente, se procedi6 con la inscripcién de la educadora YUELY RODRIGUEZ CORDOBA,
identificada con cédula de ciudadania niumero 1.077.472.131, mediante el Decreto Numero
2025070000106 del 10 de enero de 2025, notificado el 23 de enero de 2025, con el titulo de
LICENCIADA EN MATEMATICAS, siendo ubicada en el grado 2 nivel salarial A, con efectos
fiscales a partir del 20 de enero de 2025.

A través del radicado de Mercurio 2025010511864 del 25 de septiembre de 2025, |a
educadora en mencién presenta recurso de reposicién en subsidio de apelacion frente acto
administrativo Decreto 2025070004039 del 16/09/2024 que reconoce la asignacion salarial
de su titulo como MAGISTER EN EDUCACION, esto es asignacién en el grado 2 nivel
salarial AM, con efectos fiscales a partir del 6/02/2025, argumentando que el grado y nivel
salarial no corresponde a la realidad de su formacién académica.

En el caso que nos ocupa, la educadora aportd a la Secretaria de Educacion a través del
radicado Mercurio 2025010052592 del 05 de febrero de 2025, los titulos de ESPECIALISTA
EN PEDAGOGIA DE LA LUDICA y MAGISTER EN EDUCACION, con el fin de que estos
fueran tenidos en cuenta al momento de efectuar el acto administrativo de inscripcién en el
escalafén docente, no obstante, los certificados académicos no podian ser tomados para
realizar la inscripcion en el grado 3 del escalafén docente, toda vez que el Decreto 915 de
2016 establece lo siguiente en el Articulo “2.4.1.4.1.3. Inscripcién en el Escalafén Docente.
Paragrafo 1. E/ educador que, antes de ser calificado su periodo de prueba, acredite un titulo
de maestria o doctorado afin al darea fundamental, obligatoria u optativa de conocimiento en
la cual desemperfia sus funciones como educador o en un area de formacion que sea
considerada fundamental dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes,
sera inscrito en el Grado 3 Nivel A del escalafén docente, de acuerdo con lo que establezca
para tal efecto el Ministerio de Educacién Nacional”.

De acuerdo con lo anterior, la educadora debi¢ aportar el titulo de MAGISTER EN
EDUCACION durante el periodo de prueba y antes de la culminacién del mismo, sin
embargo, como se evidencia en la descripcion de los hechos expuesta anteriormente, dicho
titulo fue puesto en conocimiento de la entidad el 05 de febrero de 2025 a través del
aplicativo MERCURIO, por lo tanto, este fue aportado de manera posterior a la calificacion
de su periodo de prueba y se considera extemporaneo.

No obstante, es importante aclarar que el titulo de MAGISTER EN EDUCACION fue
debidamente reconocido por asignacion salarial, mediante el Decreto Nuamero
2025070004039 del 16 de septiembre de 2025 y con efectos fiscales a partir del 06 de
febrero de 2025, bajo la normatividad establecida en el Decreto de Salarios 0596, modificado
por el Decreto 833 de 2025.

Ahora bien, respecto a los reconocimientos de asignacion salarial, se debe tener en cuenta
lo dispuesto en el Decreto 833 de 2025, “Por medio del cual se corrige un yerro en el Decreto
Salarial 0596 de 2025", que en el paragrafo 3 establece que: “El nominador expedira el
correspondiente acto administrativo motivado en el que se reconocera o negara la asignacion
salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o con posterioridad al ingreso al
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servicio el titulo de especializaciéon, maestria y doctorado para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion
basica mensual y no implica reubicacién de nivel salarial ni ascenso en el escalafén docente.
Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.”

En este sentido, y teniendo en cuenta lo expuesto, la acreditacidn de titulos de postgrado de
manera posterior a la inscripcion en el escalafon nacional docente es tenida en cuenta como
un reconocimiento de asignacioén salarial, el cual no constituye en si mismo una reubicacion
de nivel salarial ni ascenso en el escalafén docente.

Para concluir, es importante aclarar que, frente a reconocimientos salariales, no hay lugar a
conceder apelacion ante la Comisién Nacional del Servicio Civil, pues el 6rgano competente
para conceptuar en materia salarial y prestacional es el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, y no la Comision Nacional del Servicio Civil, ante el cual la norma no dispuso
que atendiera en segunda instancia requerimientos surtidos ante la entidad territorial.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,

DECRETA:

Articulo primero: Confirmar el Decreto 2025070004039 del 16 de septiembre de 2025, por
medio del cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de posgrado a la educadora
YUELY RODRIGUEZ CORDOBA, identificada con cédula de ciudadania numero
1.077.472.131, ubicandola en el grado 2 nivel salarial A, con titulo de MAGISTER, por lo
expuesto en la parte motiva.

Articulo segundo: Notificar a la interesada el contenido del presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra el mismo no procede recurso alguno.

Articulo tercero: El presente decreto rige desde la fecha de su notificacién.
Articulo cuarto: Enviar copia del presente acto administrativo a la subsecretaria

administrativa, areas de némina e historia laboral.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

e e D‘/‘/—Ln—L
MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
.. | Monica Maria Beltran Montoya “l « w ’ 1 l l
Proyects: Profesional Universitaria nNeg Vaﬁ - 6 09» 9‘)%
. Luisa Fernanda Gonzalez Montes )
Revis: Directora Talento Humano Educacion é— m le2-76
. Ivan Dario Uribe Naranjo _# .
Revisd: Director de Asuntos Legales Educacién }' J‘UJ /6’02 2036
.. Adrian Alexander Castro Alzate /{’(/ _ - -
Aprobé: Subsecretario administrativo y financiero lé -—)’ 2(
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR LA CUAL SE TERMINA UNA VACANCIA TEMPORAL, SE DECLARA UNA
VACANTE DEFINITIVA Y SE DA CONTINUIDAD A LA SITUACION LABORAL
DE UN DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, PAGADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del
05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20/12/1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limifrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se
determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que el titulo 1 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.1.1.22., establece las
garantias para los educadores con derechos de carrera durante un nuevo periodo de
prueba, “6. En caso de continuar en el nuevo cargo, la secretaria de educacién de la
respectiva entidad territorial certificada, dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacién de que trata el inciso anterior, deberd oficiar a la secretaria de
educacion de la entidad territorial de origen del educador para que decrete la
vacancia definitiva del cargo que se encontraba en vacancia temporal, con el fin de
que pueda ser provisto de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.4.6.3.9 del
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"POR LA CUAL SE TERMINA UNA VACANCIA TEMPORAL, SE DECLARA UNA VACANTE DEFINITIVA Y SE DA
CONTINUIDAD A LA SITUACION LABORAL DE UN DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, PAGADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES"

presente decreto. En caso de que se trate de la misma entidad territorial, la vacancia
definitiva del cargo sera decretada de oficio.”

4. Que por Resolucién N° 2025060165322 del 01/04/2025 se concedié vacancia
temporal al cargo que venia ocupado el sefior FAVER JAIR ACEVEDO NINO,
identificado con cédula de ciudadania N° 88168979, hasta que la Secretaria de
Educacién del Municipio de Caldas le evaluara el periodo de prueba como Directivo
Docente Rector, en la INSTITUCION EDUCATIVA EL HORRO, del municipio de
Caldas; tiempo durante el cual quedaria en vacancia temporal la plaza que ocupaba
en Propiedad como Docente de Aula en el area Tecnologia e Informatica, en la |.
E.LIBORIO BATALLER sede COLEGIO LIBORIO BATALLER - SEDE PRINCIPAL,
del municipio de SEGOVIA, del municipio de SEGOVIA, plaza N° 4565.

5. Que debido a que el sefior FAVER JAIR ACEVEDO NINO, ha superado el Periodo
de Prueba, y fue actualizado en el Escalafon Docente segln consta por medio de la
Resolucion N° 0473-6 del 04/02/2026, por lo que se hace necesario dar por terminada
la vacancia temporal concedida al sefor ACEVEDO NINO, y en consecuencia
declarar en vacante definitiva la plaza en propiedad que venia ocupando en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia.

6. Que como consecuencia a lo anterior y en aras de garantizar la debida prestacion
del servicio educativo, se hace necesario modificar y dar continuidad el
nombramiento de provisionalidad vacante temporal a provisionalidad en vacante
definitiva al sefior OMAR DARIO CANO MONTANO, identificado con cédula de
ciudadania N° 71951199, INGENIERO DE SISTEMAS, como Docente de Aula, en el
area de Tecnologia e Informatica, en la |. E.LIBORIO BATALLER sede COLEGIO
LIBORIO BATALLER - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SEGOVIA, plaza N°
4565,

Por lo-anteriormente expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°: Dar. Por terminada la vacancia temporal, concedida mediante
Decreto N° 2025060165322 del 01/04/2025, al sefior FAVER JAIR ACEVEDO NINO,
identificado con Cédula N° 88168979, quien ha superado el Periodo de Prueba,
segin consta por medio de la Resolucién N° 0473-6 del 04/02/2026; y en
consecuencia declarar en vacante definitiva la plaza en Propiedad que venia
ocupando en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, como Docente de
Aula en el area de Tecnologia e Informatica, en la |. E.LIBORIO BATALLER sede
COLEGIO LIBORIO BATALLER - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SEGOVIA,
plaza N° 4565; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 2°: Modificar. Y dar continuidad el nombramiento de provisionalidad
vacante temporal a provisionalidad en vacante definitiva al sefior OMAR DARIO
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"POR LA CUAL SE TERMINA UNA VACANCIA TEMPORAL, SE DECLARA UNA VACANTE DEFINITIVA Y SE DA
CONTINUIDAD A LA SITUACION LABORAL DE UN DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE
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CANO MONTANO, identificado con cédula de ciudadania N° 71951199, INGENIERO
DE SISTEMAS, como Docente de Aula como Docente de Aula, en el area de
Tecnologia e Informatica, en la |. E.LIBORIO BATALLER sede COLEGIO LIBORIO
BATALLER - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SEGOVIA, plaza N° 4565; segun

lo expuesto en la parte motiva.

Articulo 3°: Notificar. El presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 4°: Conminar. A los interesados para que, dentro de los diez (10) dias
calendario siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, tiene la
obligacion de aportar el certificado de inicio y terminacion de labores, el cual, se debe
radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacién prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el
docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta
tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacion.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccion de Talento humano y a la Direccién de Nomina y
Prestaciones Sociales.

Articulo 6°: Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
>
A C D 7)410-' L

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Daniela Maria Velasquez Usme - Técnica Administrativa Contratista ,ﬂl A fr [5 O )%
Revisé Carlos Mario Rojas Gaviria - Técnico Operativo - Lider de planta @my\ %0 2.2k

Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes — Directora de Talento Humano Z A"\“IA 12-7-76

Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales W *—}L::) /6 01207

Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativoy 4 /4{;" /c( -1 .‘2
¢

Aprobo Financiero

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2026

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 119 numeral 1 de la
Ley 2200 de 2022, la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 111° de la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025 “Por medio
de la cual se expide el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus entidades descentralizadas”, establece:

“ARTICULO 111°. Traslados presupuestales y apertura de créditos adicionales.
Cuando durante la ejecucion del presupuesta general del departamento se hiciere
indispensable aumentar el monto de las apropiaciones, para complementar las
insuficientes, ampliar los servicios existentes o establecer nuevos servicios
autorizados por ia Ley, el gobierno presentara los proyectos de ordenanza necesarios
para tal fin.

PARAGRAFO 2°. Los movimientos presupuestales consistentes en aumentar una
partida (crédito} disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto tolal de los
presupuestos de funcionamiento, inversién o servicio de la deuda, en cada seccion
presupuestal, esto es, que solo afectan el anexo del decreto de liquidacion del
presupuesto, se denominan “traslados presupuestales internos®, Ios cuales competen
al Gobernador, mediante decreto. En el caso de los establecimientos publicos, estas
modificaciones se harén por resolucién o acuerdo de las Juntas o Consejos
Directivos, o por resolucion del representante legal en caso de no existir aquellas.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud del jefe
de cada Organismo que hace parte del Presupuesto General del Departamento a la
Secretaria de Hacienda — Direccién de Presupuesto. Si se trata de gastos de
inversidn, fa solicitud incluira también al Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental, requiriendo ademas del traslado presupuestal, el concepto favorable
respectivo.”

J0\o
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2. Que el Despacho del Sefior Gobernador mediante oficio con radicado No.
2026020006668 del 13 de febrero de 2026, solicité a la Direccion de Presupuesto
de la Secretaria Hacienda realizar traslado presupuestal interno por valor de
$200.000.000 entre rubros de funcionamiento.

3. Que con fundamento en el articulo 114° de la Ordenanza 35 del 02 de septiembre
de 2025, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento
de Antioguia y sus Entidades Descentralizadas, 1a Directora de Presupuesto
certifico la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000558 de febrero 16 de 2026.

4. Que el objetivo de este Decreto es realizar movimiento presupuestal del
Despacho del Sefior Gobernador con el fin de cumplir con las funciones propias
de la dependencia.

En merito de lo expuesto, el Gobernador del Departarmnento de Antioquia,

DECRETA

Articulo 1. Contracrédito. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de
funcionamiento en del Despacho del Sefior Gobernador, de conformidad con el
siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
Servicios prestados a las
0-1010 | 100A |2-1-2-02-02-008 c 999999 200.000.000 empresas y servicios de

produccion.

Total |$200.000.000

Articulo 2. Crédito. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento
en del Despacho del Sefior Gobernador, de conformidad con el siguiente detalle:
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Fondo

Area
Funcional

Centro

Gestor Pospre

Proyecto Valor

Descripcion

0-1010

100A | 2-1-2-02-02-006 999999 200.000.000

Servicios de alojamiento;
servicios de suministro de
comidas y
servicios de transporte, y
servicios de distribucion de
electricidad, gas y agua.

bebidas;

Total [$200.000.000

Articulo 3. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria General

OFEAE‘ ELCY VALASQUEX HERNANDEZ
Secretaria de Hacienda / ]
A

l
]

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario. Direccién de Presupuesto, 16:02.2026
Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda ‘\kﬂﬂv‘\ Rﬂk“ﬁ el
: Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesto, Subsecretaria Financiera,
Revis Secretaria de Hacienda 7 o ) ) \',\/\-'\ K’ L
Reviso Diego Humberlo Aguiar Acevedo, Profesional Universitario, Despacho Secretaria de | ./
Hacienda DS ‘/’}91 W RN
. . . =
Aprobé Carlos Alberto Zapata Zapata, Subsecretario Financiero, Secretaria de Hacienda U WL}? ]6 '( - ?A
Revisé | Maria Helen Cifuentes Valencia. Diractora de Asesoria Legal y de Control, Subsecretartg ‘MU [ 224
Juridica, Secretaria General 1q’ -
Aprobd | Helena Patricia Uribe Roldan, Subsecretaria Juridica, Secretaria General l E/Z ki
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones’ legdles
vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

POR LA CUAL SE TERMINA UNA VACANCIA TEMPORAL, SE DECLARA UNA
VACANTE DEFINITIVA Y SE DA CONTINUIDAD A LA SITUACION LABORAL DE
UN DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, PAGADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del
05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20/12/1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer.y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

3. Que el titulo 1 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.1.1.22., establece las garantias
para los educadores con derechos de carrera durante un nuevo periodo de prueba, “6.
En caso de continuar en el nuevo cargo, la secretaria de educacién de la respectiva
entidad territorial certificada, dentro de los tres (3) dias siguientes a la comunicacioén de
que trata el inciso anterior, debera oficiar a la secretaria de educacién de la entidad
territorial de origen del educador para que decrete la vacancia definitiva del cargo que se
encontraba en vacancia temporal, con el fin de que pueda ser provisto de acuerdo con lo
establecido en el articulo 2.4.6.3.9 del presente decreto. En caso de que se trate de la
misma entidad territorial, la vacancia definitiva del cargo sera decretada de oficio.”

n
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4. Que por Resolucion N° 2025060000983 del 20/01/2025 se concedié vacancia temporal
al cargo que venia ocupado el sefior ORBIN CHALA MORENO, identificado con cédula
de ciudadania N° 71253494, hasta que la Secretaria de Educaciéon del Municipio de la
estrella le evaluara el periodo de prueba como Directivo Docente Rector, en la
INSTITUCION EDUCATIVA BERNARDO ARANGO MACIAS - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de La &strella; tiempo durante el cual quedaria en vacancia temporal la plaza
que ocupaba en Propiedad como Docente de Aula en el area de Educ. Fisica Recreacion
y Deporte, en la I. E. SAN JUAN DE URABA sede COLEGIO SAN JUAN DE URABA -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN JUAN DE URABA, plaza N° 17309.

5. Que debido a que el sefior ORBIN CHALA MORENO, ha superado el Periodo de
Prueba, y fue actualizado en el Escalafon Docente segln consta por medio de la
Resolucién N° 2026-000218 del 29/01/2026 modificado por la Resolucién N° 2026-
000303 del 04/02/2026, por lo que se hace necesario dar por terminada la vacancia
temporal concedida al sefior CHALA MORENO, y en consecuencia declarar en vacante
definitiva la plaza en propiedad que venia ocupando en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia.

6. Que como consecuencia a lo anterior y en aras de garantizar la debida prestacion del
servicio educativo, se hace necesario modificar y dar continuidad el nombramiento de
provisionalidad vacante temporal a provisionalidad en vacante definitiva al sefior JUAN
FERNANDO LOPEZ GIRALDO, identificado con cédula de ciudadania N° 70141888,
LICENCIADO EN EDUCACION FiSICA - ESPECIALISTA EN NEUROPSICOLOGIA Y
EDUCACION, como Docente de Aula en el area de Educ. Fisica Recreacion y Deporte,
en la I. E. SAN JUAN DE URABA sede COLEGIO SAN JUAN DE URABA - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de SAN JUAN DE URABA, plaza N° 17309.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°: Dar. Por terminada la vacancia temporal, concedida mediante Decreto
N° 2025060000983 del 20/01/2025, al seiior ORBIN CHALA MORENO, identificado con
Cédula N° 71253494, quien ha superado el Periodo de Prueba, segun consta por medio
de la Resolucion N° 2026-000218 del 29/01/2026 modificado por la Resoluciéon N° 2026-
000303 del 04/02/2026; y en consecuencia declarar en vacante definitiva la plaza en
Propiedad que venia ocupando en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
como Docente de Aula en el area de Educacion Fisica, Recreacién y Deporte, en lal. E.
SAN JUAN DE URABA, sede COLEGIO SAN JUAN DE URABA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de SAN JUAN DE URABA, plaza N° 17309; seguin lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO 2°: Modificar. Y dar continuidad el nombramiento de provisionalidad vacante
temporal a provisionalidad en vacante definitiva al sefior JUAN FERNANDO LOPEZ
GIRALDO, identificado con cédula de ciudadania N° 70141888, LICENCIADO EN
EDUCACION FiSICA - ESPECIALISTA EN NEUROPSICOLOGIA Y EDUCACION, como
Docente de Aula en el area de Educ. Fisica Recreacion y Deporte, en la I. E. SAN JUAN
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DE URABA sede COLEGIO SAN JUAN DE URABA - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de SAN JUAN DE URABA, plaza N° 17309; segun lo expuesto en la parte motiva.

Articulo 3°: Notificar. El presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 4°: Conminar. A los interesados para que, dentro de los diez (10) dias
calendario siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, tiene la obligacion
de aportar el certificado de inicio y terminacién de labores, el cual, se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacién prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el docente
permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta tanto se
cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacién.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccion de Talento humano y a la Direccion de Némina y
Prestaciones Sociales.

Articulo 6°: Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/
MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Daniela Maria Velasquez Usme - Técnica Administrativa Contratista O W\-"d(/\ 13-01 ZQ
Reviso Carlos Mario Rojas Gaviria - Técnico Operativo - Lider de planta '7) 01- Zb

e
Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes — Directora de Talento Humano Z M .2 26
Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales w --—_—_—_—s#_' /3.02-70%

Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Adminisfrativoy r

Aprobs | Adrén Y Ao 27
anciero

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadB a las normas y disposiciones

legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2026

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucion Politica de Colombia, e} articulo 119 numerales 1, 49 y 51
de la Ley 2200 de 2022, la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO

. Que de conformidad con lo establecido en los numerales 49 del articulo 119 de la Ley
2200 de 2022, el Gobernador cuenta con facultades para incorporar al presupuesto
departamental mediante decreto, los recursos provenientes del Sistema General de
Participaciones, del Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales
(FONPET), del Sistema General de Regalias (SGR) y los celebrados mediante
convenio con entidades del Estado y/o de cooperacion internacional.

. Que en el articulo 26 de la Ordenanza 55 de diciembre 05 de 2025 "Por medic de la

cual se establece el Presupuesto General del Departamento de Antioquia para la
vigencia fiscal 2026", se faculta al Gobernador para incorporar mediante Decreto los
recursos provenientes del Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales
FONPET.

. Que el Contador General del Departamento de Antioquia (E), certifico la disponibilidad
de los recursos a incorporar, mediante oficio con radicado 2026020004290 del 30 de
enero de 2026.

. Que la Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos, solicité a la
Secretaria de Hacienda - Direccién de Presupuesto adicionar el presupuesto por valor
de $17.000.000.000, recursos provenientes de recursos del FONPET sin situacion de
fondos -Sector Propésito General- del Sistema General de Participaciones, para el
pago exclusive de Bonos pensionales Tipo A y B sin situacion de fondos, mediante
oficio con radicade 2026020004596 del 02 de febrero de 2026.

. Que el objetivo de este Decreto es incorporar recursos provenientes del FONPET sin
situacion de fondos -Sector Propésito General- del Sistema General de
Participaciones, en el agregado de gastos de funcicnamiento de la Secretaria de
Talento Humano y Servicios Administrativos, para el pago exclusivo de Bonos
pensionales Tipo A y B sin situacion de fondos.

En merito de lo expuesto, el Gobernador de Antioguia,

Articulo 1. Adicion ingreso. Adiciénese el presupuesto y PAC de ingresos en la
Secretaria de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

DECRETA

Centro Area o
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
Retiros FONPET para el
1-2626 | 172H | 1-1-2-12-01-001 c 999999 17.000.000.000 pago de bonos y cuotas

\Q:\
S—— N

s500Q



DECRETO HOJA 2de?2

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO
EN LA VIGENCIA 2026~

Centro
Gestor

Area

Fondo Funcional

Pospre Proyecto Valor Descripcion

partes de bonos
pensionales A y B. Sin
situacién de fondos.

Total | $17.000.000.000

Articulo 2. Adicién gasto. Adicidnese el presupuesto y PAC de gastos del servicio de
la deuda en la Secretaria de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro
Gestor

Area

Fondo Funciona

Pospre Proyecto Valor Descripcion

Bonos pensionales y cuotas
1-2526 | 172H | 2-2-2-05-01 C 999999 3.500.000.000 partes de benos pensionales
Tipo A. Sin situacion de fondos.
Bonos pensionales y cuotas
1-2526 | 172H | 2-2.2-05-02 C 999999 13.500.000.000 parfes de bonos pensionales

Tipo B. Sin situacion de fondos.
Total | $17.000.000.000

Articulo 3. Informe a Asamblea Departamental. Una vez el gjecutivo adicione estos
recursos al presupuesto general, debera informar a la Asamblea Departamental a través
de la Comision de Hacienda y Asuntos Econémicos, dentro de los diez (10) dias
siguientes a la expedicion del presente decreto.

Articulo 4. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Gengral

% A w\ '
OFEkIA ELCY VELASQUEZ HERNANDEZ

Secretaria de Hacignd

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd | Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario, Direccion de Presupuesto, 16-02.2026

Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda mﬁt\’\ pmm -

. Yuly Catalina Serma Castro, Directora de Presupuesto, Subsecretaria Financiera,

RovSd | Secretariademacienda ; _ ‘ﬂ/\/\ lo-228
Reviséd Diego Humberto Aguiar Acevedo, Profesional Universitario, Despacho Secretaria de | /

Hacensa e AR NELY
Aprobo Carlos Alberto Zapata Zapata. Subsecretario Financiero, Secretaria de Hacienda (2 “ l,p( [9 ’5 -2 26
Revisé Maria Helen Cifuentes Valencia, Directora de Asesoria Legal y de Control. Subsecretaria [ o (

Juridica, Secretaria General _ ) M (C("Z-'Zé
Aprobd Helena Patricia Uribe Roldan, Subsecretaria Juridica, Secretaria General ‘ ?/Z /ZG

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento ¥ lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones ‘eghles
vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2026

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 119 numeral 1 de la
Ley 2200 de 2022, la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 111° de la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025 “Por medio
de la cual se expide el Estatuto Orgéanico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus entidades descentralizadas”, establece:

“ARTICULO 111°. Traslados presupuestales y apertura de créditos
adicionales. Cuando durante la ejecucion del presupuesto general del
departamento se hiciere indispensable aumentar el monto de las
apropiaciones, para complementar las insuficientes, ampliar los servicios
existentes o establecer nuevos servicios autcrizados por la Ley, el gobierno
presentara los proyeclos de ordenanza necesarios para tal fin.

PARAGRAFO 2°. Los movimientos presupuestales consistentes en aumentar
una partida (crédito) disminuyendo ofra (contracrédito), sin alterar el monto
total de los presupuestos de funcionamiento, inversion o servicio de la deuda,
en cada seccion presupuestal, esto es, que $6lo afectan el anexo del decreto
de liguidacion del presupuesto, se denominan “irasfados presupuestales
internos”, los cuales competen al Gobernador, mediante decreto. En el caso
de los establecimientos publicos, estas madificaciones se haran por resolucion
o acuerdo de las Juntas o Consejos Directivos, o por resolucion del
representante legal en caso de no existir aquelias.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organismo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si se
trata de gastos de inversion, la solicitud incluird también al Departamento
Administrativo de Planeacion Departamental, requiriendo ademas del traslado
presupuestal, el concepto favorable respectivo.”

2. Que la Secretaria de Infraestructura Fisica, mediante el oficio con radicado No.
2026020006330 del 12 de febrero de 2026, solicitd a la Direccién de Presupuesto
de la Secretaria de Hacienda realizar traslado presupuestal interno por valor de
$3.526.275.670 dentro del agregado de inversion.

3. Que la Secretaria de infraestructura Fisica, mediante el oficio con radicado No.
2026020006330 del 12 de febrero de 2026, solicitd al Departamento Administrativo
de Planeacion concepto favorable para realizar traslado presupuestal interno.

5023
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4. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto favorable en
el oficio con radicado No. 2026020006473 del 12 de febrero de 2026.

5. Que con fundamento en el articulo 114° de la Ordenanza 35 del 02 de septiembre
de 2025, que aprueba el Estatutc Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Directora de Presupuesto certificd
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000558 de febrero 16 de 2026.

6. Que el objetivo de este Decreto es realizar movimientos presupuestales en la
Secretaria de Infraestructura Fisica, con el fin de llevar a cabo actividades de
conservacion, adecuacion y mantenimiento de las vias en afirmado que conectan
a los municipios de San Pedro de los Milagros — Rio Chico (Donmatias) y
Entrerrios — San José de la Montafia, en cumplimiento de la ordenanza n°41 del
17 de diciembre de 2012; garantizar la asignacion de recursos en otros proyectos
viabilizados y con la oportunidad def calendario contractual de la Secretaria de
Infraestructura Fisica a la vigencia corriente del 2026.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador de Antioquia,
DECRETA

Articulo 1. Contracrédito. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de
inversién en la Secretaria de Infraestructura Fisica, de conformidad con el siguiente
detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional

Proyecto Valor Descripcién

Ampliacion de capacidades
del Metro de Medellin para

atender la demanda de la
0-8115 111B 2-3 F24081 170152 139.271.424 movilidad en el Valle de
Aburrd, departamento de

Antioquia.
Estudios y disefios para el
0-1010 | 1118 23 24021 170159 1.387.004.246 mejoramiento de

infraestructura vial en el
departamento de Antioquia.

Mantenimiento e

intervencion de vias urbanas
0-2480 11B 2-3 C24023 170160 2.000.000.000 en e departamento de

Antioquia (170160).

Total {$3.526.275.670

Articulo 2. Crédito. Acreditese el presupuésto y PAC de gastos de inversion, en la
Secretaria de Infraestructura Fisica, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo g:::’::, Pospre Fu:(:?:nal Proyecto Valor Descripcién
Mantenimiento y mejoramiento

0-8115 | 111B 2-3 Cc24021 170156 139.271.424 de 1a red vial secundaria en el
departamento de Antiogquia.
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Fondo

Centro Area

Gestor | "2P"®| Funcional | FrOYecto Valor

Descripcion

Mantenimiento y mejoramiento

0-1010 | 1118 2-3 C24021 170156 1.387.004.246 de la red vial secundaria en el
departamento de Antioquia.

Mantenimiento y mejoramiento

0-2480 | 111B 2-3 C24021 170156 2.000.000.000 de la red vial secundaria en el
departamento de Antioquia.

Total | $3.526.275.670

Articulo 3. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de {a fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES IAN RENDON CARDONA
Gapernador de Antioquia

e
e O

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Sieneral

OFELI ELC“YLALASQU HERNANDEZ

Secretaria de Haci nc]a }

NOMBRE I FIRMA FECHA

Proyecté | Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario, Direccién de Presupuesto, \ 16.02.2026

Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda }\bﬂé\/\ IMEDA -

. Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesto, Subsecretaria Financiera, | ]

ReVis | secretaria de Hacienda ) o ) KM o022
Revisd Diego Humberto Aguiar Acevedo, Profesional Universitario, Despacho Secretaria de |

Hacienda [DRee o AS V61 4
Aprobo Carlos Alberto Zapala Zapata, Subsecretarlo Financiero, Secretaria de Hacienda < ,(({_2_ ZG’
Revisé | Maria Helen Cifuentes Valencia. Directora de Asesoria Legal y de Control, Subsecretaria” q i/

Juridica. Secretaria General o ) 0_6 f‘{ 2
Aprobo Helena Patricia Uribe Roldan, Subsecretaria Juridica, Secretaria General

Los arriba firmantes declaramos que hemas revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposicidnes legales

vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales vy,

CONSIDERANDO:

1. Que la Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro
de los servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la
Ley.

2. Que en efecto, el literal d) del articulo 41 de la Ley 909 de 2004, establece que el
retiro del servicio de quienes estén desempefiando empleos de libre nombramiento
y remocién y de carrera administrativa se produce por “Por renuncia regularmente
aceptada’”.

3. Que mediante el escrito con radicado niumero 2026020007541 del 20 de febrero de
2026, el sefior SIMON EDUARDO JARAMILLO JARAMILLO, identificado con
cédula de ciudadania 71.777.036, presentd renuncia al empleo de libre
nombramiento y remocion denominado DIRECTOR TECNICO, codigo 009, grado 02,
NUC Planta 1250, ID Planta 4642, asignado a la DIRECCION DE INSTRUMENTOS
DE FINANCIACION - SUBSECRETARIA DE PLANEACION, PROYECTOS
ESTRATEGICOS Y APPS, perteneciente a la SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA FiSICA, asignado a la adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental, Nivel Central, a partir del 20 de febrero de 2026.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
DECRETA

Articulo 1. Objeto. Aceptar la renuncia presentada por el sefior SIMON EDUARDO
JARAMILLO JARAMILLO, identificado con cédula de ciudadania 71.777.036, presentd
renuncia al empleo de libre nombramiento y remocion denominado DIRECTOR
TECNICO, codigo 009, grado 02, NUC Planta 1250, ID Planta 4642, asignado a la
DIRECCION DE INSTRUMENTOS DE FINANCIACION - SUBSECRETARIA DE
PLANEACION, PROYECTOS ESTRATEGICOS Y APPS, perteneciente a la
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA, a partir del 20 de febrero de 2026.

Articulo 2. Remisién. Remitir copia del presente Decreto a la DIRECCION DE
COMPENSACION Y SISTEMA PENSIONAL de la SECRETARIA DE TALENTO
HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, para los fines pertinentes

7
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Articulo 3. Comunicacion. Comunicar personaimente el contenido del presente
Decreto de acuerdo a lo establecido en la Ley 1437 de 2011, informando que contra el
mismo no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nombre Firma Fecha
Proyectd | Isabel Cristina Mejia Fiérez - Profesional Especializado 'w@ ob \QQZ() Zo/ oz ' 2026 .,
N .
Revisd Alejandra Figueroa Escudero ~Directora de Personal. \ - / x)‘ oL /X‘/'ZG
Revisé Y ) I k
Aprob6 Martha Elena Cifuentes — Subsecretaria de Talento Humano W 20/01' / 20506

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documenfs ylo encontrarnrlzgéjustados a las normas y disposiciones legales
y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presenjamos para la firmé.
7
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DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO ORDINARIO Y SE
CAUSAN OTRAS NOVEDADES EN LA PLANTA DE PERSONAL”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

2. Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que
se provee a continuacion se encuentra en vacancia definitiva.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
DECRETA

Articulo 1. Nombramiento. Nombrar a la sefiora VANESSA PAREDES ZUNIGA,
identificada con cédula de ciudadania 43.597.185, en la plaza de empleo DIRECTOR
DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, cédigo 055, grado 04, NUC Planta 33089,
ID. Planta 4898, asignado al grupo de trabajo DESPACHO DEL DIRECTOR del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES
-DAGRAN- adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central; nombramiento ordinario en empleo de libre nombramiento y remocion.

Articulo 2. Terminacién de nombramiento. Terminar el nombramiento a la sefora
VANESSA PAREDES ZUNIGA, identificada con cédula de ciudadania 43.597.185,
en la plaza de empleo DIRECTOR TECNICO, cédigo 009, grado 02, NUC Planta
3172, D Planta 4761, asignado al grupo de trabajo DIRECCION DE RECURSOS
NATURALES de la SECRETARIA DE AMBIENTE adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo de
libre nombramiento y remocién

Articulo 3. Terminacién de encargo. Que como consecuencia de lo indicado en el
articulo primero, terminar el encargo en funciones en la vacancia definitiva al doctor
OSCAR DANIEL GALEANO TAMAYO, identificado con ciudadania 98.662.548, en
el cargo de DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO (Libre
nombramiento y remocién), Cédigo 055, Grado 04, NUC Planta 3309, ID Pianta 4898,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL DIRECTOR del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES -DAGRAN-,
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realizado mediante el Decreto numero 202607000021 1del 30/01/2026, a partir de la
posesion de la titular del cargo.

Articulo 4. Verificacion de requisitos. El presente Decreto se realiza conforme al
articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempeiio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos
y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

Articulo 5. Revocatoria del nombramiento. En caso de comprobarse de que el
nominado no cumple con los requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso
en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacién y
documentacion aportada no es veraz, se procedera a la revocatoria del
nombramiento de conformidad con [o establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto
648 del 19 de abril de 2017, en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la
Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya
lugar.

Articulo 6. Remision. Informar del presente acto administrativo a la DIRECCION
COMPENSACION Y SISTEMA PENSIONAL - SUBSECRETARIA DE TALENTO
HUMANO, de la SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS, para los fines pertinentes, para lo cual se remitird copia del
Decreto

Articulo 7. Comunicacion. El presente de Decreto rige a partir de la fecha de la
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
Gobernador de Antioquia

Nombre Firma Fecha
Proyectd | Isabel Cristina Mejia Fiérez - Profesional Especializado \C;Cl \ qu'Z. I 20H
hd
Revisd Alejandra Figueroa Escudero —Directora de Personal.
> _ |[opilo2 2006
Revisd Y . . ]
Aprobé Martha Elena Cifuentes - Subsecretaria de Talento Humano 20 l& I AC26
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documenio y lo encontramoy/ajustados a las normas y disposiciones kegales
y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presenfamos para la fi

¥




2002126, 17:11

Radicado: D 2026070000728 @r
Fecha: 20/02/2026 GOBERAGONOE MTO0UA

Tipo:

"C‘
GOBERNACION DE ANTIOQUAA | |

Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE SOLICITA LA ASISTENCIA MILITAR Y SE ADOPTAN
MEDIDAS PARA LA CONSERVACION Y RESTABLECIMIENTO DEL ORDEN
PUBLICO EN LAS SUBREGIONES DEL NORTE Y NORDESTE DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confieren los articulos
296, 303 y 305 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 8 de la Ley 4 de
1991, los articulos 14, 170, 200 de la Ley 1801 de 2016 y 119 de la Ley 2200 de 2022,

y

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con el articulo 2 de la Constitucion Politica, las autoridades
de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades,
y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares.

2. Que conforme a los articulos 2 y 11 de la Constitucién Politica, cuando las
autoridades tienen conocimiento previo, especifico y documentado de Ia
existencia de un riesgo cierto, grave e inminente contra la vida e integridad de la
poblacién civil y de los miembros de la Fuerza Publica, se activa un deber
reforzado de prevencién y proteccion, que impone la adopcién de medidas
eficaces y oportunas orientadas a evitar la materializacién o agravamiento del
dafio, segun lo ha reconocido reiteradamente la jurisprudencia constitucional.

3. Que segun el articulo 296 de la Constitucion Politica, para la conservacién del
orden publico o para su restablecimiento donde fuere turbado, los actos y 6rdenes
del Presidente de la Republica se aplicaran de manera inmediata y de preferencia
sobre los de los gobernadores; los actos y 6rdenes de los gobernadores se
aplicaran de igual manera y con los mismos efectos en relacién con los de los
alcaldes. De conformidad con el articulo 303 de la Constitucién Politica el
gobernador sera agente del Presidente de la Republica para el mantenimiento
del orden publico.

4. Que la Corte Constitucional, en la Sentencia C-802 de 2002, al desarrollar el
concepto clasico de orden publico, lo ha entendido como el conjunto de
condiciones de seguridad, tranquilidad y salubridad que permiten la prosperidad
general y el goce efectivo de los derechos humanos; y que, en fa Sentencia C-
225 de 2017, precisé que comprende las condiciones de seguridad, tranquilidad
y sanidad medioambiental necesarias para la convivencia y la vigencia de los
derechos constitucionales, al amparo del principio de dignidad humana.

48,3
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Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica, la funcién
administrativa se desarrolla con fundamento en los principios de coordinacion,
concurrencia y subsidiariedad entre las autoridades nacionales y territoriales, lo
cual impone a todas las entidades publicas el deber de actuar de manera
armonica y oportuna para prevenir la materializacién de amenazas contra la vida,
la integridad y la seguridad de la poblacién civil.

Que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 217 y 218 de la Constitucion
Politica, las Fuerzas Militares y la Policia Nacional tienen como finalidad
primordial la defensa de la soberania, la independencia, la integridad del territorio
y el mantenimiento de las condiciones necesarias para el ejercicio de los
derechos y libertades publicas.

Que segun el articulo 93 de la Constitucién Politica, los tratados internacionales
de derechos humanos ratificados por Colombia hacen parte del bloque de
constitucionalidad y obligan a todas las autoridades a adoptar medidas efectivas
para la proteccion de la poblacién civil.

Que conforme a lo establecido en e! articulo 119 de la Ley 2200 de 2022 son
atribuciones del Gobernador, entre otras, (i) velar por el mantenimiento del orden
publico en el departamento, de acuerdo con las normas vy las instrucciones del
Presidente de la Republica, y coadyuvar a su mantenimiento en el resto del
territorio nacional; (i) Como primera autoridad de policia en el departamento,
impartir instrucciones a los comandantes de la Fuerza Publica para prevenir
desérdenes y alteracién del orden publico. La Policia Nacional cumplirda con
prontitud y diligencia las érdenes que le imparta el Gobernador; (iii) Solicitar a los
alcaldes y a las autoridades de las demas entidades territoriales ubicadas en el
departamento, la expedicién de las 6rdenes y medidas de orden publico que se
requieran para su conservacion o restablecimiento en esas jurisdicciones; (iv)
Dictar, dentro del area de su competencia, los reglamentos de policia necesarios
para el cumplimiento de las normas superiores, de conformidad con la ley; (v)
Requerir el apoyo de la Fuerza Publica en los casos permitidos por la
Constitucion y la ley; y (vi) Proponer la adopciéon de politicas especificas en
materia de prevencién criminal, que se adeclen a las caracteristicas del
departamento, en coordinacion con las entidades nacionales competentes.

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica sefiala como atribucién de los
alcaldes, conservar el orden publico en el municipio, de conformidad con la ley y
las instrucciones y érdenes que reciban del Presidente de la Republica y del
respectivo Gobernador.

Que el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley
1551 de 2012 senala que los alcaldes ejerceran las funciones que les asignan la
Constitucién, la ley, las ordenanzas, los acuerdos y las que le fueren delegadas
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por el Presidente de la Replblica o Gobernador respectivo, y en relacién con el
orden publico, deberan conservarlo en el municipio, de conformidad con la ley y
las instrucciones del Presidente de la Republica y del respectivo Gobernador.

Que la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad
y Convivencia Ciudadana", establece en su articulo 170:

“Articulo 170. Asistencia militar. Es el instrumento legal que puede aplicarse
cuando hechos de grave alteracién de la seguridad y la convivencia lo exijan,
o ante riesgo o peligro inminente, o para afrontar emergencia o calamidad
publica, a través del cual el Presidente de la Republica, podra disponer, de
forma temporal y excepcional de la asistencia de la fuerza militar. No
obstante, los gobernadores y alcaldes municipales o distritales podrén
solicitar al Presidente de la Republica tal asistencia, quien evaluara la
solicitud y tomaré la decisién. La asistencia militar se regira por los protocolos
y normas especializadas sobre la materia y en coordinacién con el
Comandante de Policia de la jurisdiccién. Parégrafo. En caso de emergencia,
catastrofe o calamidad publica, la asistencia militar se regird por los
procedimientos y normas especializadas, bajo la coordinacién de los comités
de emergencia y oficinas responsables en la materia.”

Que el articulo 170 de la Ley 1801 de 2016 fue declarado exequible por la Corte
Constitucional mediante sentencia C-100 de 2022, al considerar que:

‘Las Fuerzas Militares de manera temporal y en virtud de la invocacién
excepcional de la medida de asistencia militar, pueden apoyar las actividades
de policia en pro de la restitucién de la convivencia y, por ende, del orden
constitucional, cuando se presenten ‘hechos de grave alteracion de la
seguridad y la convivencia lo exijan, o ante riesgo o peligro inminente, o para
afrontar emergencia o calamidad publica’. Es asi como la concurrencia de las
Fuerzas Militares en apoyo de la Policia Nacional materializa los principios
de colaboracién y coordinacién de entidades publicas consagrados en el
articulo 209 ' superior y, no infringe ni confunde las competencias
determinadas en los articulos 217 y 218 constitucionales. Reiterd, en todo
caso, la Corte que ello no habilita a las Fuerzas Militares a “suplantar”en sus
funciones a la Policia Nacional.”

Que de conformidad con el articulo 198 de la Ley 1801 de 2016 son autoridades
de policia, entre otros, el Presidente de la Republica, los gobernadores y los
alcaldes distritales o municipales.

Que el articulo 202 de la Ley 1801 de 2016 dispone que ante situaciones
extraordinarias que amenacen o afecten gravemente a la poblacién y con el
propésito de prevenir el riesgo o mitigar los efectos de situaciones de inseguridad,
los gobernadores y alcaldes en su propio territorio podran ordenar medidas de
policia, entre las que se encuentran: (i) Ordenar la suspension de reuniones,
aglomeraciones, actividades econdémicas, sociales, civicas, religiosas o politicas,
entre otras, sean estas publicas o privadas; (ii) Ordenar medidas restrictivas de
la movilidad de medios de transporte o personas, en la zona afectada o de
influencia, incluidas las de transito por predios privados; (iii) Decretar el toque de




DECRETO HOJA 4de12

"POR MEDIO DEL CUAL SE SOLICITA LA ASISTENCIA MILITAR Y SE ADOPTAN MEDIDAS PARA LA CONSERVACION Y
RESTABLECIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO EN LAS SUBREGIONES DEL NORTE Y NORDESTE DEL DEPARTAMENTO

15.

16.

DE ANTIOQUIA.”

queda cuando las circunstancias asi lo exijan; (iv) Restringir o prohibir el expendio
y consumo de bebidas alcohdlicas; y (v) Las demas medidas que consideren
necesarias para superar los efectos de la situacion de emergencia, calamidad,
situaciones extraordinarias de inseguridad y prevenir una situacién ain mas
compleja.

Que durante los Ultimos meses de 2025 y comienzos de 2026 se ha evidenciado
un agravamiento sustancial de la situacién de seguridad y convivencia en
distintas subregiones del Departamento, particularmente en el Norte y Nordeste,
debido al accionar criminal de Grupos Armados Organizados- GAO y Grupos
Armados Organizados Residuales -GAOR y otras estructuras criminales como lo
son el Clan del Golfo autodenominado EGC, el Ejército de Liberacion Nacional-
ELN y las estructuras autodenominadas frentes 4, 18 y 36 del Bloque Magdalena
Medio “Comandante Gentil Duarte” del Estado Mayor de los Blogues y el Frente
(EMBF), grupo disidente de las FARC.

Que la evolucién reciente de los indicadores de seguridad confirman dicho
agravamiento sustancial del orden publico, la seguridad y la convivencia en las
subregiones Norte y Nordeste del Departamento, evidenciado, entre otros
aspectos, en el asesinato de veinticinco (25) integrantes de la Fuerza Publica y
la lesion de mas de cincuenta (50) uniformados durante el afio 2025 en dichas
subregiones; en la ocurrencia, durante enero y comienzos de febrero de 2026 de
nuevos ataques con armas de fuego y artefactos explosivos contra unidades
policiales y militares en municipios como Anori, Valdivia y Bricefio; en la
activacion de campos minados que han dejado soldados con amputaciones y
civiles gravemente heridos; en la afectacién de corredores estratégicos de
movilidad; y en el incremento comparativo de homicidios en la subregién
Nordeste, que pasé de ocho (8) casos entre enero y comienzos de febrero de
2025 a veintinueve (29) en el mismo periodo de 2026, lo que representa una
variacién superior al doscientos sesenta por ciento (260%); circunstancias que,
analizadas de manera integral, evidencian un fenémeno persistente, expansivo y
de alta intensidad que compromete la seguridad de la poblacién civil, la integridad
de la Fuerza Pdblica y el ejercicio efectivo del control territorial por parte del
Estado. Un recuento de los principales eventos criticos que tuvieron lugar en las
subregiones del Norte y Nordeste del Departamento de Antiogquia entre marzo de
2025 y febrero de 2026 se presentan en la Tabla 1.

Tabla 1: Principales eventos criticos en las subregiones del Norte y Nordeste de
Antioquia entre marzo de 2025 y febrero de 2026

[ Municipio |[Fecha]| Tipo de Evento || Hecho Relevante |

Anori

Asesinato de dos subintendentes de Policia por
2026- |(lAtaque a Fuerza |presuntos integrantes del Frente 36 Estado Mayor de
02-08 |{|Publica los Bloques y el Frente (EMBF), grupo disidente de las
FARC.
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| Municipio |[Fechal| Tipo de Evento || Hecho Relevante |
. 2026- . |ICierre total de la via Medellin-Costa Caribe por
Valdivia ”02-07 Artefacto explosivo hallazgo de explosivo con bandera alusiva al ELN.
. 24 horas de combates entre grupos armados;
. 2026- |Enfrentamientos / ; o
Bricefio 01-25 |IConfinamiento confinamiento y desabastecimiento en al menos 10
veredas.
2026- . . Activacién de campo minado: 3 soldados heridos, uno,
Anori H01-22 Mina antnpersonal—ucon amputacion bilateral.
- 2026- . _||[Neutralizacién de explosivos atribuidos al ELN; riesgo
Valdivia ”01-16 Artefacto explosivo [para poblacién y Fuerza Publica.
2025- . |[ELN detoné explosivos en via Medellin-Costa
Yarumal 11-19 Artefacto explosivo Atlantica, restriccion parcial del transito.
Anori 2025- Desplazamiento 176 personas desplazadas por enfrentamientos
10-21 armados.
2025- Al menos 2.100 personas desplazadas por acciones del
Bricefio 10-19 Desplazamiento  |[Frente 36 Estado Mayor de los Blogues y el Frente
(EMBF), grupo disidente de las FARC.
. 2025- . 516 personas desplazadas hacia Santa Rosa del Sur|
Segovia 09-25 Desplazamiento I (Bolivar).
. 2025- . _IHallazgo de 4 kg de explosivos en vivienda; detonacién
Bricefio “09_25 Artefacto explosivo o Nolta,
2025- Instalacion de cilindro bomba en zona rural atribuida al
Valdivia 09-25 Artefacto explosivo||Frente 36 Estado Mayor de los Bloques y el Frente
(EMBF), grupo disidente de las FARC.
Amalfi “33?25 1_ Artefacto explosivo||Hallazgo de explosivos cerca de estacion de Policia.
San Andrés de ([2025- - _|Hallazgo de cilindro sospechoso; cierre vial entre San
Iguerquia 09-17 Antefacto eXgEell José de la Montafia y Toledo.
San Andrés de ([2025- . . .
Cuerquia 08-24 Artefacto explosivo||lnstalacién de explosivo en via al Valle de Toledo.
: 2025- . 45 personas desplazadas tras atentado contra
Amalfi “08-22 Desplazamiento l helicéptero policial.
13 miembros de la Policia Nacional muertos, 4 heridos
>025- y un helicoptero UH-60 destruido por detonacion de
Amalfi 08-21 Artefacto explosivo||carga explosiva atribuida al Frente 36 Estado Mayor de,
los Bloques y el Frente (EMBF), grupo disidente de las
FARC.
- 2025- ) ! 600 familias confinadas ~por enfrentamientos y
Valdivia 08-01 Confinamiento amenaza de minas.
2025- . _flintento de instalacion de explosivos en via Valdivia—
ltuango 07-25 Artefacto explosivo Hidroituango.
. 2025- A 347 personas confinadas por enfrentamientos ELN-
Remedios 07-22 Confinamiento Clan del Golfo.
Remedios 32_215‘; Artefacto explosivo ||Desactivacién de explosivo en via hacia Caucasia.
/Angostura / 2025- Amenaza Intimidacién a organizacién de desminado humanitario
Campamento [|07-02 (HALO Trust).
Toledo 322251 Artefacto explosivo||Activacion de carga explosiva contra patrulla policial.
San Roque 827159 Artefacto explosivo||Instalacién de cargas explosivas en torres eléctricas.
2025- . Alertas de desplazamiento en comunidades rurales e
ltuango ”05_27 Desplazamiento indigenas.
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[ Municipio |[Fecha]| Tipo de Evento || Hecho Relevante |
- 2025- . _|{Explosivos detonados en via Medellin-Costa Caribe
Valdivia 03-05 Artefacto explosivo atribuido al ELN.

17.

18.

19.

La Tabla anterior evidencia una secuencia continua y sistematica de eventos de
alto impacto registrados entre marzo de 2025 y febrero de 2026 en las subregiones
Norte y Nordeste del Departamento de Antioquia, caracterizada por la utilizacion
recurrente de artefactos explosivos improvisados, instalacion de minas
antipersonal, ataques directos contra la Fuerza Publica, confinamientos colectivos,
desplazamientos masivos de poblacion civil y afectacion de corredores
estratégicos de movilidad nacional. La distribucién territorial y temporal de los
hechos demuestra que no se trata de incidentes aislados, sino de una dinamica
persistente de disputa y control territorial por parte de estructuras armadas
organizadas, con capacidad operativa sostenida y adaptacién tecnolégica, lo cual
compromete la seguridad, la estabilidad institucional y el ejercicio efectivo de la
autoridad estatal en dichas zonas.

Que el 18 de noviembre de 2025, la Defensoria del Pueblo emitié la Alerta
Temprana de inminencia No. 019-25 atendiendo a los graves riesgos de
violaciones a los derechos humanos (DD.HH.) y al Derecho Internacional
Humanitario (DIH) derivados de la confrontacién armada entre el Frente 36 del
Bloque Magdalena Medio del Estado Mayor de los Bloques y el Frente (EMBF),
grupo disidente de las extintas FARC-EP, y las autodenominadas ‘Guerrillas
Campesinas Los Cabuyos’; asi como la exacerbacion de las confrontaciones entre
el Frente 36 y el autodenominado EGC , en el municipio de Bricefio, perteneciente
a la subregion del Norte de Antioquia. De igual forma, varios de los municipios que
componen las subregiones del Norte y Nordeste de Antioquia fueron incluidos
dentro del llamado a la accién estatal con criterio prioritario o urgente dentro de la
Alerta Temprana 013-2025 expedida por la Defensoria del Pueblo en el mes de
octubre de 2025.

Que en el marco de los Consejos de Seguridad y Convivencia tanto Departamental
como municipales realizados ‘en el Norte y Nordeste del Departamento de
Antioquia, se ha evidenciado la necesidad de fortalecer las capacidades operativas
y tecnolégicas de la Fuerza Publica para hacer frente a dichas estructuras
criminales atendiendo a su presencia reiterada en los municipios que componen
ambas subregiones, cometiendo homicidios contra la poblacién civil y la fuerza
publica, ataques terroristas, intimidando y desplazando lideres comunitarios,
interceptando vehiculos de transporte y afectando las actividades econémicas
locales, cobrando extorsiones, generando un clima de temor generalizado en la
poblacién civil y comprometiendo el ejercicio efectivo de la autoridad legitima del
Estado colombiano en dichas zonas.

Que el conjunto de los hechos descritos configura un escenario de grave alteracién
del orden publico que supera la capacidad ordinaria de respuesta policial en
determinadas zonas del Departamento y exige, bajo criterios de necesidad,
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idoneidad y proporcionalidad, el fortalecimiento temporal de la presencia militar
para la proteccién de la vida, la integridad personal y la infraestructura publica

esencial.

20. Que la solicitud en la activaciéon del mecanismo excepcional de asistencia militar
supera el juicio de necesidad, en la medida en que los instrumentos ordinarios de
seguridad han resultado insuficientes frente a la magnitud y sofisticaciéon del
fenémeno descrito; cumple el requisito de idoneidad, al tratarse de una
herramienta constitucional y legalmente prevista para el refuerzo temporal del
control territorial; y satisface el principio de proporcionalidad en sentido estricto,
pues busca la proteccion prevalente de la vida, la integridad y la seguridad de la
poblacién civil y de la Fuerza Publica, frente a un escenario de riesgo estructural y
persistente.

21. Que el 5 de mayo de 2025, el Gobernador de Antioquia, mediate Decreto
2025070001910, solicité al Presidente de la Republica la asistencia militar en las
subregiones del Suroeste, Occidente, Bajo Cauca, Nordeste y Uraba atendiendo
al “plan pistola” implementado por Grupos Armados Organizados- GAO que
operan en dichas subregiones y que para la fecha dejaban un saldo de 11
miembros de la fuerza publica muertos y 26 heridos.

22. Que tras tener que acudir a la accién de tutela para la garantia del derecho
constitucional de peticion, la Presidencia de la Republica mediante oficio del 22 de
septiembre de 2025 confirmé la activacion de la asistencia militar en las
subregiones mencionadas, adoptando algunas medidas para la atencion de la
problematica.

23. Que a la luz de la sentencia del 2 de septiembre de 2025, emitida por la Seccidén
Tercera del H. Consejo de Estado, en el proceso de tutela, con radicado
11001031500020250378200, existe el precedente jurisdiccional que obliga a la
Presidencia de la Republica y el Comando General de la Fuerzas Militares a emitir
respuesta oportuna y de fondo a la solicitud de asistencia militar que haga el
Departamento de Antioquia.

24. Que en virtud de lo dispuesto por el articulo 296 de la Constitucién Politica las
érdenes, instrucciones y requerimientos que se dicten en virtud de este Decreto
deberan estar en concordancia y ejecutarse con fundamento en los actos y
6rdenes que el Presidente de la Republica expida en la materia.

Que en mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
DECRETA

Articulo 1. Solicitud de Asistencia Militar en las subregiones del Norte y
Nordeste del Departamento de Antioquia. En virtud de la grave alteracion de la
seguridad y la convivencia solicitar formalmente al Presidente de la Republica y con
fundamento en dispuesto por el articulo 170 de la Ley 1801 de 2016, la asistencia
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militar en las subregiones del Norte y Nordeste del Departamento de Antioquia.
Dichas subregiones incluyen los municipios de Amalfi, Anori, Cisneros, Remedios,
San Roque, Santo Domingo, Segovia, Vegachi y Yali (subregién Nordeste), asi como
los de Angostura, Belmira, Bricefio, Campamento, Carolina del Principe, Donmatias,
Entrerrios, Gébmez Plata, Guadalupe, ltuango, San Andrés de Cuerquia, San José de

la Montafa, Santa Rosa de Osos, Toledo, Valdivia y Yarumal (subregién Norte).

Paragrafo. En caso de que el Presidente de la Republica ordene la asistencia militar
solicitada, se deberan dictar las medidas, 6rdenes e instrucciones necesarias para la
coordinacién de las acciones por parte de la Policia Nacional y las Fuerzas Militares
en el Departamento de Antioquia, conforme al articulo 170 de la Ley 1801 de 2016.

Articulo 2. Solicitud de designacién de un comandante militar que ejerza el
control operacional de la Fuerza Publica en las subregiones Norte y Nordeste
del Departamento de Antioquia. De adoptarse el instrumento legal de la asistencia
militar solicitada en los términos del articulo anterior, se solicita al Presidente de la
Republica designar a un comandante militar para que, bajo sus instrucciones, ejerza
el control operacional sobre los efectivos de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional en todos y cada uno de los municipios que componen las subregiones del
Norte y Nordeste Antioguefio.

Paragrafo 1. El comandante militar que se designe debera presentar informe oral y
escrito en el que se detallen las estrategias, planes y programas dirigidos a la
prevencién, disuasién, neutralizacién y/o investigacién, captura y judicializaciéon de
los miembros de los Grupos Armados Organizados- GAO, residuales y de cualquier
otra estructura ilegal que delinca en las subregiones del Norte y Nordeste del
Departamento, tanto al presidente de la Republica como al Gobernador de Antioquia.
Este informe debera presentarse inicialmente dentro de los ocho (8) dias siguientes
a su designacion, en el marco del Consejo Departamental de Seguridad y
Convivencia que se realice con posterioridad a dicho término. Asimismo, se deberan
presentar los avances de dichas estrategias, planes y programas en cada uno de los
Consejos Departamentales de Seguridad y Convivencia subsiguientes.

Paragrafo 2. Las estrategias, planes y programas que se disefien en cumplimiento
de fa presente solicitud, asi como las acciones que se deriven de ellos, deberan
circunscribirse estrictamente a las funciones asignadas a la Fuerza Publica por la
Constitucién Politica y la ley, respetando en todo momento el marco normativo que
regula el uso de la fuerza y las normas del Derecho Internacional Humanitario.

Articulo 3. Solicitud de creacién de una burbuja operacional especial para las
subregiones del Norte y Nordeste del Departamento de Antioquia. Solicitar, a
través del Ministerio de Defensa Nacional, la creacién y puesta en funcionamiento de
una burbuja operacional especial para la neutralizacién, investigacién, captura y
judicializacion de los miembros de los GAO y otras estructuras criminales que
delinquen en las subregiones del Norte y Nordeste del Departamento de Antioquia.
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Dicha burbuja operacional permitira la concentracion y articulacién de la capacidad
técnica e investigativa de las Fuerzas Militares, Policia Nacional y Fiscalia General
de la Nacién para la desarticulacién integral de los mencionados grupos y estructuras

criminales.

Articulo 4. Solicitud de colaboracion a la Fiscalia General de la Nacion para
investigar y judicializar a los miembros de grupos y estructuras que delinquen
en la subregién del Norte y Nordeste de Antioquia. Solicitar a la Fiscalia General
de la Nacion que, en virtud del principio constitucional de colaboracién arménica,
disponga de las capacidades investigativas, técnicas y operativas necesarias para
fortalecer las investigaciones relacionadas con los hechos de violencia registrados en
las subregiones Norte y Nordeste del Departamento de Antioquia, y que priorice las
labores investigativas que permitan la judicializacién de los miembros de los Grupos
Armados Organizados y demas estructuras criminales que delinquen en las
mencionadas subregiones de Antioquia.

Paragrafo. La colaboracion solicitada a la Fiscalia General de la Nacion incluye la
participacién, en el marco de sus competenciales constitucionales y legales, dentro
de la Burbuja operativa especial que se conforme atendiendo a lo dispuesto en el
articulo 3 del presente Decreto.

Articulo 5. Solicitud del levantamiento de la suspension de las érdenes de
captura contra los miembros de los grupos y estructuras que delinquen en la
subregion del Norte y Nordeste de Antioquia. Reiterar la solicitud a la Oficina
Consejera Comisionada de Paz- OCCP de la Presidencia de la Republica, Ministerio
de Defensa Nacional, Ministerio de Justicia, Fiscalia General de la Nacién y demas
miembros de la Mesa de Seguridad y Paz del Gobierno Nacional, el levantamiento
inmediato de la suspensién de las 6rdenes de captura que se haya dispuesto en virtud
de la Ley 2272 de 2022 u otra norma con alcance similar, de los miembros de los
Grupos Armados Organizados- GAO y demas estructuras criminales que delinquen
en el Norte y Nordeste del Departamento de Antioquia y, en especial, de los miembros
del autodenominado Clan del Golfo, ELN y las estructuras 4, 18 y 36 del Bloque
Magdalena Medio “Comandante Gentil Duarte” del Estado Mayor de los Bloques y el
Frente (EMBF).

La presente solicitud se hace con fundamento en la reiterada y continuada comision
por parte de estos grupos y estructuras criminales de delitos de lesa humanidad y
crimenes de guerra que incluyen privaciones graves de la libertad, ejecuciones
extrajudiciales, desaparicion forzada, violencia sexual, sustraccion y reclutamiento de
menores, utilizacion de MAP y MUSE y desplazamiento forzado, tal y como se
enuncié en los considerandos del presente Decreto.

En virtud del criterio de priorizacion, la presente solicitud se hace especialmente
extensible a los maximos cabecillas de los GAO, GAOR y estructuras criminales que
delinquen en las subregiones ya mencionadas, entre los que se incluyen a Alexander
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Diaz Mendoza, alias “Calarca” maximo comandante del autodenominado Estado
Mayor de los Blogues y el Frente (EMBF), grupo disidente de las FARC y a quien
responden las estructuras de los Frentes 36 y 18, Edgar de Jesus Orrego, alias “Firu”,
comandante de la estructura del Frente 36, Erlinson Echavarria Escobar, alias

“Ramiro”, comandante de la estructura del Frente 18.

Articulo 6. Plan Especial de Recompensas para el Norte y Nordeste del
Departamento de Antioquia. Créese un plan especial de recompensas con cargo al
Fondo Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana — FONSET del
Departamento de Antioquia, que reconozca hasta QUINIENTOS MILLONES DE
PESOS MLC ($500.000.000) a las personas que brinden informacién sobre los
responsables materiales e intelectuales de los hechos criminales que se han
presentado en el Norte y Nordeste del Departamento de Antioquia, siempre y cuando
dicha informacién conduzca a la neutralizacién, captura y/o judicializacion de las
personas identificadas. La administracion y ejecucion de dicho plan estara a cargo
de la Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz del Departamento de Antioquia.

Articulo 7. Difusion del ofrecimiento de recompensa internacional por
informacién que conduzca a los responsables por el ataque en el municipio de
Amalfi- Antioquia. Difundir por los medios de comunicacién oficial de la Gobernacioén
de Antioquia el ofrecimiento de recompensa de hasta $5 Millones de délares que ha
hecho el Departamento de Estado de los Estados Unidos de América por informacion
que conduzca a los responsables del ataque perpetrado el 21 de agosto de 2025 en
el municipio de Amalfi- Antioquia y que produjo la muerte de trece oficiales de la
Policia Nacional de Colombia, heridas a otros cuatro y la destruccién de un
helicéptero UH-60 de propiedad de los Estados Unidos.

Articulo 8. Solicitud de aspersion terrestre de cultivos ilicitos en las
subregiones del Norte y Nordeste del Departamento. A partir de la normatividad
vigente y de la resolucién recientemente expedida por el Consejo Nacional de
Estupefaciente- CNE, mediante la cual se autorizd la implementacién del programa
de aspersion terrestre de cultivos ilicitos con drones en todo el territorio nacional, se
le solicita al Ministerio de Defensa y directamente a la Direccién de la Policia
Nacional, como encargada de la ejecucion material de dicho programa, para que se
priorice la aspersion en las subregiones del Norte y Nordeste del Departamento. Lo
anterior, atendiendo al alto nimero de hectareas de cultivos ilicitos que presentan
dichas subregiones y como estrategia para afectar la financiacién que con esta
actividad ilegal obtienen las estructuras criminales que operan esas zonas.

Articulo 9. Solicitud de un plan especial contra mineria ilegal en las subregiones
del Norte y Nordeste del Departamento. Solicitar al Ministerio de Defensa y al
Ministerio de Minas y Energia la formulacién y ejecucion de un Plan Especial
Interinstitucional para la lucha contra la mineria ilegal focalizado en las subregiones
Norte y Nordeste del Departamento, y que suponga la articulacion y participacion de
la Fuerza Publica, la Fiscalia General de la Nacion, las Corporaciones Auténomas
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Regionales con jurisdiccion en la zona y demas autoridades competentes en la
materia. Lo anterior como estrategia para afectar la financiacion que con esta
actividad ilegal obtienen las estructuras criminales que operan en las mencionadas

subregiones del Departamento de Antioquia.

Articulo 10. Solicitud de Plan Especial contra Minas Antipersonal (MAP) y
Municiones Sin Explotar (MUSE) para las subregiones del Norte y Nordeste del
Departamento. Solicitar a la Oficina Consejera Comisionada de Paz- OCCP de la
Presidencia de la Republica, como responsable de la Accién Integral contra Minas
Antipersonal- AICMA, la formulacién e impiementacién de un Plan Especial de
Intervencién en las subregiones Norte y Nordeste del Departamento de Antioquia,
orientado a la identificaciéon, sefalizacién, neutralizacién y erradicacién de Minas
Antipersonal (MAP) y Municiones Sin Explotar (MUSE), asi como al fortalecimiento
de las capacidades de desminado militar, humanitario y a la adopcién de medidas
preventivas y pedagogicas dirigidas a la proteccion de la poblacion civil frente este
riesgo.

Lo anterior en cumplimiento de los compromisos asumidos por el Estado colombiano
en virtud de la Convencion sobre la Prohibicion de Minas Antipersonal (Convencién
de Ottawa), incorporada al ordenamiento interno mediante la Ley 554 de 2000 y
desarrollada por la Ley 759 de 2002, asi como en el marco de la Politica Nacional de
Accion Integral contra Minas Antipersonal y las competencias constitucionales y
legales de la Fuerza Publica en la proteccion de la vida e integridad de la poblacion.

Articulo 11. Solicitud de acompanamiento de la Procuraduria General de la
Nacioén a través de una agencia especial. Solicitar a la Procuraduria General de la
Nacién y a la Procuraduria Provincial de Antioquia para que en ejercicio de sus
competencias constitucionales y legales dispongan de la designacién de una agencia
especial para el seguimiento de la situacién de seguridad y orden publico en las
subregiones del Norte y Nordeste de Antioquia. Dicha agencia debera desarrollar, por
un lado, acciones de caracter preventivo verificando la articulacién interinstitucional
entre las autoridades nacionales y departamentales, el despliegue efectivo de
capacidades operativas en las subregiones Norte y Nordeste del Departamento de
Antioquia y la adopcioén oportuna de decisiones orientadas al restablecimiento del
orden publico. Por otro lado, se insta a dicha agencia especial para adelantar las
actuaciones disciplinarias a que haya lugar frente a eventuales omisiones en el
ejercicio de funciones publicas y la misionalidad de las entidades estatales,
relacionadas con la proteccion de la vida, la integridad, la seguridad de la poblacion
civil y de la Fuerza Publica, al igual que a la respuesta oportuna y de fondo a las
solicitudes que se hacen en virtud del presente Decreto.

Articulo 12. Solicitud de acompafiamiento de la Defensoria del Pueblo y
activacion del mecanismo de proteccién, alerta y verificacion humanitaria.
Solicitar a la Defensoria del Pueblo para que, en el marco de sus competencias
constitucionales y legales, active los mecanismos de alerta temprana frente a los
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riesgos identificados en las subregiones Norte y Nordeste del Departamento de
Antioquia, disponga misiones humanitarias de verificacion en los municipios
mencionados, realice seguimiento a situaciones de desplazamiento forzado,
confinamiento, afectacion por minas antipersonal (MAP y MUSE) y amenazas contra
lideres sociales y poblacién civil, y emita los informes de riesgo correspondientes
para conocimiento y debida articulacion y actuacion de las autoridades competentes

y de la opinién publica.

Articulo 13. Instrucciones a los alcaldes municipales de las subregiones del
Norte y Nordeste del Departamento de Antioquia. Requerir a los alcaldes de los
municipios pertenecientes a las subregiones del Norte y Nordeste de Antioquia para
que, en el marco de sus competencias constitucionales y legales y de conformidad
con las instrucciones impartidas por el Presidente de la Republica y el Gobernador,
adopten y/o mantengan las medidas necesarias para la conservacién y
restablecimiento del orden publico, y en particular:

a) Convocar y realizar Consejos de Seguridad con la participacion de la Fuerza
Publica, Fiscalia General de la Nacion, Ministerio Publico y demas autoridades
competentes, con el fin de evaluar permanentemente la situacién de orden publico
y adoptar decisiones oportunas.

b) Adoptar las medidas administrativas de policia, tanto ordinarias como
extraordinarias, que resulten necesarias para garantizar la vida, la integridad y la
seguridad de los habitantes de su municipio, incluyendo a los miembros de la
Fuerza Publica y, en particular, las relativas a la restriccion de horarios de
funcionamiento de establecimientos publicos, consumo y expendio de bebidas
alcohélicas, restricciones a la movilidad y/o toque de queda cuando las
circunstancias asi lo exijan.

¢) Informar a la comunidad y a la opinién pablica en general de las medidas
adoptadas en el municipio, haciendo énfasis en su justificacién, necesidad,
vigencia y sanciones que se generen por su incumplimiento.

d) Informar al Gobernador de Antioquia, por conducto de la Secretaria de
Seguridad, Justicia y Paz del Departamento, tanto de las medidas de policia
adoptadas como del cumplimiento que se les esta dando a las mismas.

e) En virtud de los principios de coordinacién, concurrencia y subsidiariedad,
informar al Gobernador de Antioquia, por conducto de la Secretaria de Seguridad,
Justicia y Paz del Departamento, de los requerimientos o apoyos que en materia
de orden publico se tengan por parte de las autoridades locales. En caso de que
dichos apoyos requieran la erogacién de recursos publicos, estos seran tramitados
a través del Comité Territorial de Orden Publico del Departamento de Antioquia de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 8 de la Ordenanza 41 de 2024.
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"POR MEDIO DEL CUAL SE SOLICITA LA ASISTENCIA MILITAR Y SE ADOPTAN MEDIDAS PARA LA CONSERVACION Y
RESTABLECIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO EN LAS SUBREGIONES DEL NORTE Y NORDESTE DEL DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA.”

Articulo 14. Seguimiento a las medidas ordenadas en virtud del presente
Decreto por parte del Consejo Departamental de Seguridad y Convivencia. El
seguimiento de las medidas ordenadas y adoptadas con fundamento en el presente
Decreto se hara a través del Consejo Departamental de Seguridad y Convivencia,
bajo la Secretaria Técnica de la Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz del
Departamento, quién debera incluir en todas las sesiones siguientes a la expedicion
de este Decreto un punto en el orden del dia referente al seguimiento pormenorizado
de todas y cada una de las medidas antes mencionadas y hasta tanto se reestablezca

la seguridad y convivencia en las subregiones del Norte y Nordeste de Antioguia.

Articulo 15. Transitoriedad de las medidas adoptadas. Las medidas que se dicten
con fundamento en el presente Decreto s6lo regiran durante la grave alteracion de la
seguridad y la convivencia que se presenta en las subregiones del Norte y Nordeste
del Departamento de Antioquia, en los términos establecidos en la parte considerativa
del presente acto administrativo.

Articulo 16. Comunicaciones. Por parte de la Secretaria de Seguridad, Justicia y
Paz del Departamento realizar las comunicaciones a que haya lugar a fin de dar

cumplimiento a lo ordenado en el presente acto administrativo.

Articulo 17. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
» S
e "

ANDRES AN-RENDON CARDONA
Gobernador de Antioquia
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