k Medellin, febrero 23 de 2026 )

DEPARTAMENTAL

Registrando la historia de Antioquia desde 1908

*Registrado en el Ministerio de Gobierno por Resolucién N° 000474 de junio de 1967 | Tarifa postal reducida N° 2333 de la Administracién Postal Nacional - Porte Pagado*

Gaceta N°. 25512 - 50 paginas

SUMARIO

DECRETOS

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia




Sumario Decretos febrero 2026
| Numero | Fecha |rwra] Numero | Fecha |rigine.

2026070000698 Febrero 20 2026070000703 Febrero 20
2026070000699 Febrero 20 6 2026070000704 Febrero 20 22
2026070000700 Febrero 20 9 2026070000705 Febrero 20 34

2026070000701 Febrero 20 12 2026070000706 Febrero 20 37
2026070000702 Febrero 20 15



20/2/26, 12:33

Radicado: D 2026070000698 @'

O

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO N°

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes,
Directivos Docentes y Administrativos financiados, con recursos del Sistema
General de Participaciones.”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por fa Ley 715 de 2001, el Decreto ordenanzal 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024, y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto 1075 del 2015, Articulo 2.4.5.1.5. establece: “Traslados no sujetos al proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecién al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en:

1. Necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio
educativo.”

Mediante correo electrénico, el Secretario de educacién del municipio de Valdivia, solicito
a la Direccion de Permanencia Escolar y a la Direccién de Talento Humano la asignacion
de una plaza docente de Postprimaria para la I. E. R MARCO A ROJO sede C. E. REL
ASTILLERO. Tras revisar la matricula registrada en el SIMAT del municipio de Bricefio,
se identifico la disponibilidad del cargo N° 5795 con baja matricula en Basica Secundaria,
area Ciencias Naturales y educacion ambiental, adscrito a la [. E. ANTONIO ROLDAN
BETANCUR sede |. E. R. EL ROBLAL, plaza que se encuentra ocupada por el docente
provisional en vacante definitva, NORMA INES BENITEZ MACHADO, identificada con
cédula de ciudadania N°1077426900, LICENCIADA EN BIOLOGIA Y QUIMICA, por o
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que se considera procedente su reubicacion en el sede |I. E. R MARCO A ROJO sede C.
E. R EL ASTILLERO, en el municipio de VALDIVIA, con el fin de garantizar la cobertura
educativa en el nivel postprimaria area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental .

Por lo expuesto anteriormente,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reubicar el cargo oficial que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO o PLAZA MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE N° PLAZA NIVEL-AREA
BRICENO 1. E. ANTONIO I. E.R. EL ROBLAL 5795 BASICA SECUANDARIA-
ROLDAN BETANCUR CIENCIAS NATURALES Y
EDUCACION AMBIENTAL

ARTICULO SEGUNDO: El cargo reubicado en el articulo anterior quedara asignado como
se describe a continuacién:

ESTABLECIMIENTO o PLAZA MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE N° PLAZA NIVEL-AREA
VALDIVIA I.E.RMARCO A C.E. REL ASTILLERO 5785 BASICA SECUANDARIA-
ROJO CIENCIAS NATURALES Y
EDUCACION AMBIENTAL

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora NORMA INES
BENITEZ MACHADO, identificada con cédula de ciudadania N.°1077426900, LICENCIADA
EN BIOLOGIA Y QUIMICA, vinculada como provisional vacante definitiva, quien se
desempefia como Docente de Aula en el nivel de Basica Secundaria, area de Ciencias
Naturales y educacién Ambiental, para la I. E. R MARCO A ROJO sede C. E. R EL
ASTILLERO, plaza N°5795, del municipio de VALDIVIA, seglin lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO CUARTO: Notificar a todos los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que, contra éste, no procede recurso alguno. Art 75 de la ley 1437 del
2011

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la, Direccién de Talento Humano y Direccion de Néomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.
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ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea, y archivese
copia del presente acto en la hoja de vida de los docentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MGNICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté Jennifer Cataflo Lépez Profesional Universitario Contratista E,”f((f Gj"w L b /OL , Q6
Revisé Luisa Fernanda Gonzélez Montes Directora de Talento Humano —_ %,

)C—. 4 ’V‘f*[./& 1£-72 ?6
Revis6 Ivén Dario Uribe Naranjo Director Asuntos Legales Educacién M [6-02-2026.
¥

Aprobé Adrian Alexander Castro Alzate Subsecretario Administrativo A\/ H - ’\ - 26
Los arriba firmantes que hemos revisado el dt ylo j a las normas y disp i legales vig y, por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia
DECRETO N°

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes,
Directivos Docentes y Administrativos financiados, con recursos del Sistema
General de Participaciones.”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024, y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articuio 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto 1075 del 2015, Articulo 2.4.5.1.5. establece: “Traslados no sujetos al proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en:

1. Necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.”

Como resultado del proceso de reorganizacion adelantado por la Direccion de Permanencia
Escolar y la Direccién de Talento Humano, se identificd el excedente en el area de Educacién
Artistica - Artes Plasticas, plaza N° 6762, ademas de un faltante en el area de Idioma Extranjero
Inglés, enlal. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO sede |. E. ESCUELA
NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SANTA
ROSA DE 0SOS.

Por tal motivo la Secretaria de Educacién de Antioquia, y en aras de garantizar los derechos de
los nifios, nifias y jévenes de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, toma
la decisién trasladar por necesidad del servicio a la sefiora YINA PAOLA PALACIOS CHALA
identificada con cédula de ciudadania N° 1077437184, LICENCIADO EN INGLES Y FRANCES-
ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, docente en propiedad, con
grado de escalafén 2AE, como docente de aula en el nivel de Béasica secundaria, area ldioma
Extranjero Inglés, parala I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO sede
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|. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de SANTA ROSA DE OSOS, plaza N°6762.Plaza vacante. La docente PALACIOS
CHALA, viene laborando como Docente de Aula en el Nivel de Basica secundaria, en la I. E.
ANTONIO ROLDAN BETANCUR sede COLEGIO ANTONIO ROLDAN BETANCUR - SEDE
PRINCIPAL, plaza N° 2773 del municipio de TARAZA.

En consecuencia a lo anterior se considera procedente convertir la plaza N° 6762 del area de
Educacion Artistica - Artes Plasticas al area de Idioma Extranjero Inglés, para suplir la intensidad
horaria requerida en la I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de SANTA ROSA DE OSOS.

Por lo expuesto anteriormente,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de participaciones a la sefiora YINA PAOLA PALACIOS
CHALA identificado con cédula de ciudadania N° 1077437184, LICENCIADO EN INGLES Y
FRANCES- ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, docente en
propiedad, con grado de escalafén 2AE, como docente de aula en el nivel de Basica secundaria,
area Idioma Extranjero Inglés, para la |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO
BERRIO sede I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de SANTA ROSA DE OSOS, plaza N°6762.Plaza vacante. La docente
PALACIOS CHALA, viene laborando como Docente de Aula en el Nivel de Basica secundaria, en
la I. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR sede COLEGIO ANTONIO ROLDAN BETANCUR -
SEDE PRINCIPAL, plaza N° 2773 del municipio de TARAZA.

ARTICULO SEGUNDO: Convertir el cargo oficial que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO o PLAZA MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE N° PLAZA NIVEL-AREA
SANTA ROSA DE 1. E. ESCUELA 1. E. ESCUELA 6762 SECUNDARIA- EDUCACION
0S0s NORMAL SUPERIOR NORMAL SUPERIOR ARTISTICA - ARTES
PEDRO JUSTO PEDRO JUSTO PLASTICAS
BERRIO BERRIO - SEDE
PRINCIPAL

ARTICULO TERCERO: El cargo convertido en el articulo anterior quedara asignado como se
describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO o PLAZA MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE N° PLAZA NIVEL-AREA
SANTA ROSA I. E. ESCUELA I. E. ESCUELA NORMAL 6762 SECUNDARIA- IDIOMA
DE OSOS NORMAL SUPERIOR SUPERIOR PEDRO EXTRANJERO INGLES
PEDRO JUSTO BERRIO | JUSTO BERRIO - SEDE
PRINCIPAL

ARTICULO CUARTO: Notificar a todos los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que, contra éste, no procede recurso alguno. Art 75 de la ley 1437 del 2011

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a ia, Direccion de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado
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de inicio y terminacion de labores. Este cettificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de

la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacioén requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente

permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea, y archivese copia

del presente acto en la hoja de vida de los docentes.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
’ L

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd Jennifer Catafio L6pez F Universitario C i F”l{ Lor ( Q‘I(IITO U 1/0 A / 69926
7

Revisé Luisa Fernanda Gonzédlez Montes Directora de Talento Humano A %y,\ ) 0 -1~ ?{\

L4 * &
Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo Director Asuntos Legales Educacién b-0O -'2&7

oy {

Aprobé Adridn Alexander Castro Alzate Subsecretario Administrativo /@ —2__ W
Los arriba firmantes declaramos que hemos r el ylo alas y di legales vig y, por lo
tanto, bajo resp ilidad lo pr s para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas

por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, el
Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrarg los
ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en él Sistema General
de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,

sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes
y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, en lo
pertinente: “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecién al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en: 1.
Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.
(Negrilla fuera de texto)

Que en atencidn a la reorganizacion de la planta de personal docente y directivo docente, realizada
por la Direccion de Talento Humano y la Direccién de Permanencia Escolar, de conformidad con
lo dispuesto en el Decreto 3020 de 2002, se determiné que la plaza N° 13089 de la l. E. MARCO
FIDEL SUAREZ, sede, I. E. MARCO FIDEL SUAREZ - SEDE PRINCIPAL, en el nivel de basica
secundaria, en el area de idioma extranjero inglés, del municipio de Andes, Antioquia, se encuentra
en condicion de excedente, de conformidad con lo vislumbrado en la matricula registrada en el
SIMAT. de conformidad con lo vislumbrado en la matricula registrada en el SIMAT. En efecto, y
en cumplimiento de los lineamientos establecidos para la optimizacion y Reorganizacion de la

mn
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Planta de Cargos, se hace necesario realizar la reubicacion de dicha plaza a un establecimiento
educativo donde se evidencie la necesidad del servicio.

Que la Secretaria de Educacion, en aras de garantizar la continuidad y la eficiencia de la prestacion
del servicio educativo, tomd la decision de convertir la plaza N° 13089 de la I. E. MARCO FIDEL
SUAREZ, sede, |. E. MARCO FIDEL SUAREZ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Andes,
Antioquia, en el nivel de basica secundaria, en el drea de idioma extranjero inglés, para la I. E.
MARCO FIDEL SUAREZ, sede, I. E. MARCO FIDEL SUAREZ - SEDE PRINCIPAL, en el nivel de
basica secundaria, en el area de Educacién Etica y en valores, del municipio de Andes, Antioquia.
Asi mismo, se hace necesario trasladar a la sefiora MARIA BERENICE RAMIREZ VASCO,
identificada con cedula de ciudadania N° 43528888, Licenciada en Ciencias Sociales, vinculada
en provisionalidad vacante definitiva, como Docente de Aula, Poblacién mayoritaria, en el nivel de
basica secundaria, en el area de ciencias sociales de la I. E. R. CARBONERA, sede, C. E. R. EL
BARCINO, plaza N° 13148 en el municipio de Andes, Antioquia, para la I. E. MARCO FIDEL
SUAREZ, sede, |. E. MARCO FIDEL SUAREZ - SEDE PRINCIPAL, en el nivel de basica
secundaria, en el area de Educacién Etica y en valores, plaza N° 13089, en el municipio de Andes,
Antioquia.

Que una vez efectuado el traslado de la docente RAMIREZ VASCO, la plaza N°13148, que es la
plaza que la docente deja vacante, y que actualmente se encuentra en condicién de excedente de
acuerdo al estudio técnico emitido por la Secretaria de Educacion de Antioquia, sera reubicada en
un establecimiento educativo donde se evidencie la necesidad del servicio.

Por lo expuesto anteriormente,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: CONVERTIR el cargo Oficial que se describen a continuacion:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO oyt SEDE NIVEL / AREA PLAZA No.
ANDES 1. E. MARCO FIDEL SUAREZ L E MARGP T SUAREZ - SEDE IDIOMA EXTRANJERO INGLES 13089

ARTICULO SEGUNDO: El cargo convertido quedaran asignado de la siguiente manera:

ESTABLECIMIENTO A PLAZA
MUNICIPIO SLIS e’ SEDE NIVEL / AREA o DOCENTE
MARIA
EDUCACION ETICA Y EN BERENICE
ANDES I.E. MARCO FIDEL SUAREZ | 1 E. MARCO FIDEL SUAREZ - SEDE PRINCIPAL 13089 RAMIREZ
VALORES
VASCO CC
43528888

ARTICULO TERCERO: TRASLADAR en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora MARIA BERENICE RAMIREZ
VASCO, identificada con cedula de ciudadania N° 43528888, Licenciada en Ciencias Sociales,
vinculada en provisionalidad vacante definitiva, regido por el estatuto 1278 de 2002, como
Docente de Aula, Poblacién mayoritaria, para la I. E. MARCO FIDEL SUAREZ, sede, I. E.
MARCO FIDEL SUAREZ - SEDE PRINCIPAL, en el nivel de basica secundaria, en el area de
Educacion Etica y en valores, plaza N° 13089, en el municipio de Andes, Antioquia, segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR a la sefiora MARIA BERENICE RAMIREZ VASCO,
identificada con cédula de ciudadania N° 43528888, haciéndole saber que, contra éste, no
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procede recurso alguno de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de
2011,

ARTICULO QUINTO: OFICIAR, a la docente RAMIREZ VASCO, para que, dentro de los 10
dias habiles siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, aporte el certificado de
inicio y terminacion de labores, el cual, se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién

de Antioquia.

PARAGRAFO: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en

estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: REGISTRAR la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

ARTICULO SEPTIMO: En firme el presente Acto Administrativo, compulsar copia a la
Subsecretaria Administrativa y Financiera, Direccion de Talento Humano y a la Direccién de

Nomina y Prestaciones Sociales para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(. O
MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

NOMBRE _~FIRMA FECHA
Proyecto: Marcela Romero Vélez Profesional universitario-Contratista c, 2& 16/02/2026
2
iso Luisa Fernanda Gonzalez Montes — Directora de Talento Humano :
Revisé: A\ 1 b="1= 7(
Reviso: Ivén Dario Uribe Naranjo Director Asuntos Legales Educacion W H > lrﬁ _6 2’70:1 b
Aprobé: ‘Adridn Alexander Castro Alzate Subsecretario de Despacho —\/ I I 79 .,L .] ;
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposicior€sVegales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para ia firma.
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Republica de Colombia

DECRETO No.
Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 se septiembre
de 2024, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
“6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sufetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Que por estricta necesidad del servicio y a fin de garantizar la continuidad del servicio educativo
como garantia de los derechos fundamentales preferentes y prevalentes de los nifios, nifias y
adolescentes establecidos en los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica, se encuentra
procedente la expedicion del presente acto originado en la novedad de la planta de cargos de la
ETC, sin que ello implique alteracion ala némina o creacion de nuevos cargos, estando exceptuado
de las restricciones de la Ley de Garantias Electorales.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del
servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o
directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio
salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un
establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por
razones de seguridad.”

En atencién al estudio técnico emitido por la Secretaria de Educacién de Antioquia, y con el fin de
garantizar el uso eficiente de la planta de personal docente, se identificé la necesidad de crear una

m”n
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nueva plaza para el nivel de Secundaria/Media, area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental,
en la I. E. TECNICO INDUSTRIAL JOSE MARIA CORDOBA sede I.E. TECNICO INDUSTRIAL
JOSE MARIA CORDOBA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de El Santuario. Dicha necesidad se
sustenta en el incremento de la demanda del servicio educativo y en la verificacion administrativa
realizada, mediante la cual se evidenci6 la existencia de dos docentes adscritos a una misma plaza,
situacion que requiere ser corregida para garantizar la adecuada organizacion de la planta y la
correcta prestacion del servicio educativo, conforme a las relaciones técnicas establecidas en el
Decreto 3020 de 2002. En cumplimiento de los lineamientos para la optimizacién y reorganizacion
de la planta de cargos, se identificé que en el municipio de Don Matias se encuentra la plaza N.°
5939, adscrita a la |. E. DONMATIAS sede COLEGIO DONMATIAS - SEDE PRINCIPAL, en
condicién de excedente. En consecuencia, se procedera a la reubicacion de dichas plazas en el
municipio de Marinilla para atender la necesidad identificada.

En tal caso, es procedente la conversion del cargo docente N°5939, adscrito a lal. E. DONMATIAS
sede COLEGIO DONMATIAS - SEDE PRINCIPAL, de Secundaria/Media, area de Humanidades
y Lengua Castellana, para lal. E. TECNICO INDUSTRIAL JOSE MARIA CORDOBA sede I.E.
TECNICO INDUSTRIAL JOSE MARIA CORDOBA - SEDE PRINCIPAL, de Secundaria/Media,
area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, en el municipio de El Santuario.

Por lo tanto, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, en aras de garantizar la
adecuada prestacion del servicio educativo, tomaron la decision de trasladar por necesidad del
servicio al sefior HERNEY MAURICIO PAJOY MUNOZ identificado con cédula de ciudadania N°
10307327, Ingeniero Ambiental - Magister en Ingenieria - Recursos Hidraulicos, vinculado en
Propiedad, con grado de escalaféon 3BM, regido por el estatuto docente 1278, como Docente de
Aula, en el nivel de Secundaria/Media, area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, de la .
E. TECNICO INDUSTRIAL JOSE MARIA CORDOBA sede I.E. TECNICO INDUSTRIAL JOSE
MARIA CORDOBA - SEDE PRINCIPAL, plaza N° 12455 del municipio de El Santuario, para la I.
E. TECNICO INDUSTRIAL JOSE MARIA CORDOBA sede I.E. TECNICO INDUSTRIAL JOSE
MARIA CORDOBA - SEDE PRINCIPAL, plaza N° 5939, en el nivel de Secundaria/Media, area de
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, del municipio de El Santuario.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Reubicar y convertir el cargo Oficial que se describe a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA
EDUCATIVO MAYORITARIA
Secundaria/Media
COLEGIO DONMATIAS - SEDE [Humanidades y Lengua Castellana
PRINCIPAL Cargo N° 5939

DON MATIAS I. E. DONMATIAS

ARTICULO 2°: El cargo reubicado y convertido quedard asignado de la siguiente manera:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA
EDUCATIVO MAYORITARIA
Secundaria/Media
1.E. TECNICO INDUSTRIAL JOSE| Ciencias Naturales y Educacién
MARIA CORDOBA - SEDE Ambienta
PRINCIPAL Cargo N° 5939

la |. E. TECNICO INDUSTRIAL

EL SANTUARIO JOSE MARIA CORDOBA

ARTICULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones al sefior HERNEY MAURICIO PAJOY MUNOZ
identificado con cedula de ciudadania N° 10307327, Ingeniero Ambiental - Magister en Ingenieria
- Recursos Hidraulicos, vinculado en Propiedad, con grado de escalafén 3BM, regido por el estatuto
docente 1278, como Docente de Aula, en el nivel de Secundaria/Media, 4rea de Ciencias Naturales
y Educacion Ambiental, para la I. E. TECNICO INDUSTRIAL JOSE MARIA CORDOBA sede I.E.
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TECNICO INDUSTRIAL JOSE MARIA CORDOBA - SEDE PRINCIPAL, plaza N° 5939, del
municipio de El Santuario, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 4°: Notificar el presente acto administrativo al sefior HERNEY MAURICIO PAJOY
MUNOZ, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 5°: Conminar al docente PAJOY MUNOZ para que, dentro de los diez (10) dias
calendario siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, tiene la obligacién de
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores, el cual, se debe radicar a través del Sistema
de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1
de la Gobernacion de Antioquia.

PARAGRAFO: El incumplimiento de la obligacién prevista en el presente articulo en los términos
y condiciones sefialadas, generard como consecuencia juridica que, el docente permanezca en
estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta tanto se cumpla con el requerimiento,
sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o administrativas originadas en el cumplimiento de
dicha obligacién.

ARTICULO 6°: Para los efectos legales pertinentes remitir copia del presente acto administrativo
a la Direccion de Talento humano y a la Direccion de Némina y Prestaciones Sociales.

ARTICULO 7°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto en la hoja de
vida de las docentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

el Q/LO *7,-,‘); (c_L

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE o IRTA FECHA
. |Milady Angélica Fajardo Suarez \ /

Proyectd: Profesional universitario ‘:51 O 2 2 OZA

o Luisa Fernanda Gonzalez Montes = )
Reviso: Directora de Talento Humano 4 A"}X 6 =72 C.

e lvan Dario Uribe Naranjo —~
Revisé: Director de Asuntos Legales M / 6 02 -2026 .

.. |Adrian Alexander Castro Alzate ¥ / -9 .
probe: Subsecretario Administrativo A’k /(‘ 1 Zé

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE REALIZA EL ENCARGO DE UN DIRECTIVO (A) DOCENTE
RECTOR (A) EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del
05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20/12/1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

3. Que por estricta necesidad del servicio y a fin de garantizar la continuidad del servicio
educativo como garantia de los derechos fundamentales preferentes y prevalentes de
los nifos, nifias y adolescentes establecidos en los articulos 44, 45 y 67 de la
Constitucién Politica, se encuentra procedente la expedicion del presente acto originado
en la novedad de la planta de cargos de la ETC, sin que ello implique alteracion a la
némina o creacion de nuevos cargos, estando exceptuado de las restricciones de la Ley
de Garantias Electorales.

4. Que el Decreto 1278 del 19/06/2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser

n
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provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

5. Que en el Decreto 1075 del 2015, en materia tipos de empleos del Sistema Especial
de Carrera Docente establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica
para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes
y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, sea
regido por el Decreto Ley 2277 de 1979 0 por el Decreto Ley 1278 de 2002, previa
convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la
calificacién de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera
observar los requisitos en el mismo.

6. Que el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, “El nombramiento
provisional es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal
o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad
nominadora con personal que retina los requisitos del cargo.”

7. Que aunado a lo anterior, la Secretaria de Educaciéon de Antioquia no cuenta
actualmente con listado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en
los cargos de Rector, Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos
oficiales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. Por lo que
haciendo uso de las facultades concedidas a la Secretaria de Educacion de Antioquia y
de conformidad con las necesidades del servicio, se procedera a realizar un encargo de
manera directa.

8. Que el sefior JORGE IVAN POSADA SERNA, identificado con cédula de ciudadania
N° 71211974, LICENCIADO EN EDUCACION FiSICA, vinculado en propiedad con grado
de escalafon 2D y regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, se desempefia actualmente
como Directivo Docente Coordinador, en la |. E. MONSENOR J. IVAN CADAVID
GUTIERREZ sede COLEGIO SIMON BOLIVAR - MONSENOR J. IVAN. SEDE
PRINCIPAL, de! municipio de URRAO, plaza N° 832; el docente POSADA SERNA,
cumple con los requisitos para asumir, por Encargo, el cargo de Directivo Docente Rector
en vacante definitiva en la I. E. R. LA CALDASIA, del municipio de URRAOQ, plaza N°
320, en reemplazo de HAROLD SANTIAGO FLOREZ GOMEZ, identificado con cédula
de ciudadania N° 1152187573, quien paso a otro establecimiento educativo efectuado
mediante Decreto N° 2025070005186 del 19/12/2025.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

Articulo 1°: Encargar. Como Directivo Docente Rector en vacante definitiva, al sefior
JORGE IVAN POSADA SERNA, identificado con cédula de ciudadania N° 71211974,
LICENCIADO EN EDUCACION FISICA, vinculado en Propiedad con grado de 2D vy
regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, en la |. E. R. LA CALDASIA, del municipio de
URRAO, plaza N° 320, en reemplazo de HAROLD SANTIAGO FLOREZ GOMEZ,
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identificado con cédula de ciudadania N° 1152187573, quien paso a otro establecimiento
educativo efectuado mediante Decreto N° 2025070005186 del 19/12/2025; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 2°: Notificar. El presente acto administrativo al sefior JORGE IVAN
POSADA SERNA, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 3°: Conminar. Al interesado para que, dentro de los diez (10) dias calendario
siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, tiene la obligacion de aportar
el certificado de inicio y terminacién de labores, el cual, se debe radicar a través del
Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacién prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el docente
permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta tanto se
cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacion.

Articulo 4°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccion de Talento humano y a la Direccion de Némina vy
Prestaciones Sociales.

Articulo 5°: Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

" NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
NN/

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Daniela Maria Velasquez Usme - Técnica Administrativa Contratista ﬁ\i/t/l/t//fo( v. 090126
Revisé Carlos Mario Rojas Gaviria - Técnico Operativo - Lider de planta - M'OVTD
Reviso Luisa Fernanda Gonzalez Montes — Directora de Talento Humano é A/\A \2,7/ 7(
\%4
Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales M 4
.| Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativoy Yg~7 -
AProbS 1 Financiero /f,"* > 1-1 ?C
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE CAUSA UNA NOVEDAD EN LA PLANTA DE CARGOS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 5
del 05 se septiembre de 2024, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con el Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucion
N° 6000 del 20/12/ 1995, el Departamento de Antioquia fue certificado en materia
educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001 vy, frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con
la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito
legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 Ordenanzal del 05/09/2024,
se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que la Ley 715 de 2001, articulo 22, establece que, “Cuando para la debida
prestacion del servicio educativo se requiera el traslado de un docente o directivo
docente, este se egjecutara discrecional mente y por acto debidamente motivado por
la autoridad nominadora departamental, distrital o del municipio certificado cuando se
efectie dentro de la misma entidad territorial,

17
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(...) Las solicitudes de traslados y las permutas procederan estrictamente de acuerdo
con las necesidades del servicio y no podran afectarse con ellos la composicion de
las plantas de personal de las entidades territoriales.”

4. Que si bien el Decreto 1075 de 2015, norma especial para el sector educativo,
regula en su articulo 2.4.5.1.5 los traslados de los docentes y directivos docentes no
sujetos al proceso ordinario, dicha disposicion no contempla expresamente la
facultad de la autoridad nominadora para aceptar permutas debidamente solicitadas.
En consecuencia, ante la ausencia de regulacion especifica sobre esta figura, resulta
necesario acudir al Decreto 1083 de 2015, norma general que establece el régimen
aplicable a los empleos de la funcion publica y que reconoce la competencia de la
autoridad nominadora para adoptar decisiones relacionadas con la movilidad y
administracion del personal, siempre que se garantice el principio de mérito y la
continuidad del servicio.

5. Que mediante el Decreto 1083 de 2015, en el articulo 2.2.5.4.1, establece que, “A
los empleados que se encuentren en servicio activo se les podréa efectuar los
siguientes movimientos de personal: 1. Traslado o permuta.”

6. Que el articulo 2.2.5.4.2 del Decreto Ibidem, establece que “También hay
traslado cuando la administracion hace permutas entre empleados que
desempefien cargos con funciones afines o complementarias, que tengan la
misma categoria y para los cuales se exijan requisitos minimos similares para
su desempenio.” (Negrilla fuera de texto)

(...) Cuando se trate de traslados o permutas entre organismos, los jefes de cada
entidad deberéan autorizarlos mediante acto administrativo.

(...) Los reglamentos de las carreras especiales, en lo referente a los traslados y
permutas, se ajustaran a lo dispuesto en este decreto.

7. Que mediante Oficio del 14/01/2026, ha llegado a la Secretaria de Educacion de
Antioquia, la docente DIANA MARCELA GOMEZ MEDINA, identificada con cédula
de ciudadania N° 43710873, LICENCIADO EN EDUCACION FiSICA, RECREACION
Y DEPORTES - MAGISTER EN DIDACTICA DE LA LENGUA EN EDUCACION
INFANTIL Y PRIMARIA, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 3AM, regida por
el Decreto Ley 1278 de 2002, quien viene laborando como Docente de Aula, en el
Nivel de Basica Primaria, en la |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR AMAGA sede
C. E. R. MALABRIGO, del municipio de AMAGA, plaza N° 12867, y el docente
EFRAIN FERNANDO MESA PULGARIN, identificado con cédula de ciudadania N°
98472770, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL, vinculado en Propiedad, grado de
escalafén 13, regido por el Decreto Ley 2277 de 1979, quien viene laborando como
Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en la |. E. R. DARIO GUTIERREZ
RAVE sede C.E.R. EL SESENTA, del municipio de CALDAS, plaza N° 3530,
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presentaron solicitud para permutar, expresando su consentimiento libre y voluntario

para efectuar el traslado reciproco entre sus actuales establecimientos educativos.

8. Que la Secretaria de Educacion, una vez analizada la solicitud precitada por los
docentes y, verificado que la misma no genera afectacion a los derechos de carrera
administrativa adquiridos ni compromete la adecuada prestacién del servicio
educativo, procede a autorizar el traslado reciproco solicitado, en ejercicio de la
competencia conferida por la Ley 715 de 2001 y demas normas aplicables,
garantizando la legalidad y la continuidad del servicio publico educativo, en atencién
al principio de autonomia de la voluntad y con el propésito de satisfacer el interés
comun de las partes.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

Articulo 1°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la docente EFRAIN
FERNANDO MESA PULGARIN, identificado con cédula de ciudadania N° 98472770,
LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS CIENCIAS NATURALES Y
EDUCACION AMBIENTAL, vinculado en Propiedad, grado de escalafén 13, regido
por el Decreto Ley 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el Nivel Basica Primaria,
para la |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR AMAGA sede C. E. R. MALABRIGO,
del municipio de AMAGA, plaza N° 12867, en reemplazo de la docente DIANA
MARCELA GOMEZ MEDINA, identificada con cédula de ciudadania N° 43710873,
con quien permuta libre y voluntariamente; segun o expuesto en la parte motiva.

Articulo 2°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la docente DIANA
MARCELA GOMEZ MEDINA, identificada con cédula de ciudadania N° 43710873,
LICENCIADO EN EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTES - MAGISTER
EN DIDACTICA DE LA LENGUA EN EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA,
vinculada en Propiedad, grado de escalafén 3AM, regida por el Decreto Ley 1278 de
2002, como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, para I. E. R. DARIO
GUTIERREZ RAVE sede C.E.R. EL SESENTA, del municipio de CALDAS, plaza N°
3530, en reemplazo del docente EFRAIN FERNANDO MESA PULGARIN,
identificado con cédula de ciudadania N° 98472770, con quien permuta libre y
voluntariamente; segun lo expuesto en la parte motiva.

Articulo 3°: Notificar el presente acto administrativo a las interesadas, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 4°: Conminar a los docentes interesados, para que, dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes a la notificacién del presente Acto Administrativo, tiene la
obligacién de aportar el certificado de inicio y terminacién de labores, el cual, se debe
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radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generard como consecuencia juridica que, el
docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta
tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacion.

Articulo 5°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccion de Talento humano y a la Direccion de Nomina y
Prestaciones Sociales.

Articulo 6°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

7/ g
MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién
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Repubhca de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA, APRUEBA Y DESIGNA EL EJECUTOR
DEL PROYECTO DE INVERSION “MEJORAMIENTO DE VIiA TERCIARIA EN LA
VEREDA LAS TERESAS DEL MUNICIPIO DE LA UNION, ANTIOQUIA”
IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN 2026003050001, CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en usc de sus
facultades Constitucionales y legales, en especial, las conferidas en los articulos 209,
305 numerales 1y 2, 361 de la Constitucion Politica de Colombia, los articulos 30 y
siguientes de la Ley 2056 de 2020, el articulo 119 numeral 1 de la Ley 2200 de 2022,
el articulo 1.2.1.2.11. del Decreto 1821 de 2020 modificado por el Decreto 625 de
2022, los Acuerdos 7 de 2022, 12 de 2024, Acuerdo 15 de 2025 y Acuerdo 16 de
2025 expedidos por la Comisién Rectora del Sistema General de Regalias del
Departamento Nacional de Planeacion, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia sefala que: “La
funcidn administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrollia
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economis,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion
y la desconcentracién de funciones”.

2. Que el numeral 2 del articulo 305 de la Constitucion Politica otorga a los
gobernadores la facultad de “Dirigir y coordinar fa accion administrativa del
departamento y actuar en su nombre como gestor y promofor del desarrolic
integral de su territorio, de conformidad con la Constitucion y las leyes”.

3. Que el 26 de diciembre de 2019 fue expedido el Acto Legislativo 05, el cual
modificé el articulo 361 de la Constitucion Politica de Colombia, Reformando el
régimen de regalias y compensaciones, y ordenando la expedicion de la ley 2056
de 2020 que desarrolla su nuevo marco noermativo,

4. Que el articulo 361 de la Constitucion Politica de Colombia, modificado por el
Acto Legislativo 05 de 2019, consagra que los ingresos del Sistema General de
Regalias se destinaran a la financiacién de proyectos de inversion, ademas
establece los conceptos de distribucién y asigna recursos a las entidades
territoriales.
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5.

Que la Ley 2056 de 2020, "Por la cual se reguia la organizacién y el
funcionamiento del Sistema General de Regalias”, y el Decreto 1821 de 2020
Decreto Unico Reglamentario del Sistema General de Regalias, determinan el
ciclo de viabilidad, priorizacion y aprobacién de proyectos de inversion, asignando
nuevas responsabilidades en cabeza de las entidades territoriales.

Que el articulo 35 de la Ley 2056 de 2020 dispone que “La priorizacion y
aprobacion de los proyectos de inversién de la Asignacion para la Inversién
Regional en cabeza de los departamentos estard a cargo de los respectivos
departamentos”. Por su parte, el articulo 36 ibidem consagra que las entidades
territoriales receptoras de Asignaciones Directas seran las encargadas de
priorizar y aprobar los proyectos de inversidn que se financiaran con cargo a los
recursos que le sean asignados por el Sistema General de Regalias. A su vez, el
articulo 37 faculta a las entidades territoriales para ejecutar directamente los
recursos provenientes de las Asignaciones Directas, de la asignacién para la
inversion local y del 60% de la asignacién para la inversién regional en cabeza
de los departamentos.

Que conforme al paragrafo 6° del articulo 1.2.1.2.8 del Decreto 1821 de 2020,
modificado por el articulo 3 del Decreto 625 de 2022, cuando se utilicen Proyectos
Tipo financiados con recursos del Sistema General de Regalias, la viabilidad y el
concepto técnico Unico sectorial, seran expedidos por el Departamento Nacional
de Planeacioén, el cual podra apoyarse en la entidad rectora del sector
correspondiente.

Que de conformidad con el articulo 34 de la Ley 2086 de 2020, asi como el
articulo 1.2.1.2.8 del Decreto 1821 de 2020 modificado por el Decreto 625 de
2022, disponen que cuando sean las entidades territoriales quienes viabilicen y
registren los proyectos de inversion se podran apoyar en conceptos técnicos
elaborados por personas juridicas publicas o privadas o por personas naturales
cen experiencia y reconocida trayectoria e idoneidad.

Que en virtud del articulo 1.2.1.2.11 del Decreto 1821 de 2020 modificado por el
Decreto 625 de 2022, las entidades territoriales beneficiarias y los respectivos
departamentos seran las encargadas de priorizar y aprobar los proyectos de
inversion que se financiaran con cargo a los recursos de Asignaciones Directas y
asignaciones para la inversién regional 60% y que se encuentren contenidos en
el capitulo “"Inversiones con cargo al SGR" del respectivo Plan de Desarrolio
Territorial.

10. Que atendiendo a lo estipulado en el articulo 1.2.1.2.11 del Decreto 1821 de 2020

modificado por el Decreto 625 de 2022, correspondera a las instancias
encargadas de adelantar la priorizacién y aprobacién de proyectos de inversion,
verificar que dicha accién guarde concordancia con la disponibilidad de caja y
saldo presupuestal, conforme a la Ley Bienal de Presupuesto del Sistema
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General de Regalias, el Plan Bienal de Caja y el cronograma de flujos definido y
registrado en el Sistema de Presupuesto y Girc de Regalias (SPGR); asimismo,
el literal b de dicha disposicidn normativa sefiala que tratandose de proyectos
susceptibles a ser financiados con recursos de las asignacién para la inversion
regional del 60%, estara a cargo de los respectivos departamentos adelantar la
priorizacién y aprobacién en los términos del articulo 35 de la Ley 2056 de 2020.

Que de conformidad con el articulo 27 de la Ley 2056 de 2020, la entidad
designada como ejecutora del proyecto de inversion, debera hacer uso del
Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestién de
ejecucion de los recursos asignados y ordenar el pago de las obligaciones
legalmente adquiridas directamente desde la cuenta unica del Sistema General
de Regalias a las cuentas bancarias de los destinatarios finales. Asimismo €l
paragrafo segundo de esta disposicién normativa ordena que, las entidades
designadas como ejecutoras, al momento de afectar las apropiaciones en el
Sistema de Presupuesto y Giros de Regalias (SPGR), deberan publicar el
proceso de contratacién en el Sistema Electrénico para la Contratacién Puablica
SECOP, o el que haga sus veces.

12.Que el Municipio de La Unién formuld y transfirio el proyecto de inversion

“MEJORAMIENTO DE ViA TERCIARIA EN LA VEREDA LAS TERESAS DEL
MUNICIPIO DE LA UNION, ANTIOQUIA”, identificado con BPIN
2026003050001, por valor total de dos mil cuatrocientos cuarenta y nueve
millones doscientos noventa y un mil ochenta y un pesos ML
($2.449.291.081,00), de los cuales mil seiscientos cuarenta y nueve millones
setenta y seis mil ochocientos noventa y cuatro pesos con cincuenta y seis
centavos M/L ($1.649.076.894,56) seran financiados con cargo a los recursos
SGR - Asignaciones Directas del Departamento de Antioquia, ciento sesenta y
dos millones ochocientos cincuenta y cinco mil cincuenta pesos M/l
($162.855.050,00) con cargo a recursos propios del Municipio de La Unidén y
seiscientos treinta y siete millones trescientos cincuenta y nueve mil ciento
treinta y seis pesos con cuarenta y cuatro centavos M/L ($637.359.136,44)
con cargo a los recursos “SGR - asignacion para la inversién local segun las NB!
y municipios de cuarta, quinta y sexta categoria” correspondientes al Municipio de
La Union.

13.Que en este sentido, se presentaron los siguientes anexos, soportes del proyecto

de inversibn “MEJORAMIENTO DE VIA TERCIARIA EN LA VEREDA LAS
TERESAS DEL MUNICIPIO DE LA UNION, ANTIOQUIA”, identificado con BPIN
2026003050001:

» Proyecto formulado en la MGA VF del 14 de enero de 2026.
e Ficha de Viabilidad del DNP del 14 de enero de 2026, expedida por la
Alcaldesa del Municipio de La Unién.

Koo
“N\
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Concepto Técnico de Viabilidad del 14 de enero de 2026, expedido por el
Secretario de Planeacién y Desarrollc Territorial y el Secretario De
Infraestructura Fisica del Municipio de La Unién.

Certificado de idoneidad del ejecutor del 14 de enero de 2026, expedido por
la Alcaldesa del Municipio de La Unién.

Certificado de concordancia con el Plan de Desarrollo del 14 de enero de 2026
expedido por el Secretario de Planeacién y Desarrollo Territorial del Municipio
de La Unioén.

Certificado de Focalizacion (PMI) del 14 de enero de 2026, expedido por la
Alcaldesa de! Municipio de La Unidn.

Acuerdo de Cofinanciacion y Viabilidad del 14 de enero de 2026.

Certificado de viabilizacién CI/SGR del 14 de enero de 2026, expedido por el
Director del Departamento Administrativo de Planeacién de la Gobernacion
de Antioquia.

Certificado de Cierre de Brechas del 14 de enero de 2026, expedido por la
Alcaldesa del Municipio de La Union.

Documento técnico soporte de la MGA del 14 de enero de 2026.

Certificado metodologia CONPES 3857 del 04 de septiembre de 2025.
Certificado de Dispeonibilidad Presupuestal n® 59 del 13 de enero de 2026,
expedido por la Secretaria de Hacienda del Municipio de La Union.
Presupuesto detallado con cotizaciones y andlisis de precios unitarios del 15
de noviembre de 2025 expedido por la Alcaldesa del Municipio de La Union.
Concepto Técnico Presupuestal Favorable, expedido por la Secretaria de
Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia de! 19 de agosto de
2025,

Certificado de precios promedio de la regidn del 04 de septiembre de 2025
expedido por la Alcaldesa del Municipic de La Union.

Certificado de retenciones estampillas del 04 de septiembre de 2025 expedido
por la Alcaldesa del Municipio de La Unién.

Certificado de no financiacién con otras fuentes del 04 de septiembre de 2025,
expedido por la Alcaldesa del Municipio de La Unién.

Certificado donde consta que la obra no esta localizada en zona de alto riesgo
no mitigable y concordancia con el EOT del 4 de septiembre de 2025,
expedido por el Secretario de Planeacién y Desarrollo Territorial del Municipio
de La Unién.

Plan de sostenibilidad, con su respectivo certificado 4 de septiembre de 2025,
expedido por la Alcaldesa del Municipio de La Unidn.

Especificaciones técnicas del 4 de noviembre de 2025.

Analisis de riesgos de desastres con su respectiva matriz del 27 de diciembre
de 2025.

Certificado de NA para la titularidad dei 4 de septiembre de 2025, expedido
por la Alcaldesa del Municipio de La Unién.

Certificado de no cofinanciacién con otras fuentes del 04 de septiembre de
2025, expedido por la Alcaldesa del Municipio de La Union.
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Certificado Normas Técnicas Colombianas NTC del 21 de noviembre de 2025,
expedido por el Secretario de Infraestructura Fisica del Municipio de La Union.
Certificado no localizacién dentro de territorios colectivos de comunidades
negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras e indigenas del 4 de
septiembre de 2025, expedido por el Secretario de Planeacién y Desarrollo
Territorial del Municipio de La Unién.

Certificacion de via de uso publico del 04 de septiembre, expedido por la
Alcaldesa del Municipio de La Unién.

Certificado no aplica para via urbana de! 4 de septiembre de 2025, expedido
por el Secretario de Infraestructura Fisica del Municipio de La Union.
Certificado chequeo técnico del 27 de diciembre de 2025.

Certificado no aplica adaptacion al cambio climatico del 4 de septiembre de
2025, expedido por el Secretario de Infraestructura Fisica del Municipio de La
Unién.

Certificado no afectacién servicio publico del 4 de septiembre de 2025,
expedido por la Alcaldesa del Municipio de La Unién.

Certificado no aplica via caracterizada del 4 de septiembre de 2025, expedido
por el Secretario de Infraestructura Fisica del Municipio de La Union.
Certificado no aplica servicios plblicos del 4 de septiembre de 2025, expedido
por el Secretario de Infraestructura Fisica del Municipio de La Unién.
Certificado no aplica puntos criticos del 4 de septiembre de 2025, expedido
por el Secretario de Infraestructura Fisica del Municipio de La Unién.
Certificado no aplica via con intervencion de otro tipo de obras del 04 de
septiembre de 2025, expedido por el Secretario de Infraestructura Fisica del
Municipio de La Unién.

Certificado via competencia Municipal del 04 de septiembre de 2025 expedido
por la Alcaldesa del Municipio de La Unién.

Certificado de planos legibles del 21 de noviembre de 2025, expedido por el
Secretario de Infraestructura Fisica del Municipio de La Unién,

Certificado de planos y estudios originales del 21 de noviembre de 202§,
expedido por la Alcaldesa del Municipio de La Unién.

Certificado no aplica proyecto por etapas del 04 de septiembre de 2025,
expedido por el Secretario de Infraestructura Fisica del Municipio de La Union.
Certificado normativa ambiental 21 de noviembre de 2025, expedido por &l
Secretario de Infraestructura Fisica del Municipio de La Unién.

Certificado no aplica obras no convencionales del 04 de Septiembre de 2025,
expedido por el Secretario de Infraestructura Fisica del Municipio de La Unién.
Certificado ubicacién de fuentes materiales del 4 de septiembre de 2025,
expedido por el Secretario de Infraestructura Fisica del Municipio de La Unién.
Estudios, disefios y planos de acuerdo con lo establecido en el Acuerdo 12 de
2024 en el cumplimiento de requisitos generales articulos 4.1.2.1.1,4.1.2.1.2,
41213y 4.1.2.1.4; y con la guia de “Crientaciones Transitorias para la
gestion de Proyectos de Inversién”, para el cumplimiento de los requisitos
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sectoriales de los numerales 7 y 7.13, que se refiere especificamente al sector
transporte.
¢ Resolucidn No. 20260033 del 15 de enero de 2026.

14.Que en virtud de las competencias otorgadas mediante el articulo 30 de la Ley
2056 de 2020, se incorporé el capitulo de inversiones con cargo al SGR al Plan
de Desarrollo Territorial “Por Antioquia Firme 2024-2027", mediante Ordenanza
No.11 del 13 de junio de 2024.

15.Que el proyecto de inversién “MEJORAMIENTO DE VIA TERCIARIA EN LA
VEREDA LAS TERESAS DEL MUNICIPIO DE LA UNION, ANTIOQUIA",
identificado con BPIN 2026003050001, se encuentra en el Plan de Desarrollo
Territorial “Por Antioquia Firme 2024-2027", en la linea estratégica “inversion
desde la confianza”, componente ‘“infraestructura para la equidad y la
competitividad”, programa ‘“infraestructura estratégica para la conexién e
integracion territorial”.

16.Que el proyecto de inversién “MEJORAMIENTO DE VIA TERCIARIA EN LA
VEREDA LAS TERESAS DEL MUNICIPIO DE LA UNION, ANTIOQUIA”,
identificado con BPIN 2026003050001, se articula con la categoria de las
iniciativas para SGR - Asignaciones Directas “Construccién y mejoramiento de la
red vial del Departamento y de los Municipios de Antioquia” del Capitulo de
Inversiones con cargo al Sistema General de Regalias, incorporado al Plan de
Desarrollo Territorial “Por Antioguia Firme 2024-2027", mediante Ordenanza
No.11 del 13 de junio de 2024, lo cual se acredita mediante certificado suscrito
por el Director de Proyectos e Inversién Publica del Departamento de Antioquia.

17.Que al analizar el proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE ViA TERCIARIA
EN LA VEREDA LAS TERESAS DEL MUNICIP!O DE LA UNION, ANTIOQUIA",
identificado con BPIN 2026003050001, se encontrd que cumplia con los
requisitos establecidos en la Ley 2056 de 2020, Decreto 1821 de 2020, Acuerdo
Unico del SGR adicionado mediante Acuerdo 04 de 2021 y Acuerdo 12 de 2024
y el documento denominado “Orientaciones Transitorias para la Gestion de
Proyectos” expedido por el Departamento Nacional de Planeacién; los cuales se
encuentran publicados en la pagina web
https:/iwww.sgr.gov.co/Normativa/Gu%C3%ADasInstructivosyFormatos/Gu%C3
%ADasorientadorasnuevalLeydeRegal%C3%ADas.aspx

18.Que mediante Resolucién No. 20260033 del 15 de enero de 2026, la Alcaldesa
del Municipio de La Unién, expidié concepto de viabilidad favorable frente al
proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE ViA TERCIARIA EN LA VEREDA
LAS TERESAS DEL MUNICIPIO DE LA UNION, ANTIOQUIA”, identificado con
BPIN 2026003050001.
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19.Que dicho concepto de viabilidad fue registrado en el Banco de Proyectes de
inversién del Sistema General de Regalias el dia 19 de enero de 2026, bajo el
proceso de viabilidad en el SUIFP SGR numero 2584288.

20.Que atendiendo a lo establecido en el articulo 161 de la Ley 2056 de 2020, solo
se requerira autorizacion previa para pactar la recepcién de bienes y servicios en
bienalidades siguientes a la de la celebracidn del compromiso, cuando se
asuman dichas obligaciones con cargo a presupuestos de vigencias posteriores.
En consecuencia, frente al proyecto de inversion “MEJORAMIENTOQ DE ViIA
TERCIARIA EN LA VEREDA LAS TERESAS DEL MUNICIPIO DE LA UNION,
ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050001, se podra pactar la
recepcion de bienes y servicios en bienalidades siguientes sin previa
autorizacion, siempre y cuando no se requiera vigencia futura de recursos.

21.Que en virtud de lo dispuesto en el paragrafo 3 del articulo 6 de la Ley 2056 de
2020, la entidad designada ejecutora de los proyectos de inversion debera tener
en cuenta las capacidades administrativas y financieras de la entidad propuesta,
asi como los resultados de su desemperio en la ejecucién de los recursos,
conforme con el sistema de seguimiento, evaluacion y control del Sistema
General de Regalias. Asimismo, la entidad designada como ejecutora debera ser
de naturaleza publica y tendra a su cargo la contratacion de la interventoria.

22.Que el articulo 169 ibidem, dispone que las entidades ejecutoras de proyectos de
inversion deben acreditar su adecuado desempefio en la gestion de los recursos
del Sistema General de Regalias con la metodologia que disponga el
Departamento Nacional de Planeacién. Se exceptuan de esta obligacién las
entidades que no hayan sido objeto de medicién. Aquellas entidades que no
obtengan un desempefio adecuado podran ser objeto de medidas de proteccién,
incluida la no aprobacion directa de proyectos y la no designacién como
ejecutoras, conforme lo determine el Organo Colegiado de Administracion y
Decision Regional.

23.Que el articulo 1.2.1.2.29 del Decreto 625 de 2022, dispone que (...} La entidad
que presentd el proyecto sera la responsable de garantizar que se cumplan
dichos criterios, estableciendo su buen desempefio (...)". Asimismo, dispone que
“Cuando la entidad propuesta para la ejecucion del proyecto no haya sido objeto
de medicion de desempefio en los dos (2) afics inmediatamente anteriores, no
se requerira la acreditacion del adecuado desempefio”.

24.Que la EMPRESA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DEL MUNICIPIO DE LA
UNION - UNIR, identificada con NIT 901.817.919-9, fue propuesta por la
Alcadesa del Municipio de La Unién, como entidad ejecutora del proyecto de
inversién, asi como la responsable de contratar la interventoria.

N
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25.Que una vez consultado el Indice de Gestién de Proyectos de Regalias — IGPR,
de la EMPRESA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DEL MUNICIPIO DE LA
UNION - UNIR, identificada con NIT 901.817.919-9, se identificé que tiene un
rango adecuado, con un puntaje de 91.6.

256.Que mediante certificado del 14 de enero de 2026, la Alcadesa del Municipio de
La Unién acredita la trayectoria, experiencia e idoneidad de la EMPRESA DE
DESARROLLO SOSTENIBLE DEL MUNICIPIO DE LA UNION - UNIR, para ser
designada ejecutora del proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE VIiA
TERCIARIA EN LA VEREDA LAS TERESAS DEL MUNICIPIO DE LA UNION,
ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2026003050001.

27.Que en virtud de lo dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 4.4.4 del Acuerdo
Unico del SGR, adicionado mediante el Acuerdo 07 de 2022, frente a proyectos
de inversién cofinanciados, la entidad responsable de realizar la designacion del
ejecutor y de la entidad encargada de contratar la interventoria sera la primera
que apruebe el proyecto.

28.Que al respecto, la decisién debera ser tomada iniciando por quien deba priorizar
la fuente SGR con mayor porcentaje de recurso de cofinanciacién y continuaran
en este mismo sentido, las entidades segun el porcentaje de recurso aportado.
En este sentido, la etapa de priorizacioén y aprobacion debera ser surtida por el
Departamento de Antioquia y posteriormente por el Municipio de La Unién.

292.Que una vez aprobado el proyecto de inversion, la entidad designada como
ejecutora del proyecto debera aceptar la ejecucion en los términos del articulo
2.1.1.5.1. del Decreto 1821 de 2020. Adicionalmente, en virtud de lo establecido
en el articulo 2.1.1.3.6 del mismo cuerpo normative, los recursos del SGR,
destinados para el financiamiento del proyecto, deberan incorporarse en un
capitulo presupuestal independiente con cargo a los recursos del Sistema
General de Regalias.

En mérito de 1o expuesto, el Gobernador del Departamento de Anticquia,

DECRETA

Articule 1. Priorizacién. Priorizar el proyecto de inversidon “MEJORAMIENTO DE
ViA TERCIARIA EN LA VEREDA LAS TERESAS DEL MUNICIPIO DE LA UNION,
ANTIOQUIA", identificado con BPIN 2026003050001.

Articulo 2. Aprobacién. Aprobar el proyecto de “"MEJORAMIENTO DE ViA
TERCIARIA EN LA VEREDA LAS TERESAS DEL MUNICIPIO DE LA UNION,
ANTIOQUIA", identificado con BPIN 2026003050001, por valor total de dos mil
cuatrocientos cuarenta y nueve millones doscientos noventa y un mil ochenta
y un pesos M/L ($2.449.291.081,00), de los cuales mil seiscientos cuarenta y
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nueve millones setenta y seis mil ochocientos noventa y cuatro pesos con
cincuenta y seis centavos M/L ($1.649.076.894,56) seran financiados con cargo a
los recursos SGR - Asignaciones Directas del Departamento de Antioquia, ciento
sesenta y dos millones ochocientos cincuenta y cinco mil cincuenta pesos M/L
($162.855.050,00) con cargo a recursos propios del Municipio de La Union vy
seiscientos treinta y siete millones trescientos cincuenta y nueve mil ciento
treinta y seis pesos con cuarenta y cuatro centavos M/L ($637.359.136,44) con
cargo a los recursos “SGR - asignacion para la inversion local segin las NBI y
municipios de cuarta, quinta y sexta categoria” correspondientes al Municipio de La
Union. Como se detalla a continuacion:

Cédige BPIN Nombre Proyecto Sector Fase Valor Total

MEJORAMIENTO DE VIA
TERCIARIA EN LA
2026003050001 VEREDA LAS TERESAS Transporte 11}
DEL MUNICIPIO DE LA
UNION, ANTIQQUIA

$2.449.291.081,00

Tiempo de ejecucién

Fuentes Tipo de recurso fisica y financiera Valor
Departamento de SGR - Asignaciones
Antioquia Directas $1.649.076.894,56

SGR - Asignacion para la

inversion local segun NBI 6 meses $637.359.136.44
correspondientes al RAREERA

Municipic de La Unién

Municipio de La Unién

Municipio de La Unidn Propios $162.855.050,00
Valor Aprobado por
la Entidad Territorial $1.649.076.894,56
de SGR
ALCANCE
a Mejorar la intercomunicacion terrestre de una parte de la poblacién rural, del sector Las
PO GegEry Teresas del Municipio de La Unién
Objetivo especifico Mejorar las vias terciarias, especificamente en el sector Las Teresas del Municipio
Producto principal Via terciaria mejorada
Indicador :‘frl: terciaria mejorada Medido a través de I:/Igta total;
Vereda las Teresas, Tramo a intervenir de 1
kilémetro.
g Municipio De La Unién. Punto de Inicio(KO+000): Latitud: 595757
Localizacién: Vereda Las Teresas Lengitud: -75,36170
Punto Final (K1+000): Latitud: 5,95205.
Longitud: -75,36116

Paragrafo 1. El valor total del proyecto de inversion es de dos mil cuatrocientos
cuarenta y nueve millones doscientos noventa y un mil ochenta y un pesos M/L
($2.449.291.081,00), de los cuales ciento sesenta y dos millones ochocientos
cincuenta y cinco mil cincuenta pesos M/L ($162.855.050,00) seran financiados
con cargo a recursos propios del Municipio de La Union y seiscientos treinta y siete
millones trescientos cincuenta y nueve mil ciento treinta y seis pesos con
cuarenta y cuatro centavos M/L ($637.359.136,44) con cargo a los recursos “SGR
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- asignacion para la inversién local segun las NBI y municipios de cuarta, quinta y
sexta categoria” correspondientes al Municipio de La Unién. En este sentido, seran
aprobados por el representante legal del Municipio en el marco de sus competencias.

Paragrafo 2. En concordancia con lo sefialado en el articulo 1.2.1.2.14 del Decreto
1821 de 2020, modificado por el articulo 6 de Decreto 1142 de 2021, los ajustes al
proyecto de inversién no podran modificar el alcance del mismo, entendido como los
objetivos generales y especificos, los productos y la localizacion.

Articulo 3. Designacion. Designar a la EMPRESA DE DESARROLLO
SOSTENIBLE DEL MUNICIPIO DE LA UNION - UNIR, identificada con NIT
901.817.919-9, como entidad ejecutora y entidad encargada de contratar la
intarventoria del proyecto de inversién, “MEJORAMIENTO DE ViA TERCIARIA EN
LA VEREDA LAS TERESAS DEL MUNICIPIO DE LA UNION, ANTIOQUIA”,
identificado con BPIN 2026003050001, como se indica a continuacion:

Ejecucion proyecto

Valor Total Tipo de recurso

SGR - Asignaciones Directas. Departamento de Antioquia

SGR - Asignacién para la inversion local segun NBI, correspondientes al

$2.449.291.081,00 Municipio de La Unién

Recursos Propios Municipio de La Unibn

SGR - Asignaciones Directas. Departamento de
Antioquia

Entidad publica| SMERSSS DE Fuente SGR - Asignacion para la inversion local segin NB,
designada DESARROLLO correspondientes al Municipio de La Unién.
ejecutora del SOSTENIBLE DEL
MUNICIPIO DE LA Recursos Propios del Municipio de La Unién
proyecto UNION - UNIR
Valor Ejecucion $2.252.972.066
. SGR - Asignacitn para la inversion local segun NBI 'y
Instancia EMPRESA DE Fuente municipios de cuarta, quinta y sexta categoria,
ublica DESARROLLO correspondientes al Municipio de La Union.
designada para | SOSTENIBLE DEL
la contratacién | MUNICIPIO DE LA Valor
de interventoria| UNION - UNIR Interventoria $196.319.015,00
Municipios beneficiarios dél proyecto La Unién

Paragrafo 1. En cumplimiento de lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 37 de
la Ley 2056 de 2020, la entidad designada ejecutora del proyecto de inversién sera
la responsable de verificar el cumplimiento de los requisitos legales para el inicio de
la gjecucidn del proyecto de inversion.

En consecuencia, debera remitir al Departamento de Antioquia - Direccion de
Gestién de Proyectos, copia del certificado de cumplimiento de requisitos previos al
inicio de la ejecucién con los respectivos soportes.
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Paragrafo 2. En consonancia con el articulo 1.2.1.2.22 del Decreto 1821 de 2020, |a
entidad ejecutora debera expedir el acto administrativo que ordena la apertura del
proceso de seleccion o acto administrativo unilateral que decreta el gasto con cargo
a los recursos asignados, a mas tardar dentro de los seis (6) meses siguientes,
contados a partir de la publicacidon del presente acto administrativo y sera la
responsable de verificar el cumplimiento de los requisitos legales para el inicio de la
ejecucion del proyecto de inversion.

En el evento de requerir prérroga, la misma debera ser solicitada dentro de los seis
(6) meses siguientes a la publicacién del presente acto administrativo, cumpliendo
con los requisitos establecidos en el articulo 1.2.1.2.22 del Decreto 1821 de 2020.

Paragrafo 3. La ejecucion del proyecto se adelantara con estricta sujecion al régimen
presupuestal definido en ley 2056 de 2020, al de contratacién publica y las demas
normas legales vigentes.

Paragrafo 4. El ejecutor garantizara la correcta ejecucion de los recursos asignados
al proyecto de inversion, asi como el suministro y registro de la informacién requerida
por el Sistema de Seguimiento, Evaluacién y Control. Asimismo, estara a cargo de
la contratacién de la interventoria.

Articulo 4. Obligacién. Informar a la entidad designada como ejecutora del presente
proyecto que en aplicacion del articulo 27 de la Ley 2056 de 2020, debera hacer uso
del Sistema de Presupuesto y Girc de Regalias (SPGR) para realizar la gestion de
la ejecucion de los recursos asignados y ordenar el page de las obligaciones
legalmente adquiridas.

Articulo 5. Advertencia. Advertir a la entidad ejecutora que, dentro de las
obligaciones para la ejecucion del proyecto, debera realizar la rendicién de cuentas
establecida en el inciso 2 del articulo 70 de la Ley 2056 de 2020, consistente en
informar a través de su pagina web, carteleras y demas espacios de informacién a la
ciudadania, el avance fisico, avance financiero; novedades contractuales, entre
otros, al menos al 50% de avance fisico del proyecto y al finalizar su ejecucion.

Articulo 6. Comunicacion. Comunicar el presente acto administrativo a la
EMPRESA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DEL MUNICIPIO DE LA UNION -
UNIR, identificada con NIT 901.817.919-9, en su calidad de entidad ejecutora del
proyecto de inversion, “MEJORAMIENTO DE VIA TERCIARIA EN LA VEREDA
LAS TERESAS DEL MUNICIPIO DE LA UNION, ANTIOQUIA”, identificado con
BPIN 2026003050001.

Paragrafo. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.1.1.5.1 del Decreto 1821
de 2020, la EMPRESA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DEL MUNICIPIO DE LA
UNION - UNIR, identificada con NIT 901.817.919-9, debera remitir al Departamento

N
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de Antioquia, comunicacién por medio de la cual acepta ser la entidad ejecutora del
proyecto de inversion.

Articulo 7. Vigencia. El presente acto administrativo rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MARTHA PATRICIA CQRREA TABORDA
Secretaria General

N =
LUIS HORACIO GALLON A GO
Secretario de Infraestructura Fisica

1L
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas v disposiciones legales vigentes
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Republica de Colombia

DECRETO

POR EL CUAL SE REALIZA EL ENCARGO DE UN DIRECTIVO (A) DOCENTE
RECTOR (A) EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del
05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015 vy,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Resolucidon Nacional 6000 del 20/12/1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

3. Que por estricta necesidad del servicio y a fin de garantizar la continuidad del servicio
educativo como garantia de los derechos fundamentales preferentes y prevalentes de
los nifios, nifas y adolescentes establecidos en los articulos 44, 45 y 67 de la
Constitucién Politica, se encuentra procedente la expedicién det presente acto originado
en la novedad de la planta de cargos de la ETC, sin que ello implique alteracion a la
némina o creacion de nuevos cargos, estando exceptuado de las restricciones de la Ley
de Garantias Electorales.

4. Que el Decreto 1278 del 19/06/2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser

11



DECRETO HOJA 2

“POR EL CUAL SE REALIZA EL ENCARGO DE UN DIRECTIVO (A) DOCENTE RECTOR (A) EN LA PLANTA DE CARGOS
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES*

provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podré suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de manera definitiva”.

5. Que en el Decreto 1075 del 2015, en materia tipos de empleos del Sistema Especial
de Carrera Docente establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica
para la provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes
y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, sea
regido por el Decreto Ley 2277 de 1979 0 por el Decreto Ley 1278 de 2002, previa
convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la
calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera
observar los requisitos en el mismo.

6. Que el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, “El nombramiento
provisional es para la provisién transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal
o definitiva y se haré mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad
nominadora con personal que retna los requisitos del cargo.”

7. Que aunado a lo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioquia no cuenta
actualmente con listado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en
los cargos de Rector, Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos
oficiales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. Por lo que
haciendo uso de las facultades concedidas a la Secretaria de Educacion de Antioquia y
de conformidad con las necesidades del servicio, se procedera a realizar un encargo de
manera directa.

8. Que la sefiora TATIANA VANESSA LOPEZ EUSSE, identificada con cédula de
ciudadania N° 1017132077, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA - MAGISTER EN DIDACTICA DE LA
LENGUA EN EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA, vinculada en propiedad con grado
de escalafon 3BM y regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, se desempefia actualmente
como Directivo Docente Coordinador, en la I. E. SANTO DOMINGO SAVIO sede
COLEGIO SANTO DOMINGO SAVIO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SEGOVIA,
plaza N° 539; la sefiora LOPEZ EUSSE, cumple con los requisitos para asumir, por
Encargo, el cargo de Directivo Docente Rector en vacante definitiva en la |. E. SANTO
DOMINGO SAVIO, del municipio de SEGOVIA, plaza N° 84, en reemplazo de JULIO
CESAR MEJIA CASTRO, identificado con cédula de ciudadania N° 71744930, quien
pasé a otro establecimiento educativo efectuado mediante Decreto N° 2026070000416
del 05/02/2026.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA
ARTICULO 1°: Encargar. Como Directivo Docente Rector en vacante definitiva, a la

sefiora TATIANA VANESSA LOPEZ EUSSE, identificada con cédula de ciudadania N°
1017132077, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN HUMANIDADES Y
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LENGUA CASTELLANA - MAGISTER EN DIDACTICA DE LA LENGUA EN
EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA, vinculada en Propiedad con grado de 3BM y
regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, en la |. E. SANTO DOMINGO SAVIO, del
municipio de SEGOVIA, plaza N° 84, en reemplazo de JULIO CESAR MEJIA CASTRO,
identificado con cédula de ciudadania N° 71744930, quien paso a otro establecimiento
educativo efectuado mediante Decreto N° 2026070000416 del 05/02/2026; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 2° Notificar. El presente acto administrativo a la sefiora TATIANA
VANESSA LOPEZ EUSSE, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso
alguno de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 3°: Conminar. A la interesada para que, dentro de los diez (10) dias
calendario siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, tiene la obligacion
de aportar el certificado de inicio y terminacién de labores, el cual, se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

PARAGRAFO: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefaladas, generara como consecuencia juridica que, el docente
permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta tanto se
cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacion.

ARTICULO 4°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccién de Talento humano y a la Direccién de Ndémina y
Prestaciones Sociales.

ARTICULO 5°: Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MOMICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Daniela Maria Velasquez Usme - Técnica Administrativa Contratista ﬁw""““"fo. Y. 07‘0 - 2%
Revisé Carlos Mario Rojas Gaviria - Técnico Operativo - Lider de planta @‘”ﬁ\\ 00; 61 2 L
Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora de Talento Humano ’Z \ 12~ 2_7%
Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales  (wmd4)7 % |%-o’l-70&6 "
Aprob6 /:ﬁr;r;i.:\:zxander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo y k Ic( _% ,_?(

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA, APRUEBA Y DESIGNA EL EJECUTOR

DEL PROYECTO DE INVERSION “MEJORAMIENTO DE VIAS URBANAS
MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES VEHICULARES EN LOS
MUNICIPIOS DE RIONEGRO Y CISNEROS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA”, IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN 2025003050037, CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y legales, en especial, las conferidas en los articulos 209,
305 numerales 1y 2, 361 de la Constitucién Politica de Colombia, los articulos 30 y
siguientes de la Ley 2056 de 2020, el articulo 119 numeral 1 de la Ley 2200 de 2022,
el articulo 1.2.1.2.11. del Decreto 1821 de 2020 modificado por el Decreto 625 de
2022, los Acuerdos 7 de 2022, 12 de 2024 y 16 de 2025 expedidos por la Comisién
Rectora del Sistema General de Regalias del Departamento Nacional de Planeacion,

CONSIDERANDO

. Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia sefala que: “La

funcion administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrolia
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion
¥ la desconcentracién de funciones”.

. Que el numeral 2 del articulo 305 de la Constitucién Politica otorga a los

gobernadores la facultad de "Dirigir y coordinar la accién administrativa del
departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor del desarrolio
integral de su territorio, de conformidad con la Constitucion y las leyes”.

. Que el 26 de diciembre de 2019 fue expedido el Acto Legislativo 05, el cual

modificé el articulo 361 de la Constitucion Politica de Colombia, Reformando el
regimen de regalias y compensaciones, y ordenando la expedicién de la ley 2056
de 2020 que desarrolla su nuevo marco normativo.

. Que el articuio 361 de la Constitucion Politica de Colombia, modificado por el

Acto Legislativo 05 de 2019, consagra que los ingresos del Sistema General de
Regalias se destinaran a la financiacion de proyectos de inversién, ademas
establece los conceptos de distribucidn y asigna recursos a las entidades
territoriales.
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3. Que la Ley 2056 de 2020, “Por la cual se regula la organizacién y el
funcionamiento del Sistema General de Regalias”, y el Decreto 1821 de 2020
Decreto Unico Reglamentario del Sistema General de Regalias, determinan el
ciclo de viabilidad, priorizacién y aprobacién de proyectos de inversidn, asignando
nuevas responsabilidades en cabeza de las entidades territoriales.

6. Que el articulo 35 de la Ley 2056 de 2020 dispone que “La priorizacién y
aprobacién de los proyectos de inversion de la Asignacién para la Inversion
Regional en cabeza de los departamentos estara a cargo de los respectivos
departamentos”. Por su parte, el articulo 36 ibidem consagra que las entidades
territoriales receptoras de Asignaciones Directas serén las encargadas de
priorizar y aprobar los proyectos de inversion que se financiaran con cargo a los
recursos que le sean asignados por el Sistema General de Regalias. A su vez, el
articulo 37 faculta a las entidades territoriales para ejecutar directamente los
recursos provenientes de las Asignaciones Directas, de la asignacion para la
inversién local y del 60% de la asignacién para la inversion regional en cabeza
de los departamentos.

7. Que en virtud del numeral 13 del articulo 35 de la Ley 2056 del 2020, se
priorizaran los proyectos de Inversion de la Asignacién para la Inversién Regional,
teniendo en cuenta, el criterio, ‘Proyectos que fortalezcan el encadenamiento
productivo que promuevan las inversiones en infraestructura agropecuaria,
principalmente en vias terciarias y distritos de rego”.

8. Que conforme al paragrafo 6° del articulc 1.2.1.2.8 del Decreto 1821 de 2020,
modificado por el articulo 3 del Decreto 625 de 2022, cuando se utilicen Proyectos
Tipo financiados con recursos del Sistema General de Regalias, |a viabilidad y el
concepto técnico Onico sectorial, seran expedidos por el Departamento Nacional
de Planeacion, el cual podrad apoyarse en la entidad rectora del sector
correspondiente.

9. Que de conformidad con el articulo 34 de la Ley 2056 de 2020, asi como el
articulo 1.2.1.2.8 del Decreto 1821 de 2020 modificado por el Decreto 625 de
2022, disponen que cuando sean las entidades territoriales gquienes viabilicen y
registren los proyectos de inversién se podran apoyar en conceptos técnicos
elaborados por personas juridicas publicas ¢ privadas o por personas naturales
con experiencia y reconocida trayectoria e idoneidad.

10.Que en virtud de los literales a y b del articulo 1.2.1.2.11 del Decretc 1821 de
2020, las entidades territoriales beneficiarias y los respectivos departamentos
seran las encargadas de priorizar y aprobar los proyectos de inversiéon gue se
financiaran con cargo a los recursos de Asignaciones Directas y asignaciones
para la inversién regional 60% y que se encuentren contenidos en el capitulo
“Inversiones con cargo al SGR" del respectivo Plan de Desarrollo Territorial.
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11.Que atendiendo a lo estipulado en el articulo 1.2.1.2.11 del Decreto 1821 de
2020, correspondera a las instancias encargadas de adelantar la priorizacién y
aprobacion de proyectos de inversion, verificar que dicha accion guarde
concordancia con la disponibilidad de caja y saldo presupuestal, conforme a la
Ley Bienal de Presupuesto del Sistema General de Regalias, el Plan Biena! de
Caja y el cronograma de flujos definido y registrado en el Sistema de Presupuesto
y Giro de Regalias (SPGR); asimismo, el literal b de dicha disposicion normativa
sefala que tratandose de proyectos susceptibles a ser financiados con recursos
de las asignacion para la inversién regional del 60%, estara a cargo de los
respectivos departamentos adelantar la priorizacion y aprobacién en los términos
del articulo 35 de la Ley 2056 de 2020.

12.Que de conformidad con el articulo 27 de la Ley 2056 de 2020, la entidad
designada como ejecutora del proyecto de inversion, debera hacer uso del
Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestion de
ejecucion de los recursos asignados y ordenar el pago de las obligaciones
legalmente adquiridas directamente desde la cuenta unica del Sistema General
de Regalias a las cuentas bancarias de los destinatarios finales. Asimismo el
paragrafo segundo de esta disposicidn normativa ordena que, las entidades
designadas como ejecutoras, al momento de afectar las apropiaciones en el
Sistema de Presupuesto y Giros de Regalias (SPGR), deberan publicar el
proceso de contratacién en el Sistema Electronico para la Contratacién Publica
SECCP, ¢ el que haga sus veces.

13.Que la Secretaria de Infraestructura Fisica del Departamento de Antiogquia formuld
y presentd el proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE VIAS URBANAS
MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES VEHICULARES EN LOS
MUNICIPIOS DE RIONEGRO Y CISNEROS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA” identificado con cédigo BPIN 2025003050037, por valor total de
nueve mil setecientos treinta y tres millones seiscientos veintitrés mil
trescientos cuarenta y dos pesos M/L {$ 9.733.623.342,00), los cuales seran
financiados con cargo a los recursos SGR - Asignacion para la inversion regional
60% del Departamento de Antioquia.

14.Que en este sentido, se presentaron los siguientes anexos, soportes del proyecto
de inversion “MEJORAMIENTO DE VIAS URBANAS MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE PUENTES VEHICULARES EN LOS MUNICIPIOS DE
RIONEGRO Y CISNEROS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”,
identificado con BPIN 2025003050037:

¢ Proyecto formulado en la MGA.
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 Documento técnico soporte de la MGA elaborado por la Direccion de
Estructuracion de Proyectos de la Secretaria de Infraestructura Fisica de
Antioquia.

» Presupuesto elaborade por la Direccién de Estructuracién de Proyectos de
la Secretaria de Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia.

» Ficha de viabilidad Anexo 2 DNP, del 22 de diciembre 2025 expedido por
el Secretario de Infraestructura Fisica del Departamento de Antioguia.

« Concepto Técnico de Viabilidad del del 22 de diciembre 2025 expedido por
el Director de Estructuracion de Proyectos de la Secretaria de
infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia.

« Cerlificado de impacto regional del 22 de diciembre 2025, expedido por el
Secretario de Infraestructura Fisica de Antioquia.

« Certificado de Idoneidad del Ejecutor del 02 de febrero 2026 expedido por
el Secretario de Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia.

« Certificado de Focalizacion Acuerdo Final PMI del 22 de diciembre 2025
expedido por el Secretario de Infraestructura Fisica dei Departamento de
Antioquia.

¢ Certificado de articulacion con el capitulo de inversiones del Plan de
Desarrollo “Por Antioquia Firme 2024-2027", expedido el 22 de diciembre
2025 por el Director del Departamento Administrative de Planeacion del
Departamento de Antioguia.

» Certificado de no financiacion con ofras fuentes del 07 de octubre de 2025,
expedido por el Alcalde del Municipio de Rionegro.

« Certificado de no financiacion con otras fuentes del 07 de octubre de 2025,
expedido por [a Alcaldesa del Municipio de Cisneros.

« Certificado de no financiacion con otras fuentes del 01 de octubre de 2025,
expedido por el Gobernador de Antioguia.

+ Certificado donde consta que la obra no esta localizada en zona de alto
riesgo no mitigable del 07 de octubre de 2025, expedido por el Secretario
de Infraestructura del Municipio de Rionegro.

¢ Certificado donde consta que la obra no esta localizada en zona de alto
riesgo no mitigable del 07 de octubre de 2025, expedido por el Secretario
de Planeacion y Qbras Publicas del Municipio de Cisneros.

¢ Certificado de cumplimiento de lag Normas Técnicas Colombianas (NTC)
aplicables emitido el 30 de septiembre de 2025 por la Secretaria (E) de
Infraestructura Fisica de Anticquia.

¢ Certificado de ptanos y documentos originales expedido el 09 de diciembre
de 2025 por el Secretario de Infraestructura Fisica.

e Certificado plaros localizacién legibles y georreferenciados, expedido el
09 de diciembre de 2025 por el Director de Estructuracién de Proyectos
del Departamento de Antioquia.

» Plan de sostenibilidad del 07 de octubre de 2025, suscrito por el Alcalde
del municipio de Rionegro.
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¢ Plan de sostenibilidad del 07 de octubre de 2025, suscrito por la Alcaldesa
del municipio de Cisneros.

+ Especificaciones técnicas.

o Certificado precios promedio de la region del 01 de octubre de 2025
expedido por el Gobernador de Antioquia.

¢ Cerntificado base de precios de referencia SIF, expedido el 05 de diciembre
de 2025 por el Director de Estructuracion de Proyectos del Departamento
de Antioquia.

¢ Certificado carga impositiva, expedido el 13 de enero de 2025 por el
Subsecretario de Ingresos y la Contadora General del Departamento.

+ Certificado en el cual se indica que no aplica titularidad del inmueble toda
vez que el bien se encuentra destinado al uso plblico, expedide el 07 de
octubre de 2025 por el Secretario de Infraestructura del municipio de
Rionegro.

+ Certificado en el cual se indica que no aplica titularidad del inmueble toda
vez que el bien se encuentra destinado al uso publico, expedido el 07 de
octubre de 2025 por el Secretario de Planeacion y Obras Publicas del
municipio de Cisneros. Memorial de responsabilidad, expedido el 09 de
diciembre de 2025 por el Director de Estructuracion de Proyectos del
Departamento de Antioquia.

¢ Certificade no localizacion dentro de territorios colectivos de comunidades
negras, afrocolombianas, raizales, palengueras e indigenas, expedido el
09 de diciembre de 2025 por el Secretaric de Infraestructura Fisica del
Departamento de Antioquia.

« Certificado no aplica cofinanciacién, expedido el 30 de septiembre de 2025
por la Secretaria (E) de Infraestructura Fisica de Antioquia.

+ Cerlificado no aplica culminacién por etapas, expedido el 01 de octubre de
2025 por el Gobernador de Anticquia.

» Certificado prestacion de servicios publicos, expedido el 07 de octubre de
2025 por la Alcaldesa de Cisneros.

s Certificado prestacion de servicios publicos, expedide el 07 de octubre de
2025 por el Alcalde de Rionegro.

s Certificado del 07 de octubre de 2025, emitido por el Alcalde del municipio
de Rionegro, en el cual se acredita que la via es competencia de éste.

e Certificado del 07 de cctubre de 2025, emitido por la Alcaldesa del
municipio de Cisneros, en el cual se acredita que la via es competencia de
éste.

+ Certificado de licencias y permisos, expedido el 09 de octubre de 2025 por
el Director de Estructuracion de Proyectos del Departamento de Antioquia.
Certificado no aplica chequeos técnicos, expedido el 30 de septiembre de
2025 por la Secretaria (E) de Infraestructura Fisica de Antioguia.

o Certificado no aplica puntos criticos, expedido el 30 de septiembre de 2025
por la Secretaria (E) de Infraestructura Fisica de Antioquia.
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» Certificado no aplica estructuras especiales, expedido el 30 de septiembre
de 2025 por la Secretaria (E} de Infraestructura Fisica de Antioquia.

+ Certificado areas de influencia, expedido el 07 de octubre de 2025 por &l
Secretario de Planeacidn y Obras Publicas del Municipio de Cisneros.

¢ Certificado areas de influencia, expedido el 07 de octubre de 2025 por el
Secretario de Infraestructura de! Municipio de Rionegro.

+ Certificado areas de influencia, expedido el 09 de diciembre de 2025 por
el Secretario de Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia.

+ Certificado no intervencién de otras obras, expedido el 07 de octubre de
2025 por el Secretario de Planeacion y Obras Publicas del Municipio de
Cisneros. Certificado no intervencion de otras obras, expedido el 07 de
octubre de 2025 por el Secretario de Infraestructura del Municipio de
Ricnegro.

¢ Certificado no intervencién de otras obras, expedido el 30 de septiembre
de 2025 por la Secretaria {(E) de Infraestructura Fisica de Antioquia.

+ Certificado no intervencién redes de servicios publicos, expedido 07 de
octubre de 2025 por el Secretario de Planeacién y Obras Publicas del
Municipio de Cisneros.

s Certificado no intervencién redes de servicios publicos, expedido 07 de
octubre de 2025 por el Secretario de Infraestructura del Municipio de
Rionegro. Certificado de cambio climatico, expedido el 30 de septiembre
de 2025 por la Secretaria (E) de Infraestructura Fisica de Antioquia.

¢ Certificado no aplica CONPES 3857, expedido el 07 de octubre de 2025
por la Alcaldesa del Municipio de Cisneros.

¢ Certificado no aplica CONPES 3857, expedido el 07 de octubre de 2025
por el Alcalde del Municipio de Rionegro.

« Certificado no aplica caracterizacion, expedido el 09 de octubre de 2025
por el Director de Estructuracién de Proyectos del Departamento de
Antioquia.

« Estudios, disefios y planos de acuerdo con lo establecido en el Acuerdo
12 de 2024 en el cumplimiento de requisitos generales articulos 4.1.2.1.1,
41.21.2,41.21.3y4.1.2.1.4;y con la guia de "Orientaciones Transitorias
para la gestidn de Proyectos de Inversién”, para el cumplimiento de los
requisitos sectoriales de los numerales 7 y 7.13, que se refiere
especificamente al sector transporte.

+ Resolucién con radicado No. 202606004 1065 del 06 de febrero de 2026.

15.Que en virtud de las competencias otorgadas mediante el articulo 30 de la Ley
2056 de 2020, se incorpord el capitulo de inversiones con cargo al SGR al Plan
de Desarrollo Territorial “Por Antioquia Firme 2024-2027", mediante Ordenanza
No.11 del 13 de junio de 2024.

16.Que el proyecto de inversibn “MEJORAMIENTO DE VIAS URBANAS
MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES VEHICULARES EN LOS
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MUNICIPIOS DE RIONEGRO Y CISNEROS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2025003050037, se encuentra en el Plan
de Desarrollo Territorial “Por Antioquia Firme 2024-2027", en la linea estratégica
“‘inversion desde la confianza”, componente “infraestructura para la equidad y la
competitividad”, programa ‘“infraestructura estratégica para la conexion e
integracion territorial”.

17.Que el proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE VIAS URBANAS
MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES VEHICULARES EN LOS
MUNICIPIOS DE RIONEGRO Y CISNEROS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2025003050037, se articula con la categoria
de las iniciativas para SGR - Asignaciones Directas “Construccion vy
mejoramiento de la red vial del Departamento y de los Municipios de Antioguia”
del Capitulo de Inversiones con cargo al Sistema General de Regalias,
incorporado al Plan de Desarrollo Territorial “Por Antioquia Firme 2024-2027",
mediante Ordenanza No.11 del 13 de junio de 2024, lo cual se acredita mediante
certificado suscrito por el Director de Proyectos e Inversion Publica del
Departamentoc de Antioguia.

18.Que al analizar el proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE VIAS URBANAS
MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES VEHICULARES EN LOS
MUNICIPIOS DE RIONEGRO Y CISNEROS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2025003050037, se encontré que cumplia
con los requisitos establecidos en la Ley 2056 de 2020, Decreto 1821 de 2020,
Acuerdo Unico del SGR adicionado mediante Acuerdo 04 de 2021 y Acuerdo 12
de 2024 y el documento denominado “Orientaciones Transitorias para la Gestion
de Proyectos” expedido por el Departamento Nacional de Planeacion; los cuales
se encuentran publicados en la pagina web
https://www.sgr.gov.co/Normativa/Gu%C3%ADasInstructivosyFormatos/Gu%C3
%ADasorientadorasnueval eydeRegal%C3%ADas.aspx

19.Que mediante Resolucién No. 2026060041065 del 06 de febrero de 2026, la
Gobernacién de Antioquia, expidié concepto de viabilidad favorable frente al
proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE VIAS URBANAS MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE PUENTES VEHICULARES EN LOS MUNICIPIOS DE
RIONEGRO Y CISNEROS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”,
identificado con BPIN 2025003050037

20.Que dicho concepto de viabilidad fue registrado en el Banco de Proyectos de
Inversion del Sistema General de Regalias el dia 10 de febrero de 2026, bajo el
proceso de viabilidad en el SUIFP SGR numero 2584500.

21.Que atendiendo a lo establecido en el articulo 161 de la Ley 2056 de 2020, solo
se requerira autorizacion previa para pactar la recepcion de bienes y servicios en

4 AY
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bienalidades siguientes a la de la celebracién del compromiso, cuando se
asuman dichas obligaciones con cargo a presupuestos de vigencias posteriores.
En consecuencia, frente al proyecto de inversién “MEJORAMIENTO DE ViAS
URBANAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES VEHICULARES
EN LOS MUNICIPIOS DE RIONEGRO Y CISNEROS DEL DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2025003050037, se podra pactar la
recepcion de bienes y servicios en bienalidades siguientes sin previa
autorizacién, siempre y cuando no se requiera vigencia futura de recursos.

22.Que en virtud de lo dispuesto en el paragrafo 3 del articulo 8 de la Ley 2056 de
2020, la entidad designada ejecutora de los proyectos de inversién debera tener
en cuenta las capacidades administrativas y financieras de la entidad propuesta,
asi como los resultados de su desempefio en la ejecucion de los recursos,
conforme con el sistema de seguimiento, evaluaciéon y control del Sistema
General de Regalias. Asimismo, la entidad designada como ejecutora debera ser
de naturaleza publica y tendra a su cargo la contratacion de la interventoria.

23.Que el articulo 169 ibidem, dispone que las entidades ejecutoras de proyectos de
inversién deben acreditar su adecuado desemperio en la gestion de los recursos
del Sistema General de Regalias con la metodologia que disponga el
Departamento Nacional de Planeaciéon. Se exceptian de esta obligacion las
entidades que no hayan sido objeto de medicién. Aquellas entidades que no
obtengan un desempeiio adecuado podran ser objeto de medidas de proteccién,
incluida la no aprobacion directa de proyectos y la no designaciéon como
ejecutoras, conforme lo determine el Organo Colegiado de Administracion y
Decision Regional.

24.Que el articulo 1.2.1.2.29 del Decreto 625 de 2022, dispone que “(...) La entidad
que presentd el proyecto sera la responsable de garantizar que se cumplan
dichos criterios, estableciendo su buen desempefio {...)". Asimismo, dispone que
“Cuando la entidad propuesta para la gjecucién del proyecto no haya sido objeto
de medicién de desempefio en los dos (2) afios inmediatamente anteriores, no
se requerird la acreditacién del adecuado desempefio”.

25.Que la EMPRESA DE DESARROLLO URBANQ DEL NORTE DE ANTIOQUIA
- EDUNA, identificada con NIT 901442761-1, fue propuesta por el Secretario de
Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia, como entidad ejecutora del
proyecto de inversion, asi como la responsable de contratar la interventoria.

26.Que una vez consultado el Indice de Gestion de Proyectos de Regalias - IGPR,
de la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DEL NORTE DE ANTIOQUIA -
EDUNA, identificada con NIT 901442761-1, se identificé que tiene un rango
adecuado, con un puntaje de 84,9.
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27.Que mediante certificado del 02 de febrero de 2026, la Gobernacion de Antioquia
acredita la trayectoria, experiencia e idoneidad de la EMPRESA DE
DESARROLLO URBANO DEL NORTE DE ANTIOQUIA - EDUNA, identificada
con NIT 901442761-1, para ser designada ejecutora del proyecto de inversion
“MEJORAMIENTO DE VIAS URBANAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE
PUENTES VEHICULARES EN LOS MUNICIPIOS DE RIONEGRO Y CISNEROS
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, identificado con BPIN
2025003050037

28.Que el articulo 4.4.5. del Acuerdo 7 de 2022 de la Comisién Rectora del SGR,
sefiala que cuando una misma entidad sea competente para decidir sobre dos (2)
0 mas etapas del ciclo del proyecto, asi como de la designacion del ejecutor e
instancia encargada de contratar la interventoria, dichas decisiones podran ser
tomadas en un mismo momento y emitidas de manera conjunta en el mismo acto
administrativo, incluyendo las demas decisiones a que haya a lugar.

29.Que una vez aprobado el proyecto de inversién, la entidad designada como
ejecutora del proyecto debera aceptar la ejecucion en los términcs del articulo
2.1.1.5.1. del Decreto 1821 de 2020. Adicionalmente, en virtud de lo establecido
en el articulo 2.1.1.3.6 del mismo cuerpo normativo, los recursos del SGR,
destinados para el financiamiento del proyecto, deberan incorporarse en un
capitulo presupuestal independiente con cargo a los recursos del Sistema
General de Regalias.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
DECRETA

Articulo 1. Priorizacién. Priorizar el proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE
VIAS URBANAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES VEHICULARES
EN LOS MUNICIPIOS DE RIONEGRO Y CISNEROS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA”, identificado con BPIN 2025003050037. Conforme al numeral 13 del
articulo 35 de la Ley 2056 del 2020, se priorizaran los proyectos de Inversion de la
Asignacion para la Inversidén Regional, teniendo en cuenta, el criterio, “Proyectos que
fortalezcan el encadenamiento productivo que promuevan las inversiones en
infraestructura agropecuaria, principalmente en vias tercianias y distritos de riego”.

Articulo 2. Aprobacién. Aprobar el proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE
VIAS URBANAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PUENTES VEHICULARES
EN LOS MUNICIPIOS DE RIONEGRO Y CISNEROS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA" identificado con codigo BPIN 2025003050037, por valor total de nueve
mil setecientos treinta y tres millones seiscientos veintitrés mil trescientos
cuarenta y dos pesos M/L ($9.733.623.342,00), los cuales seran financiados con
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cargo a los recursos SGR - Asignacion para la inversién regional 60% del
Departamento de Antioquia. Como se detalla a continuacion:

Cédigo BPIN

Nombre Proyecto

Sector Fase

Valor Total

2025003050037

MEJORAMIENTO DE

VIAS URBANAS
MEDIANTE LA

CONSTRUCCION DE

PUENTES

VEHICULARES EN LOS

MUNICIPIOS DE
RIONEGRO Y
CISNEROS DEL

DEPARTAMENTO DE

ANTIOQUIA

Transporte [}

$9.733.623.342,00

Fuentes

Tipo de recurso

Tiempo de ejecucién
fisica y financiera

Valor

Departamento de
Antioquia

SGR - Asignacidn para la
inversion regional 60%
del Departamento de

Antioquia

18 meses

$9.733.623.342,00

Valor Aprobado
por la Entidad
Territorial de SGR

$9.733.623.342,00

ALCANCE

Obijetivo General

Mejorar la intercomunicacion terrestre de la poblacion de los municipics de
Rionegro y Cisneros en las subregiones Oriente y Nordeste del departamento
de Antioquia.

Obijetivo especifico

Mejorar la Red Vial Urbana

Producto principal

Puente construido en via urbana existente

Puente construido en via urbana
. existente Meta total:
Indicador Medido a través de: Namero de 2.0
puentes
Municipio de Rionegro
Latitud: 6.149871397872554
Muniicipio de Rionegro Longitud: -75.382272227775
Localizacion: Municipio de Cisneros Municipio de Cisneros
Latitud: 6.5372806
Longitud: -75.0835836
VIGENCIA PRESUPUESTAL APROBADA
Bienio en el
Vig. Vig. vr que se
AF:::;sas Tipo de recurso Presupues | Valor Aprobado Futura Aprvoibado recibe el
P tal SGR Aprobada| _''9" bien o
Futura .
servicio
SGR -
Seens [A21501 P2
General de ) 2025-2026 | $9.733.623.342,00 N.A N.A 2025-2026
regional 60% del
Regalias
Departamento
de Antioquia
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Paragrafo 1. El valor total del proyecto de inversién es de nueve mil setecientos
treinta y tres millones seiscientos veintitrés mil trescientos cuarenta y dos
pesos M/L ($9.733.623.342,00), los cuales seran financiados con cargo a los
recursos SGR - Asignacioén para la inversion regional 60% del Departamento de
Antioquia. En este sentido, seran aprobados por el representante legal del
Departamento de Antioquia en el marco de sus competencias.

Paragrafo 2. En concordancia con lo sefialado en el articulo 1.2.1.2.14 del Decreto
1821 de 2020, modificado por el articulo 6 de Decreto 1142 de 2021, los ajustes al
proyecto de inversidén no podran modificar el alcance del mismo, entendido como los
objetivos generales y especificos, los productos y la localizacion.

Articulo 3. Designacién. Designar a la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO
DEL NORTE DE ANTIOQUIA - EDUNA, identificada con NIT 901442761-1, como
entidad ejecutora y entidad encargada de contratar la interventoria del proyecto de
inversion, “MEJORAMIENTO DE VIAS URBANAS MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE PUENTES VEHICULARES EN LOS MUNICIPIOS DE
RIONEGRO Y CISNEROS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA” identificado
con codigo BPIN 2025003050037, como se indica a continuacion:

Ejecucibn proyecto

Valor Total Tipo de recurso
SGR - Asignacién para la inversion regional 60% del
$9.733.623 342,00 Departamento de Antioquia
Entidad EMPRESA DE SGR - Asignacién para la inversion regional
micad  |DESARROLLO URBANO | Fuente 60% del Departamento de Antioquia.
publica DEL NORTE DE
designada
ejecutora del | ANTIOQUIA-EDUNA, Valor
N ravecte | identifcadacon NIT | Valor, $8.193.902.961 .00
proy 901442761-1 jecucion
Ine:]t:l?:;a EMPRESA DE Fuent SGR - Asignacion para la inversion regional
pu DESARROLLO URBANO Wil 60% del Departamento de Antioquia
designada
ara la DEL NORTE DE
cm:)tratacién ANTIOQUIA - EDUNA, Valor
identificada con NIT ator $1.539.720.381,00
de 9014427611 Interventoria
interventoria
Municipios beneficiarios del proyecto giig::?;:

Paragrafo 1. En cumplimiento de lo establecido en el pardgrafo 3 del articulo 37 de
la Ley 2056 de 2020, la entidad designada ejecutora del proyecto de inversién sera
la responsable de verificar el cumplimiento de los requisitos legales para el inicio de
la ejecucion del proyecto de inversion.

En consecuencia, la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DEL NORTE DE
ANTIOQUIA - EDUNA, identificada con NIT 901442761-1 debera remitir al
Departamento de Antioguia - Direccion de Gestion de Proyectos, copia del certificado
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de cumplimiento de requisitos previos al inicio de la ejecucion con los respectivos
soportes.

Paragrafo 2. En consonancia con el articulo 1.2.1.2.22 del Decreto 1821 de 2020, la
entidad ejecutora debera expedir el acto administrativo que ordena la apertura del
proceso de seleccidon o acto administrativo unilateral que decreta el gasto con cargo
a los recursos asignados, a mas tardar dentro de los seis (6) meses siguientes,
contados a partir de la publicacién del presente acto administrativo y sera la
responsable de verificar el cumplimiento de los requisitos legales para el inicio de la
ejecucion del proyecto de inversion.

En el evento de requerir prorroga, la misma debera ser solicitada dentro de los seis
(6) meses siguientes a la publicacién del presente acto administrativo, cumpliendo
con los requisitos establecidos en el articulo 1.2.1.2.22 del Decreto 1821 de 2020.

Paragrafo 3. La ejecucién del proyecto se adelantara con estricta sujecién al régimen
presupuestal definido en ley 2056 de 2020, al de contratacién publica y las demas
normas legales vigentes.

Paragrafo 4. El ejecutor garantizara la correcta ejecucién de los recursos asignados
al proyecto de inversion, asi como el suministro y registro de la informacion requerida
por el Sistema de Seguimiento, Evaluacion y Control. Asimismo, estara a cargo de
la contratacién de la interventoria.

Articulo 4. Obligacién. Informar a la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DEL
NORTE DE ANTIOQUIA - EDUNA, identificada con NIT 901442761-1 que en
aplicacién del articulo 27 de la Ley 2056 de 2020, debera hacer uso del Sistema de
Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestion de la ejecucion de
los recursos asignados y ordenar el pago de las obligaciones legalmente adquiridas.

Articulo 5. Advertencia. Advertir a la entidad ejecutora que, dentro de las
obligaciones para la ejecuciéon del proyecto, debera realizar la rendicion de cuentas
establecida en el inciso 2 del articulo 70 de la Ley 2056 de 2020, consistente en
informar a través de su pagina web, carteleras y demas espacios de informacién a la
ciudadania, el avance fisico, avance financiero; novedades contractuales; entre
otros, al menos al 50% de avance fisico del proyecto y al finalizar su ejecucion.

Articulo 6. Comunicacién. Comunicar el presente acto administrativo a la
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DEL NORTE DE ANTIOQUIA - EDUNA,
identificada con NIT 901442761-1, en su calidad de entidad ejecutora del proyecto
de inversion, “MEJORAMIENTO DE VIiAS URBANAS MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE PUENTES VEHICULARES EN LOS MUNICIPIOS DE
RIONEGRO Y CISNEROS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA” identificado
con codigo BPIN 2025003050037.
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Paragrafo. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.1.1.5.1 del Decreto 1821
de 2020, la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DEL NORTE DE ANTIOQUIA
- EDUNA, identificada con NIT 901442761-1, debera remitir al Departamento de
Antioquia, comunicacion por medio de la cual acepta ser la entidad ejecutora del
proyecto de inversion.

Articulo 7. Vigencia. El presente acto administrativo rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

'ﬁJIS HORACIO GALLON ARANGO
Secretario de Infraestructura Fisica
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