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Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA LA DEPURACION NORMATIVA Y SE

DEROGAN EXPRESAMENTE ALGUNOS DECRETOS DEPARTAMENTALES

DEL SECTOR MINAS Y ENERGIA EXPEDIDOS ENTRE EL 1 DE ENERO DE
1987 Y 30 DE OCTUBRE DE 2025

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las otorgadas por los numerales 1
y 2 del articulo 305 de la Constitucién Politica, por los numerales 1 y 2 del articulo
119 de la Ley 2200 de 2022, el articulo 2 de Ley 2085 de 2021, asi como en los
articulos 14 y 16 del Decreto 3913 de 2024, y

CONSIDERANDO

1. Que Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de
Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades
territoriales, democratica, participativa y pluralista, y que son fines esenciales
del Estado, entre otros, facilitar la participacién de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la
nacién; mantener la integridad territorial, asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo.

2. Que el articulo 209 de la Constitucién Politica establece que la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad.

3. Que la Directiva Presidencial 01 de 2005 orden6 al Ministerio del Interior y de
Justicia en materia de racionalizacién y simplificacion del ordenamiento
juridico para cada sector administrativo, y le ordend, en coordinacion con el
Departamento Nacional de Planeacion disefiar, desarrollar e implementar el
Sistema Unico de Informacién Normativa, SUIN.

4. Que en el proceso de adhesion a la Organizacién para la Cooperacion y el
Desarrollo Econémicos (OCDE), Colombia recibié recomendaciones frente a
la calidad de sus regulaciones, las cuales quedaron establecidas en su estudio
sobre politica regulatoria en Colombia: Mas alld de la simplificacién
administrativa (2014). Alli estableci6 que las medidas para promover la calidad
regulatoria estan dispersas y que, ademas, existe la necesidad de
sistematizarlas y simplificar el acervo de las regulaciones. Asimismo, anot6 la
creacion del Comité para la Depuracion y Racionalizacién del Ordenamiento
Juridico colombiano en cabeza del Ministerio de Justicia y del Derecho, cuyo

443\m



DECRETO HOJA 2de7

“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA LA DEPURACION NORMATIVA Y SE DEROGAN EXPRESAMENTE ALGUNOS
DECRETOS DEPARTAMENTALES DEL SECTOR MINAS Y ENERGIA EXPEDIDOS ENTRE EL 1 DE ENERO DE 1987 Y 30
DE OCTUBRE DE 2025"

objetivo es garantizar la congruencia, simplicidad y certidumbre juridica a los
habitantes frente a la funcién normativa del Estado.

5. Que, con ocasién de lo anterior, se expidié el documento CONPES 3816 de
2014, en el cual se sientan las bases para institucionalizar el Andlisis de
Impacto Normativo en la etapa temprana del proceso de emisién de la
normativa desde la Rama Ejecutiva del Poder Publico. En sus
recomendaciones sugirié la adopcidén y fortalecimiento de medidas para
mejorar el proceso de emisidon normativa y acoger las herramientas
relacionadas con ese proceso. De igual manera, solicité al Departamento
Administrativo de la Funcidén Publica que las acciones de la politica de mejora
normativa estuvieran articuladas con el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion, el Modelo Estandar de Control Interno y el Sistema de Gestién de la
Calidad, asi como otras herramientas para su seguimiento e implementacién
en la Administracién Publica.

6. Que el capitulo 2 del titulo 22 del Decreto 1083 de 2015, sustituido por el
articulo 1 del Decreto 1449 de 2017 y modificado por el Decreto 1299 de 2018,
adiciona la mejora normativa entre las politicas de Gestiéon y Desempefio
Institucional. Y, en su capitulo 3 del titulo 22 del mismo, actualiza el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién, el cual se define como un marco de
referencia para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluary controlar
la gestién de las entidades y organismos publicos, con el fin de generar
resultados que atiendan los planes de desarrollo y resuelvan las necesidades
y problemas de los ciudadanos, con integridad y calidad en el servicio.

7. Que la Ley 2085 de 2021 por medio de la cual se adopta la figura de la
depuracién normativa, se decide la pérdida de vigencia y se derogan
expresamente normas de rango legal, en su articulo 2 establece que la
depuracién normativa es un instrumento que permitira decidir la pérdida de
vigencia y derogacion de cuerpos normativos de conformidad con los criterios
de obsolescencia, contravencion al régimen constitucional actual, derogatoria
organica, cumplimiento del objeto de la norma, vigencia temporal y no
adopcién como legislacién permanente. Y en su inciso dos, establece que, en
ejercicio de su respectiva competencia, la figura de la depuracién podra ser
utilizada por las Asambleas departamentales, el Concejo del Distrito Capital,
los Concejos Distritales y Municipales y las demas autoridades competentes.
Con ello, se busca fortalecer el principio constitucional de seguridad juridica.

8. Que ademas, para facilitar el desarrollo y la implementacién de los proyectos
de depuracién normativa, la Direccién de Desarrolio del Derecho y del
Ordenamiento Juridico del Ministerio de Justicia disefi¢ la Metodologia de
depuracién normativa para los proyectos de depuracién normativa de caracter
general y abstracto expedida por las entidades territoriales (2024) en la cual
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desarrolla, entre otros aspectos, criterios de depuracién aplicables a la
normativa territorial.

9. Que la Gobernacién de Antioquia cuenta con su inventario normativo
consolidado en la obra Normantioquia, el cual integra, entre otras
disposiciones, normas locales de caracter general desde 1987. Al contar con
este instrumento, la Gobernacién ha emprendido procesos de andlisis de
vigencia normativa tanto expresos como tacitos. Para llevar a cabo el analisis
de vigencia tacita se aplicaron los siguientes criterios de depuracién frente a
las normas locales:

e Obsolescencia: permite determinar segun la realidad contemporanea si la
normatividad territorial esta produciendo efectos juridicos en la actualidad. El
contenido de una disposicién puede ser obsoleto si:

a) El contenido resulta objetivamente anticuado o inadecuado a la realidad
contemporanea;

b) El contenido ya no surte efectos juridicos debido a los cambios sociales,
econdémicos, politicos, culturales, o a los avances tecnolégicos; y

c) Carecen de objeto, dado que los asuntos alli estipulados ya se
encuentran regulados en una norma posterior adecuada a la realidad
contemporanea.

¢ Duplicidad normativa: permite analizar y determinar tanto juridica como
técnicamente si la normatividad territorial de caracter general se encuentra
inmersa en algun tipo de duplicidad normativa por la cual se puedan depurar
algunas normas. Se establecen dos tipos, a saber:

a) Duplicidad - normativa  horizontal: dentro de una misma jerarquia
normativa hay dos o mas normas que regulan los mismos temas e
imponen los mismos efectos juridicos.

b) Duplicidad normativa vertical: se replica el texto de una disposicion de
mayor rango, lo que implica que no cuenta con la capacidad juridica de
producir ninglin efecto diferente al que establece la de mayor jerarquia.

e Cumplimiento del objeto de la norma o cesacién de efectos juridicos:
la norma contiene mandatos especificos ya ejecutados, o normas respecto
de las cuales no es posible exigir el cumplimiento, por lo tanto, se agoto su
objeto.
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esAgotamiento del plazo definido en las disposiciones o por ser
transitoria: se analiza si la norma contaba con algin término de vigencia
temporal, vigencia transitoria 0 una condicién resolutoria por medio de la
cual la norma ya no produzca efectos juridicos en la realidad
contemporanea, asociada a la vigencia temporal.

eDecaimiento: el decaimiento se da cuando la relacién normativa de rango
superior es fundamento esencial o necesario para la existencia de una
disposicion juridica o normativa de rango inferior y la primera desaparece
del ordenamiento.

e Antinomia: cuando en una norma se encuentra una contradiccion frente a
otra norma de la misma materia o sector cuyo contenido no se puede
conciliar.

10.Que el Plan de Desarrollo Departamental "Por Antioquia Firme 2024-2027",

11.

adoptado mediante la Ordenanza 11 de 2024, cuenta dentro de sus lineas
estratégicas la Autonomia desde la Gobernanza, cuyo objetivo es promover la
autonomia territorial y, entre otros, fortalecer a la Gobernacién de Antioquia
como entidad desde sus ambitos financiero, tecnolégico y organizacional para
prestar un mejor servicio, simplificar tramites y dar cumplimiento al principio de
Estado austero en favor de la gobernanza. Por ello, dentro de los programas
establecidos dentro de dicha linea se encuentra el Fortalecimiento Institucional
y Gobernanza, cuyo propésito se traduce en fortalecer el ambiente de control
a través de un sistema de lineamientos, principios, politicas y estructura
organizativa que contribuyan con la consolidacién del sistema de control
interno y prevencion del dafio antijuridico.

Que mediante el Decreto Departamental 2025070004388 del 25 de
septiembre de 2025, publicado en la Gaceta Departamental No. 25299, se
adopté la Politica de Mejora Normativa del Departamento de Antioquia, esta
politica tiene como propésito promover la seguridad juridica, la eficiencia
administrativa y mejores condiciones para el desarrollo econémico y social del
territorio, en concordancia con los lineamientos nacionales y las
recomendaciones internacionales en materia de gobernanza regulatoria y
mejora normativa.

12.Que dicha Politica contempla, dentro del ciclo regulatorio, la fase de

evaluacion, la cual incluye el proceso de depuracién normativa, articulada con
el pilar de direccionamiento juridico del Modelo de Gerencia Juridica Publica.
Esta depuracion se adelantara de manera expresa y conforme a los criterios
establecidos en el articulo 2 de la Ley 2085 de 2021, tales como
obsolescencia, contravencién al régimen constitucional actual, derogatoria
organica, cumplimiento del objeto de la norma, vigencia temporal y no
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adopcién como legislacion permanente. Asimismo, se aplicaran las directrices
contenidas en la Metodologia de Depuracion Normativa expedida por la
Direccién de Desarrollo del Derecho y del Ordenamiento Juridico del Ministerio
de Justicia y del Derecho para las entidades territoriales, asi como la
Metodologia de Analisis de Vigencia de las Disposiciones Normativas Locales
que integran el inventario normativo de la Gobernacion de Antioquia.

13.Que el presente proyecto de depuracién fue consultado con las dependencias
del sector impactado y puesto en conocimiento y participacion por parte de la
ciudadania en la pagina oficial “SUCOP” desde el 27 de enero hasta el 4 de
febrero de 2025, sin comentarios por parte de la comunidad.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
DECRETA

Articulo 1. Objeto. Derogar expresa e integralmente los decretos del sector de

Minas y Energia identificados como depurables, expedidos entre el 1 de enero

de 1987 y 30 de octubre de 2025 con el propésito de fortalecer la seguridad

juridica como principio constitucional y de la mejora normativa.

Articulo 2. Derogatoria expresa. Deréguense los siguientes decretos

departamentales de conformidad con los criterios desarrollados en el articulo 2

de la Ley 2085 de 2021 y aquellos establecidos para depurar la normativa
departamental:

Articulo 2.1. Normas derogadas por ser obsoletas.
Ano 1989.

Decreto 3201 de 1989, Por el cual se crea el Programa Integrado de Asesoria
Minera.

Articulo 2.2. Normas derogadas por agotamiento de su objeto.

Ano 2003.

Decreto 1430 de 2003, Por medio del cual se crea el Comité Civico de Mineria
para el Departamento de Antioquia.

Ano 2006.

Decreto 2042 de 2006, Por medio del cual se asignan unas competencias a
la direccién de titulacion minera y a la direccion de desarrollo minero, adscritas
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a la secretaria de productividad y competitividad del departamento, articulo
1.

Decreto 2042 de 2006, Por medio del cual se asignan unas competencias a
la direccidn de titulacion minera y a la direcciéon de desarrollo minero, adscritas
a la secretaria de productividad y competitividad del departamento, articulo 2

Ano 2016.

Decreto 2016070001606 de 2016, Por medio del cual se crea la Mesa de dialogo,
andlisis y busqueda de soluciones de conflictos originados por la construccién de
megaproyectos minero-energéticos.

Ao 2017.
Decreto 2017070003949 de 2017, Por el cual se hacen unas delegaciones.
Ano 2019.

Decreto 2019070007110 de 2019, Por medio del cual se establecen
lineamientos en el tramite de Titulacidén y Fiscalizacién Minera.

Decreto 2019070007205 de 2019, Por medio del cual se deroga el
Decreto No. D2016070005305 del 28 de septiembre de 2016 “"Por medio
del cual se crea la Mesa Minera de soluciones en los municipios de
Segovia y Remedios.

Ano 2023.

Decreto 2023070004508 de 2023, Por medio del cual se establecen
herramientas y lineamientos para legalizaciéon y formalizacion minera en el
Departamento de Antioquia.

Articulo 2.3. Normas derogadas por desaparicion de su fundamento
Jjuridico.
Ano 1998.
Decreto 1852 de 1998, Por medio del cual se delega la revisién, aprobacion
y custodia de garantias en la Direccién de Asuntos Legales de la Secretaria

de Minas y Energia.

Articulo 3. Intangibilidad de los efectos juridicos. La derogatoria y pérdida de
vigencia de los decretos a los que se refiere el articulo anterior, no afecta ni
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modifica las situaciones juridicas concretas, ni los derechos adquiridos que se
hayan consolidado durante su vigencia, asi como tampoco afecta las decisiones

judiciales ejecutoriadas que se hayan dictado con fundamento en tales decretos.

Articulo 4. Vigencia. El presente decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
Gobernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria (General

Nombre Firma Fecha
Proyectaron | AVANCE JURIDICO CASA EDITORIAL S.A.S. Hanang Toben N - T1/02]2016
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Revisé Maria Adelaida Sierra Pico — Lider Operativa de la Politica de N DY I d ()
Mejora Normativa \ O 2,

Revisd Ana Cristina Uribe Palacio - Profesional Universitaria - \ /{
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Subsecretaria Juridica — Supervisora A 47\& / /2-02-202

Aprobé Helena Patricia Uribe Roldan- Subsecretaria Juridica
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y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA LA DEPURACION NORMATIVA'Y SE
DEROGAN EXPRESAMENTE ALGUNOS DECRETOS DEPARTAMENTALES
' DEL SECTOR PLANEACION EXPEDIDOS ENTRE EL 1 DE ENERO DE 1987 Y
30 DE OCTUBRE DE 2025

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las otorgadas por los numerales 1
‘ y 2 del articulo 305 de la Constitucion Politica, por los numerales 1y 2 del articulo
i 119 de la Ley 2200 de 2022, el articulo 2 de Ley 2085 de 2021, asi como en los
! articulos 14 y 16 del Decreto 3913 de 2024, y

! CONSIDERANDO

‘ 1. Que Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de
Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades
territoriales, democratica, participativa y pluralista, y que son fines esenciales
del Estado, entre otros, facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la
nacion; mantener la integridad territorial, asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo.

2. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcion
! administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
3 fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad.

; 3. Que la Directiva Presidencial 01 de 2005 ordené al Ministerio del Interior y de
Justicia en materia de racionalizaciéon y simplificacion del ordenamiento
juridico para cada sector administrativo, y le ordené, en coordinacién con el
Departamento Nacional de Planeacién disefiar, desarrollar e implementar el
Sistema Unico de Informacién Normativa, SUIN.

4. Que en el proceso de adhesién a la Organizacién para la Cooperacion y el
Desarrollo Econémicos (OCDE), Colombia recibié recomendaciones frente a
la calidad de sus regulaciones, las cuales quedaron establecidas en su estudio

i sobre politica regulatoria en Colombia: Mas alla de la simplificacion

administrativa (2014). Alli establecié que las medidas para promover la calidad

regulatoria estan dispersas y que, ademas, existe la necesidad de
sistematizarlas y simplificar el acervo de las regulaciones. Asimismo, anoté la
creacion del Comité para la Depuracién y Racionalizaciéon del Ordenamiento

Juridico colombiano en cabeza del Ministerio de Justicia y del Derecho, cuyo
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habitantes frente a la funcion normativa del Estado.

5. Que, con ocasién de lo anterior, se expidié el documento CONPES 3816 de
2014, en el cual se sientan las bases para institucionalizar el Analisis de
Impacto Normativo en la etapa temprana del proceso de emision de la
normativa desde la Rama Ejecutiva del Poder Pulblico. En sus
recomendaciones sugirié6 la adopcion y fortalecimiento de medidas para
mejorar el proceso de emisibn normativa y acoger las herramientas
relacionadas con ese proceso. De igual manera, solicité al Departamento
Administrativo de la Funcién Puablica que las acciones de la politica de mejora
normativa estuvieran articuladas con el Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion, el Modelo Estandar de Control Interno y el Sistema de Gestion de la
Calidad, asi como otras herramientas para su seguimiento e implementacion
en la Administracién Puablica.

6. Que el capitulo 2 del titulo 22 del Decreto 1083 de 2015, sustituido por el
articulo 1 del Decreto 1449 de 2017 y modificado por el Decreto 1299 de 2018,
adiciona la mejora normativa entre las politicas de Gestién y Desemperfio
Institucional. Y, en su capitulo 3 del titulo 22 del mismo, actualiza el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion, el cual se define como un marco de
referencia para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluary controlar
la gestién de las entidades y organismos publicos, con el fin de generar
resultados que atiendan los planes de desarrollo y resuelvan las necesidades
y problemas de los ciudadanos, con integridad y calidad en el servicio.

7. Que la Ley 2085 de 2021 por medio de la cual se adopta la figura de Ia
depuracién normativa, se decide la pérdida de vigencia y se derogan
expresamente normas de rango legal, en su articulo 2 establece que la
depuracién normativa es un instrumento que permitira decidir la pérdida de
vigencia y derogacion de cuerpos normativos de conformidad con los criterios
de obsolescencia, contravencién al régimen constitucional actual, derogatoria
organica, cumplimiento del objeto de la norma, vigencia temporal y no
adopcion como legislaciéon permanente. Y en su inciso dos, establece que, en
ejercicio de su respectiva competencia, la figura de la depuraciéon podra ser
utilizada por las Asambleas departamentales, el Concejo del Distrito Capital,
los Concejos Distritales y Municipales y las demas autoridades competentes.
Con ello, se busca fortalecer el principio constitucional de seguridad juridica.

8. Que ademas, para facilitar el desarrollo y la implementacion de los proyectos
de depuracién normativa, la Direccion de Desarrollo del Derecho y del
Ordenamiento Juridico del Ministerio de Justicia disefié la Metodologia de
depuracién normativa para los proyectos de depuracién normativa de caracter
general y abstracto expedida por las entidades territoriales (2024) en la cual
desarrolla, entre otros aspectos, criterios de depuracién aplicables a la
normativa territorial.
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9. Que la Gobernacion de Antioquia cuenta con su inventario normativo
consolidado en la obra Normantioquia, el cual integra, entre otras
disposiciones, normas locales de caracter general desde 1987. Al contar con
este instrumento, la Gobernaciéon ha emprendido procesos de andlisis de
vigencia normativa tanto expresos como tacitos. Para llevar a cabo el analisis
de vigencia tacita se aplicaron los siguientes criterios de depuracion frente a
las normas locales:

e Obsolescencia: permite determinar segun la realidad contemporanea si la
normatividad territorial esta produciendo efectos juridicos en la actualidad. El
contenido de una disposicion puede ser obsoleto si:

a) El contenido resulta objetivamente anticuado o inadecuado a la realidad
contemporanea;

b) El contenido ya no surte efectos juridicos debido a los cambios sociales,
econdmicos, politicos, culturales, o a los avances tecnoldgicos; y

c) Carecen de objeto, dado que los asuntos alli estipulados ya se
encuentran regulados en una norma posterior adecuada a la realidad
contemporanea.

« Duplicidad normativa: permite analizar y determinar tanto juridica como
técnicamente si la normatividad territorial de caracter general se encuentra
inmersa en algun tipo de duplicidad normativa por la cual se puedan depurar
algunas normas. Se establecen dos tipos, a saber:

a) Duplicidad normativa horizontal: dentro de una misma jerarquia
normativa hay dos o mas normas que regulan los mismos temas e
imponen los mismos efectos juridicos.

b) Duplicidad normativa vertical: se replica el texto de una disposicion de
mayor rango, lo que implica que no cuenta con la capacidad juridica de
producir ningtin efecto diferente al que establece la de mayor jerarquia.

eCumplimiento del objeto de la norma o cesacién de efectos juridicos:
la norma contiene mandatos especificos ya ejecutados, o normas respecto
de las cuales no es posible exigir el cumplimiento, por lo tanto, se agoté su
objeto.

sAgotamiento del plazo definido en las disposiciones o por ser
transitoria: se analiza si la norma contaba con algun término de vigencia
temporal, vigencia transitoria 0 una condicién resolutoria por medio de la

4432
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cual la norma ya no produzca efectos juridicos en la realidad

contemporanea, asociada a la vigencia temporal.

eDecaimiento: el decaimiento se da cuando la relaciéon normativa de rango
superior es fundamento esencial o necesario para la existencia de una
disposicion juridica o normativa de rango inferior y la primera desaparece
del ordenamiento.

e Antinomia: cuando en una norma se encuentra una contradiccion frente a
otra norma de la misma materia o0 sector cuyo contenido no se puede
congiliar.

10.Que el Plan de Desarrollo Departamental "Por Antioquia Firme 2024-2027",
adoptado mediante la Ordenanza 11 de 2024, cuenta dentro de sus lineas
estratégicas la Autonomia desde la Gobernanza, cuyo objetivo es promover la
autonomia territorial y, entre otros, fortalecer a la Gobernacién de Antioquia
como entidad desde sus ambitos financiero, tecnolégico y organizacional para
prestar un mejor servicio, simplificar tramites y dar cumplimiento al principio de
Estado austero en favor de la gobernanza. Por ello, dentro de los programas
establecidos dentro de dicha linea se encuentra el Fortalecimiento Institucional
y Gobernanza, cuyo propésito se traduce en fortalecer el ambiente de control
a través de un sistema de lineamientos, principios, politicas y estructura
organizativa que contribuyan con la consolidaciéon del sistema de control
interno y prevencién del dafio antijuridico.

11.Que mediante el Decreto Departamental 2025070004388 del 25 de
septiembre de 2025, publicado en la Gaceta Departamental No. 25299, se
adopté la Politica de Mejora Normativa del Departamento de Antioquia, esta
politica tiene como propésito promover la seguridad juridica, la eficiencia
administrativa y mejores condiciones para el desarrollo econémico y social del
territorio, en concordancia con los lineamientos nacionales y las
recomendaciones internacionales en materia de gobernanza regulatoria y
mejora normativa.

12.Que dicha Politica contempla, dentro del ciclo regulatorio, la fase de
evaluacion, la cual incluye el proceso de depuracién normativa, articulada con
el pilar de direccionamiento juridico del Modelo de Gerencia Juridica Publica.
Esta depuracién se adelantara de manera expresa y conforme a los criterios
establecidos en el articulo 2 de la Ley 2085 de 2021, tales como
obsolescencia, contravencion al régimen constitucional actual, derogatoria
organica, cumplimiento del objeto de la norma, vigencia temporal y no
adopcién como legislacién permanente. Asimismo, se aplicaran las directrices
contenidas en la Metodologia de Depuracion Normativa expedida por la
Direccién de Desarrollo del Derecho y del Ordenamiento Juridico del Ministerio
de Justicia y del Derecho para las entidades territoriales, asi como la
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Metodologia de Analisis de Vigencia de las Disposiciones Normativas Locales
que integran el inventario normativo de la Gobernacion de Antioquia.

13.Que el presente proyecto de depuracion fue consultado con las dependencias
del sector impactado y puesto en conocimiento y participacién por parte de la
ciudadania en la pagina oficial “SUCOP” desde el 27 de enero hasta el 4 de
febrero de 2025, sin comentarios por parte de la comunidad.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
DECRETA

Articulo 1. Objeto. Derogar expresa e integralmente los decretos del sector de

Planeacioén identificados como depurables, expedidos entre el 1 de enero de

1987 y 30 de octubre de 2025 con el propésito de fortalecer la seguridad juridica

como principio constitucional y de la mejora normativa.

Articulo 2. Derogatoria expresa. Derbéguense los siguientes decretos

departamentales de conformidad con los criterios desarrollados en el articulo 2

de la Ley 2085 de 2021 y aquellos establecidos para depurar la normativa

departamental:

Articulo 2.1. Normas derogadas por ser obsoletas.

Ao 1994.

Decreto 2457 de 1994, Por medio del cual se modifica el Decreto numero 3304
del 10 de noviembre de 1987.

Ano 2005.

Decreto 765 de 2005, Por medio del cual se crea y reglamenta en el
Departamento de Antioquia el Consejo de Calidad y el Equipo de Calidad, para
su soporte técnico.

Ano 2010.

Decreto 2864 de 2010, Por la cual se adopta e implementan las tablas de
Retencion documental en el Departamento de Antioquia.

Articulo 2.2. Normas derogadas por duplicidad normativa horizontal.

Ao 1990.
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Decreto 1740 de 1990, Por el cual se reorganiza la Secretaria de Desarrollo de
la Comunidad.

Ano 1991.

Decreto 1174 de 1991, Por el cual se reestructura la Administracion
Departamental, se reorganizan todas sus dependencias y se dictan otras
disposiciones.

Afo 1993.

Decreto 4830 de 1993, (Decreto ordenanzal) Por medio del cual se modifica la
estructura administrativa del servicio seccional de Salud de Antioquia.

Ano 1994,

Decreto 2456 de 1994, Por medio del cual se modifica el Decreto 417 del 6 de
marzo de 1984 del Comité de archivo y microfilmacion.

Ano 1995.

Decreto 2477 de 1995, Por medio del cual se reestructura el Comité de
Desarrolio Indigena de Antioquia CODEIN.

Ao 2013.

Decreto 5310 de 2013, Por medio del cual se adopta el Manual de contratacién
del Departamento de Antioquia y se deroga el Decreto 1797 de 2012.

Ano 2014.

Decreto 2529 de 2014, Por el cual se modifica el Comité de archivo de la
Administracion Departamental.

Articulo 2.3. Normas derogadas por duplicidad normativa vertical.
Afo 1995.
Decreto 4040 de 1995, Por medio del cual se adopta el Manual para la
Implementacién del Proceso de Contratacién de Obra en la Gobernacion de

Antioquia.

Ano 1996.
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Decreto 2865 de 1996, (Decreto ordenanzal) Por el cual se definen las unidades
administrativas que conforman los organismos de la Administraciéon Central del
Departamento y se dictan otras disposiciones.

Ao 2007.

Decreto 512 de 2007, Por medio del cual se adopta el Manual de Contratacién
Estatal en el Departamento de Antioquia.

Ao 2008.

Decreto 2701 de 2009, Por medio del cual se modifica el Decreto 2728 del 24
de octubre de 2008 y se adoptan los Valores Institucionales en la Gobernacién
de Antioquia.

Articulo 2.4. Normas derogadas por agotamiento de su objeto.
Ao 1987
Decreto 1817 de 1987, Por medio del cual se conforma un Comité Asesor
Ano 1988
Decreto 2791 de 1988, Por medio del cual se adopta una férmula para la
seleccion de propuestas en las Licitaciones Publicas o Privadas que celebre el
Departamento de Antioquia.
Decreto 2949 de 1988, Por medio del cual se reglamenta la participacion de las
Secretarias de Educacién, Obras Publicas, Desarrollo de la Comunidad,
Agricultura, Servicio Seccional de Salud de Antioquia y del Departamento
Administrativo de Planeacién en el Programa de Disposicién Sanitaria Final de

Desechos Sélidos y Reciclaje en el Departamento de Antioquia.

Decreto 4116 de 1988, Por medio del cual se causan algunas novedades en la
Secretaria de Desarrollo de la Comunidad.

Ano 1989.

Decreto 2779 de 1989, Por medio del cual se aclara el Decreto 2511 del 16 de
junio de 1989.

Ao 1990.

Decreto 1735 de 1990, Por medio del cual se dictan Normas Complementarias
a la Reforma Administrativa del Departamento.
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Afio 1991.

Decreto 1180 de 1991, Por el cual se reestructura la Secretaria de Obras
Pulblicas.

Decreto 1181 de 1991, Por el cual se reestructura la Secretaria de Educacién y
Cultura.

Decreto 1195 de 1991, Por el cual se deroga una disposicién.

Decreto 3431 de 1991, Por medio del cual se sefiala cuantia para la aplicacion
del Decreto 2791 de 1988.

Aio 1992,

Decreto 1832 de 1992, Por medio del cual se reglamentan las zonas de
operacion de la Secretaria de Desarrollo.

Ao 1993.

Decreto 1401 de 1993, Por medio del cual se convoca a la Asamblea
Departamental a Sesiones Extraordinarias.

Decreto 1408 de 1993, Por medio del cual se aclara el Decreto No. 1401 de
mayo de 1993,

Aiio 1994.

Decreto 1381 de 1994, Por el cual se complementa el Decreto No. 0463 del 3
de febrero de 1994.

Ao 1995.

Decreto 1872 de 1995, Por medio de la cual se reglamenta la Politica
Departamental de Cofinanciacion.

Decreto 2782 de 1995, Por medio del cual se crea el Comité Interinstitucional
de Construcciones Deportivas — CICODE.

Ano 1997.
Decreto 1538 de 1997, Por medio del cual se reajusta el A.lL.U. que se les

reconoce a los peajes de Marinilla -El Pefol, Santa Elena - Aeropuerto José
Maria Cérdova y Pajarito - San Pedro.
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Decreto 3761 de 1997, Por medio del cual se modifica la estructura organica de
la Secretaria General.

Decreto 3763 de 1997, Por medio del cual se modifica la Estructura Organica
de la Gerencia de Control Interno

Afio 1999.

Decreto 17 de 1999, Por medio del cual se convoca a la Asamblea
Departamental a sesiones extraordinarias.

Ao 2001.

Decreto 1518 de 2001, Por medio del cual se delega la facultad para la
celebracién de contratos.

Aio 2002.

Decreto 900 de 2002, Por medio del cual se modifica y reglamenta el paragrafo
2 del articulo 3 del decreto 1084 del 26 de abril de 2001.

Ao 2006.

Decreto 890 de 2006, Por medio del cual se convoca a la Asamblea
Departamental de Antioquia a sesiones extraordinarias.

Decreto 1625 de 20086, Por medio del cual se crea, conforma y reglamenta el
Equipo formador en el Modelo Estandar de Control Interno de la gobernacion
de Antioquia.

Decreto 1694 de 2006, Por medio del cual se convoca a la Asamblea
Departamental de Antioguia a sesiones extraordinarias.

Afo 2007.

Decreto 445 de 2007, Por medio del cual se reestructura el Consejo
Departamental para la Politica Social.

Decreto 2878 de 2007, Por medio del cual se convoca a la Asamblea
Departamental de Antioquia a Sesiones Extraordinarias.

Ao 2008

Decreto 569 de 2008, Por medio del cual se convoca a la Asamblea
Departamental de Antioquia a Sesiones Extraordinarias.
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Decreto 1026 de 2008, Por medio del cual se delega la firma de las ofertas
formales de compra, promesas de venta, constancia de ejecutoria; edictos
emplazatorios, fijacion y desfijacion de edictos y todos los demas documentos
para la compra de mejores e inmuebles y sus respectivas escrituras publicas;
requeridos para el proyecto conexion vial Aburra oriente en el Gerente de
Concesiones del Departamento.

Decreto 1138 de 2008, Por medio del cual se convoca a la Asamblea
Departamental de Antioquia a Sesiones Extraordinarias.

Decreto 1889 de 2008, Por medio del cual se convoca a la Asamblea
Departamental de Antioquia a Sesiones Extraordinarias.

Aiio 2008.

Decreto 3006 de 2009, Por medio del cual se convoca a la Asamblea
Departamental de Antioquia a Sesiones Extraordinarias.

Aiio 2010.
Decreto 456 de 2010, Por medio del cual se modifica una disposicién.

Decreto 2305 de 2010, Por medio del cual se reglamentan las garantias para
contratar con el Departamento de Antioquia.

Decreto 2912 de 2010, Por medio del cual se modifica una delegacién
Ao 2012.

Decreto 8 de 2012, Por medio de la cual se crean el Comité de Orientacion y
Seguimiento en Contratacion del Departamento de Antioquia y los Comités
Internos de Contratacion en cada Despacho, y los Asesores y Evaluadores de
cada proceso contractual y se dictan otras disposiciones.

Decreto 717 de 2012, Por medio del cual se efectda una delegacién en materia
contractual.

Decreto 1662 de 2012, Por medio del cual se adopta el Modelo Gerencial en
supervision e interventoria del Departamento de Antioquia.

Decreto 1714 de 2012, Por medio de la cual se declara la urgencia manifiesta
para la atencién de puntos criticos - perdidas en las subregiones del
Departamento de Antioquia.
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Ano 2013.

Decreto 629 de 2013, Por medio del cual se convoca a la Asamblea
Departamental de Antioquia a Sesidén Extraordinaria.

Decreto 804 de 2013, Por medio del cual se convoca a la Asamblea
Departamental de Antioquia a Sesién Extraordinaria.

Decreto 3922 de 2013, Por medio del cual se Adiciona el articulo segundo del
Decreto Departamental No. 3794 del 15 de agosto de 2013.

Ano 2014.

Decreto 2602 de 2014, Por medio del cual se convoca a la Asamblea
Departamental de Antioquia a Sesién Extraordinaria.

Ao 2015.

Decreto 201500003130 de 2015, Por medio del cual se adopta el Manual para
elaborar estudios de mercado y costos en el Departamento de Antioquia.

Aio 2016.

Decreto 2016070005243 de 2016, Por medio del cual se efectiia una delegacion
especial en materia de contratacion.

Decreto 2016070006099 de 2016, Por medio del cual se modifica el Decreto
0008 de 2012 referente a la conformacion del Comité de Orientacion y
Seguimiento en Contratacion del Departamento de Antioquia y los Comités
Internos de Contratacién del Departamento de Antioquia y los Comités Internos
de Contratacion en cada Despacho y los Asesores y Evaluadores de cada
proceso contractual y se dictan otras disposiciones.

Ao 2018.
Decreto 2018070001309 de 2018, Por medio del cual se amplia el periodo de
sesiones extraordinarias de la Asamblea Departamental de Antioquia

convocado mediante el Decreto No. D 2018070001210 del 09 de mayo de 2018.

Decreto 2018070002251 de 2018, Por medio del cual se convoca a la Asamblea
Departamental de Antioquia a Sesiones Extraordinarias.

Decreto 2018070002452 de 2018, Por medio del cual se amplia el periodo de
sesiones extraordinarias de la Asamblea Departamental de Antioquia
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convocado mediante el Decreto No. D2018070002251 del 16 de agosto de
2018.

Decreto 2018070003900 de 2018, Por medio del cual se convoca a la Asamblea
Departamental de Antioquia a sesiones extraordinarias.

Decreto 2018070004007 de 2018, Por medio del cual se amplia el periodo de
sesiones extraordinarias de la Asamblea Departamental de Antioquia,
convocada mediante Decreto No. D2018070003900.

Ao 2019.

Decreto 2019070000595 de 2019, Por medio del cual se convoca a la Asamblea
Departamental de Antioquia a Sesiones Extraordinarias.

Decreto 2019070006731 de 2019, Por medio del cual se convoca a la Asamblea
Departamental de Antioquia a Sesiones Extraordinarias.

Ao 2020.

Decreto 2020070001027 de 2020, Por el cual se suspenden los términos
administrativos en la Gobernacién de Antioquia.

Decreto 2020070001117 de 2020, Por el cual se adoptan los términos para la
Resolucién de las peticiones en la Gobernacién de Antioquia y se modifica el
Decreto 2020070001027 de 20 de marzo de 2020.

Decreto 2020070001222 de 2020, Por medio del cual se convoca a la Asamblea
Departamental de Antioquia a Sesiones Extraordinarias.

Decreto 2020070001794 de 2020, Por el cual se adiciona una excepcién al
Decreto No. 2020070001731 del 27 de julio de 2020.

Ao 2021.
Decreto 2021070004900 de 2021, Por medio del cual se reglamenta la figura
del defensor del ciudadano para las entidades publicas del Departamento de
Antioquia.

Ano 2022.

Decreto 2022070007163 de 2022, Por el cual se crea el Comité para la mejora
normativa.
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Articulo 2.5. Normas derogadas por cumplimiento del plazo definido en la
disposicién normativa o por ser transitoria.

Ao 1989.

Decreto 1141 de 1989, Por medio del cual se reglamenta la Ordenanza No. 28
del 28 de diciembre de 1987.

Ao 1993.

Decreto 187 de 1993, Por medio del cual se conforma el equipo de Ciclismo
del Departamento de Antioquia, articulo 5.

Ano 2005.

Decreto 2188 de 2005, Por medio del cual se realiza un nombramiento en la
Administracién Departamental.

Aiio 2008.

Decreto 2080 de 2008, Por medio del cual se crea un comité.

Decreto 2291 de 2008, Por el cual se determina la Categoria del Departamento
de Antioquia.

Ao 2009.

Decreto 3007 de 2009, Por medio del cual se delegan unas facultades.

Ao 2013.

Decreto 5054 de 2013, Por medio de la cual se aprueba el programa de
enajenacion de las acciones de propiedad del Departamento de Antioquia, en
la sociedad "FOGANSA S.A.

Ao 2014.

Decreto 2740 de 2014, Por el cual se determina la Categoria del Departamento
de Antioquia.

Decreto 4038 de 2014, Sobre liquidacién previa del Presupuesto General de
Ingresos y Egresos para la vigencia fiscal del afio 2015.

Afio 2016.
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Decreto 2016070005597 de 2016, Por el cual se determina la categoria del
Departamento de Antioquia.

Ao 2018.

Decreto 2018070000318 de 2018, Por medio del cual se hace una delegacién
en materia de rendicién de cuentas.

Decreto 2018070002184 de 2018, Por medio del cual se conforma el Equipo
de Trabajo de que liderara el estudio técnico que se requiere para dar
cumplimiento a la sentencia proferida por el Consejo de Estado en relacién con
la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia que soportara los ajustes de la
Estructura Organizacional de la Gobernacion de Antioquia.

Aiio 2020.

Decreto 2020070001848 de 2020, Por el cual se prorrogan <sic> la suspensién
en los términos administrativos en la Gobernacion de Antioquia.

Ao 2023.
Decreto 2023070004095 de 2023, Por la cual se modifica el Decreto No.
2023070003573 de agosto 11 de 2023, que convocd a sesiones
extraordinarias a la Asamblea Departamental.
Decreto 2023070004499 de 2023, Por medio del cual se establecen
lineamientos para el proceso de cierre de Gobierno 2020 - 2023 y se crea el
Comité Departamental de Rendicioén de Cuentas.

Articulo 2.6. Normas derogadas por desaparicion de su fundamento juridico.
Ano 1991.
Decreto 1194 de 1991, Por el cual se reorganiza el Fondo de la Vivienda.

Ano 1993.

Decreto 2220 de 1993, Por medio del cual se modifica el Articulo 2° del Decreto
1903 de 1993.

Afo 1997.
Decreto 315 de 1997, Por medio del cual se define el procedimiento para

implementar la Ley 200 de 1995 en la Administracion Departamental, nivel
central.
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Ano 2003.

Decreto 22 de 2003, Por medio del cual se reglamenta el Fondo para el
Cubrimiento del Pasivo Pensional FONCUPEN, creado por la Ordenanza 15
de 2002, constituido por la enajenacién de los bienes muebles e inmuebles de
propiedad el Departamento de Antioquia, que no se requieren para su
funcionamiento.

Ao 2009.

Decreto 2600 de 2009, Por medio del cual se delega la facultad para celebrar
contratos de comodato de bienes muebles e inmuebles adquiridos por el
Fondo de Seguridad del Departamento de Antioquia.

Articulo 3. Intangibilidad de los efectos juridicos. La derogatoria y pérdida de
vigencia de los decretos a los que se refiere el articulo anterior, no afecta ni
modifica las situaciones juridicas concretas, ni los derechos adquiridos que se
hayan consolidado durante su vigencia, asi como tampoco afecta las decisiones
judiciales ejecutoriadas que se hayan dictado con fundamento en tales decretos.

Articulo 4. Vigencia. El presente decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\ ra 7 ra ﬁe/
ANDRES JULIAN RENDON CARDONA

Gabernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria (General
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Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2026

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el articulo 305
numeral 1 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 119 numerales 1, 49
y 51 de la Ley 2200 de 2022, la Ordenanza 35 del 02 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo establecido en los numerales 49 y 51 del articulo 119,

de la Ley 2200 de 2022, el Gobernador cuenta con facultades para incorporar por
decreto los recursos provenientes de convenios con entidades del estado y/o de
cooperacién internacional y los recursos provenientes del tesoro nacional o de
cooperacién nacional o internacional que tengan por objeto cofinanciar proyectos.

2. Que la Directora Administrativa y Financiera de la Secretaria de Salud e Inclusién

Social certifico la disponibilidad para adicionar al presupuesto, recursos por
mayores valores recaudados provenientes del Tesoro Nacional, por la suma de
$22.378.861.479, mediante oficio con radicado 2026020005403 del 06 de febrero
de 2026.

3. Que la Contadora General del Departamento de Antioquia certifico la disponibilidad

de los recursos a incorporar, mediante oficio con radicado 2026020005563 del 09
de febrero de 2026.

4. Que la Secretaria de Salud e Inclusion Social, solicité concepto favorable al

Departamento Administrativo de Planeacion e informo los rubros presupuestales a
la Direccion de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda, mediante oficio con
radicado 2026020006120 del 11 de febrero de 2026.

5. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto favorable a la

Directora de Presupuesto, mediante oficio con radicado 2026020006218 del 11 de
febrero de 2026. ’

6. Que el objetivo de este Decreto es incorporar recursos provenientes del Tesoro

Nacional (recursos del balance del Sistema General de Participaciones—SGP
Salud Publica—Oferta e Inimputables), para fortalecer la equidad territorial con
enfoque diferencial y perspectiva de género, asi como cumplir con los objetivos del
Plan Territorial de Salud y el Plan de Desarrollo “Por Antioquia Firme 2024-2027",
alineados con el Plan Decenal de Salud Publica 2022- 2031 y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS); y ademas, concurrir con la financiacion de los
servicios de asistencia médico psiquiatrica y social, asi como la rehabilitacion de
la Poblacion Inimputable del pais.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador de Antioquia,

.
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO
EN LA VIGENCIA 2026"

DECRETA

Articulo 1. Adicion ingreso. Adiciénese el presupuesto y PAC de ingresos en la
Secretaria de Salud e Inclusién Social, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional

Proyecto Valor Descripcion

Superavit fiscal-
Sistema General de
Participaciones-SGP-
Subsidio a la Oferta
Superavit fiscal-
Sistema General de
Participaciones-SGP-
Salud Publica
Superavit fiscal-
Reintegros  Sistema
4-SP3037 | 131D | 1-1-2-10-02 o] 999999 113.070.721 General de
Participaciones -SGP
Salud Publica
Superavit fiscal-
Transferencias Nivel
Nacional -
Inimputables

4-PS3031 | 131D | 1-1-2-10-02 C 999999 1.791.027.358

4-SP3033 | 131D | I-1-2-10-02 c 999999 19.792.727.840

4-013152 | 131D | 1-1-2-10-02 c 999999 682.035.560

Total $22.378.861.479

Articulo 2. Adicion gasto. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversion,
en la Secretaria de Salud e Inclusion Social, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional

Proyecto Valor Descripcion

Mejoramiento del acceso
a los servicios de salud
para la poblacién
residente en el
departamento de
Antioquia
Compromiso  por el
cuidado integral con
enfoque diferencial y de
curso de vida en el
departamento de
Antioquia
Fortalecimiento de la
gestion integrada  del
riesgo para la prevencion
y control de |las
4-SP3033 | 131D 2-3 C19053 010102 7.874.809.000 enfermedades
transmitidas por vectores
y zoonosis en el
Departamento Antioquia
Compromiso  por el
cuidado integral con
enfoque diferencial y de

4-PS3031 | 131D 2-3 C19032 010105 1.791.027.358

4-SP3033 | 131D 2-3 C19053 | 010100 11.917.918.840

4-SP3037 | 131D 2-3 C19053 010100 113.070.721 curso de vida en el
departamento de
Antioquia

N
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Centro Area .
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion

Mejoramiento del acceso
a los servicios de salud
para la poblacién

4-013152 | 131D 2-3 C19032 010105 682.035.560 residente en el
departamento de
Antioquia

Total | $22.378.861.479

Articulo 3. Informe a Asamblea Departamental. Una vez el ejecutivo adicione estos
recursos al presupuesto general, debera informar a la Asamblea Departamental a
través de la Comision de Hacienda y Asuntos Econdmicos, dentro de los diez (10)
dias siguientes a la expedicion del presente decreto.

Articulo 4. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES [JULIAN RENDON CARDONA
Gppernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria General

OFEX\A ELCYV AS(;L/J\% }NANDEZ

Secretaria de Hacien

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario, Direccién de Presupuesto,
Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda ug@a«\ pn(m 12:02-2026
L Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesto, Subsecretaria Financiera,
Reviso Secretaria de Hacienda 1226
Reviso Diego Humberto Aguiar Acevedo, Profesional Universitario, Despacho Secretaria de N
-\ ~
Hacienda \'gﬁ ) \&5 A\ 1~ 2- (-\é
Aprobd Carlos Alberto Zapata Zapata, Subsecretario Financiero, Secretaria de Hacienda df&/‘M}LJ/) \1,1, %

Revisé Maria Helen Cifuentes Valencia, Directora de Asesoria Legal y de Control, Subsecretaria W [ . JQQ P\) 2 Zé

Juridica, Secretaria General ]

_ N
Aprobé | Helena Patricia Uribe Roldan, Subsecretaria Juridica, Secretaria General W N /
pA
D

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposttioRes legales
vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en ia Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, el
Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
Superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en él Sistema General de Participaciones
y trasladarég docentes entre los municipios, preferiblemente entre los fimitrofes, sin més requisito legal
que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, en lo pertinente: “La
autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto
administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecioén al proceso
ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en: 1. Necesidades del servicio
de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo. (Negrilla fuera de texto)

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccion de
Permanencia Escolar para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversion de cargos: La
conversién de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mas cargos
vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual 0 menor o superior de categoria, en razén de la
naturaleza y complejidad de sus funciones”.

Mediante Resolucion N° 2025060950696, donde se cambié el caracter de Centro Educativo Rural San
Pablo Apdstol a Institucién Educativa Rural San Pablo Apdstol del municipio de San Pedro de Uraba,
es necesario ajustar la planta docente para poder atender la poblacién estudiantil, por lo tanto, se hace
necesario convertir, la plaza vacante N° 15169 del nivel de Basica Primaria al nivel de Basica

mn
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes y Administrativos
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. “

Secundaria y Media en el &rea de Ciencias Naturales Quimica, por lo cual es necesario realizar el
proceso de conversion de dicha plaza.

Municipio ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE NIVELY AREA

SAN PEDRO INSTITUCION EDUCATIVA SAN INSTITUCION EDUCATIVA SAN

DE URABA PABLO APOSTOL PABLO APOSTOL BASICA PRIMARIA - CARGO: 15163

Por lo expuesto anteriormente,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir el cargo docente oficial que se describe a continuacion

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE NIVELY AREA
SAN PEDRO INSTITUCION EDUCATIVA SAN INSTITUCION EDUCATIVA SAN NIVEL DE BASICA PRIMARIA CARGO:
DE URABA PABLO APOSTOL PABLO APOSTOL 15169

ARTICULO SEGUNDO: el cargo docente convertido en el articulo anterior quedara asignados de la
siguiente manera:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE NIVEL Y AREA

NIVEL DE BASICA SECUNDARIA -

SAN PEDRO DE MEDIA — AREA: CIENCIAS
URABA IER SAN PABLO APOSTOL IER SAN PABLO APOSTOL NATURALES QUIMICA- CARGO:

15169

ARTiCULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente Decreto.

ARTICULO CUARTO: Contra esta actuacién administrativa no procede recurso alguno en sede
administrativa.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
propects| B gl Caeo arines S C— | v
A)
Revis | Divecioa oo Teentorumane L Ao e 207¢
Reviss: | Lo o Avunios Legates Educacién Qupd 7 \2-02-70%p
Aprobt: ggt:i:encnglt:’r(ig'f:r;iﬁ;?;gvﬁl;agﬁ\anciero ‘ — / I =2 ,16

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes,
Directivos Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de
2024 y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

De conformidad con la Resolucidon 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
“6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en él Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

El ' Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccidn 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccién de
Permanencia Escolar para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversion de cargos:
La conversion consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mas cargos vacantes,
para dar origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razén de la naturaleza y
complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o mejorar la prestacién educativo estatal”

En reunién del Comité de Asignacion de Cupos y Matriculas del Municipio de Taraza el
pasado 20 de enero de 2026, se evidencia la necesidad de una plaza para el grado
Preescolar, para la IE RAFAEL NUNEZ, sede EU ANGEL AMABLE ARROYAVE, dado
que contamos con una matricula de 76 estudiantes en la zona urbana atendidos por sélo
dos docentes y un grupo rural (Sede Las Palmas) con 33 estudiantes. Ademas, existen
varias solicitudes de cupos para preescolar en espera de ser matriculados.
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En atencion a la Reorganizacién de la planta de personal docente y directivo docente,
realizada por la Direcciéon de Talento Humano y la Direccion de Permanencia Escolar,
de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 3020 de 2002, se determiné que la Plaza
No 14991, en el area de matematicas, en la .LE.SANTO TOMAS DE AQUINO sede
COLEGIO SANTO TOMAS DE AQUINO SEDE PRINCIPAL, Municipio de TITIRIBI,
debe ser reubicadas y convertida, en la I.E. RAFAEL NUNEZ sede EU ANGEL
AMABLE ARROYAVE, Municipio de TARAZA, en el area de Preescolar, plaza No
14991.

Por lo expuesto anteriormente,

DECRETA

ARTICULO 1°: Dentro del proceso de Reorganizacién, Trasladar el cargo docente oficial
gue se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO PLAZA MAYORITARIA

AQUINO

PRINCIPAL

MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE N° PLAZA NIVEL-AREA
IE. SANTO TOMAS DE
TITIRIBI 1.E. SANTO TOMAS DE | AniNo SEDE 14991 Matematicas

ARTICULO 2°: Reubicar el cargo docente oficial que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO

PLAZA MAYORITARIA

MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE N° PLAZA NIVEL-AREA
A < E.U. ANGEL AMABLE Preescolar
TARAZA |.E. RAFAEL NUNEZ ARROYAVE 14991

ARTICULO 3°: Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 4°: Conminar a los interesados para que, dentro de los diez (10) dias
calendario siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, tiene la obligacion
de aportar el certificado de inicio y terminacién de labores, el cual, se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

PARAGRAFO: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generard como consecuencia juridica que, el docente
permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta tanto se
cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacién.

ARTICULO 5°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccién de Talento humano y a la Direccién de Nomina y
Prestaciones Sociales.




DECRETO

HOJA 3

ARTICULO 6°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ca(j S

MONICA PATRICIA O$PINA LONDONO
Secretaria de Educaciéon

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disp siciones legales vi
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

y, por lo tanto,

)

NOMBRE FIRMA FECHA
. Gloria Patricia Pulgarin Cuartas - Profesional Universitario Contratista
Proyecs blon> Pusnon (0 [4-02-20
. Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora de Talento Humano J
Revisé é M W\ 2 Z é
Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director Asuntos Legales Educacién %_’ 17— T 202
Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo. —_—
Aprobé: o ’ _? —~ L -— (
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Republica de Colom

DECRETO

POR EL CUAL SE REALIZA EL ENCARGO DE UN DIRECTIVO (A) DOCENTE
COORDINADOR (A) Y SE NOMBRA EN PROVISIONALIDAD VACANTE
TEMPORAL A UN DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, FINANCIADO CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del
05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20/12/1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuaréd los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se
determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

3. Que por estricta necesidad del servicio y a fin de garantizar la continuidad del
servicio educativo como garantia de los derechos fundamentales preferentes y
prevalentes de los nifios, nifias y adolescentes establecidos en los articulos 44, 45y
67 de la Constitucion Politica, se encuentra procedente la expedicion del presente
acto originado en la novedad de la planta de cargos de la ETC, sin que ello implique
alteracion a la némina o creacién de nuevos cargos, estando exceptuado de las
restricciones de la Ley de Garantias Electorales.

mn
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“POR EL CUAL SE REALIZA EL ENCARGO DE UN DIRECTIVO (A) DOCENTE COORDINADOR (A) Y SE NOMBRA EN
PROVISIONALIDAD VACANTE TEMPORAL A UN DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE
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4. Que el Decreto 1278 del 19/06/2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo
vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las
propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal,
podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la
situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

5. Que en el Decreto 1075 del 2015, en materia tipos de empleos del Sistema
Especial de Carrera Docente establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El
encargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos
de directivos docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con
derechos de carrera, sea regido por el Decreto Ley 2277 de 1979 0 por el Decreto
Ley 1278 de 2002, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveidas
mediante encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad
territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

6. Que el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, “El nombramiento
provisional es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia
temporal o definitiva y se hard mediante acto debidamente motivado expedido por la
autoridad nominadora con personal que retina los requisitos del cargo.”

7. Que aunado a lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia no cuenta
actualmente con listado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes
en los cargos de Rector, Director Rural y Coordinador en los establecimientos
educativos oficiales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.
Por lo que haciendo uso de las facultades concedidas a la Secretaria de Educacion
de Antioquia y de conformidad con las necesidades del servicio, se procedera a
realizar un encargo de manera directa.

8. Que el docente OSCAR MENESES CARDONA, identificado con cédula de
ciudadania N° 71700763, FISICO - MAGISTER EN FiSICA APLICADA, vinculado en
propiedad con grado de escalafon 3DM y regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, se
desempenia actualmente como Docente de Aula en el area de Ciencias Naturales
Fisica, enla |. E. PIO Xl sede I. E. PIO XI - SEDE PRINCIPAL, del municipio de LA
UNION, plaza N° 18211; el docente MENESES CARDONA, cumple con los requisitos
para asumir, por Encargo, el cargo de Directivo Docente Coordinador en vacante
definitiva en la I. E. NORMAL SUPERIOR RAFAEL MARIA GIRALDO sede I. E.
NORMAL SUPERIOR RAFAEL MARIA GIRALDO - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de MARINILLA, plaza N° 698, en reemplazo de ADRIANA MARIA GONZALEZ
LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 43538835, quien renuncié al cargo
a partir del 31/12/2025, aceptada mediante Resolucion N° 2025061408495 del
02/12/2025.




DECRETO HOJA 3

“POR EL CUAL SE REALIZA EL ENCARGO DE UN DIRECTIVO (A) DOCENTE COORDINADOR (A) Y SE NOMBRA EN
PROVISIONALIDAD VACANTE TEMPORAL A UN DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES*

9. Que finalmente, el docente JOSE LUIS HURTADO MOSQUERA, identificado con
cédula de ciudadania N° 1133649110, LICENCIADO EN MATEMATICAS Y FISICA -
MAGISTER EN EDUCACION, cumple con las calidades establecidas en el articulo 3
del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para el
ejercicio de la funcién docente; actualmente, la secretaria de Educacion de Antioquia
no cuenta con un Listado de Elegibles de la Comision Nacional del Servicio Civil
poblaciéon mayoritaria. Por tal motivo, se procede a realizar el nombramiento
provisional temporal, de manera directa, mientras persista la situaciéon administrativa
de encargo del titular OSCAR MENESES CARDONA.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

Articulo 1°: Encargar. Como Directivo Docente Coordinador en vacante definitiva,
al docente OSCAR MENESES CARDONA, identificado con cédula de ciudadania N°
71700763, FiSICO - MAGISTER EN FiSICA APLICADA, vinculado en Propiedad con
grado de 3DM vy regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, en la |. E. NORMAL
SUPERIOR RAFAEL MARIA GIRALDO sede |I. E. NORMAL SUPERIOR RAFAEL
MARIA GIRALDO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de MARINILLA, plaza N° 698,
en reemplazo de ADRIANA MARIA GONZALEZ LOPEZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 43538835, quien renuncié al cargo a partir del 31/12/2025, aceptada
mediante Resolucion N° 2025061408495 del 02/12/2025; segun lo expuesto en la
parte motiva.

Articulo 2°: Nombrar. En provisionalidad vacante temporal, al docente JOSE LUIS
HURTADO MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadania N° 1133649110,
LICENCIADO EN MATEMATICAS Y FiSICA - MAGISTER EN EDUCACION, como
Docente de Aula en el area de Ciencias Naturales Fisica, para la I. E. PIO Xl sede |.
E. PIO Xi - SEDE PRINCIPAL, del municipio de LA UNION, plaza N° 18211, mientras
dure el encargo del sefior OSCAR MENESES CARDONA, identificado con cédula de
ciudadania N°® 71700763; segun lo expuesto en la parte motiva.

Articulo 3°: Notificar. El presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 4°: A partir de la notificacion, el docente JOSE LUIS HURTADO
MOSQUERA, que se nombra por el presente Decreto dispone de un término
improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

Articulo 5°: Conminar. A los interesados para que, dentro de los diez (10) dias
calendario siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, tiene la
obligacion de aportar el certificado de inicio y terminacién de labores, el cual, se debe




DECRETO HOJA 4

“POR EL CUAL SE REALIZA EL ENCARGO DE UN DIRECTIVO (A) DOCENTE COORDINADOR (A) Y SE NOMBRA EN
PROVISIONALIDAD VACANTE TEMPORAL A UN DOCENTE EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES*
radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio

radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacién prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el
docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta
tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacion.

Articulo 6°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccién de Talento humano y a la Direccién de Ndémina y
Prestaciones Sociales.

Articulo 7°: Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

7 7
MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FECHA

Proyect6 | Daniela Maria Velasquez Usme - Técnica Administrativa Contratista 06—02 -Ze

FIRMA
Oonmiglor -
Revisé Carlos Mario Rojas Gaviria - Técnico Operativo - Lider de planta @W\ o6 o 7/0L(¢

Revisé Luisa Fernanda Gonzélez Montes — Directora de Talento Humano M
P E-2-A

Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales M ___lz: VZ -2-2006
. Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Adminisfrafivo y. -
AprobS [\ ginandies %&"’ /L vl

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustgdo a las normas 'y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma.
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DECRETO
GOBERNAC!C)N DE ANTIOQUIA
Colo

DECRETO

POR EL CUAL SE REALIZA EL ENCARGO DE UN DIRECTIVO (A) DOCENTE
RECTOR (A) EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del
05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20/12/1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuard los nombramientos del personal requerido, administrarg los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

2. Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas. a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

3. Que por estricta necesidad del servicio y a fin de garantizar la continuidad del servicio
educativo como garantia de los derechos fundamentales preferentes y prevalentes de
los nifios, nifias y adolescentes establecidos en los articulos 44, 45 y 67 de la
Constitucion Politica, se encuentra procedente la expedicién del presente acto originado
en la novedad de la planta de cargos de la ETC, sin que ello implique alteracion a la
némina o creacion de nuevos cargos, estando exceptuado de las restricciones de la Ley
de Garantias Electorales.

4. Que el Decreto 1278 del 19/06/2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
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DECRETO HOJA 2

“POR EL CUAL SE REALIZA EL ENCARGO DE UN DIRECTIVO (A) DOCENTE RECTOR (A) EN LA PLANTA DE CARGOS
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES”

provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podré suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de manera definitiva”.

5. Que en el Decreto 1075 del 2015, en materia tipos de empleos del Sistema Especial
de Carrera Docente establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica
para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes
y consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de carrera, sea
regido por el Decreto Ley 2277 de 1979 0 por el Decreto Ley 1278 de 2002, previa
convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la
calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera
observar los requisitos en el mismo.

6. Que el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, “El nombramiento
provisional es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal
o definitiva y se hard mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad
nominadora con personal que retina los requisitos del cargo.”

7. Que aunado a lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia no cuenta
actualmente con listado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en
los cargos de Rector, Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos
oficiales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. Por lo que
haciendo uso de las facultades concedidas a la Secretaria de Educacion de Antioquia y
de conformidad con las necesidades del servicio, se procedera a realizar un encargo de
manera directa.

8. Que la sefora BEATRIZ EUGENIA LOPEZ PINO, identificada con cédula de
ciudadania N° 32277506, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA PRIMARIA -
MAGISTER EN CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICAS, vinculada en propiedad con
grado de escalafon 14 y regida por el Decreto Ley 2277 de 1979, se desempefa
actualmente como Directivo Docente Coordinador, en la . E. ESCUELA NORMAL
SUPERIOR SENOR DE LOS MILAGROS sede I.E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
SENOR DE LOS MILAGROS - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN PEDRO DE
LOS MILAGROS, plaza N° 574; la sefiora LOPEZ PINO, cumple con los requisitos para
asumir, por Encargo, el cargo de Directivo Docente Rector en vacante definitiva en la .
E. PIO XIl, del municipio de SAN PEDRO DE LOS MILAGROS, plaza N° 116, en
reemplazo de ALBERTO AMIN TOLEDO PEREZ, identificado con cédula de ciudadania
N° 17631954, quien renuncié al cargo a partir del 31/12/2025, aceptada mediante
Resolucion N° 2025061414458 del 09/12/2025.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA
Articulo 1°: Encargar. Como Directivo Docente Rector en vacante definitiva, a la sefiora

BEATRIZ EUGENIA LOPEZ PINO, identificada con cédula de ciudadania N° 322775086,
LICENCIADA EN EDUCACION BASICA PRIMARIA - MAGISTER EN CIENCIAS
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NATURALES Y MATEMATICAS, vinculada en Propiedad con grado de 14 y regida por
el Decreto Ley 2277 de 1979, en la |. E. PIO XII, del municipio de SAN PEDRO DE LOS
MILAGROS, plaza N° 116, en reemplazo de ALBERTO AMIN TOLEDO PEREZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 17631954, quien renuncié al cargo a partir del
31/12/2025, aceptada mediante Resolucion N° 2025061414458 del 09/12/2025; segun
lo expuesto en la parte motiva.

Articulo 2°: Notificar. El presente acto administrativo a la sefiora BEATRIZ EUGENIA
LOPEZ PINO, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 3°: Conminar. A la interesada para que, dentro de los diez (10) dias calendario
siguientes a la notificacién del presente Acto Administrativo, tiene la obligacion de aportar
el certificado de inicio y terminacion de labores, el cual, se debe radicar a través del
Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefaladas, generara como consecuencia juridica que, el docente
permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta tanto se
cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacién.

Articulo 4°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccién de Talento humano y a la Direccion de Nomina y
Prestaciones Sociales.

Articulo 5°: Registrar. La novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

cfnj%(??ﬂwi a(_,

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Daniela Maria Velasquez Usme - Técnica Administrativa Contratista Do—lu V09002

Revisé Carlos Mario Rojas Gaviria - Técnico Operativo - Lider de planta W)\ @67 20

Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes — Directora de Talento Humano /é M 1Ww—-2_ 26

Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legalesw __———‘t [L-02 2024

VY

Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativoy '

Aprobé

- 7
Financiero k/ - (-2~ k

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO N°

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de
Docentes, Directivos Docentes y Administrativos financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024, y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningln
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se
determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer
y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran
en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

El Decreto 1075 del 2015, Articulo 2.4.5.1.5. establece: “Traslados no sujetos al proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se
originen en: Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban
ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacioén del servicio
educativo.”

Mediante la Resolucion Departamental No. 2025060949248 del 29 de septiembre de
2025, Por la cual se modifica parcialmente la Resolucién Departamental N° 18905 del 18
de octubre de 2002, en el sentido que el C.E.R. KILOMETRO 18 (DANE 205154000993)
tendra la naturaleza de Institucién Educativa y por tanto se continuara denominando
LLE.R. KILOMETRO 18 (DANE 205154000993) del Municipio de Caucasia - Antioquia.
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DECRETO

HOJA

Como consecuencia de esta reorganizacion, se hace necesario efectuar el traslado de las
plazas y docentes adscritos a las sedes de C.E.R KILOMETRO 18, con el fin de garantizar
la adecuada asignacion del personal.

Por lo expuesto anteriormente,

DECRETA:

ARTICULO 1° : Trasladar las plazas y docentes adscritos para la I.E.R. KILOMETRO
18 (DANE 205154000993), quienes vienen laborando en el C.E.R. KILOMETRO 18
(DANE 205154000993), del Municipio de Caucasia — Antioquia, mencionado en la parte

emotiva, como se describe a continuacion:

ESCOBAR

ESTABLECIMIENTO IDENTIFICACION Y ‘ No. CARGO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NOMBRE NIVEL / AREA DOCENTE
CORRALES NEGROS  |C.C. 8046170 JUAN DAVID BASICA PRIMARIA 1535
ROMERO PAREDES
C.C. 8055828 EDWIN DE P
E R EL CORCOVADO JESUS SIERRA PADILLA BASICA PRIMARIA 1532
C.C. 15305863 ELKIN
E R EL BRASIL EDUARDO SEPULVEDA  [BASICA PRIMARIA 1533
URBINO
C.C.39272133 JUDITH .
E R 1 LAS MERCEDES MARIA HEREDIA VIDES BASICA PRIMARIA 1531
I. E. RKILOMETRO 18 - | C.C.39280047 TEMILDA |HUMANIDADES Y 1528
SEDE PRINCIPAL ISABEL AVILEZ GUTIERREZ |LENGUA CASTELLANA
C.C. 39287032 KELLYS
E R | SANTO DOMINGO VIVIANA ARTEAGA BASICA PRIMARIA 1530
RANGEL
C.C.52764951 ROSA ALBA |_ .
E R SANTA INES MARZOLA BORJA BASICA PRIMARIA 1529
C.C. 64581978 XIOMARA
CAUCASIA [LE.R. KILOMETRO 18 .
ER SA'X:SUT'\?(;V‘AS DE MARIA GONZALEZ BASICA PRIMARIA 1580
n REVUELTA
I. E. RKILOMETRO 18 - | C.C.64871212 GRETTEL
SEDE PRINCIPAL ISABEL CORREA DIAZ BASICA PRIMARIA G
C.C 98651334 EVER DE
C. E. R. CRIST . ,
iy JESUS MERCADO BASICA PRIMARIA 1534
SALVADOR
CABALLERO
C.C 1038125971 MIRIAM |CIENCIAS NATURALES
I. E. R KILOMETRO 18 -
SEDE PRINCIPAL GISEI:A VILLEGAS Y EDUCACION 20529
PENARANDA (AMBIENTAL - SIMES
C.C. 1038127480 ANA .
EL TORO MARIA JIMENEZ ZAPATA BASICA PRIMARIA 1582
I. E. RKILOMETRO 18 - |C.C. 1042767649 EUGENIA|MATEMATICAS - 20530
SEDE PRINCIPAL MARIA MUNOZ CORREA [SIMES
C.C. 1042767649
E R LAS PARCELAS ZAHDERSON KEDWWAED [BASICA PRIMARIA 1566

ARTICULO 2°: Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.




DECRETOQ HOJA

ARTICULO 3°: Conminar a los interesados para que, dentro de los diez (10) dias
calendario siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo, tiene la obligacion
de aportar el certificado de inicio y terminacién de labores, el cual, se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

PARAGRAFO: El incumplimiento de la obligacion prevista en el presente articulo en los
términos y condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el docente
permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta tanto se
cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacion.

ARTICULO 4°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente acto
administrativo a la Direccion de Talento humano y a la Direccion de Noémina y
Prestaciones Sociales.

ARTICULO 5°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONJCA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté Gloria Patricia Pulgarin Cuartas - P i Uni itario Cor d G(D‘!Z R’b’“ﬂ(‘ Q%.D‘-
Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora de Talento Humano < 4 (,(_-7— 1%
Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director Asuntos Legales Educacién M_ 202~ 2076
Aprobo: Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo. At_ R B ‘f 7
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d: ylo ajustado a las normas y disposi ] tegales vig y, por lo
tanto, bajo nuestra resg bilidad to p para la firma.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE LIQUIDADOR PARA
EL Club DE PATINAJE DE LA CEJA, cuya sigla es C-PATIN

El GERENTE (E) DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA
-INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, en
especial las conferidas en la Ordenanza Departamental 8E del 1° de marzo de 1996, el
Decreto 1066 de 2015, la Ley 181 de 1995, el Decreto Ley 1228 de 1995y el Decreto 1085
de 2015,y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 2° del Decreto 1228 de 1995 “Por el cual se revisa la legislacion
deportiva a vigente y la estructura de |los organismos del sector asociado con objeto
de adecuarlas al contenido de la Ley 181 de 1995.” Sefala: “Clubes deportivos. Los
clubes deportivos son organismos de derecho privado constituidos por afiliados,
mayoritariamente deportistas, para fomentar y patrocinar la practica de un deporte
0 modalidad, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre en el municipio, e
impulsar programas de interés publico y social’.

2. Que el articulo 18 del Decreto 1228 de 1995 modificado por el art. 72, Ley 962 de
2005 establece que: ‘Reconocimiento deportivo. Para el fomento, proteccion, apoyo
y patrocinio del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, se
instituye el reconocimiento deportivo que sera otorgado, revocado, suspendido o
renovado, segun el caso, por Coldeportes y los alcaldes a través de los entes
deportivos municipales del Sistema Nacional del Deporte. Los actos que se expidan
en relacion con el reconocimiento deportivo estan sujetos a los procedimientos
previstos en el Caodigo Contencioso Administrativo, y demas condiciones, términos
y requisitos que el reglamento establezca. (...) Cuando se produzcan cambios en
los drganos de administracion y de control, se debera solicitar la actualizacion del
reconocimiento deportivo”.

3. Que el articulo 1° del Decreto 1529 de 1990, el cual fue compilado en el Decreto
1066 de 2015, sefiala que el reconocimiento y cancelacion de las personerias
juridicas de las asociaciones o corporaciones y fundaciones o instituciones de
utilidad comun es de competencia de los respectivos Gobernadores, mientras que
el articulo 5° de la misma norma establece los requisitos para inscripcion de
dignatarios de aquellas.
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. Que mediante Decretos Departamentales N° 284 de 1998 y N° 1682 de 2008 el
Gobernador de Antioquia delegd en el Gerente del Instituto Departamental de
Deportes de Antioquia “Indeportes Antioquia” las funciones referentes al
reconocimiento y cancelacion de la personeria juridica de entes deportivos en el
Departamento.

. Que El articulo 2.3.2.7. del Decreto 1085 de 2015 “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo del Deporte”, sefiala: “(....)
Quorum. La asamblea podra sesionar cuando estén presentes, por o menos, la
mitad mas uno de los afiliados en uso de sus derechos y sus decisiones se
acordaran por la mitad mas uno de los votos de los afiliados presentes, salvo cuando
se trate de adopcion de estatutos y reglamentos o sus reformas, fijacion o cambio
de domicilio, adopcion o cambio de estructura administrativa, actos que requeriran
el voto favorable de dos terceras partes de los afiliados (...)".

. El articulo 2.3.5.1 del Decreto 1085 del 2015 Unico Reglamentario del Sector
Administrativo del Deporte prescribe que “Los organismos deportivos se disolveran:
1. Por decision de la asamblea; 2. Por imposibilidad de cumplir su objeto; 3. Por no
contar con el numero minimo de afiliados para seguir funcionando; 4. Por
cancelacion de la personeria juridica”. De su lado, el articulo 2.3.5.3. idem establece
que “Oficializada la disolucion de un organismo deportivo por cualquier causa, la
asamblea o en su defecto el Departamento Administrativo del Deporte, la
Recreacion, la Actividad Fisica y el Aprovechamiento del Tiempo Libre,
COLDEPORTES, o los Entes Deportivos Departamentales o del Distrito Capital,
nombraran un liquidador”. (Negrillas y subrayados fuera de texto).

. Mediante Comunicacion con Radicado N° 202502009208 del 11/11/2025, el Club
DE PATINAJE DE LA CEJA, cuya sigla es C-PATIN, con domicilio en el
Municipio de la Ceja (Antioquia) informa a Indeportes Antioquia que dicho organismo
deportivo por decision mayoritaria de los 58 afiliados, optaron por la disolucion del
club, indicando que financieramente no es viable.

. Asi mismo el club aporta el acta de la asamblea extraordinaria celebrada el dia 28
de octubre de 2025, certificado del revisor fiscal sefio Luis Alberto Lépez vy los
informes financieros, como soportes a su solicitud.

. Porlo anterior, solicita a este Ente Departamental adelantar las gestiones requeridas

para la disolucion y posterior liquidacion del club ya que se encuentra incurso en la
causal de disolucion por decisién de la asamblea.
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10. Que la Oficina Asesora Juridica verifico los estatutos del club, los cuales disponen
que este podra ser declarado disuelto: Por decision de la Asamblea, acordada
mediante el voto afirmativo de por lo menos las dos terceras partes de los Afiliados.

11. Conforme a lo expuesto, INDEPORTES ANTIOQUIA, deberéa designar el liquidador
del Club.. Posterior al registro del liquidador, dicha persona debera dar aplicacion a
lo dispuesto en “documento de consulta al usuario para disolver y liquidar las
entidades sin animo de lucro” la cual fue expedida por la Gobernacion de Antioquia,
encontrandose publicada en su pagina web, asi mismo se entregd copia al club
deportivo, y una vez surtido el procedimiento alli sefialado, se procedera a emitir por
parte de esta Oficina, el acto administrativo que indica que el CLUB se encuentra
liquidado.

12. Que revisada la carpeta del organismo deportivo que reposa en los archivos de esta
entidad, y segun el acta de la asamblea del dia 28 de octubre del presente afio, se
observa que la Ultima inscripcion de representante legal se efectué mediante
Resolucion N° S 2022000270, para completar el periodo estatutario de cuatro afios
contados a partir del 14/02/2022, es decir hasta el 13/02/2026, encontrdndose
inscrito como presidente ANDRES MAURICIO DUQUE MEDINA, por lo tanto se
procede al nombramiento de un Liquidador para que adelante las gestiones
tendientes a la liquidacion del organismo deportivo. Este nombramiento recaera
sobre el Ultimo presidente inscrito del Club.

En mérito de 1o expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: INSCRIBIR en el libro respectivo al sefior ANDRES MAURICIO
DUQUE MEDINA, identificado con la cédula de ciudadania N°. 8.161.152, como
Liquidador del “Club DE PATINAJE DE LA CEJA, cuya sigla es C-PATIN” identificado
con NIT 901.153.562. El Liquidador designado hara, para todos los efectos a que haya
lugar, las veces de representante legal del organismo deportivo.

PARAGRAFO: EI nombramiento efectuado mediante el presente acto administrativo no
genera ningun tipo de relacion laboral, contractual o de cualquier otra indole con el Instituto
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Departamental de Deportes de Antioquia “Indeportes Antioquia®, pues esta designacion es
de caracter legal conforme con lo dispuesto en el articulo 2.3.5.3. del Decreto 1085 del 2015
en concordancia con la solicitud del Club Deportivo, para el tramite de liquidacion de dicho
organismo deportivo.

ARTICULO SEGUNDO: E| presente acto administrativo se notificara de manera personal
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la
notificacion personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacion, en los términos del articulo 74 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Departamental.
Cumplido este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

[

S _ (=
FERNEY CARDONA ECHEVERRI
Gerente (E)

)

NOMBRE FIRMA FECHA
IMaria Teresa Mufioz - PU - j 120122005
Oficina Asesora Juridica “iee

Juan Guillermo Valencia /Jefe Oficina Asesora
Juridica

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a 1as normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Proyecto

Aprobé 17112/2025
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