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Republica de Colombia

RESOLUCION

Por la cual se desagregan unas sedes de la I.E. SAN JOSE (DANE
105628000227) y se anexan a la I.E.R. EL JUNCO (DANE 205628000043) del
Municipio de Sabanalarga — Antioquia

LA SECRETARIA DE EDUCACION

La SECRETARIA DE EDUCACION en uso de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley
715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, el Decreto 2024070003913 de 5 de
Septiembre de 2024 y el Decreto 2025070005102 de 09/12/2025

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 138 de la Ley 115 de 1994, estipula que un establecimiento educativo
debe reunir los siguientes requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o
Reconocimiento de Caracter Oficial, disponer de una estructura administrativa, una
planta fisica y medios educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo
Institucional.

Los Articulos 85y 86 de la Ley 115 de 1994, fijan la jornada escolar y la flexibilidad
del Calendario Académico para Establecimientos Educativos estatales de
Educacién Formal administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios
certificados y el Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la
jornada escolar y laboral en los mismos.

El Articulo 64 de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos los
propésitos de los Articulos 64 y 65 de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional
y las entidades territoriales promoveran un servicio de educacion campesina y rural,
formal, no formal, e informal, con sujecién a los planes de desarrollo respectivos.

El Articulo 6 de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados de dirigir, planificar y prestar
el servicio educativo en los niveles de Preescolar, Basica y media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley y organizar la prestacion y administracién del servicio educativo
en su jurisdiccién.

El Articulo 2.3.1.2.4. del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
centros educativos en los términos establecidos en el Articulo 9 de la Ley 715 de
2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso
educativo y el cumplimiento del calendario académico.
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Los Articulos 2.4.6.1.2.1. y 2.4.6.1.2.2. del Decreto 1075 de 2015, establecen que
la autoridad educativa competente de la entidad territorial certificada designara un
rector para la administracién Unica de cada institucion educativa y que para cada
centro educativo rural que cuente al menos con 150 estudiantes, le podra designar
un director sin asignacion académica.

La I.E. SAN JOSE (DANE 105628000227) ubicada en la Carrera 19 N° 14 — 56 del
Municipio de Sabanalarga, ha prestado el servicio educativo amparado en la
Resolucion Departamental S132123 del 13 de noviembre de 2014, por la cual se
concedié reconocimiento de caracter oficial.

La LE.R. EL JUNCO (DANE 205628000043) ubicada en el Corregimiento El Junco
del Municipio de Sabanalarga, ha prestado el servicio educativo amparado en la
Resolucion Departamental S132342 del 13 de noviembre de 2014, por la cual se
concedié reconocimiento de caracter oficial.

En el marco del proceso de reorganizacién educativa la Direccién de Permanencia
Escolar e Inclusién Educativa, una vez revisada la informacién remitida mediante
oficio enviado por el municipio de Sabanalarga — Antioquia, se emite concepto
técnico favorable proyectado por la Profesional Universitaria Diana Milena Ruiz
Arango con Radicado N°2025020048694 del 26 de noviembre de 2025, donde
solicita:

DESAGREGAR DE:
Nombre . 0%
Establecimiento Zona Direccion Nombre Sede Zona
R EL SOCORRO
VDA EL SOCORRO (DANE205628000086)
.E.R. EL TAMBO
VDAEL TAMBO (DANE20568000230)
.E.R. TESORERITO
INSTITUCION VDAJESORERITD (DANE205628000116)
EDUCATIVA SAN Rural VDA SAN .E. SAN FRANCISCO Rural
AN 6’?‘332%000227) FRANCISCO (DANE205628000451)
C.ER TESORERO
VPATESRRER] (DANE205628000078)
E.R, MEMBRILLAL
VDA MEMBRILLAL (DANE205628000183)
CORREGIMIENTO [ER. ELORO
EL ORO (DANE205628000248)
ANEXAR A:
Estah;?en;i!;: ?ento Zona Direccion Nombre Sede Zona
IE.R EL SOCORRO
VDAEL SOCORRO (DANE205628000086)
.ER. EL TAMBO
VDA EL TAMBO (DANE20568000230)
INSTITUCION .E.R. TESORERITO
EDUCATIVA RURAL VDATESORERITO (DANE205628000116) Rural
Rural
EL JUNCO VDA SAN 1.E. SAN FRANCISCO
(DANE205628000043) FRANCISCO (DANE205628000451)
C.ER. TESORERO
VDATESORERO (DANE205628000183)
.E.R. MEMBRILLAL
VDA MEMBRILLAL (DANE205628000183)
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

CORREGIMIENTO
ELORO

|LE.R.ELORO
(DANE205628000248)

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacién

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Desagregar las siguientes sedes de conformidad con la
parte motiva de este proveido, pertenecientes a la I.LE. SAN JOSE (DANE
105628000227) del municipio de Sabanalarga - Antioquia, las cuales se enuncian

a continuacion:

N
Estab?elgibr:;?ent o Zona Direccién Nombre Sede Zona
IE.R EL SOCORRO
VDAELSOCORRO | pANE205628000086)
IE.R. EL TAMBO
VDAEL TAMBO (DANE20568000230)
) .E.R. TESORERITO
INSTITUCION VDA TESORERITO (DANE205628000116)
EDUCfg'S"EA SAN Rural VDA SAN 1.E. SAN FRANCISCO Rural
FRANCISC
(DANE105628000227) - (%Agizc#sésszg%ogsgn
VDA TESORERO E.R.
(DANE205628000078)
IE.R. MEMBRILLAL
T Sl (DANE205628000183)
CORREGIMIENTO IE.R ELORO
EL ORO (DANE205628000248)

ARTICULO SEGUNDO: Anexar las sedes desagregadas en el articulo primero a la
L.LE.R. EL JUNCO (DANE 205628000043) del municipio de Sabanalarga — Antioquia
de acuerdo con la parte motiva, por lo cual la I.E.R. EL JUNCO queda reorganizada

de la siguiente manera;

Nombre . 8 y \
Establecimiento Zona | Direccién Nombre Sede Zona Direccién
I. E.R. EL JUNCO (DANE Rural CORRG. EL
205628000043) JUNCO
C.E.R. EL PLACER (DANE
205628000094) Rural | VDA.EL PLACER
C.E.R. LACEJA (DANE
205628000272) Rural VDA. LA CEJA
C.E.R. LAPEDRONA (DANE Rural VDA. LA
3216211420 ura PEDRONA
C. E. R. MALPASO (DANE Rural VDA. BUENOS
205628000426) AIRES
C. E. R. SAN PEDRO (DANE Rural | VDA. SAN PEDRO
CORREG. | B {ADERO (DANE
I.LE.R. EL JUNCO E.R.
(DANE A 205628000051) Rural | VDA. EL MADERO
205628000043) I. E. R. LAERMITA (DANE
205628000124) Rural | VDA.LAERMITA
C. E. R. EL LLANO (DANE
205628000302) Rural VDA. EL LLANO
C. E. R. NIQUIA (DANE
205628000027) Rural VDA. NIQUIA
C. E. R. ELENCANTO (DANE Rural VDA. EL
205628000485) ENCANTO
C.E.R. TENDIDOS (DANE Rural VDA. LOS
205628000132) TENDIDOS
I.E.R EL SOCORRO Rural VDAEL
(DANE205628000086) SOCORRO
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia
I.LE.R. EL TAMBO
(DANE20568000230) Rural VDA EL TAMBO
|.E.R. TESORERITO Rural VDA
(DANE205628000116) TESORERITO
I.E. SAN FRANCISCO Rural VDA SAN
(DANE205628000451) FRANCISCO
C.E.R. TESORERO Rural
(DANE205628000078) VDATESORERO
.E.R. MEMBRILLAL Rural VDA
(DANE205628000183) MEMBRILLAL
L.LE.R. ELORO Rural | CORREGIMIENTO
(DANE205628000248) EL ORO

ARTICULO TERCERO: Entregar en custodia a partir del afio 2026 y la ejecutoria
del presente acto los archivos, libros reglamentarios y demas documentos
correspondientes a los alumnos atendidos en las sedes anexadas en el Articulo
Segundo a la LE.R. EL JUNCO (DANE 205628000043), por lo que corresponde a
las Directivas de dicho establecimiento responsabilizarse de la custodia de los
mismos, garantizar la debida preservacion, asi como expedir los certificados y
demas constancias que demanden los usuarios del Servicio Educativo.

ARTICULO CUARTO: Debido al proceso de la reorganizacién de las instituciones
educativas mencionadas, los estudiantes de los establecimientos educativos o
sedes reorganizadas conservaran su actual uniforme hasta que sea necesario
reemplazarlo por deterioro.

ARTICULO QUINTO: Compulsar copia del presente Acto Administrativo para
continuar el proceso de Reorganizacién de Establecimientos Educativos a las
diferentes dependencias de la Secretaria de Educacién de Antioquia, especialmente
a Sistemas de Informacién con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes
denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para solicitar cédigo DANE en caso que
se requiera y demas tramites con el MEN; la Subsecretaria Administrativa para lo
referente a la planta de personal y némina; la Subsecretaria de Calidad Educativa
para el apoyo y acomparfiamiento a los Establecimientos Educativos.en la
reestructuracion de los Proyectos Institucionales y como garante de la prestacion
del servicio educativo.

ARTICULO SEXTO: En los documentos que expidan la I.E.R. EL JUNCO (DANE
205628000043) de! Municipio de Sabanalarga — Antioquia, se debera citar el nimero
y fecha de esta Resolucién.

ARTICULO SEPTIMO: La l.E.R. EL JUNCO (DANE 205628000043) del Municipio
de Sabanalarga — Antioquia, debera iniciar un proceso de redisefio y ajuste del
Proyecto Educativo Institucional (PEI), con el fin de incluir y articular en el mismo
las sedes anexadas, cuyos avances parciales presentara al Director de Nucleo
correspondiente o a quien haga sus veces dentro de los seis (6) meses siguientes
de la fecha de vigencia de la presente Resolucion.

Paragrafo. Este proceso de ajuste del Proyecto Educativo Institucional debe ser
participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de
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sensibilizacién, concertacion y formaciéon para cada uno de los integrantes de la
misma.

ARTICULO OCTAVO: Notificar al Rector(a) de la LLE.R. EL JUNCO (DANE
205628000043) Municipio de Sabanalarga — Antioquia, haciéndoles saber que
contra ella procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacion por aviso, de acuerdo al
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de Educacién de Antioquia a
traves de la Direccién de Permanencia Escolar e Inclusién Educativa dispone el
servicio de notificacion electrénica de los actos administrativos emitidos de acuerdo
a la Circular 2016090000907 del 18 de agosto de 2016.

ARTICULO NOVENO. La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO

Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

.. Cristian Fernando Rosero Herrera ~
Revis: Profesional Universitario - Permanencia Escolar e Inclusiéon Educativa 6’75 /70‘1\ ‘254»"""’ ! Y/or / Lo
Revisé: Jorge Orlando Soto Giraldo -

" | Director de Permanencia Escolar e Inclusién Educativa - 75/6 [J20L€

L Ivan Dario Uribe Naranjo
Retise: Director de Asuntos legales — Educacién w —%& 0%5/20 26
Aprobé: Yesenia Quiceno Serna \ [ Lo ! ! ) ’[6(01 [207.(9

Subsecretaria de Calidad Educativa

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las n(*rmas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

RESOLUCION

Por la cual se autoriza calendario académico especial al COLEGIO SANTA LEONI
AVIAT del Municipio de Copacabana - Antioquia

LA SECRETARIA DE EDUCACION

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de

la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075

de 2015, el Decreto Ordenanzal N°2024070003913 del 5 de septiembre de 2024 y
el Decreto Departamental N°2025070005102 del 9 de diciembre de 2025,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994 y el Articulo 6.2.12 de
la Ley 715 de 2001, corresponde a las Secretarias de Educacion Departamentales
o Entidades Territoriales Certificadas, organizar el servicio educativo, su prestacion
y administracién, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre
la materia.

La autonomia escolar de que trata el Articulo 77° de la Ley 115 de 1994, debe
ejercerse dentro de los limites fijados por la ley, sus normas reglamentarias y los
lineamientos que establezca el Ministerio de Educaciéon Nacional.

La Ley 115 de 1994 en su Articulo 86° dispone que el calendario académico en la
educacién basica, Secundaria y media se organizara por periodos anuales de
cuarenta (40) semanas de duracion minima o semestrales de veinte (20) semanas
minimo; establece que el Ministerio de Educacién Nacional, reglamentara los
calendarios académicos de tal manera que contemplen dos (2) periodos
vacacionales uniformes que amplien las posibilidades de formacion integral
escolarizada o desescolarizada y, ademas faciliten el aprovechamiento del tiempo
libre y la recreacién en familia.

Segun se establece en la Directiva Ministerial N°15 de 2009, para establecimientos
educativos de caracter no oficial actualmente sélo esta establecido como obligatorio
lo determinado en el Articulo 2.3.3.1.11.1 del Decreto 1075 de 2015, en el cual se
establecen cinco (5) dias de receso estudiantil en la semana inmediata anterior al
dia feriado en que se conmemora el descubrimiento de América. Las demas fechas
de receso de los mencionados establecimientos deben ser definidas por éstos en
ejercicio responsable de su autonomia, siempre y cuando se cumpla con las
intensidades horarias minimas descritas en la Resolucién Nacional N° 1730 de
2004: 800 en preescolar, 1000 en basica primaria y 1200 en basica secundaria y
media.

Que, de acuerdo con la Circular N°043 del 30 de septiembre de 2025 expedida por
el Ministerio de Educacién Nacional, y el paragrafo del articulo 2.3.3.1.11.2. del
decreto 1075 de 2015, establece que “los establecimientos Educativos estatales
que cuentan con internados para estudiantes de las regiones rurales continuaran
organizando el calendario académico de acuerdo con sus condiciones locales”.

La Resolucién Departamental S2025060951692 del 10 de octubre de 2025,
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"Por la cual se autoriza calendario académico especial al COLEGIO SANTA LEONI AVIAT del
Municipio de Copacabana - Antioquia”

establecié el Calendario Académico A, afio 2026, para los Establecimientos
Educativos Oficiales de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, que prestan el Servicio Publico Educativo en los Niveles de Preescolar,
Basica, Media y Educacién de adultos, y se dictan otras disposiciones.

Mediante Resolucion Departamental N°5482 del 18 de julio de 2001, se concede
Licencia de Funcionamiento a partir del afio 2001, al Colegio "NUESTRA SENORA
DE LA LUZ" N°2 (Rural) y autorizarlo para que en el mismo se ofrezca el nivel de
educacion Media Técnica, especialidad informatica, grados 10° y 11°. El
establecimiento educativo se encuentra ubicado en la vereda el Zarzal - La Luz del
Municipio de Copacabana, Departamento de Antioquia.

Que, mediante Resolucion Departamental N°04022 del 5 de mayo de 2003, se
modifica la denominacion de Colegio "NUESTRA SENORA DE LA LUZ" N°2 (Rural)
a INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE LA LUZ.

Que, mediante la Resolucién Departamental N°0024194 del 15 de octubre de 2009,
se modificé la denominaciéon a COLEGIO SANTA LEONI AVIAT. Ademas, se
autorizd para seguir ofertando los niveles de educacién preescolar y basica, ciclos
primaria y secundaria, grados 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8° y 9°.

Mediante Resolucion Departamental N°0104748 del 30 de agosto de 2010, autorizd
al COLEGIO SANTA LEONI AVIAT a partir del afio 2010 ampliar la prestacién del
servicio educativo y ofrecer el servicio educativo de Adultos en los niveles de
basica, ciclo primaria y secundaria, CLEI 1, 2, 3 y 4, y media académica CLEI 5y
6, a través de un curriculo estructurado por Ciclos Lectivos Especiales Integrados,
de los cuales los CLEI 1, 2, 3 y 4 no permiten semestralizacién por grados. Es un
establecimiento educativo femenino, calendario A, jornada diurna de manera
semipresencial, de propiedad de la Comunidad Religiosa Hermanas Oblatas de
San Francisco de Sales.

Que posteriormente, mediante Resolucién Departamental S2016060076735 del 12
de septiembre de 2016, se clausuré a partir del afio 2016 la prestacion del servicio
educativo de adultos en los niveles de basica, ciclo primaria y secundaria, CLEI 1,
2, 3y 4, y media académica CLEI 5y 6 del COLEGIO SANTA LEONI AVIAT y se
entregd en custodia los libros reglamentarios. De igual manera se dej6 sin efectos
la Resolucion Departamental N° 0104748 del 30 de agosto de 2010.

Por medio de oficio con radicado 2025010633174 del 21 de noviembre de 2025, la
Direccién de Permanencia Escolar e Inclusion Educativa recibe solicitud realizada
por la Hermana ALBA LUCIA MARIN LASSO, Rectora del COLEGIO SANTA
LEONI AVIAT, para que se les permita laborar con las alumnas la semana
inmediatamente anterior al dia feriado en el que se conmemora el Descubrimiento
de América. La justificacion para solicitar calendario académico especial se plante6
en los siguientes términos: “e/l COLEGIO SANTA LEONI AVIAT es una Institucién
que labora dentro del HOGAR que lleva su mismo nombre y éste es una obra social
que recibe nifias en calidad de internas y esta dirigido por la Comunidad de
Hermanas Oblatas de San Francisco de Sales. Es por esto que a las nifias internas
por su situacién socio familiar no les favorece el receso de una semana y
estariamos afectando la parte laboral de sus acudientes ya que muchos no tendrian
donde recibirlas...”. De igual manera se anexa en la solicitud la distribucién de todo
el calendario académico anual del establecimiento educativo.

Que una vez revisada la solicitud, es procedente autorizar al COLEGIO SANTA
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"Por la cual se autoriza calendario académico especial al COLEGIO SANTA LEON] AVIAT del
Municipio de Copacabana - Antioquia”

LEONI AVIAT el Calendario Académico Especial.

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacion

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Autorizar, al COLEGIO SANTA LEONI AVIAT (DANE
305212000871) del Municipio de Copacabana - Antioquia, Calendario Académico
Especial, en el sentido que la semana comprendida entre el 5y el 11 de octubre del
Calendario A 2026, no sera desarrollada como semana de receso estudiantil y
desarrollo institucional por parte del establecimiento educativo, sino como una
semana lectiva o de desarrollo académico con los estudiantes de los Niveles de
preescolar, Basica (primaria y Secundaria), y Media, de conformidad con lo
establecido en la parte motiva del presente proveido.

Paragrafo: Las demas fechas de receso deben ser definidas por el COLEGIO
SANTA LEONI AVIAT (DANE 305212000871) del Municipio de Copacabana en
gjercicio responsable de su autonomia.

ARTICULO SEGUNDO. EI COLEGIO SANTA LEONI AVIAT (DANE
305212000871) del Municipio de Copacabana debera cefiirse a las directrices que
sobre calendario académico que imparta la Secretaria de Educacién de Antioquia,
con base en los fundamentos y lineamientos que determine el Ministerio de
Educacion Nacional.

ARTICULO TERCERO. Esta Resolucién sera fijada en un lugar visible del
establecimiento educativo para conocimiento de la comunidad.

ARTICULO CUARTO. Notificar al Rector(a) del COLEGIO SANTA LEONI AVIAT
(DANE 305212000871) del municipio de Copacabana — Antioquia, haciéndoles
saber que contra ella procede el recurso de reposicién, dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacién por aviso, de
acuerdo al Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de Educacién de
Antioquia a través de la Direcciéon de Permanencia Escolar e Inclusién Educativa
dispone el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos emitidos
de acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de agosto de 2016.

ARTICULO QUINTO. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
) N .
CAAn QQ‘—)V. L«.,‘/k_‘

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté: DAVID EDUARDO CABALLERO GAVIRIA IS

Profesional Universitario ~ Permanencia Escolar e inclusion Educativa Q‘mj [ zal /L» 8 \§/1 [’LO 26
Revis6: JORGE ORLANDO SOTO GIRALDO

Dixector defPermanencia Escolar e Inclusién Educativa , 1€/ 2026
Reviso: IVAN DARIO URIBE NARANJO ~— 4 ’

Director de Asuntos legales — Educacion , w N : 03/ (= 2006
Aprobé: YESENIA QUICENO SERNA N W

Subsecretaria de Calidad Educativa o le/V1R0O%.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el dodumento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentek y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

RESOLUCION

Por la cual se registran unos programas de Formacion Técnica Laboral al
establecimiento de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano denominado
CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL ANTIOQUIA del Municipio de
Donmatias = Antioquia (Sede principal)

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075
de 2015, el Decreto Ordenanzal N°2024070003913 del 5 de septiembre de 2024 y
el Decreto Departamental N°2025070005102 del 9 de diciembre de 2025,

CONSIDERANDO

Que el Articule 67° de la Constitucién Politica de Colombia de 1991, establece que
‘La educacién es un derecho de la persona y un servicio publice que tiene una
funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica,
y a los demas bienes y valores de la cultura”. Ademas, determina que “Corresponde
al Estado regular y ejercer la suprema inspeccién y vigilancia de la educacién con
el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor
formacién moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado
cubnimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para
su acceso y permanencia en el sistema educativo”.

Que el Articulo 68 de la Carta Magna determina que “Los particulares podran fundar
establecimientos educativos. La ley establecera las condiciones para su creacion y
gestién. La comunidad educativa participara en la direccién de las instituciones de
educacién. La enseflanza estara a cargo de personas de reconocida idoneidad ética
y pedagdgica. La Ley garantiza la profesionalizacion y dignificacién de la actividad
docente”.

A su vez, el Articulo 151 de la ley 115 de 1994, con respecto al servicio educativo
establece que “Las Secretarias de educacién departamentales y distritales o los
organismos que hagan sus veces, ejerceran dentro del territonio de su jurisdiccion,
en coordinacién con las autoridades nacionales y de conformidad con las politicas
y metas fijadas para el servicio educativo”. Es asi, como la misma disposicién legal
establece entre otras, las siguientes funciones: a) Velar por ia calidad y cobertura
de la educacién en su respectivo tertorio; b} Establecer las politicas, planes y
programas departamentales y distritales de educacibn, de acuerdo con los criterios
establecidos por el Ministerio de Educacién Nacional, ¢) Organizar el servicio
educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre
la materia y supervisar el servicio educativo prestado por entidades oficiales y
particulares; d) Fomentar Ia investigacién, innovacion y desarrollo de curriculos,
métodos y medios pedagdgicos; e) Disefiar y poner en marcha los programas que
se requieran para mejorar la eficiencia, la calidad y la cobertura de la educacion; f)
Dinigir y coordinar el control y la evaluacién de calidad, de acuerdo con los criterios

1
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establecidos por el Ministerio de Educacién Nacional y aplicar los ajustes
necesanos.

Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante el Decreto
Ordenanzal N° 2024070003913 del 05 de septiembre del 2024 "Por el cual se
determina la Estructura Administrativa de la Administracion departamental, se
definen las funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras
disposiciones”, establece en su articulo 201 que son funciones de la Secretaria de
Educacién, entre otras las de: “...2.Definir y promover estrategias que aseguren el
derecho y el acceso a un sistema educativo sostenible con calidad y pertinencia en
condiciones de inclusion, asf como la permanencia en el mismo en todos los niveles:
preescolar, basica y media y que fomenten la formacién profesional y la formacién
para el trabajo y el desarrollo humano.3. Dirigir el proceso de inspeccién, vigilancia
y control a los establecimientos educativos y adelantar los procesos sancionatorios
cuando haya lugar...”

Que el Articulo 2.6.3.1 del Decreto 1075 del 2015 establece que: “Se entiende por
institucion de educacién para el trabajo y el desarrolfo humano, toda institucién de
cardcter estatal o privada organizada para ofrecer y desarrolfar programas de
formacién laboral o de formacién académica de acuerdo con lo establecido en la
Ley 115 de 1994", estableciendo los requisitos para obtener tener licencia de
funcionamiento o reconocimiento de caracter oficial y obtener el registro de los
programas establecidos en la normatividad vigente.

Que el Articulo 2.6.3.2 del Decreto 1075 del 2015, entiende por Licencia de
Funcionamiento: “El acto administrativo mediante el cual, en el ambito de su
jurisdiccién, la secretaria de educacién de la entidad territorial certificada en
educacion, autoriza la creacién, organizacion y funcionamiento de instituciones de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano de naturaleza privada. La licencia
de funcionamiento se otorgard por tiempo indefinido, sujeta a las condiciones en efla
eslablecidas”.

Que el Articulo 2.6.3.4 del Decreto 1075 del 2015, establece que: “Ef interesado
en crear una institucién de educacién para el trabajo y el desarrollo humano de
caracter privado debe solicitar licencia de funcionamiento a la secretaria de
educacion de la entidad territorial certificada de la jurisdiccién que corresponda al
lugar de prestacion del servicio, con la siquiente informacion: 1. Nombre propuesto
para la instituciéon. No podra adoptarse un nombre, sigla o simbolo distintivo o
cualquier otro tipc de denominacién o identificacion institucional que induzca a
confusién con fas instituciones de educacién superior. 2. Numero de sedes,
municipio y direccién de cada una. 3. Nombre del propietario o propietarios.
Cuando se trate de personas juridicas se deberd adjuntar el certificado de
existencia y representacién legal. 4. Los principios y fines de la institucion
educativa. 5. El programa o programas que proyecta ofrecer, estructurados de
acuerdo con lo establecido en el articulo 2.6.4.8. de este Decreto.6. El nimero de
estudiantes que proyecta atender. 7. Identificacion de la planta fisica. El
peticionario debera adjuntar copia de la licencia de construccion, Paragrafo. Si
transcurridos dos (2) aflos contados a parlir de fa expedicién de la licencia de
funcionamiento, la institucién nc hubiere iniciado actividades académicas se
procedera a su cancelacion”.

Que el Articulo 2.6.4.1 del Decreto 1075 del 2015, modificado por el articulo 1 del
Decreto 923 de 2024, establece que “Los programas de formacién laboral tienen
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por objeto preparar a las personas en ocupaciones de los sectores productivos y
desarrollar competencias especificas que permitan ejercer una actividad
productiva en forma individual o colectiva, como emprendedor independiente o
dependiente. Para ser registrados, el programa de formacién laboral debe tener
una duracion minima de seiscientas (600) horas, al menos el cincuenta por ciento
(50%) de la duracion del programa debe corresponder a la formacién préctica,
tanto para programas en la metodologia presencial como a distancia. En lo
referente a los programas de formacién académica, estos tienen por objeto la
adquisiciéon de conocimientos y habilidades en los diversos temas de la ciencia,
las matematicas, la técnica, la tecnologia, las Humanidades, el arte, los idiomas,
la recreacion y el deporte, el desarroilo de actividades ludicas culturales, la
preparacién para la validacién de los niveles, ciclos y grados propios de la
educacién formal basica. De hecho y media, y la preparacion a las personas para
impulsar procesos de autogestién, de participacién, de formacién democrética y
ciudadana y en general de organizacion del trabajo comunitario e institucional.
Para ser registrados estos programas de formacién académica deben tener una
duracién minima de ciento sesenta (160} horas. Paragrafo 1 cuando el programa
exija formacién préactica y la institucién no cuente con el espacio para su
realizacién, deberé garantizar los espacios de formacién mediante la celebracién
de convenios con empresas o instituciones que cuenten con los escenarios de
practica. Paragrafo 2. Las instituciones de educacién superior, con lo establecido
en sus estatutos pueden ofrecer los programas el trabajo y el desarrollo humano
de que trata este Titulo. Para ello deben registrar cada programa la de educacion
de la entidad fterritorial certificada del lugar donde se desarrollara, con el
cumplimiento de los requisitos sefialados en el articulo 2.6.4.8.”

Que el Articulo 2.6.4.6 del Decreto 1075 del 2015, dispone que “Para ofrecer y
desarrollar un programa de educacion para el trabajo y el desarrollo humano, la
institucién prestadora del servicio educativo debe contar con el respectivo registro.
El registro es el reconocimiento que mediante acto administrativo hace la
secretaria de educacion de la entidad territorial certificada del cumplimiento de los
requisitos basicos para el funcionamiento adecuado de un programa de educacion
para el trabajo y el desarrollo humano. Corresponde a cada secretaria de
educacion ingresar en el Sistema de Informacién de la Educacién para el Trabajo
y el Desarrollo Humano, SIET, los programas a los que se les haya otorgado ef
registro. Paragrafo. Los programas de educacién para el trabajo y el desarrolio
humano en el drea de idiomas ofrecidos por las inslituciones de educacion
superior requieren del registro de que trata este Titulo. Las instituciones de
educacion superior que hayan obtenido certificacion de alta calidad no requetiran
llevar a cabo este procedimiento, sin embargo, deberéan informar a la Secretaria
de Educacién de la entidad territorial certificada del/ lugar donde se ofrece y
desarrolia el programa, con el fin de que esta realice el registro correspondiente
en el Sistema de Informacién de la Educacién para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, SIET. Los programas de idiomas ofrecidos por las instituciones de
educacion superior dentro de la estructura curricufar de sus programas de
educacién superior no requerirén registro alguno”.

Que mediante la Resolucién Departamental S2025060175911 del 16 de junio de
2025, medificada por la Resolucion Departamental $2025061557316 del 28 de
diciembre de 2025, se concedié Licencia de Funcionamiento en la modalidad de
Educacioén para el Trabajo y el Desarrolloc Humano al establecimiento denominado
CRUZ ROJA  COLOMBIANA SECCIONAL ANTIOQUIA, email:
educacion@crantioquia.org.co, teléfono: 32071334660, de propiedad de la Cruz
Roja Colombiana Seccional Antioquia, NIT 890980074-8, ubicado en las siguientes
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sedes del Departamento de Antioquia:

Municiplo Direccién Teléfono Correo Electrénico
Donmatias
(Sede Calle 28 N® 23-34 32071334660 | educacion@crantioquia.org.co
principal)
Carrera 50 N° 51-190 (Parque . L
Guarne Educative Elida del Conocimiento) 32071334660 | educacion@crantioquia.org.co
Carrera 31 N° 26-05 (Parque . Lo
Guatapé Educativo E Zécalo) 32071334660 | educacion@crantioquia.org.co

La Unién Calle 14 N° 13-50 32071334660 ! educacion@crantioquia.org.co

La Pintada Km 2.5 Via !a Pintada (Sede de

Comfama) 32071334660 | educacion@crantioquia.org.co

Diagonal 7 N°® 13B - 111 (Ciudadela
Educativa El Lago)

Sonsén 32071334660 | educacion@crantioquia.org.co

Que el Sefior JAIME ANDRES GIRALDO BERRIO, CC 71.788.553, en su calidad
de representante legal de la Cruz Roja Colombiana Seccional Antioquia, NIT
890880074-8, presentd a la Direccibn de Permanencia Escolar e Inclusidn
Educativa de la Secretaria de Educacién de Antioquia la solicitud de modificacién
de la Licencia de Funcionamiento del establecimiento de Ecucacién para el Trabajo
y el Desarrollo Humano denominade CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL
ANTIOQUIA, ubicado en la calle 28 N° 23-34 del Municipio no certificado de
Donmatias — Antioquia (Sede principal), por apertura de nuevas sedes (Guarne,
Guatapeé, La Unidn, Sonsdn y La Pintada) y registros de programas (TL en Anfitrién
Turlstico Local, TL en Trabajador agricola de cuitivos mixtos, TL en Procesador de
Datos, TL en Auxiliar de Almacén y Bodega), mediante los radicados
2025010535201 del 6 de octubre de 2025, 2025010548291 del 10 de octubre de
2025, 2025010548279 del 10 de octubre de 20258, 2025010548247 del 10 de
octubre de 2025, 2025010577190 del 27 de octubre de 2025 y 2025010577201 del
27 de octubre de 2025, 2025010589849 del 31 de octubre de 2025 y
2025010608935 del 11 de noviembre de 2025, en los cuales anexd la
documentacién legal ajustada a los Articulos 2.6.3.4 y 2.6.4.8 del Decreto 1075 de
2015, modificado por el Articulo 2 del Decreto 923 de 2024, ios cuales fueron
contestados respectivamente mediante los radicados 2025030536358 del 5 de
noviembre de 2025 y 2025030531784 del 29 de octubre de 2025.

Que una vez revisada la documentacién presentada a la Direccién de Permanencia
Escolar e Inclusidn Educativa de la Secretaria de Educacién de Antioquia, mas las
visitas de verificacion de condiciones de infraestructura, recursos disponibles y
zonas de practica (Municipio de Guarne 7 de noviembre de 2025, Municipio de
Guatapé 10 de noviembre de 2025, Municipio de La Unién 11 de noviembre de 2025,
Municipio de Sonsén 12 de noviembre de 2025 y Municipio de La Pintada 13 de
noviembre de 2025) realizadas por funcionarios de la dependencia, se evidencia
que cumplid con los requisitos establecidos en la normatividad legal vigente, por lo
que se recomienda otorgar el Registro del Programa para ofertar la Educacién para
el Trabajo y el Desarrollo Humano.

Que el estabiecimiento de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
denominado CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL ANTIOQUIA, garantizara
conforme a la Ley 1505 de 2012, los beneficios en las matriculas y créditos a los
voluntarios activos de la Defensa Civil Colombiana, Cuerpo de Bomberos y la Cruz
Roja Colombiana de acuerdo con lo establecido en sus reglamentos internos.

Que el establecimiento de Educacién para el Trabajo y el Desarrollc Humano
denominado CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL ANTIOQUIA, garantizara la
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afiliacion de los estudiantes de los Programas de Educacion para el Trabajo y el
desarrollo humano al Sistema General de Riesgos Laborales durante el tiempo que
dure su practica laboral, acorde a lo establecido en el numeral 5, articulo 2.2.4.2.3.7
del Decreto 1072 del 26 de mayo de 2015.

En virtud de lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Registrar por el término de cinco (5) afios en la Secretaria de
Educacién de Anticquia e incluir en el Sistema de Informacién de Educacién para el Trabajo
y el Desarrollo Humano — SIET del Ministerio de Educacién Nacional, los programas de
formacion laboral que a continuacién se detalla, para ser ofrecidos por la Institucién de
Educacién para el Trabajo y el Desarrollc Humano denominada CRUZ ROJA
COLOMBIANA SECCIONAL ANTIOQUIA, asl:

Municipio: La Pintada
Direcciéon: Km 2.5 Via la Pintada (Sede de Comfama}
Teléfono: 32071334660 — 3505300
Email: educacion@crantioquia.org.co
Municipio: Sonsén
Direccién: Diagonal 7 N*® 13B - 111 (Ciudadela Educativa El Lago)
Teléfono: 32071334660 — 3505300
Email: educacion@crantioquia.org.co
Municipio: La Unién
Direccion: Calle 14 N° 13-50
Teléfono: 32071334660 — 3505300
Email: educacion@®crantioguia.org.co
Certificado
Denominacién . Costo de
del D‘.’*fr‘::" Niveles por Jornada | Metodologia Actitud
Programa Nivel Ocupacional
por otorgar
Diurna:
ro oo
Técnico laboral | 1056 1 nivel de Nivel | | yieres de
en Trabajador 88 dias $1.650.000 1:00 .m' Técnico
Agricolade | 528 horas s'horg's N laboral por
cultivos mixtos | tedricas diarias . competencias
(MNC: 3- Diurna: Presencial en Tl:abajador
AGRO-AGR- anes a Agncola_de
001 - Nivel de_ | 528 horas 1 nivel de Nivel 1l ;',gg‘:sr:ea Fgeg mixtos
competencia 3) | practicas 88 dias $1.650.000 3:00 p.m.,
6 horas
diarias
Opcioén 2
Total, de
horas: 1 nive! de Sébado y
Técnico laboral | 1056 44 semanas Nivel | Domingo:
en Trabajador equivalentes | $1.650.000 | 6 Horas Técnico
Agricolade | 528 horas | a 88 dias diarias laboral por
cultivos mixtos | tedricas competencias
Diurna: Presencial en Trabajador
(MNC: 3- lunes a Agricola de
OQ?R%AGR‘ 528 horas | 1 nivel de Nivel || | Viernes de cultivos mixtos
—Nivelde | ticas | 88 dias $1.650.000 | 8:00am.a
competencia 3) P Rt 3:00 p.m.,
6 horas
diarias
Municipio: Guatapé
Direccidn: Carrera 31 N* 26-05 (Parque Educativo El Zécalo)
Teléfono: 32071334660 — 3505300
Email: educacion@crantioguia.org.co
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Municipio: Sonsén
Direccién: Diagonal 7 N° 13B - 111 (Ciudadela Educativa El Lago)
Teléfono: 32071334660 — 3505300
Email: educacion@crantioquia.org.co

" Certificado
Denominacién Costo de
del D:?:::" Niveles por Jornada | Metodologia Actitud
Programa Nivel Ocupacional
por otorgar
Diurna:
Total..de lunes a
heoras: . p
1296 1 nivel Nivel | viernes de
Técnico laboral equivalente 7.00a.m. a
) $1.650.000 !
en Anfitrion a 108 dias 1:00 p.m., .
Turistico Local 648 horas 6 horas Técnico
Tedricas diarias laboral por
) - , Presencial competencias
(MNC: 4- Diurna: en Anfitrién
TUHG-GUI- lunes a Turistico Local
002 — Nivel de 648 horas 1 nivel de Nivel Il viernes de
competencia 4) . equivalente 800am.a
practicas | %08 gias | $1-650000 | 500 pm.,
6 horas
diarias
Opcién 2
Total, de
horas: . Sabado y
1 nivel : “Nid
Técnico laboral 1286 equivalente $ 1%‘;3';00 g?{g'r';gs"'
n Anfitrion a 108 dias 97ts L
Tei oo Local | 648 horas diarias Técnico
urist ocal | Tesricas laboral por
. Diurna: Presencial competencias
TEJ’\;‘-{P:;?GTJI lunes a en Anfitrién
002-Nivelde | 848 horas | ¢ TESe | Nivel plomes de Turistico Local
competencia 4) | practicas a 108 dias $1.650.000 3:00 p.m.,
6 horas
diarias

Direccién: Carrera 50 N° 51-190 (Parque Educativo Elida del Conocimiento)

Municipio: Guarne

Teléfono: 32071334660 ~ 3505300
Email: educacion@crantioguia.org.ca

Certificado
Denominacién Costo de
del D:?g:" Niveles por Jornada | Metodologia Actitud
Programa Nivei Ocupacional
por otorgar
Diurna:
:g::g_de lunes a
) . . viernes de
Técnico laboral 1008 Nwe_l | de Nivel ! 7.00am. a
84 dias $1.650.000 | .:
en Almaceén y 504 horas 1:00 p.m., Técnico
Bodega Tedricas gigr?:;s laborat por
(MNC: 3- Diuma: Presencial competencias
TRAL-LOG- lunes a o e
002 - Nivel de . . viernes de
. 504 horas Nivel |l de Nivel Il
competencia 3) h p 8.0 am.a
practicas 84 dias $1.650.000 3:00 p.m.,
6 horas
diarias
QOpcién 2
Técnico laborat | Total, de ]
en Almacény | horas: Sabadoy I a-L?;gI'c;)r
Bodega 1008 Nivel | de Nivel | Dominga: . .
84 dias $1.650.000 | 6 Horas Presencial Z‘r’"'}{l’;‘jggr"a;
(MNC: 3- 504 horas diarias Bodega
TRAL-LOG- | Tebricas
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002 - Nivel de Diurna:
competencia 3) lunes a
504 horas | Nivel Il de Nivel | | yiertes de
précticas 84 dias $1.650.000 3:00 p.m.,
6 horas
diarias
Municipio: La Pintada
Direccidn: Km 2.5 Via la Pintada (Sede de Comfama)
Teléfono: 32071334660 — 3505300
Email: educacion@crantioquia.org.co
Municipio: Sonsén
Direccidn: Diagonal 7 N° 138 - 111 (Ciudadela Educativa Ei Lago)
Teléfono: 32071334660 — 3505300
Email: educacion@crantioguia.org.co
5 o Certificado
enominacion . Costo de
del D:r::::" Niveles por Jornada | Metodologia Actitud
Programa Nivel Ocupacional
por otorgar
Diurna:
Total, de lunes a
horas: 960 . . viernes de
Técnico laboral 1 el 248 = el oo | 700 am.a
en 480 horas y i & 1:00 p.m., Técni
Procesador de | teéricas 6 horas lab cnllco
datos diarias P al avoral por
Diurna: resencial corgpetenm:\s
(CUOC: 41321 lunes a o ot
- Nivel de . ’ viernes de
. 480 horas 1 nivel de 16 Nivel Il
competencia 2) h 8:.00am.a
practicas semanas $1.650.000 3:00 prm.,
& horas
diarias
Opcién 2
Total, de
horas: 980 |\ o1 4 Nivel | géb"”.d"y_
Técnico laboral ivel | de ive omingo:
en 480 horas 80 dias $1.650.000 | 6 Horas )
Procesador de | teéricas Jiagias |3T£r::;°° y
datos Diurna: A 8 : po
wnesa | Pl | g
(CUOC: 41321 | oy horas | 1 nivelde 16 | Nivern | Wiemes de de datos
= Nivglde racticas semanas $1.650.000 8:00a.m. a
competencia 2) P Y 3:.00 p.m,,
6 horas
diarias

ARTICULO SEGUNDO: Para efectos de solicitud de renovacién de los registros de
los programas técnico laboral identificados en el articulo primero, la Institucién de
Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano denominada CRUZ ROJA
COLOMBIANA SECCIONAL ANTIOQUIA del Municipio de Donmatias — Antioquia
(Sede principal), debera solicitarlo con una antelacién de seis (6) meses a la fecha
de su vencimiento. Si el establecimiento no solicita la renovacién, expirara la
vigencia del registro del programa y no podra admitir nuevos estudiantes, de
conformidad con el Articulo 2.6.4.7 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO TERCERO: La Institucién de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano denominada CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL ANTIOCQUIA del
Municipio de Donmatias — Antioquia (Sede principal), acorde al articulo 2.6.6.2 del
Decreto 1075 de 26 de mayo de 2015, deberd presentar anualmente ante la
Secretaria de Educacidn de Antioguia, el informe de costos educativos a cobrar por
cada semestre para fines de inspeccién y vigilancia.
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ARTICULO CUARTO: EIl programa de Formacién Técnica Laboral relacionado en
el articulo primero de esta Resolucién, sera objeto de procedimientos de inspeccién
y vigilancia y en caso de encontrarse que no cumple con los requisitos basicos del
Proyecto Educative Institucional - PEI aprobado, se ordenard la apertura de

investigacién en los términos establecidos en la normatividad legal vigente.

ARTICULO QUINTO: Toda tenencia y manejo de los libros reglamentarios es
responsabilidad de la Institucién de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano denominada CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL ANTIOQUIA del
Municipio de Donmatias — Antioquia (Sede principal), la cual debera garantizar su
debido registro, preservacién, administracion y expedicién de los certificados y
constancias que demanden los usuarios.

ARTICULO SEXTO: Toda la publicidad institucional debera estar ajustada a lo
establecido en el Titulo 6, Articulo 2.6.6.1 del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO: Copia de la presente Resolucion debera fijarse en un lugar
visible a toda la comunidad educativa. ’

ARTICULO OCTAVO: Notificar a través de la Direccién de Permanencia Escolar e
Inclusién Educativa de esta Secretaria, la presente Resolucion al representante
legal de la Institucién de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano
denominada CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL ANTIOQUIA del Municipio
de Donmatias — Antioquia (Sede principal), haciéndole saber que contra ella
procede el recurso de reposicién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a
la fecha de su notificacién personal o a la notificacién por aviso, de acuerdo al
Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion de Permanencia
Escolar e Inclusién Educativa, dispone el servicio de notificacién electrénica de los
actos administrativos que se emitan de acuerdo a la Circular 2016080000907 del 18
de agosto de 2016.

ARTICULO NOVENO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

o{/\'GvOﬁ,,.‘L__ (_,

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

RESOLUCION N°

Por la cual se modifica la Licencia de Funcionamiento, Resolucién Departamental
$2021060091821 del 29 de septiembre de 2021, del establecimiento de
Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano denommado CORPORACION
TECNICA EDUCARES con sede principal en el mumcnp|o de Vegachi — Antioquia

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075
de 2015, el Decreto Ordenanzal N°2024070003913 del 5 de septiembre de 2024 y
el Decreto Departamental N°2025070005102 del 9 de diciembre de 2025,

CONSIDERANDO

Que el Articulo 67° de la Constitucién Politica de Colombia de 1991, establece que
“La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una
funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica,
y a los demés bienes y valores de la cultura”. Ademas, determina que “Corresponde
al Estado regular y ejercer la suprema inspeccién y vigilancia de la educacién con
el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor
formacién moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado
cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para
Su acceso y permanencia en el sistema educativo”,

Que el Articulo 68 de la Carta Magna determina que ‘Los particulares podran fundar
establecimientos educativos. La ley establecera las condiciones para su creacion y
gestién. La comunidad educativa participara en la direccion de las instituciones de
educacion. La ensefianza estara a cargo de personas de reconocida idoneidad ética
y pedagégica. La Ley garantiza la profesionalizacién y dignificacién de la actividad
docente”.

A su vez, el Articulo 151 de la ley 115 de 1994, con respecto al servicio educativo
establece que “Las Secretarias de educacién departamentales y distritales o los
organismos que hagan sus veces, ejerceran dentro del territorio de su jurisdiccion,
en coordinacién con las autoridades nacionales y de conformidad con las politicas
y metas fijadas para el servicio educativo”. Es asi, como la misma disposicion legal
establece entre otras, las siguientes funciones: a) Velar por la calidad y cobertura
de la educacién en su respectivo temitorio; b) Establecer las politicas, planes y
programas departamentales y distritales de educacién, de acuerdo con los criterios
establecidos por el Ministerio de Educacién Nacional; ¢) Organizar el servicio
educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre
la materia y supervisar el servicio educativo prestado por entidades oficiales y
particulares; d) Fomentar la investigacion, innovacién y desarrollo de curriculos,
métodos y medios pedagdgicos; e) Disefiar y poner en marcha los programas que
se requieran para mejorar la eficiencia, la calidad y la cobertura de la educacion; f)
Dirigir y coordinar el control y la evaluacion de calidad, de acuerdo con los criterios

mn
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1

establecidos por el Ministerio de Educacién Nacional y aplicar los ajustes
necesarios. :

i
Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante el Decreto
Ordenanzal N° 2024070003913 del 05 de septiembre del 2024 “Por el cual se
determina la Estructura Administrativa de la Administracion departamental, se
definen las funciones de§ sus organismos y dependencias y se dictan otras
disposiciones”, establece en su articulo 201 que son funciones de la Secretaria de
Educacion, entre otras las de: “...2.Definir y promover estrategias que aseguren el
derecho y el acceso a un sistema educativo sostenible con calidad y pertinencia en
condiciones de inclusién, asi como la pérmanencia en el mismo en todos los niveles:
preescolar, basica y media y que fomenten la formacién profesional y la formacién
para el trabajo y el desarrollo humano.3. Dirigir el proceso de inspeccién, vigilancia
y control a los estableclmlentos educativos y adelantar los procesos sanc:onatonos
cuando haya lugar... i

Que el Articulo 2.6.3.1 del Decreto 1075 del 2015 establece que: “Se entiende por
institucién de educacién para el trabajo y el desarrollo humano, toda institucién de
caracter estatal o privada organizada para ofrecer y desarrollar programas de
formacién laboral o de formacién académica de acuerdo con lo establecido en la
Ley 115 de 1994”, estableciendo los ‘requisitos para obtener tener licencia de
funcionamiento o reconocimiento de caracter oficial y obtener el registro de Ios
programas establecidos en la normatividad vigente. .
Que el Articulo 2.6.3.2 d'el Decreto 1075 del 2015, entiende por Licencia de
Funcionamiento: “El acfo’ admlmstrat/vo mediante el cual, en el ambito de su
jurisdiccién, la secretaria, de educacién de la entidad territorial certificada en
educacion, autoriza la creac:én organizacién y funcionamiento de instituciones de
educacién para el trabajo y el desarrollo humano de naturaleza privada. La licencia
de funcionamiento se otorgara por tiempo indefinido, sujeta a las condiciones en ella
establecidas”.

Que el Articulo 2.6.3.4 del Decreto 1075 del 2015, establece que: “El interesado
en crear una institucién dé educacién para el trabajo y el desarrollo humano de-
caracter privado debe solicitar licencia de funcionamiento a la secretaria de
educacién de la entidad territorial certificada de la jurisdiccién que corresponda al
lugar de prestacién del servicio, con la siguiente informacién: 1. Nombre propuesto
para la institucién. No podra adoptarse un nombre, sigla o simbolo distintivo o
cualquier otro tipo de denominacién o identificacién institucional que induzca a
confusién con las instituciones de educacién superior. 2. Numero de sedes,’
municipio y direccién de cada una. 3. Nombre del propietario o propietarios.
Cuando se trate de personas juridicas se deberé adjuntar el certificado de
existencia y representacién legal. 4. Los principios y fines de la institucién
educativa. 5. El programa o programas que proyecta ofrecer, estructurados de
acuerdo con lo establecido en el articulo 2.6.4.8. de este Decreto.6. El nimero de
estudiantes que proyecta atender. 7. Identificacion de la planta fisica. El
peticionario debera adjuntar copia de la licencia de construccién. Paragrafo. Si
transcurridos dos (2) afios contados a partir de la expedicion de la licencia de
funcionamiento, la institucion no hubiere iniciado actividades académicas se

procedera a su cancelacion”.

1
Que el Articulo 2.6.4.1 del Decreto 1075 del 2015, modificado por el articulo 1 del
Decreto 923 de 2024, establece que: “Los programas de formacion laboral tienen
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por objeto preparar a las personas en ocupaciones de los sectores productivos y
desarrollar competencias especificas que permitan ejercer una actividad
productiva en forma individual o colectiva como emprendedor o dependiente. Para
ser registrado, el programa de formacion laboral debe tener una duracién minima
de seiscientas (600) horas. Al menos el cincuenta por ciento (50%) de la duracién
del programa debe corresponder a formacién tanto para programas en la
metodologia presencial como a distancia.”

Que el articulo 2.6.3.6 del Decreto 1075 del 2015, hace referencia a la modificacion
de Licencia de Funcionamiento estableciendo que las ‘novedades relativas a
cambio de sede, apertura de nuevas sedes en la misma jurisdiccién, cambio de
propietario, cambio de nombre, fusién con otra institucion educativa, implican la
necesidad de solicitar y obtener previamente la modificacion de la licencia inicial. La
apertura de una o mas sedes en jurisdiccién diferente requiere el tramite de
modificacién de la licencia ante la secretaria de educacion de la entidad territorial
competente”.

El establecimiento de educacién para el trabajo yel desarrollo humano denominado
CORPORACION TECNICA EDUCARES, viene funcionando amparada en los
siguientes actos administrativos en el Municipio de Vegachi — Antioquia:

o Resolucién Departamental S2021060091821 del 29 de septiembre de 2021, por
la cual se concedi6 licencia de funcionamiento en la modalidad de educacién
para el trabajo y el desarrollo humano a EDUCARES Institucion técnica, ubicado
en las siguientes sedes de varios municipios no certificados del Departamento

de Antioquia:
CORREO
MUNICIPIO DIRECCION ' | TELEFONO ELECTRONICO
VEGACHI Calle 49 — Calle salida a la Llana 3022799527 lemoralesa@gmail.com
YALI Carrera 21 N° 18-51/23 Parque * | 3455799477 lemoralesa@gmail.com

Educativo Brisas del Saber

Carrera 20 # 22-13 Institucion 3022799527

SAN ROQUE Educativa Normal Superior lemoralesa@gmail.com

CAROLINA Barrio la paz calle 52 B -109 Parque ' :
DEL PRINCIPE | Educativo Camino Hacia el Futuro | 022799027 | lemoralesa@gmail.com

¢ Resolucién Departamental $S2022060030617 del 13 de mayo de 2022, por la

. cual se modific6 a EDUCARES Institucion Técnica la Licencia de
Funcionamiento S2021060091821 de 29 de septiembre de 2021, en el sentido
de autorizar la apertura de una nueva sede ubicada en la Calle 48 N° 50-32,
parque educativo Semillas del Futuro del Municipio de Ciudad Bolivar -
Antioquia.

e Resolucién Departamental $2022060033788 del 17 de j junio de 2022, por la cual
se modific6 a EDUCARES Institucion Técnica la Licencia de Funcionamiento
S2021060091821 de 29 de septiembre de 2021, en el sentido de autorizar la
apertura de una nueva sede ubicada en la Carrera 30 N° 1-20, parque educativo
Juan de Mata del Municipio de Maceo — Antioquia.

o Resolucién Departamental $2023060049811 del 10 de abril de 2023, por la cual
se modificd la Licencia de Funcionamiento S2021060091821 de 29 de
septiembre de 2021, a EDUCARES Institucién Técnica, y se autoriza la apertura
de una nueva sede ubicada en la carrera 18 N° 17-39/41, parque Educativo
Barbara Caballero de Alzate del Municipio de Yolombé — Antioquia.
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o Resolucién Departamental $2024060001908 del 29 de enero de 2024, por la
cual se modificé la Licencia de Funcionamiento $2021060091821 de 29 de
septiembre de 2021, en su articulo’primero, en el sentido de anexar una nueva
sede en la carrera 23 Zea con calle 22 Salazar (1.E. Presbitero Gerardo Montoya
Montoya) del Munncnpld de Amalfi = Antioquia.

e Resolucién Departamental 82024060248626 del 20 de agosto de 2024, por la
cual se modificé el larticulo primero de la Licencia de Funcionamiento
$2021060091821 de 29 de septiembre de 2021, en el sentido de cambio de
nombre, de EDUCARES Institucién Técnica a CORPORACION TECNICA
EDUCARES, y que su representacion legal estard a cargo del sefior Luis
Eduardo Morales Arias; asi mismo $e modificé la direccion a la sede ubicada en
el municipio de Vegachi, la cual es calle 49 # 49 - 02. Salida la Llana.

El Articulo segundo cambié la naturaleza juridica de la citada institucién, que
pasé de ser de naturaleza privada y registrada en la cdmara de comercio con
matricula # 70838 como persona natural y Nit 1.037.615.354-8, a persona
Juridica con matricula mercantil # 0502116 y Nit 901.445.895-3.

¢ Resolucién Departamental S 2024060248940 del 22 de agosto de 2024, por la
cual se modificé la Licencia de Funcionamiento S2021060091821 de 29 de
septiembre de 2021, en su articulo primero, en el sentido de anexar una sede
alterna en el municipio de Vegachi, ubicada en el parque Educativo - Calle 50 #
49 - 16 y una sede alterna en el municipio de San Roque ubicada en el parque
Educativo - Carrera 19.con Calle 21, a EDUCARES Institucion Técnica. 5

¢ Resolucién Departamental $2025060948564 del 24 de septiembre de 2025, por
la cual se modificé la Licencia de Funcionamiento $2021060091821 de 29 de
septiembre de 2021, en su articulo primero, en el sentido de anexar nuevas
sedes en los siguiente$ municipioside Antioquia:

; : B CORREO
MUNICIPIO DIBECCION TELEFONO ELECTRONICO
Direccién: Tv 46 N° 49-134 .
Céaceres (Parque Educativo La Gran 3022799527 Iemorales;@gmall.cg
Casa)
Direccion: Carrera 35 N° 26-38 -
Anori (Parque Educativo Pedro Nel | 3022799527 | emoralesa@gmall.co
Goémez) ‘
San Direccién: Calle 6B N° 11-A30 lemoralesa@gmail.co
Francisco (Parque Educativo Huellas) 3022799527 m

|
Que el Serior LUIS EDUARDO MORALES ARIAS, CC 1.037.615.354, en su calidad
de representante legal de la CORPORACION TECNICA EDUCARES, NIT
901.445.895-3, presenté a la Direccién de Permanencia Escolar e Inclusién
Educativa de la Secretaria de Educacioén de Antioquia la solicitud de modificacion
de la Licencia de Funcionamiento por cambio de sede y registro de programas para
el establecimiento de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano
denominado CORPORACION TECNICA EDUCARES, mediante los radicados
2025010223759 del 7 de mayo de 2025, 2025010483349 del 12 de septiembre de
2025, 2025010487446 del. 15 de septiembre de 2025, ANT2025ER062141 del 20
de octubre de 2025, ANT2025ER066265 del 14 de noviembre de 2025,
2025010633902 del 21 de noviembre de 2025 y 2025010660700 del 4 de diciembre
de 2025, en los cuales anexé la documentacién legal ajustada a los Articulos 2.6.3.4
y 2.6.4.8 del Decreto 1075 de 2015, modificado por el Articulo 2 del Decreto 923 de
2024, los cuales fueron contestados respectivamente mediante los radicados
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2025030254968 del 11 de septiembre de 2025, 2025030269710 del 30 de
septiembre de 2025, ANT2025EE044423 del 12 de noviembre de 2025 y
2025030558979 del 3 de diciembre de 2025.

Que una vez revisada la documentacién y cumplimiento de disposiciones legales,
se procedid a realizar la visita de verificacion de la planta fisica con sus zonas de
practica, de conformidad con el acta de visita del 26 de noviembre de 2025, en la
cual se constaté que la sede cumple con los requisitos minimos para la obtencién
de su autorizacién o modificacion a la licencia de funcionamiento, teniendo en
cuenta que la infraestructura se encuentra en buen estado, con aulas iluminadas,
aireadas y amplias, con buenas baterias sanitarias separadas por género, amplias
zonas de esparcimiento, sefalizacién adecuada, con espacios para la movilidad a
personal en condiciones especiales y de modalidad reducida, conexién a red wifi.

En virtud de lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia.
RESUELVE

ARTICULO 1°: Modificar el Articulo 1° de la Licencia de Funcionamiento concedida
al establecimiento de educacion para el trabajo y el desarrollo humano denominado
CORPORACION TECNICA EDUCARES, Resolucion  Departamental
S$2021060091821 del 29 de septiembre de 2021, y sus posteriores modificaciones,
Resoluciones Departamentales $2022060030617 del 13 de mayo de 2022,
$2022060033788 del 17 de junio de 2022, S2023060049811 del 10 de abril de
2023, S2024060001908 del 29 de enero de 2024, S2024060248626 del 20 de
agosto de 2024, S 2024060248940 del 22 de agosto de 2024 y S2025060948564
del 24 de septiembre de 2025, en el sentido de autorizar el cambio de ubicacion de
una de las sedes del Municipio de Vegachi — Antioquia (De Calle 49 N° 49 - 02.
Salida la Llana a la Calle 55 N° 51 A - 13), para ofertar el servicio educativo en la
modalidad de educacion para el trabajo y el desarrollo humano, el cual quedara asi:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Funcionamiento en la modalidad
de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano al establecimiento
denominado CORPORACION TECNICA EDUCARES, ubicado en la Calle 55 N°
51 A - 13 del Municipio de Vegachi (Sede principal) - Departamento de Antioquia
y demas sedes, email: info@educares.edu.co, teléfono: 3016097283, de
propiedad de la Corporaciéon Técnica Educares, NIT 901.445.895-3, matricula
mercantil N° 0502116, asi:

: CORREO
MUNICIPIO DIRECCION . | TELEFONO ELECTRONICO

Calle 55 N° 51 A — 13 (Sede , .
principal) . | 3016097283 | info@educares.edu.co

VEGACHI :
Calle 50 N° 49-16 (Parque .
Educativo Maruja Martinez) 3016097?83 info@educares.edu.co
Carrera 23 Zea con calle 22 .
AMALFI Salazar (I.E. Presbitero Gerardo | 3016097283 info@educares.edu.co
Montoya Montoya)
ANORI Carrera 35 N° 26-38 (Parque ' | 316097983 | info@educares.edu.co

Educativo Pedro Nel Gémez) :

Tv 46 N° 49-134 (Parque :
CACERES Educativo La Gran Casa del 3016097283 | info@educares.edu.co
Conocimiento) "
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CAROLINA Barrio la paz calle 52 B -109 :
DEL (Parque Eduqatlvo Camino Hacia | 3016097283 | info@educares.edu.co
PRINCIPE el Futuro) : ;
CIUDAD Calle 48 N° 50-32 (Parque . i
BOLIVAR | educativo Sémillas del Futuro) | 3016097283 | info@educares.edu.co
Carrera 30'N° 1-20 (Parque .
MACEO Educativo San Juan de Mata) 3016097283 | info@educares.edu.co
SAN Calle 6B N° 11-A30 (Parque .
FRANCISCO Educativo Huellas) | 3016097283 | info@educares.edu.co
Carrera 20 N° 22-13 (Institucién .
SAN ROQUE Educativa Normal Superior) 3016097283 | info@educares.edu.co
, Carrera 19 con calle 21 (Parque .
educativo de San Roque) 3016097283 | info@educares.edu.co
Carrera 21 N” 18-51/23 (Parque .
YALI Educativo Brisas del Saber) 3016097283 | info@educares.edu.co
Carrera 18 N° 17-39/41 (Parque ;
YOLOMBO Educativo Barbara Caballeroy | 3016097283 | info@educares.edu.co
Lo Alzate) ‘

| ;

Paragrafo. Los demas articulos contenidos en las Resoluciones Departamentales
$2021060091821 del 29 de septiembre de 2021, S2022060030617 del 13 de mayo
de 2022, S2022060033788 del 17 de junio de 2022, S2023060049811 del 10 de
abril de 2023, $2024060001908 del 29 de enero de 2024, S2024060248626 del 20
de agosto de 2024, S 2024060248940 del 22 de agosto de 2024 y $2025060948564
del 24 de septiembre de;'2025, expedidas por la Secretaria de Educacién de
Antioquia, continian vigentes en la medida que no contrarien el presente acto
administrativo.

ARTICULO 2°: El presente acto administrativo que contiene la modificacion a la
licencia de funcionamiento, no implica autorizar al establecimiento de educacién
para el trabajo y el desarrollo humano denominado CORPORACION TECNICA
EDUCARES del Municipio de Vegachi (Sede principal), para ofrecer y desarrollar
programas de formacién laboral o de formacién académica; para-ello requiere la
obtencion del Registro que trata el Articulo 2.6.4.6 del Decreto Nacional 1075 de
2015. :

ARTICULO 3° La modificacién a la licencia de funcionamiento otorgada al
establecimiento de educacién para el trabajo y el desarrollo humano denominado
CORPORACION TECNICA EDUCARES del Municipio de Vegachi (Sede principal)
es de caracter indefinido, |mientras el establecimiento educativo cumpla con las
exigencias contempladas en la Ley 115 de 1994, el Decreto 1075 de 2015 y demas
normas que adicionen o modifiquen. _

ARTICULO 4°: En todos los documentos que expida el establecimiento de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano denominado CORPORACION
TECNICA EDUCARES del Municipio de Vegachi (Sede principal), debera citar el
namero y fecha de esta resolucién.

ARTICULO 5°: Copia de Ia presente resolucién debera fijarse en un lugar visible del
establecimiento educativo a toda la comunidad educativa.

ARTICULO 6°: Notificar a través de la Direccion de Permanencia Escolar e lnclusiéh
Educativa de esta Secretaria, la presente Resolucion al establecimiento de
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educacion para el trabajo y el desarrollo humano denominado CORPORACION
TECNICA EDUCARES del Municipio de Vegachi (Sede principal), haciéndole saber
que contra ella procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias héabiles
siguientes a la fecha de su notificacion personal o a la notificacion por aviso, de
acuerdo al Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccién de Permanencia
Escolar e Inclusién Educativa, dispone el servicio de notificacion electrénica de los

actos administrativos que se emitan de acuerdo con la Circular 2016090000907 del
18 de agosto de 2016.

ARTICULO 7°: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

~~ NOMBRE :  FIRMA FECHA
Proyecté: grz}"e:osn[a)Iul?r:?\ll)e?si‘t:a?'igA-LF‘LeEn’;gng:ggRé:colar e Inclusién Educativa dB"“”L,%&’ﬁ /(‘w G lzé / o/ / 2026
ReVisS: | Diecior do Pemansnaa Bssolr e nclusion Educativa (7 / 26 /o 1/20%K
RoWsS: | Drecor o psumio egmes ~Eaucagen __, _(QIY iy Ozf02 /2026

A YESENIA QUICENG SERNA J I . -
Aprobe: Subsecretaria de Calidad Educativa @ﬁ WWOL ,LU w '26! 61 , 'ZDZL

)
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Y disposiciones legales vigentes y por 1o
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

RESOLUCION

Por medio del cual se Declara el incumplimiento de un crédito

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales y reglamentarias otorgadas por el Decreto No
D2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y en especial las conferidas por el
Decreto Departamental 2023070003577 del 14 de agosto de 2023, la Ley 1066 de
2006 y

CONSIDERANDO

Que el FONDO DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA
EDUCACION SUPERIOR Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO, “GILBERTO ECHEVERRI MEJIA”, fue creado mediante
Ordenanza 13E de junio 06 de 2006 y con él se pretendia:

1. Facilitar el ingreso y permanencia de la poblacién estudiantil en niveles del
sisben 1,2, 3y 4y en los estratos socioeconémicos 1, 2 Y 3, con énfasis en
programas técnicos y tecnolégicos, por medio de créditos que cubran total
o parcialmente el costo de la matricula y manutencion.

2. Contribuir a la ampliacién de cobertura de la Educacién Superior en €l
Departamento de Antioquia.

3. Fortalecer los programas de regionalizacién de la Educacion Superior-en el
Departamento de Antioquia.

4. Contribuir en la formacion de una oferta laboral calificada especialmente en los
niveles técnicos y tecnolégicos que dé respuesta a los desafios que se imponen
en el marco global.

Que en cumplimiento de las finalidades dispuestas en el FONDO
DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR
Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO, “GILBERTO
ECHEVERRI MEJIA”, se realizaron tres (3) préstamos al sefior ALIRIO DE JESUS
BETANCUR HIGUITA identificado con cédula No 8.416.371, con domicilio en la
Carrera 12 # 7-37 del municipio de Dabeiba teléfono 8590705, correos
alibeti145@hotmail.com,alirivallesi@gmail.com, para financiar sus estudios en
Licenciatura en Educacién Basica con énfasis en Matematicas en el
TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA. Los desembolsos realizados por periodos fueron:

1
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TABLA DE DESEMBOLSOS

. Devolucion
TIPo DE | coNvocaTo | MODALID M‘Q“T‘h?gu " A‘;“:JL%'ECI TOTAL °°‘:::”°' es Dgggggbl_
CREDITO RIA AD LA 6N CAPITAL Matricula Manurt‘encus SO
< NUEVO | 201141 AMBOS |515.000,00 | 535.600,00 |1.050.600,] $ 0,00 $0,00 | 28/03/2011
, 00
"RENOVACI 2011-2 AMBOS |535.600,00| 535.600,00 |1.071.200,] $ 0,00 $0,00 | 12/08/2011
ON 00
RENOVACI | 20121 | AMBOS |566.700,00] 566.700,00 |1.133.400,] $0,00 | $0,00 | 26/04/2012
ON 00
3 [1617.300 [ 1.637.900 [3.255200

Que el capital desembolsado ascendié a Tres millones doscientos cincuenta y cinco
mil doscientos pesos M/L ($3.255.200). No se otorgd subsidio segun Decreto No
1229 de 2006, mediante el cual se dicta el Reglamento del FONDO
DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR
Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO, “GILBERTO
ECHEVERRI MEJIA” quedando como saldo de capital Tres millones doscientos
cincuenta y cinco mil doscientos pesos M/L ($3.255.200).

Que como deudora solidaria de la obligaciéon firmé la sefiora FLOR EMILSE
ROLDAN GOMEZ identificada con cédula No 43.416.475, con domicilio en Avenida
Balboa # 11- 51 del municipio de Dabeiba, teléfono 3022495343, en calidad de aval.

Que al préstamo en cuestion se le gener6 plan de pagos el 30 de abril de 2018, con
el siguiente acumulado: Capital desembolsado $3.255.200, Intereses causados en
época de estudio $2.483.440 interés del capital no pagado por valor de $53.970
para un total $5.792.610 menos lo abonado a capital y seguro por valor de $104.324
para un saldo total de $5.688.286 mas $1.550.423 de intereses corrientes. Se
proyecté a 30 cuotas mensuales, cada una de $221.458. La Tasa de intereses
corrientes es del 12% efectivo anual liquidada sobre el saldo de capital y la tasa de
mora es del 12% efectivo anual liquidada sobre el capital vencido. La fecha de
vencimiento del plan de pagos fue el 28 de octubre de 2020.

Que el obligado, el sefior ALIRIO DE JESUS BETANCUR HIGUITA identificado con
cédula No 8.416.371, incumplié-el crédito a partir del 30 de junio de 2018, sin
reportar ninglin pago a la obligacion.

Que a la fecha de elaboracién de la presente resolucién, el crédito tiene una mora
mayor a 2.000 dias, con un saldo de Cinco millones seiscientos ochenta y ocho mil
doscientos ochenta y seis pesos M/L ($5.688.286) mas los intereses corrientes por
valor de Un millén quinientos cincuenta mil cuatrocientos veintitrés pesos M/L
($1.550.423) y mas los intereses generados desde la fecha en que incurrié en mora
hasta la cancelacion de la deuda.

Que en consecuencia,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR el incumplimiento del crédito otorgado por el
FONDO DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION
SUPERIOR Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO,
“GILBERTO ECHEVERRI MEJIA” al sefior ALIRIO DE JESUS BETANCUR
HIGUITA identificado con cédula No 8.416.371, a partir del 28 de octubre de 2020,
por valor Cinco millones seiscientos ochenta y ocho mil doscientos ochenta y seis
pesos M/L ($5.688.286) mas los intereses corrientes por valor de Un millon
quinientos cincuenta mil cuatrocientos veintitrés pesos M/L ($1.550.423) y mas los
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intereses generados desde la fecha en que incurrié en mora hasta la cancelacion
de la deuda

ARTICULO SEGUNDO: DECLARAR el incumplimiento del crédito otorgado por el
FONDO DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION
SUPERIOR Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO,
“GILBERTO ECHEVERRI MEJIA” al sefior NARCISO ANTONIO LOPEZ OSPINA
identificada con cédula No 70.810.847, en su calidad de deudor solidario, a partir
del 28 de octubre de 2020, por valor de Cinco millones seiscientos ochenta y ocho
mil doscientos ochenta y seis pesos M/L ($5.688.286) mas los intereses corrientes
por valor de Un millén quinientos cincuenta mil cuatrocientos veintitrés pesos M/L
($1.550.423) y mas los intereses generados desde la fecha en que incurrié en mora
hasta la cancelacién

ARTICULO TERCERO: Notificar al deudor al sefior ALIRIO DE JESUS BETANCUR
HIGUITA identificado con cédula No 8.416.371 y al deudor solidario NARCISO
ANTONIO LOPEZ OSPINA identificada con cédula No 70.810.847, en los términos
de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucién procede Unicamente el
Recurso de Reposicién el cual debera ser interpuesto dentro de los diez (10) dias
siguientes a la notificacién de la presente resolucion.

Dado en Medellin,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

y;

NICA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

Nombre Firma Fecha
Proyectd: Angela Maria Ortega Segura \ gn -

Profesional Universitaria W \d 6‘ i | 17)0\' A.’S%
Reviso: Oscar Felipe Velasquez Mufioz @M

Profesional Universitario de Asuntos Legales l% ' WA ' ”’1"
Revisé: Ivan Dario Uribe Naranjo f \ .

Director de Asuntos Legales ,\%\ O A 7016
Aprobé: Carolina Margarita Garcia Correa &W N

Directora de Calidad y Trayectorias Educativas / % Dll ZOZL
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos Ej"fstado a las nprmas y
disposiciones legales y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Republica de Colombia

RESOLUCION

Por medio del cual se Declara el incumplimiento de un crédito

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales y reglamentarias otorgadas por el Decreto No
D2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y en especial las conferidas por el
Decreto Departamental 2023070003577 del 14 de agosto de 2023, la Ley 1066 de
2006 y

CONSIDERANDO

Que el FONDO DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA
EDUCACION SUPERIOR Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANDO, “GILBERTO ECHEVERRI MEJIA”, fue creado mediante
Ordenanza 13E de junio 06 de 2006 y con él se pretendia:

1. Facilitar el ingreso y permanencia de la poblaciéon estudiantil en niveles del
sisben 1,2, 3y 4y en los estratos socioeconémicos 1, 2 Y 3, con énfasis en
programas técnicos y tecnoldgicos, por medio de créditos que cubran total
o parcialmente el costo de la matricula y manutencién.

2. Contribuir a la ampliacién de cobertura de la Educacion Superior en el
Departamento de Antioquia.

3. Fortalecer los programas de regionalizacion de la Educacién Superior en el
Departamento de Antioquia.

4. Contribuir en la formacion de una oferta-laboral calificada especialmente en los
niveles técnicos y tecnolégicos que dé respuesta a los desafios que se imponen
en el marco global.

Que en cumplimiento de las finalidades dispuestas en el FONDO
DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR
Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO, “GILBERTO
ECHEVERRI MEJIA”, se realizaron tres (3) préstamos al sefior CARLOS ANDRES
NEGRETE BELLO identificado con cédula 1.039.094.746, con domicilio en la
Carrera 47 # 47-39 del municipio de Necocli, teléfono 3127101998--3146014026,
para financiar sus estudios en Contabilidad y Finanzas en la Institucion
CORPORACION UNIFICADA DE EDUCACION SUPERIOR. Los desembolsos
realizados por periodos fueron:

mn



RESOLUCION

HOJA NUMERO 2

TABLA DE DESEMBOLSOS
. | Devolucion
TIPO DE | CONVOCATO | MODALID M\ﬁrlﬁ?gu " A\ﬁ%r%mm TOTAL De‘g‘”"' es Dggg&'s&_
CREDITO RIA AD LA oN CAPITAL |0 o0 1a Manurt‘em:lé so
NUEVO 2011-1 AMBOS 730.000,00| 535.600,00 1.265.600,  $ 0,00 $0,00 | 804/2011
00

RENOVACI 20112 | AMBOS (683.680,00] 535.000,00 1.218.680, $0,00 | $0,00 ' 12/09/2011

ON | 00
RENOVACI 20121 | AMBOS [766.000,00] 566.700,00 '1.332.700, $0,00 | $0,00 | 2/05/2012

ON ) o _ j 00 | .

3 |2179680 | 1.637.300 3816980 |

Que el capital desembolsado ascendié a Tres millones ochocientos dieciséis mil
novecientos ochenta pesos M/L ($3.816.980). Se otorgé subsidio segtin Decreto No
1229 de 2006, mediante el cual se dicta el Reglamento del FONDO
DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR
Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANQO, “GILBERTO
ECHEVERRI MEJIA", por valor de seiscientos veintiin mil setenta pesos M/L
($621.070) quedando como saldo de capital un valor de Tres millones ciento
noventa y cinco mil novecientos diez pesos M/L ($3.195.910)

Que como deudor solidario de la obligacién firmé el sefior REMBERTO MANUEL
NEGRETE OLIVARES identificado con cédula No 15.609.662, con domicilio en la
Carrera 47 # 47-39 del municipio de Necocli, teléfonos 313-656-64-20, en calidad
de aval.

Que al préstamo en cuestion se le generé plan de pagos el 30 de abril de 2018, con
el siguiente acumulado: Capital desembolsado $3.195.910 Intereses causados en
época de estudio $2.407.670 interés del capital no pagado por valor de $47.408
para un total $5.650.989 menos lo abonado a capital y seguro por valor de $657.229
un saldo total de $4.993.760 mas $1.221.033 de intereses corrientes. Se proyectd
a 30 cuotas mensuales, cada una de $216.246. La Tasa de intereses corrientes es
del 12% efectivo anual liquidada sobre el saldo de capital y la tasa de mora es del
12% efectivo anual liquidada sobre el capital vencido. La fecha de vencimiento del
plan de pagos fue el 28 de octubre de 2020.

Que el obligado, al sefior CARLOS ANDRES NEGRETE BELLO identificado con
cédula 1.039.094.746, incumpli6 el crédito a partir del 01 de noviembre de 2018, sin
reportar ninguin pago a la obligacion.

Que a la fecha de elaboracién de la presente resolucion, el crédito tiene una mora
mayor a 2.000 dias, con un saldo de Cuatro millones novecientos noventa y tres mil
setecientos sesenta pesos M/L ($4.993.760) mas los intereses corrientes por valor
de Un millén doscientos veintitn mil treinta y tres pesos M/L ($1.221.033) y mas los
intereses generados desde la fecha en que incurrié en mora hasta la cancelacion
de la deuda.

Que en consecuencia,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR el incumplimiento del crédito otorgado por el
FONDO DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION
SUPERIOR Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO,
“GILBERTO ECHEVERRI MEJIA” al sefior CARLOS ANDRES NEGRETE BELLO
identificado con cédula 1.039.094.746, a partir del 28 de octubre de 2020, por valor
de Cuatro millones novecientos noventa y tres mil setecientos sesenta pesos M/L
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($4.993.760) mas los intereses corrientes por valor de Un millén doscientos veintiun
mil treinta y tres pesos M/L ($1.221.033) y mas los intereses generados desde la
fecha en que incurrié en mora hasta la cancelacién.

ARTICULO SEGUNDO: DECLARAR el incumplimiento del crédito otorgado por el
FONDO DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION
SUPERIOR Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO,
“GILBERTO ECHEVERRI MEJIA” al sefior REMBERTO MANUEL NEGRETE
OLIVARES identificado con cédula No 15.609.662, en su calidad de deudor
solidario, a partir del 28 de octubre de 2020, por valor de Cuatro millones
novecientos noventa y tres mil setecientos sesenta pesos M/L ($4.993.760) mas los
intereses corrientes por valor de Un millon doscientos veintiun mil treinta y tres
pesos M/L ($1.221.033) y mas los intereses generados desde la fecha en que
incurrié en mora hasta la cancelacién

ARTICULO TERCERO: Notificar al deudor CARLOS ANDRES NEGRETE BELLO
identificado con cédula 1.039.094.746 y al deudor solidario REMBERTO MANUEL
NEGRETE OLIVARES identificado con cédula No 15.609.662, en los términos de la
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion procede Unicamente el
Recurso de Reposicion el cual debera ser interpuesto dentro de los diez (10) dias
siguientes a la notificacion de la presente resolucién.

Dado en Medellin,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
/| 0
o O %/gl'Lt‘_J
ONICA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién
Rlombre Firma Fecha
Proyectd: ngela Maria Ortega Segura N \
Profesional Universitaria “de\U 1 Z.(;“O\'
Revisé: Oscar Felipe Velasquez Mufioz H \
Profesional Universitario de Asuntos Legales \ 2% ?})E 2026
Revisé: Ivén Dario Uribe Naranjo i
Director de Asuntos Legales - 0 7"62’ ﬂ & -
Aprobo: Carolina Margarita Garcia Correa %W / I
Directora de Calidad y Trayectorias Educativas A g'b UII 2 LQ
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramgs éjf(stado a las formas y
disposiciones legales y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Republica de Colombia

RESOLUCION

Por medio del cual se Declara el incumplimiento de un crédito

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales y reglamentarias otorgadas por el Decreto No
D2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y en especial las conferidas por el
Decreto Departamental 2023070003577 del 14 de agosto de 2023, la Ley 1066 de
2006y

CONSIDERANDO

Que el FONDO DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA
EDUCACION SUPERIOR Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO, “GILBERTO ECHEVERRI MEJIA”, fue creado mediante
Ordenanza 13E de junio 06 de 2006 y con él se pretendia:

1. Facilitar el ingreso y permanencia de la poblacion estudiantil en niveles del
sisben 1, 2, 3y 4 y en los estratos socioeconémicos 1, 2 Y 3, con énfasis en
programas técnicos y tecnoldgicos, por medio de créditos que cubran total
o parcialmente el costo de la matricula y manutencién.

2. Contribuir a la ampliacion de cobertura de la Educaciéon Superior en el
Departamento de Antioquia.

3. Fortalecer los programas de regionalizacién de la Educaciéon Superior en el
Departamento de Antioquia.

4. Contribuir en la formacién de una oferta laboral calificada especialmente en los
niveles técnicos y tecnoldgicos que dé respuesta a los desafios que se imponen
en el marco global.

Que en cumplimiento de las finalidades dispuestas en el FONDO
DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR
Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO, “GILBERTO
ECHEVERRI MEJIA”, se realizaron dos (2) préstamos a la sefiora LISETH PEREZ
VERGARA identificada con cédula No 1.045.512.280, con domicilio en la Calle 99
x Carrera 16 barrio Ciudadela Bolivar del municipio de Ciudad Bolivar, teléfono
3127616963, correoliseth1907@hotmail.com, para financiar sus estudios en
Técnica Profesional en Contabilidad y finanzas en la CORPORACION UNIFICADA
DE EDUCACION SUPERIOR. Los desembolsos realizados por periodos fueron:
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TABLA DE DESEMBOLSOS
. | Devolucion
TIPODE |CONVOCATOR|MODALIDA MX#;%TJL " A‘ﬁb"%:‘c ToTAL | Devoluci 757 ¢ FECHA-
CREDITO 1A eapitaLf,, " Imanutencis| PESEMBOL |
A ON Matricula n SO
NUEVO 2011-2 iMATRICUL 683.680,00 0,00 683.680, | $ 0,00 $0,00 | 12/09/2011
, A 00
RENOVACI ~ 20131  MATRICUL |926.000,00 0,00 926.000, | $0,00 | $0,00 | 30/04/2013
ON | A 00
T ! 2 1.609.680 0 1.609.68
§

Que el capital desembolsado ascendié a Un milldn seiscientos nueve mil seiscientos
ochenta pesos M/L ($1.609.680). No se otorgé subsidio segun Decreto No 1229 de
2006, mediante el cual se dicta el Reglamento del FONDO DEPARTAMENTAL DE
CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR Y LA EDUCACION
PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO, “GILBERTO ECHEVERRI
MEJIA?), por valor de Un millén seiscientos nueve mil seiscientos ochenta pesos
MI/L ($1.609.680).

Que como deudor solidario de la obligacion firmé el sefior DIONICIO PEREZ
JIMENEZ identificado con cédula No 8.165.604, con domicilio en la Calle 99 x
Carrera 16 barrio Ciudadela Bolivar del municipio de Ciudad Bolivar, teléfonos
8165604, en calidad de aval.

Que al préstamo en cuestion se le generé plan de pagos el 16 de octubre de 2018,
con el siguiente acumulado: Capital desembolsado $1.609.680 Intereses causados
en época de estudio $1.160.429 interés del capital no pagado por valor de $26.534
para un total $2.796.643 menos lo abonado a capital y seguro por valor de $0 para
un saldo total de $2.796.643 mas $630.840 de intereses corrientes. Se proyecto a
24 cuotas mensuales, cada una de $129.970. La Tasa de intereses corrientes es
del 12% efectivo anual liquidada sobre el saldo de capital y la tasa de mora es del
12% efectivo anual liquidada sobre el capital vencido. La fecha de vencimiento del
plan de pagos fue el 16 de octubre de 2020.

Que el obligado, la sefiora LISETH PEREZ VERGARA identificada con cédula No
1.045.512.280, incumplié-el crédito a partir del, 16- de noviembre de 2018, sin
reportar ninglin pago a la obligacion.

Que a la fecha de elaboracion de la presente resolucion, el crédito tiene una mora
mayor a 2.000 dias, con un saldo de Dos millones setecientos noventa y seis mil
seiscientos cuarenta y tres pesos M/L ($2.796.643) mas los intereses corrientes por
valor de Seiscientos treinta mil ochocientos cuarenta pesos M/L ($630.840) y mas
los intereses generados desde la fecha en que incurrié en mora hasta la cancelacion
de la deuda.

Que en consecuencia,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR el incumplimiento del crédito otorgado por el
FONDO DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION
SUPERIOR Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO,
“GILBERTO ECHEVERR! MEJIA” a la sefora LISETH PEREZ VERGARA
identificada con cédula No 1.045.512.280, a partir del 16 de octubre de 2020, por
valor de Dos millones setecientos noventa y seis mil seiscientos cuarenta y tres
pesos M/L ($2.796.643) mas los intereses corrientes por valor de Seiscientos treinta
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mil ochocientos cuarenta pesos M/L ($630.840) y mas los intereses generados
desde la fecha en que incurrié en mora hasta la cancelacion de la deuda

ARTICULO SEGUNDO: DECLARAR el incumplimiento del crédito otorgado por el
FONDO DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION
SUPERIOR Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO,
“GILBERTO ECHEVERRI MEJIA” al sefior DIONICIO PEREZ JIMENEZ identificado
con céduia No 8.165.604, en su calidad de deudor solidario, a partir del 16 de
octubre de 2020, por valor de Dos millones setecientos noventa y seis mil
seiscientos cuarenta y tres pesos M/L ($2.796.643) mas los intereses corrientes por
valor de Seiscientos treinta mil ochocientos cuarenta pesos M/L ($630.840) y mas
los intereses generados desde la fecha en que incurrié en mora hasta la cancelacion

ARTICULO TERCERO: Notificar a la deudora LISETH PEREZ VERGARA
identificada con cédula No 1.045.512.280 y al deudor solidario DIONICIO PEREZ

JIMENEZ identificado con cédula No 8.165.604, en los términos de la Ley 1437 de
2011.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion procede unicamente el

Recurso de Reposicion el cual debera ser interpuesto dentro de los diez (10) dias
siguientes a la notificacion de la presente resolucion.

Dado en Medellin,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ONICA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

Nombre Firma Fecha
Proyecté: Angela Maria Ortega Segura . -
Profesional Universitaria {M()\U 0 7 6"0/\' 2.6
Reviso: Oscar Felipe Velasquez Mufioz gy N J
Profesional Universitario de Asuntos Legales ' o8 g-"k‘ 220
Revisé: Ivan Dario Uribe Naranjo .
Director de Asuntos Legales S pLOL- Z’éb
Aprobo: Carolina Margarita Garcia Correa E% , I ]
Directora de Calidad y Trayectorias Educativas H@ 7_6 0'\ ZO ’,6
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo en&m&ﬂf)}fjustado a las rormds y
disposiciones legales y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION

Por medio del cual se Declara el incumplimiento de un crédito

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales y reglamentarias otorgadas por el Decreto No
D2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y en especial las conferidas por el
Decreto Departamental 2023070003577 del 14 de agosto de 2023, la Ley 1066 de
2006 y

CONSIDERANDO

Que el FONDO DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA
EDUCACION SUPERIOR Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO, “GILBERTO ECHEVERRI MEJIA", fue creado mediante
Ordenanza 13E de junio 06 de 2006 y con él se pretendia:

1. Facilitar el ingreso y permanencia de la poblacién estudiantil en niveles del
sisben 1, 2, 3y 4y en los estratos socioeconémicos 1, 2 Y 3, con énfasis en
programas técnicos y tecnoldgicos, por medio de créditos que cubran total
o parcialmente el costo de la matricula y manutencién.

2. Contribuir a l]a ampliacién de cobertura de la Educacion Superior en el
Departamento de Antioquia.

3. Fortalecer los programas de regionalizacidn de la Educacién Superior en el
Departamentc de Antioquia.

4. Contribuir en la formacién de una oferta laboral calificada especialmente en los
niveles técnicos y tecnoldgicos que dé respuesta a los desafios que se imponen
en el marco global.

Que en cumplimiento de las finalidades dispuestas en el FONDO
DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR
Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO, “GILBERTO
ECHEVERR! MEJIA", se realizaron tres (3) préstamos a la sefiora ANA BETTY
BOHORQUEZ LONDONO identificada con cédula No 21.6847.224, con domicilio en
la Calle 30 # 30 — 31 del municipio de Nechi, teléfono 3113314852-8368284-
3126104654 correo majocefa@hotmail.com, para financiar sus estudios en
Licenciatura en Educacién Basica con énfasis en Matematicas e informatica en la
UNIVERSIDAD COOPERATIVA. Los desembolsos realizados por periodos fueron:
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TABLA DE DESEMBOLSOS
Devolucion
ALOR ALOR Devoluci FECHA-
TIPODE  |CONVQCATQ [MODALID TOTAL
MATRICU |MANUTENCI on DESEMBOL
CREDITO  [|RIA A LA N CAPITAL [0 rl\:lanutanclé 50
NUEVO 201141 AMBOS | 1,133.751,]  535.600,00 1.669.351.i so.ooi $0,00i 8/04/2011
| | | eo] 00| |
RENOVACI '2011-2 AMBOS | 1.204.450,]  535.600,00 1.830.050,]  $0,00 $ 0,000 1011172041
ON \ 00 00! L
RENOVACI 201241 AMBOS | 1.483.252,] 530.000,00 2.013.252,7 $0,00 $0,00] 18/07/2012
ON ‘ 00 00} ] ;
1 3  [p911.453 [1.601.200  [5.512653 | N -

Que el capital desembolsado ascendié a Cinco millones quinientos doce mil
seiscientos cincuenta y tres pesos M/L ($5.512.653) Se otorgd subsidio segun
Decreto No 1229 de 2006, mediante el cual se dicta el Reglamento del FONDO
DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR
Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO, “GILBERTO
ECHEVERRI MEJIA"), un valor de Ochocientos setenta y cuatro mil ochacientos
cincuenta pesos M/L ($874.850) quedando como saldo de capital un valor de
Cuatro millones seiscientos treinta y siete mil ochocientos tres pesos MIL
($4.637.803).

Que como deudora solidaria de la obligacion firmé la sefiora ANA DELIA ZABALA
PEREZ identificada con cédula de ciudadania N° 43.698.579, con domicilio en la
Carrera 29 # 38 - 62 del municipio Nechi, teléfono 3214794909-8368481-
3188476411, en calidad de aval.

Que al préstamo en cuestién se le generd plan de pagos el 30 de abril de 2018, con
el siguiente acumulado: Capital desembolsado $4.637.803 Intereses causados en
época de estudio $3.419.538, interés del capital no pagado por valor de $77.179
para un total $8.134.520 menos lo abonado a capital y seguro por valor de $0 para
un saldo total de $8.134.520 mas $2.293.633 de intereses corrientes. Se proyectd
a 30 cuotas mensuales, cada una de $310.938. La Tasa de intereses corrientes es
del 12% efectivo anual liquidada sobre el saldo de capital y la tasa de mora es del
12% efectivo anual liquidada sobre el capital vencido. La fecha de vencimiento del
plan de pagos fue el 28 de octubre de 2020.

Que el obligado, {a sefiora ANA BETTY BOHORQUEZ LONDONO identificada con
cédula No 21.647.224, incumplié el crédito a partir del 30 de mayo de 2018, sin
reportar ningun pago a la obligacién.

Que a la fecha de elaboracién de la presente resolucion, el crédito tiene una mora
mayor a 2.000 dias, con un saldo de Ocho millones ciento treinta y cuatro mil
quinientos veinte pesos M/L ($8.134.520) mas los intereses corrientes por valor de
Dos millones doscientos noventa y tres mil seiscientos treinta y tres pesos M/L
($2.283.633) y mas los intereses generados desde |a fecha en que incurrié en mora
hasta la cancelacion de |la deuda.

Que en consecuencia,

RESUELVE

ARTICULO PRIMEROQ: DECLARAR el incumplimiento del crédito otorgado por el
FONDO DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION
SUPERIOR Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO,
“GILBERTO ECHEVERRI MEJIA” a la sefiora ANA BETTY BOHORQUEZ
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LONDONO identificada con cédula No 21.647.224, a partir del 28 de octubre de
2020, por valor de Ocho millones ciento treinta y cuatro mil quinientos veinte pesos
M/L ($8.134.520) mas los intereses corrientes por valor de Dos millones doscientos
noventa y tres mil seiscientos treinta y tres pesos M/L ($2.293.633) y mas los
intereses generados desde la fecha en que incurrié en mora hasta la cancelacién
de la deuda

ARTICULO SEGUNDO: DECLARAR el incumplimiento del crédito otorgado por el
FONDO DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION
SUPERIOR Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO,
“GILBERTO ECHEVERRI MEJIA" a la seiora ANA DELIA ZABALA PEREZ
identificada con cédula de ciudadania N° 43.698.579, en su calidad de deudora
solidaria, a partir del 28 de octubre de 2020, por valor de Ocho millones ciento treinta
y cuatro mil quinientos veinte pesos M/L ($8.134.520) mas los intereses corrientes
por valor de Dos millones doscientos noventa y tres mil seiscientos treinta y tres
pesos M/L ($2.293.633) y mas los intereses generados desde la fecha en que
incurrié en mora hasta la cancelacion

ARTICULO TERCERO: Notificar a la deudora ANA BETTY BOHORQUEZ
LONDONO identificada con cédula No 21.647.224 y a la deudora sclidaria ANA
DELIA ZABALA PEREZ identificada con cédula de ciudadania N° 43.698.579, en
los términos de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucién procede unicamente el
Recurso de Reposicién el cual debera ser interpuesto dentro de los diez (10) dias
siguientes a la notificacion de la presente resolucién,

Dado en Medellin,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ONICA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

Nombre Firma Fecha
Proyectd: Angela Maria Ortega Segura \, _)(q _ ~

Profesional Universitaria Pgm\? 0‘ { £l 7—3 Ohb%
Revisd: Oscar Felipe Velasquez Mufioz

Profesional Universitario de Asuntos Legales_{ - 2—’ E"FM
Revisd: Ivan Dario Uribe Naranjo - .

Director de Asuntos Legales o ot D lw '6
Aprobé: Carolina Margarita Garcla Correa @ m 1

Directora de Calidad y Trayectorias Educativas 2,6 01 7- ) Q
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontr stado a las 1orma y
disposiciones legales y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmal
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Republica de Colombia

RESOLUCION

Por medio del cual se Declara el incumplimiento de un crédito

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales y reglamentarias otorgadas por el Decreto No
D2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y en especial las conferidas por el
Decreto Departamental 2023070003577 del 14 de agosto de 2023, la Ley 1066 de
2006 y

CONSIDERANDO

Que el FONDO DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA
EDUCACION SUPERIOR Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO, “GILBERTO ECHEVERRI MEJIA”, fue creado mediante
Ordenanza 13E de junio 06 de 2006 y con él se pretendia:

1. Facilitar el ingreso y permanencia de la poblacién estudiantil en niveles del
sisben 1,2, 3y 4y en los estratos socioeconémicos 1, 2 Y 3, con énfasis en
programas técnicos y tecnolégicos, por medio de créditos que cubran total
o parcialmente el costo de la matricula y manutencién.

2. Contribuir a la ampliacién de cobertura de la Educacion Superior en el
Departamento de Antioquia.

3. Fortalecer los programas de regionalizacion de la Educaciéon Superior en el
Departamento de Antioquia.

4. Contribuir en la formacion de una oferta laboral calificada especialmente en los
niveles técnicos y tecnoldgicos que dé respuesta a los desafios que se imponen
en el'marco global.

Que en cumplimiento de las finalidades dispuestas en el FONDO
DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR
Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO, “GILBERTO
ECHEVERRI MEJIA”, se realizaron tres (3) préstamos a la sefiora ANA MILENA
BELENO ASPRILLA identificada con cédula No 44.120.082, con domicilio en la
CCasa 58 del municipio de EL BAGRE, teléfono 3147494653—3206202011 correos
anabel_321@hotmail.com,anamilenabelenoasprilla@gmail.com, para financiar sus
estudios en Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Matematicas en la
UNIVERSIDAD COOPERATIVA. Los desembolsos realizados por periodos fueron:

TABLA DE DESEMBOLSOS
Devolucion
TIPO DE | CONVOCATO | MoDALID | VALOR | VELOR | ToTAL Devolucl| ™ g Dggg;sd
CREDITO RIA AD LA ON CAPITAL |, 20 1o Manu:'encié S0
NUEVO | 201141 AMBOS 1.133.751, | 535.600,00 [1.669.351,| $0,00 $0,00 | 8/04/2011
00 00
RENOVACI | 2011-2 | AMBOS |1.294.450, | 535.600,00 |1.830.050,] $0,00 $0,00 | 10/11/2011
ON 00 00

mn
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TABLA DE DESEMBOLSOS
Devolucion
TIPODE | CONVOCATO | MODALID MYGLA?SU " A‘m'%?m TOTAL D"‘;‘:"““' es DEFSEECI\?Q(-)L
CREDITO RIA ‘A[') LA ON CAPITAL |\ 00 1o Manurtlencié o
RENOVACI 2012-1 AMBOS |1.142.471, | 566.700,00 |1.709.171,| $0,00 $0,00 | 18/07/2012
ON |0 | o 0 |
3 [as70672] 1637.000 |5.208572] |

Que el capital desembolsado ascendié a Cinco millones doscientos ocho mil
quinientos setenta y dos pesos M/L ($5.208.572). No se otorgd subsidio segun
Decreto No 1229 de 2006, mediante el cual se dicta el Reglamento del FONDO
DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR
Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO, “GILBERTO
ECHEVERRI MEJIA”), de Ochocientos setenta y cuatro mil ochocientos cincuenta
pesos M/L ($874.850). quedando como saldo de capital un valor de Cuatro millones
trescientos treinta y tres mil setecientos veintidos pesos M/L ($4.333.722).

Que como deudor solidario de la obligacion firmé el sefior LUIS FERNANDO
CABARCAS MARTINEZ identificado con cédula No 16.790.779 con domicilio en la
Carrera 46 # 77 — 23 del municipio El Bagre, teléfono 3226560898-8372431-
3226560898, en calidad de aval.

Que al préstamo en cuestion se le generé plan de pagos el 30 de abril de 2018, con
el siguiente acumulado: Capital desembolsado $4.333.722 Intereses causados en
época de estudio $3.212.938, interés del capital no pagado por valor de $72.288
para un total $7.618.948 menos lo abonado a capital y seguro por valor de $0 para
un saldo total de $7.618.948 mas $2.148.261 de intereses corrientes. Se proyecto
a 30 cuotas mensuales, cada una de $291.230. La Tasa de intereses corrientes es
del 12% efectivo anual liquidada sobre el saldo de capital y la tasa de mora es del
12% efectivo anual liquidada sobre el capital vencido. La fecha de vencimiento del
plan de pagos fue el 28 de octubre de 2020.

Que el obligado, la sefiora ANA MILENA BELENO ASPRILLA identificada con
cédula No 44.120.082, incumplié el crédito a partir del 30 de mayo de 2018, sin
reportar ningun pago a la obligacion.

Que a la fecha de elaboracién de la presente resolucién, el crédito tiene una mora
mayor a 2.000 dias, con un saldo de Siete millones seiscientos dieciocho mil
novecientos cuarenta y ocho pesos M/L ($7.618.948) mas los intereses corrientes
por valor de Dos millones ciento cuarenta y ocho mil doscientos sesenta y un pesos
M/L ($2.148.261) y mas los intereses generados desde la fecha en que incurrié en
mora hasta la cancelacién de la deuda.

Que en consecuencia,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR el incumplimiento del crédito otorgado por el
FONDO DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION
SUPERIOR Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO,
“GILBERTO ECHEVERRI MEJIA” a la sefiora ANA MILENA BELENO ASPRILLA
identificada con cédula No 44.120.082, a partir del 28 de octubre de 2020, por valor
de Siete millones seiscientos dieciocho mil novecientos cuarenta y ocho pesos M/L
($7.618.948) mas los intereses corrientes por valor de Dos millones ciento cuarenta
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y ocho mil doscientos sesenta y un pesos M/L ($2.148.261) y mas los intereses
generados desde la fecha en que incurrié en mora hasta la cancelacién de la deuda

ARTICULO SEGUNDO: DECLARAR el incumplimiento del crédito otorgado por el
FONDO DEPARTAMENTAL DE CREDITO PARA ACCESO A LA EDUCACION
SUPERIOR Y LA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO,
“GILBERTO ECHEVERRI MEJIA” al sefior LUIS FERNANDO CABARCAS
MARTINEZ identificado con cédula No 16.790.779, en su calidad de deudor
solidario, a partir del 28 de octubre de 2020, por valor de Siete millones seiscientos
dieciocho mil novecientos cuarenta y ocho pesos M/L ($7.618.948) mas los
intereses corrientes por valor de Dos millones ciento cuarenta y ocho mil doscientos
sesenta y un pesos M/L ($2.148.261) y mas los intereses generados desde la fecha
en que incurrié en mora hasta la cancelacion

ARTICULO TERCERO: Notificar a la deudora ANA MILENA BELENO ASPRILLA
identificada con cédula No 44.120.082 y al deudor solidario LUIS FERNANDO
CABARCAS MARTINEZ identificado con cédula No 16.790.779, en los términos de
la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucién procede Unicamente el
Recurso de Reposicion el cual debera ser interpuesto dentro de los diez (10) dias
siguientes a la notificacion de la presente resolucion.

Dado en Medellin,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

L;_A' C.,O%[)"U&;/L

} NICA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

Nombre Firma Fecha
Proyectd: Angela Maria Ortega Segura ’\ ;

Profesional Universitaria ‘P\w U 0‘&* < 23 MQ)‘).C
Revisé: Oscar Felipe Velasquez Mufioz M |

Profesional Universitario de Asuntos Legales.| % l% Eﬂﬁ b
Revis6: Ivan Darfo Uribe Naranjo .

Director de Asuntos Legales P 02-01-20%
Aprobé: Carolina Margarita Garcia Correa /

Directora de Calidad y Trayectorias Educativas 7 6 0’1 2( Z/()
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aj‘ﬁ&tado a las r{orma y
disposiciones legales y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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