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DECRETO

Porel cual_se reconoce una asignacién salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizarg
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E/
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un érea a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseflanza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que serfa inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) ECHEVERRI AMARILES JANE, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.040.045.419, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES,
LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel
A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER058448 del 29 de septiembre de 2025, solicit6 la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aport6 el titulo de
MAGISTER EN EDUCACION. C@
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A través de oficio radicado 2025030330747 con fecha 16 de octubre de 2025 se solicité a la
Institucion Educativa validacién del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razén se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION,
al educador (a) ECHEVERRI AMARILES JANE, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.040.045.419, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el
Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 29 de
septiembre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la
Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarfa Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

7
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NICA PATRICIA O$PINA LONDONO
Secretaria de Educacién
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Por el cual se trasladan unos (a) Docentes en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

Tipo:
DECRETO

DECRETO

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del
05/09/2024, el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucién
N° 6000 del 20/12/1995, el Departamento de Antioquia fue certificado en materia
educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con
la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito
legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05/09/2024, se determina
la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones
a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas. a los docentes, directivos docentes y. personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Que el Decreto 1278 de 2002, “Por el cual se expide el Estatuto de Profesionalizacion
Docente”, en su articulo 53°, establece que, “Los traslados proceden: a.
Discrecionalmente por la autoridad competente, cuando para la debida prestacién del
servicio se requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo
distrito o municipio, o dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios
no certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente.”

Que mediante el Decreto 1083 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica”, en el articulo 2.2.5.4.1
establece que, “A los empleados que se encuentren en servicio activo se les podra
efectuar los siguientes movimientos de personal: 1. Traslado o permuta.”

Que el articulo 2.2.5.4.3 del Decreto Ibidem, establece que ‘El traslado se podré
hacer por necesidades del servicio, siempre que ello no implique condiciones menos@
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«Por el cual se trasladan unos (a) Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones”

favorables para el empleado. El trastado podré hacerse también cuando sea
solicitado por los empleados interesados, siempre que el movimiento no afecte el
servicio.”

Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no
sujetos a proceso ordinario, en el cual, establece que ‘La autoridad nominadora
efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en: 1.
Necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.”(Subrayado fuera de texto).

Que tendiendo a la necesidad administrativa presentada, se dara aplicacién a lo
consagrado “en el Decreto 1075 de 2015, que en su articulo 2.4.5.1.5”, consagra
que los traslados no sujetos al proceso ordinario, podran efectuarse, entre otras
causales, por. “1. Necesidades del servicio de cardacter académico o
administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la
continuidad de la prestacién del servicio educativo” (Negrita, cursiva y subrayado
fuera del texto original), para disponer de manera discrecional el traslado del Docente.

Que mediante radicado N° ANT2025ER050162, del 13/08/2025, allegado a través
del Sistema de Atenci6on al Ciudadano SAC, el sefior JONNY ALEXANDER
RIVILLAS DiAZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1022035644,
LICENCIADO EN LENGUAS EXTRANJERAS, vinculado en Propiedad, con grado de
Escalafén 2A, Regido por el Estatuto Docente 1278 de 2002, solicité traslado
extraordinario atendiendo a las causas humanitarias y médicas, lo expuesto,
debidamente soportadas, por la cual es procedente y aprobada por los directivos de
la Secretaria de Educacién Antioquia.

Que en virtud de lo anterio[, se hace necesario trasladar al docente JONNY
ALEXANDER RIVILLAS DIAZ, identificado con cédula de ciudadania N°
1022035644, LICENCIADO EN LENGUAS EXTRANJERAS, vinculado en Propiedad,
con grado de escalafén 2A, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Docente de Aula en el area de IDIOMA EXTRANJERO INGLES, para la I. E.
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE ABEJORRAL sede I. E. ESCUELA NORMAL
SUPERIOR DE ABEJORRAL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ABEJORRAL,
plaza N° 9386, en reemplazo de JONNY LEUDO PALACIOS, identificado con cédula
de ciudadania N° 11814436, quien pasa a otro Establecimiento Educativo; cabe
resaltar que, el sefior RIVILLAS DIAZ, viene laborando como Docente de Aula en el
area de IDIOMA EXTRANJERO INGLES, en la I. E. SAN JOSE sede LICEO SAN
JOSE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de BETULIA, plaza N° 13488.

Que en consecuencia, en aras garantizar la continuidad del servicio educativo, se
hace necesario trasladar al docente JONNY LEUDO PALACIOS, identificado con
cédula de ciudadania N° 11814436, LICENCIADO EN INGLES Y FRANCES -
MAGISTER EN TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION,
vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula en el area de
IDIOMA EXTRANJERO INGLES, para la I. E. SAN JOSE sede LICEO SAN JOSE -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de BETULIA, plaza N° 13488, en reemplazo de
JONNY ALEXANDER RIVILLAS DIAZ, identificado con cédula de ciudadania N°
1022035644, quien pasa a otro Establecimiento Educativo; cabe resaltar que, el
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“Por el cual se trasladan unos (a) Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones”

1022035644, quien pasa a otro Establecimiento Educativo; cabe resaltar que, el
sefior LEUDO PALACIOS, viene laborando como Docente de Aula en el 4rea de
IDIOMA EXTRANJERO INGLES, en la I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE
ABEJORRAL sede I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE ABEJORRAL - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de ABEJORRAL, plaza N° 9386.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al docente JONNY
ALEXANDER RIVILLAS DIAZ, identificado con cédula de ciudadania N°
1022035644, LICENCIADO EN LENGUAS EXTRANJERAS, vinculado en Propiedad,
con grado de escalafén 2A, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Docente de Aula en el area de IDIOMA EXTRANJERO INGLES, para la I. E.
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE ABEJORRAL sede I. E. ESCUELA NORMAL
SUPERIOR DE ABEJORRAL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ABEJORRAL,
plaza N° 9386, en reemplazo de JONNY LEUDO PALACIOQS, identificado con cédula
de ciudadania N° 11814436, quien pasa a otro Establecimiento Educativo; segin lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 2°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al docente JONNY
LEUDO PALACIOS, identificado con cédula de ciudadania N° 11814436,
LICENCIADO EN INGLES Y FRANCES - MAGISTER EN TECNOLOGIAS
DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, vinculado en Provisionalidad Vacante
Definitiva, como Docente de Aula en el area de IDIOMA EXTRANJERO INGLES,
para la |. E. SAN JOSE sede LICEO SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de BETULIA, plaza N° 13488, en reemplazo de JONNY ALEXANDER RIVILLAS
DIAZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1022035644, quien pasa a otro
Establecimiento Educativo; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 3°: Notificar el presente acto administrativo a los docentes JONNY
ALEXANDER RIVILLAS DIiAZ y JONNY LEUDO PALACIOS, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno de conformidad con lo dispuesto en el articulo
75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 4°: Conminar a los docentes JONNY ALEXANDER RIVILLAS DIAZ y
JONNY LEUDO PALACIOS, para que, dentro de los diez (10) dias calendario
siguientes a la notificacién del presente Acto Administrativo, tiene la obligacion de
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores, el cual, se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en
las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

PARAGRAFO: El incumplimiento de la obligacién prevista en el presente articulo en
los términos y condiciones sefialadas, generara como consecuencia juridica que, el
docente permanezca en estado inactivo dentro del Sistema Humano en Linea, hasta
tanto se cumpla con el requerimiento, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias y/o
administrativas originadas en el cumplimiento de dicha obligacion.
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ARTICULO 5°: Para los efectos legales pertinentes compulsar copia del presente
acto administrativo a la Direccion de Talento humano y a la Direccion de Némina y
Prestaciones Sociales.

ARTICULO 6°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

t
MAONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

Financiero

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Sandra Vanessa Vélez Giraldo - Profesional Contratista Aedn Napessen \lelez| 18-12-2025
Revi Carl - i ivo -
evisd arlos Marlo Rojas Gaviria - Técnico Operativo - Lider de planta A (q n m{
Revisé Luisa Fernanda Gonzélez Montes - Directora de Talento Humano é ﬂ)}\/g \ﬁ_\ 2- 2N
Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Lega|es_@\w r ) %-V27 ‘Z”L‘)
Aprobé César Augusto Pérez Rodriguez - Subsecretario Administrativo y
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30/12/25, 19:48

BTt X
cosepsuconoe sl [[|HNERINNIIILNN

DECRETO

Por el cual'se reconoce una asignacion salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberéa corresponder a un éarea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, 0.en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirén la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el perfodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) PALACIO LONDONO LUIS FELIPE, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.039.762.046, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES
LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel
A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER070382 del 9 de diciembre de 2025, solicit¢ la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aport6 el titulo,
de ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA. (ﬂ
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A través de oficio radicado 2025030575836 con fecha 10 de diciembre de 2025 se solicité a la
Institucion Educativa validacion del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razén se continua con el trdmite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) PALACIO LONDONO LUIS
FELIPE, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.039.762.046, vinculado (a) en Propiedad, bajo
el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 9 de
diciembre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la
Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTiCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ONICA PATRICIA PSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE LFIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetéandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrars los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trastadar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a ios docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores pUblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E/
titulo de especializacién, maestrfa y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un é4rea a fin.a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseftanza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion tegal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) RAMIREZ VALENCIA JUAN PABLO, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.039.761.238, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA PRIMARIA, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado namero
ANT2025ER066186 del 13 de noviembre de 2025, solicitd la asignacion salarial de acuerdo a su
nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aportd el titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA.
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A través de oficio radicado 2025030549906 con fecha 24 de noviembre de 2025 se solicité a la
Institucion Educativa validacién del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razén se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) RAMIREZ VALENCIA JUAN
PABLO, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.039.761.238, vinculado (a) en Propiedad, bajo
el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 13 de
noviembre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante la
Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretarfa Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

pa
o c.—-a e L
MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene fa competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizarg
concursos, efectuars los nombramientos del personal requerido, administrars los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E/
titulo de especializacién, maestrfa y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un 4rea a fin.a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseflanza - aprendizaje de los estudiantes."”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) RAMIREZ YEPES SANDRA PATRICIA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.039.048.118, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente
en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER061847 del 17 de octubre de
2025, solicitd la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos
aport¢ el titulo de MAGISTER EN EDUCACION CON COMPONENTE EN PROFUNDIZACION. ﬁ

\



DECRETO HOJA

A través de oficio radicado 2025030334184 con fecha 21 de octubre de 2025 se solicité a la
Institucibn Educativa validacién del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razon se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION
CON COMPONENTE EN PROFUNDIZACION, al educador (a) RAMIREZ YEPES SANDRA
PATRICIA, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.039.048.118, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditaciéon del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 17 de
octubre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la
Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

’ 3
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Secretaria de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E/
titulo de especializacién, maestrfa y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un 4rea a fin a la de su
formacién.de pregrado o de desempefio docente, o en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes."”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) MONCADA TANGARIFE ELZABETH, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.039.022.432, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y
LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel
A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER062972 del 25 de octubre de 2025, solicitd la

asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aport6 el titulo &

de ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA.
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A través de oficio radicado 2025030339320 con fecha 28 de octubre de 2025 se solicitd a la
Institucion Educativa validacion del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razon se continua con el trdmite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0696 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) MONCADA TANGARIFE
ELZABETH, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.039.022.432, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacioén en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 25 de
octubre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la
Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
’ .
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Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Laura Maria Murillo Peldez, Auxiliar Administrativo \ql ltl?,O‘(.S
Revisé: Monica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafén Docente 4 6 W Cq Mﬁa n ) },\ . H , n I 1015
Revisé: Luisa Fernanda Gonzélez Montes, Directora Talento Humano Educacién é !4% ! l? [7 o-(_s
Revisé: Ivén Darfo Uribe Naranjo, Director de Asuntos Legales W (,—(’7‘7__ — / Z?//‘Z / 75
Aprobé: | Cesar Augusto Pérez Rodriguez, Subsecretario admiflstrativo ) ( 'Y -50( ‘1,’--,_ I3
Los arriba firmantes que h revisado ol yio ajustado alas nomas y m responsabilidad lo presentamos para firmas.

\




30/12/25, 19:59

_ Radicado: D 2025070005345 o
S Fecha: 30/12/2025 commucon e snoon
conermaconoe el [IHRNUERMMAIRY

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuarg los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E/
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o-en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. E!
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en e! escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.

E! (La) educador (a) GONZALEZ ARGEL KARY LUZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
35.115.323, LICENCIADA EN BIOLOGIA Y QUIMICA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER070295 del 9
de diciembre de 2025, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y
para tales efectos aport el titulo de MAGISTER EN DIDACTICA. @
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A través de oficio radicado 2025030561999 con fecha 9 de diciembre de 2025 se solicité a la
Institucion Educativa validacion del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razén se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA,
al educador (a) GONZALEZ ARGEL KARY LUZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
35.115.323, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado
2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagoglia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 9 de
diciembre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la
Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
/. s
ot C&/O«?V\-WL

MONJCA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE JFIRMA ™ FECHA
Proyecté: | Laura Marfa Murillo Peléez, Auxiliar Administrativo W / QA 27,l ]‘Ll 2018
Revisé: Ménica Maria Beltrén Montoya, Lider Escalafén Docente / 6 m 90’1 M'hﬂr\ »\ v I 12 ’wl& .

Revisé: Luisa Fernanda Gonzélez Montes, Directora Talento Humano Educacién
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Revisé: Ivén Dario Uribe Naranjo, Director de Asuntos Legales w /"\% r W 301 Y'L‘ 70?.(

Aprobé: Cesar Augusto Pérez Rodriguez, Subsecretario administrativo Q M -1 s
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuarg los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Puablica, modificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E/
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expediréa el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracion implica Ia
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) BERMUDEZ JARAMILLO MARIBEL, identificado (a) con cédula de ciudadania
43.400.301, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES-
LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel
A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER069980 del 5 de diciembre de 2028, solicit6 la
asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aport6 el titulo d
MAGISTER EN EDUCACION Y DOCENCIA. (@

\
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A través de oficio radicado 2025030561999 con fecha 9 de diciembre de 2025 se solicitd a la
Institucién Educativa validacién del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razdn se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION
Y DOCENCIA, al educador (a) BERMUDEZ JARAMILLO MARIBEL, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.400.301, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion
en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 5 de
diciembre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposiciéon ante la
Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretarfa Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/7 N
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MORNICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA" FECHA
Proyectd: | Laura Maria Murillo Peldez, Auxiliar Administrativo | 9\ 12z
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberd corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un érea de formacioén que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

Al
El paragrafo 3 Ibidem. EIl nominador expedir4 el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ioidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) CUBIDES SILVA PAULO LEANDRO, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.069.718.712, LICENCIADO EN MATEMATICAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel B, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER070719 del 12
de diciembre de 2025, solicito la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y
para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN EDUCACION.

n
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A través de oficio radicado 2025030675310 con fecha 15 de diciembre de 2025 se solicité a la
Institucién Educativa validacién del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razén se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un érea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION,
al educador (a) CUBIDES SILVA PAULO LEANDRO, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.069.718.712, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el
Grado 2 Nivel B, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafdn docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: E! presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 12 de
diciembre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la
Secretaria de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a fa notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copila del presente Decreto a la

Subsecretarfa Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-~ ~
MI;VOS A B L.

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educaciéon

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abrit de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
Sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrarg los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “E/
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberéd corresponder a un 4rea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente; o en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. EI nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para e grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) BERRIO GOMEZ CARLOS ARTURO, identificado (a) con cédula de ciudadania
70.471.265, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y
LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel
A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER070321 del 9 de diciembre de 2025, solicit6 la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aportd el titulo d?@
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MAGISTER EN DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA EN EDUCACION SECUNDARIA
Y BACHILLERATO.

A través de oficio radicado 2025030561999 con fecha 9 de diciembre de 2025 se solicité a la
Institucién Educativa validacién del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razén se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacionat 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un &rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA
DE LA LENGUA Y LA LITERATURA EN EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO, al
educador (a) BERRIO GOMEZ CARLOS ARTURO, identificado (a) con cédula de ciudadania
70.471.265, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado
2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 9 de
diciembre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la
Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

»f)cha% e Lo

MONICA PATRICIA OSPINA LONDORNO
Secretaria de Educacién

NOMBRE JFIRMA FECHA
Proyect6: | Laura Maria Murillo Peléez, Auxiliar Administrativo pm
ve / ” 22] 12 ’ oS

Revisé: Monica Marfa Beltran Montoya, Lider Escalafén Docente

Y

fica et ‘ln- [22/12) 05

Revisé: Luisa Fernanda Gonzélez Montes, Directora Talento Humano Educacién Z Mh 71 [ 12 )Zo’zs

Revisé: Ivén Darfo Uribe Naranjo, Director de Asuntos Legales w %ﬁ v / 30‘ \'L\ 2 g
J T

Aprobé: | Cesar Augusto Pérez Rodriguez,
prol r Augusto Pérez Rodriguez, Subsecretario administrativo (__‘ \ LA ,1_2" 50-“-1‘\

Los arriba firmantes Que hemos revisado of yl ajustado a las normas y disposiciones. Iugimn ¥, por lo tanto. Bajo nuestra reshonsabliidad 1o presentamos para firmas.
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Por el cual se derogan unos nombramientos en provisionalidad en vacante
temporal en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones

Tipo:
DECRETO

DECRETO

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decretos 1083 de
2015 y 1075 de 2015 y el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
se determina la estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Que en virtud del Decreto 1083 de 2015, segun fue modificado por el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 referido a la derogatoria del nombramiento, la
autoridad nominadora debera proceder a derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta
0_no_toma posesion del empleo dentro _de los plazos sefialados en la

Constitucion, la ley o el presente Titulo.
2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el presente Titulo. @
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3. La administracién no haya comunicado el nombramiento.
4. Cuando la designacién se ha hecho por acto administrativo inadecuado.
(Resaltas propias ajenas al texto original.)

Que mediante los actos administrativos que se relacionan a continuacion, se efectuaron
nombramientos en provisionalidad para proveer vacantes temporales en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del Sistema General
de Participaciones, a las personas alli indicadas, en los establecimientos educativos y
municipios descritos, con el fin de cubrir las incapacidades médicas y/o licencias de
maternidad de los (las) docentes que se mencionan:

N
ACTO ESTABLECIMIENTO
NRO | pommsronrvo | FECHA | Nomsme | ctouia | municieio | ESTERLECNUEY SEDE REMPLIZO | NOVEDAD
LEONIA SENEJOA
BEATRIZ SAN |l E RURAL|C. E R | MORENO INCAPACIDAD
1 2025070003047 | 8/07/2025 | ceoys 43476547 | capLOs | PUERTOGARZA | GUADUALITO | GLORIA Lucia |  méDica
JIMENEZ C.C. 30507477
MARTINEZ
VICTOR ARGUMEDO
2 | 2025070003161 | 14/07/2025 | ALFONSO DIAZ | 1038130230 | CACERES 'R'OEASGASPAR bE FS’ERII);CIPAL MANUEL |Nca:glc3m
MERCADO GREGORIO
C.C. 2761933
JULIANA NETO.
MARIA CIUDAD | I E. SANJOSE DEL | SEDE INCAPACIDAD
3 | 2025070003341 | 280772025 | ERE | s03sessaas | SUORE NS oEncipaL | CLAUDIA o
prlidy MARCELA C.C.
32107419
SERNA
MARIA
I E. EDUARDO MONTOYA
o | 2025070003387 | 28/0772025 | “EONCR 43.805.896 | AMALFi | FERNANDEZ SEDE SANDRA INCAPACIDAD
LONDORO PRINCIPAL MEDICA
oo BOTERO PATRICIA C.C.
42939224
FRANCY ALTURG
MILENA PUERTO ¢ E R INCAPACIDAD
5 | 2025070003395 | 28/07/2025 | Sy 1030a21a5 | PERO |1 R acaroma |G E R aleanoro Vi
SANCHEZ cc.
1069742790
MEDINA
EDISON LOZANO
6 | 2025070003624 | 13/08/2025 | ANDRES gagsa0 | o MR | E RAPAELURIBE | SE0E a | CARLOS |Nc'azg::£w
QUINTERO ALBERTO C.C.
94467860
SIRLEY CALLE
I E PEDRO" NEL| SEDE CASTRILLON | _INCAPACIDAD
7 | 2025070004037 | 16/09/2025 ggzlz»amm 21819005 | 1muANGO | £ 5 NN () 2 eV D Wi
€.C. 70906290
MAZO
UVERLY L E  ANTONIO JIMENEZ
8 | 2025070004459 | 15/10/2025 | ALEXANDER | 1045426035 | TARAZA | ROLDAN f,i?:mm ARELLS  DE '"ch::‘;fc'iw
LOPEZ PINO BETANCUR JESUS C.C
32117396
ROMARNA
MILENA INES
SANJUAN | L E. R. EL FILO DE| C. E. R. | CAICEDO INCAPACIDAD
22 16/10/202! RRA! 4
9 | 20250700045 §/10/2025 apigd 3823540 | peymasa | DAMAQUIEL IsLABOA | vesica cC.|  mepica
1042732878
MANUELA OSPINO LEON
EL {. E. PBRO. JESUS | E R LICENCIA DE
10 | 2025070004628 | 28/10/2025 | PINEDA 1001376196 YULIBETH C.C.
ARSTAEPO SANTUARIO | ANTONIO GOMEZ | POTRERITO | ToLo0T! ©C | MATERNIDAD

Que, en atencioén a que las personas anteriormente relacionadas manifestaron la no
aceptacion de los cargos, se hace necesario derogar los nombramientos provisionales
en vacante temporal efectuados mediante los actos administrativos antes descritos.
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DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Derogar los Decretos que se relacionan a continuacion,
mediante los cuales se efectuaron nombramientos en provisionalidad para proveer
vacantes temporales en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiada
con recursos del Sistema General de Patrticipaciones, a las personas alli indicadas, en
los establecimientos educativos y municipios descritos, en razén a que las personas
anteriormente relacionadas manifestaron la no aceptacion de los cargos:

EN
ACTO ESTABLECIMIENTO
NRO ADMINISTRATIVO FECHA NOMBRE CEDULA MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE REEMDPEWO NOVEDAD
LEONIA SENEIOA
BEATRIZ SAN |1 E  RURAL|{C. E R | MORENO INCAPACIDAD
1 | 2025070003047 | 8/07/2025 | cppya 43476587 | camios | PUERTOGARZA | GUADUALITO | GLORIA LuClA|  MEDICA
JIMENEZ C.C. 30507477
MARTINEZ
VICTOR ARGUMEDO
2 | 2025070003161 | 14/07/2025 | ALFONSO DIAZ | 1038130230 | cAcERes :;OE'ASGASPA“ O] AL | MANUEL N cin0
MERCADO GREGORIO
. C.C.2761933
JULIANA ::.EDTAONA
MARIA CIUDAD |1 E. SANJOSEDEL|  SEDE INCAPACIDAD
3 | 2025070003341 | 24/07/2025 | MRS | 1033essaas | CUORR (B S oL | CLAUDIA e
ypiidy MARCELA C.C.
32107419
SERNA
MARIA
I E EDUARDO MONTOYA
4 | 2025070003387 | 28/07/2025 | EONOR 43.805.896 | AMALFI | FERNANDEZ SEDE | SANDRA INCAPACIDAD
LONDORO PRINCIPAL MEDICA
e BOTERO PATRICIA C.C.
42939224
— o
MILENA PUERTO ¢ E R INCAPACIDAD
5 | 2025070003305 | 28/07/2025 | g 1o3sa21005 | OO e R acaroma | G F L E | ALeianoRO o
SANCHEZ cc
1069742790
MEDINA
EDISON LOZANO
6 | 2025070003624 | 13/08/2025 | ANDRES 8465629 PINTLA;XDA E:I'BEAFAE" URIBE Pnfﬁgi“ CARLOS 'N%:;%ﬁw
QUINTERO ALBERTO C.C,
94467860
CALLE
7 | 2025070004037 | 16/09/2025 IS\IDR:;IEIZNA 21819005 | rmuanGo | F- PEDRO NEL|  SEDE | CASTRILGN | INCAPACIDAD
o W OSPINA PRINCIPAL | EDISON ERNE|  meDICA
C.C. 70906290
MAZO
UVERLY . E. ANTONIO JIMENEZ
8 | 2025070004459 | 15/10/2025 | ALEXANDER | 1045426035 | TARAZA | ROLDAN PRISl‘finAL ares e | NGPACAD
LOPEZ PINO BETANCUR JEsUs  C.C.
32117396
ROMARNA
MILENA  INES
SANJUAN |1 E R ELFILODE|C. E R.|CAICEDO INCAPACIDAD
9 | 2025070004522 | 16/10/2025 IT(’:&';’?:S 43823540 | peyRABA | DAMAQUIEL ISLABOA | YESICA CC.|  MEDICA
1042732878
MANUELA . OSPINO LEON
e |1 E PBRO. 1ESUS | € R LICENCIA DE
10 2025070004629 | 28/10/2025 | PINEDA 1001376196 YULIBETH C.C.
P herero SANTUARIO | ANTONIO GOMEZ | POTRERITO | 1 2b ) & | MATERNIDAD

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo
haciéndoles saber que contra éste no procede recursos.
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ARTICULO TERCERO: Enviese copia de la presente Resolucion a la Direccion de

Talento Humano de la Secretaria de Educacion para lo de su competencia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A Can 0%,9?'.__:_. L

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Vanessa Fuentes Welsh - Auxiliar Administrativo \\,owm’ﬁ,((\l) ﬂ"lholf
Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora de Talento Humano

L 18112 J205
Revis6 Ivan Darfo Uribe Naranjo - Director Asuntos Legw y D 30111[1025
Aprobé César Augusto Pérez Rodriguez - Subsecretario Administrativo 30- "{ -1
Los arriba fimantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramds ajustado' 3 fas normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fima.
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Radicado: D 2025070005350

couguesrncin IIRIBMIIINR

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretarfa
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funci6n Publica, modificéd la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un 4rea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un &rea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) BERRIO COSME LUZ YONIDIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
43.910.727, LICENCIADA EN MATEMATICAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER070156 del 6
de diciembre de 2025, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y
para tales efectos aport6 el titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LAS MATEMATICAS E
EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO. ?@
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A través de oficio radicado 2025030561999 con fecha 9 de diciembre de 2025 se solicité a la
Institucion Educativa validacion del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razodn se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA
DE LAS MATEMATICAS EN EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO, al educador (a)
BERRIO COSME LUZ YONIDIA, identificado (a) con cédula de ciudadania 43.910.727, vinculado
(a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo
de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 6 de
diciembre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la
Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/ .
oS \Co— a‘; (R S L
MOMNICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd: | LauraMaria Murillo Peldez, Auxiliar Administrativo Zz\ \2 ‘1_025

oWt peltar h}w- ulvwry

Revisé: | Luisa Fenanda Gonzélez Montes, D Talento H Educac6 z M/\ 7 I 78

~

Revisé: Monica Maria Beltrin Montoya, Lider Escalafén Docente

Revisé: Ivén Darfo Uribe Naranjo, Director de Asuntos Legales ) 20
) 3 )
QP L1z | 26
Aprobd: Cesar Augusto Pérez Rodriguez, Subsecretario administrativo (\Jr J %o .11 'y
Los arriba firmantes que h revisado o yh ajustado alas nomas y disposiciones legales \dﬁ' ¥, por lo tanto. Bajo nuestra mm.‘lm'ﬁmmmu para firmas.
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_ Radicado: D 2025070005351 4
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizarg
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
Superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin
mas requisito legal que la expediciébn de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un érea a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un 4rea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningn caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) HINESTROZA MURILLO ALCIRA, identificado (a) con cédula de ciudadania
35.820.833, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES
Y EDUCACION AMBIENTAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salariaimente en el Grado 2
Nivel BE, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER070123 del 6 de diciembre de 2025,
solicité la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aport?@

el titulo de MAGISTER EN CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PROCESOS COGNITIVOS.



DECRETO HOJA 2

A través de oficio radicado 2025030561999 con fecha 9 de diciembre de 2025 se solicitd a la
Institucion Educativa validacién del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razédn se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION Y PROCESOS COGNITIVOS, al educador (a) HINESTROZA MURILLO ALCIRA,
identificado (a) con cédula de ciudadania 35.820.833, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 6 de
diciembre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la
Secretaria de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarla Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

et Cen D:II o
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Secretaria de Educacién
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 de! 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 de! 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene [a competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizars
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin

mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina fa
estructura administrativa de la Administraciéon Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demés novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un é4rea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perlodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el perfodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) ORTIZ CAICEDO DIANA MILENA, identificado (a) con cédula de ciudadania
60.262.880, LICENCIADO EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL, vinculado (a)
en Propiedad, ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel C, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER066063 del 13 de noviembre de 2025, solicité la asignacion salarial de acuerdo a su

nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aport6 el titulo de MAGISTER EN PREVENCION Y (@

MEDIACION DE CONFLICTOS EN ENTORNOS EDUCATIVOS.

\
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DECRETO HOJA

A través de oficio radicado 2025030549925 con fecha 24 de noviembre de 2025 se solicité a la
Institucion Educativa validacion del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razén se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN PREVENCION
Y MEDIACION DE CONFLICTOS EN ENTORNOS EDUCATIVOS, al educador (a) ORTIZ
CAICEDO DIANA MILENA, identificado (a) con cédula de ciudadania 60.262.880, vinculado (a) en
Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel C, con titulo de
Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salaria!, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 13 de
noviembre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la
Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretarfa Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

o'mcf—(j Nean

MON|CA PATRICIA OSPﬁrA LONDONO
Secretaria de Educaciéon
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DECRETO

Por el cual_se reconoce una asignacio6n salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 Y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrarg los ascensos, sin
Superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, madificéd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E/
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberéd corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseflanza - aprendizaje de los estudiantes.”

El parégrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negaré la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignac.ién b.ésnca
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) VILLA ALTAMIRANDA PAOLA ANDREA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.039.702.123, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA PRIMARIA, vinculado (a) en
Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero
ANT2025ER063355 del 28 de octubre de 2025, solicité la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aporto el titulo de ESPECIALISTA EN APLICACION DE
TIC PARA LA ENSENANZA.

\



DECRETO HOJA

A través de oficio radicado 2025030549906 con fecha 24 de noviembre de 2025 se solicité a la
Institucion Educativa validacién del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razon se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) VILLA ALTAMIRANDA PAOLA
ANDREA, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.039.702.123, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 28 de
octubre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la
Secretaria de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Noémina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETO

Por el cual.se reconoce una asignacion salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrarg los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més re(ajquisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 dei 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “E/
titulo de especializacién, maestrfa y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un érea a fin a la de su
formacién. de pregrado o de desempeiio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseflanza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) CARTAGENA LEAL DIANA ASENED, identificado (a) con cedula de
ciudadania 21.585.194, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
INFORMATICA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A,
mediante escrito radicado nimero ANT2025ER067889 del 26 de noviembre de 2025, solicit¢ la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de

MAGISTER EN TECNOLOGIA EDUCATIVA Y COMPETENCIAS DIGITALES.
\



DECRETO HOJA

A través de oficio radicado 2025030552876 con fecha 27 de noviembre de 2025 se solicitd a la
Institucién Educativa validacién del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razon se continua con el trdmite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN TECNOLOGIA
EDUCATIVA Y COMPETENCIAS DIGITALES, al educador (a) CARTAGENA LEAL DIANA
ASENED, identificado (a) con cédula de ciudadania 21.585.194, vinculado (a) en Propiedad, bajo
el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcidn en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 26 de
noviembre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la
Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

7. .

MAANCern O” L‘LJ/L)
MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO

Secretaria de Educacion

NOMBRE __FIRMA, FECHA
Proyect6: | Laura Marfa Murillo Peldez, Auxiliar Administrativo ’ [} l ”l 2015
Revisé: | Ménica Marfa Beltran Montoya, Lider Escatafén Docente 1“ fraca Belvan W [ir lit(102S "
Revisé: Lulsa Fernanda Gonzélez Montes, Directora Talento Humano Educacién Z_ % li ul l 20>
Revisé: Ivén Darfo Uribe Naranjo, Director de Asuntos Legales’_w / Void / Iz / 20 37
Aprobd: [ Cesar Augusto Pérez Rodriguez, Subsecretario administrativo ) ( \) ,50” | { .29
Los arriba firmantes declaramos que hemas revisado ol documento ¥ lo encontramon ajustado a las nommas y dispos 11 ¥: por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas.
\
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Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizar4
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrars los ascensos, sin
Superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
m4s requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretarfa
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E/
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un é4rea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempeiio docente, o en un drea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafdén nacional docente.

El (La) educador (a) ZABALA MARIN EDY MARIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
21.491.832, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS MATEMATICAS, vinculado (a) en
Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel BE, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER065128 del 6 de noviembre de 2025, solicitd la asignacién salarial de acuerdo a su
nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN EDUCACION. ?
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DECRETO HOJA

A través de oficio radicado 2025030549931 con fecha 24 de noviembre de 2025 se solicité a la
Institucién Educativa validacién del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razdn se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION,
al educador (a) ZABALA MARIN EDY MARIA, identificado (a) con cédula de ciudadania 21.491.832,
vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel B,
con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditaciéon del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 6 de
noviembre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la
Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

r

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE __FIRMA_ FECHA
Proyecté: | Laura Maria Murillo Peléez, Auxiliar Administrativo
, . 1lizlz0s
Revisé: Manica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafon Docente % 6W\ A M m n h\ . H “ L ’ 20 lg

Revisé: Luisa Fernanda Gonzélez Montes, Directora Talento Humano Educacién | { Aﬁy% 18 u—z ( 2w
Revisé: Ivén Dario Uribe Naranjo, Director de Asuntos Legales‘w r\'ﬁ>’:’ ( \ Zq/ 1z } 702
Do |

. Pl V
Aprobé: Cesar Aug Pérez Rodriguez, Sub io administrativo m S0 -3 c
~12-2

Los arriba firmantes que hemos revisado of yh ajustado alas normas y disposiciones lqwﬂmd lo presentamos para firmas.
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Tipo:
DECRETO

NN

Por el cual se derogan unos nombramientos en provisionalidad en vacante
temporal en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones

DECRETO

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decretos 1083 de
2015 y 1075 de 2015 y el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Que mediante-el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
se determina la estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la
Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Que en virtud del Decreto 1083 de 2015, segln fue modificado por el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 referido a la derogatoria del nombramiento, la
autoridad nominadora debera proceder a derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta,

0 no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucién, la ley o el presente Titulo.

No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el presente Titulo.
3. La administracién no haya comunicado el nombramiento.

N
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DECRETO

HOJA 2

4. Cuando la designacion se ha hecho por acto administrativo inadecuado.
(Resaltas propias ajenas al texto original.)

Que mediante los actos administrativos que se relacionan a continuacién, se efectuaron
nombramientos en provisionalidad para proveer vacantes temporales en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del Sistema General
de Participaciones, a las personas alli indicadas, en los establecimientos educativos y
municipios descritos, con el fin de cubrir las incapacidades médicas y/o licencias de
maternidad de los (las) docentes que se mencionan:

EN
ACTO ESTABLECIMIENTO
NRO | MINISTRATIVO FECHA NOMBRE CEDULA MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE nssng:uzo NOVEDAD
SANDRA gﬁé}f\m
MILENA E U MARA LICENCIA DE
1 2025070002466 | 4/06/2025 | [orore e, | 1042768714 | YARUMAL | I.E.SANLUIS AUXILADORA | PAOLA MATERNIDAD
RUA ANDREA C.C.
1077428778
oo
CRISTINA SEDE INCAPACIDAD
2 2025070003028 | 4/07/2025 | g yrone 1022123023 | ARGELA | IE.SANTATERESA | oooro, E%RA ELSY MEDICA
GOMEZ 43457692
SUAREZ
PATERNINA
LUIS JACOBO
I. E R. PUERTO SEDE ABELARDO INCAPACIDAD
3 2025070003235 | 22/07/2025 | GARCIA 1037484135 | ELBAGRE | oon PRINGIPAL | aNTONIO MEDICA
GARC(A ce
92559869
BERNARDA LOPEZ VILLA
DEL | E. FEUX MARIA SEDE SANDRA LICENCIA DE
4q 2025070003442 | 29/07/2025 | CARMEN 1100400739 | LAUNION | RESTREPO
PRINCIPAL | LILIANA C.C. | MATERNIDAD
SALGADO LONDORO 1055831844
CUELLO
SUAREZ
LEYSY ENITH PERDOMO
SANJUAN | LE.RELFLODE | € E R INCAPACIDAD
5 2025070003938 | 5/09/2025 | MORENO 39316583 KATHYA
SANTOS DEURABA | DAMAQUIEL ISLABOA MELISSA C.C. MEDICA
1067883883
VELASQUEZ
DIEGO OSORIO
ARMANDO SAN I. E. R. AGRICOLA SEDE DORIS INCAPACIDAD
6 2025070004071 | 17/09/2025 | oy ayappin | 1037392123 | 1osniMo | DE SAN JERONIMO PRINCIPAL | JEANETHE MEDICA
TORO cC
22005016
LOPEZ
DEICY
I. E. PRESBITERO GOMEZ
7 | 2025070008249 | 1/10/2025 | MARIBEL 1007111249 | BARBOSA | LUIS  EDUARDO SEDE EDNA LUz | 'NCAPACIDAD
ECHAVARRIA PRINCIPAL MEDICA
VANEGAS PEREZ MOLINA cC.
43437524
PEREA
LOZANO
ALBERTSON
SEDE EDWIN INCAPACIDAD
8 2025070004375 | 3/10/2025 | EDO BORJA | 1045140038 | ZARAGOZA | LE.R.LAPAIUILA PRINGIPAL | ANTONIO MEDICA
SANCHEZ e
11938358
VELEZ
VADIRA L Bl EMILO SEDE r:\;::NDEZ INCAPACIDAD
9 2025070004518 | 16/10/2025 | CORDOBA 35603767 TOLEDO | VALDERRAMA priNciPAL | MAURICIO MEDICA
RICHARD AGUDELO ce
1037659708
HECTOR TAPIAS
DARfO . E  SANTO SEDE ROMERO INCAPACIDAD
10 2025070004520 | 16/10/2025 | o, Luc, 71492877 | CAUCASIA [ 1o voo PRINCIPAL | PEDRO C.C. MEDICA
BEDOYA 70850364

Que, en atencidn a que las personas anteriormente relacionadas no manifestaron la
aceptacion de los cargos, ni tomaron posesién de los mismos, se hace necesario
derogar los nombramientos provisionales en vacante temporal efectuados mediante
los actos administrativos antes descritos.

)
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DECRETO HOJA 3

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Derogar los Decretos que se relacionan a continuacion,
mediante los cuales se efectuaron nombramientos en provisionalidad para proveer
vacantes temporales en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiada
con recursos del Sistema General de Participaciones, a las personas alli indicadas, en
los establecimientos educativos y municipios descritos, en razén a que las personas
anteriormente relacionadas no manifestaron la aceptacién de los cargos, ni tomaron
posesion de los mismos:

EN
ACTO ESTABLECIMIENTO
NRO | o VINISTRATIVO FECHA NOMBRE CEDULA | MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE REEN:‘ELAZO NOVEDAD
SANDRA ':EEC';:RA
MILENA E U MARIA LICENCIA DE
1 2025070002466 | 4/06/2025 | poroce oo | 2042768714 | YARUMAL | ILE.SANLUIS AUXILADORA | PAOLA MATERNIDAD
ROA ANDREA C.C.
1077428778
o
CRISTINA SEDE INCAPACIDAD
2 2025070003028 | 4/07/2025 | o\l o 1022123023 | ARGEUA | I.E.SANTATERESA | _..ooo. ::)OCRA ELSY MEDICA
GOMEZ 43457692
SUAREZ
PATERNINA
LUIS JACOBO
I. E. R. PUERTO SEDE ABELARDO INCAPACIDAD
3 2025070003235 | 22/07/2025 | GARCIA 1037484135 | ELBAGRE | 'sor, PRINGIPAL | ANTONIO MEDICA
GARCIA ce
92559869
BERNARDA LOPEZ VILLA
DEL I E. FEUX MAR(A SEDE SANDRA LICENCIA DE
4 2025070003442 | 29/07/2025 | CARMEN 1100400739 | LAUNION | RESTREPO
PRINCIPAL | LILIANA C.C. | MATERNIDAD
SALGADO LONDORO 1055831844
CUELLO
SUAREZ
LEYSY ENITH PERDOMO
SANJUAN | LE RELFILODE [ C. E R INCAPACIDAD
5 2025070003938 | 5/09/2025 | MORENO 39316583 KATHYA
SANTOS DEURABA | DAMAQUIEL ISLABOA MELISSA C.C. MEDICA
1067883883
VELASQUEZ
DIEGO OSORIO
ARMANDO SAN l. E. R. AGRICOLA SEDE DORIS INCAPACIDAD
6 | 2025070004071 | 17/09/2025 | cyayappin | 1037392123 | \oqnimo | DESANJERONIMO |  PRINCIPAL | JEANETHE MEDICA
TORO cc
22005016
LOPEZ
DEICY
l. E. PRESBITERO GOMEZ
7 | 2025070004249 | 11072025 | MARIBEL 1007111249 | BARBOSA | LUIS  EDUARDO SEDE gona  Luz | INCAPACIDAD
ECHAVARRIA PRINCIPAL MEDICA
vieuad PEREZ MOLINA cc
43437524
PEREA
LOZANO
ALBERTSON
SEDE EDWIN INCAPACIDAD
8 2025070004375 | 3/10/2025 | EDO BORJA | 1045140038 | ZARAGOZA | LER.LAPAIUILA PRINCIPAL | ANTONIO MEDICA
SANCHEZ ce
11938358
VELEZ
YADIRA L E ). EMILIO SEDE r:\z';RANDEZ INCAPACIDAD
9 2025070004518 | 16/10/2025 | CORDOBA 35603767 TOLEDO | VALDERRAMA PRINGPAL | MAURICO MEDICA
RICHARD AGUDELO cC
1037659708
HECTOR TAPIAS
DARIO .. E. SANTO SEDE ROMERQ INCAPACIDAD
10 2025070004520 16/10/2025 ZAPATA 71492877 CAUCASIA DOMINGO PRINCIPAL PEDRO C.C. MEDICA
BEDOYA 70850364

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo
haciéndoles saber que contra éste no procede recursos.

£
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DECRETO HOJA 4

ARTICULO TERCERO: Enviese copia de la presente Resolucién a la Direccién de
Talento Humano de la Secretaria de Educacién para lo de su competencia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

, . .
—U-pi—L
NICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Vanessa Fuentes Weish - Auxiliar Administrativo \kﬂ,)w W} ,(g{,(»l(mr
Revisé Luisa Fernanda Gonzélez Montes - Directora de Talento Humano 9 /zats
Revisé Ivan Dario Uribe Naranjo - Director Asuntos Legales W } 202015
Aprobé César Augusto Pérez Rodriguez - Subsecretario Administrativo 4 Lm0y
Los arriba fimantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramo as normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fima.
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacicnal 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuarg los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
maés requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de 1a Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificéd la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberéa corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un éarea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseftanza - aprendizaje de los estudiantes."”

El paragrafo 3 Ibidem. EI nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el tituio de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perlodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) MUENTES ARRIETA WALFER ANTONIO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 15.683.388, INGENIERO INFORMATICO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER067690 del 25
de noviembre de 2025, solicit la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y
para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN TECNOLOGIA EDUCATIVA Y
COMPETENCIAS DIGITALES.

¢
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DECRETO HOJA

A través de oficio radicado 2025030552876 con fecha 27 de noviembre de 2025 se solicité a la
Institucion Educativa validacién del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razén se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseilanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN TECNOLOGIA
EDUCATIVA Y COMPETENCIAS DIGITALES, al educador (a) MUENTES ARRIETA WALFER
ANTONIO, identificado (a) con cédula de ciudadania 15.683.388, vinculado (a) en Propiedad, bajo
el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 25 de
noviembre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante la
Secretaria de Educacion, dentro de fos diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA PATRICIA oslplu LONDONO
Secretaria de Educacion
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Por el cual_se reconoce una asignacién salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o-en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) OSORIO RIOS GIOVANNI ASDRUBAL, identificado (a) con cédula de
ciudadania 15.388.176, LICENCIADO EN EDUCACION FISICA, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER070770 del 12 de diciembre de 2025, solicitd la asignacién salarial de acuerdo a su
nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER EN EDUCACION. é




DECRETO HOJA

A través de oficio radicado 2025030675312 con fecha 15 de diciembre de 2025 se solicitd a la
Institucién Educativa validacién del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razon se continua con el trdmite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un &rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconacer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION,
al educador (a) OSORIO RIOS GIOVANNI ASDRUBAL, identificado (a) con cédula de ciudadania
15.388.176, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado
2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafdn docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: E! presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 12 de
diciembre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante la
Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direcciéon de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/Q./ILO’O" \IML—

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignaci6n salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
maés requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “E/
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles.del grado 2, del Escalafén Docente, deberd corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseflanza - aprendizaje de los estudiantes."”

El paragrafo 3 Ibidem. EI nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién b;swa
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) OCAMPO BEDOYA LUIS FERNANDO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 15.385.171, LICENCIADO EN EDUCACION RURAL, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER064421 de! 5 de noviembre de 2025, solicitd la asignacion salarial de acuerdo a su
nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA. C@

\
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A través de oficio radicado 2025030549906 con fecha 24 de noviembre de 2025 se solicité a la
Institucién Educativa validacién del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razon se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un éarea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignaciéon salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) OCAMPO BEDOYA LUIS
FERNANDO, identificado (a) con cédula de ciudadania 15.385.171, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagoglia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 5 de
noviembre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante la
Secretaria de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

m_fc,/Oe \L—z/-.,l__

MONICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion
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DECRETO

1A Radicado: D 2025070005360
Fecha: 30/12/2025

Tipo:
DECRETO

QOBERNACION OF ANTIOOUA

‘Repihion de Colrrtia

OB AR

Por el cual se derogan unos nombramientos en provisionalidad en vacante temporal
en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 1278 de 2002, Decretos 1083 de 2015 y
1075 de 2015 y el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladarad docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Que mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se
determina la estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacioén del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Que en virtud del Decreto 1083 de 2015, segtin fue modificado por el Decreto 648 del 19
de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 referido a la derogatoria del nombramiento, la autoridad
nominadora debera proceder a derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta, o
no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucién, la
ley o el presente Titulo.

No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo.
La administracién no haya comunicado el nombramiento.

N
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4. Cuando la designacién se ha hecho por acto administrativo inadecuado.
(Resaltas propias ajenas al texto original.)

Que mediante los actos administrativos que se relacionan a continuacion, se efectuaron
nombramientos en provisionalidad para proveer vacantes temporales en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones, a las personas alli indicadas, en los establecimientos educativos y
municipios descritos, con el fin de cubrir las incapacidades médicas y/o licencias de
maternidad de los (las) docentes que se mencionan;

ACTO ESTABLECIMIENTO EN REEMPLAZO
NRO | T vo | FECHA NOMBRE ctouta | Municipio | STASLECHEN SEDE o NOVEDAD
RIVERA QUIRGZ
LEDYS MARIA E R LOS | ARNEDIS INCAPACIDAD |
1 2025070002456 | 4/06/2025 | rid cavpo 50948501 CACERES | 1. E. AURELIO MEJA COMUNEROS | MILDRETH  c.c. MEDICA
39279485
JOHANA SAN C E R LOS :S#:gho MARIA | INCAPACIDAD
2 | 2025070003162 | 14/07/2025 ANDREA asssomy | N lcermamco |G E R R MARA | INCRERCID
22115152
CLAUDIA CASTRILLON
ELENA LE. IGNACIO YEPES | E v INCAPACIDAD
3 | 2025070003340 | 24/07/2025 | e 32210518 | Remepios | vE- IS Fevepios | NicoUAs o
VELASQUEZ ALBEIRO C.C.
15535761
YUDY  SUGEY DOVAL HOYOS | | o
a | 2025070003393 | 28/07/2025 | COPETE 35586890 | CACERES |LERELTIGRE | ERIMURIBA | ANA MARIA cc. | NABACID
COPETE 21590255
FLOREZ LAZARD
JUAN  DAVID LERINDIGENAIOSE | SEDE INCAPACIDAT
s | 2025070003429 | 29/0772025 | \EN POMP Y aagazaszas | wecocul | paRINDISEY prcpa, | FRANDURER cc. | MUY
SUAREZ
L E R LA HERNANDEZ
6 | 2025070003887 | 29/08/2025 éﬂg&g““"‘ 32277215 | #RONTING | BLanquira  peL | S5 AMTC | maria 'Ncaggfc'g“’
MURRI BERNARDA C.C.
45459632
JESUS MEDELLIN
FRANCISCO CER  VILLA | GOMEZ INCAPACIDAD
7 | 2025070000262 | 1/20/2025 | FRANCSS 3532254 | NECOCU | 1.E.R.LACOMARCA | Soh o oo e | M
MENA 98612912
TANGARIFE
EDELMIRA I. E. MADRE LAURA | C. E. R. EL| CIFUENTES INCAPACIDRD
8 2025070004251 1/10/2025 BORIA DAVID 43416458 DABEIBA MONTOYA RETIRO JUVENAL C.C. MEDICA
71221413
GONZALEZ
DEILIS  GENES SANJUAN | I. E. SAN JUAN DE | VILLA INCAPACIDAD
9 | 2025070004271 | 1/10/2025 39321138 PADILLA EVERIN
VARGAS DE URABA | URABA viknGos | AR BRI T meoica
GARCIA
LAURA GOMEZ I. E. LUIS EDUARDO SEDE GUTIERREZ INCAPACIDAD
10 | 2025070004378 | 3/10/2025 |poncaiyg | 1017244659 | BARBOSA | \piacpeing PRINCIPAL | JORGE EDUARDD |  MEDIGA
C.C. 71627644
RESTREPO
UZ MARINA £ )
11 | 2025070004513 | 16/10/2025 | CORDOBA 21660078 | COCORNA | 1. E. COCORNA JACKeUNg | BOTERO MARIA | INCAPACIDAD
ARREDONDO LEFEBRE JOSEFA cc MEDICA
43764509
£
EMANUEL VIVAS TAMAYO
12 | 2025070004516 | 16/10/2025 | MORA 1036401281 | CARMEN |\ e ¢ progreso | SEDE JULIA MARIA C.c. | HOPITALIZADO
CEBALLOS DE PRINCIPAL 32534180 (A
VIBORAL
DEIMER JTARAMILLO
13 | 2025070004523 | 16/10/2025 | ANORES 1022004254 | SOPETRAN | NORMAL SUPERIOR | €. E- R | ESPINOSA INCAPALIDAD
LONDONO SANTA TERESITA GUAIMARAL | ELIZABETH C.C. MEDHCA
FLOREZ 39179553

Que, en atencién a que las incapacidades de los docentes titulares finalizaron antes de que
los docentes nombrados pudieran tomar posesion del cargo, se hace necesario derogar
los nombramientos provisionales en vacante temporal.

A
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DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Derogar los Decretos que se relacionan a continuacion, mediante
los cuales se efectuaron nombramientos en provisionalidad para proveer vacantes
temporales en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiada con recursos
del Sistema General de Participaciones, a las personas alli
establecimientos educativos y municipios descritos, en razén a
anteriormente relacionadas no tomaron posesion de los cargos:

indicadas,

en los

que las personas

ACTO ESTABLECIMIENTO EN REEMPLAZO
NRO |, T o | FECHA NOMBRE céouts | MuNicipio | SSTEBLECVUEY SEDE o NOVEDAD
RIVERA QUIROZ
LEDYS MARIA E R LOS| ARNEDIS INCAPACIDAD
1 | 2025070002856 | /062025 | piois MERR | sovassor | cAcemes |1 AureuOMBiA | £ b 108 AN e
39279485
JOHANA AGUDELO
SAN C. E. R. LOS | RENDON MARIA | INCAPACIDAD
2 | 2025070003162 | 14/07/2025 ANOREA usss082 | o |cEREATCO | CE S sl It
22115152
CLAUDIA SACASNTTQLLON
ELENA LE. IGNACIO YEPES | E U INCAPACIDAD
3 | 2025070003340 | 26/07/2025 | g, 32210518 | REMEDIOS | vF 1S FemEDios | MICOUAS o
VELASQUEZ ALBEIRO C.C.
15535761
YUDY  SUGEY DOVAL  HOYOS | enorce o
4 | 2025070003393 | 28/07/2025 | coPETE 35586890 | CACERES |IER.ELTIGRE | ERIMURIBA | ANA MARIA CC. | MPERED
COPETE 21590255
FLOREZ LAZARO
JUAN  DAVID LERINDIGENAJOSE | SEDE INCAPACIDAD
s | 2025070003429 | 20/07/2025 | AN POVD 197745744 | mecocul | pERTOR oRNOAL ;::;g;rea ce. | N
SUAREZ
. E R LA HERNANDEZ
6 | 2025070003887 | 29/08/2025 éﬁfs%mm 2277215 | FRONTING | BLanauira  peL | .5 LT | maria Rwsa
MURR( BERNARDA C.C.
45459632
JESUS MEDELLIN
FRANCISCO CER  VILLA | GOMEZ INCAPACIDAD
7| 2025070004262 | 1/20/2025 | FUNCES 33254 | NECOCU |L.E R LACOMARCA | ST e ol B WO g
MENA 98612912
TANGARIFE
EDELMIRA I. E. MADRE LAURA | €. €. R. EL | CIFUENTES INCAPACIDAD
8 | 2025070004251 | 1/10/2025 | gopinpayp | 43416458 | DABEIBA | \ionrova RETIRO JUVENAL CC.| MEDICA
71221413
DEILS GENES SANJUAN | I E. SAN JUAN DE | VILLA GONZALEZ INCAPACIDAD
9 | 2025070004271 | 1/10/2025 39321138 - E. PADILLA EVERIN
VARGAS DE URABA | URABA VIKINGOS C.C. 1065003532 MEDICA
GARCIA
LAURA GOMEZ £ LUIS EDUARDO |  SEDE | GUTIERREZ INCAPACIDAD
10 | 2025070004378 | 3/10/2025 | \joncaive 1017244659 | BARBOSA | ppias REINEL PRINCIPAL | JORGE EDUARDO |  MepICA
C.C. 71627644
RESTREPO
WZ MARINA 13 u
11 | 2025070004513 | 16/10/2025 | CORDOBA 21660078 | COCORNA | 1. E. COCORNA JACKEUNE | BOTERO MARIA | INCAPACIDAD
ARREDONDO LEFEBRE JOSEFA cc MEDICA
43764509
EL
EMANUEL VIVAS  TAMAYO
12 | 2025070004516 | 16/10/2025 | MORA 1036401181 | ARMEN |\ ¢ ¢ progreso | SEDE JULIA MARiA C.C. | HOPITALIZADO
CEBALLOS DE PRINCIPAL | 33534180 A
VIBORAL
DEIMER JARAMILLO
I E. ESCUELA
ANDRES . E R |ESPINOSA INCAPACIDAD
13 | 2025070004523 | 16/10/2025 | FAOTEL 1022094254 | SOPETRAN gm&ﬁ :;;s:m Camarar | Boaeeny cc. | NChEeE
FLOREZ 39179553

o
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo
haciéndoles saber que contra éste no procede recursos.

ARTICULO TERCERO: Enviese copia de la presente Resolucioén a la Direccion de Talento

Humano de la Secretaria de Educacion para lo de su competencia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

P
NICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Vanessa Fuentes Welsh - Auxiliar Administrativo ey Kk 4&41hc$ln"
Revisé Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora de Talento Humano Z_ 19 ] 2leons
Revisé Ivén Darfo Uribe Naranjo - Director Asuntos Legales M -~ ' )30, \‘L’Zﬁ’
Aprobé César Augusto Pérez Rodriguez - Subsecretario Administrativo ; A BO~ g T

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a\las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firmh.
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DECRETO

Por el cual_se reconoce una asignacioén salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrar los ascensos, sin
Superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
maés rzquisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “E/
titulo de especializacién, maestrfa y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberéa corresponder a un éarea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desemperio docente, o en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. EI nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion b;‘as:ca
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) BEDOYA GONZALEZ NELSON ALIRIO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 15.383.060, LICENCIADO EN IDIOMAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel C, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER070803 del 13
de diciembre de 2025, solicité la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista,
y para tales efectos aport¢ el titulo de ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA LA
ENSENANZA.

\
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A través de oficio radicado 2025030675308 con fecha 15 de diciembre de 2025 se solicité a la
Institucion Educativa validacion del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razén se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza —~ aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la _asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) BEDOYA GONZALEZ NELSON
ALIRIO, identificado (a) con cédula de ciudadania 15.383.060, vinculado (a) en Propiedad, bajo el
Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel C, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 13 de
diciembre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante la
Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, Direccién de Noémina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

I G

M@NICA PATRICIA OSPINA LONDONO
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyects: | Heman Dario Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo /‘-fé__ S ‘3! 1 l W05
Revisé: Monica Marfa Beltran Montoya, Lider Escalafon Docente %O wca beﬂ-fm n (]‘A r / 12 /»2 015
Revisé: Luisa Fernanda Gonzélez Montes, Di Talento H Educacié @l \b / g2~ 29
Revis6: Ivén Dario Uribe Naranjo, Director de Asuntos Legales Q_/\Dﬂ f\% \ 27 / e ) 2 )’
Aprob6: | Cesar Augusto Pérez Rodriguez, Subsecretario administrativo m f S0 - | 'L’- 1<
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales Wm y.;or lo tanto. Bajo nuestra \esponsabilldad o presentamos paa firmas.

<
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Radicado: D 2025070005362
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DECRETO

Por el cual_se reconoce una asignacién salarial por titulo de posgrado a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrars los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."

Mediante el Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "E/
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberé corresponder a un érea a fin.a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un érea de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. EI nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una medificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscrito en
caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) NEIRA BELTRAN WILMER YESID, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.085.317.147, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES -
EDUCACION AMBIENTAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salariaimente en el Grado 2
Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER061603 del 16 de octubre de 2025, solicito
la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aportd el titulo @

de MAGISTER EN EDUCACION CON COMPONENTE EN PROFUNDIZACION.
\
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A través de oficio radicado 2025030334184 con fecha 21 de octubre de 2025 se solicité a la
Institucién Educativa validacion del titulo por usted aportado, recibiendo respuesta favorable, por
ésta razén se continua con el tramite de reconocimiento salarial.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION
CON COMPONENTE EN PROFUNDIZACION, al educador (a) NEIRA BELTRAN WILMER YESID,
identificado (a) con cédula de ciudadania 1.085.317.147, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de
octubre de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposiciéon ante la
Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretarfa Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

,\ 4
e Ot -

NICA PATRICIA OSPII& LONDONO
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA "~ FECHA
Proyects: | Laura Maria Murillo Pelsez, Auxillar Administrativo l,{\ n] 1918
A A
;| Ménica Maria Beltrén Montoya, Li (00 m  \w-
Revisé: oltran Montoya, Lider Escalafon Docente /\ wbwta M’\Th“ "N \ﬂ 2 hou .
Revisé: Luisa Femanda Gonzélez Montes, Directora Talento Humano Educacién \ M ] (& W2 {267
Revisé: Ivén Darfo Uribe Naranjo, Director de Asuntos Legales 9 ) \ ) za l 12-{20)
Quen - |

Aprobé: Cesar Augusto Pérez Rodriguez, Subsecretario administrativo 40 { 7—“1—?

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones Inmwm 1o presentamos para firmas.
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