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GOBERNACION DE ANTIOGUIA
Republica de Colombia

RESOLUCION N°

Por Ia_cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pension y Otros cobros periddicos, para el afio escolar 2026 al GUARDERIA
PREESCOLAR PIMPONIO DANE 305129000584 del Municipio de Caldas,
Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA (E),

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6 de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015
y el Articulo 135 del Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 5 de septiembre de
2024, por el cual se determina la Estructura Administrativa de la Administracion
Departamental, se definen las funciones de sus organismos y dependencias y se
dictan otras disposiciones,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 115 de 1994,en su Articulo 202 establecié que el Gobierno Nacional debe
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periédicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Libertad Regulada, Libertad Regulada o Régimen Controlado; para lo
cual los establecimientos educativos deberan llevar registros contables para Ia
fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los
costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece que las tarifas
para matriculas, pensiones y cobros periédicos deberan ser explicitas, simples 'y
con denominacion precisa, teniendo en cuenta los principios de solidaridad social o
distribucién econémica.

La Ley 715 de 2001 estableci6 en el Articulo 5 numeral 5.12 que corresponde a la
Nacién expedir la regulaciéon sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas; a su vez

En el Articulo 6 numeral 6.2.13 de la misma ley, frente a los municipios no
certificados, les corresponde a los departamentos vigilar la aplicacion de la
regulacién nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos

De conformidad con el literal L del Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado
parcialmente por el Articulo 1 de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las Secretarias
Departamentales de Educacién aprobar la creacién y funcionamiento de las
instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia, que mediante la Circular N°2025090000214 del 10 de octubre del 2025.

n



RESOLUCION HOJA NUMERO 2

Por la cual se Autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y Otros cobros periédicos, para el
afio escolar 2026 al Centro Educativo GUARDERIA PREESCOLAR PIMPONIO DANE 305129000584 del Municipio de
Caldas, del Departamento de Antioquia.

La Secretaria de Educacion de la Gobernacién de Antioquia, fija el procedimiento
para envio y radicacion de los Costos de Educacion Formal Privados 2026.

El Articulo 1 de la Ley 1269 de 2008, modificé el Articulo 203 de la Ley 115 de 1994,
en donde se dispone que los establecimientos educativos no podran exigir en
ningun caso, por si mismos, ni por medio de las asociaciones de padres de familia,
ni de otras organizaciones aportes a capital o tarifas adicionales a las aprobadas
por concepto de matriculas, pensiones y cobros peridédicos. De igual manera,
establece que la violacién de la prohibicién, de exigir o solicitar cuotas en dinero o
en especie, bonos, donaciones en dinero o en especie, consagradas en este
articulo, seran sancionadas con multa que oscilara entre los cincuenta (50) y los
doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV), previa
comprobacién de los hechos, y, en caso de reincidencia se dispondra el cierre
definitivo del establecimiento educativo.

El Decreto Nacional 1075 de 2015, Libro 2, Parte 3, Titulo 2, Capitulo 2, determina
el reglamento general para definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros
periddicos, originados en la prestacion del servicio publico educativo, por parte de
los establecimientos privados de educacioén formal, definiendo su clasificacion en
alguno de los tres regimenes establecidos por el Articulo 202 de la Ley 115 de 1994,
a saber: Libertad Regulada, Libertad Vigilada y Régimen Controlado.

Los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro régimen,
dependiendo de la acreditacién de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2.,2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075
de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccién por el Ministerio
de Educaciéon Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las Secretarias de Educaciéon de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N°21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta (60) dias antes de la fecha de las matriculas, el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucién del ministerio de educaciéon Nacional N°019805 del 30 de septiembre
2025, establece los parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y
pensiones del servicio de Educacién Preescolar, Basica y Media, prestados por
Establecimientos Educativos de caracter privado para el afio escolar que inicia en
el 2026.




RESOLUCION HOJA NUMERO 3

Po[ la cual se Autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y Otros cobros periédicos, para el
afio escolar 2026 al Centro Educativo GUARDERIA PREESCOLAR PIMPONIO DANE 305129000584 del Municipio de
Caldas, del Departamento de Antioguia.

El Establecimiento Educativo Privado denominado, GUARDERIA PREESCOLAR
PIMPONIO, de propiedad de GUARDERIA PREESCOLAR PIMPONIO LTDA
Carrera 50N° 47 - 72 del Municipio de CALDAS, Teléfono (604) 2782659 correo

elfectrénico preescolarpimponio@gmail.com en jornada DIURNA, calendario A,
numero de DANE 305129000584, ofrece los siguientes grados

Licencia de
Programa Funcionamiento Fecha
Jardin 006325 11/12/1991
Transicion 006325 11/12/1991
Primero 006325 11/12/1991

Que la sefiora MARIA SOLEDAD VELEZ ANGEL, identificada con cédula de
ciudadania N° 39.164.551, en calidad de directora del establecimiento educativo
denominado GUARDERIA PREESCOLAR PIMPONIO DANE (DANE
305440001012), a través del aplicativo EVI y mediante Radicado N°202510577517
del 27 de octubre de 2025, presento la propuesta integral de clasificacion en el
Régimen de Libertad Regulada para la Jornada Diurna y Tarifas de Matricula,
Pensidn y Otros Cobros Periddicos para el afio escolar 2026.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacién Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacién
enviada en medio magnético, la Direccion de Asuntos Legales de la Secretaria de
Educacion de Antioquia pudo verificar que:

En el aplicativo EVI 2025, GUARDERIA PREESCOLAR PIMPONIO DANE del
Municipio de Caldas Antioquia, presentdé autoevaluaciéon para la Jornada para la
jornada diurna, calendario A, de Tarifas de Matricula, Pensioén para el afio escolar
2026, por lo que, se le recuerda a la institucién que en caso de requerir una
Resolucién para autorizar la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pensiéon y Otros Cobros periddicos, para las otras jornadas autorizadas en la
Licencia- de Funcionamiento N°006325 del 11 de diciembre de 1991, debera
presentar la autoevaluacion en el Aplicativo EVI para cada jornada.

GUARDERIA PREESCOLAR PIMPONIO DANE (DANE 305440001012), cumple
con los siguientes porcentajes para el incremento de costos 2026; incremento
basico IPC (5,10%), indice de permanencia en desempefio Medio (0,33%), Régimen
de Libertad regulada por autoevaluacion (0,83%), para un total de 6,76% para el
afo 2026 para los programas.

Por lo cual, en concordancia con el acta aprobacién del Consejo Directivo N°032 del
14 de octubre de 2025 y la revision realizada a los documentos presentados, se
procedera a autorizar un incremento del 12 % para el primer afio y del 5,10% para
los demas programas.

Que en cuanto a la lista de utiles reportada y con fundamento en la Directiva
Ministerial N°7 del afio 2010, los establecimientos educativos tienen prohibido exigir,
y por ende los padres de familia no estan obligados a: -Adquirir para los uniformes
de sus hijos prendas exclusivas o de marcas definidas. -Adquirir atiles escolares de
marcas o proveedores definidos por el establecimiento -Adquirir al inicio del afio la




RESOLUCION HOJA NUMERO 4

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periédicos, para el
afio escolar 2026 al Centro Educativo GUARDERIA PREESCOLAR PIMPONIO DANE 305129000584 del Municipio de
Caldas, del Departamento de Antioquia.

totalidad de los utiles escolares que se incluyen en la lista, estos pueden ser
adquiridos en la medida en que sean requeridos para el desarrollo de las actividades
escolares. -Entregar al colegio los Utiles o textos para que sean administrados por
el establecimiento. -Cambiar los textos antes de transcurridos 3 afios de su
adopcién, debido a que estas renovaciones sé6lo se podran hacer por razones
pedagdgicas, de actualizacién de conocimientos e informaciones y modificaciones
del curriculo. -El Gobierno Escolar podra hacer acuerdos frente a las listas, siempre
que no incumplan la legislacién vigente base, se debe tener en cuenta que la norma
de educacién no permite la obligatoriedad de algunos elementos y articulos, por lo
tanto, la lista de Gtiles presentada tales como:

¢ Bilock de papel periédico, Paquete de palos de paleta planos de colores,
Tabla para punzar, Tabla para plastilina, Punzén y Paquete de algodén NO
SERAN APROBADOS.

En considerando a lo anterior, la Direcciéon de Asuntos Legales de la Secretaria de
Educacion de Antioquia concluyd que es procedente proyectar el acto administrativo
de Autorizacién de Tarifas de Matricula y Pensién dentro del Régimen de Libertad
regulada por aplicacion del Manual de Autoevaluacion.

Por lo expuesto, el Secretario de Educaciéon de Antioguia (E),

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN Autorizar al establecimiento educativo privado,
GUARDERIA PREESCOLAR PIMPONIO, de propiedad de GUARDERIA
PREESCOLAR PIMPONIO LTDA Carrera 50 N° 47 - 72 del Municipio de CALDAS,
Teléfono (604) 2782659 correo electrénico preescolarDimponio@gmail.com en
jornada DIURNA, calendario A, numero de DANE. 305129000584, el cobro de
Tarifas- de Matricula, Pensién y Otros cobros Periédicos, dentro del régimen de
Régimen Libertad Regulada para el afio académico 2026 aplicando un incremento
a los grados subsiguientes al grado Pre-Jardin:

En cuanto al incremento del grado primero, el cual corresponde a las facultades de
libertad de tarifa reglamentadas por el Ministerio de Educacién, se fija igualmente la
tarifa segun la solicitud presentada por la institucion asi:

Porcentaje
de Grados Normativa
incremento

Porcentaje autorizado y verificado por la
Secretaria de Educacion, acorde con la
12% Primer grado Resolucion del Ministerio de Educacion
N°019805 del 30 de Septiembre de 2025,
en su Articulo 11.

Porcentaje aprobado por el consejo
510 % directivo y

! autorizado por la Resolucién del Ministerio
Siguientes grados | de Educacién N°019805 del 30 de
septiembre de 2025, en su Articulo 11,
“Los establecimientos de educacién basica
y media de adultos de caracter privado,




RESOLUCION HOJA NUMERO 5

Por la cual se Autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periédicos, para el
aflo escolar 2026 al Centro Educativo GUARDERIA PREESCOLAR PIMPONIO DANE 305129000584 del Municipio de
Caldas, del Departamento de Antioquia.

para efectos de determinacion del
incremento, deberan considerar los Ciclos
Lectivos Especiales integrados (CLEI) Vy
VI como un solo afio escolar incluyendo las
cuatro semanas adicionales definidas en el
articulo 2.3.3.5.3.5.1 del Decreto 1075 de
2015".

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo, GUARDERIA PREESCOLAR PIMPONIO DANE
REGIMEN DE LIBERTAD REGULADA, las Tarifas por concepto de Matricula y
Pension para el afio escolar 2026 en los siguientes valores:

Tarifa anual 2026 . Tarifa anual Pension

Grado Calendario A Matricula | " sion (10)
Prejardin $ 3.590.449 $ 359.045 $ 3.231.404 $ 323.140
Jardin $ 3.369.252 $ 336.925 $3.032.326 $ 303.233
Transicion $ 3.209.939 $322.636 $2.903.724 $290.372

PARAGRAFO. El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual autorizada. El cobro de la pensién podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de

convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO. OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros para el afio escolar 2026 Unicamente las siguientes tarifas:

Conceptos cobros Grados Valor 2026 exacto
periodicos
Otros Cobros Prejardin $14.000
Otros Cobros Jardin $14.000
Otros Cobros Transicion $14.000

ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacién de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al Reglamento Territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202 y 203 de la
Ley 115 de 1994, para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periédicos y otros cobros periédicos

ARTICULO QUINTA: Las Tarifas de Matricula, Pension, Cobros Periédicos y Otros
Cobros Periédicos autorizados en el presente acto administrativo deb_era’n ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
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Por la cual se Autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matrfcula, Pensién y Otros cobros periédicos, para el
afio escolar 2026 al Centro Educativo GUARDERIA PREESCOLAR PIMPONIO DANE 305129000584 de! Municipio de
Caldas, del Departamento de Antioquia.

modificaciones del PEI y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N°4 version 10 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. Del Decreto 1075 de 2015

ARTICULO SEXTO: El Establecimiento Educativo GUARDERIA PREESCOLAR
PIMPONIO DANE REGIMEN DE LIBERTAD REGULADA, en el término de dos (2)
dias habiles, posteriores a la notificacién de este acto administrativo, debe solicitar
la apertura del aplicativo EVI para los afios 2025 y 2026, con el fin de realizar los
respectivos ajustes, informar y enviar las evidencias de los demas ajustes y
correcciones debidamente radicados a la Direccidén de Asuntos Legales. En el caso
de no dar claridad sobre las inconsistencias, se procedera a informar al proceso de
inspeccion y Vigilancia de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia para los fines
pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICACION. La presente resolucién debera ser fijada
en un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de marzo de 2014.

ARTICULO OCTAVO: La presente Resolucién debera notificarse personalmente
al Representante Legal del Establecimiento GUARDERIA PREESCOLAR
PIMPONIO DANE 305129000584 REGIMEN DE LIBERTAD REGULADA, del
Municipio de Caldas.

ARTICULO NOVENO: Se advierte que contra el presente Acto Administrativo
procede el recurso de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacién, o a la
notificacion por Aviso, segun el Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO DECIMO: El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de
su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLI SE Y CUMPLASE

NOMBRE FIRMA 1 A FECHA

Ana Marfa Arredondo Betancur —_—
Proyecté: Profesional Universitaria E d I]

4 Direccién de Asuntos Legales a&»\ﬂ O kb -26 / 1 Il%
Ana Maria Franco Cardenas v - J
Revisé: Profesional Universitaria WM % l Lt , ”LS

Direccién de Asuntos Legales . A

Oscar Felipe Velasquez Mufioz

Profesional Universitario

Revisé: Danie! Felipe Ossa Sanchez D o
Profesional Universitario /t - MD-S
Direccién Asuntos Legales =1

R Ivén Darfo Uribe Naranjo M }— '
Aprobé: Director Asuntos Legales y 4 0' C 2o 2';
Los arriba firmantes dec! que hemos revisado el documento y lo encontraMJstado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo

tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.




3/12/25, 11:05

Radicado: S 2025061408585 Qf'
Fecha: 03/12/2025 OB e A

T

’ Tipo:
GOBERNACION DE ANHSGUIA™
Republica de Colombia

RESOLUCION N°

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pension y Otros cobros periddicos, para el afio escolar 2026 al COLEGIO
SALESIANO SANTO DOMINGO SAVIO- DANE 305376000198 del Municipio de
la Ceja del Tambo, Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA (E),

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151
de laLey 115 de 1994, el Articulo 6 de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015
y el Articulo 135 del Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 5 de septiembre de
2024, por el cual se determina la Estructura Administrativa de la Administracion
Departamental, se definen las funciones de sus organismos y dependencias y se
dictan otras disposiciones,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 115 de 1994, en su Articulo 202 establecié que el Gobierno Nacional debe
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Libertad Regulada, Libertad Regulada o Régimen Controlado; para lo
cual los establecimientos educativos deberan llevar registros contables para la
fijacién de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los
costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece que las tarifas
para matriculas, pensiones y cobros periédicos deberan ser explicitas, simples y
con denominacion precisa, teniendo en cuenta los principios de solidaridad social o
distribucién econémica.

La Ley 715 de 2001 establecié en el Articulo 5 numeral 5.12 que corresponde a la
Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas; a su vez

En el Articulo 6 numeral 6.2.13 de la misma ley, frente a los municipios no
certificados, les corresponde a los departamentos vigilar la aplicacién de la
regulacién nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos

De conformidad con el literal L del Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado
parcialmente por el Articulo 1 de la Ley 1064 de 2006, es funcién de las Secretarias
Departamentales de Educacién aprobar la creacion y funcionamiento de las
instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia, que mediante la Circular N°2025090000214 del 10 de octubre del 2025.
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RESOLUCION HOJA NUMERO 2

Por la cual se Autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y Otros cobros periédicos, para el
afo escolar 2026 al COLEGIO SALESIANO SANTO DOMINGO SAVIO, CODIGO DANE 305376000198 Del Municipio de
La Ceja del Tambo, Departamento de Antioquia.

La Secretaria de Educacion de la Gobernacion de Antioquia, fija el procedimiento
para envio y radicacioén de los Costos de Educacion Formal Privados 2026.

El Articulo 1 de la Ley 1269 de 2008, modificé el Articulo 203 de la Ley 115 de 1994,
en donde se dispone que los establecimientos educativos no podran exigir en
ningdn caso, por si mismos, ni por medio de las asociaciones de padres de familia,
ni de otras organizaciones aportes a capital o tarifas adicionales a las aprobadas
por concepto de matriculas, pensiones y cobros periédicos. De igual manera,
establece que la violacién de la prohibicion, de exigir o solicitar cuotas en dinero o
en especie, bonos, donaciones en dinero o0 en especie, consagradas en este
articulo, seran sancionadas con multa que oscilara entre los cincuenta (50) y los
doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV), previa
comprobacién de los hechos, y, en caso de reincidencia se dispondra el cierre
definitivo del establecimiento educativo.

El Decreto Nacional 1075 de 2015, Libro 2, Parte 3, Titulo 2, Capitulo 2, determina
el reglamento general para definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros
periédicos, originados en la prestacion del servicio publico educativo, por parte de
los establecimientos privados de educacion formal, definiendo su clasificacion en
alguno de los tres regimenes establecidos por el Articulo 202 de la Ley 115 de 1994,
a saber: Libertad Regulada, Libertad Vigilada y Régimen Controlado.

Los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro régimen,

. "dependiendo de la acreditacién de los requisitos para cada uno de ellos,

establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2.,2.3.2.2.3.2.y 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075
de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros peridédicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacién Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
..competencia de las Secretarias de Educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N°21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacién respectiva, sesenta (60) dias antes de la fecha de las matriculas, el
- resultado de la autoevaluacién institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucién del ministerio de educacion Nacional N°019805 del 30 de septiembre
2025, establece los parametros para la fijacién de las tarifas de matricula y
pensiones del servicio de Educacién Preescolar, Basica y Media, prestados por
Establecimientos Educativos de caracter privado para el afio escolar que inicia en
el 2026.

Que el Establecimiento Educativo Privado, COLEGIO SALESIANO SANTO
DOMINGO SAVIO (DANE 305376000198), propiedad de la entidad denominada
Pia Sociedad Salesiana - Inspectoria San Luis Beltran, ubicado en la Carrera 20 #
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5-25 Vereda El Tambo del Municipio de La Ceja - Antioquia, Teléfonos: (604) 553
10 45 - 553 10 46, correo electronico: secretaria.cds@salesianos.edu.co, en

Jornada Diurna Completa, Calendario A, nimero de DANE 305376000198, ofrece
los siguientes grados:

Programa Fulr-uicciirr‘;i;ideito Fecha
Pre jardin 2018060233768 27/07/2018
Jardin 2018060233768 27/07/2018
Prescolar-Transicién 2018060233768 27/07/2018
Basica Primaria 1° 2018060233768 27/07/2018
Basica Primaria 2° 2018060233768 27/07/2018
Basica Primaria 3° 2018060233768 27/07/2018
Basica Primaria 4° 2018060233768 27/07/2018
Basica Primaria 5° 2018060233768 27/07/2018
Basica Secundaria 6° 2018060233768 27/07/2018
Basica Secundaria 8° 2018060233768 27/07/2018
Basica Secundaria 9° 2018060233768 27/07/2018
Media academia 10° 2018060233768 27107/2018
Media academia 11° 2018060233768 27/07/2018

Que el sefior MAURICIO ADOLFO CASTRO MEJIA, identificado con cédula de
ciudadania N°15.388.801, en calidad de Rector del establecimiento educativo
denominado COLEGIO SALESIANO SANTO DOMINGO SAVIO (DANE
305376000198), a través del aplicativo EVI y mediante Radicado N°2024010476692
del 17 de octubre de 2024, present6 la propuesta integral de clasificacion en el
Régimen de Libertad Regulada por Certificado de Calidad para Jornada Diurna
Completa.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion de Asuntos Legales de la Secretaria de
Educacién de Antioquia pudo verificar que:

En el aplicativo EVI 2025, El COLEGIO SALESIANO SANTO DOMINGO SAVIO,
del Municipio de La Ceja del Tambo, presenté autoevaluacién para la Jornada para
la jornada diurna TARDE, calendario A, de Tarifas de Matricula, Pension y Otros
Cobros Periédicos para el afio escolar 2026, por lo que, se le recuerda a la
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institucién que en caso de requerir una Resolucién para autorizar la clasificacion en
el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y Otros Cobros periddicos, para las
otras jornadas autorizadas en la Licencia de Funcionamiento N°15386 del 07 de
noviembre de 2002, debera presentar la autoevaluacién en el Aplicativo EVI para
cada jornada.

Que en ese orden de ideas, con el concepto “Certificados de estudios”, el
establecimiento educativo tiene el deber de entregarlos gratuitamente, y soélo
pueden cobrarse copias adicionales que sean solicitadas por las familias.

Que conceptos como “Derechos de grado” pueden cobrarse de forma voluntaria, de
manera que quienes no los paguen no participaran en las celebraciones, pero deben
recibir todos los documentos que acreditan su graduacién.

Que en cuanto a la lista de utiles reportada y con fundamento en la Directiva
Ministerial N°7 del afio 2010, los establecimientos educativos tienen prohibido exigir,
y por ende los padres de familia no estan obligados a: -Adquirir para los uniformes
de sus hijos prendas exclusivas o de marcas definidas. -Adquirir utiles escolares de
marcas o proveedores definidos por el establecimiento -Adquirir al inicio del afio la
totalidad de los utiles escolares que se incluyen en la lista, estos pueden ser
adquiridos en la medida en que sean requeridos para el desarrollo de las actividades
escolares. -Entregar al colegio los Utiles o textos para que sean administrados por
el establecimiento. -Cambiar los textos antes de transcurridos 3 afios de su
adopcién, debido a que estas renovaciones sé6lo se podran hacer por razones
pedagégicas, de actualizacién de conocimientos e informaciones y modificaciones
del curriculo. -El Gobierno Escolar podra hacer acuerdos frente a las listas, siempre
que no incumplan la legislacién vigente base, se debe tener en cuenta que la norma
de educacién no permite la obligatoriedad de algunos elementos y articulos, tales
como; Una tabla para punzar y amasar, para el grado Transicion, NO SERA
APROBADA, debido a que se debe especificar de manera detallada las
caracteristicas de este elemento.

e Un cojin de tela impermeable, para el grado Transicion, NO SERA
APROBADO, toda vez que este material puede ser adquirido al momento de
desarrollar la actividad escolar, tampoco sera aprobado Kit de aseo personal
(cepillo de dientes, vaso, crema dental, pafitos humedos) y el Libro
Exploradores (integrado de inglés y espariol).

¢ Un sacudidor dulce abrigo, para lo grados de Transicion a Tercero; y un
Delantal para pintura, para el grado Primero, NO SERAN APROBADOS,
puesto que no deberan ser tenidos en cuenta como sujeto de pedido a los
estudiantes del establecimiento educativo, ya que estos implementos no se
ajustan a la normativa vigente como objetos pedagdgicos, y, por lo tanto, no
se podra hacer transferencia de estas responsabilidades de la administracién
hacia los estudiantes segln la Resolucion Nacional 019805 del 30 de
septiembre 2025.

e Libro de Ingles fly high+plataforma libro de ciencias naturales (science
adventure 1 y2) Santillana (Richmond) Arts and Crafts 1 y2) para los afios
primero y segundo no sepan aprobados.

e Libro inglés 3 primary fly high sb + plataforma + plan lector iread, libro inglés
4 primary fly high sb + plataforma + plan lector iread, libro inglés 5 primary fly
high sb + plataforma + plan lector iread, libro inglés personal best split a2 ed
sb + wb a + plataforma + plan lector iread, libro inglés personal best split a2
ed sb + wb b: personal best a2 b + plataforma + plan lector iread, libro inglés
personal best split b1 ed sb + wb a + plataforma + planlector iread, libro inglés
personal best split b1 ed sb + wb b+ plataforma + plan lector iread, libro inglés
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personal best split b2 ed sb + wb a+ plataforma + plan lector iread, libro inglés
personal best split b2 ed sb + wb b + plataforma + plan lector iread para los
afos 3°,4°,5° y de sexto a undécimo tampoco seran aprobados.

e Que de acuerdo a lo anteriormente expuesto, es importante resaltar que la

lista de Utiles debe ser incluida en el acta de aprobacién de tarifas educativas
de cada afio.

El COLEGIO SALESIANO SANTO DOMINGO SAVIO (DANE 305376000198),
cumple con los siguientes porcentajes para el incremento de costos 2026;
incremento basico IPC (5,10%), indice de permanencia en desempeiio Alto (0,50%),
Régimen de Vigilada por clasificacién en autoevaluacion (0,66%), Certificacion de
Educacion Inclusiva (0,3%), Acreditacion de Calidad (1,0%) para un total de 6,90%
para el afo 2026 para los programas.

Por lo cual, en concordancia con el acta aprobacién del Consejo Directivo N°06 del
20 de octubre de 2025 y la revision realizada a los documentos presentados, se
procedera a autorizar un incremento del 12 % para el primer afio y del 6,90% para
los demas programas.

En considerando a lo anterior, la Direccion de Asuntos Legales de la Secretaria de
Educacién de Antioquia concluyé que es procedente proyectar el acto administrativo
de Autorizacion de Tarifas de Matricula y Pension dentro del Régimen de Libertad
vigilada por aplicacion del Manual de Autoevaluacién.

Por lo expuesto, el Secretario de Educaciéon de Antioquia (E),

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al Establecimiento Educativo Privado, COLEGIO
SALESIANO SANTO DOMINGO SAVIO (DANE 305376000198), propiedad de la
entidad denominada Pia Sociedad Salesiana - Inspectoria San Luis Beltran, ubicado
en la Carrera 20 # 5 - 25 Vereda El Tambo del Municipio de La Ceja - Antioquia,
Teléfonos: (604) 5531045 - 5531046, correo electrénico:
secretaria.cds(a)salesianos.edu.co. en Jornada Diurna Completa, Calendario A,
numero de DANE 305376000198, el cobro de Tarifas de Matricula y Pension, dentro
del Régimen Libertad Regulada por Certificado de Calidad para el afio académico
2025, el Primer Grado autorizado es Transicién:

En cuanto al incremento del grado primero, el cual corresponde a las facultades de
libertad de tarifa reglamentadas por el Ministerio de Educacion, se fija igualmente la
tarifa segun la solicitud presentada por la institucion asi:

Porcentaje
de Grados Normativa
incremento

Porcentaje autorizado y verificado por la
Secretaria de Educacion, acorde con la
12% Primer grado Resolucion del Ministerio de Educacion
N°019805 del 30 de Septiembre de 2025,
en su Articulo 11.
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Porcentaje aprobado por el consejo
directivo y
autorizado por la Resolucién del Ministerio
de Educacion N°019805 del 30 de
septiembre de 2025, en su Articulo 11,
“Los establecimientos de educacién basica
y media de adultos de caracter privado,
para efectos de determinacion del
6.90 % incremento, deberan considerar los Ciclos

’ Lectivos Especiales integrados (CLEI) Vy
VI como un solo afio escolar incluyendo las
cuatro semanas adicionales definidas en el
articulo 2.3.3.5.3.5.1 del Decreto 1075 de
2015".

Siguientes grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo, COLEGIO SALESIANO SANTO DOMINGO SAVIO
REGIMEN DE LIBERTAD VIGILADA, las Tarifas por concepto de Matricula y
Pension para el afo escolar 2026 en los siguientes valores:

Grado Tarifa anual 2026 Matricula Tarifa anual Pensién
Calendario A pensioén (10)
Preescolar- $8.479.258 $847.926 $7.631.332 $763.133
Transicion
Basica $8.093.149 $ 809.315 $7.283.834 $728.383
Primaria 1°
Basica $8.093.149 $ 809.315 $7.283.834 $728.383
Primaria 2°
Basica
Primaria 3° $ 7.780.261 $ 778.026 $7.002.235 $ 700.223
Basica
Primaria 4° $ 7.643.599 $ 764.360 $6.879.239 $ 687.924
Basica
Primaria 5° $7.416.950 $ 741.695 $6.675.255 $ 667.525
Basica
Secundaria $7.112.854 $711.285 $6.401.569 $ 640.157
60
Basica
Secundaria $ 6.483.830 $ 648.383 $5.835.447 $ 583.545
70
Basica
Secundaria $6.069.430 $ 606.943 $ 5.462.487 $ 546.249
8° '
Basica
Secundaria $5.422.024 $542.202 $4.879.821 $ 487.982
90
Media $ 5.035.409 $ 503.541 $4531.868 | $453.187
academia ) ’ ) ) : )
10°
Media
academia $ 5.035.409 $ 503.541 $4.531.868 $ 453.187
11°
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PARAGRAFO. El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros para el afio escolar 2026 Unicamente las siguientes tarifas:

Concepto Cobros Grados Valor exacto 2026
Peridédicos
Salidas pedagédgicas y | De primero de primaria a $ 237.270
de crecimiento personal once

para los grados de
basica primaria, basica
secundaria y media

Constancias de De preescolar a $ 35.361
desempefio/Certificado undécimo
de estudio (a solicitud del
estudiante y se cobra a
partir del segundo
certificado)

Ceremonia de grado 11° Grado undécimo $ 204.944
(a solicitud del
estudiante)

Diploma grado 11°(a Grado undécimo $ 45.757
solicitud del estudiante)

Acta de grado11°(a Grado undécimo $ 34.319
solicitud del estudiante)

ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacién de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al Reglamento Territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202 y 203 de la
Ley 115 de 1994, para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacién vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periddicos y otros cobros periédicos

ARTICULO QUINTO: Las Tarifas de Matricula, Pensién, Cobros Periédicos y Otros
Cobros Periddicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PE| y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
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matricula, de conformidad con la Guia N°4 versién 10 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. Del Decreto 1075 de 2015

ARTICULO SEXTO: El Establecimiento Educativo COLEGIO SALESIANO SANTO
DOMINGO SAVIO REGIMEN DE LIBERTAD VIGILADA, en el término de dos (2)
dias habiles, posteriores a la notificacién de este acto administrativo, debe solicitar
la apertura del aplicativo EVI para los afios 2025 y 2026, con el fin de realizar los
respectivos ajustes, informar y enviar las evidencias de los demas ajustes y
correcciones debidamente radicados a la Direccién de Asuntos Legales. En el caso
de no dar claridad sobre las inconsistencias, se procedera a informar al proceso de
inspeccioén y Vigilancia de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia para los fines
pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICACION. La presente resolucién debera ser fijada
en un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de marzo de 2014.

ARTICULO OCTAVO: La presente Resolucion debera notificarse personalmente
al Representante Legal del Establecimiento COLEGIO SALESIANO SANTO
DOMINGO SAVIO REGIMEN DE LIBERTAD VIGILADA, del Municipio de La Ceja
del Tambo.

ARTICULO NOVENO: Se advierte que contra el presente Acto Administrativo
procede el recurso de reposicién ante el Secretario de Educacién de Antioquia
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la
notificacion por Aviso, segun el Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO DECIMO: El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de
su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MANUEL ALEJANDRO AfDO NARANJO
Secretario de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA FECHA

) y
Ana Maria Arredondo Betancur -
a— -
Proyecté: Profesional Universitaria aM 2 ‘—r—tb & 2 6 / 4 /’ I ZO
Direccién de Asuntos Legales : s A Zg .
Ana Maria Franco Cérdenas

il i i e o QA6 (1/ 2

Oscar Felipe Velasquez Muftoz 3
Profesional Universitario
Revis6: Daniel Felipe Ossa Sanchez
Profesional Universitario ( . ‘1 _D' ¢ 20af
Dirgccién Asuntos Legales i 1 )
. Ivan Dario Uribe Naranjo ]
Aprobs: Director Asuntos Legales .LD ! (/'ZO'Z r

Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramios ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Republica de Colombia

RESOLUCION N°

Por la cual se Autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pensidn y Otros cobros periddicos, para el aio escolar 2026 al COLEGIO SAN
JOSE DE LAS VEGAS- DANE 305001000115 del Municipio de el Retiro,
Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA (E),

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6 de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015
y el Articulo 135 del Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 5 de septiembre de
2024, por el cual se determina la Estructura Administrativa de la Administracién
Departamental, se definen las funciones de sus organismos y dependencias y se
dictan otras disposiciones,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 115 de 1994, en su Atrticulo 202 establecié que el Gobierno Nacional debe
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periédicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Libertad Regulada, Libertad Regulada o Régimen Controlado; para lo
cual los establecimientos educativos deberan llevar registros contables para la
fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los
costos incurridos en la prestacién del servicio. Igualmente establece que las tarifas
para matriculas, pensiones y cobros periédicos deberan ser explicitas, simples y

con denominacion precisa, teniendo en cuenta los principios de solidaridad social o
distribucién econémica.

La Ley 715 de 2001 establecio en el Articulo 5 numeral 5.12 que corresponde a la
Nacién expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas; a su vez

En el Articulo 6 numeral 6.2.13 de la misma ley, frente a los municipios no
certificados, les corresponde a los departamentos vigilar la aplicacion de la
regulacién nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos

De conformidad con el literal L del Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado
parcialmente por el Articulo 1 de la Ley 1064 de 2006, es funcién de las Secretarias
Departamentales de Educacion aprobar la creacién y funcionamiento de las
instituciones de Educacién Formal y Educaciéon para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia, que mediante la Circular N°2025090000214 del 10 de octubre del 2025.
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La Secretaria de Educacion de la Gobernacién de Antioquia, fija el procedimiento
para envio y radicacién de los Costos de Educacién Formal Privados 2026.

El Articulo 1 de la Ley 1269 de 2008, modificé el Articulo 203 de la Ley 115 de 1994,
en donde se dispone que los establecimientos educativos no podran exigir en
ningdn caso, por si mismos, ni por medio de las asociaciones de padres de familia,
ni de otras organizaciones aportes a capital o tarifas adicionales a las aprobadas
por concepto de matriculas, pensiones y cobros periédicos. De igual manera,
establece que la violacién de la prohibicién, de exigir o solicitar cuotas en dinero o
en especie, bonos, donaciones en dinero o en especie, consagradas en este
"articulo, seran sancionadas con multa que oscilara entre los cincuenta (50) y los
doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV), previa
comprobacién de los hechos, y, en caso de reincidencia se dispondra el cierre
definitivo del establecimiento educativo.

El Decreto Nacional 1075 de 2015, Libro 2, Parte 3, Titulo 2, Capitulo 2, determina
el reglamento general para definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros
periédicos, originados en la prestacion del servicio publico educativo, por parte de
los establecimientos privados de educacién formal, definiendo su clasificacion en
alguno de los tres regimenes establecidos por el Articulo 202 de la Ley 115 de 1994,
a saber: Libertad Regulada, Libertad Vigilada y Régimen Controlado.

Los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro régimen,
dependiendo de la acreditaciéon de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2.,2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075
de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
autorizado por las entidades territoriales certificadas en educaciéon, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdicciéon por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las Secretarias de Educacién de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

‘La Directiva Ministerial N°21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta (60) dias antes de la fecha de las matriculas, el
resultado de la autoevaluacién institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucién del ministerio de educacion Nacional N°019805 del 30 de septiembre
2025, establece los parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y
pensiones del servicio de Educacién Preescolar, Basica y Media, prestados por
Establecimientos Educativos de caracter privado para el afio escolar que inicia en
el 2026.

El Establecimiento Educativo Privado denominado COLEGIO SAN JOSE DE LAS
VEGAS, de propiedad de la CORPORACION EDUCATIVA SAN JOSE DE LAS
VEGAS, ubicado en el alto de San Luis Gonzaga, Kilémetro 11 del Municipio de EL




RESOLUCION HOJA NUMERO 3

Por la cual se Autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y Otros cobros periédicos, para el
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RETIRO, Teléfonos (604) 4446008 / 3006369765, correo electronico:
dianaecheverri@sanjosevegas.edu.co,direccionfinanciera@sanjosevegas.edu.co,
en jornada DIURNA (MANANA Y TARDE), calendario A, nimero de DANE
305001000115, ofrece los siguientes grados

Programa Fuh'c".iﬁi'; ictlaito Fecha
Pre jardin 9029 10/11/2004
Transicién 9029 10/11/2004
Primero 9029 10/11/2004
Segundo 9029 10/11/2004
Tercero 9029 10/11/2004
Cuarto 9029 10/11/2004
Quinto 9029 10/11/2004
Sexto 9029 10/11/2004
Séptimo 9029 10/11/2004
Octavo 9029 10/11/2004
Noveno 9029 10/11/2004
Decimo 9029 10/11/2004
Undécimo 9029 10/11/2004

Que la serfiora Diana Maria Echeverri Acosta , identificada con cédula de ciudadania
N°43.871.519, en calidad de Rectora del establecimiento educativo denominado
COLEGIO SAN JOSE DE LAS VEGAS (DANE 305001000115), a través del
aplicativo EVI y mediante Radicado N°2025010578631 del 27 de octubre de 2025,
presentd la propuesta integral de clasificacion en el Régimen de Libertad Regulada
por Certificado de Calidad para Jornada Diurna Completa de tarifas de Matricula,
Pension y Otros Cobros para el afio escolar 2026.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacién Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion de Asuntos Legales de la Secretaria de
Educacién de Antioquia pudo verificar que:

En el aplicativo EVI 2025, EI COLEGIO SAN JOSE DE LAS VEGAS, del Municipio
de El Retiro, presenté autoevaluacién para la Jornada para la jornada diurna
Completa, calendario A, de Tarifas de Matricula, Pensién y Otros Cobros Periédicos
para el afio escolar 2026, por lo que, se le recuerda a la institucién que en caso de
requerir una Resolucién para autorizar la clasificaciéon en el Régimen y las tarifas de
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Matricula, Pension y Otros Cobros periédicos, para las otras jornadas autorizadas
en la Licencia de Funcionamiento N° 9029 del 10 de noviembre de 2004, debera
presentar la autoevaluacion en el Aplicativo EVI para cada jornada.

Con relacién al concepto de seguro de accidentes se le recuerda al establecimiento
educativo que "La adquisicion del seguro estudiantil, es estrictamente voluntaria, ya
que se considera que no existe una obligacion legal para los establecimientos
educativos de ofrecer a sus estudiantes un seguro de vida o accidentes personales,
teniendo en cuenta que de acuerdo con el articulo 157 de la ley 100 de 1993 todos
los estudiantes deben estar amparados por el sistema de segundad social, ya sea
como beneficiarios del régimen contributivo o como parte del régimen subsidiado"
Por conceptos como derechos de grados pueden cobrarse de forma voluntaria, de
manera que quienes no los paguen no participaran en las celebraciones, pero deben
recibir todos los documentos que acreditan su graduacion.

En cuanto a la lista de Uutiles reportada y con fundamento en la Directiva Ministerial
N°07 del afio 2010 y la Resolucién 16763 del 30 de septiembre de 2024 del
Ministerio de Educacién Nacional, los establecimientos educativos tienen prohibido
exigir, y por ende los padres de familia no estan obligados a -Adquirir para los
uniformes de sus hijos prendas exclusivas o de marcas definidas -Adquirir Utiles
escolares de marcas o proveedores definidos por el establecimiento-Adquirir al
inicio del afio la totalidad de los utiles escolares que se incluyen en la lista, estos
pueden ser adquiridos en la medida en que sean requeridos para el desarrollo de
las actividades escolares -Entregar al colegio los Utiles o textos para que sean
administrados por el establecimiento -Cambiar los textos antes de transcurridos 3
afios de su adopcion, debido a que estas renovaciones sé6lo se podran hacer por
razones pedagdgicas, de actualizacién de conocimientos e informaciones y
modificaciones del curriculo El Gobierno Escolar podra hacer acuerdos frente a las
listas, siempre que no incumplan la legislaciéon vigente base, se debe tener en
cuenta que la norma de educacién no permite la obligatoriedad de algunos
elementos y articulos, tales como :

« Plataformas digitales ~pagas (Progrentis, Matific, Test & Train):
NO SERA APROBADO.

e Equipo de computo portatii con caracteristicas especificas:

NO SERA APROBADO.

Biblia (para estudiantes nuevos): NO SERA APROBADO.

Agenda institucional: NO SERA APROBADO.

Guias de profundizacion académica: NO SERA APROBADO.

Material de preparacion para examenes internacionales (Cambridge, IELTS):
NO SERA APROBADO.

ElI COLEGIO SAN JOSE DE LAS VEGAS (DANE 305001000115), cumple con los
siguientes porcentajes para el incremento de costos 2026; incremento bésico IPC
(5,10%), indice de permanencia en desempefio Alto (0,50%), Puntaje adicional
FECODE (2,20%), Educacién Inclusiva (0,30), Acreditacion de Calidad (1,0%) para
un total de 9,10% para el afio 2026 para los programas.

Por lo cual, en concordancia con el acta aprobacién del Consejo Directivo N°08 del
10 de octubre de 2025 y la revisién realizada a los documentos presentados, se
procedera a autorizar un incremento del 14,1 % para el primer afio y del 9,10% para
los demas programas.
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En considerando a lo anterior, la Direccién de Asuntos Legales de la Secretaria de
Educacién de Antioquia concluyé que es procedente proyectar el acto administrativo
de Autorizacién de Tarifas de Matricula y Pensién dentro del Régimen de Libertad
regulada por certificacion o acreditacion de calidad.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia (E),

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Autorizar al Establecimiento Educativo Privado, COLEGIO
SAN JOSE DE LAS VEGAS (DANE 305376000198), propiedad de la entidad
denominada Pia Sociedad Salesiana - Inspectoria San Luis Beltran, ubicado en la
Carrera 20 # 5 - 25 Vereda El Tambo del Municipio de La Ceja - Antioquia,
Teléfonos: (604) 5531045 - 5531046, correo electrénico:
secretaria.cds(a)salesianos.edu.co. en Jornada Diurna Completa, Calendario A,
nimero de DANE 305376000198, el cobro de Tarifas de Matricula y Pensién, dentro
del Régimen Libertad Regulada por Certificado de Calidad para el afio académico
2026, el Primer Grado autorizado es Prejardin:

En cuanto al incremento del grado primero, el cual corresponde a las facultades de
libertad de tarifa reglamentadas por el Ministerio de Educacion, se fija igualmente la
tarifa segun la solicitud presentada por la institucién asi:

Porcentaje

de Grados Normativa
incremento

Porcentaje autorizado y verificado por la
Secretaria de Educacion, acorde con la
14.1% Primer grado Resolucion del Ministerio de Educacién
N°019805 del 30 de Septiembre de 2025,
en su Articulo 11.

Porcentaje aprobado por el consejo
directivo y

autorizado por la Resolucién del Ministerio
de Educacion N°019805 del 30 de
septiembre de 2025, en su Articulo 11,
“Los establecimientos de educacién basica
y media de adultos de caracter privado,
para efectos de determinacion del

9.10 % incremento, deberan considerar los Ciclos

‘ Lectivos Especiales integrados (CLEI) Vy
VI como un solo afio escolar incluyendo las
cuatro semanas adicionales definidas en el
articulo 2.3.3.5.3.5.1 del Decreto 1075 de
2015".

Siguientes grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo, COLEGIO SAN JOSE DE LAS VEGAS REGIMEN DE
LIBERTAD REGULADA POR CERTIFICACION O ACREDITACION DE CALIDAD,

las Tarifas por concepto de Matricula y Pension para el afio escolar 2026 en los
siguientes valores:
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Departamento de Antioquia.
Tarifa anual 2026 , Tarifa anual Pension

Grado Calendario A Matricula pensioén (10)
Prejardin $ 27.390.832 $2.739.083 | $24651.749 | $2.465175
Jardin $ 26.190.533 $2619.053 | $23.571.480 | $2.357.148
Transicién $24.880.313 $2.488.031 | $22.392282 | $2.239228
Primero $ 23.470.697 $2.347.070 | $21.123627 | $2.112.363
Segundo $ 21.784.829 $2.178.483 | $19.606.346 | $1.969.635
Tercero $ 21.784.829 $2.178.483 | $19.606.346 | $1.969.635
Cuarto $ 20.825.219 $2082522 | $18.742.697 | $1.874.270
Quinto $190.986.724 $1.008672 | $17.988.052 | $1.798.805
Sexto $19.098.216 $1.002.822 | $17.125.394 | $1.712.539
Séptimo $ 19.098.216 $1.902.822 | $17.125394 | $1.712.539
Octavo $ 18.784.937 $1.878439 | $16.905049 | $1.690595
Noveno $ 18.741.937 $1.874.194 | $16.867.743 | $1.686.774
Decimo $18.741.937 $1.874.194 | $16.867.743 | $1.686.774
Undécimo $18.784.387 $1.878.439 | $16.905949 | $1.690.595

PARAGRAFO. El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual autorizada. El cobro de la pensién podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros para el afio escolar 2026 Unicamente las siguientes tarifas:

Concepto Cobros Grados Valor exacto 2026
Peridédicos
Guias para educacién 2a5° $127.924
personalizada
Proyecto de bilinguismo 2°a® $91.424
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Departamento de Antioquia.
Guias para educacién 6°a11° $91.424
personalizada
Diplomas y acta de Grado 11° $118.302
graduacién
Constancias de todos $8.528
desempeiio/certificado
de estudio a partir de la
segunda copia
Prueba internacional de 11° $914.231
acreditacion ILETS
Prueba de Ingles de 8° $ 587.150
Acreditacion PET
Prueba de Ingles 6° $ 555.800
Acreditacion KEY
Salidas Escolares 2°a1° $83.798
Certificados digitales 9°,10°y 11° $601.337
para el futuro profesional
y laboral
Aulas Maker 2°a8° $91.424
Plataforma Educativa 1°a 3 $519.447
Plataforma Educativa 4°a5° $525.602
Plataforma Educativa 6°a8° $293.670

ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacién de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al Reglamento Territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202 y 203 de la
Ley 115 de 1994, para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podrén exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periédicos y otros cobros periédicos

ARTICULO QUINTO: Las Tarifas de Matricula, Pension, Cobros Periédicos y Otros
Cobros Periédicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PEIl y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N°4 versién 10 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. Del Decreto 1075 de 2015

ARTICULO SEXTO: El Establecimiento Educativo COLEGIO SAN JOSE DE LAS
VEGAS REGIMEN DE LIERTAL REGULADA POR CERTIFICACION DE
CALIDAD, en el término de dos (2) dias habiles, posteriores a la notificacién de este
acto administrativo, debe solicitar la apertura del aplicativo EVI para los afios 2025
y 2026, con el fin de realizar los respectivos ajustes, informar y enviar las evidencias
de los demas ajustes y correcciones debidamente radicados a la Direccion de




RESOLUCION HOJA NUMERO 8

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y Otros cobros periédicos, para el
affo escolar 2026 al COLEGIO SAN JOSE DE LAS VEGAS, CODIGO DANE 305007000115 Del Municipio del Retiro,
Departamento de Antioquia.

Asuntos Legales. En el caso de no dar claridad sobre las inconsistencias, se

procedera a informar al proceso de inspeccion y Vigilancia de la Secretaria de
Educacién de Antioquia para los fines pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICACION. La presente resolucion debera ser fijada
en un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de marzo de 2014.

ARTICULO OCTAVO: La presente Resolucién debera notificarse personalmente
al Representante Legal del Establecimiento COLEGIO SAN JOSE DE LAS VEGAS
REGIMEN DE LIBERTAD VIGILADA, del Municipio del Retiro.

ARTICULO NOVENO: Se advierte que contra el presente Acto Administrativo
procede el recurso de reposicién ante el Secretario de Educacion de Antioquia
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la
notificacion por Aviso, segun el Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO DECIMO: El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de
su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MANUEL ALEJANDRO GIRALDO NARANJO
Secretario de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA ] FECHA
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Aprobs: Director Asuntos Legales 0 (C 20 ?5
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RESOLUCION N°

Por la cual se Autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pensién y Otros cobros periédicos, para el afio escolar 2026 al I.E COLEGIO
COOPERATIVO “ALEJANDRINO RESTREPO”-DANE 305101000597 del

Municipio de Ciudad Bolivar, Antioquia. '

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA (E),

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151
de laLey 115 de 1994, el Articulo 6 de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015
y el Articulo 135 del Decreto Ordenanzal 2024070003913 del 5 de septiembre de
2024, por el cual se determina la Estructura Administrativa de la Administracion

Departamental, se definen las funciones de sus organismos y dependencias y se
dictan otras disposiciones,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 115 de 1994,en su Articulo 202 establecid que el Gobierno Nacional debe
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Libertad Regulada, Libertad Regulada o Régimen Controlado; para io
cual los establecimientos educativos deberan llevar registros contables para la
fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los
costos incurridos en la prestacion del servicio. lgualmente establece que las tarifas
para matriculas, pensiones y cobros peridédicos deberan ser explicitas, simples y
con denominacién precisa, teniendo en cuenta los principios de solidaridad social o
distribucién econémica.

La Ley 715 de 2001 establecio en el Articulo 5 numeral 5.12 que corresponde a la
Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas; a su vez

En el Articulo 6 numeral 6.2.13 de la misma ley, frente a los municipios no
certificados, les corresponde a los departamentos vigilar la aplicacién de la
regulacién nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos

De conformidad con el literal L del Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado
parcialmente por el Articulo 1 de la Ley 1064 de 2008, es funcion de las Secretarias
Departamentales de Educacién aprobar la creacién y funcionamiento de las
instituciones de Educacién Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia, que mediante la Circular N°2025090000214 del 10 de octubre del 2025.

La Secretaria de Educacion de la Gobernacion de Antioquia, fija el procedimiento
para envio y radicacion de los Costos de Educacién Formal Privados 2026.
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El Articulo 1 de la Ley 1269 de 2008, modificé el Articulo 203 de la Ley 115 de 1994,
en donde se dispone que los establecimientos educativos no podran exigir en
ningan caso, por si mismos, ni por medio de las asociaciones de padres de familia,
ni de otras organizaciones aportes a capital o tarifas adicionales a las aprobadas
por concepto de matriculas, pensiones y cobros periédicos. De igual manera,
establece que la violacion de la prohibicién, de exigir o solicitar cuotas en dinero o
en especie, bonos, donaciones en dinero o en especie, consagradas en este
articulo, seran sancionadas con multa que oscilara entre los cincuenta (50) y los
doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV), previa
comprobacién de los hechos, y, en caso de reincidencia se dispondra el cierre
definitivo del establecimiento educativo.

El Decreto Nacional 1075 de 2015, Libro 2, Parte 3, Titulo 2, Capitulo 2, determina
el reglamento general para definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros
periddicos, originados en la prestacién del servicio publico educativo, por parte de
los establecimientos privados de educacién formal, definiendo su clasificacién en
.~ alguno de los tres regimenes establecidos por el Articulo 202 de la Ley 115 de 1994,
a saber: Libertad Regulada, Libertad Vigilada y Régimen Controlado.

Los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro régimen,
dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2.,2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075
de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros peridédicos originados en la prestacién
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccién por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las Secretarias de Educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

- La Directiva Ministerial N°21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta (60) dias antes de la fecha de las matriculas, el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucién del ministerio de educacién Nacional N°019805 del 30 de septiembre
2025, establece los parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y
pensiones del servicio de Educacion Preescolar, Basica y Media, prestados por
Establecimientos Educativos de caracter privado para el afio escolar que inicia en
el 2026.

El Establecimiento Educativo Privado denominado INSTITUCION EDUCATIVA
COLEGIO COOPERATIVO ALEJANDRINO RESTREPO, de propiedad de
COOPERATIVA ESPECIALIZADA EN EDUCACION ALEJANDRINO RESTREPO
LTDA. CARRERA 51 N° 52 87 del Municipio de CIUDAD BOLIVAR, Teléfono (604)
8412802 correo electrénico cooperativo.rectona@.qmail.com en jornada DIURNA
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(COMPLETA), calendario A, numero de DANE: 305101000597, ofrece los
siguientes grados:

Programa Fuhi:(:izl:\:i; i(lito Fecha
Pre jardin 10935 4/12/2003
Jardin 10935 4/12/2003
Transicion 10935 4/12/2003
Primero 10935 4/12/2003
Segundo 10935 4/12/2003
Tercero 10935 4/12/2003
Cuarto 10935 4/12/2003
Quinto 10935 4/12/2003
Sexto 10935 4/12/2003
Séptimo 10935 4/12/2003
Octavo 10935 4/12/2003
Noveno 10935 4/12/2003
Decimo 10935 4/12/2003
Undécimo 10935 4/12/2003

Que la seiiora Natalia Carvajal Ruiz, en calidad de Rectora del establecimiento
educativo denominado |.E COLEGIO COOPERATIVO “ALEJANDRINO
RESTREPO” (DANE 305101000597), a través del aplicativo EVI y mediante
Radicado N°2025010583926 del 29 de octubre de 2025, present6 la propuesta
integral de clasificacion en el Régimen de Libertad Regulada por aplicacién del
Manual de Autoevaluacion para Jornada Diurna Completa de tarifas de Matricula,
Pensiéon y Otros Cobros para el afio escolar 2026.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacién Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacién
enviada en medio magnético, la Direccion de Asuntos Legales de la Secretaria de
Educacién de Antioquia pudo verificar que:

En el aplicativo EVI 2025, El .LE COLEGIO COOPERATIVO “ ALEJANDRINO
RESTREPO”, del Ciudad Bolivar , present6 autoevaluacioén para la Jornada para la
jornada diurna Completa, calendario A, de Tarifas de Matricula, Pensién y Otros
Cobros Periédicos para el afio escolar 2026, por lo que, se le recuerda a la
institucion que en caso de requerir una Resolucién para autorizar la clasificacién en
el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y Otros Cobros peridédicos, para las
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otras jornadas autorizadas en la Licencia de Funcionamiento N° 10935 del 04 de

diciembre de 2003, debera presentar la autoevaluacién en el Aplicativo EVI para
cada jornada.

Con relacion al concepto de seguro de accidentes se le recuerda al establecimiento
educativo que "La adquisicion del seguro estudiantil, es estrictamente voluntaria, ya
que se considera que no existe una obligaciéon legal para los establecimientos
educativos de ofrecer a sus estudiantes un seguro de vida o accidentes personales,
teniendo en cuenta que de acuerdo con el articulo 157 de la ley 100 de 1993 todos
los estudiantes deben estar amparados por el sistema de segundad social, ya sea
como beneficiarios del régimen contributivo o como parte del régimen subsidiado"
Por conceptos como derechos de grados pueden cobrarse de forma voluntaria, de
manera que quienes no los paguen no participaran en las celebraciones, pero deben
recibir todos los documentos que acreditan su graduacion.

El ILE COLEGIO COOPERATIVO “ALEJANDRINO RESTREPO” (DANE
305001000597), cumple con los siguientes porcentajes para el incremento de
costos 2026; incremento basico IPC (5,10%), indice de permanencia en desempefio
Alto (0,50%), Educacion Inclusiva (0,30), aplicacién del manual de autoevaluacion
(0,83%) para un total de 6,73% para el afio 2026 para los programas.

Por lo cual, en concordancia con el acta aprobacion del Consejo Directivo N°05 del
28 de octubre de 2025 y la revisién realizada a los documentos presentados, se
procedera a autorizar un incremento del 6,73 % para todos los programas.

En considerando a lo anterior, la Direccién de Asuntos Legales de la Secretaria de
Educacién de Antioquia concluyé que es procedente proyectar el acto administrativo
de Autorizacion de Tarifas de Matricula y Pensién dentro del Régimen de Libertad
regulada por aplicacion del Manual de Autoevaluacién.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia (E),

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento educativo privado,
INSTITUCION EDUCATIVA ~COLEGIO COOPERATIVO ALEJANDRINO
RESTREPO, de propiedad de COOPERATIVA ESPECIALIZADA EN EDUCACION
ALEJANDRINO RESTREPO LTDA en la direccion CARRERA 51 N° 52 87 del
Municipio de CIUDAD BOLIVAR, Teléfono (604) 8412802 correo electrénico
cooperativo.rectoria@gmail.com en jornada DIURNA (COMPLETA), calendario A,
nimero de DANE: 305101000597, el cobro de Tarifas de Matricula y Pension,
dentro del Libertad Regulada aplicaciéon del Manual de Autoevaluacion para el afio
académico 2026, aplicando un incremento a los grados subsiguientes al grado
Prejardin.

En cuanto al incremento del grado primero, el cual corresponde a las facultades de
libertad de tarifa reglamentadas por el Ministerio de Educacién, se fija igualmente la
tarifa segun la solicitud presentada por la institucién asi:
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Porcentaje
de

incremento

Grados

Normativa

6,73%

Primer grado

Porcentaje autorizado y verificado por la
Secretaria de Educacién, acorde con la
Resolucién del Ministerio de Educacion
N°019805 del 30 de Septiembre de 2025,
en su Articulo 11.

6,73 %

Siguientes grados

Porcentaje aprobado por el
directivo y

autorizado por la Resoluciéon del Ministerio
de Educaciéon N°019805 del 30 de
septiembre de 2025, en su Articulo 11,
“Los establecimientos de educacion basica
y media de adultos de caracter privado,
para efectos de determinacion del
incremento, deberan considerar los Ciclos
Lectivos Especiales integrados (CLEI) Vy
VI como un solo afio escolar incluyendo las
cuatro semanas adicionales definidas en el
articulo 2.3.3.5.3.5.1 del Decreto 1075 de
2015".

consejo

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al

establecimiento educativo,

LE COLEGIO COOPERATIVO

“ALEJANDRINO

RESTREPO” REGIMEN DE LIBERTAD REGULADA POR APLICACION DEL
MANUAL DE AUTOEVALUACION, las Tarifas por concepto de Matricula y Pension
para el afio escolar 2026 en los siguientes valores:

Tarifa anual 2026 . Tarifa anual Pension
Grado Calendario A Matricula pensioén (10)

oll . 544, 467

Prejardin $3.938522 $ 393.852 $3.544660 | $354.46
Jardin $ 3.938.522 $393.852 $3544669 | $354.467
Trardic $3.681.661 $368.166 $3313495 | $331.349
Primero $3.740.559 $ 374.056 $3.366.503 | $336.650
Segundo $ 3.496.609 $ 349.661 $3.146.948 | $314.695
Tercero $3.345.301 $ 334,530 $3.010.771 $ 301.077
Cuarto $ 3.134.850 $ 313.485 $2.821.365 | $282.137
Quinto $3.005.183 $ 287.405 $2586.642 | $258.664
Sexto $ 2.692.820 $ 287.405 $2.586.642 | $258.664
Septimo $ 2.874.047 $ 287.405 $2.586.642 | $258.664
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Octavo $2.874.047 $ 287.405 $ 2.586.642 $ 258.664
Noveno $2.874.047 $ 287.405 $2.586.642 $ 258.664
Decimo $2.857.289 $285.729 $2.571.560 $257.156
Undécimo $2.829.552 $282.955 $2.546.597 $254.660

PARAGRAFO. El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual autorizada. El cobro de la pensidén podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros para el afio escolar 2026 Unicamente las siguientes tarifas:

Concepto Cobros Grados Valor exacto 2026
Periédicos
Inscripcion Estudiante Jardina 11° $25.886
nuevo
Seguro estudiantil Jardin a 11° $17.473
( voluntario)
Constancias estudio Jardina 11° $ 22.003
Copia de certificado de Egresados $22.134
acta de grado
Duplicado de diploma de Egresados $90.603
grado
Salidas Jardina 11° $40.383
escolares(voluntario)
Derechos de grado 11° $ 289.281
(undécimo)
Certificado de estudio Jardin a 11° $ 5.695

por grado ( segunda vez
en adelante)
Simulacros de 3a11° $38.838
preparacién pruebas
saber( voluntario)

ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al Reglamento Territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202 y 203 de la
Ley 115 de 1994, para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacioén vigente, especiaimente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periédicos y otros cobros periédicos
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ARTICULO QUINTO: Las Tarifas de Matricula, Pensién, Cobros Periédicos y Otros
Cobros Periédicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PEI y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N°4 versién 10 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. Del Decreto 1075 de 2015

ARTICULO SEXTO: El Establecimiento Educativo I.E COLEGIO COOPERATIVO
“ALEJANDRINO RESTREPO” REGIMEN DE LIERTAL REGULADA POR
APLICACION DEL MANUAL DE AUTOEVALUACION, en el término de dos (2)
dias habiles, posteriores a la notificacion de este acto administrativo, debe solicitar
la apertura del aplicativo EVI para los afios 2025 y 2026, con el fin de realizar los
respectivos ajustes, informar y enviar las evidencias de los demas ajustes y
correcciones debidamente radicados a la Direccion de Asuntos Legales. En el caso
de no dar claridad sobre las inconsistencias, se procedera a informar al proceso de
inspeccién y Vigilancia de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia para los fines
pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICACION. La presente resolucién deber ser fijada
en un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de marzo de 2014.

ARTICULO OCTAVO: La presente Resolucién debera notificarse personalmente
al Representante Legal del Establecimiento LE COLEGIO COOPERATIVO
“ALEJANDRINO RESTREPO” REGIMEN DE LIBERTAD REGULADA POR
APLICACION DEL MANUAL DE AUTOEVALUACION, del Municipio de Ciudad
Bolivar.

ARTICULO NOVENO: Se advierte que contra el presente Acto Administrativo
procede el recurso de reposicién ante el Secretario de Educacién de Antioquia
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacién, o a la
notificaciéon por Aviso, segun el Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO DECIMO: El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de
su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MANUEL ALEJANDRO GIRALDO NARANJO
Sectetario de Educacion (E)

NOMBRE FIRMA 1 2 FECHA
Ana Maria Arredondo Betancur —
Proyecté: | Profesional Universitaria mq o - 2-:}’/ 41 2S5

Direccién de Asuntos Legales
Ana Maria Franco Cérdenas

(it | oo Moo e 99 WIS

Oscar Felipe Veldsquez Mufioz

Profesional Universitario '
Revisé: Daniel Felipe Ossa Sanchez

Profesional Universitario 1 _D‘ (2 % D.;

Direccién Asuntos Legales

K Ivan Dario Uribe Naranjo h
Aprobé: Director Asuntos Legales — 20/C 2025
Los arriba firmantes que hemos revi: el documento y 16 encontrafads ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo

tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION
ABREVIADA MEDIANTE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA N° 16773

LA SECRETARIA GENERAL, debidamente nombrada y posesionada, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el Decreto con Fuerza
de Ordenanza Nro. 2024070003913 del 05/09/2024, el Decreto Departamental Nro.
2025070000089 del 03/01/2025, el numeral 7° de articulo 24 y el numeral 1° del articulo 30
de la Ley 80 de 1993, y el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, y,

CONSIDERANDO

1. Que, el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece: "Son fines esenciales
del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion...".

2. Que, de conformidad con el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, "Los servidores publicos
tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados
que colaboran con ellas en la consacucién de dichos fines".

3. Que, mediante Decreto departamental N° 2025070000089 del 03/01/2025 el Gobernador
del Departamento de Antioquia, en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales,
delegd en la Secretaria General la competencia para adelantar todas las actividades
precontractuales, hasta la proyeccion de la_minuta contractual, con relacién a la
adquisicién de bienes, obras y servicios de funcionamiento del sector central de la
administracién departamental de conformidad con el Decreto con fuerza de Ordenanza N°
2024070003913 del 5 de septiembre de 2024 y las demas normas que lo modifiquen,
reglamenten, adicionen o complementen.

4. Que, de conformidad con el Decreto N° 20240700003913 del 05 de septiembre 2024, “Por
el cual se determina la Estructura Administrativa de la Administracién departamental, se
definen las funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras disposiciones";
en el articulo 180 se estipulé como propdsito de la Secretaria de Talento Humano y
Servicios Administrativos, el de: “Liderar la gestion integral del talento humano, el
desarrollo organizacional, la formulacion, implementacion y cumplimiento de politicas,
planes, programas y proyectos relacionados con tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en la entidad Departamento de Antioquia. Ademas, asegurar la provision
y el correcto funcionamiento de bienes, seguros, y servicios generales, incluyendo
logistica, administracién, gestion documental y la relacién con los ciudadanos. Todo esto
con el objetivo de contribuir a la eficiencia y a los resultados ¢ptimos en el funcionamiento
de la Administracién departarnental.”

5. Que, para cumplir con esta funcion, el articulo 189 ibidem, define como funciones de la
Subsecretaria de Servicios Administrativos: “Coordinar y asegurar la prestacion de los
servicios generales de transporte, aseo, cafeteria, mantenimiento y sostenimiento de las
instalaciones fisicas”, para cumplir con estas funciones, el articulo 191 ibidem define como

1
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una de las funciones de la Direccién de Servicios Generales: “Elaborar y ejecutar los
planes, programas y proyectos relacionados con el mantenimiento y administracién del
Centro Administrativo Departamental”.

6. Que, el Plan de Desarrollo 2024-2027 “Por Antioquia Firme” contempla dentro de la Linea
Estratégica N°5 “Autonomia desde la gobernanza®, componente 5.2. “Fortalecimiento
Institucional’, programa 5.2.4. “Administracion de la infraestructura fisica y equipamiento
de la Gobernacién de Antioquia.”, mejora las condiciones de trabajo y la prestacién de
servicios a la ciudadania, mediante la ejecucion de obras de adecuacion, modernizacién
y mantenimiento del Centro Administrativo Departamental (CAD), asi como al
mejoramiento de la gestién de los bienes de la entidad, lo cual contribuird al adecuado
funcionamiento de los procesos institucionales, en condiciones técnicas adecuadas y
seguras.

7. Que, el Departamento de Antioquia en cumplimiento de sus funciones legales y
constitucionales, alberga dentro de sus instalaciones a una gran cantidad de servidores,
a quienes se les debe garantizar condiciones de bienestar que les permita cumplir con sus
labores cotidianas, es por ello que se requiere contar con los espacios y mobiliario
necesarios para el personal administrativo y usuarios visitantes del Centro Administrativo
Departamental.

8. Que, dando cumplimiento a la premisa anterior, la Secretaria de Talento Humano y
Servicios Administrativos, Subsecretaria de servicios administrativos, a través de la
Direccion de Servicios Generales, se encuentra en la continua busqueda de la
modernizacién de la infraestructura y el mejoramiento de los espacios de trabajo de los
funcionarios, por lo cual desde afios pasados se han ejecutado diferentes procesos para
la modernizacién de las instalaciones del CAD. En el afio 2022 se ejecuté un proceso de
adquisicion de canceleria para reemplazarla en las siguientes dependencias: Secretaria
General piso 10, subsecretaria de Servicios Administrativos piso 3 y Secretaria de Turismo
piso 11, en las Gerencias de Mana piso 10, Afrodescendientes, Juventud y Adulto Mayor
piso 11; en 2023 en la anterior Secretaria de TICS pisos 1y 2; y la Direccién de Pasaportes
en 2024, y mas recientemente en la Secretaria de Talento Humano y Servicios
Administrativos etapa 1 en 2025; Con e! fin de dar continuidad a la modernizacién se
realizé un diagnostico evidenciando una problematica y un deterioro masivo de la
canceleria que se encuentra funcionando desde la década de los 80°s, tiempo en el que
se construyé el edificio, es por esto por lo que el actual proceso busca dar continuidad a
los procesos de modernizacion de las diferentes dependencias que asi lo requieren.

9. Que, es asi como mediante la ADQUISICION E INSTALACION DE CANCELERIA Y
MOBILIARIO, la Administracion Departamental busca promover acciones para el
bienestar, la salud ocupacional y el clima organizacional, buscando mantener y mejorar la
calidad de vida de los servidores y visitantes del CAD, en condiciones locativas adecuadas
para una mejor prestacion del servicio, conforme a las disposiciones internas y la
normativa vigente.

10. Que, En concordancia con lo anterior, la Gobernacién de Antioquia requiere continuar
con el proceso de ADQUISICION E INSTALACION DE CANCELERIA Y MOBILIARIO
para la modernizacién, adecuacion y/o remodelacion de las demas areas faltantes en el
Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova, como son: la Secretaria de
Seguridad, Justicia y Paz, Secretaria de Educacién, Secretaria de Desarrollo Econémico,
Secretaria de las Mujeres, Secretaria de inclusion social y salud, Secretaria de
Infraestructura Fisica, DAGRAN, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Ambiente,
Departamento Administrativo de planeacién y la Oficina Privada, Secretaria General y
Secretaria de la Juventud (estas dos Ultimas en relacién a mobiliario adicional requerido)
dicho proceso se adelanta con el propdsito de consolidar espacios adecuados para el
buen desarrollo de las actividades y del bienestar de los funcionarios que alli laboran,
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toda vez que el mobiliario y la canceleria existente en algunas de las dependencias
presentan un alto grado de daterioro debido al tiempo de uso, esto sumado a la existencia
de puestos de trabajo que no cuenta con las caracteristicas fisicas minimas para el
desarrollo de sus actividades por parte de los funcionarios.

Que, para satisfacer la necesidad de redistribucion y mejoramiento de los ambientes de
trabajo, se requiere adelantar un proceso contractual con persona natural o juridica o
proponente plural que cuente con la experiencia, posea el conocimiento, la capacidad
técnica, fisica y financiera suficiente para la ejecucion del objeto contractual de
conformidad con las especificaciones técnicas establecidas y los requisitos para la
ADQUISICION E INSTALACION DE CANCELERIA Y MOBILIARIO DE OFICINA PARA
EL MEJORAMIENTO DE LOS AMBIENTES DE TRABAJO EN EL CENTRO
ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTAL “JOSE MARIA CORDOVA " ETAPA 2.

Que la presente contratacion se soporta en atencién al objeto contractual, valor de la
contratacion y de acuerdo con lo establecido en el articulo 2° Numeral 2°, literal a) de la
Ley 1150 de 2007, por tratarse de bienes de caracteristicas técnicas uniformes, que a la
letra dice:

“Seleccion _abreviada. La Seleccion abreviada corresponde _a la_modalidad de
seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del
objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del
bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para qarantizar la
eficiencia de la gestion contractual.

El Gobierno Nacional reqlamentara la materia. Seran causales de seleccion abreviada
las siquientes:

a) La adquisicion o _suministro_de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes y de comun utilizacién por parte de las entidades, que corresponden a
aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia de su
disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desemperio y
calidad objetivamente definidos...”

Que para adelantar el proceso de contratacion, se cuenta con los estudios y
documentos previos y el pliego de condiciones, de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto
399 del 13 de abril de 2021, los cuales se pueden consultar en el Sistema Electronico
de Compras Publicas—SECOP I, en el siguiente link:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Opportunity Detail/Index?noticeUID=CO1.NTC.91625

15&isFromPublicArea=True&isModal=False y en la oficina de la Subsecretaria de Servicios
Administrativos del Departamento de Antioquia, calle 42 BIN° 52-1086, piso 2. Asi mismo,
se efectud la publicacion del Aviso de Convocatoria Publica, el dia 20/11/2025.

Que el presupuesto estimado para el proceso de Seleccién Abreviada mediante subasta
inversa N° 16773, es de OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES
CIENTO SETENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS MI/L
($8.562.175.286) TRIBUTOS INCLUIDOS y se cuenta con el respectivo soporte
presupuestal elaborado por parte del IDEA:

+ Labor: 0000001000236791 - N° Cuenta de Depésitos: 00000000100016435 - N°
Contrato Cliente: 25MR173h2262 - Saldo por reservar a la fecha: $3.075.248.378
Fecha de Creacion: 20/11/2025.

e Labor: 0000001000236790 - N° cuenta de Depdsitos: 00000000100016433 - N°
contrato Cliente: 25MR173H2262 - Saldo por reservar a la fecha: $5.486.926.911
Fecha de Creacion: 20/11/2025.

Que se han cumplido con todos los requisitos previos exigidos por el articulo 25 de la
Ley 80 de 1993, los articulos 2.2.1.1.2.1.1, modificado por el articulo 1 del Decreto 399
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del 13 de abril de 2021; 2.2.1.1.2.1.2 y 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015,
reglamentario de la Ley 1150 de 2007; esto es, se cuenta con los Estudios Previos, el
Aviso de Convocatoria Publica y el Proyecto de Pliego de Condiciones.

Que el Proyecto del Pliego de Condiciones se publicd en el SECOP I, el dia 20/11/2025,
durante CINCO (5) dias habiles término en el cual se recibieron observaciones, por parte
de los proponentes interesados MANUFACTURAS EL LIDER S.A.S, INVERSIONES
ARCHIVOS Y SERVICIOS S.A.S, SOLUCIONES METALICAS EN ALMACENAMIENTO
S.AS. las cuales se respondieron por parte Comité Asesor y Evaluador el dia
03/12/2025, de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.1.4. del Decreto
1082 de 2015.

Que de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.1.1, modificado por Decreto 1676 de 2016,
y siguientes del Decreto 1082 de 2015, y acorde con el Manual explicativo de Acuerdos
comerciales publicado por la Agencia Nacional de Contratacidn Colombia Compra
Eficiente, se analizaron los 4 aspectos fundamentales para establecer si el bien o
servicio se encuentra cobijado por Tratados de Libre Comercio, concluyendo que el
presente proceso esta cobijado con los acuerdos comerciales que hacen parte de los
Estudios y Documentos Previos, anexos al presente proceso de contratacion.

Que por tratarse de un proceso de seleccion cuyo valor es superior a 125.000 délares,
es decir, $532.338.092 liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos anos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, se determina que el mismo
NO seria objeto de limitacién a MIPYME en los términos del Articulo 5 del Decreto 1860
de 2021, que modificé el Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Del Decreto de 1082 de 2015.

Que de conformidad con lo anterior, EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, considera
procedente ordenar la apertura del proceso de Seleccion Abreviada mediante subasta
inversa N° 16773, cuyo objeto es la “ADQUISICION E INSTALACION DE CANCELERIA
Y MOBILIARIO DE OFICINA PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS AMBIENTES DE
TRABAJO EN EL CENTRO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTAL “JOSE MARIA
CORDOVA * ETAPA 2, con un plazo de SIETE (7) MESES, CONTADOS DESDE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026
y con un presupuesto de OCHO. MIL QUINIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES
CIENTO SETENTA Y CINCO MiL DOSCIENTOS; OCHENTA Y SEIS PESOS M/L
($8.562.175.286) TRIBUTOS INCLUIDOS.

20. Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia

21.

22,

con lo preceptuado en el numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015,
se convoca a las veedurias ciudadanas, las cuales podran ejercer el control social del
presente proceso de contratacion.

Que el presente proceso de seleccién se llevard a cabo teniendo en cuenta el
cronograma establecido en la presente resolucion, las fechas establecidas en el mismo
podran ser objeto de modificacion mediante adenda, la cual debera incluir el nuevo
cronograma, tal y como lo indica el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

Que con el fin de dar estricto cumplimiento a los principios de transparencia, economia,
responsabilidad, definidos en los articulos 24, 25 y 26 respectivamente de la Ley 80 de
1993, asi como al deber de seleccion objetiva en el proceso de verificacion y evaluacién
de las propuestas que se presenten en el presente proceso de seleccion a la luz del
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y lo contemplado en el Decreto 1082 de 2015, se
conformd el Comité Asesor y Evaluador de la presente contratacion mediante la
Resolucion N° 2025060447343 del 18/09/2025

En mérito de lo expuesto, la Secretaria General del Departamento de Antioquia,

7
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA
MEDIANTE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA N° 16773"

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura del proceso de Seleccién Abreviada mediante
Subasta Inversa N° 16773, cuyo objeto es la “ADQUISICION E INSTALACION DE
CANCELERIA Y MOBILIARIO DE OFICINA PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS
AMBIENTES DE TRABAJO EN EL CENTRO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTAL “JOSE
MARIA CORDOVA " ETAPA 2’, con un plazo de SIETE (7) MESES, CONTADOS DESDE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026 y
con un presupuesto de OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES CIENTO
SETENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/L ($8.562.175.286)
TRIBUTOS INCLUIDOS..

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la publicacion del Pliego de Condiciones Definitivo en el
Sistema Electronico de Comprar Publicas-SECOP I
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/index?noticeUID=CO1.
NTC.8884534&isFromPublicArea=True&isModal=False, a partir de la fecha establecida en e!
cronograma.

ACTIVIDAD . FECHA HORA
Respuesta a las obseryeguones al 03/12/2025 17:00
proyecto de Pliego de Condiciones
Fech.a‘ de puplu.:amon del pliego de 03/12/2025 17:00
condiciones definitivo
Expedicién y publicacién acto
administrativo de apertura del proceso 03/12/2025 17:00
de seleccion.
Presentacion de observaciones al pliego 09/12/2025 15:00
definitivo )
Respuesta a observaciones al pliego 10/12/2025 17:00
definitivo )
20/11/2025 al 10/12/2025
Visitas opcionales (previa planeacion) Programacion:
alejandro.delvalle@antioquia.gov.co
Plazo maximo para expedir adendas 10/12/2025 17.00
12 Presentacién de ofertas 11/12/2025 17:00
13 Ape.r.tura de ' s_obre de _requisitos 1111212025 17:01
habilitantes y técnicos
14 Informe de presentacion de ofertas 11/12/2025 17:30
15 Sumula'lcr_o de Subasta Inversa 12/12/2025 11:00
Electrénica
16 Publicacién del informe de evaluacion de 15/12/2025 17:00
las ofertas
17 | Observaciones al informe de evaluacién 18/12/2025 17:00
18 PIazg para subsanar requisitos 18/12/2025 17:00
habilitantes
Respuesta  a observaciones y }
19 subsanables 19/12/2025 17:00
20 | Apertura de sobre econdomico 22/12/2025 09:00
21 IF’ubhcacnon de la lista de participantes de 22/12/2025 10:00
a subasta
22 Fecha de inicio de la subasta 22/12/2025 14.00
23 Publicacion del acto de adjudicacion o A partir del
declaratoria de desierto 22/12/2025
7
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24 | Firma del contrato Tres (3) dias hébi!es_pos.tgriores al
acto de adjudicacién
o5 Entrega de garantias de ejecucion del Tres (3) dias habiles posteriores a
contrato la firma del contrato
26 Aprobacion de garantias de ejecucidn Un (1) dia habil posterior a la
del contrato entrega de las garantias

ARTICULO TERCERO: El proceso de contratacion de Seleccion Abreviada mediante
subasta inversa N° 16773, cuyo objeto es la “ADQUISICION E INSTALACION DE
CANCELERIA Y MOBILIARIO DE OFICINA PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS
AMBIENTES DE TRABAJO EN EL CENTRO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTAL “JOSE
MARIA CORDOVA” ETAPA 2’ NO sera limitado a MIPYME, por las razones expuestas en
las consideraciones.

ARTICULO CUARTO: Establecer el cronograma para las etapas del proceso de Seleccion
Abreviada mediante subasta inversa electronica N° 16773 que, para todos los efectos, la
direccion y control del proceso sera la Secretaria de General del Departamento de Antioquia,
Calle 42 B N° 52-106 piso 10, oficina 1012.

ARTICULO QUINTO: Convocar publicamente a las Veedurias Ciudadanas interesadas a
través de la pagina del SECORP I, para efectos de realizar el control social sobre el presente
proceso.

ARTICULO SEXTO: EI Comité Asesor y Evaluador actuara de conformidad con los
principios, reglas y procedimientos senalados en la Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios, en especial lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO: Publicar la presente Resolucion en el Sistema Electrénico de
Compras Publicas SECOP Il pagina web:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Opportunity Detail/index?noticeUID=CO1.
NTC.8884534&isFromPublicArea=True&isModal=False

ARTICULO OCTAVO. RECURSOS: Contra la presente, no procede ningin recurso, de
conformidad con el articulo 75 del Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
contencioso Administrativo.

Dada en Medellin,

PUBLIQUESE, COMUNIQU CUMPLASE

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
SECRETARIA GENERAL

NOMBRE FIRMA FECHA

, Carlos Alfredo Rangel Sandoval P.U. - Direccion g } - -

Proyect6: Contractual P S|2-12 =23
N . . \ \31 N

Revisé: Natalia Ruiz Lozano — PE ~ Direccién Contractual \/.)Mq \A—J 2~ ZS
Revisé; Juan Felipe Rendén Sanchez — Director Contractual i Z— ( Z -—?§
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo e'l/'oo’ntramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Republica de Colombia

RESOLUCION

POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE SELECCION DE UNA CONTRATACION DIRECTA
CON LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO CORPORACION DE INNOVACION PARA EL DESARROLLO
DE PRODUCTOS CONTRA ENFERMEDADES TROPICALES Y OTRAS DE INTERES EN SALUD
PUBLICA CIDEPRO

LA SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL, en uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por el Decreto Departamental No. 2025070000089 del 03 de enero del 2025, el articulo 96 de la Ley
489 de 1998, el Decreto 092 de 2017 y

CONSIDERANDO:

1. Que de acuerdo con las metas de la Gobernacion de Antioguia incluidas en el Plan de Desarrollo: “Por
Antioquia Firme 2024-2027", establece como prioridad el bienestar y el cuidado integral de la salud pablica y la
proteccion social en el territorio Antioquefio.

2. Que segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), la fiebre del dengue es ahora considerada como la
enfermedad transmitida por mosquitos mas critica en el mundo. También es la enfermedad que se propaga con
mayor rapidez, aumentando su incidencia mundial en 30 veces durante los Ultimos 50 arios.

3. Que de acuerdo con reportes del Departamento de Antioquia y la Secretaria de Salud e Inclusion Social, la
subregion del Bajo Cauca ha reportado en los ultimos tres afios las tasas mas altas del departamento para la
transmision del Dengue, siendo estas superiores a los 200 casos por cien mil habitantes. Para la subregion
del Nordeste antioquefio ha presentado para el afio 2023 y 2024 cifras superiores a la mencionada
anteriormente.

4. Que actualmente el Ministerio de salud define medidas especificas para contrarrestar las enfermedades
trasmitidas por vectores como eliminacion de criaderos, monitoreo constante de casos, educacion comunitaria,
formacion y capacitacion del personal de la salud; sin embargo, estas estrategias no han sido suficientes para
mitigar la-enfermedad. Es por ello que en el Departamento de Antioquia se requiere plantear una nueva
estrategiainnovadora, que potencie con mayor contundencia una solucion a esta problematica de salud publica.

5. Que Wolbachia es una bacteria intracelular que vive naturalmente dentro de las células de aproximadamente
del 60% de las especies de insectos en el mundo, pero que curicsamente no esté presente de forma natural en
los mosquitos Aedes aegypti, los principales transmisores del dengue. Esta bacteria tiene la notable capacidad
de interferir con la replicacion de virus como el dengue, zika, Chikungufia y fiebre amarilla dentro del mosquito,
reduciendo drasticamente su capacidad de transmitir estas enfermedades a los humanos. La intervencién con
Wolbachia consiste en infectar artificialmente mosquitos Aedes aegypti en laboratorio mediante microinyeccion
de la bacteria en sus huevos, y posteriormente criar estas poblaciones infectadas para liberarlas de manera
controlada en las comunidades donde el dengue es endémico. Una vez liberados, estos mosquitos con
Wolbachia se reproducen con los mosquitos silvestres locales, la bacteria se va transmitiendo de generacion
en generacién a través de las hembras, expandiéndose gradualmente en la poblacion natural de mosquitos
hasta que la mayoria porta Wolbachia. La bacteria dentro del mosquito, compite por el colestero! y otros
alimentos con los virus que transmiten estas enfermedades, impidiendo que lleguen a las glandulas salivares
blogueando su capacidad vectorial, otro mecanismo es que cuando los mosquitos machos estén infectados con
la bacteria debido a un mecanismo de incompatibilidad citoplasmatica, al aparearse con las hembras estas
producen huevos estériles

6. Que la estrategia no busca eliminar los mosquitos sino reemplazar la poblacion existente de mosquitos con
mosquitos portadores de la bacteria que sean incapaces de transmitir eficientemente los virus, esta alternativa,
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ofrece una solucion sostenible y ambientalmente segura que, segun estudios realizados en paises como
Australia, Indonesia y Brasil, ha logrado reducir significativamente los casos de dengue en las areas
intervenidas, con reducciones reportadas de hasta 77% en la incidencia de la enfermedad.

7. Que la expansion de la estrategia Wolbachia a zonas criticas del departamento de Antioquia como Caucasia,
Caceres, El Bagre, Nechi, Taraza, Zaragoza, Remedios y Segovia, representa una necesidad prioritaria de
salud publica fundamentada en la evidencia cientifica contundente obtenida en el Valle de Aburra, donde las
reducciones de hasta 97% en la incidencia de dengue demuestran que esta intervencion no solo es efectiva,
sino que ofrece una solucion sostenible y duradera frente a enfermedades que histéricamente han colapsado
el sistema de salud departamental.

9. Que la necesidad descrita puede ser satisfecha con la suscripcion de un convenio de asociacion entre la
Secretaria de Salud e Inclusion Social — Departamento de Antioquia y la CORPORACION DE INNOVACION
PARA EL DESARROLLO DE PRODUCTOS CONTRA ENFERMEDADES TROPICALES Y OTRAS DE
INTERES EN SALUD PUBLICA CIDEPRO., entidad que cuenta con idoneidad pertinente para cumplir con el
objeto del convenio.

10. Que la Corporacion de Innovacion para el Desarrollo de Productos contra Enfermedades Tropicales -
CIDEPRO es una corporacion privada sin animo de lucro especializada en la investigacion, desarrollo,
evaluacion, escalamiento y comercializacion de soluciones tecnoldgicas en salud, incluyendo medicamentos,
vacunas, pruebas diagnésticas y dispositivos médicos, pero también estrategias de control de vectores,
dirigidas prioritariamente a las enfermedades tropicales y otras afecciones de interés en salud publica. Gracias
a su trayectoria cientifica y capacidad de innovacion, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Colombia la reconoce como Centro de Investigacion.

11. Que la Corporacion de Innovacion para el Desarrollo de Productos contra Enfermedades Tropicales —
CIDEPRO se distingue por su enfoque integral de innovacion, orientado a transformar el conocimiento cientifico
en soluciones reales para el sistema de salud. Su capacidad diferencial radica en una estructura organizacional
que facilita la traslacion efectiva de resultados de investigacion hacia productos con potencial comercial,
contribuyendo asi a la generacion de valor, el desarrollo tecnolégico, la competitividad regional y la
sostenibilidad sanitaria.

12. Que la misién institucional de la Corporacion de Innovacion para el Desarrollo de Productos contra
Enfermedades Tropicales - de CIDEPRO esimpulsar, desde Antioguia hacia el mundo, soluciones tecnologicas
de alto impacto que mejoren la prevencion, el diagnéstico y el tratamiento de enfermedades tropicales,
contribuyendo a la sostenibilidad del sistema de salud. Su visién al 2028 es convertirse en el lider de desarrollo
tecnolbgico en Latinoamérica para productos de salud humana, animal y ambiental, reconocido por su
excelencia cientifica y su capacidad para llevar tecnologias al mercado. Sus valores corporativos —eética,
integridad cientifica, transparencia, colaboracion, responsabilidad social, innovacion y excelencia— fortalecen
su capacidad de ejecucion y credibilidad frente a aliados nacionales e internacionales.

13. Que la Corporacion de Innovacion para el Desarrollo de Productos contra Enfermedades Tropicales - de
CIDEPRO se presenta como un aliado estratégico altamente idoneo para el proyecto en el Bajo Cauca y
Nordeste de Antioquia. Su combinacion de capacidades técnicas, experiencia en enfermedades tropicales,
vinculacion institucional e infraestructura de investigacion aplicada aporta solidez, viabilidad y valor agregado
al disefio e implementacion del proyecto

14. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccion de Contratacion Directa, la entidad lo debe
justificar mediante acto administrativo, conforme a lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto N°1082
de 2015.

15. Que la presente contratacion se enmarca la modalidad de contratacion directa, de conformidad con lo
establecido en el articulo 96 de la ley 489 de 1998, el Decreto 092 de 2017.

16. Que el presupuesto para la presente contratacion es de DOS MiL SETECIENTOS DIECIOCHO MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS
($2,718,491,459), EXENTO IVA, discriminados asi: aportes de la Secretaria de Salud e Inclusion Social: MIL
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NOVECIENTOS DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL VEINTIUN PESOS
($1.902.944.021) y los aportes de la Corporacion de Innovacion para el Desarrollo de Productos Contra
Enfermedades Tropicales y otras de interés en salud piblica CIDEPRO: OCHOCIENTOS QUINCE MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS. ($815.547.438)., y
se encuentra respaldado en la disponibilidad presupuestal No. CDP: 3500056494 del 07/11/2025 por valor de
$ 250.968.974, vigencia futura 6000003627 del 07/11/2025 por valor de $1.651.975.047 y certificado de
aportes del asociado por valor de $ 815.547.438 discriminados asi: en dinero $ 590.409.763 y en especie: $
225.137675.

17. Que en virtud de lo indicado en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, las
condiciones que se exigiran al contratista se encuentran en el estudio previo y anexos del proceso No. 16966

18. Que el contrato fue recomendado en acta de comite asesor y evaluador con consecutivo 19 del 02/12/2025
de esta Secretaria y en Sesion No. 71 del 04 de diciembre de 2025 del Comité Orientacién y Seguimiento en
Contratacion del Departamento de Antioquia.

19. Que es competencia de la Secretaria de Salud e Inclusion Social, ordenar la presente contratacién, al tenor
de lo dispuesto en el Decreto Departamental de delegacion 2025070000089 del 03 de enero de 2025.

En mérito de lo expuesto, este Despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del Contratista mediante
Contratacion Directa, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto N°1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion del convenio de asociacion con la entidad sin animo de
lucro  CORPORACION DE INNOVACION PARA EL DESARROLLO DE PRODUCTOS CONTRA
ENFERMEDADES TROPICALES Y OTRAS DE INTERES EN SALUD PUBLICA CIDEPRO,, identificada con
NIT 900.789.339 -2, cuyo objeto consiste en “DESARROLLAR UNA INVESTIGACION PARA LA
IMPLEMENTACION DE UNA NUEVA ESTRATEGIA PARA EL CONTROL BIOLOGICO DEL DENGUE
(WOLBACHIA) EN LOS SEIS MUNICIPIOS DE LA SUBREGION DEL BAJO CAUCA Y LOS MUNICIPIOS DE
REMEDIOS Y SEGOVIA DEL NORDESTE DE ANTIOQUIA, PARA DETERMINAR SU EFECTIVIDAD EN EL
CONTROL DEL DENGUE.", por 'un valor de de DOS MIL SETECIENTOS DIECIOCHO MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN. MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS
($2,718,491,459), EXENTO IVA, discriminados asi: aportes de la Secretaria de Salud e Inclusion Social: MIL
NOVECIENTOS DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL VEINTIUN PESOS
($1.902.944.021) y los aportes de la Corporacion de Innovacion para el Desarrollo de Productos Contra
Enfermedades Tropicales y otras de interés en salud ptblica CIDEPRO: OCHOCIENTOS QUINCE MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS. ($815.547.438)., y
se encuentra respaldado en la disponibilidad presupuestal No. CDP: 3500056494 del 07/11/2025 por valor de
$ 250.968.974, vigencia futura 6000003627 del 07/11/2025 por valor de $1.651.975.047 y certificado de
aportes del asociado por valor de $ 815.547.438 discriminados asi: en dinero $ 590.409.763 y en especie:
225.137675. Y un plazo de ejecucion de Un afio contado a partir de la firma del acta de inicio, sin superar el
31 de diciembre de 2026

ARTICULO TERCERO: Que los correspondientes Estudios y Documentos Previos, podrén ser consultados en
el expediente del contrato que reposa en la Direccion de Asuntos Legales de la Secretaria de Salud e Inclusion
Social y en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP If) ~ N° 16966.

ARTICULO CUARTO: El presente Acto Administrativo serd publicado en el Sistema EIectrc}nico para la
Contratacion Publica (SECOP II) a través del Portal tnico de Contratacion, acorde con lo estipulado en el
Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.
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ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MARTA CECILIA RAM

ORREGO
Secretaria de Salud e Incjusto

Social

NOMBRE FIRMA 2 FECHA
i Liliana Maria Ospina Monsalve
Proyectd “’ Profesional Universitario ?W

Aprobo: Erika Hernandez Bolivar
probe: Directora Asuntos Legales- Salud ¥\ .0 D

y
v, g
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“POR LA CUAL SE ORDENA EL PAGO DE UNAS ACCIONES PARA
CAPITALIZAR LA SOCIEDAD PROMOTORA DEL FERROCARRIL DE
ANTIOQUIA S.A.S.”

LA SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL, en uso de las facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas en los articulos 2, 287, 300 y
313 de la Constitucién Politica de Colombia, en el articulo 68 de la Ley 489 de 1998,
en el articulo 19 de la Ley 2200 de 2022, en el articulo 29 del Decreto 111 de 1996
y en el Decreto Departamental 2025070000089 de 2025, y demas normas
concordantes, y

CONSIDERANDO:

. Que en el acta N° 16 de marzo 19 de 2025, la Asamblea General de

Accionistas aprob6é la propuesta de capitalizacion en donde por la
composicion accionaria al Departamento de Antioquia le ofrecieron 5.295.000
acciones.

. Que consecuentemente con lo expresado en el numeral anterior, la Junta

Directiva de la Sociedad PROMOTORA FERROCARRIL DE ANTIOQUIA
S.A.S., emite un reglamento de suscripcion y colocacion de acciones, el cual
en su articulo cuarto establece un precio de MIL PESOS MONEDA LEGAL
($1.000 M.L.) por cada accion.

. Que el mismo reglamento establece en su articulo quinto que el aporte de

capitalizacion - del - Departamento de Antioquia es de CINCO MiL
DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS
OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
($5.294.781.445).

. Que mediante oficio con radicado E 2025030217841 de julio 28 de 2025, el

sefior Gobernador de Antioquia aceptd el ofrecimiento de acciones ordinarias
y nominativas ofrecidas (5.295.000).

. Que, mediante cuenta de cobro de octubre 28 de 2025, la Gerente de la

PROMOTORA FERROCARRIL DE ANTIOQUIA S.AS., cuyo NIT es el N°
900.988.911-1, solicitdé el pago correspondiente a los aportes de
capitalizacion para el afio 2025, los cuales ascienden a la suma de CINCO
MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS
OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
($5.294.781.445).

. Que la Asamblea Departamental de Antioquia, mediante Ordenanza N° 56 del

03 de diciembre de 2025, autorizé al sefor Gobernador para comprar las
acciones ofrecidas para capitalizar la sociedad PROMOTORA

FERROCARRIL DE ANTIOQUIA S.AS.
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RESOLUCION HOJA NUMERO 2

“POR LA CUAL SE ORDENA EL PAGO DE UNAS ACCIONES PARA CAPITALIZAR LA SOCIEDAD PROMOTORA DEL
FERROCARRIL DE ANTIOQUIA S.A.S."

7. Que en virtud de lo anterior, y para protocolizar la compra de acciones para
capitalizar la sociedad PROMOTORA FERROCARRIL DE ANTIOQUIA
S.A.S., con NIT 900.988.911-1, es necesario realizar el pago de la cuenta de
cobro de octubre 28 de 2025 relacionada en el considerando 5.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Valor. Ordenar el pago por concepto de adquisicion de acciones
para capitalizacién a la sociedad PROMOTORA FERROCARRIL DE ANTIOQUIA
S.A.S. por valor de CINCO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO
PESOS ($5.294.781.445), de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del
presenta acto administrativo.

ARTICULO 2°. Apropiacion presupuestal. La transferencia de los recursos
contenidos en el presente acto administrativo, se hara con cargo a la ruta
presupuestal 172H/2-1-4-02-05-003/0-1010, denominado Capitalizacion de
empresas descentralizadas del nivel territorial.

ARTICULO 3°. Forma de desembolso de los recursos. Los recursos que se
transfieren en la presente resolucion, seran girados por la Tesoreria General del
Departamento de Antioquia a nombre de la sociedad PROMOTORA
FERROCARRIL DE ANTIOQUIA S.A.S., con NIT N° 900.988.911-1 por medio de
un giro unico, equivalente al cien por ciento (100%) de los aportes de capitalizacién
para el afio 2025 ofrecidos al Departamento de Antioquia a la cuenta de ahorros No.
100009656 del IDEA a nombre de la Promotora Ferrocarril de Antioquia S.A.S., tal
como lo expreso la gerente de la empresa en la respectiva cuenta de cobro.

ARTICULO 4°. El presente acto administrativo rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

OFELIA ELCY VELASQUEZ HERNANDEZ
Secretaria de Ha er’da

NOMBRE ] FIRMA FECHA
Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario,
Proyecté Direccién de Presupuesto, Subsecretaria Financiera, Secretaria de Qﬁ) P 05-12-2025
Hacienda PO TIDA

Diego Humberto Aguiar Acevedo, Profesional Universitario,

Reviso Despacho Secretaria de Hacienda ‘\ \\‘ﬁho \(Xgﬁ 5~\2- 25
Revis6 / Carlos Alberto Zapata Zapata, Subsecretario Financiero, Secretaria i i i -L(
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustbdo a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.




ORDENANZA

Asamblea
Departamental

CODIGO: FM-P0OO-02 VERSION: 07 VIGENTE DESDE: 2/12/2024 de Antioguia

No. Si
C 09 picws )

“POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJA LA FECHA LIMITE DE DECLARACION Y
PAGO DEL IMPUESTO SOBRE VEHICULOS AUTOMOTORES PARA LA
VIGENCIA FISCAL 2026 Y SE ESTABLECEN DESCUENTOS POR PRONTO
PAGO”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus faculiades
constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las conferidas en el articulo 300
numeral 4 de la Constitucion Politica de Colombia y el articulo 168 de la Ordenanza 48
del 17 de octubre de 2025, Estatuto de Rentas del Departamento de Antioquia, en
concordancia con los articulos 287 numeral 3 y articulo 305 numeral 11 de la
Constitucion Politica de Colombia y demas normas que regulan la materia;

ORDENA

ARTICULO 1°. Conceder a los contribuyentes del impuesto sobre vehiculos
automotores, incluidas las motocicletas de mas de 125 c.c., que declaren y paguen en
los lugares que para tal efecto sefale la Secretaria de Hacienda, el impuesto
correspondiente al periodo gravable afio 2026 entre el 01 de enero y el 30 de abril,
incluidas ambas fechas, un descuento por pronto pago en las siguientes condiciones:

¢ Descuento del diez por ciento (10%), sobre el valor del impuesto liquidado.

o Descuento del quince por ciento (15%), sobre el valor del impuesto liquidado
para vehiculos hibridos.

¢ Descuento del veinte por ciento (20%), sobre el valor del impuesto liquidado
para vehiculos 100% eléctricos o cero emisiones.

ARTICULO 2°. Los contribuyentes que declaren y paguen el impuesto correspondiente
al periodo gravable afio 2026, entre el 01 de mayo y 31 de julio, incluidas ambas
fechas, no tendran ninglin descuento.

PARAGRAFO. El 31 de julio de 2026, sera la fecha limite para la declaracion y pago
del impuesto sobre vehiculos automotores del periodo gravable afio 2026, sin sancién
y sin intereses de mora.

ARTICULO 3°. Los contribuyentes que declaren y paguen el impuesto a partir del 01
de agosto de 2026, incluida esta fecha, deben liquidar y pagar sancién por
extemporaneidad e intereses de mora de conformidad con lo dispuesto en el articulo
169 de la Ordenanza 48 de 2025 o la norma que la adicione y/o modifique.

ARTIICULO 4°. La, presentd prdenanza rige a partir de la fecha de su publicacion y
tendré efectos a partir de la/vigencia fiscal 2026.

dalen Medellin} a los 4 diag del mes de diciembre de 2025.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

Recibido para su sancion el dia 4 de diciembre de 2025

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, 69 nic 2025

Publiquese y Ejecttese la ORDENANZA N°. 58 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
FIJA LA FECHA LIMITE DE DECLARACION Y PAGO DEL IMPUESTO SOBRE
VEHICULOS AUTOMOTORES PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026 Y SE
ESTABLECEN DESCUENTOS POR PRONTO PAGO”.
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