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Radicado: S 2025060447512 
Fecha: 22/09/2025 
Tipo: 

GOBERNACIÓN DE ANT1ffi?_h¼_ClóN 
Rep\Jol,ca de Colomb,a 

RESOLUCIÓN 

IIIIIII IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII IIIIIIIIIIIII 

"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION DIRECTA" 

LA SECRETARIA DE SALUD E INCLUSIÓN SOCIAL, debidamente facultada por 
delegación que le hiciere el Señor Gobernador del Departamento, en uso de sus facultades 
legales, en especial las conferidas por las Leyes 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, Articulo 
2 2 1 2 1 4 4 del Decreto 1082 de 2015, los Decretos Departamentales 02025070000089 
del 3 de enero de 2025 y 02025070000093 del 7 de enero de 2025, expedidos por el 
Gobernador de Antioquia y. 

CONSIDERANDO: 

1. Que, el Artículo 2 de la constitución Política de Colombia establece: "Son fines 
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y 
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la 
Constitución ( ... )". 

2. Que, el Artículo 3º de la Ley 80 de 1993, señala que: "Los servidores públicos tendrán 
en consideración que el celebrar contratos y con la ejecución de las mismos, las 
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente 
presentación de los servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de 
los administrados que colaboran con ellas en la consecución de dichos fines." 

3. Que, el Laboratorio Departamental de Salud Pública, en su condición de Laboratorio 
de Referencia y conforme a las funciones asignadas en el Artículo 16 del Decreto 2323 
de 2006, debe apoyar la función del Estado mediante el control de calidad de eventos 
de Interés en Salud Publica tanto en el área de Atención a las personas, al ambiente y 
sus factores de riesgo, como a la Red de Laboratorios, además de recopilar, procesar, 
analizar y difundir oportunamente datos y resultados de los análisis de laboratorio de 
interés en salud pública, con el fin de apoyar la toma de decisiones para la vigilancia y 
control sanitario. 

4. Que, actualmente el Laboratorio de Departamental de Antioquia gracias a la 
implementación de nuevas tecnologías y siguiendo los lineamientos y guías del Instituto 
Nacional de Salud - Estrategia de caracterización genómica SARS-CoV-2, Dirección 
de Investigación en Salud Pública - Instituto Nacional de Salud - 2021- se encuentra 
aplicando protocolos de biología molecular para la realización de otras pruebas 
enfocadas al rastreo, diagnóstico y/o control de calidad de diferentes enfermedades de 
interés en salud pública, técnicas consideradas en algunos casos como prueba 
estándar oro - Gold estándar: Estrategia de caracterización genómica SARS-CoV-2, 
Dirección de Investigación en Salud Pública - Instituto Nacional de Salud - 2021-, las 
cuales permiten desarrollar actividades y acciones más eficaces y eficientes respecto 
a las diferentes enfermedades de interés en salud pública. 

5. Que, la secuenciación genómica y la liberación oportuna de información ha permitido 
la caracterización genética y molecular de agentes etiológicos de múltiples 
enfermedades, contribuyendo en el desarrollo oportuno de protocolos de diagnóstico y 
seguimiento a la evolución de brotes por microrganismos emergentes y reemergentes. 

6. Que, las redes de diagnóstico molecular y de vigilancia genómica en Colombia se 
fortalecieron durante la pandemia por COVID 19. Desde el INS se creó una red de 

IA 
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laboratorios autorizados para el diagnóstico molecular y caracterización genómica, 
inicialmente para los virus de SARS CoV 2 y MonkeyPox y en este momento para otras 
enfermedades de salud pública, donde el LDSP de Antioquia participa activamente, 
para mantener actualizada la estadística nacional de circulación de variantes de estos 
virus en los territorios. En el año 2023 con la llegada del virus de la viruela Símica, El 
Laboratorio de Salud del Departamento de Antioquia fue designado por el INS para el 
montaje de la prueba de reacción en cadena de la polimerasa (RT PCR) para 
diagnóstico de viruela símica en Colombia, así como de secuenciar su genoma para 
fines de vigilancia epidemiológica; en consideración a los beneficios obtenidos, la 
vigilancia genómica se amplió a otras enfermedades tales como Micobacterium 
tuberculosis, Influenza Virus, Dengue Virus, Salmonella Sp, Leptospira sp. 

7. Que, en sintonía con lo expresado en el numeral anterior, la Secretaría de Salud e 
Inclusión Social del Departamento de Antioquia , requiere disponer de reactivos para la 
ejecución de las diferentes técnicas de biología molecular y de secuenciación genómica 
(Procedimiento técnico de secuenciación del genoma completo de microorganismos en 
secuenciador MINION , guía bioinformática para análisis de datos genómicos de 
mycobacterium tuberculosis en flow ce// r.10.4.1), que le permitan al Departamento de 
Antioquia-Laboratorio Departamental de Salud Pública de Antioquia (LDSP) , hacer 
parte de la red de laboratorios para diagnóstico molecular y vigilancia genómica de 
Colombia , contribuyendo a identificar la presencia patógenos y sus de variantes, que 
peritan lograr consensos sobre la vigilancia genómica en la región para los sistemas 
de alerta temprana frente agentes patógenos que amenacen la salud pública. 

8. Que, una vez revisado el stock de existencias que se encuentran en el Almacén 
General del LDSP, y de acuerdo al certificado expedido por el almacén, se concluye 
que no se encuentran las cantidades suficientes, o no hay existencia de reactivos para 
la adecuada prestación de servicio en los eventos antes mencionados. 

9. Que, para proporcionar los reactivos que serán utilizados e insumos de biología 
molecular para el montaje de librerías genéticas en 71 área de vigilancia genómica de 
eventos trasmisibles de interés en salud pública de en el Departamento de Antioquia, 
de acuerdo a los requerimientos técnicos de la entidad y los lineamientos exigidos por 
el Instituto Nacional de Salud en https://www.protocols.io/view/ncov-2019-sequencing­
protocol-v3-locostbh42j8ye?version warning=no&step=7, se requiere contratar 
directamente con la sociedad SUMINISTROS CLINICOS ISLA SAS. empresa que 
cuenta con distribución exclusiva de la empresa de estos elementos. Es importante 
aclarar que los reactivos e insumos que hacen parte de la necesidad de este proceso 
son fabricados por diferentes empresas: INVITEK MOLECULAR, OXFORD 
NANOPORE TECHNOLOGIES, USA SCIENTIFIC y NEB-NEW ENGLAND BIOLABS, 
los cuales son distribuidos de manera exclusiva por COMERCIALIZADORA ISLAS SAS 
quien cuenta con las certificaciones que sustentan dicha posición y hacen parte integral 
del presente contrato. 

1 O. Que, de conformidad con lo que establece la Ley 1150 de 2007, en su artículo 2º, 
numeral 4º, literal g, es procedente realizar contratación directa cuando no exista 
pluralidad de oferentes, complementado por el Decreto 1082 de 2015, articulo 
2.2.1.2.1.4.8. 

11. Que el artículo 2.2.1 .2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 prescribe que cuando proceda 
el uso de la modalidad de selección de contratación directa, la entidad así lo debe 
señalar en un acto administrativo que justifique la escogencia de dicha modalidad. 

12. Que el presupuesto para la presente contratación es de DOSCIENTOS NOVENTA Y 
OCHO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y UN MIL CIENTO SESENTA Y 
CUATRO PESOS M/L ($298.371.164) IVA incluido, y se soporta CDP N° 3500056191, 
Rubro: 2320201003/131D/0-SP3033/C19031/010103 SGP-SALUD -SALUD PUBLICA 
FortalecimientoDeLaVigilanciaEnSaludPúblicaEnAntio. 

IA 
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13. Que, la celebración del contrato fue recomendada en sesión N°47 del Comité Interno 
de Contratación de esta Secretaría el 28 de agosto de 2025 y en Sesión No. 48 del 11 
de septiembre de 2025 del Comité Orientación y Seguimiento en Contratación del 
Departamento de Antioquia . 

14. Que, los correspondientes Estudios y Documentos Previos podrán ser consultados en 
el expediente del contrato que reposa en la Secretaría de Salud e Inclusión Social. 

En mérito de lo expuesto, este Despacho, 

RESUELVE 

ARTÍCULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Selección del Contratista 
mediante Contratación Directa, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.14.1 del Decreto No. 
1082 de 2015. 

ARTÍCULO SEGUNDO: ORDENAR la celebración de Contrato, con la sociedad 
SUMINISTROS CLÍNICOS ILAS SAS.- ISLAS SAS. cuyo objeto consiste en "Suministrar 
reactivos e insumos de biología molecular que permitan realizar el montaje de librerías 
genéticas de eventos trasmisibles de interés en salud pública en el Departamento de 
Antioquia" 

PARÁGRAFO: Las condiciones y obligaciones exigidas al contratista serán las contenidas 
en los estudios y documentos previos del Contrato a celebrar, los cuales podrán ser 
consultados en el aplicativos SECOP 11, proceso No. 16761. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo será publicado en el Sistema 
Electrónico para la Contratación Pública (SECOP 11) a través del Portal único de 
Contratación, acorde con lo estipulado en el Artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. 

ARTÍCULO CUARTO: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición. 

BERNA 
Rep' 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

Secretaria de Salud 

Proyectó: 

Revisó : 

NOMBRE 
Mario Hernando Agudelo Rueda 
Profesional Universitario 
Erika Hernández Bolívar o 

Directora de Asuntos Le ales (E)M.O .u 

NTIO 
11bia 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones 
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma 

A 
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Fecha: 22/09/2025 
Tipo: 

GoBERN.Ac1óN oE ANI1iYcfü#fIÓN 
República ele Colombia 111111111111 11111111111111111111111111111111111111111111111111 111111111 1111 

RESOLUCIÓN 

POR LA CUAL SE APRUEBA UNA REFORMA DE ESTATUTOS A "EL 
COMITÉ DE REHABILITACIÓN DE ANTIOQUIA- NIT 890981590-1" 

LA SECRETARÍA DE SALUD E INCLUSIÓN SOCIAL, en uso de sus facultades legales y 
en especial de las conferidas por el artículo 19 del Decreto 1088 de 1991 y la Ley 100 de 
1993, compilado en el Decreto 780 de 2016 y, 

CONSIDERANDO: 

1. Que las Asociaciones, Corporaciones, Fundaciones e Instituciones sin ánimo 
de lucro que presten servicios de salud, están sometidas al control y vigilancia 
del Estado en los términos indicados en el Decreto 1088 de 1991. 

2. Que el artículo 19, en concordancia con el artículo 35 del mismo Decreto, 
delegó en los Gobernadores a través de las Secretarías Seccionales de Salud, 
el reconocimiento de Personerías Jurídicas y la aprobación de reformas 
estatutarias de las Fundaciones, Corporaciones, Asociaciones e Instituciones 
de Utilidad común sin ánimo de lucro, que tengan por finalidad el fomento, la 
prevención tratamiento y rehabilitación de la salud. 

3. Que el Decreto 996 del 29 de mayo de 2001, subrogó el artículo 19 del Decreto 
1088 de 1991 en el sentido de que la función d~ reconocer personería jurídica 
a las fundaciones o instituciones de utilidad común y asociaciones o 
corporaciones sin ánimo de lucro y el reconocimiento civil de las instituciones 
creadas por la iglesia católica o de cualquier confesión religiosa que tengan por 
finalidad el fomento, la prevención, tratamiento y rehabilitación de la salud, 
dentro de la jurisdicción de un departamento o del Distrito Capital de Bogotá, 
corresponde al respectivo Gobernador a través del Organismo de Secretaría 
Secciona! de Salud y al Alcalde Mayor de Bogotá D.C. a través del Organismo 
Distrital de Salud de Bogotá D.C. 

4. Que la Entidad denominada "EL COMITÉ DE REHABILITACIÓN DE 
ANTIOQUIA- NIT890981590-1 ", es una Corporación sin ánimo de lucro, con 
personería jurídica conferida según resolución N 005207 del 14 de noviembre 
de 1973 y patrimonio propio. Su domicilio social es la ciudad de Medellín, 
Departamento de Antioquia, República de Colombia y sus objetivos se 
cumplirán dentro del país, sometida a la inspección, vigilancia y control del 
estado a través de la SECRETARÍA DE SALUD E INCLUSIÓN SOCIAL y la 
Dirección Local de salud en los términos del artículo 365 de la constitución 
política, la ley 1 O de 1990, la ley 6 de 1993 Y regida por las resoluciones 
departamentales números 8333 del 21 de octubre, 98 - 97 del 2 de diciembre 
del 2004, 10717 del 14 de diciembre del 2004, el decreto ministerial 1088 del 
25 de abril de 1991 y la resolución ministerial 13565 de 1991. Es una entidad 
sin ánimo de lucro, dedicada a la prestación de servicios de salud a la 
comunidad. 

5. Mediante comunicación electrónica radicado 2022010351629 del (29) de 
agosto de 2025, la señora SONIA MARINA GALLARDO GÓMEZ (Directora-

IA 
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Representante Legal) allega a estas dependencias: solicitud a fin de que se 
ordene la realización del trámite de Reforma de Estatutos de la Entidad 
denominada: "EL COMITÉ DE REHABILITACIÓN DE ANTIOQUIA­
NIT890981590-1". 

6. La solicitud viene acompañada de la siguiente documentación (Anexos): 

• Acta de Reunión Extraordinaria No. 483 de 2025, que dispuso Reformar sus Estatutos. 
• Copia de los Estatutos con sus respectivas modificaciones. 

7. En sesión extraordinaria del (18) de julio de 2024, según el Acta N°483 (SE 
ANEXA PARTE PERTINENTE DEL ACTA), se dispuso la modificación parcial 
de los estatutos (Artículos 1 y 12). Los cambios respectivos en los estatutos 
de la institución quedarán de la siguiente forma: 

Artículo 1. El Comité de Rehabilitación es una Fundación sin ánimo de lucro, con 
personería jurídica conferida según resolución Nº 005207 del 14 de noviembre de 
1973 y patrimonio propio. Su domicilio social es la ciudad de Medellín, Departamento 
de Antioquia, República de Colombia y sus objetivos se cumplirán dentro del país 

EL DIRECTOR 
Artículo 12. Es elegido por la Junta Directiva y depende administrativamente de ella. 

Sus funciones son: 
Administrar, bajo el control de la Junta Directiva, el Presidente y Revisor Fiscal, el 

patrimonio de la Fundación de acuerdo con /os límites estatutarios y bajo /as 
disposiciones del presupuesto. 

Revisada la solicitud, sus anexos, la legalidad y viabilidad jurídica de la petición se 
establece que la misma, cumple con las normas establecidas en el Decreto 1088 de 
1991 y que la reforma no desvirtúa los fines esenciales que persigue la entidad, ni 
son contrarias al orden legal, moral y las buenas costumbres; por lo tanto se 
procederá a convalidar la decisión de reformar parcialmente los Estatutos de la 
denominada "EL COMITÉ DE REHABILITACIÓN DE ANTIOQUIA- NIT 
890981590-1 (A PARTIR DE LA FECHA DE SU PUBLICACIÓN "FUNDACIÓN'?, 

En mérito de lo anteriormente expuesto, este Despacho, 

RESUELVE: 
NTIOQ 

, ■ 

ARTÍCULO PRIMERO: Aprobar la Reforma parcial de Estatutos de la denominada 
EL COMITÉ DE REHABILITACIÓN DE ANTIOQUIA (A PARTIR DE LA FECHA­
FUNDACIÓN- NIT 890981590-1, con domicilio en el municipio de Medellín (Ant.) , 
para todos sus efectos legales y para su funcionamiento, será la Carrera 50 A# 63-
108, Prado Centro, Medellín - Departamento de Antioquia, consistente en modificar 
los Artículos 1 Y 12 los cuales quedarán de la siguiente forma: 

Articulo 1. El Comité de Rehabilitación es una Fundación sin ánimo de lucro, con personería 
jurídica conferida según resolución Nº 005207 del 14 de noviembre de 1973 y patrimonio propio. 
Su domicilio social es la ciudad de Medellín, Departamento de Antioquia, República de Colombia y 
sus objetivos se cumplirán dentro del país 

EL DIRECTOR 
Artículo 12. Es elegido por la Junta Directiva y depende administrativamente de ella. 

Sus funciones son: 
Administrar, bajo el control de la Junta Directiva, el Presidente y Revisor Fiscal, el patrimonio de la 

Fundación de acuerdo con los límites estatutarios y bajo /as disposiciones del presupuesto. 

IA 
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ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR el presente Acto Administrativo en los 
términos del artículo 67° del Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011 "Por la cual se expide el Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo" al Representante 
Legal o quien haga sus veces. 

ARTÍCULO CUARTO: ORDENAR la publicación del presente acto; los efectos de 
la presente Resolución se surtirán una vez haya sido publicada en la Gaceta 
Departamental y se haya cancelado la tarifa correspondiente a este acto 
administrativo en el Banco Popular Cuenta Nº 18072008-8 denominada Fondos 
Comunes de la Secretaría Seccional de Salud y Protección Social de Antioquia; 
publicación que estará a cargo la denominada "EL COMITÉ DE REHABILITACIÓN 
DE ANTIOQU/A (A PARTIR DE LA FECHA- FUNDACIÓN- NIT 890981590-1, con 
domicilio en el municipio de Medellín (Ant.) , para todos sus efectos legales y 
para su funcionamiento, será la Carrera 50 A# 63- 108, Prado Centro, Medellín -
Departamento de Antioquia", con domicilio en el Municipio de Concordia- Antioquia. 

Dada en Medellín, 

PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

NOMBRE FECHA 
Elaboró y J. Leonardo Múnera 
Revisó; 
Aprobó: Erika Hernández B 

Director Asuntos Le ales E 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aJustado a las normas 

d1s osiciones le a les vi entes orlo tanto, ba·o nuestra res nsabilidad lo resentamos ara firma 

República de Colombia 
IA 



9

G 

Radicado: S 2025060447584 ~ 

Tipo: 
RESOLUCIÓN 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA •• •• ·-····· República de Colombia • ·--· 

RESOLUCIÓN Nº 

~OEAHTOO..M 

1111111111111111111111111111111111!1111111111111111 1111111111111111111111 

Por la cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrícula, 
Pensión y Otros Cobros periódicos, para el año escolar 2025 al COLEGIO 
MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE: 305154800081 del 

Municipio de CAUCASIA - Antioquia 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN DE ANTIOQUIA, 

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Artículo 151 
de la Ley 115 de 1994, el Artículo 6 de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015 
y el Artículo 135 del Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, por el 
cual se determina la Estructura Administrativa de la Administración Departamental, 
se definen las funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras 
disposiciones, 

CONSIDERANDO QUE: 

La Ley 115 de 1994. En su Artículo 202 estableció que el Gobierno Nacional debe 
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de 
matrículas, pensiones y cobros periódicos dentro de uno de los siguientes 
regímenes: Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Controlado; para lo cual 
los establecimientos educativos deberán llevar registros contables para la fijación 
de tarifas y tendrán en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los costos 
incurridos en la prestación del servicio. Igualmente establece que las tarifas para 
matrículas, pensiones y cobros periódicos deberán ser explícitas, simples y con 
denominación precisa, teniendo en cuenta los principios de solidaridad social o 
distribución económica. 

La Ley 715 de 2001 estableció en el Artículo 5 numeral 5.12 que corresponde a la 
Nación expedir la regulación sobre costos, tarifas de matrículas, pensiones, 
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas; a su vez 

En el Artículo 6 numeral 6.2.13 de la misma ley, frente a los municipios no 
certificados, les corresponde a los departamentos vigilar la aplicación de la 
regulación nacional sobre las tarifas de matrículas, pensiones, derechos 
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos 

De conformidad con el literal L del Artículo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado 
parcialmente por el Artículo 1 de la Ley 1064 de 2006, es función de las Secretarías 
Departamentales de Educación aprobar la creación y funcionamiento de las 
instituciones de Educación Formal y Educación para el Trabajo y el Desarrollo 
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la 
materia. Por lo cual, mediante la Circular N°2023090000204 del 25 de septiembre 
del 2023. 

La Secretaría de Educación de la Gobernación de Antioquia, fija el procedimiento 
para envío y radicación de los Costos de Educación Formal Privados 2024. 

IA 
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Por la cual se autoriza la clasificación en el_Régimen y las tarifas de Matrícula, Pensión y Otros Cobros periódicos, para el 
año escolar 2025 al COLEGIO MONSENOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE: 305154800081 del Municipio de 

CAUCASIA • Antioquia 

De acuerdo con el Artículo 6 numeral 6.2.13 de la Ley 715 de 2001, frente a los 
municipios no certificados, les corresponde a los departamentos vigilar la aplicación 
de la regulación nacional sobre las tarifas de matrículas, pensiones, derechos 
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos. 

El Artículo 1 de la Ley 1269 de 2008, modificó el Artículo 203 de la Ley 115 de 1994, 
en donde se dispone que los establecimientos educativos no podrán exigir en 
ningún caso, por sí mismos, ni por medio de las asociaciones de padres de familia, 
ni de otras organizaciones aportes a capital o tarifas adicionales a las aprobadas 
por concepto de matrículas, pensiones y cobros periódicos. De igual manera, 
establece que la violación de la prohibición, de exigir o solicitar cuotas en dinero o 
en especie, bonos, donaciones en dinero o en especie, consagradas en este 
artículo, serán sancionadas con multa que oscilará entre los cincuenta (50) y los 
doscientos (200) salarios mínimos legales mensuales vigentes (SMLMV), previa 
comprobación de los hechos, y, en caso de reincidencia se dispondrá el cierre 
definitivo del establecimiento educativo. 

El Decreto Nacional 1075 de 2015, Libro 2, Parte 3, Título 2, Capítulo 2, determina 
el reglamento general para definir las tarifas de matrículas, pensiones y cobros 
periódicos, originados en la prestación del servicio público educativo, por parte de 
los establecimientos privados de educación formal, definiendo su clasificación en 
alguno de los tres regímenes establecidos por el Artículo 202 de la Ley 115 de 1994, 
a saber: Libertad Regulada, Libertad Vigilada y Régimen Controlado. 

Los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro régimen, 
dependiendo de la acreditación de los requisitos para cada uno de ellos, 
establecidos en los Artículos 2.3.2.2.2.2., 2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075 
de 2015. 

El Artículo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro 
de tarifas de matrículas, pensiones y cobros periódicos originados en la prestación 
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, será 
autorizado por las entidades territoriales certificadas en educación, como l J IA 
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdicción por el Ministerio ~ 

de Educación Nacional. 

El Artículo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que será 
competencia de las Secretarías de Educación de las entidades territoriales 
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso 
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regímenes y cuando 
ocurra reclasificación del régimen de libertad vigilada. 

La Directiva Ministerial N°21 de 2009 establece la obligatoriedad para los 
establecimientos educativos privados de presentar todos los años a la Secretaría 
de Educación respectiva, sesenta (60) días antes de la fecha de las matriculas, el 
resultado de la autoevaluación institucional, sus costos y su propuesta de tarifas. 

La Resolución Nacional N°016763 del 30 de septiembre 2024, establece los 
parámetros para la fijación de las tarifas de matrícula y pensiones del servicio de 
Educación Preescolar, Básica y Media, prestados por Establecimientos Educativos 
de carácter privado para el año escolar que inicia en el 2025. 

El establecimiento educativo privado, COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE 
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RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 3 

Por la cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrícula, Pensión y Otros Cobros periódicos, p;,ra el 
año escolar 2025 al COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBEJARAMILLO DANE: 305154800081 del Municipio de 

CAUCASIA -Antioquia 

Programa 
Licencia de Fecha 

Funcionamiento 

CLEI 1 037849 13/05/2014 

CLEI 11 037849 13/05/2014 

CLEI 111 037849 13/05/2014 

CLEI IV 037849 13/05/2014 

CLEIV 037849 13/05/2014 

CLEIVI 037849 13/05/2014 

El Señor JHON JAIRO RIVERA TAMAYO, identificado con cédula de ciudadanía 
Nº 70.755.556, en calidad de Rector del establecimiento educativo denominado 
COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, DANE: 305154800081 a 
través del aplicativo EVI y mediante Radicado Nº2024010480716 del 21 de octubre 
de 2024, presentó la propuesta integral de clasificación en el Régimen de Libertad 
Vigilada para la Jornada Fin de Semana. 

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio 
de Educación Nacional para la Autoevaluación Institucional y la documentación 
enviada en medio magnético, la Dirección de Asuntos de la Secretaría de Educación 
de Antioquia pudo verificar que: 

En el aplicativo EVI 2024, el COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE 
JARAMILLO DANE: 305154800081 del Municipio de Caucasia - Antioquia, 
presentó autoevaluación para la Jornada de Fin de Semana, por lo que, se le 
recuerda a la institución que en caso de requerir una Resolución para autorizar la 
clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrícula, Pensión y Otros Cobros 
periódicos, para las otras jornadas autorizadas en la Licencia de Funcionamiento 
Nº09971 del 9 de mayo de 2006, deberá presentar la autoevaluación en el Aplicativo 
EVI para cada jornada. 

En cuanto a la lista de útiles reportada y con fundamento en la Directiva Ministerial 
Nº07 del año 2010, los establecimientos educativos tienen prohibido exigir, y por 
ende los padres de familia no están obligados a: -Adguirir para los uniformes de sus 
hijos prendas exclusivas o de marcas definidas. -Adquirir útiles escolares de marcas 
o proveedores definidos por el establecimiento -Adquirir al inicio del año la totalidad 
de los útiles escolares que se incluyen en la lista, estos pueden ser adquiridos en la 
medida en que sean requeridos para el desarrollo de las actividades escolares. -
Entregar al colegio los útiles o textos para que sean administrados por el 
establecimiento. -Cambiar los textos antes de transcurridos 3 años de su adopción, 
debido a que estas renovaciones sólo se podrán hacer por razones pedagógicas, 
de actualización de conocimientos e informaciones y modificaciones del currículo. -
El Gobierno Escolar podrá hacer acuerdos frente a las listas, siempre que no 
incumplan la legislación vigente base. Por lo cual, teniendo en cuenta que la norma 
de educación no permite la obligatoriedad de algunos elementos y artículos, tales 
como: 

El COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE: 305154800081, 
cumple con los siguientes porcentajes para el incremento de costos 2025: 
Incremento básico IPC (6, 12%), Reconocimiento a la labor docente (1,60%), 
Régimen de Libertad Regulada por Certificación por EVI (0,46%), para un total de 
8,85% para el año 2025. Sin embargo, en concordancia con el acta aprobación del 
Consejo Directivo N°08 del 12 de octubre de 2024, se procederá a autorizar un 

A 
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RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 4 

Por la cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensión y Otros Cobros periódicos, para el 
año escolar 2025 al COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE: 305154800081 del Municipio de 

CAUCASIA - Antioquia 

incremento de 8,85% para los programas CLEI, CLEI 11, CLEI 111, CLEI IV, para los 
CLEI V y CLEI VI 

En considerando a lo anterior, la Dirección de Asuntos Legales de la Secretaría de 
Educación de Antioquia concluyó que es procedente proyectar el acto administrativo 
de Autorización de Tarifas de Matrícula y Pensión dentro del Régimen de Libertad 
Vigilada 

Por lo expuesto, el Secretario de Educación de Antioquia, 

RESUELVE 

J~RTÍCULO PRIMERO. RÉGIMEN . Autorizar al Establecimiento Educativo Privado, 
COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, propiedad de la 
UNIVERSIDAD CATOLICA DE ORIENTE, ubicado en el Corregimiento Cuturu, del 
municipio de CAUCASIA, Teléfonos: 6045699090 EXT 672 / 6045699090 / 
3102669082 / 3215331507, email serdep.sec@uco.edu.co / 
serdep.coor@uco.edu.co, en jornada FIN DE SEMANA, calendario A, número de 
DANE: 305154800081, el cobro de Tarifas de Matrícula y Pensión, dentro del 
Régimen libertad regulada para el año académico 2025, aplicando un incremento 
a los PROGRAMAS subsiguientes al CLEI l. 

En cuanto al incremento del PROGRAMA primero, el cual corresponde a las 
facultades de libertad de tarifa reglamentadas por el Ministerio de Educación, se fija 
igualmente la tarifo según la solicitud presentada por la institución así: 

Porcentaje 
de 

incremento 

8,85% 

Re 
8,85% 

CLEI 

1,2,3 y 4 

úbl 
Sy6 

Normativa 

Porcentaje autorizado y verificado por la Secretaría 
de Educación, acorde con la Resolución del 
Ministerio de Educación Nº016763 del 30 de 
Se tiembre de 2024, en su Artículo 11 . 
Porcentaje aprobado por el consejo directivo y 
autorizado por la Resolución del Ministerio de 
Educación Nº016763 del 30 de septiembre de 
2024, en su Artículo 11, "Los establecimientos de 
educación básica y media de adultos de carácter 
privado, para efectos de determinación del 
incremento, deberán considerar los Ciclos Lectivos 
Especiales integrados (CLEI) V y VI como un solo 
año escolar incluyendo las cuatro semanas 
adicionales definidas en el artículo 2.3.3.5.3.5.1 del 
Decreto 1075 de 2015". 

ARTÍCULO SEGUNDO. TARIFA PROGRAMAS OFRECIDOS JORNADA FIN DE 
SEMANA. Autorizar al establecimiento educativo, COLEGIO MONSEÑOR 
ALFONSO URIBE JARAMILLO, las Tarifas por concepto de Matrícula y Pensión 
para el año escolar 2025 en los siguientes valores. El primer CLEI que ofrece el 
establecimiento educativo es CLEI l. 

IA 
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RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 5 

Por la cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensión y Otros Cobros periódicos, para el 
año escolar 2025 al COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE: 305154800081 del Municipio de 

CAUCASIA -Antioquia 

Grado 
Tarifa por 

Matrícula Pensión (10) 
CLEI 2025 

CLEI 1 $ 2.035.184 $ 203.518 $ 183.167 
CLEI 11 $ 2.035.184 $ 203.518 $ 183.167 
CLEI 111 $ 2.035.184 $ 203.518 $ 183.167 
CLEI IV $ 2.035.184 $ 203.518 $ 183.167 

Grado 
Tarifa por 

Matrícula Pensión (10) 
CLEI 2025 

CLEIV $ 1.108.400 $ 110.840 $ 199.512 

CLEIVI $ 1.108.400 $ 110.840 $ 199.512 
·-

PARÁGRAFO. El valor de la matrícula no podrá ser superior al 10% de la tarifa 
anual autorizada. El cobro de la pensión podrá hacerse en mensualidades o en 
períodos mayores que no superen el trimestre y deberá fijarse en el manual de 
convivencia. Así mismo el establecimiento educativo no podrá cobrar tarifa~ 
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo. 

ARTÍCULO TERCERO. OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto 
de otros cobros para el año escolar 2025 únicamente las siguientes tarifas: 

Concepto Otros cobros periódicos Tarifa anual 
I 2025 

Certificados '\,. / $ 11.300 
Duplicados 

___,,, 
$ 18.700 

ARTÍCULO CUARTO. La Secretaría de Educación de Antioquia, a través de sus 
diferentes instancias y acorde al Reglamento Territorial de Inspección y Vigilancia, 
velará por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Artículos 202 y 203 de la 
Ley 115 de 1994, para que los costos educativos estén dentro de los conceptos 
estrictamente Autorizados por la reglamentación vigente, especialmente que "Los 
Establecimientos Educativos no podrán exigir por sí mismos, ni por medio do 
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o 
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matrícula, pensiones, cobros 
periódicos y otros cobros periódicos". 

ARTÍCULO QUINTO. Las Tarifas de Matrícula, Pensión, Cobros Periódicos y Otros 
Cobros Periódicos autorizados en el presente acto administrativo deberán ser 
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a 
modificaciones del PEI y darse a conocer a los padres de familia al momento de la 
matrícula, de conformidad con la Guía Nº4 versión 10 del MEN y el numeral 9, 
Artículo 2.3.3.1.4.1. Del Decreto 1075 de 2015. 

ARTÍCULO SEXTO. El Establecimiento Educativo denominado COLEGIO 
MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE: 305154800081, en el término 
de dos (2) días hábiles, posteriores a la notificación de este acto administrativo, 
debe solicitar la apertura del aplicativo EVI para los años 2023 y 2024, con el fin de 
realizar los respectivos ajustes, informar y enviar las evidencias de los demás 
ajustes y correcciones debidamente radicados a la Dirección de Asuntos Legales 
En el caso de no dar claridad sobre las inconsistencias, se procederá a informar al 

IA 
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RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 6 

Por 1, cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrícula, Pensión y Otros Cobros periódicos. para el 
año escolar 2025 al COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE: 305154800081 del Municipio de 

CAUCASIA - Antioquia 

proceso de inspección y Vigilancia de la Secretaría de Educación de Antioquia para 
los fines pertinentes. 

ARTÍCULO SÉPTIMO: NOTIFICACIÓN. La presente resolución deberá ser fijada 
en un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la 
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de marzo de 2014. 

ARTÍCULO OCTAVO. La presente Resolución deberá notificarse personalmente al 
Representante Legal del Establecimiento Educativo denominado COLEGIO 
MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE: 305154800081 del Municipio 
de Caucasia -Antioquia. 

ARTÍCULO NOVENO. Se advierte que contra el presente Acto Administrativo 
procede el recurso de reposición ante el Secretario de Educación de Antioquia 
dentro de los diez (1 O) días hábiles siguientes a la fecha de su notificación, o a la 
notificación por Aviso, según el Artículo 76 de la Ley 1437 de 2011. 

PARÁGRAFO. La Secretaría de Educación de Antioquia a través de la Dirección 
de Asuntos Legales tiene a disposición el servicio de notificación electrónica de los 
actos administrativos que se emitan desde esta Secretaría, de acuerdo con la 
Circular Departamental 20160300000907 del 18 de agosto de 2016. 

ARTÍCULO DÉCIMO. El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de 
su ejecutoria. 

NOTIFÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ffe¡2 
MAURICIO ALVIK~REZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 
Cindy Johana Serna Herrera 

Proyectó: Auxiliar admin1straiiva 
Dirección de Asun:os Le ates 
Ana Maria Franco Cárdenas 

Revisó: Profesional Univers:taria 
Direcctón de Asuntos Le ales 
Osear Felipe Velhquez Murioz 
Profesional Univers:tario 

Revisó: Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Profesional Universitario 
Dirección Asuntos Le ales 

Aprob6: ;i~~:;1:s~~~i~~ra~!!s 
Los arriba firmantes declara-nos q•Je hemos revisado el documento y lo en 
ta,ito, ba"o nuestra ~es onsabilidad lo resentamos para firma. 

l\ (OC{ ( 2o2~ 

'202..r'-

IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

RESOLUCIÓN Nº 

Por la cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrícula, 
Pensión y Otros Cobros periódicos, para el año escolar 2025 al COLEGIO 
MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE: 305690800018 del 

Municipio de SANTO DOMINGO - Antioquia 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN DE ANTIOQUIA, 

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Artículo 151 
de la Ley 115 de 1994, el Artículo 6 de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015 
y el Artículo 135 del Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, por el 
cual se determina la Estructura Administrativa de la Administración Departamental, 
se definen las funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras 
disposiciones, 

CONSIDERANDO QUE: 

La Ley 115 de 1994. En su Artículo 202 estableció que el Gobierno Nacional debe 
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de 
matrículas, pensiones y cobros periódicos dentro de uno de los siguientes 
regímenes: Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Controlado; para lo cual 
los establecimientos educativos deberán llevar registros contables para la fijación 
de tarifas y tendrán en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los costos 
incurridos en la prestación del servicio. Igualmente establece que las tarifas para 
matrículas, pensiones y cobros periódicos deberán ser explícitas, simples y con 
denominación precisa, teniendo en cuenta los principios de solidaridad social o 
distribución económica. 

La Ley 715 de 2001 estableció en el Artículo 5 numeral 5.12 que corresponde a la 
Nación expedir la regulación sobre costos, tarifas de matrículas, pensiones, 
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas; a su vez 

En el Artículo 6 numeral 6.2.13 de la misma ley, frente a los municipios no 
certificados, les corresponde a los departamentos vigilar la aplicación de la 
regulación nacional sobre las tarifas de matrículas, pensiones, derechos 
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos 

De conformidad con el literal L del Artículo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado 
parcialmente por el Artículo 1 de la Ley 1064 de 2006, es función de las Secretarías 
Departamentales de Educación aprobar la creación y funcionamiento de las 
instituciones de Educación Formal y Educación para el Trabajo y el Desarrollo 
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la 
materia. Por lo cual, mediante la Circular Nº2023090000204 del 25 de septiembre 
del 2023. 

La Secretaría de Educación de la Gobernación de Antioquia, fija el procedimiento 
para envío y radicación de los Costos de Educación Formal Privados 2024. 

IA 
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RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 2 

Por fa cual se autoriza fa clasificación en el Régimen y fas tarifas de Matrícula, Pensión y Otros Cobros periódicos, para el 
año escolar 2025 al COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE: 305690800018 del Municipio de 

SANTO DOMINGO - Antioquia 

El Artículo 1 de la Ley 1269 de 2008, modificó el Artículo 203 de la Ley 115 de 1994, 
en donde se dispone que los establecimientos educativos no podrán exigir en 
ningún caso, por sí mismos, ni por medio de las asociaciones de padres de familia, 
ni de otras organizaciones aportes a capital o tarifas adicionales a las aprobadas 
por concepto de matrículas, pensiones y cobros periódicos. De igual manera, 
establece que la violación de la prohibición, de exigir o solicitar cuotas en dinero o 
en especie, bonos, donaciones en dinero o en especie, consagradas en este 
artículo, serán sancionadas con multa que oscilará entre los cincuenta (50) y los 
doscientos (200) salarios mínimos legales mensuales vigentes (SMLMV), previa 
comprobación de los hechos, y, en caso de reincidencia se dispondrá el cierre 
definitivo del establecimiento educativo. 

El Decreto Nacional 1075 de 2015, Libro 2, Parte 3, Título 2, Capítulo 2, determina 
el reglamento general para definir las tarifas de matrículas, pensiones y cobros 
periódicos, originados en la prestación del servicio público educativo, por parte de 
los establecimientos privados de educación formal, definiendo su clasificación en 
alguno de los tres regímenes establecidos por el Artículo 202 de la Ley 115 de 1994, 
a saber: Libertad Regulada, Libertad Vigilada y Régimen Controlado. 

Los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro régimen, 
dependiendo de la acreditación de los requisitos para cada uno de ellos, 
establecidos en los Artículos 2.3.2.2.2.2., 2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075 
de 2015. 

El Artículo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro 
de tarifas de matrículas, pensiones y cobros periódicos originados en la prestación 
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, será 
autorizado por las entidades territoriales certificadas en educación, como 
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdicción por el Ministerio 
de Educación Nacional. 

El Artículo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que será 
competencia de las Secretarías de Educación de las entidades territoriales 
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso 
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regímenes y cuando 
ocurra reclasificación del régimen de libertad vigilada. 

La Directiva Ministerial N°21 de 2009 establece la obligatoriedad para los 
establecimientos educativos privados de presentar todos los años a la Secretaría 
de Educación respectiva, sesenta (60) días antes de la fecha de las matriculas, el 
resultado de la autoevaluación institucional, sus costos y su propuesta de tarifas. 

La Resolución Nacional Nº016763 del 30 de septiembre 2024, establece los 
parámetros para la fijación de las tarifas de matrícula y pensiones del servicio de 
Educación Preescolar, Básica y Media, prestados por Establecimientos Educativos 
de carácter privado para el año escolar que inicia en el 2025. 

El establecimiento educativo privado, COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE 
JARAMILLO, de propiedad de la UNIVERSIDAD CATOLICA DE ORIENTE, 
ubicado en la Calle 16 N° 244-322 Calle San Miguel, del municipio de SANTO 
DOMINGO, Teléfonos: 6045699090 EXT 672 / 6045699090 / 3102669082 / 
3215331507, email serdep.sec@uco.edu.co / serdep.coor@uco.edu.co, en 
jornada FIN DE SEMANA, calendario A, número de DANE: 305690800018, ofrece 
los siguientes PROGRAMAS: 

IA 
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Por fa cual se autoriza la clasificación en el Régimen y fas tarifas de Matrícula, Pensión y Otros Cobros periódicos, para el 
año escolar 2025 al COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE: 305690800018 del Municipio de 

SANTO DOMINGO -Antioquia 

Programa 
Licencia de Fecha 

Funcionamiento 

CLEI 1 037849 13/05/2014 

CLEI 11 037849 13/05/2014 

CLEI 111 037849 13/05/2014 

CLEI IV 037849 13/05/2014 

CLEIV 037849 13/05/2014 

CLEIVI 037849 13/05/2014 

El Señor JHON JAIRO RIVERA TAMAYO, identificado con cédula de ciudadanía 
Nº 70.755.556, en calidad de Rector del establecimiento educativo denominado 
COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, DANE: 305690800018, 
a través del aplicativo EVI y mediante Radicado 2024010480754 del 21 de octubre 
de 2024, presentó la propuesta integral de clasificación en el Régimen de Libertad 
Vigilada para la jornada FIN DE SEMANA. 

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio 
de Educación Nacional para la Autoevaluación Institucional y la documentación 
enviada en medio magnético, la Dirección de Asuntos de la Secretaria de Educación 
de Antioquia pudo verificar que: 

En el aplicativo EVI 2024, COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMIL.LO 
DANE:305690800018, del Municipio de Santo Domingo - Antioquia, presentó 
autoevaluación para la Jornada de Fin de Semana, por lo que, se le recuerda a la 
institución que en caso de requerir una Resolución para autorizar la clasificación en 
el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensión y Otros Cobros periódicos, para las 
otras jornadas autorizadas en la Licencia de Funcionamiento Nº09971 del 9 de 
mayo de 2006, deberá presentar la autoevaluación en el Aplicativo EVI para cada 
jornada. 

En cuanto a la lista de útiles reportada y con fundamento en la Directiva Ministerial 
N°07 del año 201 O, los establecimientos educativos tienen prohibido exigir, y por 
ende los padres de familia no están obligados a: -Adquirir para los uniformes de sus 
hijos prendas exclusivas o de marcas definidas. -Adquirir útiles escolares de marcas 
o proveedores definidos por el establecimiento -Adquirir al inicio del año la totalidad 
de los útiles escolares que se incluyen en la lista, estos pueden ser adquiridos en la 
medida en que sean requeridos para el desarrollo de las actividades escolares. -
Entregar al colegio los útiles o textos para que sean administrados por el 
establecimiento. -Cambiar los textos antes de transcurridos 3 años de su adopción, 
debido a que estas renovaciones sólo se podrán hacer por razones pedagógicas, 
de actualización de conocimientos e informaciones y modificaciones del currículo. -
El Gobierno Escolar podrá hacer acuerdos frente a las listas, siempre que no 
incumplan la legislación vigente base. Por lo cual, teniendo en cuenta que la norma 
de educación no permite la obligatoriedad de algunos elementos y artículos, tales 
como: 

porcentajes para el incremento de costos 2025: Incremento básico IPC (6, 12%), 
Reconocimiento a la labor docente (1,60%), Régimen de Libertad Regulada por 
Certificación por EVI (0,46%), para un total de 1,60% para el año 2025. Sin 
embargo, en concordancia con el acta aprobación del Consejo Directivo N°08 del 

A 
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RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 4 

Por la cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrícula, Pensión y Otros Cobros periódicos. para el 
año escolar 2025 al COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE: 305690800018 del Municipio de 

SANTO DOMINGO - Antioquia 

12 de octubre de 2024, se procederá a autorizar un incremento de 1,60% para los 
programas CLEI 1, CLEI 11, CLEI 111, CLEI IV, para los CLEI V y CLEI VI. 

En considerando a lo anterior, la Dirección de Asuntos Legales de la Secretaría de 
Educación de Antioquia concluyó que es procedente proyectar el acto administrativo 
de Autorización de Tarifas de Matrícula y Pensión dentro del Régimen de Libertad 
Vigilada. 

Por lo expuesto, el Secretario de Educación de Antioquia, 

RESUELVE 

ARTÍCULO PRIMERO. RÉGIMEN. Autorizar al establecimiento COLEGIO 
MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, de propiedad de la UNIVERSIDAD 
CATOLICA DE ORIENTE, ubicado en la Calle 16 Nº 244-322 Calle San Miguel, del 
municipio de SANTO DOMINGO, Teléfonos: 6045699090 EXT 672 / 6045699090 
/ 3102669082 / 3215331507, email serdep.sec@uco.edu.co / 
serdep.coor@uco.edu.co, en jornada FIN DE SEMANA, calendario A, número de 
DANE: 305690800018, el cobro de Tarifas de Matrícula y Pensión, dentro del 
Régimen libertad regulada para el año académico 2025, aplicando un incremento 
a los PROGRAMAS subsiguientes al CLEI l. 

Porcentaje 
de 

incremento 

1,60% 

1,60% 

e 

CLEI 

1,2,3 y 4 

Normativa 

Porcentaje autorizado y verificado por la Secretaría 
de Educación, acord1e con la Resolución del 
Ministerio de Educación Nº016763 del 30 de 
Se tiembre de 2024, en su Artículo 11. 
Porcentaje aprobaélo por el consejo directivo y 
autorizado por la Resolución del Ministerio de 
Educación Nº016763 del 30 de septiembre de 
2024, en su Artículo 11, "Los establecimientos de 
educación básica y media de adultos de carácter 
privado, para efectos de determinación del 
incremento, deberán considerar los Ciclos Lectivos 
Especiales integrados (CLEI) V y VI como un solo 
año escolar incluyendo las cuatro semanas 
adicionales definidas en el artículo 2.3.3.5.3.5.1 del 
Decreto 1075 de 2015". 

ARTÍCULO SEGUNDO. TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al 
establecimiento educativo, COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE 
JARAMILLO, las Tarifas por concepto de Matricula y Pensión para el año escolar 
2025 en los siguientes valores. El primer CLEI que ofrece el establecimiento 
educativo es CLEI 1.1. 

Grado 
Tarifa por 

Matrícula Pensión (10) 
CLEI 2025 

CLEI 1 $ 1.895.355 $ 189.536 $ 170.582 
CLEI 11 $ 1.895.355 $ 189.536 $ 170.582 
CLEI 111 $ 1.895.355 $ 189.536 $ 170.582 
CLEI IV $ 1.895.355 $ 189.536 $ 170.582 

IA 
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RESOLUCIÓN HOJA NÚII/IERCI 5 

Por la cual se autoriza fa clasificación en el Régimen y fas tarifas de Matricula. Pensión y Otros Cobros periódicos, para el 
año escolar 2025 al COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE: 305690800018 del Municipio de 

SANTO DOMINGO - Antioquia 

Grado 
Tarifa por 

Matrícula Pensión (1 O) 
CLEI 2025 

CLEIV $ 1.032.246 $ 103.225 $ 185.804 

CLEIVI $ 1.032.246 $ 103.225 $ 185.804 

PARÁGRAFO. El valor de la matrícula no podrá ser superior al 10% de la tarifa 
anual autorizada. El cobro de la pensión podrá hacerse en mensualidades o en 
períodos mayores que no superen el trimestre y deberá fijarse en el manual de 
convivencia. Así mismo el establecimiento educativo no podrá cobrar tarifas 
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo. 

ARTÍCULO TERCERO. OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto 
de otros cobros para el año escolar 2025 únicamente las siguientes tarifas: 

Concepto Otros cobros periódicos Tarifa anual 

- 2025 
Certificados $11 .300 
Duplicados .,,. $ 18.700 

ARTÍCULO CUARTO. La Secretaría de Educación de Antioquia , a través de sus 
diferentes instancias y acorde al Reglamento Territorial de Inspección y Vigilancia, 
velará por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Artículos 202 y 203 de la 
Ley 115 de 1994, para que los costos educativos estén dentro de los conceptos 
estrictamente Autorizados por la reglamentación vigente, especialmente que: "Los 
Establecimientos Educativos no podrán exigir por sí mismos, ni por medio do 
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o 
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matrícula, pensiones, cobros 
periódicos y otros cobros periódicos". 

ARTÍCULO QUINTO. Las Tarifas de Matricula, Pensión, Cobros Periódicos y Otros 
Cobros Periódicos autorizados en el presente acto administrativo deberán ser 
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicab!e a 
modificaciones del PEI y darse a conocer a los padres de familia al momento de la 
matrícula, de conformidad con la Guía Nº4 versión 10 del lvlEN y el numeral 9, 
Artículo 2.3.3.1.4.1. Del Decreto 1075 de 2015. 

ARTÍCULO SEXTO. El Establecimiento Educativo denominado COLEGIO 
MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, sede Santo Domingo, en el término 
de dos (2) días hábiles, posteriores a la notificación de este acto administrativo, 
debe solicitar la apertura del aplicativo EVI para los años 2024 y 2025, con el fin de 
realizar los respectivos ajustes, informar y enviar las evidencias de los demás 
ajustes y correcciones debidamente radicados a la Dirección de Asuntos Legales. 
En el caso de no dar claridad sobre las inconsistencias, se procederá a informar al 
proceso de inspección y Vigilancia de la Secretaría de Educación de Antioqui8 para 
los fines pertinentes. 

ARTÍCULO SÉPTIMO.: NOTIFICACIÓN. La presente resolución deberá ser fijada 
en un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la 
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de marzo de 2014. 

ARTÍCULO OCTAVO. La presente Resolución deberá notificarse personalmente al 
Representante Legal del Establecimiento Educativo COLEGIO MONSE~f OR 

A 
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RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 6 

Por la cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrícula. Pensión y Otros Cobros periódicos. para el 
año escolar 2025 al COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE: 305690800018 del Municipio de 

SANTO DOMINGO - Antioquia 

ALFONSO LIRIBE JARAfJW_LO DANE: 305690800018 del Municipio de Santo 
Dorningo - Antioquia . 

ARTÍCULO NOVENO. Se advierte que contra el presente Acto Administrativo 
procede el recurso de reposición ante el Secretario de Educación de Antioquia 
dentro de los diez (1 O) días hábiles siguientes a la fecha de su notificación, o a la 
notificación por Aviso, según el Artículo 76 de la Ley 1437 de 2011 . 

PARÁGRAFO. La Secretaría de Educación de Antioquia a través de la Dirección 
de Asuntos Legales tiene a disposición el servicio de notificación electrónica de los 
actos administrativos que se emitan desde esta Secretaría, de acuerdo con la 
Circular Departamental 20160300000907 del 18 de agosto de 2016. 

ARTÍCULO DÉCIMO. El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de 
su ejecutoria. 

NOTIFÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

~AV.íJ 
MAURICIO A~{~IREZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 
Cindy Johana Serna Her,era 

Proyectó: A.uxiliar ad1r.in1strativa 
Dirección de Asuntos Le ales 
Ana Maria Franco Cárdenas 

Revisó: Profesional Univers'laria 
Dirección de Asuntos Le ales 
Osear Felipe Velásquez Muf'loz 
Profesional Univers:tario 

Hcvisó: Daniel fe ;ipe Ossa Sinci1ez 
Profesional Univers:tario 
Dirección Asuntos Le ales 
lván Oark> Uribe Naranjo 

Le:. arnba firmantes declar~-nos que hemos revisaoo el docume:-tto y lo enoonlramos aj 
_!!·~t,:,, ba·o nuestra :e onsabilidad lo retentar11os ara firma. 

FECHA 

República de Colombia 
IA 
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Tipo: 
RESOLUCIÓN 

lllllllililllllllllllillllllllllllllllllllllllllllllllllll lllllllllllll 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
-- RepublicadeColombia 

RESOLUCIÓN Nº 

Por la cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrícula, 
Pensión y Otros Cobros periódicos, para el año escolar 2025 al COLEGIO 

MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE - 305250800032, del 
Municipio de EL BAGRE - Antioquia 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN DE ANTIOQUIA, 

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Artículo 151 
de la Ley 115 de 1994, el Artículo 6 de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015 
y el Artículo 135 del Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, por el 
cual se determina la Estructura Administrativa de la Administración Departamental, 
se definen las funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras 
disposiciones, 

CONSIDERANDO QUE: 

La Ley 115 de 1994. En su Artículo 202 estableció que el Gobierno Nacional debe 
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de 
matrículas, pensiones y cobros periódicos dentro de uno de los siguientes 
regímenes: Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Controlado; para lo cual 
los establecimientos educativos deberán llevar registros contables para la fijación 
de tarifas y tendrán en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los costos 
incurridos en la prestación del servicio. Igualmente establece que las tarifas para 
matrículas, pensiones y cobros periódicos deberán ser explícitas, simples y con 
denominación precisa, teniendo en cuenta los principios de solidaridad social o 
distribución económica. 

La Ley 715 de 2001 estableció en el Artículo 5 numeral 5.12 que corresponde a la 
Nación expedir la regulación sobre costos, tarifas de matrículas, pensiones, 
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas; a su vez 

En el Artículo 6 numeral 6.2.13 de la misma ley, frente a los municipios no 
certificados, les corresponde a los departamentos vigilar la aplicación de la 
regulación nacional sobre las tarifas de matrículas, pensiones, derechos 
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos 

De conformidad con el literal L del Artículo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado 
parcialmente por el Artículo 1 de la Ley 1064 de 2006, es función de las Secretarías 
Departamentales de Educación aprobar la creación y funcionamiento de las 
instituciones de Educación Formal y Educación para el Trabajo y el Desarrollo 
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la 
materia. Por lo cual, mediante la Circular N°2023090000204 del 25 de septiembre 
del 2023. 

La Secretaría de Educación de la Gobernación de Antioquia, fija el procedimiento 
para envío y radicación de los Costos de Educación Formal Privados 2024. 

IA 
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RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 2 

Por la cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrlcula, Pensión y Otros Cobros periódicos, para el 
año escolar 2025 al COLEGIO 

MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE - 305250800032, del Municipio de EL BAGRE -Antioquia 

El Artículo 1 de la Ley 1269 de 2008, modificó el Artículo 203 de la Ley 115 de 1994, 
en donde se dispone que los establecimientos educativos no podrán exigir en 
ningún caso, por sí mismos, ni por medio de las asociaciones de padres de familia, 
ni de otras organizaciones aportes a capital o tarifas adicionales a las aprobadas 
por concepto de matrículas, pensiones y cobros periódicos. De igual manera, 
establece que la violación de la prohibición, de exigir o solicitar cuotas en dinero o 
en especie, bonos, donaciones en dinero o en especie, consagradas en este 
artículo, serán sancionadas con multa que oscilará entre los cincuenta (50) y los 
doscientos (200) salarios mínimos legales mensuales vigentes (SMLMV), previa 
comprobación de los hechos, y, en caso de reincidencia se dispondrá el cierre 
definitivo del establecimiento educativo. 

El Decreto Nacional 1075 de 2015, Libro 2, Parte 3, Título 2, Capítulo 2, determina 
el reglamento general para definir las tarifas de matrículas, pensiones y cobros 
periódicos, originados en la prestación del servicio público educativo, por parte de 
los establecimientos privados de educación formal, definiendo su clasificación en 
alguno de los tres regímenes establecidos por el Artículo 202 de la Ley 115 de 1994, 
a saber: Libertad Regulada, Libertad Vigilada y Régimen Controlado. 

Los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro régimen, 
dependiendo de la acreditación de los requisitos para cada uno de ellos, 
establecidos en los Artículos 2.3.2.2.2.2., 2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075 
de 2015. 

El Artículo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro 
de tarifas de matrículas, pensiones y cobros periódicos originados en la prestación 
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, será 
autorizado por las entidades territoriales certificadas en educación, como 
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdicción por el Ministerio 
de Educación Nacional. 

El Artículo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que será 
competencia de las Secretarías de Educación de las entidades territoriales 
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso 
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regímenes y cuando 
ocurra reclasificación del régimen de libertad vigilada. 

La Directiva Ministerial Nº21 de 2009 establece la obligatoriedad para los 
establecimientos educativos privados de presentar todos los años a la Secretaría 
de Educación respectiva, sesenta (60) días antes de la fecha de las matriculas, el 
resultado de la autoevaluación institucional, sus costos y su propuesta de tarifas. 

La Resolución Nacional Nº016763 del 30 de septiembre 2024, establece los 
parámetros para la fijación de las tarifas de matrícula y pensiones del servicio de 
Educación Preescolar, Básica y Media, prestados por Establecimientos Educativos 
de carácter privado para el año escolar que inicia en el 2025. 

El establecimiento educativo privado, COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE 
JARAMILLO, de propiedad de la UNIVERSIDAD CATOLICA DE ORIENTE, 
ubicado en el Barrio 20 de Julio Carrera 45 Nº 71- 25, del municipio de EL BAGRE, 
Teléfonos: 6045699090 EXT 672 / 6045699090 / 3102669082 / 3215331507, email 

IA 
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RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 3 

Por fa cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrícula. Pensión y Otros Cobros periódicos, para el 
año escolar 2025 al COLEGIO 

MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARA MILLO DANE - 305250800032, del Municipio de EL BAGRE -Antioquia 

Programa 
Licencia de 

Fecha 
Funcionamiento 

CLEI 1 037849 13/05/2014 

CLEI 11 037849 13/05/2014 

CLEI 111 037849 13/05/2014 

CLEI IV 037849 13/05/2014 

CLEIV 037849 13/05/2014 

CLEIVI 037849 13/05/2014 

El Señor JHON JAIRO RIVERA TAMAYO, identificado con cédula de ciudadanía 
N° 70.755.556, en calidad de Rector del establecimiento educativo denominado 
COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, DANE: 3052508000:J2 a 
través del aplicativo EVI y mediante Radicado Nº2024010480730 del 21 de octubre 
de 2024, presentó la propuesta integral de clasificación en el Régimen de Libertad 
Vigilada para la Jornada Fin de Semana. 

En el aplicativo EVI 2024, el COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE 
JARAMILLO, DANE: 305250800032 del Municipio de el bagre - Antioquia, 
presentó autoevaluación para la Jornada de Fin de Semana, por lo que, se le 
recuerda a la institución que en caso de requerir una Resolución para autorizar la 
clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrícula, Pensión y Otros Cohros 
periódicos, para las otras jornadas autorizadas en la Licencia de Funcionamiento 
Nº09971 del 9 de mayo de 2006, deberá presentarÍa autoevaluación en el Aplicativo 
EVI para cada jornada. 

En cuanto a la lista de útiles reportada y con fundamento en la Directiva Ministerial 
Nº07 del año 2010, los establecimientos educativos tienen prohibido exigir, y por 
ende los padres de familia no están obligados a: -Adquirir para los uniformes de sus 
hijos prendas exclusivas o de marcas definidas. -Adquirir útiles escolares de marcas 
o proveedores definidos por el establecimiento -Adquirir al inicio del año la totalidad 
de los útiles escolares que se incluyen en la lista, estos pueden ser adquiridos en la 
medida en que sean requeridos para el desarrollo de las actividades escolares. •· 
Entregar al colegio los útiles o textos para que sean administrados por el 
establecimiento. -Cambiar los textos antes de transcurridos 3 años de su adopción, 
debido a que estas renovaciones sólo se podrán hacer por razones pedagógicas, 
de actualización de conocimientos e informaciones y modificaciones del currículo. -
El Gobierno Escolar podrá hacer acuerdos frente a las listas, siempre que no 
incumplan la legislación vigente base. Por lo cual, teniendo en cuenta que la norma 
de educación no permite la obligatoriedad de algunos elementos y artículos, tales 
como: 

El COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, DANE: 305250800032 
cumple con los siguientes porcentajes para el incremento de costos 2025: 
Incremento básico IPC (6,12%), Reconocimiento a la labor docente (1,60%), 
Régimen de Libertad Regulada por Certificación por EVI (0,45%), para un total de 
8,68% para el año 2025. Sin embargo, en concordancia con el acta aprobación del 
Consejo Directivo Nº08 del 12 de octubre de 2024, se procederá a autorizar un 
incremento de 8,68% para los programas CLEI 1, CLEI 11, CLEI 111, CLEI IV para los 
CLEI V y CLEI VI 

IA 
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RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 4 

Por la cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensión y Otros Cobros periódicos. para el 
año escolar 2025 al COLEGIO 

MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE- 305250800032, del Municipio de EL BAGRE - Antioquia 

Por lo expuesto, el Secretario de Educación de Antioquia, 

RESUELVE 

ARTÍCULO PRIMERO. RÉ:GIMEN. Autorizar al Establecimiento Educativo Privado, 
COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO,DANE: 305250800032 
propiedad de la UNIVERSIDAD CATOLICA DE ORIENTE, ubicado en el Barrio 20 
ele Julio Carrera 45 N° 7·1- 25, del municipio de EL BAGRE, Teléfonos: 6045699090 
EXT 672 / 6045699090 / 3102669082 / 3215331507, email 
~~~_qf,?p.sec..@uco.edu.co / 8erdep.coor@uco.edu.co, en jornada FIN DE 
SEMANA, calendario A, número de DANE: 305250800032, el cobro de Tarifas de 
Matrícula y Pensión, dentro del Régimen libertad regulada para el año académico 
2025, aplicando un incremento a los PROGRAMAS subsiguientes al CLEI l. 

En cuanto al incremento del PROGRAMA primero, el cual corresponde a las 
facultades de libertad de tarifa reglamentadas por el Ministerio de Educación, se fija 
i9u,1lmente la tarifa según la solicitud presentada por la institución así: 

Porcentaje 
de 

incremento 

8,68% 

8,68% 

CLEI 

1,2,3 y 4 

A 
5y6 

Normativa 

Porcentaje autorizado y verificado por la Secretaria 
de Educación, acorde con la Resolución del 
Ministerio de Educación Nº016763 del 30 de 
Se tiembre de 2024, en su Artículo 11. 
Porcentaje aprobado por el consejo directivo y 
autorizado por la Resolución del Ministerio de 
Educación Nº016763 del 30 de septiembre de 
2024, en su Articulo 11, "Los establecimientos de 
educación básica y media de adultos de carácter 
privado, para efectos de determinación del 
incremento, deberán considerar los Ciclos Lectivos 
Especiales integrados (CLEI) V y VI como un solo 
año escolar incluyendo las cuatro semanas 
adicionales definidas en el artículo 2.3.3.5.3.5.1 del 
Decreto 1075 de 2015". 

/\RTÍCULO SEGUNDO. TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al 
establecimiento educativo, COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE 
,JAHAMILLO las Tarifas por concepto de Matrícula y Pensión para el año escolar 
2025 en los siguientes valores. El primer CLEI que ofrece el establecimiento 
educativo es CLEI l. 

IA 
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RESOLUCIÓN HOJA NÚMERO 5 

Por la cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrícula, Pensión y Otros Cobros periódicos, pam el 
año escolar 2025 al COLEGIO 

MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE - 305250800032, del Municipio de EL BAGRE - Antioquia 

Grado Tarifa por Matrícula Pensión (10) 
CLEI 2025 

CLEI 1 $ 2.032.005 $ 203.201 $ 182.880 
CLEI 11 $ 2.032.005 $ 203.201 $ 182.880 
CLEI 111 $ 2.032.005 $ 203.201 $ 182.880 
CLEI IV $ 2.032.005 $ 203.201 $ 182.880 

Grado Tarifa por Matrícula Pensión (10) 
CLEI 2025 

CLEIV $ 1.106.669 $ 110.667 $199.200 

CLEIVI $ 1.106.669 $110.667 $199.200 

PARÁGRAFO. El valor de la matricula no podrá ser superior al 10% de la tarifa 
anual autorizada. El cobro de la pensión podrá hacerse en mensualidades o en 
períodos mayores que no superen el trimestre y deberá fijarse en el manual de 
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podrá cobrar tarifar~ 
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo. 

ARTÍCULO TERCERO. OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto 
de otros cobros para el año escolar 2025 únicamente las siguientes tarifas: 

Concepto Otros cobros periódicos Tarifa anual 
I 2025 

Certificados \. I $ 11.300 
·-

Duplicados '.. / $ 18.700 

ARTÍCULO CUARTO. La Secretaría de Educación de Antioquia, a través de su:, 
diferentes i stancias y acorde al Reglamento Territorial de Inspección y Vigilancia, 
velará por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Artículos 202 y 203 de la 
Ley 115 de 1994, para que los costos educativos estén dentro de los conceptos 
estrictamente Autorizados por la reglamentación vigente, especialmente que: "Los 
Establecimientos Educativos no podrán exigir por sí mismos, ni por medio de 
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o 
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matrícula, pensiones, cobros 
periódicos y otros cobros periódicos". 

ARTÍCULO QUINTO. Las Tarifas de Matrícula, Pensión, Cobros Periódicos y Otros 
Cobros Periódicos autorizados en el presente acto administrativo deberán ser 
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a 
modificaciones del PEI y darse a conocer a los padres de familia al momento de la 
matrícula, de conformidad con la Guía N°4 versión 10 del MEN y el numeral 9, 
Artículo 2.3.3.1.4.1 . Del Decreto 1075 de 2015. 

ARTÍCULO SEXTO. El Establecimiento Educativo denominado COLEGIO 
MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, DANE: 305250800032, en el 
término de dos (2) días hábiles, posteriores a la notificación de este 2cto 
administrativo, debe solicitar la apertura del aplicativo EVI para los años 2023 y 
2024, con el fin de realizar los respectivos ajustes, informar y enviar las evidencias 
de los demás ajustes y correcciones debidamente radicados a la Dirección de 
Asuntos Legales. En el caso de no dar claridad sobre las inconsistencias, se 

IA 
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procederá a informar al proceso de inspección y Vigilancia de la Secretaría de 
Educación de Antioquia para los fines pertinentes. 

ARTÍCULO SÉPTIMO. La presente resolución deberá ser fijada en un lugar visible 
del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad educativa, 
conforme a la Ley 1712 de marzo de 2014. 

ARTÍCULO OCTAVO. La presente Resolución deberá notificarse personalmente al 
Representante Legal del Establecimiento Educativo denominado COLEGIO 
MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, DANE: 305250800032 , del 
Municipio de El Bagre - Antioquia. 

PARÁGRAFO. Si no pudiere !1acerse la notificación personal al cabo de los cinco 
(5) días del envio de la citación, esta se hará por medio de aviso, la cual se 
considerará surtida al finalizar el día siguiente al de la entrega del aviso en el lugar 
de destino, de conformidad con el Artículo 69 de la Ley 1437 del 18 de enero de 
2011 . 

ARTÍCULO NOVENO. Se advierte que contra el presente Acto Administrativo 
procede el recurso de reposición ante el Secretario de Educación de Antioquia 
dentro de los diez (1 O) días hábiles siguientes a la fecha de su notificación, o a la 
notificación por Aviso, según el Artículo 76 de la Ley 1437 de 2011 . 

PARÁGRAFO. La Secretaría de Educación de Antioquia a través de la Dirección 
de Asuntos Legales tiene a disposición el servicio de notificación electrónica de los 
actos administra,ivos que se emitan desde esta Secretaría, de acuerdo con la 
Circular Departamental 20160300000907 del 18 de agosto de 2016. 

ARTÍCULO OÉCiMO. El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de 
su ejecutoria. 

BER 
Repú 

NOTIFÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE TIOQ 
11bia ~_;/J/0 

MAURICIO ALVIA~:~ 
Secretario de Educación 

NOMBRE 
Cindy Johana Sema Herrera 

Proyectó: Auxiliar 31dr.i inistra:i·,a 
Dirección de Asuntos Le ales 
Ana Maria Francc C.irdenas 

Hevisó: Profesicnal Univers,taria 
Dirección de Astimos L c:iles 
Osear Felipe Velásquez Mui'lc z 
Profesicnal Univers,tario 

H1!vlsó: Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Proieskmal Universitario 
Dirección Asuntos Le ales 

Aprobó: 

Les arriba firmantes ded ara:nos que hemos revisado el documento y lo encontr 
t3nto, bao nuestra re onsabilidad lo resentanos a-a firma. 

FIRMA FECHA 

IA 
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RESOLUCIÓN Nº 

Por la cual se Autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrícula, 
Pensión y Otros Cobros periódicos, para el año escolar 2025 al COLEGIO 
MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE - 305148000951, del 

Municipio de EL CARMEN DE VIBORAL - Departamento de Antioquia. 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN DE ANTIOQUIA, 

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Artículo 151 
de la Ley 115 de 1994, el Artículo 6 de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015 
y el Artículo 135 del Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, por el 
cual se determina la Estructura Administrativa de la Administración Departamental, 
se definen las funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras 
disposiciones, 

CONSIDERANDO QUE: 

La Ley 115 de 1994. En su Artículo 202 estableció que el Gobierno Nacional debe 
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de 
matrículas, pensiones y cobros periódicos dentro de uno de los siguientes 
regímenes: Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Controlado; para lo cual 
los establecimientos educativos deberán llevar registros contables para la fijación 
de tarifas y tendrán en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los costos 
incurridos en la prestación del servicio. Igualmente establece que las tarifas para 
matrículas, pensiones y cobros periódicos deberán ser explícitas, simples y con 
denominación precisa, teniendo en cuenta los principios de solidaridad social o 
distribución económica. 

La Ley 715 de 2001 estableció en el Artículo 5 numeral 5.12 que corresponde a la 
Nación expedir la regulación sobre costos, tarifas de matrículas, pensiones, 
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas; a su vez 

En el Artículo 6 numeral 6.2.13 de la misma ley, frente a los municipios no 
certificados, les corresponde a los departamentos vigilar la aplicación de la 
regulación nacional sobre las tarifas de matrículas, pensiones, derechos 
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos 

De conformidad con el literal L del Artículo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado 
parcialmente por el Artículo 1 de la Ley 1064 de 2006, es función de las Secretarías 
Departamentales de Educación aprobar la creación y funcionamiento de las 
instituciones de Educación Formal y Educación para el Trabajo y el Desarrollo 
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la 
materia, que mediante la Circular Nº2023090000204 del 25 de septiembre del 2023. 

La Secretaría de Educación de la Gobernación de Antioquia, fija el procedimiento 
para envío y radicación de los Costos de Educación Formal Privados 2024. 

El Artículo 1 de la Ley 1269 de 2008, modificó el Artículo 203 de la Ley 115 de 1994, 
en donde se dispone que los establecimientos educativos no podrán exigir en 
ningún caso, por sí mismos, ni por medio de las asociaciones de padres de familia, 
ni de otras organizaciones aportes a capital o tarifas adicionales a las aprobadas 

IA 
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por concepto de matrículas, pensiones y cobros periódicos. De igual manera, 
establece que la violación de la prohibición, de exigir o solicitar cuotas en dinero o 
en especie, bonos, donaciones en dinero o en especie, consagradas en este 
artículo, serán sancionadas con multa que oscilará entre los cincuenta (50) y los 
doscientos (200) salarios mínimos legales mensuales vigentes (SMLMV), previa 
comprobación de los hechos, y, en caso de reincidencia se dispondrá el cierre 
definitivo del establecimiento educativo. 

El Decreto Nacional 1075 de 2015, Libro 2, Parte 3, Título 2, Capítulo 2, determina 
el reglamento general para definir las tarifas de matrículas, pensiones y cobros 
periódicos, originados en la prestación del servicio público educativo, por parte de 
los establecimientos privados de educación formal, definiendo su clasificación en 
alguno de los tres regímenes establecidos por el Artículo 202 de la Ley 115 de 1994, 
a saber: Libertad Regulada, Libertad Vigilada y Régimen Controlado. 

Los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro régimen, 
dependiendo de la acreditación de los requisitos para cada uno de ellos, 
establecidos en los Artículos 2.3.2.2.2.2., 2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075 
de 2015. 

El Artículo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro 
de tarifas de matrículas, pensiones y cobros periódicos originados en la prestación 
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, será 
autorizado por las entidades territoriales certificadas en educación, como 
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdicción por el Ministerio 
de Educación Nacional. 

El Artículo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que será 
competencia de las Secretarías de Educación de las entidades territoriales 
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso 
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regímenes y cuando 
ocurra reclasificación del régimen de libertad vigilada. 

La Directiva Ministerial N°21 de 2009 establece la obligatoriedad para los 
establecimientos educativos privados de presentar todos los años a la Secretaría 
de Educación respectiva, sesenta (60) días antes de la fecha de las matriculas, el 
resultado de la autoevaluación institucional, sus costos y su propuesta de tarifas. 

La Resolución Nacional Nº019133 del 01 de abril 2024, establece los parámetros 
para la fijación de las tarifas de matrícula y pensiones del servicio de Educación 
Preescolar, Básica y Media, prestados por Establecimientos Educativos de carácter 
privado para el año escolar que inicia en el 2025. 

El establecimiento educativo privado, COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE 
JARAMILLO, de propiedad de la UNIVERSIDAD CATOLICA DE ORIENTE, 
ubicado en CRA 30 Nº 30 - 20, del municipio de EL CARMEN DE VIBORAL, 
Teléfonos: 6045699090 EXT 672 / 6045699090 / 3102669082 / 3215331507, email 
serdep.sec@uco.edu.co / serdep.coor@uco.edu.co, en jornada FIN DE 
SEMANA, calendario A, número de DANE: 305148000951, ofrece los siguientes 
PROGRAMAS: 

A 
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Programa Licencia de 
Fecha Funcionamiento 

CLEI 1 037849 13/05/2014 
CLEI 2 037849 13/05/2014 

CLEI 3 037849 13/05/2014 

CLEI 4 037849 13/05/2014 

CLEI 5 037849 13/05/2014 

CLEl6 037849 13/05/2014 

El Señor JHON JAIRO RIVERA TAMAYO, identificado con cédula de ciudadanía 
N° 70.755.556, en calidad de Rector del establecimiento educativo denominado 
COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE: 305148000951, a 
través del aplicativo EVI y mediante el Radicado Nº 2024010480732 del 21 de 
octubre de 2024, presentó la propuesta integral de clasificación en el Régimen de 
Libertad Vigilada para la Jornada Fin de Semana. 

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio 
de Educación Nacional para la Autoevaluación Institucional y la documentación 
enviada en medio magnético, la Dirección de Asuntos de la Secretaría de Educación 
de Antioquia pudo verificar que: 

En el aplicativo EVI 2024, el COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE 
JARAMILLO DANE: 305148000951 del Municipio de el Carmen de viboral -
Antioquia, presentó autoevaluación para la Jornada de Fin de Semana, por lo que, 
se le recuerda a la institución que en caso de requerir una Resolución para autorizar 
la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrícula, Pensión y Otros Cobros 
periódicos, para las otras jornadas autorizadas en la Licencia de Funcionamiento 
N°09971 del 9 de mayo de 2006, deberá presentar la autoevaluación en el Aplicativo 
EVI para cada jornada. 

En cuanto a la lista de útiles reportada y con fundamento en la Directiva Ministerial 
Nº07 del año 201 O, los establecimientos educativos tienen prohibido exigir, y por 
ende los padres de familia no están obligados a: -Adquirir para los uniformes de sus 
hijos prendas exclusivas o de marcas definidas. -Adquirir útiles escolares de marcas 
o proveedores definidos por el establecimiento -Adquirir al inicio del año la totalidad 
de los útiles escolares que se incluyen en la lista, estos pueden ser adquiridos en la 
medida en que sean requeridos para el desarrollo de las actividades escolares. -
Entregar al colegio los útiles o textos para que sean administrados por el 
establecimiento. -Cambiar los textos antes de transcurridos 3 años de su adopción, 
debido a que estas renovaciones sólo se podrán hacer por razones pedagógicas, 
de actualización de conocimientos e informaciones y modificaciones del currículo. -
El Gobierno Escolar podrá hacer acuerdos frente a las listas, siempre que no 
incumplan la legislación vigente base. Por lo cual, teniendo en cuenta que la norma 
de educación no permite la obligatoriedad de algunos elementos y artículos, tales 
como: 

porcentajes para el incremento de costos 2025: Incremento básico IPC (6, 12%), 
Reconocimiento a la labor docente (1,60%), Régimen de Libertad Regulada por 
Certificación por EVI (0,46%), para un total de 8,85% para el año 2025. Sin embargo, 
en concordancia con el acta aprobación del Consejo Directivo Nº08 del 12 de 
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octubre de 2024, se procederá a autorizar un incremento de 8,85% para los 
programas CLEI, CLEI 11, CLEI 111, CLEI IV, para los CLEI V y CLEI VI. 

En considerando a lo anterior, la Dirección de Asuntos Legales de la Secretaría de 
Educación de Antioquia concluyó que es procedente proyectar el acto administrativo 
de Autorización de Tarifas de Matrícula y Pensión dentro del Régimen de Libertad 
Vigilada. 

Por lo expuesto, el Secretario de Educación de Antioquia, 

RESUELVE 

ARTÍCULO PRIMERO. RÉGIMEN. Autorizar al Establecimiento Educativo Privado, 
COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, de propiedad de la 
UNIVERSIDAD CATOLICA DE ORIENTE, ubicado en CRA 30 Nº 30 - 20, del 
municipio de EL CARMEN DE VIBORAL, Teléfonos: 6045699090 EXT 672 / 
6045699090 / 3102669082 / 3215331507, email serdep.sec@uco.edu.co / 
serdep.coor@uco.edu.co, en jornada FIN DE SEMANA, calendario A, número de 
DANE: 305148000951, el cobro de Tarifas de Matrícula y Pensión, dentro del 
Régimen libertad regulada para el año académico 2025, aplicando un incremento 
a los PROGRAMAS subsiguientes al CLEI l. 

En cuanto al incremento del PROGRAMA primero, el cual corresponde a las 
facultades de libertad de tarifa reglamentadas por el Ministerio de Educación, se fija 
igualmente la tarifa según la solicitud presentada por la institución así: 

Porcentaje 
de 

incremento 

8,85% 

Re 
8,85% 

CLEI 

1,2,3 y 4 

úbl 
5y6 

Normativa 

Porcentaje autorizado y verificado por la Secretaría 
de Educación, acorde con la Resolución del 
Ministerio de Educación Nº016763 del 30 de 
Se tiembre de 2024, en su Artículo 11. 
Porcentaje aprobado por el consejo directivo y 
autorizado por la Resolución del Ministerio de 
Educación N°016763 del 30 de septiembre de 
2024, en su Artículo 11, "Los establecimientos de 
educación básica y media de adultos de carácter 
privado, para efectos de determinación del 
incremento, deberán considerar los Ciclos Lectivos 
Especiales integrados (CLEI) V y VI como un solo 
año escolar incluyendo las cuatro semanas 
adicionales definidas en el artículo 2.3.3.5.3.5.1 del 
Decreto 1075 de 2015". 

ARTÍCULO SEGUNDO. TARIFA PROGRAMAS OFRECIDOS JORNADA FIN DE 
SEMANA. Autorizar al establecimiento educativo, COLEGIO MONSEÑOR 
ALFONSO URIBE JARAMILLO, las Tarifas por concepto de Matrícula y Pensión 
para el año escolar 2025 en los siguientes valores. El primer CLEI que ofrece el 
establecimiento educativo es CLEI l. 

Grado 
Tarifa por 
CLEI 2025 

Matrícula Pensión (1 O) 

IA 
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ARTÍCULO SEGUNDO. TARIFA PROGRAMAS OFRECIDOS JORNADA FIN DE 
SEMANA. Autorizar al establecimiento educativo, COLEGIO MONSEÑOR 
ALFONSO URIBE JARAMILLO, las Tarifas por concepto de Matrícula y Pensión 
para el año escolar 2025 en los siguientes valores. El primer CLEI que ofrece el 
establecimiento educativo es CLEI l. 

Grado Tarifa por 
Matrícula Pensión (10) 

CLEI 2025 
CLEI 1 $ 2.035.184 $ 203.518 $183.167 
CLEI 11 $ 2.035.184 $ 203.518 $183.167 
CLEI 111 $ 2.035.184 $ 203.518 $183.167 
CLEI IV $ 2.035.184 $ 203.518 $ 183.167 

Grado Tarifa por 
Matrícula Pensión (10) 

CLEI 2025 

CLEIV $ 1.108.400 $ 110.840 $ 199.512 

CLEI VI $ 1.108.400 $ 110.840 $ 199.512 

PARÁGRAFO. El valor de la matrícula no podrá ser superior al 10% de la tarifa 
anual autorizada. El cobro de la pensión podrá hacerse en mensualidades o en 
períodos mayores que no superen el trimestre y deberá fijarse en el manual de 
convivencia. Así mismo el establecimiento educativo no podrá cobrar tarifas 
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo. 

ARTÍCULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto 
de otros cobros para el año escolar 2025 únicamente las siguientes tarifas: 

Concepto Otros cobros 
eriódicos 
Certificados 
Du licados 

Tarifa anual 
2025 

$11.300 
$ 18.700 

ARTÍCULO CUARTO. La Secretaría de Educación de Antioquia, a través de sus 
diferentes instancias y acorde al Reglamento Territorial de Inspección y Vigilancia, 
velará por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Artículos 202 y 203 de la 
Ley 115 de 1994, para que los costos educativos estén dentro de los conceptos 
estrictamente Autorizados por la reglamentación vigente, especialmente que: "Los 
Establecimientos Educativos no podrán exigir por sí mismos, ni por medio de 
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o 
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matrícula, pensiones, cobros 
periódicos y otros cobros periódicos". 

ARTÍCULO QUINTO. Las Tarifas de Matrícula, Pensión, Cobros Periódicos y Otros 
Cobros Periódicos autorizados en el presente acto administrativo deberán ser 
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a 
modificaciones del PEI y darse a conocer a los padres de familia al momento de la 
matrícula, de conformidad con la Guía Nº4 versión 1 O del MEN y el numeral 9, 
Artículo 2.3.3.1.4.1. Del Decreto 1075 de 2015. 

ARTÍCULO SEXTO. El Establecimiento Educativo denominado COLEGIO 
MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, sede EL CARMEN DE VIBORAL, 
en el término de dos (2) días hábiles, posteriores a la notificación de este acto 
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administrativo, debe solicitar la apertura del aplicativo EVI para los años 2024 y 
2025, con el fin de realizar los respectivos ajustes, informar y enviar las evidencias 
de los demás ajustes y correcciones debidamente radicados a la Dirección de 
Asuntos Legales. En el caso de no dar claridad sobre las inconsistencias, se 
procederá a informar al proceso de inspección y Vigilancia de la Secretaría de 
Educación de Antioquia para los fines pertinentes. 

ARTÍCULO SÉPTIMO: NOTIFICACIÓN. La presente resolución deberá ser fijada 
en un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la 
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de marzo de 2014. 

ARTÍCULO OCTAVO La presente Resolución deberá notificarse personalmente al 
Representante Legal del Establecimiento Educativo denominado COLEGIO 
MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE: 305148000951 del Municipio 
de el Carmen de víbora! - Antioquia. 

ARTÍCULO NOVENO Se advierte que contra el presente Acto Administrativo 
procede el recurso de reposición ante el Secretario de Educación de Antioquia 
dentro de los diez (1 O) días hábiles siguientes a la fecha de su notificación, o a la 
notificación por Aviso, según el Artículo 76 de la Ley 1437 de 2011. 

ARTÍCULO DÉCIMO. El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de 
su ejecutoria. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

NOTIFÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

/Jf/o~JP¡) 
MAURICIO ~MÍREZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 
Cindy Johana Serna Herrera 
Auxiliar administrativa 
Dirección de Asuntos Le ales 
Ana Maria Franco Cérdenas 
Profesional Universitaria 
Dirección de Asuntos Le ales 
Osear Felipe Velésquez Mui'loz 
Profesional Universitario 
Daniel Felipe Ossa Sénchez 
Profesional Universitario 
Dirección Asuntos Le alas 

Aprobó: ~i~~c~:;1:s~~~~-N~:::~s 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontram s 
tanto, ba·o nuestra re onsabilidad lo resentamos ara firma. 

FECHA 

cA-Oci.-J 
IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
• • • ••• Rep(ÍÍ>lica de Colo~ 

RESOLUCIÓN Nº 

Por la cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrícula, Pensión 
y Otros Cobros periódicos, para el año escolar 2025 al COLEGIO 

MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE - 305847800203 del Municipio de 
URRAO - Antioquia 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN DE ANTIOQUIA, 

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Artículo 151 de 
la Ley 115 de 1994, el Artículo 6 de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015 y el 
Artículo 135 del Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, por el cual se 
determina la Estructura Administrativa de la Administración Departamental, se definen 
las funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras disposiciones, 

CONSIDERANDO QUE: 

La Ley 115 de 1994. En su Artículo 202 estableció que el Gobierno Nacional debe 
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de matrículas, 
pensiones y cobros periódicos dentro de uno de los siguientes regímenes: Libertad 
Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Controlado; para lo cual los establecimientos 
educativos deberán llevar registros contables para la fijación de tarifas y tendrán en 
cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los costos incurridos en la prestación 
del servicio. Igualmente establece que las tarifas para matrículas, pensiones y cobros 
periódicos deberán ser explícitas, simples y con denominación precisa, teniendo en 
cuenta los principios de solidaridad social o distribución económica. 

La Ley 715 de 2001 estableció en el Artículo 5 numeral 5.12 que corresponde a la 
Nación expedir la regulación sobre costos , tarifas de matrículas, pensiones, derechos 
académicos y otros cobros en las instituciones educativas; a su vez 

En el Artículo 6 numeral 6.2.13 de la misma ley, frente a los municipios no certificados, 
les corresponde a los departamentos vigilar la aplicación de la regulación nacional sobre 
las tarifas de matrículas, pensiones, derechos académicos y otros cobros en los 
establecimientos educativos 

De conformidad con el literal L del Artículo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado 
parcialmente por el Artículo 1 de la Ley 1064 de 2006, es función de las Secretarías 
Departamentales de Educación aprobar la creación y funcionamiento de las 
instituciones de Educación Formal y Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano, 
de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia, que 
mediante la Circular N°2023090000204 del 25 de septiembre del 2023. 

La Secretaría de Educación de la Gobernación de Antioquia, fija el procedimiento para 
envío y radicación de los Costos de Educación Formal Privados 2024. 

El Artículo 1 de la Ley 1269 de 2008, modificó el Artículo 203 de la Ley 115 de 1994, 
en donde se dispone que los establecimientos educativos no podrán exigir en ningún 
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Por la cual se autoriza fa clasificación en el Régimen y fas tarifas de Matricula, Pensión y Otros Cobros periódicos, para el 
año escolar 2025 al COLEGIO 

MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARA MILLO DANE - 305847800203 del Municipio de URRAO - Antioquia 

caso, por sí mismos, ni por medio de las asociaciones de padres de familia, ni de otras 
organizaciones aportes a capital o tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de 
matrículas, pensiones y cobros periódicos. De igual manera, establece que la violación 
de la prohibición, de exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones 
en dinero o en especie, consagradas en este artículo, serán sancionadas con multa que 
oscilará entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios mínimos legales 
mensuales vigentes (SMLMV), previa comprobación de los hechos, y, en caso de 
reincidencia se dispondrá el cierre definitivo del establecimiento educativo. 

El Decreto Nacional 1075 de 2015, Libro 2, Parte 3, Título 2, Capítulo 2, determina el 
reglamento general para definir las tarifas de matrículas, pensiones y cobros periódicos, 
originados en la prestación del servicio público educativo, por parte de los 
establecimientos privados de educación formal, definiendo su clasificación en alguno 
de los tres regímenes establecidos por el Artículo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber: 
Libertad Regulada, Libertad Vigilada y Régimen Controlado. 

Los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro régimen, 
dependiendo de la acreditación de los requisitos para cada uno de ellos, establecidos 
en los Artículos 2.3.2.2.2.2., 2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075 de 2015. 

El Artículo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro de 
tarifas de matrículas, pensiones y cobros periódicos originados en la prestación del 
servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, será 
autorizado por las entidades territoriales certificadas en educación, como autoridades 
competentes delegadas en su respectiva jurisdicción por el Ministerio de Educación 
Nacional. 

El Artículo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que será 
competencia de las Secretarías de Educación de las entidades territoriales certificadas, 
expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso de un 
establecimiento educativo privado a cualquiera de los regímenes y cuando ocurra 
reclasificación del régimen de libertad vigilada. 

La Directiva Ministerial Nº21 de 2009 establece la obligatoriedad para los 
establecimientos educativos privados de presentar todos los años a la Secretaría de 
Educación respectiva, sesenta (60) días antes de la fecha de las matriculas, el resultado 
de la autoevaluación institucional, sus costos y su propuesta de tarifas. 

La Resolución Nacional Nº016763 del 30 de septiembre 2024, establece los parámetros 
para la fijación de las tarifas de matrícula y pensiones del servicio de Educación 
Preescolar, Básica y Media, prestados por Establecimientos Educativos de carácter 
privado para el año escolar que inicia en el 2025. 

El establecimiento educativo privado, COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE 
JARAMILLO, de propiedad de la UNIVERSIDAD CATOLICA DE ORIENTE, ubicado 
en Calle 25 Nº 29 - 41, del municipio de URRAO, Teléfonos: 6045699090 EXT 672 / 
6045699090 / 3102669082 / 3215331507, email, serdep.sec@uco.edu.co / 
serdep.coor@uco.edu.co, en jornada FIN DE SEMANA, Calendario A, número de 
DANE: 305847800203, ofrece los siguientes PROGRAMAS: 

A 
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Por la cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrícula, Pensión y Otros Cobros periódicos, para el 
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Programa Licencia de Fecha 
Funcionamiento 

CLEI 1 037849 13/05/2014 

CLEI 11 037849 13/05/2014 

CLEI 111 037849 13/05/2014 

CLEI IV 037849 13/05/2014 

CLEIV 037849 13/05/2014 

CLEIVI 037849 13/05/2014 

El Señor JHON JAIRO RIVERA TAMAYO, identificado con cédula de ciudadanía Nº 
70.755.556, en calidad de Rector del establecimiento educativo denominado COLEGIO 
MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, DANE: 305847800203 a través del 
aplicativo EVI, presentó a la Secretaría de Educación de Antioquia con el Radicado 
2024010480767 del 21 de octubre de 2024, la propuesta integral de clasificación, en el 
Régimen de Libertad Regulada por certificación de calidad para la jornada FIN DE 
SEMANA 

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio de 
Educación Nacional para la Autoevaluación Institucional y la documentación enviada en 
medio magnético, la Dirección de Asuntos de la Secretaría de Educación de Antioquia 
pudo verificar que: 

En el aplicativo EVI 2024, el COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO 
DANE: 305847800203 del Municipio de Urrao - Antioquia, presentó autoevaluación 
para la Jornada de Fin de Semana, por lo que, se le recuerda a la institución que en 
caso de requerir una Resolución para autorizar la clasificación en el Régimen y las 
tarifas de Matrícula, Pensión y Otros Cobros periódicos, para las otras jornadas 
autorizadas en la Licencia de Funcionamiento N°09971 del 9 de mayo de 2006, deberá 
presentar la autoevaluación en el Aplicativo EVI para cada jornada. 

En ese orden de ideas, conceptos como "Certificados de estudios", el establecimiento 
educativo tiene el deber de entregarlos gratuitamente, y sólo pueden cobrarse copias 
adicionales que sean solicitadas por las familias. 

Por conceptos como "Ceremonia de grados" pueden cobrarse de forma voluntaria, de 
manera que quienes no los paguen no participarán en las celebraciones, pero deben 
recibir todos los documentos que acreditan su graduación. 

En cuanto a la lista de útiles reportada y con fundamento en la Directiva Ministerial N°07 
del año 201 O, los establecimientos educativos tienen prohibido exigir, y por ende los 
padres de familia no están obligados a: -Adquirir para los uniformes de sus hijos 
prendas exclusivas o de marcas definidas. -Adquirir útiles escolares de marcas o 
proveedores definidos por el establecimiento -Adquirir al inicio del año la totalidad de 
los útiles escolares que se incluyen en la lista, estos pueden ser adquiridos en la medida 
en que sean requeridos para el desarrollo de las actividades escolares. -Entregar al 
colegio los útiles o textos para que sean administrados por el establecimiento. -Cambiar 
los textos antes de transcurridos 3 años de su adopción, debido a que estas 
renovaciones sólo se podrán hacer por razones pedagógicas, de actualización de 
conocimientos e informaciones y modificaciones del currículo. -El Gobierno Escolar 
podrá hacer acuerdos frente a las listas, siempre que no incumplan la legislación vigente 
base. Por lo cual, teniendo en cuenta que la norma de educación no permite la 
obligatoriedad de algunos elementos y artículos, tales como: 

IA 
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MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE • 305847800203 del Municipio de URRAO - Antioquia 

porcentajes para el incremento de costos 2025: Incremento básico I PC (6, 12%), 
Reconocimiento a la labor docente (1,60%), Régimen de Libertad Regulada por 
Certificación por EVI (0,46%), para un total de 8,85 % para el año 2025. Sin embargo, 
en concordancia con el acta aprobación del Consejo Directivo Nº08 del 12 de octubre 
de 2024, se procederá a autorizar un incremento de 8,85 % para los programas CLEI 
I,CLEI II,CLEI III,CLEI IV, para los CLEI Vy CLEI VI. 

En considerando a lo anterior, la Dirección de Asuntos Legales - Proceso de 
Acreditación, Legalización y Reconocimiento de la Secretaría de Educación de 
Antioquia concluyó que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorización 
de Tarifas de Matrícula y Pensión dentro del Régimen de Libertad Vigilada. 

Por lo expuesto, el Secretario de Educación de Antioquia, 

RESUELVE 

ARTÍCULO PRIMERO. RÉGIMEN. Autorizar al establecimiento COLEGIO 
MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, de propiedad de la UNIVERSIDAD 
CATOLICA DE ORIENTE, ubicado en la Calle 11 Nº 11 A -55 Corregimiento Llanos de 
Cuivá, del municipio de URRAO, Teléfonos: 6045699090 EXT 672 / 6045699090 / 
3102669082 / 3215331507, email serdep.sec@uco.edu.co / 
serdep.coor@uco.edu.co, en jornada FIN DE SEMANA, calendario A, número de 
DANE: 305887800001, el cobro de Tarifas de Matrícula y Pensión, dentro del régimen 
Régimen libertad regulada para el año académico 2025, aplicando un incremento a 
los PROGRAMAS subsiguientes al CLEI l.. 

En cuanto al incremento del PROGRAMA primero, el cual corresponde a las facultades 
de libertad de tarifa reglamentadas por el Ministerio de Educación, se fija igualmente la 
tarifa según la solicitud presentada por la institución así: 

Porcentaje 
de 

incremento 

8,85% 

8,85% 

CLEI 

1,2,3 y 4 

5y6 

Normativa 

Porcentaje autorizado y verificado por la Secretaría 
de Educación, acorde con la Resolución del 
Ministerio de Educación Nº016763 del 30 de 
Se tiembre de 2024, en su Artículo 11. 
Porcentaje aprobado por el consejo directivo y 
autorizado por la Resolución del Ministerio de 
Educación N°016763 del 30 de septiembre de 
2024, en su Artículo 11, "Los establecimientos de 
educación básica y media de adultos de carácter 
privado, para efectos de determinación del 
incremento, deberán considerar los Ciclos Lectivos 
Especiales integrados (CLEI) V y VI como un solo 
año escolar incluyendo las cuatro semanas 
adicionales definidas en el artículo 2.3.3.5.3.5.1 del 
Decreto 1075 de 2015". 

ARTÍCULO SEGUNDO. TARIFA PROGRAMAS OFRECIDOS JORNADA FIN DE 
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Grado 
Tarifa por 

Matrícula Pensión (10) 
CLEI 2025 

CLEI 1 $ 2,035.184 $ 203.518 $183,167 
CLEI 11 $2,035.184 $ 203.518 $183,167 
CLEI 111 $2,035.184 $ 203.518 $ 183,167 
CLEI IV $2,035.184 $ 203.518 $183,167 

Grado 
Tarifa por 

Matrícula Pensión (1 O) 
1 CLEI 2025 

CLEIV $1,108,400 $ 110.840 $199,512 1 

CLEI VI $1,108,400 $ 110.840 $199,512 
1 

PARÁGRAFO. El valor de la matrícula no podrá ser superior al 10% de la tarifa anual 
autorizada. El cobro de la pensión podrá hacerse en mensualidades o en períodos 
mayores que no superen el trihlestre y deberá fijarse en el manual de convivencia. AsI 
mismo el establecimiento educativo no podrá cobrar tarifas por un valor superior 
a las aprobadas en este acto administrativo. 

ARTÍCULO TERCERO. OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto de 
otros cobros para el año escolar 2025 únicamente las siguientes tarifas: 

--
Concepto Otros cobros periódicos Tarifa anual 

I 2025 --
Certificados "\.. / $11,300 
Duplicados ___., $ 18,700 

ARTÍCULO CUARTO. La Secretaría de Educación de Antioquia, a través de sus 
diferentes instancias y acorde al Reglamento Territorial de Inspección y Vigilancia, 
velará por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Artículos 202 y 203 de la Ley 
115 de 1994, para que los costos educativos estén dentro de los conceptos 
estrictamente Autorizados por la reglamentación vigente, especialmente que: ''Los 
Establecimientos Educativos no podrán exigir por sí mismos, ni por medio de 
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o tarifas 
adiciona/es a las aprobadas por concepto de matrícula, pensiones, cobros periódicos y 
otros cobros periódicos". 

ARTÍCULO QUINTO. Las Tarifas de Matrícula, Pensión, Cobros Periódicos y Otros 
Cobros Periódicos autorizados en el presente acto administrativo deberán ser 
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a modificaciones 
del PEI y darse a conocer a los padres de familia al momento de la matricula, de 
conformidad con la Guía Nº4 versión 1 O del MEN y el numeral 9, Artículo 2.3.3. i .4.1. 
Del Decreto 1075 de 2015. 

ARTÍCULO SEXTO. El Establecimiento Educativo denominado COLEGIO 
MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, sede URRAO, en el término de dos (2) 
días hábiles, posteriores a la notificación de este acto administrativo, debe solicitar la 
apertura del aplicativo EVI para los años 2024 y 2025, con el fin de realizar los 
respectivos ajustes, informar y enviar las evidencias de los demás ajustes y 
correcciones debidamente radicados a la Dirección de Asuntos Legales. En el caso de 
no dar claridad sobre las inconsistencias, se procederá a informar al proceso de 

~--------- - ------ --------------------- -------' 
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Por la cual se au'.oriza la clasiflcacióH en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensión y Otros Cobros periódicos. para el 
año escolar 2025 al COLEGIO 

MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE • 305847800203 del Municipio de URRAO - Antioquia 

inspecc1on y Vigilancia de la Secretaría de Educación de Antioquia para los fines 
pertinentes. 

ARTÍCULO SÉPTIMO. La presente resolución deberá ser fijada en un lugar visible del 
establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad educativa, conforme 
a la Ley 1712 de marzo de 2014. 

ARTÍCULO OCTAVO. La presente Resolución deberá notificarse personalmente al 
Representante Legal del Establecimiento Educativo denominado COLEGIO 
MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, del Municipio de URRAO - Antioquia. 

ARTÍCULO NOVENO. Se advierte que contra el presente Acto Administrativo procede 
el recurso de reposición ante el Secretario de Educación de Antioquia dentro de los 
diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de su notificación, o a la notificación por 
Aviso, según el Artículo 76 de la Ley 1437 de 2011 . 

ARTÍCULO DÉCIMO. El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de su 
ejecutoria. 

NOTIFÍQlJESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ ,1 d í) 
MAURICIO ALVl~Er 

Secretario de Educación 

NOMBRE 
Clndy Johana Sema Herrera 

Proyectó: Auxiliar adrr-inrstrati11a 
Dirección de Asun~c-s Le ales 
Ana Maria Franco Cárdenas 

RP,1.' isó: Profesional 'Jniven.taria 
Dirección de Asun~CIS Le ales 

Aprobó: 

Osear Felipe Velásquez Mui\cz 
Profesicnal '.Jnivers tario 
Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Profesional Univers•tario 
Dirección Asuntos le ales 
lvén Derfo Uribe Naranjo 
Director Asur.tcs Le a!es 

le .; aíriba firmantes declaramos q ~1t? hemos re,·isaoo el d 
13:-,t.:,, ba ·o nueslra :-es onsabilidad ,o re~entamos para 

FECHA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
·-- --·Republica de Colombia 

RESOLUCIÓN Nº 

Por la cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrícula, 
Pensión y Otros Cobros periódicos, para el año escolar 2025 al COLEGIO 
MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE - 305736800115 del 

Municipio de SEGOVIA - Antioquia 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN DE ANTIOQUIA, 

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Artículo 151 
de la Ley 115 de 1994, el Artículo 6 de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015 
y el Artículo 135 del Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, por el 
cual se determina la Estructura Administrativa de la Administración Departamental, 
se definen las funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras 
disposiciones, 

CONSIDERANDO QUE: 

La Ley 115 de 1994. En su Artículo 202 estableció que el Gobierno Nacional debe 
autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de 
matrículas, pensiones y cobros periódicos dentro de uno de los siguientes 
regímenes: Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen Controlado; para lo cual 
los establecimientos educativos deberán llevar registros contables para la fijación 
de tarifas y tendrán en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los costos 
incurridos en la prestación del servicio. Igualmente establece que las tarifas para 
matrículas, pensiones y cobros periódicos deberán ser explícitas, simples y con 
denominación precisa, teniendo en cuenta los principios de solidaridad social o 
distribución económica. 

La Ley 715 de 2001 estableció en el Artículo 5 numeral 5.12 que corresponde a la 
Nación expedir la regulación sobre costos, tarifas de matrículas, pensiones, 
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas; a su vez 

En el Artículo 6 numeral 6.2.13 de la misma ley, frente a los municipios no 
certificados, les corresponde a los departamentos vigilar la aplicación de la 
regulación nacional sobre las tarifas de matrículas, pensiones, derechos 
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos 

De conformidad con el literal L del Artículo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado 
parcialmente por el Artículo 1 de la Ley 1064 de 2006, es función de las Secretarías 
Departamentales de Educación aprobar la creación y funcionamiento de las 
instituciones de Educación Formal y Educación para el Trabajo y el Desarrollo 
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la 
materia. Por lo cual, mediante la Circular N°2023090000204 del 25 de septiembre 
del 2023. 

La Secretaría de Educación de la Gobernación de Antioquia, fija el procedimiento 
para envío y radicación de los Costos de Educación Formal Privados 2024. 
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Por la cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensión y Otros Cobros periódicos, para el 
ailo escolar 2025 al COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE- 305736800115 del Municipio de 

SEGOVIA - Antioquia 

El Artículo 1 de la Ley 1269 de 2008, modificó el Artículo 203 de la Ley 115 de 1994, 
en donde se dispone que los establecimientos educativos no podrán exigir en 
ningún caso, por sí mismos, ni por medio de las asociaciones de padres de familia, 
ni de otras organizaciones aportes a capital o tarifas adicionales a las aprobadas 
por concepto de matrículas, pensiones y cobros periódicos. De igual manera, 
establece que la violación de la prohibición, de exigir o solicitar cuotas en dinero o 
en especie, bonos, donaciones en dinero o en especie, consagradas en este 
artículo, serán sancionadas con multa que oscilará entre los cincuenta (50) y los 
doscientos (200) salarios mínimos legales mensuales vigentes (SMLMV), previa 
comprobación de los hechos, y, en caso de reincidencia se dispondrá el cierre 
definitivo del establecimiento educativo. 

El Decreto Nacional 1075 de 2015, Libro 2, Parte 3, Título 2, Capítulo 2, determina 
el reglamento general para definir las tarifas de matrículas, pensiones y cobros 
periódicos, originados en la prestación del servicio público educativo, por parte de 
los establecimientos privados de educación formal, definiendo su clasificación en 
alguno de los tres regímenes establecidos por el Artículo 202 de la Ley 115 de 1994, 
a saber: Libertad Regulada, Libertad Vigilada y Régimen Controlado. 

Los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro régimen, 
dependiendo de la acreditación de los requisitos para cada uno de ellos, 
establecidos en los Artículos 2.3.2.2.2.2., 2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075 
de 2015. 

El Artículo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro 
de tarifas de matrículas, pensiones y cobros periódicos originados en la prestación 
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, será 
autorizado por las entidades territoriales certificadas en educación, como 
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdicción por el Ministerio 
de Educación Nacional. 

El Artículo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que será 
competencia de las Secretarías de Educación de las entidades territoriales 
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso 
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regímenes y cuando 
ocurra reclasificación del régimen de libertad vigilada. 

La Directiva Ministerial Nº21 de 2009 establece la obligatoriedad para los 
establecimientos educativos privados de presentar todos los años a la Secretaría 
de Educación respectiva, sesenta (60) días antes de la fecha de las matriculas, el 
resultado de la autoevaluación institucional, sus costos y su propuesta de tarifas. 

La Resolución Nacional N°016763 del 30 de septiembre 2024, establece los 
parámetros para la fijación de las tarifas de matrícula y pensiones del servicio de 
Educación Preescolar, Básica y Media, prestados por Establecimientos Educativos 
de carácter privado para el año escolar que inicia en el 2025. 

El establecimiento educativo privado, COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE 
JARAMILLO, de propiedad de la UNIVERSIDAD CATOLICA DE ORIENTE, 
ubicado en la Carrera 55 N° 47 - 65, del municipio de SEGOVIA, Teléfonos: 
6045699090 EXT 672 / 6045699090 / 3102669082 / 3215331507, email 
serdep.sec@uco.edu.co / serdep.coor@uco.edu.co, en jornada FIN DE 
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Por fa cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrícula, Pensión y Otros Cobros periódicos, para el 
año escolar 2025 al COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE- 305736800115 del Municipio de 

SEGOVIA - Antioquia 

SEMANA, calendario A, número de DANE: 305736800115, ofrece los siguientes 
PROGRAMAS: 

Programa Licencia de Fecha 
Funcionamiento 

CLEI 1 037849 13/05/2014 

CLEI 11 037849 13/05/2014 

CLEI 111 037849 13/05/2014 

CLEI IV 037849 13/05/2014 

CLEIV 037849 13/05/2014 

CLEIVI 037849 13/05/2014 

El Señor JHON JAIRO RIVERA TAMA YO, identificado con cédula de ciudadanía 
Nº 70.755.556, en calidad de Rector del establecimiento educativo denominado 
COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, DANE: 305736800115 a 
través del aplicativo EVI y mediante Radicado 2024010480760 del 21 de octubre 
2024, presentó la propuesta integral de clasificación en el Régimen de Libertad 
Vigilada para la jornada FIN DE SEMANA 

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio 
de Educación Nacional para la Autoevaluación Institucional y la documentación 
enviada en medio magnético, la Dirección de Asuntos de la Secretaría de Educación 
de Antioquia pudo verificar que: 

En el aplicativo EVI 2024, el COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE 
JARAMILLO DANE: 305736800115 del Municipio de Segovia -Antioquia, presentó 
autoevaluación para la Jornada de Fin de Semana, por lo que, se le recuerda a la 
institución que en caso de requerir una Resolución para autorizar la clasificación en 
el Régimen y las tarifas de Matrícula, Pensión y Otros Cobros periódicos, para las 
otras jornadas autorizadas en la Licencia de Funcionamiento Nº09971 del 9 de 
mayo de 2006, deberá presentar la autoevaluación en el Aplicativo EVI para cadc:1 
jornada. 

En cuanto a la lista de útiles reportada y con fundamento en la Directiva Ministerial 
N°07 del año 2010, los establecimientos educativos tienen prohibido exigir, y por 
ende los padres de familia no están obligados a: -Adquirir para los uniformes de sus 
hijos prendas exclusivas o de marcas definidas. -Adquirir útiles escolares de marcas 
o proveedores definidos por el establecimiento -Adquirir al inicio del año la totalidad 
de los útiles escolares que se incluyen en la lista, estos pueden ser adquiridos en la 
medida en que sean requeridos para el desarrollo de las actividades escolares. -
Entregar al colegio los útiles o textos para que sean administrados por el 
establecimiento. -Cambiar los textos antes de transcurridos 3 años de su adopción, 
debido a que estas renovaciones sólo se podrán hacer por razones pedagógicas , 
de actualización de conocimientos e informaciones y modificaciones del currículo. -
El Gobierno Escolar podrá hacer acuerdos frente a las listas, siempre que no 
incumplan la legislación vigente base. Por lo cual, teniendo en cuenta que la norma 
de educación no permite la obligatoriedad de algunos elementos y artículos, tales 
como: 

A 
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Por la cual se autoriza fa clasificación en el Régimen y fas tarifas de Matrícula. Pensión y Otros Cobros periódicos, para el 
año escolar 2025 al COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE- 305736800115 del Municipio de 

SEGOVIA - Antioquia 

porcentajes para el incremento de costos 2025: Incremento básico IPC (6, 12%), 
Reconocimiento a la labor docente (1,60%), Régimen de Libertad Regulada por 
Certificación por EVI (0,46%), para un total de 8,68% para el año 2025. Sin 
embargo, en concordancia con el acta aprobación del Consejo Directivo Nº08 del 
12 de octubre de 2024, se procederá a autorizar un incremento de 8,68% para los 
programas CLEI 1, CLEI 11, CLEI 111 , CLEI IV, para los CLEI V y CLEI VI. 

En considerando a lo anterior, la Dirección de Asuntos Legales de la Secretaría de 
Educación de Antioquia concluyó que es procedente proyectar el acto administrativo 
de Autorización de Tarifas de Matrícula y Pensión dentro del Régimen de Libertad 
Vigilada . 

Por lo expuesto, el Secretario de Educación de Antioquia, 

RESUELVE 

ARTÍCULO PRIMERO. RÉGIMEN. Autorizar al establecimiento COLEGIO 
MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, de propiedad de la UNIVERSIDAD 
CATOLICA DE ORIENTE, ubicado en la Carrera 55 Nº 47 - 65, del municipio de 
SEGOVIA, Teléfonos: 6045699090 EXT 672 / 6045699090 / 3102669082 / 
3215331507, email serdep.sec@uco.edu.co / serdep.coor@uco.edu.co, en 
jornada FIN DE SEMANA, calendario A, número de DANE: 305736800115, el cobro 
de Tarifas de Matrícula y Pensión, dentro del régimen Régimen libertad regulada 
para el año académico 2025, aplicando un incremento a los PROGRAMAS 
subsiguientes al CLEI l. 

En cuanto al incremento del PROGRAMA primero, el cual corresponde a las 
facultades de libertad de tarifa reglamentadas por el Ministerio de Educación, se fija 
igualmente la tarifa según la solicitud presentada por la institución así: 

Porcentaje 
de 

incremento 

8,68% 

8,68% 

CLEI 

1,2,3 y 4 

5y6 

, 
Normativa 

Porcentaje autorizado y verificado por la Secretaría 
de Educación, acorde con la Resolución del 
Ministerio de Educación Nº016763 del 30 de 
Se tiembre de 2024, en su Artículo 11. 
Porcentaje aprobado por el consejo directivo y 
autorizado por la Resolución del Ministerio de 
Educación Nº016763 del 30 de septiembre de 
2024, en su Artículo 11 , "Los establecimientos de 
educación básica y media de adultos de carácter 
privado, para efectos de determinación del 
incremento, deberán considerar los Ciclos Lectivos 
Especiales integrados (CLEI) V y VI como un solo 
año escolar incluyendo las cuatro semanas 
adicionales definidas en el artículo 2.3.3.5.3.5.1 del 
Decreto 1075 de 2015". 

ARTÍCULO SEGUNDO. TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al 
establecimiento educativo, COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE 
JARAMILLO, las Tarifas por concepto de Matrícula y Pensión para el año escolar 

IA 
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Por la cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrícula, Pensión y Otros Cobros periódicos, para el 
año escolar 2025 al COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE- 305736800115 del Municipio de 

SEGOVIA - Antioquia 

2025 en los siguientes valores. El primer CLEI que ofrece e! establecimiento 
educativo es CLEI l. 

Grado Tarifa por Matrícula Pensión (10) 
CLEI 2025 

CLEI 1 $ 2.032.005 $ 203.201 $ 182.880 
CLEI 11 $ 2.032.005 $ 203.201 $ 182.880 
CLEI 111 $ 2.032.005 $ 203.201 $ 182.880 
CLEI IV $ 2.032.005 $ 203.201 $ 182.880 

Grado Tarifa por 
Matrícula Pensión (10) 

CLEI 2025 

CLEIV $ 1.106.669 $110.667 $ 199.200 

CLEIVI $ 1.106.669 $ 110.667 $ 199.200 

PARÁGRAFO. El valor de la matrícula no podrá ser superior al 10% de la tarifo 
anual autorizada. El cobro de la pensión podrá hacerse en mensualidades o en 
períodos mayores que no superen el trimestre y deberá fijarse en el manual de 
convivencia. Así mismo el establecimiento educativo no podrá cobrar tarifa~ 
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo. 

ARTÍCULO TERCERO. OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto 
de otros cobros para el año escolar 2025 únicamente las siguientes tarifas: 

Concepto Otros cobros periódicos / Tarifa anual 
_/ 2025 

Certificados ---- $ 11.300 
Duplicados $ 18.700 

ARTÍCULO CUARTO. La Secretaría de Educación de Antioquia , a través de sus 
diferentes instancias y acorde al Reglamento Territorial de Inspección y Vigilancia, 
velará por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Artículos 202 y 203 de la 
Ley 115 de 1994, para que los costos educativos estén dentro de los conceptos 
estrictamente Autorizados por la reglamentación vigente, especic:dmente que: "Los 
Establecimientos Educativos no podrán exigir por sí mismos, ni por medio de 
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o 
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matrícula, pensiones, cobros 
periódicos y otros cobros periódicos". 

ARTÍCULO QUINTO. Las Tarifas de Matrícula, Pensión, Cobros Periódicos y Otros 
Cobros Periódicos autorizados en el presente acto administrativo deberán ser 
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a 
modificaciones del PEI y darse a conocer a los padres de familia al momento de la 
matrícula, de conformidad con la Guía Nº4 versión 1 O del MEN y el numeral 9, 
Artículo 2.3.3.1.4.1. Del Decreto 1075 de 2015. 

ARTÍCULO SEXTO. El Establecimiento Educativo denominado COLEGIO 
MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, sede SEGOVIA, en el término de 
dos (2) días hábiles, posteriores a la notificación de este acto administrativo, debe 
solicitar la apertura del aplicativo EVI para los años 2024 y 2025, con el fin de 
realizar los respectivos ajustes, informar y enviar las evidencias de los demás 

IA 
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Por la cual se autoriza la clasificación en el Régimen y las tarifas de Matrícula. Pensión y Otros Cobros periódicos. para el 
año escolar 2025 al COLEGIO MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO DANE- 305736800115 del Municipio de 

SEGOVIA - Antioquia 

ajustes y correcciones debidamente radicados a la Dirección de Asuntos Legales. 
En el caso de no dar claridad sobre las inconsistencias, se procederá a informar al 
proceso de inspección y Vigilancia de la Secretaría de Educación de Antioquia para 
los fines pertinentes. 

ARTÍCULO SÉPTIMO: MOTll=!CACIÓN. La presente resolución deberá ser fijada en 
un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad 
educativa, conforme a la Ley 1712 de marzo d~ 2014. 

ARTÍCULO OCTAVO. La presente Resolución deberá notificarse personalmente al 
Hepresentante Legal del Establecimiento Educativo denominado COLEGIO 
MONSE~IOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, DANE: 305736800115 del 
Municipio de Segovia - 1\ntioquia. 

ARTÍCULO NOVENO. Se advierte que contra el presente Acto Administrativo 
procede el recurso de reposición ante el Secretario de Educación de Antioquia 
dentro de los diez (1 O) días hábiles siguientes a la fecha de su notificación, o a la 
notificación por Aviso, según el Artículo 76 de la Ley 1437 de 2011. 

AFtTÍCULO DÉCiMO. El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de 
:';u ejecutoria. 

NOTIFÍQUf-SE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

/ ~Í¼> 12? 
MAURICIO ALVl~{z' 

Secretario de Educación 

NOMBRE 
Cindy Johana Serna Herrera 

Pro1ect6: Auxiliar. adfTl ;n1strafr,1a 
Oireccron de Asumes Le ales 
-~na Marta f!'ranco Cárdenas 

Revisó: Profesicnal Univers,taria 
Dirección de Asuntos Le a~s 
Osear Felif-'ª Velásquez Muiloz 
Profesional Universitario 

Revisó: Daniel Felire Ossa Sánchez 
Pro~esional Universitario 
Dirección A:.;untos Le ales 

Lo~ arriba fiímantes declaramos qua hemos revisaoo el documento y to e 
t,:n10, ba 'o nuestra re ons3bilidad lo resentamos ara firma 

FIRMA FECHA 

L _______________ ___, 
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