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Radicado: D 2025070003926 1 / ~Cf i 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
- , - FÍeplÍblica de cóíombía -, , • ., 

DECRETO 

Fecha: 04/09/2025 ~~~ 

;¡~~:RETO 111111111111111111111111111 1111111! 111111111 II~ íllíl 111~ 111 1111 

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTÚAN UNAS MODIFICACIONES AL 
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025 

El GOBERNAIDOR DEL DEPARTAMENTO IDE ANinOQU!A, en ejercicio de las 
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el artículo 305 

/ 

numeral 1 de la Constitución Política de Colombia, el artículo 119 numeral 1 de la 
Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017 y 51 del 16 de 
diciembre 'de 2024, y 

CONSmlElRAINDO 

1. Que el artículo 27 de la Ordenanza 51 del 16 de diciembre de 2024 "Por medio de 
la cual se establece el Presupuesto General del Departamento de Antioquia para 
la vigencia fiscal 2025", dice: 

"Arlúculo 27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo 
dispuesto en el parágrafo 2 del artículo 90 del Estatuto Orgánico del 
Presupuesto del Departamento de Antioquia y demás que lo modifiquen, 
adicionen o sustituyan, los movimientos presupuesta/es consistentes en 
aumer,tar una partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el 
monto total de los presupuestos de funcionamiento, inversión o servicio de la 
deuda, aprobados por la Asamblea Departamental, en cada sección 
presupuesta/, esto es, que sólo afectan el anexo del decreto de liquidación del 
presupuesto, se denominan 'traslados presupuesta/es internos' los cuales 
competen al Gobernador, mediante decreto. 

Para la expedición de estos actos administrativos se requiere de la solicitud 
del jefe de cada Órgano que hace parte del Presupuesto General del 
Departamento dirigida a la Secretaría,_ de Hacienda - Dirección de 
Presupuesto, informando los rubros presupuesta/es a modificar. Adicional a lo 
anterior, si se trata de gastos de inversión, se requiere el concepto favorable 
del Departamento Administrativo de Planeación Departamental." 

2. Que la Secretaría de Seguridad, Justicia y Paz mediante oficio con radicado No. 
2025020034368 del 27 de agosto de 2025, solicitó a la Dhección de Presupues~ j 

IA 
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DECRETO Hoja 2 

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTÚAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL 
DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025" 

de la Secretaría Hacienda realizar traslado presupuesta! interno por valor de 
$2.438.282.623 dentro del agregado de inversión. 

3. Que la Secretaría de Seguridad, Justicia y Paz, mediante el oficio con radicado 
No. 2025020034368 del 27 de agosto de 2025 de 2025, solicitó al Departamento 
Administrativo de Planeación concepto favorable para realizar el traslado 
presupuesta! interno. 

4. Que él Departamento Administrativo de Planeación, emitió concepto favorable en 
el oficio con radicado No. 2025020034614 del 28 de agosto de 2025. 

5. Que con fundamento en el artículo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 
2017, que aprueba el Estatuto Orgánico del Presupuesto del Departamento de 
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Directora de Presupuesto certificó 
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de 
Disponibilid~d Presupuesta! (CDP) No. 7100000480 de agosto 29 de 2025. 

6. Que el objetivo de este Decreto es realizar movimiento presupuesta! de la 
Secretaría de Seguridad, Justicia y Paz, toda vez que se requiere el recurso para 
cumplir con las inversiones aprobadas por el Comité Territorial de Orden Público 
(CTOP), en lo pertinente con el Fondo Territorial de Seguridad (FONSET). 

En mérito de lo expuesto, J 
DECRETA 

Artículo 1º. Contracredítese el presupuesto y PAC de gastos de inversión en la 
Secretaría de S_eguridad, Justicia y Paz, de conformidad con el siguiente detalle: 

Fondo 
Centro 

Pospre 
Area 

Proyecto Valor Descripción Gestor Funcional 
Consolidación de estrategias 

4-2170 122C 2-3 C45012 220429 2.405.000.000 de fortalecimiento a la 
presencia institucional en el 
Departamento de Antioquia . 
Implementación del proyecto 
de tecnología para la 

4-2170 122C 2-3 C45012 220412 33.282.623 seguridad, la justicia y la 
convivencia ciudadana en el 
Departamento de Antioquia. 

Total $2.438.282.6231 

Artículo 2º. Acredítese el presupuesto y PAC de gastos de inversión en la Secretaría 
de Seguridad, Justicia y Paz, de conformidad con el siguiente detalle: 

A 



5

G 

DECRETO Hoja 3 

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTÚAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL 
DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025" 

Fondo 
Centro 

Pospre 
Área 

Proyecto Valor Descripción 
Gestor Funcional 

Fortalecimiento de las 
capacidades de 

4-2170 122C 2-3 C45993 220396 274.321.961 
infraestructura física del 
sistema penitenciario y 
carcelario en el 
Departamento de Antioquia. 
Fortalecimiento de las 
capacidades institucionales 

4-2170 122C 2-3 C45012 220397 1.016.237.166 de los organismos de 
seguridad y justicia en el 
Departamento de Antioquia. 
Fortalecimiento de la 
infraestructura para la 

4-2170 122C 2-3 C45012 220413 1.147.723.496 seguridad, la justicia y la 
convivencia ciudadana en el 
Departamento de Antioquia. 

Total $2.438.282.623'v 

Artículo 3º. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedición. 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

BER 
Re 

MARTHA PATRICIA CO REA~ABORDA 
Secretaria G nera\ 

Proyectó 

Revisó 

\ 
~\~~ ~ ~ 

OFE~k ELCY ~E~ÁSQUE~ E ~ÁNDEZ 
Secretaria de Hacie d 

NOMBRE 
Norem Antonio Pineda Rodríguez, Profesional Universitario, Dirección de Presupuesto, 
Subsecretaría Fmanciera, Secretaria de Hacienda 
Yuly Catalina Serna Castro, Directora de Presupuesto, Subsecretaría Financiera, 
Secretaria de Hacienda 

1--Re- v-is-ó----< - 5¡ego Humbe_rt_o- Ag- u-ia_r _A_c-ev_e_d_o,- Pr_o_fe-sí-on_a_l _U_n_ív-er_s_íta-rí-o,- De_s_p-ac_h_o_S_e_c_re-ta-rí_a_d_e 

Hacienda 

TIOQ 
bia 

FIRMA FECHA 

Revisó Helena Patricia Uribe -Roldán, Directora de Asesoría Legalyde cóñtrol (E), Subsecretar.<:::· ~;::j~;t--...... 
Jurídica, Secretaría General 

Aprobó César Augusto Pérez Rodriguéz, Subsecretario Jurídico, Secretaría General 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontram 

vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la 

IA 
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Radicado: D 2025070003927 
Fecha: 04/09/2025 ~ .. ~ 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQU~ DECRETO 11111111111111111111111111 1111111111111111111111111111i 11111111111111111 

República de Colombia 

DECRETO 

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado 
{a) con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, 
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

* De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la 
competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de 
los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados. 

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el 
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y 
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en 
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. 

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los 
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

* El Decreto 1075 de 2015 en su Artículo 2.4.4.2.3.4.1, preceptúa que: La secretaría de 
educación dispondrá el nombramiento provisional de docentes o proveerá el servicio por 
horas extras con docentes de su planta, según el caso, para cubrir el cargo vacante 
temporalmente o definitivo o la función del docente incapacitado, en aras de garantizar la 
continuidad en la prestación del servicio público educativo. 

* Conforme al artículo 13 del Decreto 1278 de 2002, "( ... ) Cuando se trate de proveer 
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad 
con personal que reúna los requisitos del cargo, en los siguientes casos: 

IA 
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a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que 

impliquen separación temporal , el nombramiento provisional será por el tiempo que dure la 

respectiva situación administrativa. En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles 

vigente y su no aceptación no implica la exclusión del mismo; ( .. . ) 

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado 

de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa. 

* El Artículo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se 

configure la interrupción de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad, 

accidente de trabajo y licencia de maternidad. 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, 

para garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del 

Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio público esencial, se 

hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) señor (a) BARRIOS 

VASQUEZ RAFAEL ENRIQUE, identificado (a) con cédula de ciudadanía número 

10.774.277, docente de nivel de básica primaria, en la I.E.R. Nobogacita - sede C.E.R. 

Carauta, del municipio de Frontino -Antioquia , código de plaza Nro. 8416, quien se encuentra 

con incapacidad médica, por lo anterior se realizará el nombramiento provisional a (la) 

docente MARIA ORALIA LOPEZ GARCES, identificado (a) con cédula de ciudadanía 

número 32.275. 720, quien reúne las calidades establecidas en el artículo 3 del Decreto 1278 

de junio de 2002 y el artículo 119 de la Ley 115 de 1994. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: / 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de 

cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de 

Participaciones a (la) docente MARIA ORALIA LOPEZ GARCES, identificado (a) con cédula 

de ciudadanía número 32.275.720, Licenciada en Lengua Castellana y Comunicación, 

Magister en Tecnologías Digitales Aplicadas a la Educación, como docente de nivel de básica 

primaria, en la I.E.R. Nobogacita - sede C.E.R. Carauta, del municipio de Frontino -

Antioquia, código de plaza Nro. 8416, en reemplazo del (la) señor (a) BARRIOS VASQUEZ 

RAFAEL ENRIQUE, identificado (a) con cédula de ciudadanía número 10.774.277 quien 

tiene incapacidad médica. 

ARTÍCULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la 

posesión y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u 

hospitalización, si fuese el caso, con sus prórrogas sin interrupción. 

Parágrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupción en la misma, el 

nombramiento automáticamente finalizará, y el docente deberá remitir terminación de 

labores, para efectuar el retiro (del) la docente. 

ARTÍCULO TERCERO Notificar al (la) señor (a) MARIA ORALIA LOPEZ GARCES el 

nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso 

alguno, y quien deberá en el mismo acto manifestar su aceptación y el deber de posesionarse 

dentro de los diez (10) días hábiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la 

Ley. 
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ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 

nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar 

a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las 
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia de la presente 
Resolución a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales 
y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

-~-4¡¿_r;) 
MAURICIO AL~~Í-~ 

Secretario de Educación 

NOMBRE FIRMA 

Lorena Ramirez Castano. 
(l.aff'ltr,\ Auxiliar Administrativo. Contratista <... 

Osear Fel ipe Velásquez Mul'K>z I 
Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Abogados - Asuntos Legales 

Maria Liliana Mendieta 
Directora Asuntos Legales 

Harrison Andrés Franco Montoya 
Director de Talento Humano 

Adrián Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Adminislrativo 

FECHA 

J.,f,loe JJ.. 

1b(O'?,l).0'2.$. 

261 <:J/j/¡_ ,¡ 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontremos ajus ado a las normas y disposiciones legales vigentes 
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
Repúblíca de Colombia 

DECRETO 

Radicado: D 2025070003928 f&j 
Fecha: 04/09/2025 -~~~ 
Tipo: 
DECRETO 

Por el cual se deja sin efectos de forma transitoria el Decreto con radicado No. 
2025070003821 del 26 de agosto de 2025, de conformidad con lo ordenado en el Auto 

de Sustanciación No. 529 del 29 de agosto de 2025, proferido por el Juzgado 
Veinticuatro Penal Municipal con Función de Control de Garantías de Medellín. 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la 
competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de 
los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la 
Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los 
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes 
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos de 
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio 
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios 
no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General 
de Participaciones. 

Por el Decreto 2591 de 1991 se reglamenta la acción de tutela consagrada en el artículo 86 
de la Constitución Política, con el fin de determinar los parámetros normativos para su 
implementación desde todas las perspectivas jurídicas. De ahí que, el artículo séptimo (7) de 
la norma precitada regula la solicitud y procedencia de las medidas provisionales, en atención 
a la facultad legal que ostenta el juez constitucional para suspender la aplicación de un acto 

IA 
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jurídico, en el caso en concreto, por una presunta vulneración inminente de un derecho 
fundamental. 

«ARTICULO 7°-Medidas provisionales para proteger un derecho. Desde la presentación 
de la solicitud, cuando el juez expresamente Jo considere necesario y urgente para proteger 
el derecho, suspenderá la aplicación del acto concreto que Jo amenace o vulnere. 

Sin embargo, a petición de parte o de oficio, se podrá disponer la ejecución o la continuidad 
de la ejecución, para evitar perjuicios ciertos e inminentes al interés público. En todo caso el 
juez podrá ordenar lo que considere procedente para proteger los derechos y no hacer 
ilusorio el efecto de un eventual fallo a favor del solicitante ( ... )" 

La Corte Constitucional en la Sentencia C-379/04, y posteriormente en el pronunciamiento 
realizado en el Auto Interlocutorio A. 207/12, ha señalado que la medida provisional cuando 
verse sobre la suspensión de los efectos jurídicos de un acto concreto tiene un carácter de 
prevención y de transitoriedad, en aras de garantizar la no transgresión a los derechos 
fundamentales del accionante durante el curso de la resolución de la acción de tutela. Por 
este motivo, la Corte dispone en las providencias citadas que: "La medida provisional de 
suspensión de un acto concreto que presuntamente amenaza o vulnera un derecho 
fundamental, pretende evitar que la amenaza al derecho se convierta en violación o que la 
violación del derecho produzca un daño más gravoso que haga que el fallo de tutela carezca 
de eficacia en caso de ser amparable el derecho. Como su nombre lo indica, la medida es 
provisional mientras se emite el fallo de tutela, lo cual significa que la medida es 
independiente de la decisión final. (Negrita fuera de texto). 

Acorde con la finalidad protectora de los derechos fundamentales de la acción de tutela, las 
medidas provisionales previas al fallo, constituyen una herramienta excepcional del juez 
constitucional que busca hacer efectiva una protección de forma anticipada. No obstante, 
cabe destacar que, esta orden judicial es conjurada de manera previa al fallo, por lo cual, su 
adopción es de carácter perentorio héista tanto el juez constitucional determine un fallo 
definitivo en sede de tutela, puesto que, al resolverse de fondo el asunto, se deberá decidir 
si tal medida se convierte en permanente o si por el contrario habrá que revocarse. 

Mediante el Decreto No. 2025070003821 del 26 de agosto de 2025, se efectuó el traslado 
por necesidad del servicio educativo en la planta de cargos de la Secretaría de Educación 
del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de 
Participaciones, de la docente CALIXTA CORDOBA MORENO, identificada con cédula de 
ciudadanía No. 39.303.585, Licenciada en Lengua Castellana y Comunicaciones, vinculada 
en Provisional Vacante Definitiva, como Docente de Básica Secundaria, en el área de 
Humanidades y Lengua Castellana, para la l. E. SAN JOSEIC. E. R. SAN ANTONIO, del 
municipio de BETULIA, plaza No. 13518, en reemplazo de la docente ALEJANDRA ZAPATA 
TORO, identificada con cédula de ciudadanía No. 1027891123, de conformidad con los 
parámetros normativos dispuesto en el artículo 2.4.5.1.5 del Decreto 1075 de 2025. 

Posteriormente, la docente CALIXTA CORDOBA MORENO, identificada con cédula de 
ciudadanía No. 39.303.585, en la fecha del 28 de julio de 2025 interpuso acción de tutela en 
contra de la Secretaría de Educación de Antioquia, solicitándole al juez constitucional: "(. . .) 
Ordenar al SECRETARIA DE EDUCACIÓN DE ANTIOQUIA, que de inmediato a la 
comunicación del fallo de Tutela, revoque el "DECRETO" con Radicado Nro. 2025070003821 
de 26/08/2025 "Por la cual se traslada un docente en la planta de cargos del Departamento 

A 
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de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones". Lo anterior, 
aludiendo a la presunta vulneración de los derechos fundamentales de la misma, en razón a 
las condiciones de salud que presentaba al momento en que se llevó a cabo su traslado 
dentro de la Planta de Cargos de esta Entidad Territorial Certificada para la l. E. SAN 
JOSEIC. E. R. SAN ANTONIO, del municipio de BETULIA, plaza No. 13518. 

En el escrito de la acción de tutela precitado, la docente CALIXTA CORDOBA MORENO 
solicitó medida provisional en el sentido de que "(. . .) se SUSPENDAN los efectos o aplicación 

del "DECRETO" con Radicado Nro. 2025070003821 de 26/08/2025 "Por la cual se traslada 
un docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del 
Sistema General de Participaciones", expedido por la SECRETARIA DE EDUCACION DE 
ANTIOQUIA" 

Corolario a lo anterior, el JUZGADO VEINTICUATRO PENAL MUNICIPAL CON FUNCIÓN 
DE CONTROL DE GARANTÍAS DE MEDELLÍN, admitió la acción de tutela presentada por 
la señora CALIXTA CORDOBA MORENO bajo el número de radicado 2025-00368, 
mediante el Auto de Sustanciación No. 529 del veintinueve (29) de agosto de dos mil 
veinticinco (2025) y, adicionalmente, consideró procedente acceder a la medida provisional 
solicitada por la señora CORDOBA MORENO, mientras se cursa el trámite establecido para 
la emisión del fallo de tutela correspondiente al asunto en concreto, concediéndola de la 
siguiente manera: 

"El Despacho ACCEDERÁ A LA MEDIDA PROVISIONAL solicitada, de conformidad con el 
artículo 7° del Decreto 2591 de 1991, RESPECTO DE ORDENAR a la GOBERNACION DE 
ANTIOQUIA-SECRETARIA DE EDUCACION que de manera inmediata suspenda los 
efectos de la aplicación del decreto con radicado No 2025070003821 del 26 de agosto de 

2025, "Por la cual se traslada un docente en la planta de cargos del Departamento de 
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones", hasta que este 
Despacho judicial resuelva el trámite constitucional." 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 
ANTIOQ 

ARTÍCULO PRIMERO. Suspender de manera transitoria los efectos jurídicos del Decreto 
con radicado No. 2025070003821 del 26 de agosto de 2025, de conformidad con lo expuesto 

en la parte motiva del presente Acto Administrativo. 

PARÁGRAFO. El presente acto administrativo estará supeditado hasta tanto se emita una 
decisión de fondo en sede de tutela por parte del JUZGADO VEINTICUATRO PENAL 
MUNICIPAL CON FUNCIÓN DE CONTROL DE GARANTÍAS DE MEDELLÍN, teniendo en 
cuenta los ef~ctos de la medida provisional ordenada tal como se expuso en la parte motiva 
de este Acto Administrativo. 

ARTÍCULO SEGUNDO. Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de 
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la docente 
CALIXT A CORDOBA MORENO, identificada con cédula de ciudadanía No. 39.303.585, 
Licenciada en Lengua Castellana y Comunicaciones, vinculada en Provisional Vacante 
Definitiva, como Docente de Básica Secundaria, en el área de Humanidades y Lengua 
Castellana en la l. E. SAN JUAN DE LOS ANDES/I. E. SAN JUAN DE LOS ANDES - SEDE 

IA 
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# ···················· ··· ·· ····· ............ ..... . 

PRINCIPAL, del municipio de ANDES, plaza No. 13187, hasta tanto se emita un fallo de 

fondo en sede de tutela de conformidad a lo ordenado a través del Auto de Sustanciación 
No. 529 del 29 de agosto de 2025, por parte del JUZGADO VEINTICUATRO PENAL 
MUNICIPAL CON FUNCIÓN DE CONTROL DE GARANTÍAS DE MEDELLÍN, según lo 

expuesto en la parte motiva de este Acto Administrativo. 

ARTÍCULO TERCERO. Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de 
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la docente 

ALEJANDRA ZAPATA TORO, identificada con cédula de ciudadanía No. 1.027.891.123, 
Licenciada en Educación Básica con énfasis en Humanidades y Lengua Castellana, 
vinculada en Propiedad, con grado de escalafón docente 2A, como Docente de Básica 
Secundaria, en el área de Humanidades y Lengua Castellana en la l. E. SAN JOSE/C. E. R. 
SAN ANTONIO, en el municipio de BETULIA, plaza No. 13518, hasta tanto se emita un fallo 

de fondo en sede de tutela de conformidad a lo ordenado a través del Auto de Sustanciación 
No. 529 del 29 de agosto de 2025, por parte del JUZGADO VEINTICUATRO PENAL 
MUNICIPAL CON FUNCIÓN DE CONTROL DE GARANTÍAS DE MEDELLÍN, según lo 

expuesto en la parte motiva de este Acto Administrativo. 

ARTÍCULO CUARTO. Notificar a las docentes CALIXTA CORDOBA MORENO y 

ALEJANDRA ZAPATA TORO, el presente acto administrativo, haciéndoles saber que contra 

este no procede recurso alguno de conformidad con lo establecido en el artículo 75 de la Ley 
1437 de 2011. 

ARTÍCULO QUINTO. Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección 

de Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO SEXTO. Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos 

de Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación 

BERN 
Rep' 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLA? 

~.JiJ. 
MAURICIO-~L~ Z 

Secretario de Educación 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOMBRE 

Santiago Moreno Murlel 
Abogado - Dirección de Talento 
Humano 
Osear Felipe Velésquez Muftoz - Da 
Felipe Ossa Sánchez 
Profesionales Universitarios - Asuntos 
Le ales 

Harrlson Andrés Franco Montoya 
Director de Talento Humano 

Adrián Alexander Castro lzate 
Subsecretario de des acho 

NTIOQ 
mbia 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones 
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabllldad lo presentamos para la firma. 

IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
- •••• RepubÍ,ca de Colomb¡-a - -

DECRETO 

1 
GO~DEM11QQ/'li 

Alpltibdl~ 

"POR EL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 2025070003182 DEL 17 DE JULIO DE 
2025" 

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atnbucIones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y el Decreto 648 del 
19 de abnl de 2017 que modIfIca y ad1cIona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Umco del Sector 
de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

* De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de d1c1embre de 1995 el Departamento de 
AntIoquIa fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumcIpIos no certificados tiene la competencia 
de 6 2 3 Admmrstrar e1ercIendo las facultades señaladas en el arlfculo 153 de la Ley 115 de 1994 
las mst,tucrones educativas y el personal docente y admmIstratrvo de los planteles educativos 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realrzara 
concursos efectuará los nombramientos del personal requerrdo admImstrará los ascensos sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos dIsponrbles en el Sistema General de 
ParlIcIpac1ones y trasladará docentes entre los munrcIpIos preferrblemente entre los lrmftrofes sm 
mas reqursIto legal que la expedrcrón de los respectivos actos admmIstratIvos debidamente 
moflvados 

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024 se determina la estructura 
adm1nIstrat1va de la AdminIstracIon Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de AntIoquIa para administrar las 1instItuc1ones educativas y el personal 
docente dIrect1vo docente y admInIstratIvo, para lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, 
encargar dar lIcenc1as, otorgar comIsIones permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos dIscIphnanos y demás novedades adminIstrat1vas a los docentes, dIrect1vos docentes y 
personal adm1mstrat1vo que labora en los diferentes EstablecImIentos Educativos de los mumcIpIos 
no cert1f1cados del Departamento de Antioqu1a 

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se mod1f1có la planta de cargos docente, 
dIrect1vo docente y adm1nistratIvo para la prestación del serv1c10 educativo en los EstablecImIentos 
adscritos a los MumcIpIos no certIfIcados del Departamento de AntIoquIa, financiados con recursos 
del Sistema General de PartIcIpacIones 

* El Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2 2 5 1 11 expresa ModIfIcac16n o aclaracIon del 
nombramiento La autoridad nominadora podrá mod1fIcar, aclarar o corregir un nombramiento cuando 
Se ha cometido error en la persona Aun no se ha comunicado la des1gnac1ón Haya error en la 
denomInac1on, ub1cac1ón o clasIfIcac1ón del cargo o recaiga en empleos InexIstentes 

* Mediante Resolución 2025070003182 del 17 de Julio de 2025 se nombró en propiedad sin solucIon 
de continuidad por Convenio lnteradmImstrat1vo, en la planta de cargos del DEPARTAMENTO DE 
ANTIOQUIA pagada con recursos del Sistema General de Part1cIpacIones al (la) señor (a) El (la) señor 
(a) MIRTA LILIANA MEJIA JARABA, Ident1ficado (a) con Cedula de C1udadanla No 39 429 731 
Licenciado en Educación Básica con Énfasis en Humanidades y Lengua Castellana MagIster en 
Educación quien actualmente presta sus servIcIos como Docente de Aula Nivel Secundaria en la 
lnstItuc1ón Educativa José Celestino Mutis del municIpI0 de Apartado adscrito (a) a la Secretaria de 
Educación del municIpI0 de Apartadó, inscrito (a) en el Grado "3A' del Escalafón Nacional Docente, 
regido (a) por el estatuto Docente 1278 de 2002 información que reposa en la hoJa de vida del (la) 
Docente quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado para el Departamento de AntIoquIa 
*A la senora MIRTA LILIANA MEJIA JARABA se le asignó la plaza en la lnstItucIón Educativa la 
Milagrosa - Sede Principal, del munic1pI0 de San Juan de Urabá - AntIoquia, como docente de BasIca 
Secundaria Código Plaza Nro 17312, en reemplazo de la señora DORAL V CHAVARRIA PANTOJA 
IdenbfIcada con cédula de ciudadanía 21 818 637, quien pasa a otra 1nst1tucIón 

A 

1/1 
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En atención que se ev1denc1ó el error en el nombre de la lnst1tucIón se hace la respectiva aclaración 
y es que la lnst1tuc1ón Educativa correcta es lnstItuc1ón Educativa San Juan de Urabá Sede Villa 
V1kmgos 
Por lo anteriormente expuesto el Secretario de Educación, 

RESUELVE 

ARTICULO PRIMERO Mod1f1car el artículo primero del decreto 2025070003182 del 17 de ¡ul10 de 
2025 para que quede de la s1guIente manera 

ARTICULO PRIMERO Nombrar en propiedad sin solución de continuidad por Convenio 
lnteradm1rnstrat1vo de permuta en la planta de cargos del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA pagada 
con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones al (la) señor (a) MIRTA LILIANA MEJIA 
JARABA Ident1fIcado (a) con Cedula de Ciudadanía No 39 429 731 LIcencIado en Educación Básica 
con Énfasis en Humanidades y Lengua Castellana Mag1ster en Educación quien actualmente presta 
sus serv1cIos como Docente de Aula Nivel Secundaria en la lnst1tuc1ón Educativa Jose Celestino 
Mutis, del murncIpI0 de Apartado adscrito (a) a la Secretaría de Educación del murncIpI0 de Apartado 
inscrito (a) en el Grado "3A , se le asignó la plaza en la lnstItuc1ón Educativa San Juan de Urabá Sede 
Villa V1kIngos del murncIpI0 de San Juan de Urabá - AntIoqu1a como docente de Básica Secundaria 
Humarndades y Lengua Castellana, Cod1go Plaza Nro 17312, en reemplazo de la señora DORALY 
CHAVARRIA PANTOJA IdentIfIcada con cedula de ciudadanía 21818637, quien pasa a otra 
1nst1tuc1ón 

ARTICULO SEGUNDO Las demás d1spos1cIones del decreto 2025070003182 del 17 de ¡ul10 de 
2025 continuan vigentes y sin mod1f1cacIones 

ARTICULO TERCERO Comurncar a la señora MIRTA LILIANA MEJIA JARABA el presente acto 
adm1rnstrat1vo haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno 

ARTICULO CUARTO Registrar la novedad en la tarJeta de servIc1os y en las bases de datos de 
Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educación y archívese copia 
del presente Decreto en la hoJa de vida de los (las) Docente 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

NOMBRE FIRMA FECHA 

Proyectó Ellana Maria Montano Cardona 
\1 oe(zoz._') Adm1rnstrattva Talento Humano 

Revisó 
Daniel Felipe Qgsa Sénchez 

IZ/001\o~ Abogado - Asuntos Legales 

Revloó 
Mana L1hana Mend1eta 
Directora Asuntos Legales lbl <>6t L.6 

Revisó 
Harnson Andrés Franco Montoya 

1'7- 'o ts Director de Talento Humano 

Aprobó 
Adné.n Alexander Castro lzate -z.g~ ~-'1._ .. -Subsecretarro Adm1mstrabvo 

Los arnba finnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos a1ustado a las normas y d1spos1c1ones legales vigentes y por ro tanto 
baJo nuestra responsabi!1dad lo presentamos para la firma 

A 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUlA DECRETO 1111111111111111 11111111m11111111111 11111111111111 111111111111111 

República de Colombia 

DECRETO 

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTÚA UNA DELEGACIÓN 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus facultades 
Constitucionales y legales, y en especial las conferidas por los artículos 209, 211 de la 
Constitución Política de Colombia, los artículos 9 de la Ley 489 de 1998, y 

CONSIDERANDO 

1. Que el artículo 209 de la Constitución Política de Colombia establece que: "La función 
administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento 
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y 
publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración de 
funciones". 

2. Que el artículo 305 de la constitución en sus numerales 1 y 2 establece que son 
funciones del Gobernador cumplir y hacer cumplir la Constitución, las leyes, los decretos 
del Gobierno y las ordenanzas de las Asambleas Departamentales, y dirigir y coordinar 
la acción administrativa del departamento. 

3. Que el artículo 211 de la Constitución Política de Colombia indica que la ley fijará las 
condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar en sus 
subalternos o en otras autoridades. 

4. Que el inciso 2 del artículo 9 de la Ley 489 de 1998 establece que: "Sin perjuicio de las 
delegaciones previstas en leyes orgánicas, en todo caso, los ministros, directores de 
departamento administrativo, superintendentes, representantes legales de organismos 
y entidades que posean una estructura independiente y autonomía administrativa 
podrán delegar la atención y decisión de los asuntos a ellos confiados por la ley y los 
actos orgánicos respectivos, en los empleados públicos de los niveles directivo y asesor 
vinculados al organismo correspondiente, con el propósito de dar desarrollo a los 
principios de la función administrativa enunciados en el artículo 209 de la Constitución 
Política y en la presente Ley". 

5. Que los artículos 1 O, 11 y 12 de la Ley 489 de 1998 fijan los requisitos que debe cumplir 
el acto de delegación, las funciones que no se pueden delegar y el régimen de los actos 
del delegatorio. 

6. Qué el artículo 17 de la Ordenanza No. 46 de 2019 en concordancia con el artículo 150 
de la Ley 1523 de 2012 establece las instancias de orientación y coordinación del 
sistema nacional, conforme el artículo 190 y artículo 290 parágrafo 2º de la Ley 1523 
de 2012, donde define el Consejo y los Comités Departamentales para la Gestión del 
Riesgo de Desastres de Antioquia. 

IA 
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"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTÚA UNA DELEGACIÓN" 

7. Que en el Decreto Departamental 2021070000777 del 16 de febrero de 2021, en su 
artículo 2 define la composición del Consejo Departamental para la Gestión de Riesgos 
y de Desastres, integrado entre otros, por el Gobernador o su delegado, quien lo preside 
y lo convoca. 

8. Que mediante el Decreto No. 2024070000481 del 24 de enero de 2024, se nombró a 
la Doctora DIANA MARCELA BEDOYA GARZÓN, identificada con cédula de 
ciudadanía 39.452.797, quien desempeña el empleo de directora de gestión social, 
ambiental y predial de la secretaria de infraestructura física. 

9. Que conforme lo dispone la Ley 489 de 1998 en sus artículos 9 y siguientes, se hace 
necesario delegar en la Doctora DIANA MARCELA BEDOYA GARZÓN, en su calidad 
de directora de gestión social, ambiental y predial de la Secretaria de Infraestructura 
Física, la representación del Gobernador en el Consejo Departamental para la Gestión 
del Riesgo de Desastres de Antioquia. 

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia, 

DECRETA 

Artículo 1º. Delegar en la Doctora DIANA MARCELA BEDOYA GARZÓN, identificada con 
cédula de ciudadanía 39.452.797, quien desempeña el empleo de Directora de gestión social, 
ambiental y predial de la secretaria de infraestructura física, la representación del Gobernador 
en el Consejo Departamental para la Gestión del Riesgo de Desastres de Antioquia. 

Parágrafo: El delegado fungirá como presidente del Consejo. 

BERN 
Rep oquia 

E~ABORDA 
Secretaria Ge er '\; 

NOMBRE 
strid Arro o Genes. Directora del Con lomerado 

Helena Patricia Uribe Roldan. Directora e Asesoría Le al 
ésar Au usto Pérez Rodrí uez. Subsecretario Jurídico 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajusta 
le ales vi entes, orlo tanto, ba·o nuestra res onsabilidad lo resentamos ara firma 

TIO 
bia 

A 
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GOBERNAOO~ DE ANTIOOU~ 
01

~~ RETO 111111111111 1111111111 ~1111111 lllll lllllllllllllll llllllllll lllll/lll/lll 
República de Colombia 

DECRETO 

"Por medio del cual se realiza un encargo en funciones" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 
facultades Constitucionales y Legales, 

CONSIDERANDO QUE: 

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del artículo 24, modificada por el artículo 1° 
de la Ley 1960 de 2019, expresa: 

"Los cargos de libre nombramiento y remoción, en caso de vacancia temporal o 
definitiva, podrán ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de 
libre nombramiento y remoción, que cumplan los requisitos y el perfil para su 
desempeño. 

En caso de vacancia definitiva el encargo será hasta por el término de tres (3) meses, 
prorrogable por tres (3) meses más, vencidos los cuales el empleo deberá ser 
provisto en forma definitiva". 

/ 
Con el propósito de que el servicio público se preste eficientemente, es necesario 
conceder encargo en funciones , sin separarse de las funciones propias del cargo que 
viene desempeñando, al doctor CARLOS MARIO ZULUAGA GOMEZ, identificado 
con cédula de ciudadanía 70.826.474, titular del cargo de ASESOR, Código 105, 
Grado 02, NUC 7455, ID Planta 7776, empleo de Libre Nombramiento y Remoción 
adscrito al DESPACHO DEL DIRECTOR del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
DE PLANEACIÓN, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, Código 
020, Grado 04, NUC 3154, ID Planta 4749, adscrito a la DESPACHO DEL 
SECRETARIO de la SECRETARÍA DE AMBIENTE, debido a que la titular del cargo, 
señora BEATRIZ ELENA PABÓN ACEVEDO, con cedula de ciudadanía 43.728.497, 
se encuentra disfrutando de dos (2) días de licencia no remunerada, entre el 
05/09/2025 y el 08/09/2025 ambas fechas inclusive, otorgados mediante Resolución 
S2025060444549 del 29/08/2025, ambas fechas inclusive, o hasta tanto, se reintegre 
la titular del cargo. 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las funciones 
propias del cargo que viene desempeñando, al doctor CARLOS MARIO ZULUAGA 
GOMEZ, identificado con cédula de ciudadanía 70.826.474, titular del cargo de 
ASESOR, Código 105, Grado 02, NUC 7455, ID Planta 7776, empleo de Libre 
Nombramiento y Remoción adscrito al DESPACHO DEL DIRECTOR del 

IA 
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"Por medio del cual se realiza un encargo en funciones" 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACIÓN, en la plaza de empleo 
SECRETARIO DE DESPACHO, Código 020, Grado 04, NUC 3154, ID Planta 4749, 
adscrito a la DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARÍA DE AMBIENTE, 
debido a que la titular del cargo, señora BEATRIZ ELENA PABÓN ACEVEDO, con 
cedula de ciudadanía 43.728.497, se encuentra disfrutando de dos (2) días de 
licencia no remunerada, entre el 05/09/2025 y el 08/09/2025 ambas fechas inclusive, 
otorgados mediante Resolución S2025060444549 del 29/08/2025, ambas fechas 
inclusive, o hasta tanto, se reintegre la titular del cargo. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto de 
conformidad con lo previsto en la Ley 1437 de 2011, informando que contra la 
decisión no procede recurso alguno. 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encont mos ajustado a las ormas 'i 
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo p esentamos para ra firma. 

B ACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 

IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUv\ DECRETO lllllll lllll lllll lllll lllllllllllllllllllllllll lllll!ll lllll lill llll llll 
••• República de Colombia 

DECRETO 

"Por medio del cual se acepta una renuncia" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades 
Constitucionales y Legales y, 

CONSIDERANDO QUE 

La Constitución Política de Colombia, en su artículo 125, establece que el retiro de los 
servidores públicos se hará por las causas previstas en la Constitución y la Ley. 

La Ley 909 de 2004, en su artículo 41, consagra las causales de retiro de quienes estén 
desempeñando funciones públicas, expresando en el literal d): "Por renuncia regularmente 
aceptada". 

Mediante oficio con radicado 2025010456169 del 02 de septiembre de 2025, el señor 
FRANCISCO LUIS LÓPEZ DAVID, identificado con cédula de ciudadanía 70.575.346, 
(Carrera Administrativa), presentó renuncia para separarse del empleo en encargo (Vacante 
Temporal) de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Código 407, Grado 05, NUC Planta 0597, ID 
Planta 5620, asignado al grupo de trabajo DIRECCIÓN DE FISCALIZACIÓN Y CONTROL -
SUBSECRETARÍA DE INGRESOS, de la SECRETARÍA DE HACIENDA y al cargo del cual 
es titular de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Código 407, Grado 03, NUC Planta 0458, ID 
Planta 4841, asignado al grupo de trabajo DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD - SUBSECRETARÍA DE PAZ Y DERECHOS 
HUMANOS, de la SECRETARÍA DE SEGURIDAD, JUSTICIA Y PAZ, ambos adscritos a la 
Planta Global de la Administración Departamental, Nivel Central, a partir del 24 de 
noviembre de 2025. 

El cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Código 407, Grado 03, NUC Planta 0458, ID Planta 
4841, asignado al grupo de trabajo DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 
DE LA SEGURIDAD - SUBSECRETARÍA DE PAZ Y DERECHOS HUMANOS, de la 
SECRETARÍA DE SEGURIDAD, JUSTICIA Y PAZ, del cual es titular el señor FRANCISCO 
LUIS LÓPEZ DAVID, está ocupado en Provisionalidad (Vacante Temporal), por el señor 
DANIEL VASCO BERMUDEZ, identificado con cédula de ciudadanía 1.037.648.813, el cual 
queda en vacante definitiva. 

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los términos 
indicados. 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el señor FRANCISCO LUIS 
LÓPEZ DAVID, identificado con cédula de ciudadanía 70.575.346, (Carrera Administrativa), 
para separarse del empleo en encargo (Vacante Temporal) de AUXILIAR 

IA 
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"Por medio del cual se acepta una renuncia" 

ADMINISTRATIVO, Código 407, Grado 05, NUC Planta 0597, ID Planta 5620, asignado al 
grupo de trabajo DIRECCIÓN DE FISCALIZACIÓN Y CONTROL - SUBSECRETARÍA DE 
INGRESOS, de la SECRETARÍA DE HACIENDA y al cargo del cual es titular de AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO, Código 407, Grado 03, NUC Planta 0458, ID Planta 4841, asignado al 
grupo de trabajo DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD 
- SUBSECRETARÍA DE PAZ Y DERECHOS HUMANOS, de la SECRETARÍA DE 
SEGURIDAD, JUSTICIA Y PAZ, ambos adscritos a la Planta Global de la Administración 
Departamental, Nivel Central, a partir del 24 de noviembre de 2025. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Como consecuencia del artículo anterior, el cargo de AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO, Código 407, Grado 03, NUC Planta 0458, ID Planta 4841, asignado al 
grupo de trabajo DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD 
- SUBSECRETARÍA DE PAZ Y DERECHOS HUMANOS, de la SECRETARÍA DE 
SEGURIDAD, JUSTICIA Y PAZ, del cual es titular el señor FRANCISCO LUIS LÓPEZ 
DAVID, identificado con cédula de ciudadanía 70.575.346, ocupado en Provisionalidad 
(Vacante Temporal), por el señor DANIEL VASCO BERMUDEZ, identificado con cédula de 
ciudadanía 1.037.648.813, queda en vacante definitiva. 

ARTÍCULO TERCERO: Comunicar al señor FRANCISCO LUIS LÓPEZ DAVID y al señor 
DANIEL VASCO BERMUDEZ, el contenido del presente Decreto a través de correo 
electrónico, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexa 
copia del acto administrativo. 

ARTÍCULO CUARTO: Informar de la presente aceptación de renuncia a la Dirección de 
Compensación y Sistema Pensiona! - Subsecretaría de Talento Humano de la Secretaría de 
Talento Humano y Servicios Administrativos, para los fines pertinentes, para lo cual se 
remitirá copia del presente Decreto. 

PUBLIQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

BERN 
epu 

ANDRÉS J LIÁN RENDÓN CARDONA 
NADOR DE ANTIOQUIA 

Nombre 

Proyectó Martha Luz Eusse Llanos - Profesional Universitario 

Aprobó Martha Elena Cifuentes Rendón - Subsecretaria de Talento Humano 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontra 
y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firm . 

m 
Firma 

TIOQ 

Fecha 

03/09/2025 

04/09/2025 

IA 



21

G 

' ···• • 7 Radicado: D 2025070003933 r 
' 1 Fecha: 04/09/2025 ""'='~~ 

,------------------,..:::~ .---~~-------____;;;;;;~-'-'-----, 

~Q[3;8N~CIÓN DE ANTIOQ~JA ~~RETO 1111111 11111111111111~111111111111111111111111111111111111111111111111 
República de Colombia 

DECRETO 

"POR MEDIO DEL CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 
facultades Constitucionales y Legales y, 

CONSIDERANDO QUE: 

La Constitución Política de Colombia, en su artículo 125, establece que el retiro de 
los servidores públicos se hará por las causas previstas en la Constitución y la Ley. 

La Ley 909 de 2004, en su artículo 41, consagra las causales de retiro de quienes 
estén desempeñando funciones públicas, expresando en el literal d): "Por renuncia 
regularmente aceptada". 

Mediante oficio radicado 2025020035228 del 03/09/2025, la señora RUTH MAGALI 
ATEHORTUA MORALES, identificada con cédula de ciudadanía No. 42.895.818 
(Carrera Administrativa), presentó renuncia para separarse del empleo TÉCNICO 
OPERATIVO, Código 314, Grado 02, NUC Planta 2923, ID Planta 5310, asignado al 
grupo de trabajo DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y COMERCIALIZACIÓN 
AGROPECUARIA, de la SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO, adscrito 
a la Planta Global de la Administración Departamental, Nivel Central, a partir del día 
24 de noviembre de 2025. 

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los 
términos indicados. 

En mérito de lo expuesto, 1 EANTIOQ 
DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la señora RUTH MAGALI 
ATEHORTUA MORALES, identificada con cédula de ciudadanía No. 42.895.818 
(Carrera Administrativa), para separarse del empleo TÉCNICO OPERATIVO, Código 
314, Grado 02, NUC Planta 2923, ID Planta 5310, asignado al grupo de trabajo 
DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y COMERCIALIZACIÓN AGROPECUARIA, de 
la SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO, adscrito a la Planta Global de la 
Administración Departamental, Nivel Central, a partir del día 24 de noviembre de 
2025. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar a la señora RUTH MAGALI ATEHORTUA 
MORALES, identificada con cédula de ciudadanía No. 42.895.818, el contenido del 
presente Decreto a través de correo electrónico, de conformidad con lo dispuesto por 
la Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexa copia del acto administrativo. 

IA 
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"POR MEDIO DEL CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA" 

ARTÍCULO TERCERO: Informar de la presente aceptación de renuncia a la 
Dirección de Compensación y Sistema Pensiona! - Subsecretaría de Talento 
Humano, de la Secretaría de Talento Humano y Servicios Administrativos, para los 
fines pertinentes, para lo cual se remitirá copia del presente Decreto. 

PÚBLIQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

ANDRÉS J LIÁN RENDON CARDONA 
GOB RNADOR DE ANTIOQUIA 

Nombre 

Proyectó Martha Luz Eusse Llanos - Profesional Universitario-Dirección de Personal. 

Revisó Martha Elena Cifuentes Rendón - Subsecretaria de Talento Humano. 

Firma 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encentra s justados a las 
y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma 

J 
, 

Fecha 

03/09/2025 

03/09/2025 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 

A 
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DECRETO 

POR EL CUAL SE RESUELVE UN RECURSO DE REPOSICIÓN 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y 
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el 
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no 
certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas 
en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y 
administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos 
del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los 
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, 
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los 
procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes 
y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los 
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto 2022070005625 del 20 de septiembre de 2022 se nombra en periodo de 
prueba a la educadora ANGÉLICA MARCELA MARTÍNEZ CONDE identificada con cédula 
1.073.983.859 con el título de Arquitectura para la I.E.R Puerto Claver del Municipio de El 
Bagre, como docente de aula del área de educación artística - artes plásticas. 

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, señalan que las personas que superen las 
etapas del concurso de méritos, serán nombradas en Período de Prueba, el cual podrá 
evaluarse siempre y cuando el docente labore mínimo cuatro (4) meses en el correspondiente 
año escolar, y de no ser posible, a la terminación del siguiente año escolar; dicho término se 
contará a partir del momento de la posesión en el cargo para el cual concursó. El Período de 
Prueba de los Docentes, será evaluado por el Rector, Director Rural o el superior inmediato, 
acorde con los criterios y parámetros establecidos por la ley. 

De conformidad con el decreto 915 del 1 de junio de 2016, que establece el Artículo 2.4.1.1.21 
" ... Comunicado el nombramiento, el designado dispone un término improrrogable de cinco 
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(5) días hábiles para comunicar a la entidad territorial su aceptación al cargo y (10) días hábiles 
adicionales para tomar posesión del mismo. En caso de no aceptar o de no tomar posesión del 
cargo en término establecido, la entidad territorial certificada procederá a nombrar a quien 
siga en la lista de elegibles, salvo que designado haya solicitado una prórroga justificada para 
su posesión y misma sea aceptada por la entidad territorial certificada, la cual no puede ser 
superior a cuarenta y cinco (45) días calendario". 

La educadora ANGÉLICA MARCELA MARTÍNEZ CONDE inicia labores el día 03 de 
noviembre de 2022, lo que da lugar a evaluar el periodo de prueba en la anualidad del año 
2023, razón por la cual y de acuerdo con el Decreto 1278 de 2002, el cual manifiesta en el 
artículo 12. "Nombramiento en período de prueba. La persona seleccionada por concurso 
abierto para un cargo docente o directivo docente será nombrada en período de prueba hasta 
culminar el correspondiente año escolar en el cual fue nombrado, siempre y cuando haya 
desempeñado el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses. Al terminar el año académico 
respectivo, la persona nombrada en periodo de prueba será sujeto de una evaluación de 
desempeño laboral y de competencias. Aprobado el período de prueba por obtener 
calificación satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo docente adquiere los 
derechos de carrera y deberá ser inscrito en el Escalafón Docente, de acuerdo con lo 
dispuesto en el presente decreto". 

La evaluación en periodo de prueba de la docente en mención fue notificada el día 24 de 
noviembre de 2024, sin embargo, no se realizó la inscripción en el escalafón docente, ya 
que se evidenció que la educadora es una profesional no licenciada, por lo cual debía cumplir 
con el requisito de pedagogía, de acuerdo con lo descrito en el artículo 2.4.1.4.1.3, en el que 
se indica que: "el profesional con título diferente al de licenciado en educación, al momento 
de quedar en firme la calificación de superación del período de prueba, adicionalmente, debe 
acreditar que está cursando o que se ha graduado de un postgrado en educación, o que ha 
realizado un programa de pedagogía bajo la responsabilidad de una institución de educación 
superior en los términos del Capítulo 3, Título 1, Parte 4, Libro 2 del presente decreto". 

La educadora aporta a la Secretaría de Educación a través de SAC ANT2025ER029855 el 
día 16 de junio de 2025, el título y la convalidación de Magister en Ciencias de la Educación, 
por lo tanto, al cumplir con la obligación explicada anteriormente y al haber superado el 
periodo de prueba, con una calificación de 89, 16 en competencias y desempeño, se procedió 
con la inscripción en el escalafón docente de la educadora ANGÉLICA MARCELA 
MARTÍNEZ CONDE identificada con cédula 1.073.983.859, mediante el Decreto Número 
2025070003594 del 06 de agosto de 2025, notificado el 12 de agosto de 2025, con el título L J I A 
de Arquitectura y con el segundo título de Magister en Ciencias de la Educación, tomado l."'.::: 
para cumplir el requisito de la pedagogía, siendo ubicada en el grado 2 nivel salarial A y con 
efectos fiscales a partir del 20 de enero de 2025. 

La inscripción en el grado 2 nivel salarial A también se encuentra fundamentada en el inciso 
tercero del artículo 2.4.1.4.1.3, en el cual se establece que: "cuando el profesional con título 
diferente al de licenciado en educación esté cursando un programa de especialización, 
maestría o doctorado en educación, deberá anexar la certificación de la respectiva institución 
de educación superior en la que se indique el plazo máximo con el que cuenta el profesional 
para cumplir con los requisitos de grado y obtener el correspondiente título académico. 
Cumplido el plazo, sin que el título haya sido acreditado, la entidad territorial certificada 
requerirá al profesional para que demuestre su graduación del programa. Al cumplirse el 
requerimiento y acreditado el requisito, el educador será inscrito en el grado 2 nivel A del 
Escalafón Docente, con efectos a partir de la calificación de aprobación del período de 
prueba." 

A través del radicado SAC ANT2025ER050486 del 13 de agosto de 2025, la educadora 
presenta recurso de reposición en subsidio de apelación al acto administrativo que la inscribe 
en el escalafón docente, sin embargo, el título de Magíster en Ciencias de la Educación no 
fue tenido en cuenta para ser inscrita en el grado 3 del escalafón docente, toda vez que el 
Decreto 915 de 2016 establece en el Artículo "2.4.1.4.1.3. Inscripción en el Escalafón 
Docente. Parágrafo 1. El educador que, antes de ser calificado su período de prueba, 
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acredite un título de maestría o doctorado afín al área fundamental, obligatoria u optativa de 
conocimiento en la cual desempeña sus funciones como educador o en un área de formación 
que sea considerada fundamental dentro del proceso de enseñanza-aprendizaje de los 
estudiantes, será inscrito en el Grado 3 Nivel A del escalafón docente, de acuerdo con lo que 
establezca para tal efecto el Ministerio de Educación Nacional". 

De acuerdo con la anterior, la educadora debió aportar el título de Magister en Ciencias de 
la Educación, durante el periodo de prueba y antes de la culminación del mismo, sin embargo, 
como se puede evidenciar en la descripción de los hechos realizada anteriormente, el título 
fue puesto en conocimiento de la entidad el 16 de junio de 2025 a través del Sistema de 
Atención al Ciudadano, por lo que no fue tenido en cuenta para ser inscrita en el grado 3 del 
escalafón docente, al haber sido aportado de manera posterior a la calificación de su periodo 
de prueba. 

Así las cosas, la inscripción en el escalafón docente fue efectuada en el grado 2 nivel salarial 
A del escalafón docente. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación de Antioquia, 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Confirmar el Decreto 2025070003594 del 06 de agosto de 2025, 
por medio del cual se inscribe en el grado 2 nivel salarial A del Escalafón Docente a partir 
del 20 de enero de 2025 a la educadora ANGÉLICA MARCELA MARTÍNEZ CONDE 
identificada con cédula 1.073.983.859. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la interesada el contenido del presente acto 
administrativo haciéndole saber que se concede el recurso de apelación ante la Comisión 
Nacional del Servicio Civil de conformidad con el ARTÍCULO 2.4.1.4.1.3 Parágrafo 2 del 
Decreto 915 de 2016. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente decreto rige desde la fecha de su notificación 

ARTÍCULO CUARTO: Enviar copia del presente acto administrativo a la subsecretaría 
administrativa, áreas de nómina e historia laboral. 

epu COMUNÍQUti.ESE Y CÚ2MPLASE 

~ 
MAURICIO MIREZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Mónica Beltrán Montoya, Profesional Univer11taria Escalafón 

Revisó: Osear Felipe Velásquez Muñoz / Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro zate, Subsecretario 
administraüvo 

Los arriba finnan&H dtd.aramo, q11e htmot r.-..Ndo ti documtnto y lo tncoatramo, ljultldo I lu normal y diapoaiclo1"9 ltlll• Yig 

mbia 

FECHA 
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DECRETO 

POR EL CUAL SE RESUELVE UN RECURSO DE REPOSICIÓN 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y 
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el 
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no 
certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas 
en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y 
administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos 
del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los 
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, 
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los 
procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes 
y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los 
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto 2024070000208 del 1 O de enero de 2024 se nombra en periodo de prueba 
al educador ELDER FABIÁN IBARGUEN CARACAS identificado con cédula 1.112.479.643 
con el título de Ingeniero Ambiental para la I.E San José del municipio de Sabanalarga, como 
docente de aula del área de ciencias naturales y educación ambiental. 

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, señalan que las personas que superen las 
etapas del concurso de méritos, serán nombradas en Período de Prueba, el cual podrá 
evaluarse siempre y cuando el docente labore mínimo cuatro (4) meses en el correspondiente 
año escolar, y de no ser posible, a la terminación del siguiente año escolar; dicho término se 
contará a partir del momento de la posesión en el cargo para el cual concursó. El Período de 
Prueba de los Docentes, será evaluado por el Rector, Director Rural o el superior inmediato, 
acorde con los criterios y parámetros establecidos por la ley. 

De conformidad con el decreto 915 del 1 de junio de 2016, que establece el Artículo 2.4.1.1.21 
" ... Comunicado el nombramiento, el designado dispone un término improrrogable de cinco 
(5) días hábiles para comunicar a la entidad territorial su aceptación al cargo y (10) días hábiles 
adicionales para tomar posesión del mismo. En caso de no aceptar o de no tomar posesión del 
cargo en término establecido, la entidad territorial certificada procederá a nombrar a quien 

IA 
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siga en la lista de elegibles, salvo que designado haya solicitado una prórroga justificada para 
su posesión y misma sea aceptada por la entidad territorial certificada, la cual no puede ser 
superior a cuarenta y cinco (45) días calendario". 

El docente en mención inicia labores el dia 24 de enero de 2024, lo que da lugar a evaluar el 
periodo de prueba en la anualidad del año 2024, razón por la cual y de acuerdo con el Decreto 
1278 de 2002, el cual manifiesta en el artículo 12. "Nombramiento en período de prueba. 
La persona seleccionada por concurso abierto para un cargo docente o directivo docente será 
nombrada en período de prueba hasta culminar el correspondiente año escolar en el cual fue 
nombrado, siempre y cuando haya desempeñado el cargo por lo menos durante cuatro (4) 
meses. Al terminar el año académico respectivo, la persona nombrada en periodo de prueba 
será sujeto de una evaluación de desempeño laboral y de competencias. Aprobado el período 
de prueba por obtener calificación satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo 
docente adquiere los derechos de carrera y deberá ser inscrito en el Escalafón Docente, de 
acuerdo con lo dispuesto en el presente decreto". 

La evaluación en periodo de prueba de ELDER FABIÁN IBARGUEN CARACAS fue 
notificada el día 22 de noviembre de 2024, sin embargo, no se realizó la inscripción en el 
escalafón docente, ya que se evidenció que el educador es un profesional no licenciado, por 
lo cual debía cumplir con el requisito de pedagogía, de acuerdo con lo descrito en el artículo 
2.4.1.4.1.3, en el que se indica que: "el profesional con título diferente al de licenciado en 
educación, al momento de quedar en firme la calificación de superación del período de 
prueba, adicionalmente, debe acreditar que está cursando o que se ha graduado de un 
postgrado en educación, o que ha realizado un programa de pedagogía bajo la 
responsabilidad de una institución de educación superior en los términos del Capítulo 3, 
Título 1, Parte 4, Libro 2 del presente decreto". 

El educador aporta a la Secretaría de Educación a través de SAC ANT2025ER032043 el día 
02 de julio de 2025, la convalidación del título de Magíster en Didáctica de la Biología y la 
Geologia en Educación Secundaria y Bachillerato, por lo tanto, al cumplir con la obligación 
explicada anteriormente y al haber superado el periodo de prueba, con una calificación de 
91.67 en competencias y desempeño, se procedió con la inscripción en el escalafón docente 
del educador ELDER FABIÁN IBARGUEN CARACAS identificado con cédula 
1.112.479.643, mediante el Decreto Número 2025070003101 del 10 de julio de 2025, 
notificado el 15 de julio de 2025, con el título de Ingeniería Ambiental y con el segundo título 
de Magister en Didáctica de la Biología y la Geología en Educación Secundaria y Bachillerato 
tomado para cumplir el requisito de la pedagogía, siendo ubicado en el grado 2 nivel salarial 
A, con efectos fiscales a partir del 20 de enero de 2025. 

La inscripción en el grado 2 nivel salarial A también se encuentra fundamentada en el inciso 
tercero del artículo 2.4.1.4.1.3, en el cual se establece que: "cuando el profesional con título 
diferente al de licenciado en educación esté cursando un programa de especialización, 
maestría o doctorado en educación, deberá anexar la certificación de la respectiva institución 
de educación superior en la que se indique el plazo máximo con el que cuenta el profesional 
para cumplir con los requisitos de grado y obtener el correspondiente título académico. 
Cumplido el plazo, sin que el título haya sido acreditado, la entidad territorial certificada 
requerirá al profesional para que demuestre su graduación del programa. Al cumplirse el 
requerimiento y acreditado el requisito, el educador será inscrito en el grado 2 nivel A del 
Escalafón Docente, con efectos a partir de la calificación de aprobación del período de 
prueba." 

A través del radicado SAC ANT2025ER04047 del 29 de julio de 2025, el educador en 
mención presenta recurso de reposición en subsidio de apelación al acto administrativo que 
lo inscribe en el escalafón docente, sin embargo, el título de Magíster en Didáctica de la 
Biología y la Geología en Educación Secundaria y Bachillerato no fue tenido en cuenta para 
ser inscrito en el grado 3 del escalafón docente, toda vez que el Decreto 915 de 2016 
establece en el Artículo "2.4.1.4.1.3. Inscripción en el Escalafón Docente. Parágrafo 1. El 
educador que, antes de ser calificado su período de prueba, acredite un título de maestría o 
doctorado afín al área fundamental, obligatoria u optativa de conocimiento en la cual 
desempeña sus funciones como educador o en un área de formación que sea considerada 
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fundamental dentro del proceso de enseñanza-aprendizaje de los estudiantes, será inscrito 
en el Grado 3 Nivel A del escalafón docente, de acuerdo con lo que establezca para tal efecto 
el Ministerio de Educación Nacional". 

De acuerdo con la anterior, el educador debió aportar el título de Magíster en Didáctica de la 
Biología y la Geología en Educación Secundaria y Bachillerato, durante el periodo de prueba 
y antes de la culminación del mismo, sin embargo, como se puede evidenciar en la 
descripción de los hechos realizada anteriormente, el título fue puesto en conocimiento de la 
entidad el 02 de julio de 2025 a través del Sistema de Atención al Ciudadano, por lo que no 
fue tenido en cuenta para ser inscrito en el grado 3 del escalafón docente, al haber sido 
aportado de manera posterior a la calificación de su periodo de prueba. 

Así las cosas, la inscripción en el escalafón docente fue efectuada en el grado 2 nivel salarial 
A, del escalafón docente, no obstante, es importante destacar que el título de Magíster en 
Didáctica de la Biología y la Geología en Educación Secundaria y Bachillerato fue 
debidamente reconocido por asignación salarial, mediante el Decreto 2025070003690 del 14 
de agosto de 2025 y con efectos fiscales a partir del 15 de julio de 2025, bajo la 
normatividad establecida en el Decreto de salarios 0596 de 2025. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación de Antioquia, 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Confirmar el Decreto 2025070003101 del 10 de julio de 2025, por 
medio del cual se inscribe en el grado 2 nivel salarial A del Escalafón Docente, con efectos 
fiscales a partir del 20 de enero de 2025 al educador ELDER FABIÁN IBARGUEN 
CARACAS identificado con cédula 1.112.479.643. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al interesado el contenido del presente acto administrativo 
haciéndole saber que se concede el recurso de apelación ante la Comisión Nacional del 
Servicio Civil de conformidad con el ARTÍCULO 2.4.1.4.1.3 Parágrafo 2 del Decreto 915 de 
2016. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente decreto rige desde la fecha de su notificación. 

ARTÍCULO CUARTO: Enviar copia del presente acto administrativo a la subsecretaría 
administrativa, áreas de nómina e historia laboral. 

COMUNÍQUESE Y CÚMPL2 

~¡¡}_ 
MAURICIO AL~~I EZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Mónica Beltrán Montoya, Profesional Univer1illlria Escalafón 

Revisó: Otear Felipe Velísquez Mu~oz / Daniel Felipe Ossa Sinchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó: Harrison Andras Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro zate, Subsecretario 
administrativo 

I.Ot lfrib.a firmantes decl•amos que hlfflOS revludo lt docllmenlo y lo MCOfttrlfflDI .,tuttldo, 1. nonnn ydllpOSiclon• l-s,111• lli 

mbia 

FECHA 

o).· ·1..S. 
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DECRETO 

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, 
Directivos Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema 

General de Participaciones. 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de 
septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona 
el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el 
Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias 

descritas en el artículo 6 de la Ley 71,5 de 2001. Y frente a los municipios no 
certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades 
señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el 

personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta 
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, 
efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General 
de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre 
los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos 
administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a 

la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás 
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 

municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 04 de junio de 2024, se modificó la 
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la 
prestación del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos 
rurales de los 116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, 

financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El artículo 6° de la Ley 715 de 2001 , establece que a los departamentos les compete 
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo 
en los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio 

IA 
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educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos 
de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la 
educación; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y la Ley 
60 de 1993. 

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organización de las 
plantas docentes y directivos docentes (Título 6, Capítulo 1, Sección 1 ). Así mismo, 
permite la asignación de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos 
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Dirección 
de Permanencia Escolar para la viabilización de la nueva planta de cargos docentes y 
directivos docentes. 

Mediante correo electrónico, el Directivo docente del C. E. R LA PAULINA del 
municipio de VALDIVIA solicitó a la Dirección de Permanencia Escolar y a la Dirección 
de Talento Humano la conversión de la plaza Nº 7028, área de Tecnología e 
informática para matemáticas de la sede C. E. R LOS NUTABES la cual se encuentra 
vacante. Dicha solicitud surge como respuesta a la necesidad que se ha evidenciado 
a partir de los informes académicos y resultados de evaluaciones internas y externas, 
se busca aumentar el bajo nivel académico en los estudiantes en el área de 
matemáticas, lo cual exige una atención prioritaria. La asignación de un docente 
idóneo contribuye a favorecer las competencias lógico-matemáticas que son 
transversales en todas las áreas del conocimiento. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1 º: Convertir el cargo oficial que se describe a continuación: 

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO 
SEDE Nº PLAZA PLAZA MAYORITARIA 

EDUCATIVO NIVEL-A REA 

VALDIVIA C. E. R LA PAULINA C. E. R LOS NUTABES 7028 SECUNDARIA-
TECNOLOGIA E 

-~ ~ INFORMATICA 

ARTICULO 2º: El cargo convertido en el artículo anterior quedará asignado como se 
describe a continuación: 

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO 
SEDE N° PLAZA PLAZA MAYORITARIA 

EDUCATIVO NIVEL-AREA 

VALDIVIA C. E. R LA PAULINA C. E. R LOS NUTABES 7028 SECUNDARIA-
MATEMATICAS 

ARTICULO 3º: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que 
les sea aplicable, dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el 
certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través 

IA 



31

G 

DECRETO HOJA 3 

del Sistema de Atención Al Ciudadano - SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 
7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos 
y condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTICULO 4°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles 
saber que contra éste no procede recurso alguno. 

ARTICULO 5º: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Información 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del 
presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

Aprobó: 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

~AiJ.r;') 
MAURICIO ALVl~fz 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Jennlfer Catana López 
Proreslonal Unlveraltar1o. 

Osear Felipe Velésquez Munoz .• Daniel 
Felipe Ossa SAnchez 
Profesionales Universitarios - Asuntos 
Legales. 
Maria Llllana Mendleta. 
Directora de Asuntos Legales. 

Harr1son Andrés Franco Montoya. 
Director de Talento Humano. 

AdrlAn Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo. 

FIRMA FECHA 

Q..9/o'islzs 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales 
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la llrma. 

República de Colombia 
IA 
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Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado 
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, 
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

* De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la 
competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de 
los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados. 

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el 
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y 
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en 
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. 

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los 
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

* El Decreto 1075 de 2015 en su Artículo 2.4.4.2.3.4.1, preceptúa que: La secretaría de 
educación dispondrá el nombramiento provisional de docentes o proveerá el servicio por 
horas extras con docentes de su planta, según el caso, para cubrir el cargo vacante 
temporalmente o definitivo o la función del docente incapacitado, en aras de garantizar la 
continuidad en la prestación del servicio público educativo. 

* Conforme al artículo 13 del Decreto 1278 de 2002, "( ... ) Cuando se trate de proveer 
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad 
con personal que reúna los requisitos del cargo, en los siguientes casos: 

A 
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a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que 
impliquen separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que dure la 
respectiva situación administrativa. En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles 
vigente y su no aceptación no implica la exclusión del mismo; ( ... ) 

" Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado 
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa . 

.. El Artículo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se 
configure la interrupción de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad, 
accidente de trabajo y licencia de maternidad. 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, 
para garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del 
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio público esencial, se 
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) señor (a) GARCÍA HOLGUÍN 
DIANA MARCELA, identificado (a) con cédula de ciudadanía número 1.038.332.376, 
docente de nivel de Básica Primaria, en el Centro Educativo Rural Aureliano Hurtado - sede 
Centro Educativo Rural Carmen E Betancur, del municipio de Uramita - Antioquia, código de 
plaza Nro. 9322, quien se encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizará el 
nombramiento provisional al (la) docente FRANKI ESNEIDER SUAZA DUARTE, 
identificado (a) con cédula de ciudadanía número 1.001.580.873, quien reúne las calidades 
establecidas en el artículo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el artículo 119 de la Ley 
115 de 1994. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: / 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de 
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de 
Participaciones al (la) docente FRANKI ESNEIDER SUAZA DUARTE, identificado (a) con 
cédula de ciudadanía número 1.001.580.873, Normalista Superior, como docente de nivel L J IA 
de Básica Primaria, en el Centro Educativo Rural Aureliano Hurtado - sede Centro Educativo ~ 

Rural Carmen E Betancur, del municipio de Uramita - Antioquia, código de plaza Nro. 9322, 
en reemplazo del (la) señor (a) GARCÍA HOLGUÍN DIANA MARCELA, identificado (a) con 
cédula de ciudadanía número 1.038.332.376 quien tiene incapacidad médica. 

ARTÍCULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la 
posesión y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u 
hospitalización, si fuese el caso, con sus prórrogas sin interrupción. 

Parágrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupción en la misma, el 
nombramiento automáticamente finalizará, y el docente deberá remitir terminación de 
labores, para efectuar el retiro (del) la docente. 

ARTÍCULO TERCERO Notificar al (la) señor (a) FRANKI ESNEIDER SUAZA DUARTE el 
nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso 
alguno, y quien deberá en el mismo acto manifestar su aceptación y el deber de posesionarse 
dentro de los diez (10) días hábiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la 
Ley. 
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ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 

nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán 

aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar 

a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las 
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia de la presente 

Resolución a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales 
y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

... 

MAURICIO A 

NOMBRE 

Vanessa Fuentes Welsh 
Auxiliar Administratívo 

Osear Felipe Velásquez Murtoz / 
Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Abogados - Asuntos Legales 

Harrison Andrés Franco Montoya 
Director de Talento Humano 

Adrián Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Administrativo 

Secretario de Educación 

FIRMA FECHA 

Los arriba flímantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes 
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

1 

IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
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DECRETO 

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado 

(a) con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, 
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

* De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la 
competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el articulo 153 
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de 
los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados. 

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el 
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y 
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en 
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. 

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los 
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

* El Decreto 1075 de 2015 en su Artículo 2.4.4.2.3.4.1, preceptúa que: La secretaría de 
educación dispondrá el nombramiento provisional de docentes o proveerá el servicio por 
horas extras con docentes de su planta, según el caso, para cubrir el cargo vacante 
temporalmente o definitivo o la función del docente incapacitado, en aras de garantizar la 
continuidad en la prestación del servicio público educativo. 

* Conforme al artículo 13 del Decreto 1278 de 2002, "( ... ) Cuando se trate de proveer 
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad 
con personal que reúna los requisitos del cargo, en los siguientes casos: 

A 
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a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que 
impliquen separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que dure la 
respectiva situación administrativa. En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles 

vigente y su no aceptación no implica la exclusión del mismo;( .. . ) 

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado 

de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa. 

* El Artículo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se 
configure la interrupción de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad, 

accidente de trabajo y licencia de maternidad. 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, 
para garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del 
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio público esencial, se 
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) señor (a) SUAREZ 
PERDOMO KATHYA MELISSA, identificado (a) con cédula de ciudadanía número 
1.067.883.883, docente de nivel de Básica Primaria, en la Institución Educativa Rural El Filo 

de Damaquiel - sede Centro Educativo Rural lslaboa, del municipio de San Juan de Uraba -
Antioquia, código de plaza Nro. 17202, quien se encuentra con incapacidad médica, por lo 
anterior se realizará el nombramiento provisional al (la) docente LEYSY ENITH MORENO 
SANTOS, identificado (a) con cédula de ciudadanía número 39.316.583, quien reúne las 

calidades establecidas en el artículo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el artículo 119 de 
la Ley 115 de 1994. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: / 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de 

cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de 
Participaciones al (la) docente LEYSY ENITH MORENO SANTOS, identificado (a con 
cédula de ciudadanía número 39.316.583, Licenciada en Educación Preescolar, como 

docente de nivel de Básica Primaria, en la Institución Educativa Rural El Filo de Damaquiel -
sede Centro Educativo Rural lslaboa, del municipio de San Juan de Uraba -Antioquia, código 
de plaza Nro. 17202, en reemplazo del (la) señor (a) SUAREZ PERDOMO KATHYA 
MELISSA, identificado (a) con cédula de ciudadanía número 1.067.883.883 quien tiene 
incapacidad médica. 

ARTÍCULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la 
posesión y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u 
hospitalización, si fuese el caso, con sus prórrogas sin interrupción. 

Parágrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupción en la misma, el 
nombramiento automáticamente finalizará, y el docente deberá remitir terminación de 
labores, para efectuar el retiro (del) la docente. 

ARTÍCULO TERCERO Notificar al (la) señor (a) LEYSY ENITH MORENO SANTOS el 

nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso 
alguno, y quien deberá en el mismo acto manifestar su aceptación y el deber de posesionarse 

A 
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dentro de los diez (10) días hábiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la 

Ley. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 

nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 

Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán 

aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar 

a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las 

taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 

permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia de la presente 

Resolución a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales 

y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ 11ó.íJ 
MAURICIO ALVl~f 

Secretario de Educación 

NOMBRE FIRMA 

Vanessa Fuentes Welsh 
Auxiliar Admin istrativo 

Osear Felipe Velásquez Munoz / , 
Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Abogados - Asuntos legales 

Harrison Andrés Franco Montoya 
Director de Ta lento Humano 

Adrién Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Administrativo 

FECHA 

4-
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vi 

y por Jo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

DECRETO 

G08EANAOÓN CE ANTI00UA 

IIIIIII IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII IIIII IIIIIIII 

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado 
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, 
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

* De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la 
competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de 
los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados. 

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el 
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y 
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en 
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. 

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los 
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

* El Decreto 1075 de 2015 en su Artículo 2.4.4.2.3.4.1, preceptúa que: La secretaría de 
educación dispondrá el nombramiento provisional de docentes o proveerá el servicio por 
horas extras con docentes de su planta, según el caso, para cubrir el cargo vacante 
temporalmente o definitivo o la función del docente incapacitado, en aras de garantizar la 
continuidad en la prestación del servicio público educativo. 

* Conforme al artículo 13 del Decreto 1278 de 2002, "( ... ) Cuando se trate de proveer 
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad 
con personal que reúna los requisitos del cargo, en los siguientes casos: 

IA 
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a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que 
impliquen separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que dure la 
respectiva situación administrativa. En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles 
vigente y su no aceptación no implica la exclusión del mismo;( .. . ) 

• Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado 
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa. 

* El Artículo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se 
configure la interrupción de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad, 
accidente de trabajo y licencia de maternidad. 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, 
para garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del 
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio público esencial, se 
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) señor (a) CORRALES 
CARCAMO DIANA CAROLINA, identificado (a) con cédula de ciudadanía número 
1.038.106.079, docente de nivel de Básica Primaria, en el Centro Educativo Rural Santa 
Rosita - sede Escuela Rural La Virgen, del municipio de Caucasia - Antioquia, código de 
plaza Nro. 1590, quien se encuentra con licencia de maternidad 11/08/2025 hasta el 
14/12/2025, por lo anterior se realizará el nombramiento provisional al (la) docente 
CLARIBEL MARÍA BRACAMONTE VENTA, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
número 22.239.418, quien reúne las calidades establecidas en el artículo 3 del Decreto 1278 
de junio de 2002 y el artículo 119 de la Ley 115 de 1994. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: / 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de 
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de 
Participaciones al (la) docente CLARIBEL MARÍA BRACAMONTE VENTA, identificado (a) 
con cédula de ciudadanía número 22.239.418, Licenciada en Educacion Básica con énfasis L I IA 
en Tecnología e Informática, Magíster en Gestión de la Tecnología Educativa, como docente - 11 
de nivel de Básica Primaria, en el Centro Educativo Rural Santa Rosita - sede Escuela Rural 
La Virgen, del municipio de Caucasia - Antioquia, código de plaza Nro. 1590, en reemplazo 
del (la) señor (a) CORRALES CARCAMO DIANA CAROLINA, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía número 1.038.106.079 quien tiene licencia de maternidad. 

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la 
posesión y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u 
hospitalización, si fuese el caso, con sus prórrogas sin interrupción. 

Parágrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupción en la misma, el 
nombramiento automáticamente finalizará, y el docente deberá remitir terminación de 
labores, para efectuar el retiro (del) la docente. 

ARTÍCULO TERCERO Notificar al (la) señor (a) CLARIBEL MARÍA BRACAMONTE VENTA 
el nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso 
alguno, y quien deberá en el mismo acto manifestar su aceptación y el deber de posesionarse 
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dentro de los diez (10) días hábiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la 
Ley. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar 
a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las 
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia de la presente 
Resolución a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales 
y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~_j~2 
MAURICIO AL~~Í,EZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE FIRMA 

Vanessa Fuentes Wetsh 
\JUN')j,1 ~'\Y,} Auxi liar Administrativo 

Osear Felipe Veli.squez Mut\oz f 

12/é2~ Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Abogados - Asuntos Legales 

Harrison Andrés Franco Montoya 
,, 

/~Lf Director de Talento Humano - -
Adrián Alexander Castro Alzate ( ~ Subsecretario Administrativo 

FECHA 

'")\ Cl\ li Ol) 

03 /oq l ?.e?,l. 

oé\. -C.- 'Lj 

'+ 1 ~ 'l..(-
Los arriba firmantes dedaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones ktgales vigentes 
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

IA 
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DECRETO 

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado 
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, 
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

* De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la 
competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de 
los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados. 

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el 
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y 
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en 
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. 

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los 
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

* El Decreto 1075 de 2015 en su Artículo 2.4.4.2.3.4.1, preceptúa que: La secretaría de 
educación dispondrá el nombramiento provisional de docentes o proveerá el servicio por 
horas extras con docentes de su planta, según el caso, para cubrir el cargo vacante 
temporalmente o definitivo o la función del docente incapacitado, en aras de garantizar la 
continuidad en la prestación del servicio público educativo. 

* Conforme al artículo 13 del Decreto 1278 de 2002, "( .. . ) Cuando se trate de proveer 
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad 
con personal que reúna los requisitos del cargo, en los siguientes casos: 

IA 
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a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que 

impliquen separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que dure la 

respectiva situación administrativa. En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles 

vigente y su no aceptación no implica la exclusión del mismo; ( ... ) 

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado 

de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa. 

* El Artículo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se 

configure la interrupción de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad, 

accidente de trabajo y licencia de maternidad. 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, 

para garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del 

Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio público esencial, se 

hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) señor (a) RESTREPO MARÍN 
MARY LUZ, identificado (a) con cédula de ciudadanía número 32.227.687, docente de nivel 

de docente orientador (a), área de na, en la Institución Educativa Cisneros - Sede Principal, 

del municipio de Cisneros - Antioquia, código de plaza Nro. 1122, quien se encuentra con 

incapacidad médica, por lo anterior se realizará el nombramiento provisional al (la) docente 

MAGDA ELIANA DEL SOCORRO CALDERÓN SANCHEZ, identificado (a) con cédula de 

ciudadanía número 43.483.205, quien reúne las calidades establecidas en el artículo 3 del 

Decreto 1278 de junio de 2002 y el artículo 119 de la Ley 115 de 1994. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: / 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de 

cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de 

Participaciones al (la) docente MAGDA ELIANA DEL SOCORRO CALDERÓN SANCHEZ, 
identificado (a) con cédula de ciudadanía número 43.483.205, Sicóloga, como docente de 

nivel de docente orientador (a), área de na, en la Institución Educativa Cisneros - Sede 
Principal, del municipio de Cisneros -Antioquia , código de plaza Nro. 1122, en reemplazo del 

(la) señor (a) RESTREPO MARIN MARY LUZ, identificado (a) con cédula de ciudadanía 

número 32,227.687 quien tiene incapacidad médica. 

ARTÍCULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la 

posesión y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u 
hospitalización, si fuese el caso, con sus prórrogas sin interrupción. 

Parágrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupción en la misma, el 
nombramiento automáticamente finalizará, y el docente deberá remitir terminación de 
labores, para efectuar el retiro (del) la docente. 

ARTÍCULO TERCERO Notificar al (la) señor (a) MAGDA ELIANA DEL SOCORRO 
CALDERÓN SANCHEZ el nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, 

no procede recurso alguno, y quien deberá en el mismo acto manifestar su aceptación y el 

deber de posesionarse dentro de los diez (10) días hábiles siguientes, previo el lleno de los 
requisitos exigidos en la Ley. 

LJIA 



43

G 

DECRETO HOJA 3 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 

nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 

Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán 

aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar 

a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las 

taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 

condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 

permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia de la presente 

Resolución a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales 

y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~Ji)<J 
MAURICIO ALV'/!/::;.Í/;; 

NOMBRE 

Vanessa Fuentes Welsh 
Auxiliar Administrativo 

Osear Felipe Velásquez Mufloz / 
Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Abogados - Asuntos Legales 

Harrison Andrés Franco Montoya 
Director de Talento Humano 

Adrián Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Administrativo 

Secretario de Educación 

FIRMA FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes 

y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

República de Colombia 
IA 
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AVISA 
 
 

Que el día 16 de mayo de 2025, falleció LUIS ENRIQUE ARANGO, identificado en 
vida con la cédula de ciudadanía número 15.501.468, se ha presentado a reclamar 
la pensión de sobrevivientes la señora MARÍA DEL SOCORRO OQUENDO 
ORREGO, identificada con la cédula de extranjería No. 42.871.792, en calidad de 
esposa. 
 
Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensional del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 
 
 
 
 
 
OCTAVIO DE J. MONTOYA PATIÑO 
Auxiliar 
 
 
 
 
 

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 
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AVISA 
 
 

Que el día 8 de julio de 2025, falleció JULIO HERNAN RENDON VASQUEZ, 
identificado en vida con la cédula de ciudadanía número 672.435, se ha 
presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes la señora ANA PASTORA 
ROLDAN DE RENDON, identificada con la cédula de ciudadanía No. 21.818.040, 
en calidad de esposa. 
 
Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensional del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 
 
 
 
 
 
OCTAVIO DE J. MONTOYA PATIÑO 
Auxiliar 
 
 
 
 
 

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 
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AVISA 
 
 

Que el día 14 de mayo de 2023, falleció HECTOR DARIO GOMEZ MONCADA, 
identificado en vida con la cédula de ciudadanía número 3.317.216, se ha 
presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes la señora BIBIANA MARIA 
SOSSA MARIACA, identificada con la cédula de ciudadanía No. 43.606.491, en 
calidad de esposa. 
 
Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensional del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 
 
 
 
 
 
OCTAVIO DE J. MONTOYA PATIÑO 
 
 
 
 
 
 

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 
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AVISA 
 
 

Que el día 5 de junio de 2025, falleció JUAN RAFAEL ESTRADA ZAPATA, 
identificado en vida con la cédula de ciudadanía número 3.551.492, se ha 
presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes la señora MARGARITA 
CORREA FLOREZ, identificada con la cédula de extranjería No. 43.016.258, en 
calidad de esposa. 
 
Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensional del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 
 
 
 
 
 
OCTAVIO DE J. MONTOYA PATIÑO 
Auxiliar 
 
 
 
 
 

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 
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AVISA 
 
 

Que el día 27 de julio de 2025, falleció JORGE HUMBERTO RESTREPO 
CORREA, identificado en vida con la cédula de ciudadanía número 70.051.127, se 
ha presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes la señora ROSMERI 
PARRA GALVIS, identificada con la cédula de extranjería No. 32.491.686, en 
calidad de Compañera. 
 
Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensional del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 
 
 
 
 
 
OCTAVIO DE J. MONTOYA PATIÑO 
Auxiliar 
 
 
 
 
 

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 
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AVISA 
 
 

Que el día 18 de julio de 2025, falleció GERMAN ANTONIO GONZALEZ YEPES, 
identificado en vida con la cédula de ciudadanía número 633.333, se ha 
presentado a reclamar la pensión de sobrevivientes la señora MARIA AURORA 
ZAPATA DE GONZALEZ, identificada con la cédula de extranjería No. 
21.680.915, en calidad de esposa. 
 
Otras personas que se consideren con igual derecho a la prestación que se 
tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Dirección Compensación y Sistema 
Pensional del Departamento de Antioquia, en el término de treinta días. 
 
 
 
 
 
OCTAVIO DE J. MONTOYA PATIÑO 
Auxiliar 
 
 
 
 
 

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL 
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBEN A UNOS DIGNATARIOS DE LA
“LIGA ANTIOQUEÑA DE MOTOCICLISMO” Y SE REVOCA LA RESOLUCIÓN 

S2025000669 DEL 27 DE JULIO DE 2025.

El Gerente del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia -INDEPORTES 
ANTIOQUIA-, en uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, en especial las 
conferidas en la Ordenanza Departamental 8E del 1° de marzo de 1996, el Decreto 1529 
de 1990, la Ley 181 de 1995, el Decreto Ley 1228 de 1995 y el Decreto 1085 de 2015, y

CONSIDERANDO

1. Que, el artículo 1° del Decreto 1529 de 1990 señala que el reconocimiento y 
cancelación de las personerías jurídicas de las asociaciones o corporaciones y 
fundaciones o instituciones de utilidad común es de competencia de los respectivos 
Gobernadores, mientras que el artículo 5° de la misma norma establece los 
requisitos para inscripción de dignatarios de aquellas.

2. Que, Mediante Decretos Departamentales N°284 de 1998 y N°1682 de 2008 el 
Gobernador de Antioquia delegó en el Gerente del Instituto Departamental de 
Deportes de Antioquia “Indeportes Antioquia” las funciones referentes al 
reconocimiento y cancelación de la personería jurídica de entes deportivos en el 
Departamento.

3. Que la Liga Antioqueña de Motociclismo, cuya sigla es LAM y NIT 890.981.885-9, 
es una entidad sin ánimo de lucro, con domicilio en el municipio de Medellín, con 
Personería Jurídica reconocida por la Gobernación de Antioquia, mediante 
Resolución N°162 del 16/10/1967, publicada en la Gaceta Departamental.

4. Que mediante resolución 2022000323 del 14/06/22, se llevó a cabo la inscripción 
del señor Edgar Mauricio Bermúdez González como miembro de la comisión de 
disciplina de la liga para completar el periodo estatutario el cual finaliza el 
20/04/2026.

5. Que mediante resolución 2023001074 del 11/11/23, se llevó a cabo la inscripción
de los miembros del órgano de administración, órgano de Control y Comisión de 
disciplina, para completar el periodo estatutario el cual finaliza el 20/04/2026, así: 

Órgano de Administración
Vocal Juan José Henao Valencia
Tesorero Andrés Arbeláez Martínez

Órgano de Control
Revisor fiscal principal Álvaro de Jesús Giraldo García
Revisor fiscal suplente Jorge Ovidio Velásquez

Comisión de Disciplina
Mimbro 1 David Santiago López Gil
Mimbro 2 Juan Camilo Marulanda Agudelo
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6. Que el órgano de administración de la liga recibió las renuncias de los siguientes 
dignatarios, los cuales se relacionan con su respectiva fecha de presentación.

Andrés Arbeláez Martínez 02 de abril de 2024
Juan José Henao Valencia del 02 de abril de 2024
Edgar Mauricio Bermúdez González del 28 de junio 2024
David Santiago López Gil del 25 de septiembre de 2024
Juan Camilo Marulanda Agudelo del 26 de septiembre de 2024
Álvaro de Jesús Giraldo García del 10 de diciembre de 2024
Jorge Ovidio Velásquez Echavarría del 13 de febrero de 2025

7. Que, mediante acta extraordinaria del 11 de octubre de 2024, la asamblea como 
máximo órgano procedió con la elección de los miembros del órgano de 
administración al señor Miguel Ángel Montoya y al señor Luis Eduardo Arredondo;
de igual manera se eligió los integrantes de la comisión de disciplina, señores Julio 
Cesar Aragón y Juan David Gómez.

8. Que, mediante acta N°009 del 1 de noviembre de 2024, el órgano de administración
procedió con la distribución de cargos y designo al señor Miguel Ángel Montoya en 
calidad de tesorero y el señor Luis Eduardo Arredondo calidad de vocal, igualmente 
se eligió a la señora Lizeth Andrea Agredo Serna, como tercer integrante de la 
comisión de disciplina.

9. Que, una vez revisados los documentos del señor Miguel Ángel Montoya quien 
fungía como tesorero, el mismo no cumple con los requisitos de formación 
requeridos en la resolución 0705 de 2024, expedida por el Ministerio del Deporte.

10. Que, mediante acta de asamblea extraordinaria del 10 de marzo de 2025, se 
procedió a la elección de los integrantes del Órgano de Control, quedando elegidos 
la señora Leidy Yohanna Jaramillo Delgado en calidad de revisora fiscal principal y
el señor Juan Pablo Ramírez Marulanda en calidad de revisor fiscal suplente.

11. Que, mediante los oficios con radicado 202402010216 del 09/12/2024 y 
202502003433 del 19/05/2025, el señor David Steven Gómez Pérez en calidad de 
presidente de la liga, solicitó a Indeportes Antioquia, la inscripción de los nuevos 
miembros del órgano de administración, órgano de control y comisión disciplinaria.

12. Que, mediante resolución S2025000669 del 27 de julio de 2025, se llevó a cabo la 
inscripción de la señora Leidy Yohanna Jaramillo Delgado en calidad de revisora 
fiscal principal y el señor Juan Pablo Ramírez Marulanda en calidad de revisor fiscal 
suplente de la liga.

13. Que mediante radicado 202502005991de 2025, el presidente de la Liga Antioqueña 
de Motociclismo, solicito a Indeportes Antioquia la revocatoria de la resolución 
S2025000669 del 27 de julio de 2025 por la siguiente motivación: “Nuestra petición 
se basa, en la obligación de la inscripción correcta de los miembros de los Órganos 
de Disciplina y Administración solicitados inicialmente; ya que no fueron incluidos en 
el acto administrativo emitido por Indeportes Antioquia”.
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14. Que, la resolución anteriormente mencionada, es un acto administrativo de carácter 
particular y concreto, el cual crea, modifica y extingue situaciones jurídicas subjetiva 
en cabeza de personas determinadas o determinables, bien lo ha reiterado de esta 
manera, los diferentes pronunciamientos del Consejo de Estado.

15. Que, la revocatoria de los actos administrativos de carácter particular, es una 
facultad la cual recae de manera inicial en la misma entidad la cual lo emitió, según 
lo dispuesto en el artículo 93 de la ley 1437 de 20211. 

16. Que, según lo dispuesto en el artículo 97 de la ley 1437 de 2011, la revocatoria del 
acto administrativo de carácter particular y concreto, con excepción de lo establecido 
en la ley, requiere del consentimiento previo, expreso y escrito del respectivo titular, 
el cual fue expresado mediante el radicado 202502005991 de 2025.

17. Que una vez revisada la resolución S2025000669 del 27 de julio de 2025 por parte 
de esta entidad, se logró identificar que se presentó un error en la inscripción de los 
dignatarios de la estructura del órgano deportivo ya que no se inscribieron en su 
totalidad a todos los miembros, por lo cual se considera necesario acceder a la 
petición de revocatoria del acto administrativo presentada por el señor David Steven
Gómez Pérez en calidad de presidente de la liga, y de esta forma garantizar la 
estructura completa del organismo deportivo que le permita llevar acabo en debida 
forma su objetivos de conformidad con la ley 181 de 1995 y el Decreto 1085 de 2015.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: REVOCAR y dejar sin efectos la resolución S2025000669 del 27 
de julio de 2025 “POR LA CUAL SE INSCRIBE EL ÓRGANO DE CONTROL DE LA LIGA 
ANTIOQUEÑA DE MOTOCICLISMO” conforme la parte considerativa de la presente 
resolución.

ARTICULO SEGUNDO: INSCRIBIR a los miembros del órgano de administración, 
Comisión disciplinaria y órgano de control de la LIGA ANTIOQUEÑA DE MOTOCICLISMO
el cual estará integrado de la siguiente manera: 

Órgano de Administración
CARGO NOMBRE C.C.
Vocal LUIS EDUARDO ARREDONDO ACEVEDO 8.026.669

Órgano de Control
CARGO NOMBRE C.C.

Revisora Fiscal 
principal

LEIDY YOHANNA JARAMILLO DELGADO 1.036.610.872
T.P. 214826-T

Revisor Fiscal 
suplente

JUAN PABLO RAMÍREZ MARULANDA 71.779.768
T.P. 200585-T

Comisión de Disciplina
CARGO NOMBRE C.C.

Miembro 1 JUAN DAVID GÓMEZ TORO 1.128.267.386
Miembro 2 JULIO CESAR ARAGÓN SANTOS 1.040.509.268
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Miembro 3 LIZETH ANDREA AGREDO SERNA 1.128.474.075

Los dignatarios inscritos desempeñarán sus cargos hasta completar el actual periodo 
estatutario de cuatro (4) años, el cual finaliza el 20/04/2026, de acuerdo con los Estatutos 
del organismo deportivo y con la legislación vigente aplicable.

ARTICULO TERCERO: NOTIFÍQUESE esta Resolución de conformidad con lo establecido 
en el Código de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo. 

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto administrativo PROCEDE el recurso de 
reposición, el cual deberá interponerse por escrito ante el Gerente de Indeportes Antioquia 
dentro de los diez (10) días siguientes a su notificación, en los términos señalados en la 
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: Esta resolución deberá ser PUBLICADA, a costa del interesado, en 
la Gaceta Departamental, de conformidad con lo señalado en el artículo 14 del Decreto 
1529 de 1990.

NOTIFÍQUESE, PÚBLIQUESE Y CÚMPLASE

LUIS GIOVANY ARIAS TOBÓN 
Gerente

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectó Julián López Londoño – Profesional Universitario
Oficina Asesora Jurídica 01/08/2025

Revisó León David Quintero Restrepo
Jefe – Oficina Asesora Jurídica 05/08/2025

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones 
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

No. 164946 - 1 vez
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