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Aepublica de Colombia

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atnbuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de fa Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Adminustrar, ejerciendo las facuitades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las mstituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
Suyetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en ningan caso el monfo de los recursos dispornibles en el Sistemma General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefenbliemente entre los hmitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administralivos debidamente
motivados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
icencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a ios docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junic de 2025, el Departamento Administrativo de-la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio de!l Estade en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por &l Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefic docente, © en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro de! proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem E! nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredie al ingresoc o
con postenondad al mismo e! titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, m ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partr de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 lbidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensuat correspondiente al primer nivel salartal del grade en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
Inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) MUNERA TAMAYO LAURA KATERIN, dentficado (a) con cBdula de
ciudadania 1 040 323 495, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES
LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarralmente en el Grado 2 Nivel
AE, medante escnto radicado numero ANT2025ER033731 del 7 de julio de 2025, solicito ja
asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de
MAGISTER EN TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo comesponde a un drea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretarno de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salamal por ttulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, al educador (a) MUNERA TAMAYO
LAURA KATERIN, identificade (a) con cedula de ciudadania 1 040 323 495, vinculado (a) en
Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de
Magister

ARTICULQ SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acredtacion del programa de
pedagog'a en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripeion en el escatafén docente

ARTICULO TERCERQ El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 7 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes a 1a notficacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia def presente Decreto a la
Subsecretana Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

< o <

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectt | Hemin Dang Quiceno Molna, Awxiiac Adnumstrativo %k) 01 Agosto 2028
Revisd Monica Mana Beltrin Montoya, Leder Escalsfon Docente WN 0 w w F P
Aevisd Oscar Fehips Velksquez Mulicz | Damel Felipe Ossa Sanchaz o
Abogados Asuntos Legates %, Z / & 2 A 4 of [oalios
Rewnisd Marra Lilana Mendiela, Directora de Asuntos Legeles 4
e
> Qi
Rewisd Hamson Andres Franco Montoya, Dwector Talento Humano G C .@ ‘.1-'% 1§
Aprobé | Adnan Alexsnder Castro Alzate, Subsecretario i
sdmnstrativo ( ,(—L____ n - s _LQ
Loa arnba Monasies [T o ol ik L auviado s low 3eemas ¥ disposleiones legiies vigenies ¥ porio tanie Bajo nuevira Pespomsabelidad lo prescriames para firmes.
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Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en usc de las atribuciones legales y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentanc Unico det
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antioqua fue certtficado en matera educativa Por ello ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Administrar ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994
las inshtuciones educativas y el personal docenta y administrativo de los planteies educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo admiristrara los ascensos sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipias prefenblemente entre los limitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de fos respectivos actos administrativos debidamente
motivados

Mediante el Decretc 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se oforga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos trasladar encargar dar
licencias otorgar comisiones permisos conocer y resaolver en segunda instancia de los procesos
disciphnanos y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que EI
titulo de especializacion maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salaral correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos  E!
recenocimiento que se haga por este concepto constituye una medificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal rni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partrr de la acreditacion legal del requisito

E!l paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
pertodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacron basica
mensual correspondiente al primer nivel salanal def grado en el escalafon en el que seria mscrtos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente
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DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) RODRIGUEZ PICON JUAN SEBASTIAN, identficado (a) con cedula de
cludadania 1095 835 142, INGENIERO CiVIL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escnito radicado numero ANT2025ER036687 del 17
de julio de 2025, solicit la asignacién salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister y para tales
efectos aporto el titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LAS MATEMATICAS EN EDUCACION
SECUNDARIA Y BACHILLERATO

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 de! 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretario de Educacién

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA
DE LAS MATEMATICAS EN EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO, al educador (a)
RODRIGUEZ PICON JUAN SEBASTIAN, identificado (a) con cédula de ciudadania 1 095 835 142,
vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002 asignacion en e! Grado 2 Nivel A
con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados niinscnpcion en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 17 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTQ Para los efectos legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIKR RAMIR;Z

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRM; FECHA

Proyectd | Heman Dano Quiceno Mohna Auxihar Admmistrative nd 01 Agosto 2025
Rewsd Ménica Mana Beltrin Montoya Lider Escalafon Docente WN CG Pﬂ)i*{dll\ ' M 01 Agosto 2025
Rewisd Cscar Felipe Velisquez Munoz ! Daniel Felipe Ossa Sanchez

Abogados Asuntos Legales é % »4 oelcylzoes
Rewsd Mana Liiana Mendreta Directora de Asuntos Legales 4 d "E Y
Rewsé Hamson Andrés Franco Montoya Director Talento Humano Py J (28 25
Aprobé m ::;:r;d« Castro Alzats Subsecretano { I /-9 - -
L armbafesinies i alustate a los nemans legaies wgentoay pord Gl 8§ mu Earesp n ablidad lo preventamos pera firm
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizarg
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, deberd corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafdn docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud de! Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) AGAMEZ BERTEL LUZ MARY, identificado (a) con cédula de ciudadania
25.787.727, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN MATEMATICAS E
INFORMATICA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel C,
mediante escrito radicado nimero ANT2025ER035137 del 11 de julio de 2025, solicité la asignacion
salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER
EN INFANCIAS.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN INFANCIAS,
al educador (a) AGAMEZ BERTEL LUZ MARY, identificado (a) con cédula de ciudadania
25.787.727, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado
2 Nivel C, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTiCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 11 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ A
~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE I’:IRMA FECHA
Proyecté: | Hemdn Dario Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo fawr [ 01-Agosto-2025
Revisé: | Monica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafon Docente ‘\M Mea B dm W\ ) 01-Agosto-2025
Revisé: Oscar Felipe Velasquez Mufioz / Daniel Felipe Ossa Sénchez |
Abogados Asuntos Legales (Wd g _ : o3loBi202s,
Revisé: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales
°ﬁ‘ 121001L€
Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano ]
evis y '7(!,;)(upV -8 LS
Aprobé: Adrian Alexander Castro Alzate, Subsecretario I
administrativo /(_L a@ ~Uy
Los arriba firmantes que hemos revisado ¢l ylo ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas,
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Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antiequia fue certificado en matena educativa Por ello ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Admumnistrar ejerciendo las facultades senaladas en el articulo 153 de fa Ley 115 de 1994
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos
Sujetandose a la planta de cargos adoptada de conforridad con ia presente ley Para elfo realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo admunistrara ios ascensos sin
superar en mingun casc el monto de los recursos disporubles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios prefenblemente entre los limitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos admunistrativos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003813 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos trasladar encargar dar
licencias otorgar comisiones permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
discipiinanos y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecmientos Educativos de los municipios no
certficados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se medifice la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicic educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia financtados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decretc Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica meodifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directives docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
ios niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder & un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempeﬁé docente o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem El nominrador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacton salarial correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con posteriornidad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto conshtuye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no Implica reubicacion de nivel salanal n1 ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 [bidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad © en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscntos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente

il



DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) GRISALES NINO DIEGO ANDRES, wdentificado (a) con cedula de ciudadania
1096 953 258, INGENIERO DE PETROLEOS vinculado (a) en Propsedad, ubicade (a)
salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER036928 de! 18
de Julio de 2025, solicitd la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister y para tales
efectos aporto el titulo de MAGISTER EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

Ce conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025 este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expueste el Secretan¢ de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION, al educador (a) GRISALES NINO DIEGQ ANDRES, entificado (a) con cedula
de ciudadania 1 098 953 256, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002
asignacion en el Grado 2 Nivel A con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salaral ni ascenso en
el escalafon decente Tampoco implica nombramiento en propiedad i acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados nt inscnpcion en e escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 18 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacién dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales perinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretana Administrativa Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-

MAURICIO ALVJAR RAMIREZ
Secretarto de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salanal por titulo de Doctor(a) a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atnbuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 5000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certficados tiene la competencia
de “6 2 3 Admirustrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conforridad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, Sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferibiemente entre los himitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos admimstrativos debidamente
molvados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion de! Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permiscs, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciphnanos y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativa para la prestacton del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y medra que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los miveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregradeo o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrative motivado en el
gue se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso ¢
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconccimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 |Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
penodo de prueba, vincuiados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que sena inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En mingun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) ECHAVARRIA PALACIOS JARINSON, identificado (a) con cedula de
ciudadania 8 438 376, INGENIERO AGROPECUARIO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salanalmente en el Grado 3 Nivel BM, mediante escnto radicado numero ANT2025ER036253 del
16 de julio de 2025, solicito la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Doctor(a), y para
tales efectos aportt el hitulo de DOCTOR EN DESARROLLO DE LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamenta! dentro del
proceso de enseiianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacién salanal por titulo de DOCTOR EN DESARROLLO
DE LA EDUGACION, al educador (a) ECHAVARRIA PALACIOS JARINSON, identificado (a) con
cedula de ciudadania 8 438 376, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 200'2.
asignacion en el Grado 3 Nivel B, con titulo de Doctor(a)

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal, m ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscnpcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomuna y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Doctor(a) a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septtembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, gue modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matenia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admnistrar, ejercrendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las insfituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizars
concursos, efectuara fos nombramientos del personal requendo, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefeniblemente entre los Iimftrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectives actos admunistrabivos debidamente
motvados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resclver en segunda instancia de los procesos
disciplinancs y demas novedades admimistrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
cerbficados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico a planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Anttoquia, financiados con recursos
dei Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
tituio de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acte administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con postenordad al mismo el titulo de especializacton maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacton basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, n1 ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acredrttacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) PINO QUICENO SANDRA NELSY, identficado {a) con cedula de ciudadanla
21501175, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 3 Nivel BM,
mediante escrito radicado numero ANT2025ER034666 del 9 de julio de 2025, solicito la asignacion
salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Doctor(a), y para tales efectos aporto el itulo de DOCTORA
EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junic de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro de!
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salaral por titulo de DOCTORA EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION, al educador (a) PINO QUICENO SANDRA NELSY, identfficado (a) con cedula de
ciudadania 21 501 178, vinculado (a) en Propredad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion
en el Grado 3 Nivel B, con titulo de Doctor(a)

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal, m ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licencrados, ni inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 9 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretana Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

-

hY

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salamal por titulo de Magster a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION en uso de las atribuciones legales y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 18 de abril de 2017 gque modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentano Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDC QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antiequia fue certificado en matena educativa Por ello ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Administrar ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos
Sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello reakzara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo administrara los ascensos Ssin
superar en ningun caso el monto de los recursos dispontbles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios preferiblemente entre los hmitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos admunistratrivos debidamente
motivados

Mediante e! Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos trasladar encargar dar
lcencias otorgar comisiones permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanos y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y persenal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios ro
certificados de! Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directive Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados det Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrative de la
Funcion Publica modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se rnigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion maestria y doctorado que acrediten los dogentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafon Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefic docente 0 en un 4rea de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefanza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ib.dem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
Que se reconocera o negara la asignacion saianal correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con postenonidad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos  E!
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria inscntos
en caso de superar ei periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
Inscripcién en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) IBARGUEN CARACAS ELDER FABIAN, dentficado (a) con cedula de
cudadania 1112 479 643, INGENIERO AMBIENTAL vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER035985 del 15
de julio de 2025, solicité la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magrster y para tales
efectos aporto el titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LA BIOLOGIA Y LA GEOLOGIA EN
EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025 este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretarnio de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconacer ia asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA
DE LA BIOLOGIA Y LA GEOLOGIA EN EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO, al
educador (a) IBARGUEN CARACAS ELDER FABIAN, dentficado (a) con cedula de ciudadania
1 112 479 643, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002 asignacion en el
Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial ni ascenso en
el escalafén docente Tampoc¢o implica nombramiento en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogia en €l caso de los profesionales no licenciados mi inscripcidn en el escalafdon docente

ARTICULO TERCERO El presente Actc Administrativo surte efectos fiscales a partir del 15 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de dispenibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles sigwentes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIR

Secretano de Educacién
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Hernan Dano Quiceno Mohna Auxiliar Administrative e 01 Agosto 2025
A

Revest Morwca Mana Beltran Montoya Lider Escalafon Docents WN a M\ﬂw 01 Agosto 20285
Revisé Oscar Felipe Velasquez Munoz / Daniel Felpe Ossa Sinchez

Abogados Asuntos Legaies W Aokl of [o8i202s
Reved Mona Liiana Mentheta Cirectora de Asuntos Legales 4 10058
Rewisé Harson Andres Franco Montoya Diractor Talento Humano I ﬁ)b“_t 12-9- 18
Aprobé | Adnan Alexander Castro Alzate Subsecretano
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Republlca de Colombia

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Doctor{a) a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especia! las conferidas
poria Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico de!
Sector de la Funcion Pubiica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Peor ello, ejerce las competencias descritas en ef
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 2 3 Admimstrar, gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las mstituciones educativas y el personal docente y admimstrativo de los planteles educativos,
sujetandose a ia planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Farticipaciones y trastadara docentes entre los municipios, prefenblemente entra los imitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
admmistrativa de la Administracion Departamental y se otorga funcicnes a la Secretaria de
Educacion dei Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los muricipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, medifico la remuneracion de los servidores publices docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafe 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseftanza - aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento gue se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensua! y no implica reubicacion de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA

El (L&) educador (a) CIFUENTES ROBLEDO WBEIMAR, dentficado (a) con cedula de ciudadania
98 534 613, INGENIERO SANITARIO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el
Grado 3 Nivel DM, mediante escrito radicado numero ANT2025ER036023 del 15 de julio de 2025,
sokcito la asignacién salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Doctor(a), y para tales efectos aporto
el titulo de DOGTOR EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Jjunio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulc de DOCTOR EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION, al educador (a) CIFUENTES ROBLEDO WBEIMAR, identificado (a) con cedula
de ciudadania 98 534 613, vinculado (a} en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 3 Nivel D, con titulo de Doctor(a)

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salanal, n ascenso en
¢l escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscnpcion en el escalafon docente

f
ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 15 de julio
de 2028, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguentes a la nobficacion persenal o
por aviso

ARTICULO QUINTOQ Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a |a
Subsecretaria Administrativa, Direccion de N6mina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

oY

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretaro de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyects | Heman Dano Quicsnc Mohna, Auxiiar Admmistratrve Vi, "-—_'> 01 Agosto 2025

Revisd Womca Mama Beltran Montoya, Lider Escalafon Docents ‘W’N ca bﬂ,\ o 01 Agosto 2028

Revisd Oscar Felipe Veldsquez Musfioz  Danvel Felpe Ossa Sanchez | W
Abogados Asuntos Legales % é ~ Z 6 Iy o a-l 2021,

Revisd Mana Lil:ana Mendeeta, Directora de Asuntos Legales Id n 10'5 16
Rewsd Hamson Andrés Franco Montoya, Director Talente Humano ,?&J&” (2-8 18
Aprobé | Adnan Alexander Castro Alzats, Subsecrelano {
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Republica de Colombia
DECRETOC

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Doctor(a) a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIC DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferdas
por la Ley 715 de 2001, el Decrefc 2024070003313 de! 05 de septiembre de 2024 y el Decreto €48
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, gjerce ias competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 23 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las mshtuciones educativas y el personal docente y admimstrativa de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente iey Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, Sin
superar en ningun casco el monto de los recursos dispombles en ef Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefenblemente entre los hmitrofes, sin
mas requisifo legal que la expadicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioqura, para realizar nombramientos, trasiadar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda Instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrative que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscnitos a los Municipios no certificados de! Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamentoc Administrative de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicas docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a 1a de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o hegara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos £}
reconocimiento que se haga por este concepto consttuye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salanal, m ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partr de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
penodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nive! salanal del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el pericdo de prueba En mingun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) TORRES HOYOS LILIANA YANETH, identificado (a) con cédula de ciudadania
43 288 108, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN MATEMATICAS, vinculado (a)
en Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 3 Nivel DM, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER037018 del 18 de julio de 2025, solicito |a asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Doctor{a), y para tales efectos aport6 el titulo de DOCTORA EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer |a asignacion salanal por titulo de DOCTORA EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION, al educador (a) TORRES HOYOS LILIANA YANETH, dentificado (a) con cedula
de ciudadania 43 288 108, vinculado (2) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 3 Nivel D, con titulo de Doctor(a)

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, n! ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramtento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el ¢caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partrr del 18 de julio
de 2025, y su pago gueda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez {10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

.. -

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Hemin Dano Guiceno Molma, Auxthar Administrabvo %— %—-—- )] 01 Agosto 2025
Rewisé Monica Mana Bettran Montoya, Lider Escalafon Docente W e w_‘m 01 Agosta 2028
Revisé Oscar Felipe Velasquez Mufaz / Daniel Fehpe Ossa Sinchez | /
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Republica de Colombia
DECRETC

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Doctor({a) a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico dei
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de !a Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de ia Ley 115 de 1994,
fas mnstituciones educafivas y el personal docente y administrativo de jos planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para elfo, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerndo, administrara los ascensos, Sin
superar en mngun caso el monto de ios recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre fos municipios, prefeniblemente entre los fimitrofes, sin
mas requisito fegal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debrdamernte
motivados "

Mediante el Decreto 2024070003813 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
admenistrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretarnia de
Educacion del Departamento de Antioguia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrative que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se medifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicic educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0586 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se ngen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos decentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefic docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos  El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nive| salarial, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de Ia acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en ef escalafon en el que sena inscritos
en caso de superar e! periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) FERNANDEZ VALENCIA CARLOS HERNANDO, identificado {a) con cedula
de ciudadania 79 447 552, INGENIERO DE SISTEMAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salanalmente en ¢! Grado 3 Nivel DM, mediante escnto radicado numero ANT2025ER036463 del
16 de julio de 2025, solicitd {a asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Doctor(a), y para
tales efectos aporto el titulo de DOCTOR EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

De conformidad con ¢l Decreto Ley 1278 de 2002 y el arhculo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un &rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salarial por titulo de DOCTOR EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION, al educador (a) FERNANDEZ VALENCIA CARLOS HERNANDO, dentificado (a)
con cedula de cludadania 79 447 552, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de
2002, asignacidn en el Grado 3 Nivel D, con titulo de Doctor(a)

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, m ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, nt acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni insenpcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Scciales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Y ~

MAURICIO ALVI RAMIR
Secretaro de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Hemin Dang Qurceno Bokna, Axxiiar Admanistrativo 1 Agosio 2025
Rewvsd Mémca Mana Beltrin Montoya, Lider Escatafon Docente wwm ca M‘HM 01 Agosto 2028

Raviid Oucar Felipe Veldsquez Mulloz [ Daniel Felips Ossa Sinchez
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones iegales y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentaro Unico del
Sector de Ia Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con |a Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello gjerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Admunistrar gjerciendo ias facultades sefialadas en el articuio 153 de la Ley 115 de 1994
las instituciones educativas y el personal docente y admunistrativo de ios planteles educativos
Sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente iey Para ello realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo administrard los ascensos sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes enire los municipios prefenblemente entre los limitrofes sin
mas requisito legal que Jla expedicion de los respeciivos aclos admumstrabivas debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia para reaiizar nombramientos trasladar encargar dar
licencias otorgar comisiones permisos conacer y resolver en segunda instancia de los procescs
disciplinanos y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamentoc de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025 se modifico fa planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educative en los Establecimientos
adscntos a ios Municipics no certificados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0586 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrativo de la
Funcion Pubiica modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se rnigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
ios niveles del grado 2 del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Ef paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o0 negara la asignacion saiarnal correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con postenondad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
pericdo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran ia asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escaiafon en el que sena inscntos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion imphca la
inscripcion en el escalafon nacional docente
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DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) PEREA AGUALIMPIA KARINA MARCELA, identificado (a) con cedula de
ciudadania 1133 719 362, LICENCIADA EN CIENCIAS SOCIALES winculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nwvel AE, medante escrito radicado numero
ANT2025ER032151 del 2 de julio de 2025, solicito la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Magister y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES
APLICADOS A LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Junio de 2025 este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacién

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconacer la asignacion salanal por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) PEREA AGUALIMPIA KARINA
MARCELA, identificado (a) con cedula de ciudadania 1 133 719 362, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en ef Grado 2 Nivel A con titulo de Magister

ARTICULQ SEGUNDO Este reconocimiento no imphica reubicacton de nivel salanal m ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no hicenciados ni inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO EI presente Acto Adminisirativo surte efectos fiscales a partir de! 2 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretano de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal ¢
por aviso

ARTICULC QUINTO Parz los efectos legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Prayects | Heman Dano Quicenc Molna Auxiisr Adnwristratrvo /94- e 01 Agosta 2025
Revisd | Wonica Mana Beltrin Montoya Lider Escalafon Docents me w'\'f&lﬂl }V\ 01 Agosta 2026
Revisé Oscar Fehps Velasquez Mufioz | Daniel Felipe Cosa Sanchez '

Abogatas Asuntos | egales %,./ ﬂ. M 06 [OB12025
Revist Wana Likara Mendiela Dicectora de Asuntos Legales N_{;eu_b I | 00N &
Revisé Harmson Andres Franco Montoya Director Talento Humano %M V8 2J
Aprobé | Adnan Alexsnder Castro Alzate Subsecretans
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentano Unico del
Sector de [a Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello gjerce las competencias descritas en el
articulo € de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Administrar ejerciendo las facuitades sefialadas en el arfrculo 153 de la Ley 115 de 1994
fas mshtuciones educalivas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos
suetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para elio realizara
concursos efectuara los nombramientos del personal requendo administrara los ascensos sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios prefenblemente entre los imitrofes sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretara de
Educacion del Departamento de Antioquia para realizar nombramientos trasladar encargar dar
licencias otorgar comisiones permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinanocs y demas novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 dei 04 de junio de 2025 se modifico la planta de cargos Docente
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Anticquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025 el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se nigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Naciona! 0596 del 3 de junio de 2025 dispone en su paragrafo 2° que ‘El
titulo de especializacion, maestna y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2 del Escalafén Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingresc o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado para el grado dos E!
recenocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafc 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
pernodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafon en el que sena inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) CHARRASQUIEL CASTRO DARWIN DAVID, dentdicado (a) con cedula de
cludadama 1 133 834 058, INGENIERO DE SISTEMAS vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escnito radicado numero ANT2025ER036396 del 16
de julio de 2025, solictto la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Magister y para tales
efectos aporto el titulo de MAGISTER EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
Junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes

Por 1o antes expuesto el Secretano de Educacion

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Recenocer {a asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION, al educador (a) CHARRASQUIEL CASTRO DARWIN DAVID, identficado {a) con
cedula de ciudadania 1 133 834 058, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002
asignacion en el Grado 2 Nivel A con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados ni inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 16 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante et
Secretano de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretania Administrativa Direcciéon de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ -

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretano de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de a Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trastadar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2025, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3-de junio de 2025, el Departamento Administrativo de-la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desemperio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza ~ aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcién en el escalafon nacional docente.
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DECRETO " HOJA 2

El (La) educador (a) RIOS SERNA ASTRID GISELY, identificado (a) con cédula de ciudadania
32.229.171, LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel B, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER034916 del 10
de julio de 2025, solicité la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para
tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN LUDICA EDUCATIVA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0596 del 3 de
junio de 2025, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN LUDICA
EDUCATIVA, al educador (a) RIOS SERNA ASTRID GISELY, identificado (a) con cédula de
ciudadania 32.229.171, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién
en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 10 de julio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

N ~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté: | Hemaén Dario Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo o, = 01-Agosto-2025
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Revisé: Oscar Felipe Veldsquez Muioz / Daniel Felipe Ossa Sanchez
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Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano ,& (‘"‘t V- % A w
Aprobo: | Adrian Alexander Castro Alzate, Subsecretario T

administrativo
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el ylh ajustado a las normas y legales vigentes y, por 1o tanto. Bajo nuestra responsabiiidad lo presentamos para firmas.
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DECRETO

Por la cual se trasladan unos docentes en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion
Publica y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Admunstrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para
ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrarg los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los imitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios y. demds novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones

El Decreto 1278 de 2002, “Por el cual se expide el Estatuto de Profesionalizacion Docente”, en
su articulo 53°, establece que, “Los fraslados proceden a Discrecionalmente por la autoridad
competente, cuando para la debida prestacion del servicio se requiera el traslado de un docente
o directivo docente dentro del mismo distnto o municipio, o dentro del mismo departamento
cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz
y eficiente ”

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, artfculo 2 4 5 1 5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario, en el cual, establece que “La auforidad nominadora efectuara el traslado de docentes
o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época
del ario lectivo, sin sujecién al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando
se oniginen en 1 Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban




GOBERNACION DE ANTICQUIA
Republica de Colombia

ser_resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo "(Subrayado fuera de texto)

Segln lo expuesto en la Sentencia T-105 de 2024, de la Sala Segunda de Revisién de la Corte
constitucional, M P Juan Carlos Cortés Gonzalez, sefiala que “( ) Cuando el servicio de
educacién se presta mediante instituciones publicas, la relacion entre docentes y la administracién
se rige por las reglas de una relacion laboral, lo cual implica el gjercicio del us variandi, facultad
que no es absoluta

En el sector de la educacién publica, la Corte Constitucional ha indicado que el Estado cuenta
con un ampho margen de discrecionalidad para modificar las condiciones en que sus funcionarios
ejercen su trabajo Esta facultad se concreta en la posibilidad que tiene la autoridad nominadora
de cambiar la sede en que los docentes prestan sus servicios, bien sea de forma discrecional
para garantizar una continua, eficiente y oportuna prestacién del servicio publico de educacion o
por solicitud de los interesados

De este modo, la facultad de la administracién para modificar las condiciones de la prestacion del
servicio de educacion, no sélo surge como expresion del lus vanandi, sino también como una
forma de garantizar el cumplimiento de los articulos 44, 365 y 366 superiores, relacionados con
la prevalencia del interés superior de los nifios, nifias y adolescentes, la eficiente, oportuna y
continua prestacién del servicio de educacién y la gestacién y promocién de condiciones
necesanas para la solucion de necesidades insatisfechas en el ambito de la educacién ”

Atendiendo a la necesidad administrativa presentada, se dara aplicacién a lo consagrado “en el
Decreto 1075 de 2015, que en su articulo 2.4.5.1.5”, consagra que los traslados no sujetos al
proceso ordinario, podran efectuarse, entre otras causales, por “1. Necesidades del servicio

de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para

garantizar la continuidad de la_prestacién del servicio educativo” (Negrita, cursiva y
subrayado fuera del texto original), para disponer de manera discrecional e! traslado del docente

Por necesidad del servicio educativo, se hace necesario trasladar a la sefiora MARIA ANDREA
YEPES ARBELAEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 21788886, LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA ENFASIS EN MATEMATICAS, MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES
APLICADOS A LA EDUCACION, vinculada en propiedad, regido por el estatuto docente 1278 de
2002, con grado de escalafén 3BM , como Docente de basica Secundaria, paralal E NUESTRA
SENORA DEL PILAR, sede | E NUESTRA SENORA DEL PILAR - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de GUATAPE, plaza N° 10567, en reemplazo de la sefiora ANA FELISA POCHE
SIMANCA, identificada con cédula de ciudadania No 43651254, quien se encuentra vinculada en
Provisional Vacante Definitiva y pasa a otro municipio, segln lo expuesto en la parte motiva, la
sefiora YEPES ARBELAEZ, venia laborando como Docente de basica Secundaria, enla!l E
SAN RAFAEL/COLEGIO SAN RAFAEL - SEDE PRINCIPAL, plaza No 12101, en el municipio de
San Rafael

De acuerdo a lo anterior y por necesidad del servicio educativo, se hace necesario trasladar a la
sefiora ANA FELISA POCHE SIMANCA, identificada con cédula de ciudadania No 43651254,
LINCENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN MATEMATICAS, vinculada en
provisional vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de
Basica Secundaria, paral E SAN RAFAEL/COLEGIO SAN RAFAEL - SEDE PRINCIPAL, plaza
No 12101, en el municipio de San Rafael en reemplazo de la sefiora MARIA ANDREA YEPES
ARBELAEZ, dentificada con cédula de ciudadania No 21788886, quien se encuentra vinculada
en proptedad y quien pasa a otro municipio, segun lo expuesto en la parte motiva, la sefiora
POCHE SIMANCA, venia laborando como Docente de basica Primaria, en la I. E NUESTRA
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SENORA DEL PILAR, sede |. E. NUESTRA SENORA DEL PILAR - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de GUATAPE, plaza N° 10567

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO Trasladar en Ia planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora MARIA ANDREA YEPES
ARBELAEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 21788886, LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA ENFASIS EN MATEMATICAS, MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES
APLICADOS A LA EDUCACION, vinculada en propiedad, regido por el estatuto docente 1278 de
2002, con grado de escalafon 3BM , como Docente de basica Secundaria, para la I. E. NUESTRA
SENORA DEL PILAR, sede | E NUESTRA SENORA DEL PILAR - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de GUATAPE, plaza N° 10567, en reemplazo de la sefiora ANA FELISA POCHE
SIMANCA, identificada con cédula.de ciudadania No 43651254, quien se encuentra vinculada en
Provisional Vacante Definitiva y pasa a otro municipio, segun lo expuesto en la parte motiva, la
sefiora YEPES ARBELAEZ, venia laborando como Docente de basica Secundaria, enlal E
SAN RAFAEL/COLEGIO SAN RAFAEL - SEDE PRINCIPAL, plaza No 12101, en el municipio de
San Rafael , quien pasa a otro municipio, segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO. Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, la sefiora sefiora ANA FELISA POCHE
SIMANCA, identfficada con cédula de ciudadania No 43651254, LINCENCIADA EN
EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN MATEMATICAS, vinculada en provisional vacante
Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Basica Secundaria,
para |. E. SAN RAFAEL/COLEGIO SAN RAFAEL - SEDE PRINCIPAL, plaza No 12101, en el
municipio-de San Rafael en reemplazo de la sefiora MARIA ANDREA YEPES ARBELAEZ,
identificada con cedula de ciudadania No. 21788886, quien se encuentra vinculada en propiedad
y quien pasa a otro municipio, segln lo expuesto en la parte motiva, la sefiora POCHE SIMANCA,
venia laborando como Docente de basica Primaria, en lal. E NUESTRA SENORA DEL PILAR,
sede | E NUESTRA SENORA DEL PILAR - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUATAPE,
plaza N° 10567, segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO TERCERO: Notifiquese a las interesadas el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacién de labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.
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ARTICULO QUINTO. Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVJAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

(W
Alejandro Ruiz Castafieda \ .
Proyectd Tecn6logo Operativo L( %o (—”‘7— Lot 2o (2
Revisé Danlel Felipe Ossa Sénchez - Oscar Fellpe Veldsquez Mufioz ]
Profesionales Unlversitarios - Asuntos Legales / 40812008
Marla Lillana Mendleta p )
Revisé Directora Asuntos Legales b/ 1418/ ¥ 4
Harrison Andrés Franco Montoya E
Revisé Director de Talento Humano 7&0 G- la | s
Aprobo Adri&n Alexander Castro Alzate o
P Subsecretario Administrativo AT [ 3 ~\T

Los arnba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por o
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DECRETO

Por la cual se trasladan unos docentes en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDG QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, gjerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para
ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, admirnistrara los
ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones

El Decreto 1278 de 2002, “Por el cual se expide el Estatuto de Profesionalizacion Docente”, en
su articulo 53°, establece que, “Los fraslados proceden a Discrecionalmente por la autoridad
competente, cuando para la debida prestacion del servicio se requiera el traslado de un docente
o directivo docente dentro del mismo distrito o municipio, o dentro del mismo departamento
cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz
y eficiente ”

Mediante el Decreto 1083 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentarto
del Sector de Funcion Puablica”, en el articulo 2 2 5 4 1 establece que, “A los empleados que se
encuentren en servicio activo se les podra efectuar los siguientes movimientos de personal 1

Traslado o permuta ”

El articulo 2254 3 del Decreto lbidem, establece que ‘E/ traslado se podra hacer por
necesidades del servicio, siempre que ello no implique condicinnes menos favorables para el




DECRETO HOJA 2

“Por la cual se trasladan unos docentes en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones”

empleado El traslado podra hacerse también cuando sea solicitado por los empleados
interesados, siempre que el movimiento no afecte el servicio ”

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2 4 5 1 5, regulo los traslados no sujetos a proceso
ordinario, en el cual, establece que “La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes
o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época
del afio lectivo, sin sujecién al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando
se originen en 1 Necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban
ser_resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién _del servicio
educativo “(Subrayado fuera de texto)

Segln lo expuesto en la Sentencia T-105 de 2024, de la Sala Segunda de Revision de la Corte
constitucional, M P Juan Carlos Cortes Gonzalez, sefiala que “( ) Cuando el servicio de
educacion se presta mediante instituciones ptblicas, la relacién entre docentes y la administracion
se rige por las reglas de una relacion laboral, lo cual implica el ejercicio del ius variandi, facultad
que no es absoluta

En el sector de la educacion pablica, la Corte Constitucional ha indicado que el Estado cuenta
con un amplio margen de discrecionalidad para modificar las condiciones en que sus funcionarios
ejercen su trabajo Esta facultad se concreta en la posibilidad que tiene la autoridad nominadora
de cambiar la sede en que los docentes prestan sus servicios, bien sea de forma discrecional
para garantizar una continua, eficiente y oportuna prestacion del servicio publico de educacion o
por solicitud de los interesados

De este modo, la facultad de la administracion para modificar las condiciones de la prestacién del
servicio de educacion, no soélo surge como expresion del ius vanandi, sino también como una
forma de garantizar el cumphmiento de los articulos 44, 365 y 366 superiores, relacionados con
la prevalencia del interés superior de los nifios, nifias y adolescentes, la eficiente, oportuna y
continua prestacién del servicio de educacion y la gestacion y promocion de condiciones
necesarnas para la solucién de necesidades insatisfechas en el ambito de la educacion ”

Atendiendo a la necesidad adminisirativa presentada, se dara aplicacion a lo consagrado “en el
Decreto 1075 de 2015, que en su articulo 24 51 5”, consagra que los traslados no sujetos al
proceso ordinario, podran efectuarse, entre otras causales, por “1_Necesidades del servicio
de caracter académico o administrative, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar_ia_continuidad de la prestacion del servicio educativo” (Negrita, cursiva y
subrayado fuera del texto onginal), para disponer de manera discrecional el traslado del docente

En virtud de lo anterior y por necesidad del servicio educativo, se hace necesario trasladar a la
docente BEDITH ROSA BENITEZ SALOM, identificada con cédula de ciudadania No
32715303, LICENCIADA EN PSICOPEDAGOGIA, ESPECIALISTA EN LUDICA EDUCATIVA,
vinculada en Propiedad, con grado de escalafon 14, como Docente de Basica Primaria, en el
area de Primaria, para la | £ ENTRERRIOS/ESCUELA URBANA DE ENTRERRIOS, del
municipio de ENTRERRIOS, plaza N° 6092, en reemplazo del docente LACIDES ALBERTO
SERPA PATERNINA, identificado con cedula de ciudadania No 98656071, quien se encuentra
vinculado en Propiedad y pasa a otro municipio, cabe resaltar que, la sefiora BENITEZ SALOM,
venia laborando como Docente de Basica Secundaria, en el area de Educacion Etica y en
Valores, enlal E LA PAZ/COLEG!O LA PAZ - SEDE PRINCIPAL, en el municipio de LA CEJA,
plaza No 10761

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

RESUELVE




DECRETO HOJA 3

“Por la cual se trasladan unos docentes en la planta de cargos ael Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones”

ARTICULO PRIMERO-" Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la docente BEDITH ROSA BENITEZ
SALOM, (dentificada con cedula de ciudadania Ne 32715303, LICENCIADA EN
PSICOPEDAGOGIA, ESPECIALISTA EN LUDICA EDUCATIVA, vinculada en Propiedad, con
grado de escalafon 14, como Docente de Basica Primaria, en el area de Primaria, para | E
ENTRERRIOS/ESCUELA URBANA DE ENTRERRIOS, del municipio de ENTRERRIOS, plaza
N° 6092, en reemplazo del docente LACIDES ALBERTO SERPA PATERNINA, identificado con
cedula de ciudadania No 98656071, quien se encuentra vinculado en Propiedad y pasa a otro
municiplo, segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO Notifiquese al interesado el presente acto administrativo, haciendole
saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 def piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia

Paragrafo En caso de no sumunistrar la documentacion requerida en los términos y

condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano

ARTICULO CUARTO Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-~ <

MAURICIO ALVIAR/RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Alejandro Ruiz Castaiteda A Q, L7107

Proyects Tecnélogo Operativo \/79 QLQ\L @ O% l ;
Daniel Felipe Ossa Sanchez - Oscar Felipe Velasquez Mufioz

Revis Profesionales Universitarios - Asuntos Legales $ = ' Y M‘% 20257
Maria Liiana Mendieta ) U

Revis Directora Asuntos Legales d“/b 14100 185~
Harnison Andrés Franco Montoya _

Revis Director de Talento Humano /fUO &mﬁ 14-8 s

Aprobd Adnian Alexander Castro Alzate [ !

P Subsecretario Administrativo & -\

Los arnba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DECRETO

Por la cual se trasladan unos docentes en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, gjerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los imitrofes,
sin mas requistto legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para administrar las Iinstituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios y-demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones

El Decreto 1278 de 2002, “Por el cual se expide el Estatuto de Profesionalizacién Docente”, en
su articulo 53°, establece que, “Los traslados proceden a Discrecionalmente por la autoridad
competente, cuando para la debida prestacion del servicio se requiera el traslado de un docente
o directivo docente dentro del mismo distrito o municipio, o dentro del mismo departamento
cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz
y eficiente ”

Mediante el Decreto 1083 de 2015, “Por medio del cual se expide ef Decreto Unico Reglamentario
del Sector de Funcion Publica’, en el articulo 2 2 5 4 1 establece que, “A los empleados que se
encuentren en servicio activo se les podra efectuar los siguientes movirmientos de personal 1
Traslado o permuta ”

El articulo 22543 del Decreto Ibidem, establece que °‘E/ traslado se podré hacer por
necesidades del servicio, siempre que ello no implique condiciones menos favorables para el




DECRETO HOJA 2

“Por la cual se trasladan unos docentes en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones”

empleado El traslado podré hacerse también cuando sea solicitado por los empleados
Interesados, siempre que el movimiento no afecte el servicio ”

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2 4 5 1 5, regul6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario, en el cual, establece que “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes
o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época
del afio lectivo, sin sujecién al proceso ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando
se originen en 1 Necesidades del servicio de caracter académico o admirustrativo, que deban

ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la_prestacién del _servicio
educativo *(Subrayado fuera de texto)

Segln lo expuesto en la Sentencia T-105 de 2024, de la Sala Segunda de Revision de la Corte
constitucional, M P Juan Carlos Cortes Gonzalez, sefala que “( ) Cuando el servicio de
educacion se presta mediante instituciones publicas, la relacion entre docentes y la administracion
se rige por las reglas de una relacion laboral, lo cual implica el ejercicio del wus vanandi, facultad
que no es absoluta

En el sector de la educacién publica, la Corte Constitucional ha indicado que el Estado cuenta
con un amplio margen de discrecionalidad para modificar las condiciones en que sus funcionarios
gjercen su trabajo Esta facultad se concreta en la posibilidad que tiene la autoridad nominadora
de cambiar la sede en que los docentes prestan sus servicios, bien sea de forma discrecional
para garantizar una continua, eficiente y oportuna prestacion del servicio publico de educacion o
por solicitud de los interesados

De este modo, la facultad de la administracion para modificar las condiciones de la prestacion del
servicio de educacion, no sélo surge como expresién del ius variandi, sino también como una
forma de garantizar el cumplimiento de los articulos 44, 365 y 366 superiores, relacionados con
la prevalencia del interés superior de los nifios, nifias y adolescentes, la eficiente, oportuna y
continua prestacion del servicio de educacién y la gestacion y promocién de condiciones
necesarias para la solucion de necesidades insatisfechas en el &mbito de la educacion ”

Atendiendo a la necesidad administrativa presentada, se dara aplicacion a lo consagrado “en el
Decreto 1075 de 2015, que en su articulo 2 4 5.1.5”, consagra que los traslados no sujetos al
proceso ordinario, podran efectuarse, entre otras causales, por “1. Necesidades del servicio
de caracter académico o admunistrativo, gue deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la_continuidad de la prestacion del servicio educativo” (Negrita, cursiva y
subrayado fuera del texto original), para disponer de manera discrecional el traslado del docente

En virtud de lo anterior y por necesidad del servicio educativo, se hace necesario trasladar al
docente ANDRES DAVID ZAPATA PEREZ, dentificado con cedula de ciudadania No
1036784944, HISTORIADOR, MAGISTER EN ESTUDIOS CULTURALES
LATINOAMERICANOS, vinculado en Propiedad, con grado de escalafon 3AM, como Docente
de Béasica Secundaria, en el ares de Ciencias Sociales, paralal E FELIX MARIA RESTREPO
LONDONO/INSTITUCION EDUCATIVA FELIX MARIA RESTREPO LONDONO - SEDE II, del
municipio de LA UNION, plaza N° 10912, en reemplazo del docente LUIS ALIRIO RAMIREZ
SEPULVEDA, dentificado con cedula de ciudadania No 75074529, quien se encuentra
vinculado en Propiedad y pasa a otro municipio, cabe resaltar que, el sefior ZAPATA PEREZ,
venia laborando como Docente de Basica Secundaria, en el area de Ciencias Sociales, en la |
E ESCUELA NORMAL SUPERIOR PRESBITERO JOSE GOMEZ ISAZA/C E R LLANADAS
SANTA CLARA, en el municipio de SONSON, plaza No 12564

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

RESUELVE




DECRETO HOJA 3

“Por la cual se trasladan unos docentes en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones”

ARTiCULO PRIMERO Trasladar en |a planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, al docente ANDRES DAVID ZAPATA
PEREZ, identificado con cedula de ciudadania No 1036784944, HISTORIADOR, MAGISTER
EN ESTUDIOS CULTURALES LATINOAMERICANOS, vinculado en Propiedad, con grado de
escalafon 3AM, como Docente de Basica Secundaria, en el area de Ciencias Sociales, para la |
E FELIX MARIA RESTREPO LONDOO/INSTITUCION EDUCATIVA FELIX MARIA
RESTREPO LONDONO - SEDE Il, del municipio de LA UNION, plaza N° 10912, en reemplazo
del docente LUIS ALIRIO RAMIREZ SEPULVEDA, identificado con cedula de ciudadania No
75074529, quien se encuentra vinculado en Propiedad y pasa a otro municipio, segun lo expuesto
en la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO Notifiquese al interesado el presente acto administrativo, haciendole
saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia

Paragrafo- En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articuio, el Dacente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RANMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

|
Alejandro Ruiz Castafieda A
Proyects Tecn6logo Operativo A\\/ = (s OQA (o} 8-20 (3%
AY

Daniel Felipe Ossa Sanchez Oscar Felipe Veldsquez Mufioz ﬂ
Revisé Profesionales Universitarios - Asuntos Legales ‘ Y Wﬂ’? 3-:9-5‘

Maria Lilana Mendieta
Revisé diet ’(}.’ g@ng

Directora Asuntos Legales AA-/@\

Revisé Harrison Andrés Franco Montoya | &

Director de Talento Humano (V7)) 14-8 17
Adrian Alexander Castro Alzate / &’ X

Aprobé Subsecretario Administrativo ' S - 9 L\

Los arnba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se traslada un docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién
Publicay,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de ‘6 23 Admunistrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
Imitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo
cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

El Decreto 1278 de 2002, “Por el cual se expide el Estatuto de Profesionalizacion
Docente”, en su articulo 53°, establece que, ‘“Los traslados proceden a
Discrecionalmente por la autoridad competente, cuando para la debida prestacién del
servicio se requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito
o municipio, o dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no
certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente ”
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Por la cual se traslada un docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

Mediante el Decreto 1083 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica”, en el articulo 2 2 5 4 1 establece que, “A
los empleados que se encuentren en servicio activo se les podra efectuar los siguientes
movimientos de personal 1 Traslado o permuta ”

El articulo 2 2 5 4 3 del Decreto Ibidem, establece que “El traslado se podra hacer por
necesidades del servicio, siempre que ello no implique condiciones menos favorables
para el empleado El traslado podra hacerse también cuando sea solicitado por los
empleados interesados, siempre que el movimiento no afecte el servicio ”

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2 4 5 1 5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario, en el cual, establece que “La autondad nominadora efectuara el
traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujeciébn al proceso ordinano de
traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en 1 Necesidades del servicio
de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para

garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo "(Subrayado fuera de
texto)

Segln lo expuesto en la Sentencia T-105 de 2024, de la Sala Segunda de Revision de la
Corte constitucional, M P Juan Carlos Cortés Gonzalez, sefiala que “( ) Cuando el
serviclo de educacién se presta mediante instituciones publicas, la relacién entre
docentes y la administracion se rige por las reglas de una relacion laboral, lo cual implca
el gjercicio del ius vanandi, facultad que no es absoluta

En el sector de la educacién publica, la Corte Constitucional ha indicado que el Estado
cuenta con un amplo margen de discrecionalidad para modificar las condiciones en que
sus funcionarios ejercen su trabajo Esta facultad se concreta en la posibilidad que tiene
la autoridad nominadora de cambiar la sede en que los docentes prestan sus servicios,
bien sea de forma discrecional para garantizar una continua, eficiente y oportuna
prestacién del servicio ptblico de educacion o por solicitud de los interesados

De este modo, la facultad de la administracién para modificar las condiciones de la
prestacion del servicio de educacién, no sélo surge como expresion del us vanandi, sino
también como una forma de garantizar el cumplimiento de los articulos 44, 365 y 366
superniores, relacionados con la prevalencia del interés superior de los nifios, nifias y
adolescentes, la eficiente, oportuna y continua prestacién del servicio de educacién y la
gestacién y promocién de. condiciones necesarias para la solucién de necesidades
insatisfechas en el ambito de la educacién ”

La Directiva Ministerial 001 de 2022, expedida por el Ministerio de Educacién Nacional,
sefala que ‘“Las Enfidades Terntonales Certificadas en educacién deben adelantar las
investigaciones de orden disciplinario que correspondan, y mientras se surte el debido
proceso, tener en cuenta que el articulo 44 de la Constitucién Politica, el articulo 3 de la
Ley 12 de 1991, la Ley 1098 de 2006 y la sentencia de la Corte Constitucional T-075 de
2013, dan el soporte juridico para que en toda decision o medidas administrativas que
deban adoptarse en relacion con los nifios, nifias y adolescentes, prevalezcan sus
derechos, aun cuando exista un conflicto entre sus derechos fundamentales con los de
cualquier ofra persona

Atendiendo a la necesidad administrativa presentada, se daré aplicacién a lo consagrado
“en el Decreto 1075 de 2015, que en su articulo 2 4 5 1 §”, consagra que los traslados
no sujetos al proceso ordinario, podran efectuarse, entre otras causales, por “1.
Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
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resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo” (Negrita, cursiva y subrayado fuera del texto original), para disponer
de manera discrecional el traslado del docente

En virtud de lo anterior, se hace necesario trasladar al Docente HARRY DARIO
MURILLO ROBLEDO, identficado con cédula de ciudadania No 11935469,
LICENCIADO EN IDIOMAS, vinculado en Propiedad, con grado de escalafén docente 2C,
como Docente de Basica Secundaria, en el area de [dioma Extranjero Ingles, paralal E
PEDRO NEL OSPINA/COLEGIO PEDRO NEL OSPINA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de ITUANGO, plaza N° 6308, en reemplazo de la Docente LUCY STELLA
MENA BARCO, identificada con cédula de ciudadania No 35892789, quien se encuentra
vinculada en Propiedad y pasa a otro municipio, segin lo expuesto en la parte motiva, el
Docente MURILLO ROBLEDO, venia laborando como Docente de Basica Secundaria,
en la | E. JOSE MIGUEL DE RESTREPO Y PUERTA/COLEGIO JOSE MIGUEL DE
RESTREPO Y PUERTA - SEDE PRINCIPAL, en el municipio dc COPACABANA, plaz

No 18651 .

De acuerdo a lo anterior y por necesidad del servicio educativo, se hace necesario
trasladar a la Docente LUCY STELLA MENA BARCO, identificada con cedula de
ciudadania No 35892789, LICENCIADA EN IDIOMAS, MAGISTER EN GESTION DE LA
TECNOLOGIA EDUCATIVA, vinculada en Propiedad, con grado de escalafén docente
3AM, como Docente de Basica Secundaria, en el area de Idioma Extranjero Ingles, para
la | E JOSE MIGUEL DE RESTREPO Y PUERTA/COLEGIO JOSE MIGUEL DE
RESTREPO Y PUERTA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de COPACABANA, plaza
No 18651, en reempiazo del Docente HARRY DARIO MURILLO ROBLEDO, identificado
con cédula de cludadania No 11935469, quien se encuentra vinculado en Propiedad y
quien pasa a otro municipio, segun lo expuesto en la parte motiva, la Docente MENA
BARCO, venia laborando como Docente de Basica Secundaria, en lal. E PEDRO NEL
OSPINA/COLEGIO PEDRO NEL OSPINA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
ITUANGO, plaza N° 6308

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
RESUELVE.

ARTICULO PRIMERO-" Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al Docente HARRY
DARIO MURILLO ROBLEDO, identificado con cédula de ciudadania No 11935469,
LICENCIADO EN IDIOMAS, vinculado en Propiedad, con grado de escalafén docente 2C,
como Docente de Basica Secundaria, en el area de Idioma Extranjero Ingles, para la I. E
PEDRO NEL OSPINA/COLEGIO PEDRO NEL OSPINA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de ITUANGO, plaza N° 6308, en reemplazo de la Docente LUCY STELLA
MENA BARCO, identificada con cédula de ciudadania No 35892789, quien se encuentra
vinculada en Propiedad y pasa a otro municipio, segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la Docente LUCY
STELLA MENA BARCO, dentificada con cédula de ciudadania No 35892789,
LICENCIADA EN IDIOMAS, MAGISTER EN GESTION DE LA TECNOLOGIA
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EDUCATIVA, vinculada en Propiedad, con grado de escalafén docente 3AM, como
Docente de Basica Secundaria, en el area de Idioma Extranjero Ingles, paralal E JOSE
MIGUEL DE RESTREPO Y PUERTA/COLEGIO JOSE MIGUEL DE RESTREPO Y
PUERTA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de COPACABANA, plaza No 18651, en
reemplazo del Docente HARRY DARIO MURILLO ROBLEDO, identificado con cédula
de ciudadania No. 11935469, quien se encuentra vinculado en Propiedad y quien pasa a
otro municipio, segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO TERCERO. Notffiquese a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO CUARTO. A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de micio y terminacién de labores Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencibn a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO. Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Secretario de Educacion

NOMBRE »  FIRMAA FECHA
Alejandro Rulz Castafieda P & - 2
Proyectd Tecnélogo Administrativo \/ b L\J”L A\ 1-9%- o S
Oscar Felipe Velasquez Muiioz
Revisé Daniel Fellpe Ossa S4nchez / - 4/;
P Unl lo - A Legales 7 ““/ﬂ" 4l 0%‘7‘07/5/
Bauick Marfa Llllana Mendleta
D de Asuntos Legales . 1410116
Harrison Andrés Franco Montoya i
AProbS | pirector de Talento ¢ '7&) 6"& \&-Q 1S
Adrlan Alexander Castro Alzate { 1
Aprobs Subsecretarlo Administrativo A_k_’ i \- % - U
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el di ylo do a las normas y disposiclones legales
vigentes y por lo tanto, bajo p bilidad lo p para la firma
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DECRETO

Por la cual se traslada un docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquta, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, y el Decreto 648 del 19 de abril
0Ode 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién
Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de ‘6 23 Admunistrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara concursos,
efectuaré los nombramientos del personal requendo, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
Iimitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina la
estructura_administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga funciones a la
Secretaria de  Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituctones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo
cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municiplos no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones
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El Decreto 1278 de 2002, “Por el cual se expide el Estatuto de Profesionalizacion
Docente”, en su articulo 53°, establece que, “Los traslados proceden a
Discrecionalmente por la autoridad competente, cuando para la debida prestacién del
servicio se requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distnto
o municipio, o dentro del mismo departamento cuando se ftrate de municipios no
certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente ”

Mediante el Decreto 1083 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Pablica”, en el articulo 2 2 5 4 1 establece que, “A
los empleados que se encuentren en servicio activo se les podra efectuar los siguientes
movimientos de personal 1 Traslado o permuta ”

El articulo 2 2 5 4 3 del Decreto Ibidem, establece que “El traslado se podré hacer por
necesidades del servicio, siempre que ello no imphque condiciones menos favorables
para el empleado El traslado podré hacerse también cuando sea solicitado por los
empleados interesados, siempre que el movimiento no afecte el servicio ”

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2 4 5 1 5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario, en el cual, establece que “La autoridad nominadora efectuara el
traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente
motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de
traslados de que trata este Capitulo, cuando se onginen en 1 Necesidades del servicio
de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para

l

garantizar la confinuidad de la prestacién del servicio educativo "(Subrayado fuera de
texto)

Segln lo expuesto en la Sentencia T-105 de 2024, de la Sala Segunda de Revision de la
Corte constitucional, M P Juan Carlos Cortés Gonzélez, sefiala que “( ) Cuando el
servicio de educacién se presta mediante nstituciones publicas, la relacion entre
docentes y la administracién se rige por las reglas de una relacién laboral, lo cual implica
el gjercicio del 1us variandi, facultad que no es absoluta

En el sector de la educacién publica, la Corte Constitucional ha indicado que el Estado
cuenta con un amplio margen de discrecionalidad para modificar las condiciones en que
sus funcionarios ejercen su trabajo Esta facultad se concreta en la posibilidad que tiene
la autoridad nominadora de cambiar la sede en que los docentes prestan sus servicios,
bien sea de forma discrecional para garantizar una continua, eficiente y oportuna
prestacion del servicio pablico de educacion o por solicitud de los interesados

De este modo, la facultad de la administracion para modificar las condiciones de la
prestacion del servicio de educacion, no sélo surge como expresién del 1us variandi, sino
también como una forma de garantizar el cumplimiento de los articulos 44, 365 y 366
superiores, relacionados con la prevalencia del interés superior de los nifios, nifias y
adolescentes, la eficiente, oportuna y continua prestacién del servicio de educacién y la
gestacion y promocién de condiciones necesarnias para la solucién de necesidades
insatisfechas en el ambito de la educacion ”
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La Directiva Ministerial 001 de 2022, expedida por el Ministerio de Educacién Nacional,
sefiala que “Las Entidades Terntonales Cerfificadas en educacién deben adelantar las
investigaciones de orden disciplinario que correspondan, y mientras se surte el debido
proceso, tener en cuenta que el articulo 44 de la Constitucion Politica, el articulo 3 de la
Ley 12 de 1991, la Ley 1098 de 2006 y la sentencia de la Corte Constitucional T-075 de
2013, dan el soporte juridico para que en toda decisién o medidas administrativas que
deban adoptarse en relacion con los mifios, nifias y adolescentes, prevalezcan sus
derechos, aun cuando exista un confiicto entre sus derechos fundamentales con los de
cualquier otra persona

Atendiendo a la necesidad administrativa presentada, se dara aplicacién a lo consagrado
“en el Decreto 1075 de 2015, que en su articulo 2.4.5.1.5”, consagra que los traslados
no sujetos al proceso ordinario, podran efectuarse, entre otras causales, por 1.
Necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del
servicio educativo” (Negrita, cursiva y subrayado fuera del texto original), para disponer
de manera discrecional el traslado del docente

En virtud de lo anterior, se hace necesario trasladar al Docente LACIDES ALBERTO
SERPA PATERNINA, dentfficado con cédula de ciudadania No. 98656071,
NORMALISTA SUPERIOR, vinculado en Propiedad, con grado de escalafén docente 1B,
como Docente de Basica Primaria, en el area de Primaria, para la l. E. R. FRAY MARTIN
DE PORRES/E R PUERTO CALAVERA, del municipio de SEGOVIA, plaza N° 5033, en
reemplazo del Docente DAVID SANTIAGO ALVAREZ BERRIO, identificado con cédula
de ciudadania No 1128398667, quien se encuentra vinculado en Propiedad y pasa a otro
municipio, segun lo expuesto en la parte motiva, el Docente SERPA PATERNINA, viene
laborando como Docente de Basica Primaria, en la 1| E ENTRERRIOS/ESCUELA
URBANA DE ENTRERRIOS, en el municipio de ENTRERRIOS, plaza No 6092

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

" RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al Docente LACIDES
ALBERTO SERPA PATERNINA, identificado con cedula de ciudadania No. 98656071,
NORMALISTA SUPERIOR, vinculado en Propiedad, con grado de escalafén docente 1B,
como Docente de Basica Primaria, en el area de Primaria, para lal. E. R. FRAY MARTIN
DE PORRES/E R PUERTO CALAVERA, del municipio de SEGOVIA, plaza N° 5033, en
reemplazo del Docente DAVID SANTIAGO ALVAREZ BERRIO, identificado con cedula
de ciudadania No 1128398667, quien se encuentra vinculado en Propiedad y pasa a otro
municiplo, segun lo expuesto en la parte motiva
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ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al interesado el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Cludadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO" Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de

Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacion
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Proyeetd | Tecnsiogo Administrativo \ Z “‘\J—L— A 8- S
Oscar Fellpe Veldsquez Muitoz
Revisé Danlel Fellpe Ossa Sénchez L
Profeslonal Unlversitario — Asuntos Legales .V’ ﬁw 6’0 7‘0%)
Rovis6 Maria Lillana Mendleta — W.lb v
ovis Directora de Asuntos Legales \4 106 N
Harrison Andrés Franco Montoya -/
Aprob6 Director de Talento Humano %‘) bJs k LO\. "% - ’?/S.
Aprobé fdrlén Alexe::d‘er Castro Alzate [ ? ! ] / S~ 3 ¢
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el ylo Il a las normas y disposiclones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabllidad lo presentamos para la firma
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