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Radicado D 2025070003413 
Fecha 29/07/2025 

GOBE~e:~~~eºc~:i~H1 11~:[Jl~]l~[l~Jllll[[llliilll[[)l]l~l]ll[IIJ[jJllll]l]lllll~~II 

DECRETO 

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafón nacional 
docente 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en 
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 
de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que mod1f1ca y 
ad1cIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Único del Sector de la Función 
Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, 
el Departamento de Ant1oqu1a fue cert1f1cado en matena educativa Por ello, eJerce 
las competencias descntas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los 
mumc1p1os no cert1f1cados tiene la competencia de "6 2 3 Adm1mstrar, e1erc1endo 
las facultades señaladas en el arlículo 153 de la Ley 115 de 1994, las mst1tuc1ones 
educativas y el personal docente y adm1mstrat1vo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley 
Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requendo, 
adm1mstrará los ascensos, sm superar en mngún caso el monto de los recursos 
d1spombles en el Sistema General de Parl1c1pac1ones y trasladará docentes entre 
los mumc1p1os, prefenblemente entre los limítrofes, sm más reqws,to legal que la 
expedición de los respectivos actos adm1mstrat1vos debidamente motivados " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina 
la estructura adm1nistrat1va de la Admrn1strac1ón Departamental y se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar hcenc1as, otorgar com1s1ones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos d1sc1phnanos y demás 
novedades admin1stratIvas a los docentes, directivos docentes y personal 
admm1strat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los 
municIp1os no cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modificó 
la planta de cargos Docentes, D1rect1vos Docentes y Adm1mstrat1vos para la 
prestac1on del serv1c10 educativo en los Mun1c1p1os no cert1f1cados del Departamento 
de Ant1oqu1a, fmancrados financiado con recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones 

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capítulo 111 articulo 1 O y Sección 2ª 
artículos 11, 12 y 13 la estructura del escalafón, tiempos de serv1c10, ascenso por 
título docente y cursos de capac1tac16n 

Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determme el 
acto adm1mstrat1vo que resuelve la pet1c16n, de acuerdo a la D1rect1va Ministerial No 
3 del 5 de marzo de 2009 

El (La) educador (a) BAILARÍN PASCUAL 1dent1f1cado (a) con cédula 71 023.381 
a traves de radicado 2025010337188 del 7 de Juho de 2025, presentó ante esta 
Entidad Terntonal formulario de ascenso en el Escalafon Nacional Docente con sus 
respectivos anexos 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

Venf1cado el cumphm1ento de los requIsItos del articulo 1 O y 11 del Decreto Ley 2277 
de 1979, para el ascenso en el Escalafón Nacional Docente de conforrmdad con las 
normas vigentes, se encuentra que cumple con la totalrdad de los mismos 

Por lo expuesto antenormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Ascender en el Escalafón Nacional Docente a BAILARÍN 
PASCUAL con cédula 71 023 381 del grado 11 al grado 12 con titulo de L1cenc1ado 
(a) especialidad Pedagogía Infantil acreditó curso de capacrtac16n de N/A créditos 
Expenencra docente a partir del 19 de Juho de 2013 Hasta el 19 de Juho de 2017 
Trempo doble N/A 

MEJORAMIENTO N/A 

ARTÍCULO SEGUNDO Efectos fiscales Se hqurdarán a partir del 29 de Julio de 
2025 y se pagarán una vez obtenida la d1spombrhdad presupuesta! 

ARTiCULO TERCERO Contra el presente acto procede el recurso de repos1cIón 
ante el Secretario de Educación, dentro de los drez (10) días hábiles siguientes a la 
not1f1cac16n personal, o a la notrf1cac16n por aviso, o al vencImIento del término de 
publrcacrón, sr fuere el caso 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

_/J¡/,.¡J, ,,',.-~ j ¡J r¡¿ 
"- ~~ ~tiAMÍREZ 

Secretano de Educación 

NOMBRE 

Proyuto Hlfflln Dino QIIICIIIO llobna, AuxlblT Adm11lllrlllvo 

RtlllSO M6111CI Mana Btllr■n Monloy1, Dder Etcmfon 0-,,te - Olear Fellpe Velnqu111 Uuftoz/ Dlnlll Ftllpe 0lu Sinchn 
AbopdOIA...-lepla - Mina Luna ........ a.-.dlAlunlol Legales 

fleVIIO H.,_ Andtil franco llontop, DnclorTMtllo Humano ,.,,. Adn■n Alullldl! CH1ro SubNCIIIIIIO 
adm11ntr1IM1 

IA 
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.Radica.do D :W--Ui07Q:OOMJ4. 
Feéba 29/07/2025 

GOBEBMCJÓNDEA~ IDI 
1A:epubrica e1e ,corombla 

Por el cual se resuetve una sol1c,1tiud de ascenso en el esea1afón nacional 
docente 

Eil SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las ah'1buc,1011es ]egales, y en 
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decr,eto 2024070003913 del 05 
de sep,kembre de 2024 y ,el Decreto 648. del 119 de abnl de 20H; q¡ue modifica y 
adu::1ona el Decreto 1083 ,de 2015, Reglamenta.lilO UnIco del Sector de la. Funa116n 
Publtca y el !Decreto, 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QU:E 

De conformidad con ~a Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de d1c1:embre de 1995, 
el Departamento de Anboq u 1a fue cerlilftca:db en malena educabva Por ello, eierce 
las competencias. descnt:as en el anií culo 6 d'e la Ley 715 de 2001 V frenre a los 
murnc11pIos no cert1f1cados tiene !la oompe·tenc,a de ~ · 2 3 Admm,strar, eJe(Cumdo 
tas facultades señaladas en el arttcu.lo 153· de la Ley 115 de 1994_ las mstttucrones 
educallvas y el personal docente y adm1mstrat1vo de los planteles educatfvosi 
SUJetándose a .fa planta de cargos adoptada da· copform,dad con .la pfiesent@ Jey 
Para ello, realizará concursos. efectuará tos nombraruentos del personal requendo, 
admm1Stran!i tos a~censos, sm superar en mngón f-BSO .eJ monto de lois recursos 
d1spon1bles en ,eJ Sistema Genera{ de ParlJc,pec1ones y trasladará docentes entra 
fos mumc,pws, pre.fenblementa e.ntre los J1mftrofes, 1 sm más regws1to legal que la 
expedtCJón de los respec/Jvos actos .admm,sfratlvos debidamente motivados " 

Mediante el Decreto 2024070 . 03913 del 05 de s~t1embre de 2024, se determina 
la estructura ad mm1strallva de la Adm1rns~ c1ón Departamerirtal y se otorg1a 
funciones. a la Secretaría de Educaa,óncdel- epartamento de Anl ioqu,a, para re.a hzar 
nombramcentos, trasladar, encar ar, dar hcenaas, ,otorgar com1s1ones. pe:rm1sos, 
,conocer y resolver en unda I sta.noia de los procesos ,d1sC1plm,a s y demás 

• edades adrwiin • tráflvas a lfos t'locentes_. dwct1vos docentes ¡y personal 
.aalm1rnstrat1.vo ql!.l.e labo.mn ien los dlferen~ s Esta:l]lec1m1entos Ed calivos de fos 
mun IC1pros no 1oerbf1cados del Oe;partameliltO die Anhoquia 

Por el Becre Departamental 2024070002652 tlef • de JU a de 2024, se odIfto6 
la planta • • .e cargos Docentes, • 1 reouvos Dooent,es y :A.dm1rnsfral!l,vos. para !a 
presta.cIon det serv1cto educativo en los Mnm 1:cIpIos no certificados del !Departamento 
dé Ant10qu1a, financiados f1111anoIado con recursos del: Sistema General de 
Part1cipa.c1ones 

El [.l,ecreto Ley 2277 ,de 1979 ,establece en el CapUulO III arUculo 1 O y Seoc1on .211 

artlautos 11, 12 y 13 la estructura del esca1l'afón, tiempos de servmio, asoenso por 
muto docente y ,cursos de capacItaaro11 

los efectos flsoales del ascenso se generarán a ¡partir de I:a fecha, Q1ue determine el 
acto, .adm1rnstrat1vo, que reooelve la pebc1on, de acuerdo a la. Di reciwa: Ministerial No 
3 del 5 de marzo de 2009 

rEI (La) educador (a) SINl1GOI BAJLARiN AGUSlÍN 1dentlf1cado (a) con cédula 
71.023 669 a través de radicado 2025010282855 del 16 de Jumo de 2025, presentó 
ante esta Entidad Temt:onal formulano de ascenso en el Escaiafón Nacional 
Docente oon sus raspeoúvos an.~os 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

Venflcado ef cu:m¡pi1miem:o d,e los requ:fs1tos, del artlcuto 10 y 1 ·1 ,del Decreto Ley 2277 
dle 11979, ¡parra ,el asoenso en el !Escalafón !Nacional Docente de oornform1dad con las 
normas v19e11tes, se enet1entra que cumple oon la totalidad de ,los mismos 

Por lo expuesto anter10rmente1 el Secretano de Educación, 

DECRETA. 

ART[CULO PRlMERO Ascender ,en el Escalafón Nacional Docente a SINIGUI 
BAILARIN AGUSTilN ,con oédu la 71 023.669 del ,girado ·11 al grado 12 con tirulo, de 
L1een01ado (a), espeOJallldad Pedagogia de la Madre T1erira acreditó curso de 
capacitaouón de NIA oréd1ros li,qJe111eno1a docente a partir de 25 de mayo de 202.4 
Hasta ~ 25 de mayo de 2025 Tiempo· dob e NJA 

MEJ,QRAMIIENT,O ESPECIALISTA EN !INFORMÁTICA PARA LA INNOVACtÓN 
l:DUCATl1VA 

ARTfCUL:O SEGUNOO Efectos flscaltes Se hqu1daran a palillr del 2 de JUho de 
2025 y se pagarán runa vez obtenida la d1sponib1ltdad pr,esupuestal 

ARTfCULO l'ER:CERO Contra. el presente acto pr-ocede el recurso de repos101:ón 
_ _ 1 _ 1 

ante el Secretano de Educamón, dentro de los diez (1p) días háb1:les s1gu1entes a fa, 
nc,tlfoc:ac,ón pel'SOOal, o a Jia. n-ttflcaotón por aviso, o al venc1m1ent.o del termino de 
prubl,11Cac1ón. s1 ruere el caso 

~-,,_-,,.,, 

MAURIGIO,A -
Seoretano 

ltcwlo 

lltlldil 

~prooo M'll1!!1 A!tundilf~ ntt,. -tíhffo ---

IA 
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Radicado D 2025070003415 
Fecha 29/07/2025 ~~ 

GOBE~e~~~~~eD~~~~~M- IIIIIIllllllllllilll:11111:11 111:11~111~1111111111111111~111~1,r 

DECRETO 

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafón nacional 
docente 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en 
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 
de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que mod1f1ca y 
adIc1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Orneo del Sector de la Función 
Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, 
el Departamento de AntIoqu1a fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, eJerce 
las competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los 
mumcIp1os no cert1f1cados tiene la competencia de "6 2 3 Admm,strar, e1erc1endo 
las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las mstItucIones 
educativas y el personal docente y adm1mstratrvo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conforrmdad con la presente ley 
Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, 
admm1strará los ascensqs, sm superar en nmgún caso el monto de los recursos 
dIspombles en el Sistema General de PartIcIpac,ones y trasladará docentes entre 
los mumc,pIos, prefenblemente entre los hmltrofes, sm más reqwsrto legal que la 
expedIcIón de los respectivos actos admmIstratIvos debidamente motivados " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina 
la estructura adminIstrat1va de la Admin1strac16n Departamental y se otorga 
funciones a la Secretaría de Educac1on del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar com1sIones, permisos, 
conocer y resolver en segund,a instancia de los procesos d1sc1plinanos y demás 
novedades adm1mstrat1vas a los docentes, directivos docentes y personal 
admin1strat1vo que laboran en los d1férentes Establec1m1entos Educativos de los 
mumc1p19s no cert1f1cados del Departamento de Ant1oquIa 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se mod1f1có 
la planta de cargos Docentes, Directivos Docentes y Adm1mstrat1vos para la 
prestación del serv1cI0 educativo en los Mumc1p1os no cert1f1cados del Departamento 
de Ant1oqu1a, financiados financiado con recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones 

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capítulo III artículo 1 O y Sección 2ª 
artículos 11, 12 y 13 la estructura del escalafón, tiempos de serv1c10, ascenso por 
título docente y cursos de capac1tac1ón 

Los efectos fiscales del ascenso se generarán a partir de la fecha que determine el 
acto adm1rnstrat1vo que resuelve la pet1c16n, de acuerdo a la D1rect1va Ministerial No 
3 del 5 de marzo de 2009 

El (La) educador (a) CANO CORTES SANDRA PATRICIA 1dent1f1cado (a) con 
cédula 43 709.616 a través de radicado ANT2025ER025464 del 27 de mayo de 
2025, presentó ante esta Entidad Terntonal formulario de ascenso en el Escalafon 
Nacional Docente con sus respectivos anexos 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

Verificado el cumplimiento de los requIsItos del artículo 1 O y 11 del Decreto Ley 2277 
de 1979, para el ascenso en el Escalafón Nacional Docente de conformidad con las 
normas vigentes, se encuentra que cumple con la totalidad de los mismos 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Ascender en el Escalafón Nacional Docente a CANO 
CORTES SANDRA PATRICIA con cédula 43 709 616 del grado 13 al grado 14 con 
titulo de LIcencIado (a) especialidad Educación Básica acreditó curso de 
capac1tac1ón de N/A créditos Experiencia docente a partir del 7 de abril de 2015 
Hasta el 7 de abril de 2017 Tiempo doble N/A 

MEJORAMIENTO ESPECIALISTA EN PEDAGOGÍA DE LA LÚDICA 

ARTÍCULO SEGUNDO. Efectos fiscales Se hqu1darán a partir del 19 de Jumo de 
2025 y se pagarán una vez obtenida la d1sponib1hdad presupuesta! 

ARTÍCULO TERCERO Contra el presente acto procede el recurso de repos1c1ó~ 
ante el Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles s1guIentes a la 
not1f1cac1ón personal, o a la not1f1cac1ón por aviso, o al venc1m1ento del termino de 
pubhcac1ón, sI fuere el caso 

Proyecto 

ReVlso 

R...,.., 

Revisó 

Reviso 

Aprobo 

NOTIFÍQUESE Y CÚMP2 

~' 

MAURICIO Al.V"l#::M REZ 
Secretario de Educación 

NOMBRE FIRMA 
Hemin llano Qun:eno Mol1111, Auxdlar Admrustrativo 

~ Ml/1111e1tra1 Mon1oya, Llder Escalaloo Docente 

01e1r Febpe Velasquez Mui'loz / Daniel Felipe Ona Sa,chez 
Abogallos Asuntos Legaltl 

Mana Llliana MendNU, Dnc:lon de Asun1cs Legales 

Kamson And!ts Franco Montoya, IJ1!9Ctor TllllnlD Hln&IID 

Adnan AJ1undtr Castro 111, Sllbucret1na 
ld1111mslrallvo 

FECHA 

IA 



9

G 

Radicado D 2025070003416 , 1 

Fecha 29/07/2025 ~~~ 

GOBE~~~~~~e
0
€otc~~~ l~l[lllllll[ll[llll:11111]111:llllllll]lll[llllll[lll~[II 

DECRETO 

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafón nacional 
docente 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbucIones legales, y en 
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 
de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que mod1f1ca y 
ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del Sector de la Función 
Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, 
el Departamento de AntIoqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce 
las competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los 
mumcIp1os no cert1f1cados tiene la competencia de "6 2 3 AdmmIstrar, e;ercIendo 
las facultades señaladas en el arlfculo 153 de la Ley 115 de 1994, las mstttuc1ones 
educativas y el personal docente y admmIstrattvo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley 
Para ello, realtzará concursos, efectuará los nombramientos del personal requendo, 
admmIstrará los ascensos, sm superar en nmgún caso el monto de los recursos 
dIspombles en el Sistema General de Part1c1pac1ones y trasladará docentes entre 
los mumcIpIos, prefenblemente entre los ltmitrofes, sm más reqws1to legal que la 
exped1c16n de los respectivos actos adm1mstrattvos debidamente motivados " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina 
la estructura admin1strat1va de la Adm1mstrac1ón Departamental y se otorga 
funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar l1cenc1as, otorgar com1s1ones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos d1scIphnanos y demás 
novedades adm1mstrat1vas a los docentes, directivos docentes y personal 
adm1mstrat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los 
mumc1pIos no cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se mod1f1có 
la planta de cargos Docentes, D1rect1vos Docentes y Adm1mstrat1vos para la 
prestación del serv1c10 educativo en los Munic1p10s no cert1f1cados del Departamento 
de Ant1oqu1a, financiados financiado con recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones 

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo III artículo 10 y Secc1on 2ª 
artículos 11, 12 y 13 la estructura del escalafón, tiempos de serv1c10, ascenso por 
título docente y cursos de capac1tac16n 

Los efectos fiscales del ascenso se generarán a partir de la fecha que determine el 
acto admm1strat1vo que resuelve la pet1c16n, de acuerdo a la Directiva M1mstenal No 
3 del 5 de marzo de 2009 

El (La) educador (a) TASCON GONZÁLEZ YENY ANDREA 1dent1f1cado (a) con 
cédula 43 633 255 a traves de radicado 2025010283664 del 6 de Jumo de 2025, 
presento ante esta Entidad Temtonal formulario de ascenso en el Escalafón 
Nacional Docente con sus respectivos anexos 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

Verrf1cado el cumphmrento de los requIsItos del articulo 1 O y 11 del Decreto Ley 2277 
de 1979, para el ascenso en el Escalafón Nacronal Docente de conformrdad con las 
normas vigentes, se encuentra que cumple con la totalidad de los mrsmos 

Por lo expuesto anterrormente, el Secretario de Educacrón, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Ascender en el Escalafón Nacronal Docente a TASCON 
GONZÁLEZ YENY ANDREA con cédula 43 633 255 del grado 11 al grado 12 con 
título de L1cenc1ado (a) especrahdad Etnoeducac1ón acreditó curso de 
capac1tac1ón de N/A crédrtos Experrencra docente a partrr del 27 de JUiio de 2016 
Hasta el 27 de Julio de 2020 Trempo doble N/A. 

MEJORAMIENTO N/A 

ARTICULO SEGUNDO Efectos frscales Se lrquIdarán a partrr del 2 de Juho de 
2025 y se pagaran una vez obtenrda la d1sponrb1hdad presupuesta! 

ARTÍCULO TERCERO Contra el presente acto procede el recurso de repos1c1ón 
ante el Secretario de Educación, dentro de los drez (10) dfas hábiles srguIentes a la 
not1f1cac1ón personal, o a la not1frcac1ón por avrso, o al vencIm1ento del término de 
pubhcacrón, sr fuere el caso 

=~;toE 
MAURICIO ~~~,fu¡REZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE FECHA 
P,cryecta Heman Darto Q11ceno Molina, Aud11r Adm11-.i 21.Julro 2025 

R...,,o Momea Mana Beltran Montoy-, Uder &c:aWon Docente 21.Julro 2025 

Rev,sa Osear Fobp1 Velhquu Mullo:tl Daniel Fehpe0111 Slncllez 
Abogados A■untm Legalel 'ZAIIQ l'lOl,J". 

Revisa Mana Llhana M811dielll, Duldora de Asuntos Logaln 
~lú-llti! 

Revisó Ham11CM1 Andrn Franco Monlayl, llndor Tlf■nlD Humano 2.s 10'7 1..S 
Apruba Adn■n Aluander Caslro SubHcnt-

adm1111lrlllYO "l.--8~~-"'2... 

IA 
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DECRETO 

Por el cual se resuelve una sohc1tud de ascenso en el escalafón nacional 
docente. 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbuc1ones legales, y en 
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 
de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adIcIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Func1on 
Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, 
el Departamento de Antioqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce 
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los 
municIpI0s no cert1f1cados tiene la competencia de "6 2 3 Adm,mstrar, e1erc1endo 
las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las mst1tuc1ones 
educativas y el personal docente y adm1mstrat1vo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conforrmdad con la presente ley 
Para ello, realtzará concursos, efectuará /os nombramientos del personal requendo, 
adm1mstrará los ascensos, sm superar en nmgún caso el monto de los recursos 
d1spombles en el Sistema General de Part1c1pac1ones y trasladará docentes entre 
los mumc1p1os, prefenblemente entre los ltmítrofes, srn más reqws,to legal que la 
exped1c16n de los respectivos actos adm1mstrat1vos debidamente motivados n 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina 
la estructura admm1stratIva de la Adm1mstrac16n Departamental y se otorga 
funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de AntioquIa, para reahzar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar hcenc1as, otorgar com1sIones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos d1sc1phnanos y demás 
novedades admm1strat1vas los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
adm1mstrativo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los 
mumcIpIos no cert1f1cados del Departamento de Ant1oquIa 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modificó 
la planta de cargos Docentes, DIrectIvos Docentes y Adm1rnstrat1vos para la 
prestación del serv1cI0 educativo en los Mumc1p1os no certificados del Departamento 
de Ant1oqu1a, financiados financiado con recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones 

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capítulo 111 articulo 10 y Sección 2ª 
articulas 11, 12 y 13 la estructura del escalafón, tiempos de serv1cI0, ascenso por 
titulo docente y cursos de capacItacIon 

Los efectos fiscales del ascenso se generarán a partir de la fecha que determine el 
acto adm1mstrat1vo que resuelve la petición, de acuerdo a la Directiva Mm1stenal No 
3 del 5 de marzo de 2009 

El (La) educador (a) VANEGAS PENAGOS LUZ MARIELA 1dent1f1cado (a) con 
cedula 43.413 052 a través de radicado 2025010289874 del 10 de Jumo de 2025, 
presentó ante esta Entidad Temtonal formulano de ascenso en el Escalafón 
Nacional Docente con sus respectivos anexos 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

Verificado el cumplimiento de los requ1sItos del artículo 1 O y 11 del Decreto Ley 2277 
de 1979, para el ascenso en el Escalafón Nacional Docente de conformidad con las 
normas vigentes, se encuentra que cumple con la totalidad de los mismos 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Ascender en el Escalafón Nacional Docente a VANEGAS 
PENAGOS LUZ MARIELA con cédula 43 413 052 del grado 13 al grado 14 con 
título de LIcenc1ado (a) especialidad Pedagogía reeducativa acreditó curso de 
capac1tac1on de N/A créditos Experiencia docente a partir del 3 de septrembre de 
2008 Hasta el 3 de septiembre de 201 O Tiempo doble N/A 

MEJORAMIENTO. ESPECIALISTA EN ATENCIÓN INTEGRAL A LA PRIMERA 
INFANCIA 

ARTÍCULO SEGUNDO Efectos fiscales Se liquidarán a partir del 4 de Julio de 
2025 y se pagarán una vez obtenida la d1spomb1hdad presupuesta! 

ARTÍCULO TERCERO Contra el presente acto procede el recurso de repos1c16n 
ante el Secretario de Educación, dentro de los diez (1 O) días hábiles siguientes a la 
notIfIcacIón personal, o a la not1flcac1ón por aviso, o al venc1m1ento del termino de 
pubhcac1ón, sI fuere el caso 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPz? 

~ ,1 

MAURICIO ALVlf M REZ 
Secretano de !::~1ón 

NOMBRE 

......,.cto Hern1n Darlo Qulceno lll0b111, Almlnlr Adm1nlSlrallYO 

llevi!a Man,c1 Mana e.ftrlll Monloya, Llder Escalalan llacllllle 

R""'"' ll$car Febp• v11uq..,. Muiloz I Dante! Fetip1 Dna Sil1chaz 
AbogadaaAawltollllgm 

1tev,.., Mana L1h1n1 Mendieta, Directora de AIUll!ol Legaln 

Revno Hlmlon Andres Franco Mon!Dya, Director Talento Humano 

Apn,bo Adnan AJe1...i.r Cnlro ale &ubsaetelmo 
adm11utrll1YO 

i..---... ----,•--,¡,.-1111-, ___ ,,.,~--.--~---

IA 
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DECRETO 

Por el cual se resuelve una sohc1tud de ascenso en el escalafón nacional 
docente. 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en 
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 
de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que mod1f1ca y 
ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Umco del Sector de la Función 
Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, 
el Departamento de Ant1oqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce 
las competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los 
mumc1p1os no cert1f1cados tiene la competencia de "6 2 3 AdmImstrar, e1erc1endo 
las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las mst1tucIones 
educativas y el personal docente y admmIstratIvo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley 
Para ello, rea/Jzará concursos, efectuará los nombramientos del personal requendo, 
admtmstrará los ascensos, sm superar en nmgún caso el monto de los recursos 
dtspombles en el Sistema General de Part1c1pac1ones y trasladará docentes entre 
los mumc1pIos, prefenblemente entre los limítrofes, sm más reqwstto legal que la 
expedIcIón de los respectivos actos adm1mstrat1vos debidamente motivados " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina 
la estructura administrativa de la Adm1nistrac1ón Departamental y se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar l1cenc1as, otorgar com1s1ones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos d1sc1phnanos y demas 
novedades admm1stratIvas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
admm1strat1vo que laboran en los diferentes EstablecIm1entos Educativos de los 
mumcIpIos no cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modifico 
la planta de cargos Docentes, D1rect1vos Docentes y Adm1mstrat1vos para la 
prestación del serv1c10 educativo en los Mumc1p10s no cert1f1cados del Departamento 
de Ant1oqu1a, financiados financiado con recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones 

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo III artículo 10 y Sección 2ª 
artículos 11, 12 y 13 la estructura del escalafón, tiempos de serv1cI0, ascenso por 
título docente y cursos de capac1tac16n 

Los efectos fiscales del ascenso se generarán a partir de la fecha que determine el 
acto adm1rnstrat1vo que resuelve la pet1c1ón, de acuerdo a la Directiva Ministerial No 
3 del 5 de marzo de 2009 

El (La) educador (a) CHICA ESPINOZA GLORIA SIRLEY 1dent1f1cado (a) con 
cédula 39 272 933 a través de radicado ANT2025ER025680 del 28 de mayo de 
2025, presento ante esta Entidad Temtonal formulario de ascenso en el Escalafón 
Nacional Docente con sus respectivos anexos 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

Verificado el cumphm1ento de los requ1s1tos del artf culo 1 O y 11 del Decreto Ley 2277 
de 1979, para el ascenso en el Escalafón Nacional Docente de conformidad con las 
normas vigentes, se encuentra que cumple con la totalidad de los mismos 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Ascender en el Escalafón Nacional Docente a CHICA 
ESPINOZA GLORIA SIRLEY con cédula 39 272 933 del grado 12 al grado 13 con 
título de Licenciado (a) especialidad Pedagogía reeducativa acredrto curso de 
capac1tac1ón de 7 cred1tos Experiencia docente a partir del 27 de marzo de 2009 
Hasta el 27 de marzo de 2012 Tiempo doble N/A 

MEJORAMIENTO N/A 

ARTICULO SEGUNDO Efectos fiscales Se hqu1daran a partir del 20 de Jumo de 
2025 y se pagarán una vez obtenida la d1spomb1lldad presupuesta! 

ARTÍCULO TERCERO Contra el presente acto procede el recurso de repos1c1on 
ante el Secretano de Educación, dentro de los diez (1 O) dias hab1les s1gu1entes a la 
not1flcac1ón personal, o a la not1f1cac1on por aviso, o al venc1m1ento del térmmo de 
publicación, s1 fuere el caso 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~iff2EZ 
Secretario de Educación 

NOMBRE FECHA 

PtayRcta Hemalt Dana QUICl!ID Moll111, Auxiliar Adm,nlllfllNo 21.Jullo21D21i 

a-sa Mo111ea Manalleltran Montvya, Uda EscllllGn o-111 21.Jullo 2015 

a-sa Olear Felrpe ValnqUIIZ Muim I Daniel Felipe ea, Slnchu 
Abogados Alunlos Llgllll i410\\2.Clt.3 

RIIVllD Mana Lrhan1 M111d19br, Dnctora de AIUnlos leg~n 2'51ú-tt ,; - lllmson Andres Franca MontDyl, D11ectcr Talento Humano 
'LS"'O"'r lf 

Aprobo Adnan Alaundlr Culro Subsec:rellno ·-

IA 
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DECRETO 

Por el cual se resuelve una sohc1tud de ascenso en el escalafón nacional 
docente 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbuc1ones legales, y en 
especial las confendas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 
de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que mod1f1ca y 
ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario úmco del Sector de la Función 
Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, 
el Departamento de Ant1oqu1a fue cert1fIcado en materia educativa Por ello, eJerce 
las competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los 
mumc1pIos no cert1f1cados tiene la competencia de "6 2 3 Admm,strar, e1erc1endo 
las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las mst1tuc1ones 
educativas y el personal docente y adm1mstrat1vo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conforrmdad con la presente ley 
Para ello, rea/Jzará concursos, efectuará los nombramientos del personal requendo, 
admtmstrará los ascensos, sm superar en nmgún caso el monto de los recursos 
dtspombles en el Sistema General de Parl1c1pac1ones y trasladará docentes entre 
los mumc1p1os, prefenblemente entre los limítrofes, sm más reqwsdo legal que la 
exped1c1ón de los respect,vos actos adm1mstrat1vos debidamente motivados " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina 
la estructura admin1strat1va de la Adm1mstrac16n Departamental y se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar hcenc1as, otorgar com1s1ones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos d1sc1phnanos y demás 
novedades admImstratIvas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los 
mumcIp1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se mod1f1co 
la planta de cargos Docentes, D1rect1vos Docentes y Adm1mstrat1vos para la 
prestación del servicio educativo en los Mumc1p1os no cert1f1cados del Departamento 
de Antloqu1a, financiados financiado con recursos del Sistema General de 

\ 
Part1c1pac1ones 

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capítulo 111 artículo 10 y Sección 2ª 
articulas 11, 12 y 13 la estructura del escalafón, tiempos de servIcI0, ascenso por 
titulo docente y cursos de capac1tac1on 

Los efectos fiscales del ascenso se generarán a partir de la fecha que determine el 
acto adm1mstrat1vo que resuelve la pet1c1ón, de acuerdo a la D1rect1va Ministerial No 
3 del 5 de marzo de 2009 

El (La) educador (a) PEREA PEREA ADÁN 1dent1f1cado (a) con cédula 15 486.738 
a traves de radicado 2025010278290 del 4 de Jumo de 2025, presentó ante esta 
Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafon Nacional Docente con sus 
respectivos anexos 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

Venflcado el cumphmrento de los reqursrtos del artículo 10 y 11 del Decreto Ley 2277 
de 1979, para el ascenso en el Escalafón Nacional Docente de conformrdad con las 
normas vigentes, se encuentra que cumple con la totalidad de los mismos 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Ascender en el Escalafon Nacional Docente a PEREA 
PEREA ADÁN con cédula 15 486 738 del grado 13 al grado 14 con titulo de 
Lrcenc1ado (a) especIahdad Educación Básica acreditó curso de capac1tac16n de 
N/A créditos Expenenc1a docente a partir del 5 de enero de 2011 Hasta el 5 de 
enero de 2013 Tiempo doble N/A 

MEJORAMIENTO ESPECIALISTA EN APLICACIÓN DE TIC PARA LA 
ENSEÑANZA 

ARTÍCULO SEGUNDO Efectos fiscales Se hqu1darán a partir del 27 de Jumo de 
2025 y se pagarán una vez obtenida la d1spombrlldad presupuesta! 

ARTÍCULO TERCERO Contra el presente acto procede el recurso de repos1c1on 
ante el Secretano de Educación, dentro de los diez (10) días habrles sIgu1entes a la 
not1f1cac16n personal, o a la not1f1cacion por aviso, o al vencImIento del término de 
pubhcaetón, sI fuere el caso 

ZE ~aDE 
MAURICIO~ ~REZ 

Secretario de Educación 

, 
NOMBRE 

Proyecto Htmln Dino QillCICIO Mo111a, AmdlM Admllllllrlbvo 

RIVIIO Mon1ca Mirla Beltrin Moo!oya, Llder EICU6~ Oocen!t 

Re-,,so Otear Feh!l• Velllq- aincR 10.,,111 Ftlipe Onl Snhn 
Abo¡ados Alw,los Loglln 

~ Mini Ullna lllendieta, Dnr:lora de Asuntos L191I• 

- HfflllCIII Andrn Franca Monl!Oya, Dnector Taleftto HUIIIIIIO 

Aam>l,o Adnan Alnandlr Cas1ro Sullslelwlmo 

---

FECHA 

21.Julfo :11129 

21.Juho 2025 

yº' 'ZS 

IA 
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DECRETO 

Por el cual se resuelve una sohcItud de ascenso en el escalafón nacional 
docente. 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN,en uso de las atribuciones legales, y en 
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 
de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modIf1ca y 
adIcIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función 
Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, 
el Departamento de AntIoqu1a fue cert1f1cado en matena educativa Por ello, eJerce 
las competencias descntas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los 
mumcIpIos no certificados tiene la competencia de "6 2 3 Admm1strar, e1erc1endo 
las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las mstftuc1ones 
educativas y el personal docente y admm1strat1vo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley 
Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requendo, 
adm1mstrará los ascensos, sm superar en mngún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Parflc1pac1ones y trasladará docentes entre 
los mumc1p1os, prefenblemente entre los llmftrofes, sm más reqws1to legal que la 
exped1c1ón de los respectivos actos adm1mstrat1vos debidamente motivados n 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina 
la estructura admImstrat1va de la Adm1mstracIón Departamental y se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar hcencras, otorgar com1sIones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos d1scIphnanos y demás 
novedades adm1mstrat1vas a los docentes, dIrectIvos docentes y personal 
admm1strat1vo que laboran en los diferentes Establec1mIentos Educativos de los 
mumc1pIos no cert1f1cados del Departamento de AntIoquIa 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se mod1f1có 
la planta de cargos Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la 
prestación del servIcI0 educativo en los Mumc1p10s no cert1f1cados del Departamento 
de AntIoquIa, financiados financiado con recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones 

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capítulo 111 artículo 10 y Sección 2ª 
artículos 11, 12 y 13 la estructura del escalafón, tiempos de servrcro, ascenso por 
título docente y cursos de capac1tac1on 

Los efectos fiscales del ascenso se generarán a partir de la fecha que detenrnne el 
acto administrativo que resuelve la petIcIon, de acuerdo a la DIrectIva M1mstenal No 
3 del 5 de marzo de 2009 

El (La) educador (a) VELÁSQUEZ CORREA CESAR ALEJANDRO 1dent1frcado (a) 
con cedula 71 394 074 a través de radicado 2025010322378 del 27 de Jumo de 
2025, presentó ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafón 
Nacional Docente con sus respectivos anexos 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

Venflcado el cumphm1ento de los requIsItos del artículo 1 O y 11 del Decreto Ley 2277 
de 1979, para el ascenso en el Escalafón Nacional Docente de conformidad con las 
normas vigentes, se encuentra que cumple con la totalidad de los mismos 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Ascender en el Escalafon Nacional Docente a VELÁSQUEZ 
CORREA CESAR ALEJANDRO con cédula 71 394 074 del grado 1 O al grado 11 
con título de L1cenc1ado (a) especialidad Educación Fis1ca acreditó curso de 
capacItac16n de 6 créditos Expenenc1a docente a partir del 23 de Jumo de 2022 
Hasta el 23 de Jumo de 2025 Tiempo doble N/A 

MEJORAMIENTO N/A 

ARTÍCULO SEGUNDO. Efectos fiscales Se hqu1darán a partir del 22 de Juho de 
2025 y se pagarán una vez obtenida la dIspomb1hdad presupuesta! 

ARTÍCULO TERCERO Contra el presente acto procede el recurso de repos1cIon 
ante el Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles sIguIentes a la 
not1f1cac16n personal, o a la notrf1cac1ón por aviso, o al vencImIento del termino de 
pubhcac1ón, sI fuere el caso 

NOTIFÍQUESE Y CÚM 

~ 
MAURICIO A IAR RA Z 

Secretario e Educa 

NOMBRE 

,....,.ct6 lflnwl Danoa.-0 ... 111, Au., MnMlrlWD 

Rev,sa llonlca MaN Bal!ran ~ IJdlrEICllafono-ntl 

"""'IG Oacar Fehpe Veluquez Mulloz / Dlnlll Fel111e Oa■ &anchu 
Abogado■ Asllnlos Legales - Mini Llhen■ Millldoell, Dnclora di A■un1D1 IAgll• - HamlonAndrw Fr■IICO McmlrJy■, Dnd!DrT.,_"'-no 

Aprabo Ad11111Alex■nderCMlnl Su~ 
ld1111ral1ra!MI 

IA 
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DECRETO 

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafón nacional 
docente. 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en 
especial las confendas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 
de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modIf1ca y 
ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario úmco del Sector de la Función 
Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, 
el Departamento de Ant1oquia fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, eJerce 
las competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los 
mumc1pIos no cert1f1cados tiene la competencia de "6 2 3 AdmmIstrar, e1ercIendo 
las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las mst,tuc,ones 
educativas y el personal docente y admm1strat1vo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley 
Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, 
admImstrará los ascensos, sm superar en nmgún caso el monto de los recursos 
d1spombles en el Sistema General de Parl1c1pac1ones y trasladará docentes entre 
los mumcIpIos, prefenblemente entre los limítrofes, sm más reqwsIto legal que la 
expedición de los respectivos actos adm1mstrat1vos debidamente motivados " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina 
la estructura admm1strat1va de la Adm1mstrac1ón Departamental y se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar hcenc1as, otorgar com1s1ones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos d1sc1pllnanos y demas 
novedades admm1strat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
admin1strat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los 
mumc1p1os no certificados del Departamento de Antloqu1a 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se mod1f1có 
la planta de cargos Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la 
prestacron del servIc10 educativo en los Mumc1p1os no cert1f1cados del Departamento 
de Ant1oqu1a, fmanc1ados fmanc,ado con recursos del Sistema General de 
Part1c1pacIones 

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capítulo III articulo 1 O y Secc1on 2ª 
artículos 11, 12 y 13 la estructura del escalafón, tiempos de serv1c10, ascenso por 
título docente y cursos de capac1tac16n 

Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el 
acto admm1strat1vo que resuelve la pet1c1ón, de acuerdo a la Directiva Mm1sterial No 
3 del 5 de marzo de 2009 

El (La) educador (a) BAILARÍN BAILARÍN OVIDIO 1dent1f1cado (a) con cédula 
3 483160 a través de radicado 2025010296980 del 13 de Junio de 2025, presentó 
ante esta Entidad Temtonal formulario de ascenso en el Escalafón Nacional 
Docente con sus respectivos anexos 

IA 
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Verificado el cumphm1ento de los requ1s1tos del artículo 1 O y 11 del Decreto Ley 2277 
de 1979, para el ascenso en el Escalafón Nacional Docente de conformidad con las 
normas vigentes, se encuentra que cumple con la totalidad de los mismos 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretano de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO· Ascender en el Escalafón Nacional Docente a BAILARIN 
BAILARÍN OVIDIO con cédula 3 483160 del grado 9 al grado 10 con título de 
L1cenc1ado (a) especIahdad Pedagogía Infantil acreditó curso de capac1tac16n de 
N/A créditos Experiencia docente a partir del N/A Hasta el 23 de Juho de 2024 
Tiempo doble N/A. 

MEJORAMIENTO ESPECIALISTA EN APLICACIÓN DE TIC PARA LA 
ENSEÑANZA 

ARTÍCULO SEGUNDO Efectos fiscales Se lrqu1darán a partir del 9 de Juho de 
2025 y se pagarán una vez obtenida la d1sponrbIhdad presupuesta! 

ARTÍCULO TERCERO Contra el presente acto procede el recurso de repos1c1ón 
ante el Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles s1guIentes a la 
not1f1cac1ón personal, o a la not1f1cac1ón por aviso, o al venc1m1ento del termino de 
pubhcacrón, sI fuere el caso 

MAURICIO A 

NOMBRE 

Proyecta H1man Dano QulCIIIO Mobna, Awulla' Adl!lnmlratlvo 

R..,,.., Mónica Mari■ Blltr■n Marúya, Lldtf hcalaf6n IJoclntt 

11e1mo 0Ka' Fthpe Velaquez Mufloi 11111111 F■llpe Osa Sanchtz 
Abogados A11mto1 Legales 

R..,,sa Man■ Llhna Mendieta, DoNIC!or■ de A■unllls Loples 

"""''° Ham■on Andres Franca Montoy■, Doreclor Talento Humano 

AplObo Adr11n Alnandor Caotro i.at., Subncn!.,,. 
admllllSlral!vo 

IA 
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DECRETO 

Por el cual se resuelve una sohc1tud de ascenso en el escalafón nacional 
docente 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en 
especial las confendas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 
de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que mod1f1ca y 
ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función 
Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, 
el Departamento de Ant1oqu1a fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, eJerce 
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los 
murnc1p1os no cert1f1cados tiene la competencia de "6 2 3 Adm1mstrar, e1erc1endo 
las facultades señaladas en el attfculo 153 de la Ley 115 de 1994, las mstItucIones 
educativas y el personal docente y admmIstratIvo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conforrmdad con la presente ley 
Para ello, reaJ,zará concursos, efectuará los nombramientos del personal requertdo, 
adm,mstrará los ascensos, sm superar en nmgún caso el monto de los recursos 
dIspontbles en el Sistema General de Part1c1pac1ones y trasladará docentes entre 
los mumcIpI0s, prefer,blemente entre los limítrofes, sm más reqwsIto legal que la 
expedtctón de los respectivos actos adm,mstrattvos debidamente mot,vados " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina 
la estructura adm1rnstrat1va de la Admm1strac1on Departamental y se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de AntIoqu1a, para realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar com1s1ones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos d1sc1plmanos y demás 
novedades admm1strat1vas a los docentes, directivos docentes y personal 
admin1strat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los 
murnc1p1os no cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de Junio de 2024, se mod1f1có 
la planta de cargos Docentes, D1rect1vos Docentes y Adm1mstrat1vos para la 
prestac1on del servIc10 educativo en los Murnc1p1os no cert1f1cados del Departamento 
de AntIoqu1a, financiados financiado con recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones 

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capítulo III artículo 1 O y Sección 2ª 
artículos 11, 12 y 13 la estructura del escalafón, tiempos de serv1c10, ascenso por 
titulo docente y cursos de capac1tac1ón 

Los efectos fiscales del ascenso se generarán a partir de la fecha que deterrrnne el 
acto adm1rnstratIvo que resuelve la pet1c1ón, de acuerdo a la D1rect1va Mm1stenal No 
3 del 5 de marzo de 2009 

El (La) educador (a) URRUTIA CUESTA NILCEN ANTONIO 1dent1f1cado (a) con 
cédula 11 800 458 a traves de radicado ANT2025ER028971 del 11 de Jumo de 
2025, presentó ante esta Entidad Temtonal formulario de ascenso en el Escalafón 
Nacional Docente con sus respectivos anexos 

A 



22

G 

DECRETO HOJA 2 

Verificado el cumplimiento de los requIsItos del artículo 1 O y 11 del Decreto Ley 2277 
de 1979, para el ascenso en el Escalafón Nacional Docente de conformidad con las 
normas vigentes, se encuentra que cumple con la totalidad de los mismos 

Por lo expuesto antenormente, el Secretario de Educac1on, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Ascender en el Escalafón Nacional Docente a URRUTIA 
CUESTA NILCEN ANTONIO con cédula 11 800 458 del grado 13 al grado 14 con 
título de L1cenc1ado (a) espec1ahdad Biología y Quim1ca acreditó curso de 
capac1tac1ón de N/A créditos Experiencia docente a partir del 8 de abnl de 2011 
Hasta el 8 de abril de 2013 Tiempo doble N/A 

MEJORAMIENTO· ESPECIALISTA EN DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA 

ARTÍCULO SEGUNDO Efectos fiscales Se hqu1darán a partir del 7 de juho de 
2025 y se pagarán una vez obtenida la d1sponib1hdad presupuesta! 

ARTÍCULO TERCERO Contra el presente acto procede el recurso de repos1c1on 
ante el Secretario de Educación, dentro de los diez (1 O) días hábiles siguientes a la 
not1f1cac1ón personal, o a la not1f1cac16n por aviso, o al vencImIento del termino de 
pubhcac1ón, sI fuere el caso 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~·dl) 
MAURICIO ~~ÍREZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Pn,yacto llemln Dino Qwcefto Mo1111, Allxlhlr Admlnlllmvo 

RNio Mona Mana Beltrin Mon1oya, Llder EICllllon Docente 

Rev<SO Osear Fehpe Velísquez Mllllm. 1 Dlrue/ F■hpa O.U Sanchaz 
Abogados Asuntos Ltga/H 

Rnsa lllnl U11111 llelldllla, Dnclora de Asl.lllol Lepn 

"- HlltlllOII AndtK Franca Monmya, DnclorTllenlo Humano 

A ....... 6 Ad..., ~e.in, Alma, Subuc-.. 
ldnrntralrto 

FECHA 

21.JullD 2026 

21.JUbo 2025 

A 
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DECRETO 

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado 
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, 
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

* De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la 
competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de 
los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados. 

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre 
de 2021 se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, 
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y 
administrativo, para lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y 
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los 
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

* El Decreto 1075 de 2015 en su Artículo 2.4.4.2.3.4.1, preceptúa que: La secretaría de 
educación dispondrá el nombramiento provisional de docentes o proveerá el servicio por 
horas extras con docentes de su planta, según el caso, para cubrir el cargo vacante 
temporalmente o definitivo o la función del docente incapacitado, en aras de garantizar la 
continuidad en la prestación del servicio público educativo. 

* Conforme al artículo 13 del Decreto 1278 de 2002, "( ... ) Cuando se trate de proveer 
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad 
con personal que reúna los requisitos del cargo, en los siguientes casos: 
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a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que 
impliquen separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que dure la 
respectiva situación administrativa. En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles 
vigente y su no aceptación no implica la exclusión del mismo; ( ... ) 

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado 
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa. 

* El Artículo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se 
configure la interrupción de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad, 
accidente de trabajo y licencia de maternidad. 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia y, 
para garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del 
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio público esencial, se 
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) señor (a) MOSQUERA 
ANDRADE LEIDY, identificado (a) con cédula de ciudadanía número 1.128.455.340, docente 
de nivel de Preescolar, en la Institución Educativa José María Muñoz Flórez - sede Ocama, 
del municipio de Carepa - Antioquia, código de plaza Nro. 15838, quien se encuentra con 
incapacidad médica, por lo anterior se realizará el nombramiento provisional al (la) docente 
ELIZABETH CÓRDOBA SALAS, identificado (a) con cédula de ciudadanía número 
32.294.975, quien reúne las calidades establecidas en el artículo 3 del Decreto 1278 de junio 
de 2002 y el artículo 119 de la Ley 115 de 1994. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: / 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de 
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de 
Participaciones al (la) docente ELIZABETH CÓRDOBA SALAS, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía número 32.294.975, Licenciada en Pedagogía Infantil, como docente de nivel 
de Preescolar, en la Institución Educativa José María Muñoz Flórez - sede Ocama, del 
municipio de Carepa -Antioquia, código de plaza Nro. 15838, en reemplazo del (la) señor (a) 
MOSQUERA ANDRADE LEIDY, identificado (a) con cédula de ciudadanía número 
1.128.455.340 quien tiene incapacidad médica. 

ARTÍCULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la 
posesión y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u 
hospitalización, si fuese el caso, con sus prórrogas sin interrupción. 

Parágrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupción en la misma, el 
nombramiento automáticamente finalizará, y el docente deberá remitir terminación de 
labores, para efectuar el retiro (del) la docente. 

ARTÍCULO TERCERO Notificar al (la) señor (a) ELIZABETH CÓRDOBA SALAS el 
nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso 
alguno, y quien deberá en el mismo acto manifestar su aceptación y el deber de posesionarse 
dentro de los diez (10) días hábiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la 
Ley. 

IA 
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ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar 
a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las 
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia de la presente 
Resolución a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales 
y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

Proyectó: 

Ravl1ó: 

Revlaó: 

Rovloó: 

Aprobó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~¡Úr;) 
MAURICIO ALVl~é 

Secretario de Educación 

NOMBRE FIRMA 

Vaneua Fuentes Welsh 
Auxiliar Administrativo 

Osear Felipe Velásquez Mul'\oz I 
Daniel Felipe Ossa Sánchoz 
Abogados - Asuntos Legales 

María L~iana Mendieta 
Directora Asuntos Legales 

Harrison Andrés Franco Montoya 
Director de Talento Humano 

Adrián Alexander Castro Alzato 
Subsecretario Administrativo 

FECHA 

ez.u cAtiolS 

i.:i 10~12..111-u. 

241 u;y, 1.. ') 

]...5 · Ory , 1..S 

?~-
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales v;gentes 
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

epu 1ca e ombia 
IA 
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DECRETO 

Por la cual se traslada un Directivo Docente, se termina un encargo de Directivo Docente y 
una provisionalidad en vacante temporal en la planta de cargos del Departamento de 

Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo· 
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. 
Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las 
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones 
y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal 
que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación 
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios 
y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que 
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del 
Sistema General de Participaciones. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a proceso 
ordinario. La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante 
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin sujeción al proceso 
administrativo de que trata este Decreto; "Cuando se originen necesidades del servicio de carácter 
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad 
de la prestación del servicio educativo." "Razones de salud del docente o directivo docente, previo 
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.", "Necesidad de 
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, 
por recomendación sustentada del consejo directivo.", "Traslados por razones de seguridad." 

Mediante Fallo de Tutela emitida por el Juzgado Sexto Civil Municipal de Ejecución de Sentencias de 
Medellín, con radicado Nº 05001 43 03 006 2025 00322 00 del 16 de julio de 2025, ordenó: 

"SEGUNDO. ORDENAR al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL, a través de su representante legal o quien haga sus veces, 
que en un plazo máximo de cuarenta y ocho (48) horas contados a partir de la notificación de 
este fallo, empiece a implementar las medidas efectivas necesarias para trasladar con carácter 
preferencial a una vacante de su nivel docente en uno de los municipios solicitados por el 
accionante, que cumplan con las características de su cargo, siempre y cuando exista una 
vacante." 

A 
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"Por la cual se traslada un Directivo Docente, se termina un encargo de Directivo Docente y una provisionalidad en vacante 
temporal en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de 

Participaciones" 

En razón a la orden de la providencia judicial antes citada, se hace necesario trasladar al señor 
HÉCTOR EMILIO HENAO HENAO, identificado con cédula de ciudadanía Nº 70290816, 
LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA ÉNFASIS EN EDUCACIÓN RELIGIOSA - MAGISTER EN 
EDUCACIÓN CON COMPONENTE EN PROFUNDIZACIÓN, vinculado en Propiedad, grado de 
Escalafón 3AM, Regido por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como Directivo Docente Coordinador, 
para la l. E. SAN VICENTE FERRER sede l. E. SAN VICENTE FERRER - SEDE PRINCIPAL, del 
municipio de SAN VICENTE FERRER, plaza Nº 731, en reemplazo de JUAN ELISEO MONTOYA 
MARÍN, identificado con cédula de ciudadanía Nº 70139015, a quien se le termina el encargo; el señor 
HENAO HENAO, viene laborando como Directivo Docente Coordinador, en la l. E. R. EL TOTUMO 
sede COLEGIO EL TOTUMO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza Nº 883. 

En consecuencia, se hace necesario dar por terminado el encargo en vacante definitiva al señor JUAN 
ELISEO MONTOYA MARÍN, identificado con cédula de ciudadanía Nº 70139015, vinculado en 
Propiedad, grado de escalafón 3DD, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Directivo 
Docente Coordinador, en la l. E. SAN VICENTE FERRER sede l. E. SAN VICENTE FERRER - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de SAN VICENTE FERRER, plaza N° 731; en consecuencia, el señor 
MONTOYA MARÍN, deberá regresar a su plaza en propiedad como Docente de Aula en el área de 
Humanidades y Lengua Castellana, en la l. E. EVA TULIA QUINTERO DE TORO sede l. E. EVA 
TULIA QUINTERO DE TORO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de COCORNÁ, plaza Nº 10101. 

Finalmente y en concordancia al regreso del señor JUAN ELISEO MONTOYA MARÍN, a su plaza en 
propiedad, se hace necesario dar por terminada la provisionalidad en vacante temporal de la señora 
LINA MARIA GARCÍA MARTÍNEZ, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1038406603, como 
Docente de Aula en el área de Humanidades y Lengua Castellana, en la l. E. EVA TULIA QUINTERO 
DE TORO sede l. E. EVA TULIA QUINTERO DE TORO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de 
COCORNA, plaza Nº 10101. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: J 

ARTÍCULO PRIMERO: Dar por terminado en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, el encargo en vacante definitiva del 
señor JUAN ELISEO MONTOYA MARÍN, identificado con cédula de ciudadanía Nº 70139015, 
vinculado en Propiedad, grado de escalafón 3DD, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como 
Directivo Docente Coordinador, en la l. E. SAN VICENTE FERRER sede l. E. SAN VICENTE FERRER 
- SEDE PRINCIPA , del municipio de SAN VICENTE FERRER, plaza Nº 731; el señor MONTOYA J IA 
MARÍN, deberá regresar a su plaza en Propiedad como Docente de Aula en el área de Humanidades 
y Lengua Castellana, en la l. E. EVA TULIA QUINTERO DE TORO sede l. E. EVA TULIA QUINTERO 
DE TORO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de COCORNA, plaza Nº 10101; según lo expuesto en 
la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Dar por terminada en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones la provisionalidad en vacante temporal 
de la señora LINA MARIA GARCÍA MARTÍNEZ, identificada con cédula de ciudadanía Nº 
1038406603, como Docente de Aula en el área de Humanidades y Lengua Castellana, en la l. E. EVA 
TULIA QUINTERO DE TORO sede l. E. EVA TULIA QUINTERO DE TORO - SEDE PRINCIPAL, del 
municipio de COCORNA, plaza Nº 10101, en razón al regreso del señor JUAN ELISEO MONTOYA 
MARÍN, identificado con cédula de ciudadanía Nº 70139015, a su plaza en Propiedad; según lo 
expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO TERCERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con 
Recursos del Sistema General de Participaciones, al señor HÉCTOR EMILIO HENAO HENAO, 
identificado con cédula de ciudadanía Nº 70290816, LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA 
ÉNFASIS EN EDUCACIÓN RELIGIOSA - MAGISTER EN EDUCACIÓN CON COMPONENTE EN 
PROFUNDIZACIÓN, vinculado en Propiedad, grado de Escalafón 3AM, Regido por el Estatuto 
Docente 1278 de 2002, como Directivo Docente Coordinador, para l. E. SAN VICENTE FERRER sede 
l. E. SAN VICENTE FERRER - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN VICENTE FERRER, plaza 
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"Por la cual se traslada un Directivo Docente, se termina un encargo de Directivo Docente y una provisionalidad en vacante 
temporal en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de 

Participaciones" 

Nº 731, en reemplazo de JUAN ELISEO MONTOYA MARÍN, identificado con cédula de ciudadanía 
Nº 70139015, a quien se le termina el encargo; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO CUARTO: Notificar a los señores HÉCTOR EMILIO HENAO HENAO y JUAN ELISEO 
MONTOYA MARÍN, el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede 
recurso alguno. 

ARTÍCULO QUINTO: Notificar a la señora LINA MARIA GARCÍA MARTÍNEZ, identificada con cédula 
de ciudadanía Nº 1038406603, haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de 
Reposición, el cual podrá interponer dentro de los 10 días siguientes a la notificación, debiendo 
presentarlo por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educación, de conformidad con 
el artículo 76 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 
1437 de 2011. 

ARTÍCULO SEXTO: Se advierte que superado el término de los diez (10) días hábiles del envío de la 
citación, de no notificarse del presente acto, este se notificará por aviso si fuere el caso conforme lo 
indica el artículo 69 del Código Contencioso Administrativo antes mencionado. 

ARTÍCULO SÉPTIMO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y 
terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de 
Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO OCTAVO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano 
y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto administrativo 
en la hoja de vida del Docente. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

BERN ~JJflí) 
MAURICIO AL~~Í~ 

Secretario de Educación 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó; 

, 

NOMBRE 
Daniela Velisquez Usme. 
Auxiliar Administrativa Contratista 

Car1oa Mario Rojas Gavlrla 
Técnico Operativo - Líder de planta 
Osear Felipe Veláaquez Muftoz / 
Daniel Felipe Oaaa Sinchez 
Abogados Asuntos Legales 
Maria liltana Mendieta. 
Directora de Asuntos Legales 
Harrlson Andr6s Franco Montoya. 
Director de Talento Humano 

Adrián Alaxander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las 
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

NTIO 
FECHA 

A 
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DECRETO Nº 

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos 
Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema General de 

Participaciones. 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por 
la Ley 715 de 2001, el el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 
de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de 
la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue 
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo 
las facultades senaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el 
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del 
personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, 
preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos 
administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa y se otorga funciones a la Secretarla de Educación del Departamento de Antioquia para 
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo 
cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos discipíinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes 
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia . 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, directivo 
docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los 
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General 
de Participaciones. El de conformidad con la El artículo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los 
departamentos les compete administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal 
administrativo en los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio 
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las 
necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educación; todo ello de acuerdo con la 
ley 115 de 1994, el Estatuto Docente. 

El artículo 2.4.6.1.3.4., del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la organización de las 
plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos estatales, será 
responsabilidad directa de las secretarlas de educación o quien haga sus veces en las entidades 
certificadas, de conformidad con el presente Capítulo. 

Cada departamento distribuirá entre sus municipios no certificados la planta de personal por municipio y 
por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parámetros establecidos en el presente 
Capítulo. 

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, "Conversión de cargos: La 
conversión de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o la unión de dos o más cargos vacantes, 
para dar origen a uno nuevo de igual o menor o superior de categorla, en razón de la naturaleza y 
complejidad de sus funciones". 

IA 
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Mediante correo electrónico del 24 de julio del 2025 el rector de la Institución Educativa Rural La 
Comarca, sede Centro Educativo Rural Villa Sonia, del municipio de Necoclf, anexa el acta del Consejo 
Académico donde realizan el análisis de la reorganización de la planta de cargos de la dicha Institución 
donde informa que se tienen una plaza con código Nº 16863 del nivel de Preescolar sin docente, la cual 
se requiere convertir, al nivel de Básica Primaria por aumento de matrícula, por lo tanto, es necesario 
realizar el proceso de conversión de dicha plaza. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Convertir el cargo docente oficial que se describe a continuación: 

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO 
SEDE 

NIVEL-AR EA 
EDUCATIVO MAYORITARIA 

NECOCLí 
INSTITUCION EDUCATIVA CENTRO EDUCATIVO PREESCOLAR 

RURAL LA COMARCA RURAL VILLA SONIA CARGO Nº 16863 

ARTÍCULO SEGUNDO: el cargo docente convertido en el artículo anterior quedará asignados de la 
siguiente manera: 

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO 
SEDE 

NIVEL-AREA 
EDUCATIVO MAYORITARIA 

NECOCLI 
INSTITUCION EDUCATIVA CENTRO EDUCATIVO BASICA PRIMARIA 

RURAL LA COMARCA RURAL VILLA SONIA CARGO Nº 16863 

ARTÍCULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Información Humano 
y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archfvese copia del presente Decreto. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra esta actuación administrativa no procede recurso alguno en sede 
administrativa. 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

~J!/?0 
MAURICIO AL~~ 

Secretario de Educación 
NOMBRE FIRMA FECHA 

Proyectó: 
Magdalena Cuervo 

25/07/2025 
Profesional Universitario 
Osear Felipe Velásquez Muftoz / 

Revisó: Daniel Felipe Ossa Sánchez. 
Abogados Asuntos Legales v-10:,rz.oy. 

Revisó: 
Maria Llllana Mendleta. 
Directora de Asuntos Legales. 1<.:"tl '1.Ó 

Revisó: 
Harrtson Andrés Franco Montoya. 

'2,"t -0'7- t, Director de Talento Humano. 

Aprobó: 
Adrián Alexander Castro lzate 

2-t-Subsecretario de Despacho -Los arriba firmantes declaramos que hemos rtvleado el documento y lo centramos ajustado a laa normas y 
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

IA 



31

G 

Radicado: D 2025070003426 
Fecha: 29/ 
Tipo: 

GOBERNACIÓN DE ANTIQCRW(lETO 
República de Col0rl'b1a 

DECRETO 

lllllllllllllllll lllllliill~lllllllllllllllllllillllll!llll!IIII 

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) en la Planta 
de cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General 

de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y 
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no 
certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en 
el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, /as instituciones educativas y el personal docente y 
administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos 
del personal requerido, administrará /os ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los 
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre /os limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los 
respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del 
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema 
General de Participaciones. 

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, artículo 14, "Establece que se puede designar 
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta 
temporal o definitiva de su titular, desvinculándose o no de las propias de su cargo y los cargos 
directivos dócentes vacantes de manera temporal, podrán ser provistos por encargo con 
personal inscrito en carrera, mientras dure la situación administrativa del titular. Y en caso de 
vacante definitiva, podrá suplirse por encargo mientras se surte el proceso de selección y se 
provee de manera definitiva". 

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del 
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el 
Artículo 2.4.6.3.13. Encargo: "El encargo se aplica para la provisión de vacantes definitivas o 
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designación transitoria de un 
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicación de las vacantes a ser 
proveídas mediante encargo." Para la calificación de los educadores que se postulen, la entidad 
territorial certificada deberá observar los requisitos en el mismo. 

IA 
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"Pare/ cual se realtza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) en la Planta de cargos del Departamento de 
Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones " 

En el artículo 2.4.6.3.1 O, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para 
la provisión transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará 
mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que 
reúna los requisitos del cargo. 

Aunado a lo anterior, la Secretaría de Educación de Antioquia no cuenta actualmente con listado 
de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de Rector, Director 
Rural y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. Por lo que haciendo uso de las facultades 
concedidas a la Secretaria de Educacíón de Antioquia y de conformidad con las necesidades del 
servicio, se procederá a realizar un encargo de manera directa. 

De acuerdo con lo establecido en los artículos 44, 45 y 67 de la Constitución Política de 
Colombia, y con el objetivo de garantizar la adecuada prestacíón del servicio educativo a los 
niños y jóvenes del Departamento de Antioquia, considerado como un derecho fundamental y 
un servicio público esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales para cubrir 
las vacantes existentes. 

La señora ÁNGELA PATRICIA CORREA MANCHOLA, identíficada con cédula de ciudadanía 
N° 1030615214, LICENCIADA EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, vinculada en 
propiedad con grado de escalafón 2A y regido por el estatuto docente 1278 de 2002, se 
desempeña actualmente como Docente de Aula en El nivel de Básica secundaria, área 
humanidades y lengua castellana, en la I.E. LA PINTADA sede LICEO LA PINTADA - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de LA PINTADA, plaza Nº 14313; la señora CORREA MANCHOLA, 
cumple con los requisitos para asumir, por Encargo, el cargo de Dírectivo Docente Coordinadora 
en vacante definitiva, en la I.E. LA PINTADA sede LICEO LA PINTADA - SEDE PRINCIPAL, 
del municipio de LA PINTADA, plaza Nº 804, en reemplazo de JORGE HERNEY DURAN 
URIBE, identificado con cédula de ciudadanía Nº 79568332, quien renunció al encargo como 
Directivo Docente Coordinador según Resolucíón Nº 2025060180017 del 14 de julio de 2025. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Encargar, como Directivo Docente Coordinadora en vacante Definitiva, 
a la señora ÁNGELA PATRICIA CORREA MANCHOLA, identificada con cédula de ciudadanía 
N° 1030615214, LICENCIADA EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, vinculada en 
propiedad con grado de escalafón 2A y regido por el estatuto docente 1278 de 2002, en la I.E. 
LA PINTADA sede LICEO LA PINTADA - SEDE PRINCIPAL, del municipío de LA PINTADA, 
plaza Nº 804, en reemplazo de JORGE HERNEY DURAN URIBE, identificado con cédula de 
ciudadanía Nº 79568332, quien renunció al encargo como Directivo Docente Coordinador según 
Resolución Nº 2025060180017 del 14 de julio de 2025; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora ÁNGELA PATRICIA CORREA MANCHOLA, el 
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de 
reposición ni de apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente 
que les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el 
certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del 
Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 
del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

IA 
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"Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) en la Planta de cargos del Departamento de 
Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones " 

3 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado 
inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de 
Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~¡f)_r;} 
MAURICIO ALV~~ 

Secretario de Educación 

NOMBRE FIRMA FECHA 

Lorena Ramlrez Castafto. J.o,_ Auxiliar Adminis1rati11a Contratista 

Carlos Mario Rojas Gavirla 
Técnico Operativo - Líder de Planta 

Osear Felipe Velásquez Muñoz / 

~=,:-------j------,...----.=,:s't------+--l§- o t {4:_ 
Z8·D ➔ • 2-<I W-

:.::;.......:::::::.,:;::.;.::::;:::.----+----~=='---_;,_-1--------+--

Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Abogados Asuntos Legales 
María Liliana Mendieta. 
Directora de Asuntos Legales 
Harrison Andres Franco Montoya. 
Director de Talento Humano 

~~~~'....,-----l----~~:E';--------.µ'1-Tl l_L?I-L'L 
2,_q ·0'1 • '.l.S. 

Adrián Alexander Castro Alzate. 
Subsecretario Administrativo 

---------+--

Z '1 - "1 -"l 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las 
nuestra responsabilidad to presentamos para la firma. 

, 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 

IA 
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Radicado: D 2025070003427 
Fed1a: 29 
Tipo: 

GOBERNACIÓN DE ANTIO~To 
Repúbhca de Colombia 

DECRETO 

l llllll llll lllll 1111111111111111111~1111! lllll 1~11111111~ 111111 

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) en la Planta de 
cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de 

Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por 
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de 
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. 
Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994. las instituciones 
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de 
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto 
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos 
actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar 
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás 
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en 
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

El Decreto Departamental Nº 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificó la planta de cargos de 
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo en las 
instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados del 
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, artículo 14, "Establece que se puede designar temporalmente a 
una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de 
su titular, desvinculándose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de 
manera temporal, podrán ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la 
situación administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podrá suplirse por encargo mientras se 
surte el proceso de selección y se provee de manera definitiva". 

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del 2002, en 
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el Articulo 
2.4.6.3.13. Encargo: "El encargo se aplica para la provisión de vacantes definitivas o temporales de cargos 
de directivos docentes y consiste en la designación transitoria de un educador con derechos de carrera, 
previa convocatoria y publicación de /as vacantes a ser proveídas mediante encargo.'"Para la calificación 
de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada deberá observar los requisitos en el 
mismo. 

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para la 
provisión transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto 
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reúna los requisitos del 
cargo. 

Aunado a lo anterior, la Secretaría de Educación de Antioquia no cuenta actualmente con listado de 
elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de Rector, Director Rural y 
Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados del 
Departamento de Anlioquia. Por lo que haciendo uso de las facultades concedidas a la Secretaria de 
Educación de Antioquia y de conformidad con las necesidades del servicio, se procederá a realizar un 
encargo de manera directa. 

IA 
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"Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) en la Planta de cargos del Departamento de 
Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones " 

De acuerdo con lo establecido en los artículos 44, 45 y 67 de la Constitución Política de Colombia, y con 
el objetivo de garantizar la adecuada prestación del servicio educativo a los niños y jóvenes del 
Departamento de Antioquia, considerado como un derecho fundamental y un servicio público esencial, se 
hace necesario realizar nombramientos provisionales para cubrir las vacantes existentes. 

La señora SANDRA MILENA MONTOYA VARGAS, identificada con cédula de ciudadanía N° 43346018, 
LICENCIADA EN EDUCACIÓN BÁSICA PRIMARIA ÉNFASIS TECNOLOGÍA E INFORMÁTICA, 
vinculada en propiedad con grado de escalafón 14 y regido por el estatuto docente 2277 de 1979, se 
desempeña actualmente como Docente de Aula en El nivel de Básica primaria, en la I.E.R. LA VENTA 
sede C.E.R. EL CHUSCAL, del municipio de URRAO, plaza Nº 15032; la señora MONTOYA VARGAS, 
cumple con los requisitos para asumir, por Encargo, el cargo de Directivo Docente Coordinadora en 
vacante definitiva, en la I.E. VÁSQUEZ SEDE PRINCIPAL, del municipio de URRAO, plaza Nº 778, Nueva 
plaza vacante. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Encargar, como Directivo Docente Coordinadora en vacante Definitiva, a la señora 
SANDRA MILENA MONTOYA VARGAS, identificada con cédula de ciudadanía Nº 43346018, 
LICENCIADA EN EDUCACIÓN BÁSICA PRIMARIA ÉNFASIS TECNOLOGÍA E INFORMÁTICA, 
vinculada en propiedad con grado de escalafón 14 y regido por el estatuto docente 2277 de 1979, en la 
1.E. VÁSQUEZ SEDE PRINCIPAL, del municipio de URRAO, plaza N° 778, Nueva plaza vacante; según 
lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora SANDRA MILENA MONTOYA VARGAS, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposición ni de apelación en 
sede administrativa. 

ARTÍCULO TERCERO: A /os docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o 
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquía. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo en el 
Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema 
de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

E 

~ 
RAMÍ~? 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOMBRE 

Lorena Ramirez Castar'lo. 
Auxiliar Adm1mstrat1va Contratista 

Carlos Mario Rojas Gaviria 
Técnico Operativo - Lider de Planta 
Osear Felipe Velilsquez Muñoz I 
Daniel Felipe Ossa Silnchez 
Abogados Asuntos Legales 
Maria Liliana Mendieta. 
Directora de Asuntos Legales 

Harrison Andrés Franco Montoya. 
Director de Talento Humano 

Adrián Alexander Castro Alzate. 
Subsecrelano Administrativo 

MAURICIO ALVIA 
Secretario de Educación 

FIRMA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las norma 
nuestra reseonsabilid~~.~ presentamos para ta fuma . 

bia 

FECHA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
Republlca de Colombia 

DECRETO 

l llill !~1111] lill l~l mi 111111111 mi 11:111~1111:11111111111 

Por la cual se nombra en prov1s1onahdad en vacante temporal a un (a) docente pagado 
(a) con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, 
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Unico del sector de la Func1on Publica y, 

CONSIDERANDO QUE 

* De conformidad con la Resoluc1on 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento de 
Ant1oqu1a fue certificado en matena educativa Por ello, eJerce las competencias descntas en 
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumcIp1os no certificados tiene la 
competencia de "6 2 3 Adm1mstrar, eJerc1endo las facultades se~aladas en el articulo 153 
de la Ley 115 de 1994, las mstItucIones educativas y el personal docente y adm1mstrat1vo de 
los planteles educativos, suJetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal 
requerido, adm1mstrara los ascensos, sm superar en ningun caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Part1c1pacIones y trasladara docentes entre los 
mumc1p10s, prefenblemente entre los hmItrofes, sin mas requ1s1to legal que la exped1c1on de 
los respectivos actos adm1mstrat1vos debidamente motivados 

• Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura admin1strat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre 
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educac1on del Departamento de Ant1oqu1a, 
para administrar las inst1tuc1ones educativas y el personal docente, d1rectIvo docente y 
admin1strat1vo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar hcenc1as, 
otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
dIsc1phnanos y demas novedades admm1strat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y 
personal adm1mstrat1vo que labora en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los 
mumc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se mod1f1co la planta de cargos 
docente, d1rect1vo docente y admImstrat1vo para la prestacion del servIcI0 educativo en los 
Establec1m1entos adscritos a los Mumc1p1os no certificados del Departamento de AntIoqu1a, 
financiados con recursos del Sistema General de Part1cipac1ones 

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2 4 4 2 3 4 1, preceptua que La secretaria de 
educacion d1spondra el nombramiento prov1s1onal de docentes o proveera el servIcI0 por 
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante 
temporalmente o definitivo o la func1on del docente incapacitado, en aras de garantizar la 
continuidad en la prestac1on del serv1c10 publico educativo 

• Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, ª( ) Cuando se trate de proveer 
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben reahzarse en prov1s1onal1dad 
con personal que reuna los requ1sItos del cargo, en los siguientes casos 

IA 
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a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en srtuacrones admm1strat1vas que 
impliquen separac1on temporal, el nombramrento prov1s1onal sera por el tiempo que dure la 
respectiva srtuac1on admm1stratrva En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles 
vigente y su no aceptacion no 1mpl1ca la exclus1on del mismo, ( ) 

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado 
de elegrbles vigente, por lo cual el nombramiento se realizará de manera directa 

* El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se 
configure la rnterrupc1on de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad, 
accidente de traba¡o y licencia de maternidad 

Segun lo dispuesto por los art1culos 44, 45, y 67 de la Const1tucron Pol1t1ca de Colombia y, 
para garantizar la debida prestac1on del serv1c10 educativo a mños y Jovenes del 
Departamento de Ant1oqu1a, como un derecho fundamental y serv1c10 publico esencial, se 
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) señor (a) CA TAÑO BOTERO 
ANA LUCIA, 1dent1ficado (a) con cedula de c1udadama numero 43 689 725, docente de mvel 
de Bas1ca Pnmana, en el Centro Educativo Rural Mana Estevez - Sede Principal, del 
mumap10 de La CeJa -Ant1oqu1a, cod1go de plaza Nro 10599, quien se encuentra con hcenc1a 
de maternidad, por lo antenor se realizara el nombramiento prov1s1onal al (la) docente JOHN 
JAIME HENAO MARTINEZ, identificado (a) con cedula de c1udadama numero 
1036394 780, quien reune las cahdades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de 
Jumo de 2002 y el art1 culo 119 de la Ley 115 de 1994 

Por lo antenormente expuesto, el Secretano de Educac1on, 

DECRETA / 

ARTICULO PRIMERO Nombrar en prov1s1onahdad en vacante temporal, en la planta de 
cargos del Departamento de Ant1oqu1a, pagado (a) con Recursos del Sistema General de 
Part1c1pac1ones al (la) docente JOHN JAIME HENAO MARTINEZ, 1dent1f1cado (a) con cedula 
de ciudadama numero 1 036 394 780, L1cenc1ado en Educacion F1s1ca, Recreac1on y 
Deportes, como docente de mvel de Bas1ca Pnmana, en el Centro Educativo Rural Mana L J I A 
Estevez - Sede Prrncrpal, del mumc1p10 de La Ce¡a - Ant1oqu1a, cod1go de plaza Nro 10599, 1.::=. 
en reemplazo del (la) señor (a) CATAÑO BOTERO ANA LUCIA, 1dent1f1cado (a) con cedula 
de c1udadan1a numero 43 689 725 quien tiene hcenc1a de maternidad 

ARTICULO SEGUNDO El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la 
poses1on y culmina hasta que fmahce la mcapacrdad medica, licencia de maternidad u 
hosp1talizac1on, s1 fuese el caso, con sus prorrogas sm mterrupc1on 

Paragrafo Una vez la novedad finalice o haya mterrupcIon en la misma, el 
nombramiento automat1camente fmahzara, y el docente debera rem1t1r termmac1on de 
labores, para efectuar el retiro (del) la docente 

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) señor (a) JOHN JAIME HENAO MARTINEZ el 
nombramiento por escrito, hac1endole saber que, contra este acto, no procede recurso 
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptac1on y el deber de posesionarse 
dentro de los diez (10) d1as hab1les siguientes, previo el lleno de los requ1srtos ex1g1dos en la 
Ley 
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ARTICULO CUARTO A los docentes y d1rect1vos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia defm1t1va o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 1 O d1as sIguIentes a la notIfIcacIon, deberan 
aportar el cert1f1cado de 1n1c10 y termmacIon de labores Este certIf1cado se debe radicar 
a traves del Sistema de Atenc1on a la C1udadania -SAC- o mediante of1c10 radicado en las 
taquillas 17 y 1 B del piso 1 de la GobernacIon de AntIoquIa 

Paragrafo En caso de no sumImstrar la documentac1on requerida en los termmos y 
condIcIones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente 
permanecera en estado mact1vo en el Sistema Humano 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviase copia de la presente 
Resoluc1on a la Subsecretaria Admm1strat1va, DIrecc1on de Nomina y Prestaciones Sociales 
y DireccIon de Talento Humano, para lo de su competencia 

Proyoclll 

Ravlad 

Aprobó 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

~"¡ 
Secretario de Educac1on 

NOMBftl: 

VanNH futnln 'Mlllll 
Aioo1• AdmInlWIINO 

Ooc:ar Fllipo V""- Mullo,/ 
o.,.,. Fllipe Qua Sllnd"ez 
Alloglldoo - Ao<no-1 L"lflllu 

J,f.,.-, - fnma, Montay.a 
°"1IGIDr de T-HLm8110 

Mnál AllllClll1d• Calln> Alzale 
5lala'elana AdmnlllralMI 

l'IRMA FECHA 

LOI 81Tlbl llrrnanlol declaramoo c¡uo """- íllYIIOd0 11 docunenlo y IO --,.,,._ 11111 normaa y O'IPOIICIOnN t.;llel ~ 
y por IO 1anto bata nua.i,. ,_.i,,l¡a.d lo "'91erJtamo1 para la f•m• 

epu 1ca e Colombia 
A 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
Republlca de Colombia 

DECRETO 
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Por la cual se nombra en prov1s1onalldad en vacante temporal a un (a) docente pagado 

(a) con recursos del Sistema General de Parbc1pac10nes 

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, 
y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que modIf1ca y ad1cIona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentano Umco del sector de la Func1on Publica y, 

CONSIDERANDO QUE 

* De conforrmdad con la ResolucIon 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento de 
AntIoquIa fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en 
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumcIp10s no certificados tiene la 
competencia de "6 2 3 Adm1mstrar, e¡ercIendo las facultades señaladas en el articulo 153 
de la Ley 115 de 1994, las 1nst1tuc1ones educativas y el personal docente y adm1mstratIvo de 
los planteles educativos, suJetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal 
requendo, administrara los ascensos, sin superar en mngun caso el monto de los recursos 
d1spombles en el Sistema General de PartIc1pac1ones y trasladara docentes entre los 

mumcIpIos, prefenblemente entre los hm1trofes, sin mas requ1s1to legal que la exped1c1on de 
los respectivos actos adm1mstrat1vos debidamente motivados 

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura admin1strat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre 
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educac1on del Departamento de Ant1oqu1a, 
para adm1mstrar las instrtuc1ones educativas y el personal docente, d1rect1vo docente y 
admin1strat1vo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comIsrones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1plrnanos y demas novedades admmIstrat1vas a los docentes, directivos docentes y 
personal admm1strat1vo que labora en los drferentes Establec1m1entos Educativos de los 
murnc1pIos no cert1f1cados del Departamento de Antioqu1a 

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modifico la planta de cargos 
docente, d1rect1vo docente y admin1strat1vo para la prestac1on del servicio educativo en los 
EstableC1m1entos adscritos a los Mumc1p1os no cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a, 
financiados con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2 4 4 2 3 41, preceptua que La secretaria de 
educaCJon d1spondra el nombramiento prov1s1onal de docentes o proveera el serv1c10 por 
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubnr el cargo vacante 
temporalmente o definitivo o la func1on del docente mcapac1tado, en aras de garantizar la 
continuidad en la prestaccon del serv1c10 publico educativo 

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, ª( ) Cuando se trate de proveer 
trans1tonamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en prov1s1onahdad 
con personal que reuna los requ1s1tos del cargo, en los s1gU1entes casos 
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a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en s1tuac1ones adm1mstrat1vas que 
impliquen separac1on temporal, el nombramiento prov1s1onal sera por el tiempo que dure la 
respectiva s1tuac1on admImstratIva En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles 
vigente y su no aceptac1on no implica la exclus1on del mismo, ( ) 

• Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado 
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa 

• El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se 
configure la interrupc1on de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad, 
accidente de trabaJo y licencia de maternidad 

Segun lo dispuesto por los art1culos 44, 45, y 67 de la Const1tuc1on Pollt1ca de Colombia y, 
para garantizar la debida prestac1on del serv1c10 educativo a mf'los y Jovenes del 
Departamento de Antloqu1a, como un derecho fundamental y servIc10 publico esencial, se 
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sel'lor (a) FLOREZ LAZARO 
FRANDUFER, identificado (a) con cedula de cIudadama numero 8 437 059, docente de nivel 
de Bas1ca Pnmar1a, en la lnst1tuc1on Educativa Rural lnd1gena Jose Ellas Suarez - Sede 
Pnnc1pal, del murncIp10 de Necocll -Ant1oqwa, cod1go de plaza Nro 17101, plaza Etno, quien 
se encuentra con incapacidad medica, por lo antenor se realizara el nombramiento 
prov1s1onal al (la) docente JUAN DAVID MESTRA LOPEZ, 1dent1flcado (a) con cedula de 
c1udadama numero 1192 745 744, quien reune las calidades establecidas en el articulo 3 
del Decreto 1278 de Jumo de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretano de Educac1on, 

DECRETA / 

ARTICULO PRIMERO Nombrar en prov1s1onahdad en vacante temporal, en la planta de 
cargos del Departamento de AntIoqu1a, pagado (a) con Recursos del Sistema General de 
PartIcIpac1ones al (la) docente JUAN DAVID MESTRA LOPEZ, 1dentIf1cado (a) con cedula 
de c1udadama numero 1192 745 744, Bachiller Acacem1co1 como docente de mvel de 
Bas1ca Pnmana, en la lnst1tuc1on Educativa Rural lnd1gena Jose Ellas Suarez - Sede LI' IA 
Principal, del murnc1p10 de Necocli • Ant1oqu1a, cochgo de plaza Nro 17101, plaza Etno, en 1.:::: IJ 
reemplazo del (la) senor (a) FLOREZ LAZARO FRANDUFER, 1dent1f1cado (a) con cedula de 
c1udadania numero 8 437 059 quien tiene rncapac1dad medica 

ARTICULO SEGUNDO El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la 
poses1on y culmina hasta que finalice la incapacidad medica, licencia de maternidad u 
hospItallzac1on, s1 fuese el caso, con sus prorrogas sin interrupc1on 

Paragrafo Una vez la novedad finalice o haya 1nterrupc1on en la misma, el 
nombramiento automabcamente finalizara, y el docente debera rem1t1r term1nac1on de 
labores, para efectuar el retiro (del) la docente 

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) señor (a) JUAN DAVID MESTRA LOPEZ el 
nombramiento por escrito, hac1endole saber que, contra este acto, no procede recurso 
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptac1on y el deber de posesionarse 
dentro de los diez (1 O) d1as hab1les sIgu1entes, previo el lleno de los requ1s1tos ex1g1dos en la 
Ley 
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ARTICULO CUARTO A los docentes y d1rectIvos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia defmrtIva o propiedad de acuerdq con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 d1as s1gu1entes a la not1ficac1on, deberan 
aportar el cert1f1cado de 1mc10 y termmac1on de labores Este certificado se debe radicar 
a traves del Sistema de Atencion a la CIudadama -SAC- o mediante oficio radicado en las 
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemac1on deAnt1oqu1a 

Paragrafo En caso de no suministrar la documentac1on requerida en los termmos y 
cond1c1ones establecidas en el presente articulo, el Docente y D1rect1vo Docente 
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envIese copia de la presente 
Resoluc1on a la Subsecretaria Admm1strativa, D1recc1on de Nomina y Prestaciones Sociales 
y DIreccIon de Talento Humano, para lo de su competencia 

Rov116 
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MAURICIO ALVI~:~ 

Secretario de Educac1on 
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O.,.. F. Velúqum MU'razl 
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H..-.on AndrN Franco Montoy,a 
Do'8cmr de Tlilnlo Hcmano 

FIRMA 
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Tipo DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
Republlca de Colombia - llllll!IIIHllll~lll[lll~:1m1111111111111111~11m111 

DECRETO 

Por la cual se nombra en prov1s1onahdad en vacante temporal a un (a) docente pagado 
(a) con recursos del Sistema General de Parttc1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las 
confendas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, 
y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que mochfica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Umco del sector de la Func1on Pubhca y, 

CONSIDERANDO QUE 

• De confomndad con la Resoluc1on 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento de 
Ant1oqu1a fue certificado en matena educativa Por ello, eJerce las competencias descntas en 
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los munIcIpIos no certificados tiene la 
competencia de "6 2 3 Admrrnstrar, eJerc1endo las facultades señaladas en el articulo 153 
de la Ley 115 de 1994, las mst1tucIones educativas y el personal docente y admmrstrat1vo de 
los planteles educativos, suJetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal 
requerido, admm1strara los ascensos, sm superar en mngun caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Part1c1pacIones y trasladara docentes entre los 
mumc1p1os, prefenblemente entre los hm1trofes, sm mas requ1srt:o legal que la exped1c1on de 
los respectivos actos admImstrat1vos debidamente motivados 

• Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura admm1strat1va del Departamento y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre 
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de EducacIon del Departamento de Ant1oqu1a, 
para admm1strar las mst1tuc1ones educativas y el personal docente, dIrectIvo docente y 
admm1strat1vo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar hcencIas, 
otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda Instanc1a de los procesos 
d1sc1phnarros y damas novedades admmIstrat1vas a los docentes, d1rect1Vos docentes y 
personal admm1strat1vo que labora en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los 
murnc1pIos no certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

• Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se mod1f1co la planta de cargos 
docente, d1rect1vo docente y admm1strat1vo para la prestac1on del serv1c10 educativo en los 
Establec1m1entos adscntos a los Mumc1pIos no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, 
fmanc1ados con recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

.. El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2 4 4 2 3 4 1, preceptua que La secretaria de 
educac1on d1spondra el nombramiento prov1s1onal de docentes o proveera el servIcI0 por 
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante 
temporalmente o defmrt1vo o la funcion del docente incapacitado, en aras de garantizar la 
continuidad en la prestacIon del servIcI0 publico educativo 

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, "( ) Cuando se trate de proveer 
trans1tonamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en prov1s1onahdad 
con personal que reuna los requ1s1tos del cargo, en los siguientes casos 

IA 
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a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones admm1strat1vas que 
1mphquen separacIon temporal, el nombramiento provIsIonal sera por el tiempo que dure la 
respectiva s1tuacIon admImstratIva En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles 
vigente y su no aceptacIon no implica la exclus1on del mismo, ( ) 

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado 
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa 

* El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se 
configure la mterrupcion de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad, 
accidente de trabaJo y licencia de maternidad 

Segun lo dispuesto por los artIculos 44, 45, y 67 de la ConstItucIon PohtIca de Colombia y, 
para garantizar la debida prestacIon del serv1cI0 educativo a niños y Jovenes del 
Departamento de AntIoquIa, como un derecho fundamental y servIcI0 publrco esencial, se 
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) señor (a) TEJADA TABORDA 
MARIA ELMA, 1dent1f1cado (a) con cedula de cIudadama numero 43 022 412, docente de 
nivel de basrca pnmana, en la lnstrtucIon Educativa San Jose del Citara - sede Centro 
Educativo Rural San Jose de la Angostura, del mumcIp10 de Ciudad Bolivar • Ant1oquIa, 
cod1go de plaza Nro 13571, quien se encuentra con rncapac1dad medica, por lo antenor se 
realizara el nombramiento prov1sIonal al (la) docente MARIELA DE JESUS LOPEZ QUIROZ, 
1dent1ficado (a) con cedula de c1udadania numero 43 490 037, quien reune las calidades 
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de Jumo de 2002 y el articulo 119 de la Ley 
115 de 1994 

Por lo antenormente expuesto, el Secretario de EducacIon, 

DECRETA / 

ARTICULO PRIMERO Nombrar en provIsIonalidad en vacante temporal, en la planta de 
cargos del Departamento de Antroqu1a, pagado (a) con Recursos del Sistema General de 
PartIc1pac1ones al (la) docente MARIELA DE JESUS LOPEZ QUIROZ, Ident1f1cado (a) con L J I A 
cedula de c1udadama numero 43 490 037, L1cenc1ada en Educac1on Bas1a con enfas1s en 
Humanidades y Lengua Castellana, como docente de nivel de bas1ca pnmana, en la 
lnstrtucIon Educativa San Jose del Citara - sede Centro Educativo Rural San Jose de la 
Angostura, del municIpI0 de Ciudad Bollvar - AntIoquIa, codIgo de plaza Nro 13571, en 
reemplazo del (la) sel"ior (a) TEJADA TABORDA MARIA ELMA, 1dentlf1cado (a) con cedula 
de ciudadania numero 43 022 412 quien tiene incapacidad medica 

ARTICULO SEGUNDO El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la 
posesIon y culmina hasta que fmalice la mcapac1dad medica, licencia de maternidad u 
hospItahzac1on, sI fuese el caso, con sus prorrogas srn mterrupcIon 

Paragrafo Una vez la novedad finalice o haya mterrupc1on en la misma, el 
nombramiento automat1camente fmallzará, y el docente debera rem1t1r termmac,on de 
labores, para efectuar el retiro (del) la docente 

ARTICULO TERCERO Not1f1car al (la) señor (a) MARIELA DE JESUS LOPEZ QUIROZ el 
nombramiento por escrito, hacIendole saber que, contra este acto, no procede recurso 
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacIon y el deber de posesionarse 
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dentro de los diez (10) dIas hab1les sIguIentes, previo el lleno de los requisitos exIgIdos en la 
Ley 
ARTICULO CUARTO A los docentes y d1rect1vos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 d1as sIguIentes a la notmcac1on, deberan 
aportar el certIfIcado de mIc10 y termmac1on de labores Este certificado se debe radicar 
a traves del Sistema de Atenc1on a la C1udadama -SAC- o mediante oficio radicado en las 
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la GobernacIon de AntIoquIa 

Paragrafo En caso de no suministrar la documentac1on requerida en los tenninos y 
cond1c1ones establecidas en el presente articulo, el Docente y D1rectIvo Docente 
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envIese copia de la presente 
Resoluc1on a la Subsecretaria AdmmIstrat1va, DireccIon de Nomina y Prestaciones Sociales 
y D1recc1on de Talento Humano, para lo de su competencia 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

~~E 
Secretario de Educac1on 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
Republlca de éolombla 

DECRETO 

Por la cual se nombra en prov1s1onalldad en vacante temporal a un (a) docente pagado 
(a) con recursos del Sistema General de Part1cIpac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, 
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que mod1frca y ad1cIona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentano Umco del sector de la Func1on Publica y, 

CONSIDERANDO QUE 

* De conformidad con la Resoluc1on 6000 del 20 de drcrembre de 1995, el Departamento de 
Ant1oqu1a fue certrf1cado en matena educativa Por ello, eJerce las competencias descntas en 
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumc1p10s no certificados tiene la 
competencia de "6 2 3 Admrmstrar, eJerc1endo las facultades ser'laladas en el articulo 153 
de la Ley 115 de 1994, las rnst1tuc1ones educativas y el personal docente y adm1mstrat1vo de 
los planteles educativos, suJetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal 
requendo, administrara los ascensos, sin superar en mngun caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Part1c1paciones y trasladara docentes entre los 
mumcIpI0s, preferiblemente entre los lim1trofes, sin mas requ1s1to legal que la exped1c1on de 
los respectivos actos adm1mstratIvos debidamente motivados 

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura adm1mstrat1va del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de 
EducacIon del Departamento de AntloquIa, para adm1mstrar las rnstItucIones educativas y el 
personal docente, dIrect1vo docente y adm1mstrat1vo, para lo cual podra realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comIsIones, permisos, conocer y 
resolver en segunda rnstancIa de los procesos d1sc1phnanos y demas novedades 
adm1mstratIvas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal administrativo que labora en 
los diferentes EstablecIm1entos Educativos de los mumcIpIos no certIfIcados del 
Departamento de AntloquIa 

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modifico la planta de cargos 
docente, directivo docente y admm1strat1vo para la prestacIon del servIcI0 educativo en los 
Establec1m1entos adscritos a los Mumc1pIos no certificados del Departamento de AntIoqu1a, 
financiados con recursos del Sistema General de Part1cIpacIones 

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2 4 4 2 3 4 1, preceptua que La secretaria de 
educacIon d1spondra el nombramiento provIs1onal de docentes o proveera el servrcI0 por 
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrrr el cargo vacante 
temporalmente o defmrt1vo o la func1on del docente incapacitado, en aras de garantizar la 
cont1nuIdad en la prestac1on del servIcI0 publico educativo 

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, "( ) Cuando se trate de proveer 
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en prov,sronaltdad 
con personal que reuna los requIsItos del cargo, en los siguientes casos 
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a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en srtuacIones admm1stratIvas que 
Imphquen separacIon temporal, el nombramiento provIsIonal sera por el tiempo que dure la 
respect1Va srtuacIon admm1stratIva En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles 
vigente y su no aceptacion no implica la exclusIon del mismo, ( ) 

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado 
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa 

* El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se 
configure la InterrupcI6n de las vacaciones por la 1ncapacIdad ocasionada por enfermedad, 
accidente de trabaJo y licencia de maternidad 

Segun lo dispuesto por los articules 44, 45, y 67 de la Const1tuc1on Pollt1ca de Colombia y, 
para garantizar la debida prestac1on del servicio educativo a nrños y Jovenes del 
Departamento de AntIoquIa, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se 
hace necesarro realizar el nombramiento en reemplazo del (la) señor (a) CALLEJAS 
SUAREZ MARIA GLONEY, 1dent1flcado (a) con cedula de ciudadania numero 21 945 9471 

docente de mvel de bas1ca pnmana, en la I E R Porces1to - sede E R La Primavera, del 
mumcIpI0 de Santo Domingo -Ant1oqu1a, codIgo de plaza Nro 4513, quien se encuentra con 
incapacidad medica, por lo anterior se realizara el nombramiento prov1s1onal al {la) docente 
PAULA ANDREA SUAREZ RESTREPO, 1dent1f1cado (a) con cedula de crudadama numero 
1128 276 743, quien reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de 
Jumo de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretano de Educac1on, 

DECRETA / 

ARTICULO PRIMERO Nombrar en prov1s1onalldad en vacante temporal, en la planta de 
cargos del Departamento de AntroquIa, pagado (a) con Recursos del Sistema General de 
Part1cipac1ones al (la) docente PAULA ANDREA SUAREZ RESTREPO, 1dent1ficado (a) con 
cedula de cIudadama numero 1128 276 743, LIcend1ada En Educac1on Preescolar, como 
docente de mvel de basIca pnmana, en ta I E R Porces1to - sede E R La Pnmavera, del 
munrc1pI0 de Santo Domingo - Ant1oquIa, codIgo de plaza Nro 4513, en reemplazo del (ta) 
ser,or (a) CALLEJAS SUAREZ MARIA GLONEY, 1dent1fIcado (a) con cedula de c1udadama 
numero 21 945 947 quien tiene Incapac1dad medica 

ARTICULO SEGUNDO El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la 
posesIon y culmina hasta que finalice la incapacidad medica, licencia de maternidad u 
hosp1tahzacIon, s1 fuese el caso, con sus prorrogas sin InterrupcIon 

Paragrafo Una vez la novedad finalice o haya mterrupc1on en la misma, el 
nombramiento automat1camente fmahzara, y el docente debera remIt1r termmac1on de 
labores, para efectuar el rebro (del) la docente 

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) señor (a) PAULA ANDREA SUAREZ RESTREPO el 
nombramiento por escnto, hac1endole saber que, contra este acto, no procede recurso 
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacI0n y el deber de posesionarse 
dentro de los diez (10) d1as hábiles sIguIentes, previo el lleno de los requIsItos exI91dos en la 
Ley 

l lJIA 
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ARTICULO CUARTO A los docentes y d1rect1vos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 d1as s1gu1entes a la nobf1cac1on, deberan 
aportar el cert1f1cado de m1c10 y termmac1on de labores Este certificado se debe radicar 
a traves del Sistema de Atencion a la C1udadama -SAC- o mediante of1c10 radicado en las 
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemac1on de Ant1oqu1a 

Paragrafo En caso de no suministrar la documentac1on requerida en los termmos y 
cond1c1ones establecidas en el presente articulo, el Docente y D1recbvo Docente 
permanecera en estado mact1vo en el Sistema Humano 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, env1ese copia de la presente 

Resoluc1on a la Subsecretana Adm1rnstratlva, D1recc1on de Nomina y Prestaciones Sociales 
y D1recc10n de Talento Humano, para lo de su competencia 
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