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G 

Radicado D 2025070003277 
Fecha 23/07/2025 

1po 

GOBERNACIÓN DE ANTioaÜ~ ! 11111111111111~ mi ~11~ ll~lm ~11111111111111111 ~11111~ ~~ 
Republlca de Colombia 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1on salarial por titulo de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Umco del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 

de Ant1oqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 
artlculo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumc1p1os no certificados tiene la competencia 
de 6 2 3 AdmmIstrar e1ercIendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 

las mstituc1ones educativas y el personal docente y admImstrativo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizará 

concursos efectuará los nombramientos del personal requendo administrará los ascensos sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 

PartIcIpacIones y trasladará docentes entre los mumcIpIos prefenblemente entre los hmftrofes sm 
más requ,sIto legal que la expedición de los respectivos actos admmIstratIvos debidamente 
motivados 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1mstrat1va de la Admm1strac1ón Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar com1s1ones permisos, conocer y resolver en segunda 1nstanc1a de los procesos 
d1sc1pl1narios y demás novedades admm1strat1vas a los docentes d1rectivos docentes y personal 
adm1mstratlvo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los mumc1p1os no 
certificados del Departamento de Antloqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se mod1f1có la planta de cargos Docente, 

D1rect1vo Docente y Adm1mstrat1vo para la prestación del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Mumc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, fmanc1ados con recursos 

del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0284 de[ 5 de marzo de 2024, el Departamento Admm1strat1vo de la 

Función Pubhca, modificó la remuneración de los servidores pubhcos docentes y d1rect1vos docentes 
al serv1c10 del Estado en los niveles de preescolar básica y media que se rigen por er Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que El 

título de espec1alizac1ón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y d1rect1vos docentes de 

los niveles del grado 2, del Escalafón Docente deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempel'\o docente o en un área de formación que sea considerada 

fundamental dentro del proceso de ensei'lanza - aprend1za¡e de los estudiantes 

Ef parágrafo 3 Ibídem El nommador expedirá el correspondiente acto admm1strat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la as1gnac16n salanal correspondiente cuando se acredite al mgreso o 
con posterioridad al mismo el título de espec1ahzac16n maestría o doctorado para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac16n en la as1gnac1ón básica 
mensual y no implica reub1cac16n de mvel salanal, m ascenso en el escalafón docente Los efectos 

fiscales serán a part1r de la acred1tac1ón legal del requ1s1to 

El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en prov1s1onal1dad o en 

periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1rán la as1gnac1ón básica 

mensual correspondiente ar pnmer mvel salanal del grado en el escalafón en el que sería inscritos 

en caso de superar el periodo de prueba En nmgun caso perc1b1r esta remuneración 1mphca la 

mscnpc1ón en el escalafón nacional docente 

A 



4

DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) GALLEGO HURTADO VALENTINA, 1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía 
1036949 091, LICENCIADA EN EDUCACIÓN ESPECIAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado 
(a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER025701 del 
28 de mayo de 2025, solicitó la asIgnac1ón salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Espec1ahsta y 
para tales efectos aportó el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGÍA Y DIDACTICA 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Jumo de 2023, este titulo corresponde a un area afm, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendIza1e de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la as1gnac1ón salarial por titulo de ESPECIALISTA EN 
PEDAGOGIA Y DIDACTICA, al educador (a) GALLEGO HURTADO VALENTINA, 1dent1ficado (a) 
con cédula de c1udadania 1036949 091, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 
2002, asIgnac1ón en el Grado 2 Nivel A, con titulo de EspecIahsta 

ARTICULO SEGUNDO Este reconoc1m1ento no 1mplIca reub1cac1ón de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acred1tac1ón del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados ni inscripción en el escalafón docente 

ARTICULO TERCERO El presente Acto Adm1nistrat1vo surte efectos fiscales a partir del 28 de 
mayo de 2025, y su pago queda suJeto a la ex1stenc1a de d1spomb1hdad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de repos1c1ón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles s1gu1entes a la not1ficac1ón personal o 
por aviso 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Admin1strat1va, D1recc1ón de Nómina y Prestaciones Sociales y D1recc1ón de Talento 
Humano para lo de su competencia 

~y;?~ 
MAURICIO AL~~:t;;. 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó Hemén Darlo Qulceno Malina Auxlllar Admlnlstrallvo 

Revisó Mónica Maria Beltnin Montoya Uder Escalafón Docente 

Revisó Osear Felipe VelAsquez Muftoz I Daniel Felipe Ossa Silnchez 
Abogados Asuntos Legales 

Rev1só Maria Llllana Mendleta Directora de Asunto• Legales 

Revisó Harrtson Andrta Franco Montoya Director Talento Humano 

Aprobó Adrlén Alexander Castro zate Subsecretario 
administrativo 

FECHA 

14.Jullo 2025 

14.Jullo 2025 

2 
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G 

Radicado D 2025070003278 
Fecha 23/07/2025 

,po 

GOBERNACIÓN DE ANTIOóÜ~ 111m11111111111~11111111111111111m111111~11111111111111111111111111 
Repüblica de corombia 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1on salarial por titulo de Especialista a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbuc1ones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Umco del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Ant1oqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los munic1p1os no certificados tiene la competencia 
de '6 2 3 Administrar, e1ercIendo las facultades se/Jaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mst1tucIones educativas y el personal docente y admmIstratIvo de los planteles educativos 
su1etándose a fa planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello rea/Jzará 
concursos efectuará los nombramientos del personal requer,do, administrará los ascensos sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
PartIcIpac1ones y trasladará docentes entre los mumcIpIos preferiblemente entre los /Jmftrofes sm 
más reqwsIto legal que la expedIcIón de los respectivos actos admmIstratlvos debidamente 
motivados 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura 
admin1strat1va de la Admm1strac1ón Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar nombramientos, trasladar encargar, dar 
licencias otorgar com1s1ones permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1phnarios y demás novedades adm1nistrat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
adm1nistrat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los munic1p1os no 
certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
D1rect1vo Docente y Admin1strat1vo para la prestación del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Munic1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Adm1mstrat1vo de la 
Función Publica modificó la remuneración de los servidores pubhcos docentes y directivos docentes 
al serv1c10 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 

titulo de espec1ahzac1ón, maestrla y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprend1za1e de los estudiantes " 

El parágrafo 3 Ibídem El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la as1gnac1ón salarial correspondiente cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de espec1ahzac1ón maestrla o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1ón en la as1gnac16n básica 
mensual y no implica reub1cac16n de nivel salarial ni ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acred1tac1ón legal del requ1s1to 

El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en prov1s1onahdad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1rán la as1gnac1ón básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que serla inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba En nmgun caso percibir esta remuneración implica la 
1nscnpc1ón en el escalafón nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) LOAIZA MORALES SARA VICTORIA, 1dent1ficado (a) con cédula de 
ciudadanía 1 037 618 014, LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR, vinculado (a) en 
Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero 
2025010275097 del 3 de Jumo de 2025, solicitó la asIgnacIón salarial de acuerdo a su nuevo título 
de Especialista y para tales efectos aportó el tftulo de ESPECIALISTA EN DESARROLLO 
INTEGRAL DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artícuío 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Junio de 2023, este tftulo corresponde a un área afm, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseftanza - aprend1za1e de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Reconocer la as1gnacIón salarial por titulo de ESPECIALISTA EN 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA, al educador (a) LOAIZA 
MORALES SARA VICTORIA, IdentIficado (a) con cédula de cIudadanla 1037618 014, vinculado 
(a) en Proptedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002, asIgnacIón en el Grado 2 Nivel A con título 
de Especialista 

ARTICULO SEGUNDO Este reconocImIento no implica reubIcacIón de nivel salarial ni ascenso en 
el escalafón docente Tampoco ImplIca nombramiento en propiedad ni acredItacIón del programa de 
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados ni inscrrpcIón en el escalafón docente 

ARTICULO TERCERO El presente Acto AdmInistratIvo surte efectos fiscales a partir del 3 de Jumo 
de 2025, y su pago queda suJeto a la exIstencIa de dIspombIlldad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) dlas hábiles siguientes a la notIficac1ón personal o 
por aviso 

ARTÍCULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, en viese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria AdmmIstratIva, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y DIreccIón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

2 

BERN 
NOTIFIQUESE~CUMPL í? 

A~, 
MAURICIO AL'-t AR RAMI EZ 

Secretario de Educación 
NTIOQ 

, 
NOMBRE 

Proyectó Hemin Darfo Qulcano Malina Auxlllar AdmlnlatraUvo 

Revisó Mónica Marfa Beltrán Montoya Lldar Escalafón Docente 

Revisó Osear Felipe VelAsquaz Munoz / Daniel Felipe Ossa SAnchaz 
Abo9ado1 Asuntos le9alas 

Revisó Maria Llllana Mendlata Directora da Asuntos Le9ales 

Revisó HarTlson Andrés Franco Montoya Director Talento Humano 

Aprobó Adrfén Alaxander Caatro zate Subsacratarfo 
administrativo 

■ 

FECHA 

14.Jullo 2025 

14-Jullo 2025 

z, 1on2oz.r 

LH antba Rmwttel dedmmo1 qu11 hemoa m1Ado el documento y lo enc:antn.mo1 ljultldo 1111 norma 'I dl1po1!clon• lepl111 '1gentet y por lolanlD ~11 nuestra mpanublllda:l lo presenta.moa para llrmu. 

IA 
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Radicado D 2025070003279 
Fecha 23/07/2025 
Ttpo 

GOBE::~~~~~=~ü~ lllllllllllllllllllllllilllllllllil~lllillllllllllllllllllllllllll 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1on salarial por titulo de Espec1ahsta a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Ant1oqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los munic1p1os no certificados tiene la competencia 
de '6 2 3 Administrar, e1ercIendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 
/as msfltucIones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello reahzará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requendo admm1strará los ascensos sm 
superar en nmgun caso el monto de /os recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los mumcIpIos, prefenblemente entre los flmftrofes, sm 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos admmIstratIvos debidamente 
motivados 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1nistrat1va de la Adm1nistrac1ón Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1pl1narios y demás novedades adm1nistrat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los munic1p1os no 
certificados del Departamento de Ant1ogu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Admm1strat1vo para la prestación del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Munic1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, f1nanc1ados con recursos 
del Sistema General de Part1c1pac1ones 

'! 
Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Admm1strat1vo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores publ1cos docentes y d1rect1vos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
titulo de espec1al1zac1ón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y d1rect1vos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes " 

El parágrafo 3 Ibídem El nominador expedirá el correspondiente acto adm1nistrat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la as1gnac1ón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posteriondad al mismo el título de espec1al1zac1ón maestrla o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1ón en la as1gnac1ón básica 
mensual y no implica reub1cac1ón de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acred1tac1ón legal del requ1s1to 

El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en prov1s1onalidad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1rán la as1gnac1ón básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que serla mscntos 
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso perc1b1r esta remuneración 1mpl1ca la 
mscnpc1ón en el escalafón nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) PULGARIN RIOS MELISSA ALEJANDRA, IdentIficado (a) con cédula de 
cIudadanla 1 038137153, TRABAJADORA SOCIAL vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) 
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER025968 del 29 
de mayo de 2025, solicitó la asIgnacIón salarial de acuerdo a su nuevo título de EspecIahsta y para 
tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN DESARROLLO INTEGRAL DE LA INFANCIA 
Y LA ADOLESCENCIA 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Junio de 2023 este título corresponde a un area afm, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseftanza - aprendIzaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asIgnacIón salarial por título de ESPECIALISTA EN 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA, al educador (a) PULGARIN 
RIOS MELISSA ALEJANDRA, IdentIficado (a) con cédula de ciudadanía 1 038137153, vinculado 
(a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002, asIgnacIón en el Grado 2 Nivel A con título 
de Espec1ahsta 

ARTICULO SEGUNDO Este reconocImIento no ImplIca reubIcacIón de nivel salarial ni ascenso en 
el escalafón docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acredItacIón del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no lIcencIados, ni inscripción en el escalafón docente 

ARTICULO TERCERO El presente Acto AdmInIstratIvo surte efectos fiscales a partir del 29 de 
mayo de 2025, y su pago queda suieto a la exIstencIa de dIsponIbI1idad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcI6n ante el 
Secretario de Educación dentro de los diez (10) dlas hábiles sIguIentes a la notIficacIón personal o 
por aviso 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría AdmInistratIva, DIreccIón de Nómina y Prestaciones Sociales y DIrecc1ón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

2 

BERN ~¡¡JQ 
MAURICIO AL~~,REZ 

Secretario de Educación 
NTIOQ 

, 
NOMBRE 

Proyectó Hemén Darto Qulcano Mollna Auxlllar Administrativo 

Revisó Mónica Marta Beltrán Montoya Lfder Escalafón Docente 

Revisó Dscar Felipe Velhquez Munoz / Daniel Felipe 088a Sénchaz 
Abog1d01 Aauntoa Legal .. 

Revisó Malla Llllana Mendleta Dlractora de Asuntos Legales 

Revisó Harrlson Andn\s Franco Montoya Dlractor Talento Humano 

Aprobó Adrtén Alennder Castro ate Subsecretarto 
administrativo 

FECHA 

14-Jullo 2025 

14-Jullo 2025 

Ln anlbanrmantes declmmo1quehemrn mtladotldoc:umantoyloenc:Gn1rlmol 1J11sbldoaJa norm11ydflpoaldan111 leglln vlgentn y por lo tanto Ba;lonuestrl mponubUldad lo pmentamot pm nrm11 
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Radicado D 2025070003280 
Fecha 23/07/2025 
Tipo 

ooee:a:~,~~eº~=~EaüJº llllllllllilllllllllllllllllllllllllllillllllllllllllllllllllllllllllllll 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1on salarial por titulo de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del S1ste~a General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017 que modifica y adIcIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Umco del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de dIcIembre de 1995, el Departamento 

de AntIoqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 

artlculo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumcIpIos no certificados tiene la competencia 
de • 6 2 3 Administrar e1ercIendo las facultades sef!aladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y admmIstratIvo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello reaflzará 
concursos efectuará los nombramientos del personal requendo, administrará los ascensos, sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
PartIcIpacIones y trasladará docentes entre los mumcIpIos prefenblemente entre los ltmftrofes, sm 
más requisito legal que la expedIcIón de los respectivos actos admmIstratIvos debidamente 
motivados 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admin1strat1va de la AdmInistracIón Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de AntIoquIa, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
dIscIplInarios y demás novedades adminIstratIvas a los docentes, dIrectIvos docentes y personal 
admInistratIvo que laboran en los diferentes EstablecIm1entos Educativos de los mumcIpIos no 
certificados del Departamento de Ant1oquIa 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Junio de 2024, se mod1f1có la planta de cargos Docente, 

Directivo Docente y AdminIstratIvo para la prestación del servIcI0 educativo en los EstablecImIentos 
adscritos a los MunIcIpIos no certificados del Departamento de AntIoquIa financiados con recursos 
del Sistema General de PartIcIpacIones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento AdminIstrat1vo de la 

Función Publica, modificó la remuneración de los servidores publicos docentes y dIrectIvos docentes 
al servIcI0 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artlculo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que El 
título de especIalizac1ón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 

los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 

formación de pregrado o de desempeílo docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseílanza - aprend1zaJe de los estudiantes ' 

El parágrafo 3 Ibídem El nominador expedirá el correspondiente acto admm1strat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asIgnacIón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de espec1alizacIón maestría o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1ón en la asIgnacIón básica 
mensual y no implica reubIcacIón de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acred1tac1ón legal del requIsIto 

El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y dIrectIvos docentes nombrados en provIsIonalidad o en 

periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recIbIrán la asIgnacIón básica 

mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que serla inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba En mngun caso percIbIr esta remuneración implica la 

InscripcIón en el escalafón nacional docente 

A 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) PAREDES NAAR ALEJANDRO, Ident1ficado (a) con cédula de ciudadanía 
1 039 449 989, INGENIERO DE PRODUCCIÓN, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) 
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER025534 del 27 
de mayo de 2025, solicitó la asIgnacIón salarial de acuerdo a su nuevo tltulo de Espec1ahsta, y para 
tales efectos aportó el titulo de ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA CALIDAD 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Jumo de 2023, este tltulo corresponde a un área afm, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseftanza - aprendIzaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asIgnacIón salarial por titulo de ESPECIALISTA EN 
GERENCIA DE LA CALIDAD, al educador (a) PAREDES NAAR ALEJANDRO, IdentIficado (a) con 
cédula de ciudadanía 1 039 449 989, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002, 
asIgnacIón en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Espec1ahsta 

ARTICULO SEGUNDO Este reconocImIento no implica reubIcacIón de nivel salarial, m ascenso en 
el escalafón docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acredItacIón del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados m inscripción en el escalafón docente 

ARTÍCULO TERCERO El presente Acto Adm1mstrat1vo surte efectos fiscales a partir del 27 de 
mayo de 2025, y su pago queda suJeto a la exIstencIa de dIspombIhdad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles sIguIentes a la notIficacIón personal o 
por aviso 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviase copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria Adm1mstratJva, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano para lo de su competencia 

;;;:::~ 
MAURICIO ALv1,!.t/1~1~z 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó Hem4n Darlo Qulceno Mollna Au1lllar Administrativo 

Revisó Mónica Maria Beltnln Montoya Llder Escalafón Docente 

Revisó Osear Felipe Velásquez Muftoz / Daniel Felipe Osea S4nchez 
Ahogados Asuntos Legales 

Revisó Maria Llllsna Mendleta Directora de Asuntos Legales 

Revisó Hanlson Andrés Franco Montoya Director Talento Humano 

Aprobó Adrián Ale1ander Castro zate Subsecretario 
administrativo 

FECHA 

14.Jullo 2026 

14.Jullo 2026 

2 
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Radicado: D 2025070003281 
Fecha: 23/07/2025 

,po: 

GOBERNACÓN DE mü~ 1111~111111111111~11~m11~m1111111m1~1~~~11 
República de Colombia 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por titulo de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desemper'\o docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enser'lanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 lbidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) MEJÍA SÁNCHEZ MARIANNYS YULIETH, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 1.047.387.118, LICENCIADA EN PREESCOLAR, vinculado (a) en Propiedad, ubicado 
(a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado número 2025010267215 del 28 
de mayo de 2025, solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para 
tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN PEDAGOGÍA DE LA LÚDICA. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
junio de 2023, este titulo corresponde a un área afin, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN 
PEDAGOGIA DE LA LÚDICA, al educador (a) MEJIA SÁNCHEZ MARIANNYS YULIETH, 
identificado (a) con cédula de ciudadanía 1.047 .387 .118, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto 
Ley 1278 de 2002, asignación en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 28 de 
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envlese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

R 
~~~ 

MAURICIO AL~J' ~~ 
Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Hemin Dario Qulceno Mollna, Auxlllar Administrativo 

Revisó: Mónica Maria 8eflrjn Montoya, Lider E1c1l1fón Docente 

Revisó: Otear Felipe Vel6aquez Muftoz / Daniel Felipe 011a Sinchez 
Abogado, Atuntot Legalea 

Revisó: Maria Llllana Mendleta, Directora de Atunto, Legalea 

Revisó: H1n11on Andrl!a Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adriin Alexander Castro ute, Subsecretario 
tdmlnlttnUvo 

FECHA 

14-Jullo-2025 

14-Jullo-2025 

Z/l{)tlZDZS. 

Q.,11 12.-~-

2 
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Radicado D 2025070003282 
Fecha 23/07/2025 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

DECRETO 

tW 
~IACIOHDENfflOOU!A 

r .. ~ .¡, e::u,u,, 

Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbucIones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adIcIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Urnco del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de dIcIembre de 1995, el Departamento 
de AntIoqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los murncIpIos no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 AdmImstrar, e1ercIendo las facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mst1tuc1ones educativas y el personal docente y admmIstratIvo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requendo, administrará los ascensos, sm 
superar en n,ngún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
PartIc1pacIones y trasladará docentes entre los mumcIpIos, prefenblemente entre los lImftrofes, sm 
más requisito legal que fa expedIcIón de los respectivos actos admm1straflvos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admIrnstrat1va de la AdminIstracIón Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de AntIoqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
dIscIphnarios y demás novedades admIrnstratIvas a los docentes, dIrectIvos docentes y personal 
admIrnstratIvo que laboran en los diferentes Establec1m1enios Educativos de los murncIpIos no 
certificados del Departamento de AntIoquIa 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de jumo de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y AdmIrnstratIvo para la prestación del servIcI0 educativo en los EstablecImIentos 
adscritos a los MurncIpIos no certificados del Departamento de AntIoquIa, financiados con recursos 
del Sistema General de PartIcIpacIones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento AdmIrnstrat1vo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores pubhcos docentes y directivos docentes 
al servIcI0 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especIahzacIón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes " 

' El parágrafo 3 Ibídem El nominador expedirá el correspondiente acto admm1strat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asIgnacIón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el titulo de especIalizac1ón maestría o doctorado, para el grado dos El 
reconocImIento que se haga por este concepto constituye una modIficacIón en la asIgnacIón básica 
mensual y no implica reub1cac16n de nivel salarial, rn ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acred1tac1ón legal del requisito 

El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en prov1sIonahdad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asIgnacIón básica 
mensual correspondiente al primer mvel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba En rnngun caso percIbIr esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) GÓMEZ RETAVISCA KATHERINE LORENA, IdentIficado (a) con cédula de 
ciudadanía 1 075 666 925, LICENCIADO EN BIOLOGIA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) 
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER026911 del 3 
de Jumo de 2025, solicitó la asIgnacIón salarial de acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para 
tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN GESTIÓN AMBIENTAL 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Junio de 2023, este titulo corresponde a un área afln, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseftanza - aprendIza1e de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Reconocer la asIgnacIón salarial por titulo de ESPECIALISTA EN GESTIÓN 
AMBIENTAL, al educador (a) GÓMEZ RETAVISCA KATHERINE LORENA, 1dent1ficado (a) con 
cédula de c1udadanla 1 075.666 925, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002, 
asIgnacIón en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista 

ARTÍCULO SEGUNDO Este reconocImIento no ImplIca reubIcacIón de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acred1tac1ón del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no lIcencIados, ni inscripción en el escalafón docente 

ARTÍCULO TERCERO El presente Acto AdmmIstratIvo surte efectos fiscales a partir del 3 de Jumo 
de 2025, y su pago queda SUJ!')tO a la exIstencIa de d1spomb1hdad presupuesta! 

ARTÍCULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) dlas hábiles sIguIentes a la notIficacIón personal o 
por aviso 

ARTÍCULO QUINTO· Para los efectos legales pertinentes, envlese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria AdmInistratIva, D1recc1ón de Nómina y Prestaciones Sociales y DIreccIón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

ZYCOMP~(J 

MAUruCIOAL~~;tz 
Secretario d~= 

NOMBRE FIRMA FECHA -
Proyectó Hemén Darlo Qulceno Mollna, Auxlllar Administrativo J,/ :.,,_ ::> 14.Jullo 2025 ,, 
Revisó Mónica Maria Bellnn Montoya, Uder Escalafón Docente l \íl4¡¡,tUA f6Q.,\-\-{ ciM VII'-,- 14.Jullo 2026 

Revisó Oacar Fellpe Vallsquez Muftoz I Daniel Felipe O&Ba Sénchez -1/~/A_ //, Abogados Asuntos Legales 'U I e,~ 1?.D?S 

Revisó Maria Llllana Mendleta, Directora de Aauntoa Legales / - ~ [,'"',. . 
2-' I LA-n. cS' 

Revisó Hamson Andn\a Franco Montoya, Director Talento Humeno .--1MG..-~ 9,,.c:h ú 
Aprobó Ad~én Alexander Castro AJZate, SubHcrelllto 1 h--- 21-+_7. 1 administrativo 

Lot 1rdb1 flrmantn ded11amot qus hlfflOS miudo ol dCIC\rlnlfflO y lo tnconb1.mo1 IJllllldo I In nom,u 'I dl1pallclone1 legales '41gentn 'I por h1 linio Bl¡o nuestra mponuhRldad lo presentamos para flrmn. 

2 
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Radicado: D 2025070003283 
Fecha: 23/07/2025 """"""""""""""' --~ 

,po: 

GOBERNAC~N DE AN®~~ 11m111111H 111111111111~~11111111m11111111~1111111111111~~11 
República de Colombia 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por titulo de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el titulo de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) PEREA PESTAÑA JHON GEYLER, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
1.048.016.288, LICENCIADO EN LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado 
(a) salarialmente en el Grado 1 Nivel C, mediante escrito radicado número ANT2025ER025957 del 
29 de mayo de 2025, solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo título de Especialista, y 
para tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN APLICACIÓN DE TIC PARA LA 
ENSEÑANZA. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
junio de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de ensei'tanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN 
APLICACIÓN DE TIC PARA LA ENSEÑANZA, al educador (a) PEREA PESTAÑA JHON GEYLER, 
identificado (a) con cédula de ciudadanía 1.048.016.288, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto 
Ley 1278 de 2002, asignación en el Grado 1 Nivel C, con título de Especialista. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 29 de 
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia . 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

2 

BERN 
~ tfl] 

MAURICIO ALJ[~MIREZ 
Secretario de Educación NTIOQ 

NOMBRE =a: FIRMA 
1 

FECHA 

Proyectó: Hemin Oarto Qulceno Malina, Auxiliar Admlnlltrllivo i / _.,;) 
/T.~- 14.Jullo-2025 

Revisó: Mónica Marta Beltrin Montoya, Uder Escalafón Docente fAfNca Pi~ tíM hf\ , 14-Jullo-2025 

Revisó: Osear Felipe Velhquez Munoz / Daniel Felipe 0111 Sinchez ~/d/J Abogado, Asunto, Legalea 'Z 1 10) 11 <!n.y, 

Revisó: Maña Llllana Mendleta, lll11ctora de Asunto, Legalea =- ,-/1, b. 2-lkf'll L-<s 
Revisó: HarñIon Andr6I Franco Montoya, lll11ctorT1lento Humano '1i wC,w fr 2-(•c"'l. 1.J 
Aprobó: Adrián Alexander Callnl Alzllt, SubIecretarto { 1 

"21--1-2..1'-admlnlotl'ltlvo ~ 
l.ot llrlba ftrmlffl4II MCIWlfflOI que htfflOI m\lldo II doMNnlO y lo ..contrlmot llllltldo l 111 nOffl'III y dltpOIIClon115efllN vlg41n1fl 'f, por lo tanto. Bafo twelln rtap0nublldad lo ,,...,rtamo• para firma. 
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Radicado: D 2025070003284 
Fecha: 23/07/2025 
Tipo: 

GOBE=~i~'l ~~;º 1~11111111111111111111~m1111111~1111111111~11111111~11111 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades sella/adas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 

concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 

superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 

Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin 

más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 

título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeflo docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseflanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 lbldem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 lbldem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 

inscripción en el escalafón nacional docente. 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) MORA VELANDIA BLANCA RUBIELA, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 1.052.499.024, LICENCIADA EN CIENCIAS SOCIALES, vinculado (a) en Propiedad, 
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado número 
ANT2025ER026000 del 29 de mayo de 2025, solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo 
título de Especialista, y para tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN PEDAGOGÍA Y 
DOCENCIA. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
junio de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN 
PEDAGOGÍA Y DOCENCIA, al educador (a) MORA VELANDIA BLANCA RUBIELA, identificado 
(a) con cédula de ciudadanía 1.052.499.024, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 
de 2002, asignación en el Grado 2 Nivel A, con título de Especialista. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 29 de 
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

2 

BERN 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLA:? 

/)t~-¡f).( . 
MAURICIO AL~ EZ 

Secretario de Educación NTIOQ 
NOMBRE FECHA 

Proyectó: Hem6n Darlo Qulceno Molln1, Aurlllar Admlnlatntlvo 14-Jullo-2025 

Revisó: Mónica Maria Beltr6n Montoya. Udar Escalafón Docente 14-Jullo-2025 

Revisó: Olear Felipe Velhquez Munoz / Daniel Felipe 0111 Sinchez 
Abogado, Alunto, L1111lao '2-t I0'.11 "IJY11 . 

Revisó: Maria Llllana Mendleta, Directora de Asuntos L"IJIIH 
'.2-\ 1 ,,. 1 

Revisó: Hanlton Andrí1 Franco Montoya, Dlractor Talento Humano 
~\· c.~. 1..J 

Aprobó: Adri6n Alexander Caltro ate, Subsecretarlo 
2/-~ admlnlllrallvo --z 
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DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
Repúbllca de Colombia 

111111111111 1111111111111111111111111111111111111111111111111 1111111111111 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por titulo de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbucIones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adIcIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de AntIoqu1a fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municIpIos no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e1erc1endo las facultades seilaladas en el artfcu/o 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mstItucIones educativas y el personal docente y admImstratIvo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizará 
concursos, efectuará /os nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sm 
superar en ningún caso el monto de los recursos dIspombles en el Sistema General de 
Part1cIpacIones y trasladará docentes entre los mumcIpI0s, preferiblemente entre los llmftrofes, sm 
más requisito legal que la expedIc1ón de los respectivos actos admmIstratIvos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adminIstratIva de la AdmInistracIón Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de AntIoquIa, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
dIscIplInarios y demás novedades admInistratIvas a los docentes, dIrectIvos docentes y personal 
adm1nistrat1vo que laboran en los diferentes EstablecImIentos Educativos de los municIpIos no 
certificados del Departamento de AntIoquIa 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
D1rect1vo Docente y Administrativo para la prestación del servIcI0 educativo en los EstablecImIentos 
adscritos a los MumcIpIos no certificados del Departamento de AntIoquIa, financiados con recursos 
del Sistema General de PartIcIpacIones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento AdmImstrat1vo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores publIcos docentes y dIrectIvos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se ngen por el Decreto Ley 

1278 de 2002 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
titulo de espec1ahzacIón, maestrfa y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes " 

El parágrafo 3 lb1dem El nominador expedirá el correspondiente acto admin1stratIvo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asIgnacIón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el titulo de espec1ahzacIón maestrfa o doctorado, para el grado dos El 
reconocImIento que se haga por este concepto constituye una modIficacIón en la asIgnacIón básica 
mensual y no implica reubIcacIón de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente Los efectos 

fiscales serán a partir de la acredItacIón legal del requIsIto 

El parágrafo 4 lbldem Los docentes y dIrectIvos docentes nombrados en prov1sIonalldad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recIbIrán la as1gnacIón básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscntos 
en caso de superar el período de prueba En ningun caso perc1b1r esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) ROSO PEDROZA MIGUEL MAURICIO, Ident1ficado (a) con cédula de 
ciudadanía 1 091 660 009, INGENIERO ELECTRÓNICO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) 
saíarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER026132 del 30 
de mayo de 2025, solicitó la asIgnacIón salarial de acuerdo a su nuevo título de Espec1ahsta, y para 
tales efectos aportó el titulo de ESPECIALISTA EN AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Junio de 2023, este titulo corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de ensel'lanza - aprend1zaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO· Reconocer la asIgnacIón salarial por título de ESPECIALISTA EN 
AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL, al educador (a) ROSO PEDROZA MIGUEL MAURICIO, 
1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía 1 091 660 009, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto 
Ley 1278 de 2002, as1gnacIón en el Grado 2 Nivel A, con título de Espec1ahsta 

ARTÍCULO SEGUNDO. Este reconocImIento no implica reubIcacIón de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acred1tac1ón del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente 

ARTÍCULO TERCERO El presente Acto AdminIstratIvo surte efectos fiscales a partir del 30 de 
mayo de 2025, y su pago queda suJeto a la exIstencIa de dIspombIhdad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notIficac16n personal o 
poravIso 

ARTÍCULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envlese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria AdmImstratIva, D1recc1ón de Nómina y Prestaciones Sociales y DIrecc1ón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

zv;¡3¡ 
MAURICIO ALi~ÍREZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó HemAn Darlo Qui ceno Mollna, Auxiliar Administrativo 

Revisó M6nlca Maria Beltrtn Montoya, Uder Eecalaf6n Docente 

Revisó Osear Felipe Velhquez Mu~oz / Daniel Felipe Osea Sénchez 
Abogados Aauntoa Legalea 

Revisó Maria Llllana Mendleta Directora de Asuntoe Legaln 

Revisó Harrfson Andrils Franco Montoya, Dlractor Talento Humano 

Aprobó Adrlén Aleunder Csstro zate, Subsecretario 
administrativo 

FECHA 

14-Jullo 2025 

14-Jullo 2025 

2 
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DECRETO 

Radicado: D 2025070003286 
Fecha: 23/07/2025 GCIE'IWX)N CE ~ 

--OI~ 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades sellaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
titulo de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempel"\o docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de ensenanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) VÁSQUEZ QUICENO ALEJANDRO, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
1.055.918.604, INGENIERO CIVIL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el 
Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado número 2025010268275 del 29 de mayo de 2025, 
solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos 
aportó el título de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y DOCENCIA. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
junio de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por titulo de ESPECIALISTA EN 
PEDAGOGÍA Y DOCENCIA, al educador (a) VÁSQUEZ QUICENO ALEJANDRO, identificado (a) 
con cédula de ciudadanía 1.055.918.604, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 
2002, asignación en el Grado 2 Nivel A, con título de Especialista. 

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 29 de 
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. z c~P? 

MAURICIO ALVl~t; 
Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Hemin Daño Qulceno Mollna, Auxiliar Admlnlltnllvo 

Revisó: M6nlc1 Marta Beltrin Montoya, Llder Escalaf6n Docente 

Revisó: Osear Felipe Velilquez Muftoz I Daniel Felipe 0111 Slnchez 
Abogados Asunto, Legaln 

Revisó: Marta Llllana Mendlell, Directora de A1unto1 Legaln 

Revisó: H1ni1on Andr6s Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrtin Aleunder Castro zate, Subeecratarto 
admlnlltnllvo 

NT 
FECHA 

14.Jullo-2025 

14-Jullo-2025 

l.ct arrfttl flnnanlal dtdtramot 11111 h.-not rwlNdo ti documtnlO 't lo enconlrlmot llullldo I I• nolffllS ydl1pot1cton• leall• 't1gtfttll y, por lo tanto. Me, Jiu.tri rttt>Ont■blldld lo preeentafflol para flrmn. 
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DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limltrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
titulo de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeno docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de ensenanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el titulo de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 lbldem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que serla inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 
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DECRETO H JA 

El (La) educador (a) QUIÑONEZ FERNÁNDEZ JHON FREDY, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 1.061.989.904, PROFESIONAL EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, vinculado (a) en 
Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado número 
ANT2025ER025601 del 28 de mayo de 2025, solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo 
tftulo de Especialista, y para tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN PEDAGOGÍA. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
junio de 2023, este tflulo corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de ensetlanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN 
PEDAGOGÍA, al educador (a) QUIÑONEZ FERNÁNDEZ JHON FREDY, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía 1.061.989.904, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, 
asignación en el Grado 2 Nivel A, con título de Especialista. 

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 28 de 
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

Proyectó: 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~t4t 
Secretario de Educación 

NOMBRE 

Osear Felipe Velhquez Muftoz / Daniel Fellpe 0111 Sánchez 
Abogados Asuntos Leg1l11 

Maña Llll1n1 Mendleta, Dlrtctllfll de A1unto1 Leg1l11 

Ham1on Andrw1 Franco Montoya, Director Talento Humano 

Adrián Alexander Castro zate, Subaecretaño 
admlnl11retlvo 

FIRMA FECHA 

14-Jullo-2025 

14-Jullo-2025 

2 
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Radicado D 2025070003288 
Fecha 23/07/2025 GOIJE.RNACÓNCEANTlOOlllA 

~.i,c,.,,,u.a 

DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
Republica de Colombia 

111111111111 11111111111111111111111111111111111111111~1111111111111111111 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac16n salarial por título de Espec1ahsta a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adIcIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Umco del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de dIcIembre de 1995, el Departamento 
de AntIoquIa fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumcIpIos no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e1ercIendo las facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mstItucIones educativas y el personal docente y admmIstratIva de /os planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizará 
concursos, efectuará /os nombramientos del personal requerido, administrará /os ascensos, sm 
superar en ningún caso el manto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Part1c1pac1ones y trasladará docentes entre los mumcIpIos, preferiblemente entre los lImftrofes, sm 
más requ,sIto legal que la expedición de los respectivas actos admmIstratIvos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admmIstratIva de la AdmmIstrac1ón Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de AntIoquIa, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
dIscIplinanos y demás novedades admmIstratIvas a los docentes, dIrectIvos docentes y personal 
admImstrat1vo que laboran en los diferentes EstablecImIentos Educativos de los mumcIpIos no 
cert1f1cados del Departamento de AntIoquIa 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
DIrectIvo Docente y Adm1mstrat1vo para la prestación del servIcI0 educativo en los EstablecImIentos 
adscritos a los MumcIpIos no certificados del Departamento de AntIoquIa, financiados con recursos 
del Sistema General de PartIcIpacIones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Adm1mstratIvo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores pubilcos docentes y dIrectIvos docentes 
al servIcI0 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se ngen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
titulo de especIalIzacIón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y dIrectIvos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprend1zaJe de los estudiantes " 

El parágrafo 3 Ibídem El nominador expedirá el correspondiente acto adminIstratIvo motivado en el 
que se reconocerá o negará la as1gnac1ón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posteriondad al mismo el título de especIalizacIón maestrfa o doctorado, para el grado dos El 
reconocImIento que se haga por este concepto constituye una modIficacIón en la asIgnacIón básica 
mensual y no ImplIca reubIcacIón de mvel salarial, m ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acredItacIón legal del requIsIto 

El parágrafo 4 lb1dem Los docentes y dIrectIvos docentes nombrados en provIsIonalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la as1gnacIón básica 
mensual correspondiente al primer mvel salarial del grado en el escalafón en el que serla inscritos 
en caso de superar el período de prueba En mngun caso percIbIr esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente 

A 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) DELGADO ARRIETA JOSÉ ANTONIO, 1dentIficado (a) con cédula de 
c1udadanla 1102 800 362, INGENIERO DE SISTEMAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) 
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER025587 del 28 
de mayo de 2025, sohc1tó la as1gnac16n salarial de acuerdo a su nuevo título de EspecIahsta, y para 
tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN INFORMÁTICA PARA EL APRENDIZAJE EN 
RED 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Junio de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendIzaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la as1gnac16n salanal por título de ESPECIALISTA EN 
INFORMÁTICA PARA EL APRENDIZAJE EN RED, al educador (a) DELGADO ARRIETA JOSÉ 
ANTONIO, 1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía 1102 800 362, vinculado (a) en Propiedad, 
baJo el Decreto Ley 1278 de 2002, as1gnac1ón en el Grado 2 Nivel A, con título de Espec1ahsta 

ARTICULO SEGUNDO Este reconoc1m1ento no 1mpl1ca reub1cac1ón de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acred1tacIón del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente 

ARTICULO TERCERO El presente Acto Admm1strat1vo surte efectos fiscales a partir del 28 de 
mayo de 2025, y su pago queda suJeto a la ex1stenc1a de d1sponIb1lIdad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO· Contra el presente Decreto procede el recurso de repos1c16n ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles s1gu1entes a la not1f1cac1ón personal o 
por aviso 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviase copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Adm1nistrat1va, D1recc1ón de Nómina y Prestaciones Sociales y D1recc16n de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

2 

zv_~¿;~ 
MAURICIO AL~ftz BERN Secretario de Educación NTIOQ 

NOMBRE 

Proyectó HemAn Darto Qulceno Molina, Auxlllar Administrativo 

Revisó M6nlca Maña Beltrán Montoya, llder E1calaf6n Docente 

Revisó Decar Felipe Veléequez Munoz / Daniel Felipe Ossa SAnchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó Marta Llllena Mendleta, Directora da Asuntos Legales 

Revisó Harlfson Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó AdlfAn Alexander Castro ate, Subsecretarto 
admlnlstraUvo 

FECHA 

14.Jullo 2025 

14.Jullo 2025 

Zl ((nl201; 

'J..11 U} 1 lil 

Lo, arrlbl flrmantn declaramos que hirno■ rffltado el dOClll'l'Mfltxl ~ la 11ncontrarna1 alllft&do I la1 nom,n ~ dl,pot!clon• levaln ~gentes y por lo tanta ~o nutltnl mpollNbllldld lo presentamos para flrmn 
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DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limltrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desemper'\o docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enser'\anza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 lbldem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestrla o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) REGALADO LÓPEZ JOSÉ JAVIER, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
1.065.593.067, GEÓLOGO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 
Nivel A, mediante escrito radicado número ANT2025ER026387 del 2 de junio de 2025, solicitó la 
asignación salarial de acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos aportó el título 
de ESPECIALISTA EN GESTIÓN AMBIENTAL. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
junio de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN GESTIÓN 
AMBIENTAL, al educador (a) REGALADO LÓPEZ JOSÉ JAVIER, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 1.065.593.067, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, 
asignación en el Grado 2 Nivel A, con título de Especialista. 

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 2 de junio 
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envlese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

~J/)..0 
MAURICIO AL~t-1~~J;z 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Hamtn Dar1o Qulceno Molina, Au1lll1r Admlnlltrativo 

Revisó: M6nlc1 M1r11 Belbin Montoya, Uder Ete1l1f6n Docente 

Revisó: O.car Felipe Velhquez Muftoz I Daniel Felipe 0111 Stnchez 
Abogado■ A■unto1 Legales 

Revisó: M1ñ1 LlllInI MendletJ, Director■ de AIuntoI LegIl11 

Revisó: Hamaon Andr61 Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adr16n Ale11nder Castro zllll, Sub1ecretar10 
admlnlllrlllvo 

FECHA 

14-Jullo-2025 

14-Jullo-2025 

2 
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DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades sellaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los pfanteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con fa presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del persona{ requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limltrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de fos respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestrla y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el titulo de especialización maestrla o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) PARRA ARIZAL JOSÉ DANIEL, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
1.066.718.950, FILÓSOFO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 
Nivel A, mediante escrito radicado número ANT2025ER024758 del 21 de mayo de 2025, solicitó la 
asignación salarial de acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos aportó el título 
de ESPECIALISTA EN EDUCACIÓN, CULTURA Y POLÍTICA. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
junio de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseflanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN 
EDUCACIÓN, CULTURA Y POLÍTICA, al educador (a) PARRA ARIZAL JOSÉ DANIEL, identificado 
(a) con cédula de ciudadanía 1.066.718.950, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 
de 2002, asignación en el Grado 2 Nivel A, con título de Especialista. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 21 de 
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ 11?') 
MAURICIO AL~ít'z 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Hemin Darlo Qulceno Mollna, Auxlllar Admlnlltl'ltlvo 

Revisó: Mónica Maria Bellrin Montoya, Llder E1c1lafón Docente 

Revisó: 01c1r Felipe Velbquez Muftoz I Daniel Felipe 0111 SAnchez 
Abogado• A1unto1 Legales 

Revisó: Marf1 Llll1n1 Mendloll, Dl19C!ora de Asunto, Legales 

Revisó: Han1aon Andr61 Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adr16n AIH1nder C11tro zlte, Subsecrelarfo 
adminillrlllvo 

FIRMA FECHA 

14.Jullo-2025 

14.Jullo-2025 

2 
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DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de ColOmbla 

1111111111111111 III~ 111111111111111111111111111111111 IIIII IIIII 1111111 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac16n salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Umco del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Ant1oqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumc1p1os no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 AdmmIstrar, e¡ercIendo las facultades señaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mstltuc1anes educativas y el personal docente y admmIstratIvo de /os planteles educativos, 
su1etándase a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, reallzará 
concursos, efectuará /os nombramientos del personal requendo, admmIstrará /os ascensos, sm 
superar en nmgün caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
PartIcIpac1anes y trasladará docentes entre los mumcIpIos, preferiblemente entre los ltmftrafes, sm 
más requisito legal que la expedIcIón de /os respectivas actas admmIstratIvos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1mstrat1va de la Adm1mstrac1ón Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioqu1a, para reallzar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
l1cenc1as, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1pl1narios y demás novedades admm1strat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
admin1strat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los mumc1p1os no 
certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Admin1strat1vo para la prestación del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Mumc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqwa, financiados con recursos 

del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Adm1nistrat1vo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores publicas docentes y directivos docentes 
al serv1c10 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de espec1alizac1ón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempef\o docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso, de ensenanza - aprend1za¡e de los estudiantes " 

Eí parágrafo 3 Ibídem El nominador expedirá el correspondiente acto adm1n1strat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la as1gnac1ón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de espec1ahzac1ón maestría o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1ón en la as1gnac1ón básica 
mensual y no implica reub1cac1ón de nivel salarial, m ascenso en el escalafón docente Los efectos 

fiscales serán a partir de la acred1tac1ón legal del requ1s1to 

El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y directivos docentes nombrados en prov1s1onalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1rán la as1gnac1ón básica 
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba En ningun caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) COLON LAGARES ERICK, Ident1ficado (a) con cédula de ciudadanía 
1102 811 778, LICENCIADO EN TEOLOGÍA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) 
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER027487 del 5 
de Jumo de 2025, solicitó la as1gnac16n salarial de acuerdo a su nuevo título de Espec1ahsta, y para 
tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN DOCENCIA 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Jumo de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseftanza - aprendIzaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO· Reconocer la asIgnac1ón salarial por titulo de ESPECIALISTA EN 
DOCENCIA, al educador (a) COLON LAGARES ERICK, 1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía 
1.102 811 778, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002, as1gnac1ón en el 
Grado 2 Nivel A, con título de Espec1ahsta 

ARTICULO SEGUNDO Este reconoc1m1ento no implica reub1cac1ón de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente Tampoco 1mpl1ca nombramiento en propiedad, ni acred1tac16n del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente 

ARTÍCULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 5 de Jumo 
de 2025, y su pago queda suJeto a la ex1stenc1a de d1spomb1hdad presupuesta! 

ARTf CULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de repos1c1ón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles s1gu1entes a la not1ficac1ón personal o 
por aviso 

ARTÍCULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Admin1strat1va, D1recc1ón de Nómina y Prestaciones Sociales y D1recc1ón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

;;;::vdü;? 
MAURICIO ALV~~fREz 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó Hem6n Darlo Qulceno Molina, Au1lllar Admlnletrallvo 

Revisó Mónica Maña Beltrán Montoya, Llder Escelsfón Docente 

Revisó Osear Felipe Velésquez Muftoz / Daniel Felipe OBBa Sánchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó Maña Llliana Mendleta Directora de Asunto■ Legales 

Revisó Harrlson Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó Adrlén Alexander Castro zate, Subsecretarlo 
admlnlllratlvo 

FECHA 

14.Jullo 2025 

14.Jullo 2026 

Lu 1ntba flrmantt:I dedanmot que hemot nll,ado et documento y lo encontramn ajuttado a la1 norma ydl1po1!elon• leglln \llget1tn y pcr lo tanto D~o nvealn rmpone.abllldad lo pmentamo, pua llnnu. 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por título de Especialista a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Ant1oqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los munic1p1os no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e¡ercIendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mstItucIones educativas y el personal docente y admImstrativo de los planteles educativos, 
su¡ettmdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realtzará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requertdo, admImstrará los ascensos, sm 
superar en ningún caso el monto de los recursos dIspombles en el Sistema General de 
PartIcIpacIones y trasladará docentes entre los mumcIp1os, prefertblemente entre los ltmltrofes, sm 
más reqwsIto legal que la expedición de los respectivos actos admImstratIvos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determma la estructura 
admm1stratIva de la Admm1strac1ón Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
l1cenc1as, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda mstanc1a de los procesos 
d1sc1phnarios y demás novedades admm1strat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
admm1strat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los munic1p1os no 
certificados del Departamento de Antloqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
D1rect1vo Docente y Adm1mstrat1vo para la prestación del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Munic1p1os no certificados del Departamento de Antroqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Adm1mstrat1vo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores publ1cos docentes y d1rect1vos docentes 
al serv1c10 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de espec1alIzac16n, maestrla y doctorado que acrediten los docentes y d1rect1vos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprend1zaJe de los estudiantes " 

El parágrafo 3 Ibídem El nommador expedirá el correspondiente acto adm1mstrat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la as1gnac1ón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de espec1alizac1ón maestrla o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1ón en la as1gnac1ón básica 
mensual y no 1mplIca reub1cac1ón de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acred1tac1ón legal del requ1s1to 

El parágrafo 4 lbldem Los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en prov1s1onalidad o en 
periodo de prueba, vmculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la as1gnac1ón básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería mscritos 
en caso de superar el período de prueba En nrngun caso perc1b1r esta remuneración implica la 
mscripc1ón en el escalafón nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) MERCADO RIOS JOSÉ FERNANDO, IdentIficado (a) con cédula de ciudadanía 
1.102 839 796, BIÓLOGO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 
Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER025526 del 27 de mayo de 2025, sol1c1tó la 
asIgnacIón salarial de acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos aportó el titulo 
de ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Jumo de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseflanza - aprend1zaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asIgnacIón salarial por titulo de ESPECIALISTA EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, al educador (a) MERCADO RIOS JOSÉ FERNANDO, 
identificado (a) con cédula de ciudadanía 1 102 839 796, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto 
Ley 1278 de 2002, asIgnacIón en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista 

ARTICULO SEGUNDO Este reconocImIento no implica reubIcacIón de nivel salarial, m ascenso en 
el escalafón docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, m acredItacIón del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, m inscripción en el escalafón docente 

ARTICULO TERCERO El presente Acto AdmImstratIvo surte efectos fiscales a partir del 27 de 
mayo de 2025, y su pago queda suieto a la exIstencIa de d1spomb1hdad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (1 O) días hábiles sIgU1entes a la notificación personal o 
por aviso 

1 

ARTÍCULO QUINTO. Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría AdminIstrat1va, DIreccIón de Nómina y Prestaciones Sociales y DIrecc1ón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIF(QUESE Y CÚMPLASE 

~ ,{ j) 0 
MAURICIO AL~~z 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó Hemén Darlo Qulceno Molina, Auxlllar Admlnllllmlvo 

Revisó Mónica Maria Beltnln Montoya, Uder Escalafón Docente 

Revisó Osear Felipe Velésquez Muftoz / Daniel Felipe Ossa Sénchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó Maria Llliana Mendlela, Dlnactora de Asuntos Legales 

Revisó Han1son Andn\s Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó Adrlin Alexandar Calllro , Subsecretario 
administrativo 

FECHA 

14.Jullo 2025 

14.Jullo 2025 

'íT 

2 
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DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sellaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los /imftrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
titulo de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempet'lo docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enset'lanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) DURANGO CASTILLO MARÍA JOSÉ, identificado (a) con cédula de ciudadanla 
1.067.291.386, ARQUITECTO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 
2 Nivel A, mediante escrito radicado número ANT2025ER026317 del 1 de junio de 2025, solicitó la 
asignación salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aportó el titulo 
de ESPECIALISTA EN GERENCIA AMBIENTAL. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
junio de 2023, este titulo corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por titulo de ESPECIALISTA EN 
GERENCIA AMBIENTAL, al educador (a) DURANGO CASTILLO MARÍA JOSÉ, identificado (a) 
con cédula de ciudadanla 1.067.291.386, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 
2002, asignación en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista. 

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 1 de junio 
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

,,;:·:· ~j?0 
MAURICIO ~Mf:.z 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Hemin Dario Qulceno Mollna, Auxlllar Administrativo 

R""lsó: Mónica Maria Beltttn Montoya, Llder E1cal1f6n Docente 

R""lsó: 01car Felipe Velhquez Muftoz I Daniel Felipe 0111 Sinchez 
Abogado, Asuntos Legalt1 

Revisó: Maria Llllana Mendletl, Directora de Asunto, Legales 

Revisó: Harri1on Andri11 Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adriin Alexander Castro zate, Subsecmarlo 
1dmlnlatratlvo 

FECHA 

14.Jullo-2025 

14.Jullo-2025 

2 
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DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Co!Ombla 

lllllllllllllllllllll!llllll~lllllllmllllllllllllllllll~IIIIIIIIIIIIII 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por título de Espec1ahsta a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adIc1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Umco del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de dIc1embre de 1995, el Departamento 
de AntIoquIa fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumcIp1os no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e¡ercIendo /as facultades seila/adas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
/as instItuc10nes educativas y el personal docente y admmIstratIvo de /os planteles educativos, 
su¡etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizará 
concursos, efectuará /os nombramientos del personal requerido, administrará /os ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de /os recursos dIspombles en el Sistema General de 
PartIcIpac1ones y trasladará docentes entre /os mumcIpIos, preferiblemente entre /os /Jmftrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de /os respectivos actos administrativos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adminIstrat1va de la AdmImstrac1ón Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de Ant1oquIa, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
dIscIplinarios y demás novedades admin1stratIvas a los docentes, directivos docentes y personal 
admIrnstratIvo que laboran en los diferentes Establec1mIentos Educativos de los murncIp1os no 
certificados del Departamento de AntIoquia 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
D1rectIvo Docente y Adm1rnstratIvo para la prestación del servIc10 educativo en los EstablecIm1entos 
adscritos a los Murnc1pIos no certificados del Departamento de AntIoquIa, financiados con recursos 
del Sistema General de PartIc1pacIones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento AdminIstratIvo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores publicos docentes y d1rectIvos docentes 
al serv1c10 del Estado en los rnveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de espec1alizacIón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y dIrectIvos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desemperlo docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendIzaJe de los estudiantes " 

El parágrafo 3 Ibídem El nominador expedirá el correspondiente acto adm1mstratIvo motivado en el 
que se reconocerá o negará la as1gnac1ón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el titulo de especIalizacIón maestría o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1mIento que se haga por este concepto constituye una modIficac1ón en la as1gnac1ón básica 
mensual y no implica reubIcacIón de rnvel salarial, rn ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acredItacIón legal del requ1sIto 

El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y dIrectIvos docentes nombrados en provIs1onahdad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asIgnac1ón básica 
mensual correspondiente al primer rnvel salarial del grado en el escalafón en el que serla inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba En mngun caso perc1bIr esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) ROMERO GARAY JOSÉ RAMÓN, 1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía 
1102 868 679, LICENCIADO EN LINGUÍSTICA Y LITERATURA, vinculado (a) en Propiedad, 
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero 
ANT2025ER025525 del 27 de mayo de 2025, solicitó la asI9nacIón salarial de acuerdo a su nuevo 
título de Espec1ahsta, y para tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN INVESTIGACIÓN 
E INNOVACIÓN EDUCATIVA 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Jumo de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprend1zaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Reconocer la asIgnacIón salarial por título de ESPECIALISTA EN 
INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EDUCATIVA, al educador (a) ROMERO GARAY JOSÉ RAMÓN, 
1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía 1102 868 679, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto 
Ley 1278 de 2002, asIgnacIón en el Grado 2 Nivel A, con título de Espec,ahsta 

ARTICULO SEGUNDO Este reconoc1mIento no implica reubIcacIón de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, nr acredItacIón del programa de 
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, nr inscripción en el escalafón docente , 

1 
1 

ARTICULO TERCERO El presente Acto Admin1strat1vo surte efectos fiscales a partir del 27 de 
mayo de 2025, y su pago queda suJeto a la exIstencIa de d1sponrb1hdad presupuesta! ' 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) dlas hábiles sIguIentes a la notIficacIón personal o 
por aviso 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviase copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría AdmInrstratIva, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y DIrecc1ón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

2 

BERN ~ll42z 
Secretario de Educación NTIOQ 

NOMBRE 

Proyectó Hemén Dario Qulceno Molina, Al11lllar Admlnlllrativo 

Revisó M6nlca Maria Beltrin Monloya, Líder Escalal6n Docente 

Revisó Osear Felipe Velisquez Mu~oz / Daniel Felipe Ossa Slnchez 
Abogados Asuntoo Legales 

Revisó Maria Llliana Mendleta, Directora da Asuntos Legales 

Revisó Han1son Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó Adr!An Alexander Caslro te, Subsecretario 
administrativo 

FECHA 

14 Julio 2025 

14-Jullo 2025 

La, arriba flmlan!el ded1ramo1 que hemo1 mlud11 et doanneftla y lo Mct1ntrarno1 IJuttado a In nonnu y dllpotlclon• legllel vigente. y por lo tinto Balo nuestra raponubll ldlld lci pmen.tamo1 para flrm11. 

IA 
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DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

lllllllllllllllllllllllillllillllll lllllllllllllllllllllllllllllllllllll 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por titulo de Espec1ahsta a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Umco del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Ant1oqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumc1p1os no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e1erc1endo las facultades se/Jaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mstItuc1ones educativas y el personal docente y admm1stratIvo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con fa presente ley Para ello, realizará 
concursos, efectuará /os nombramientos del personal requendo, administrará los ascensos, sm 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
PartIc1pac1ones y trasladará docentes entre los mumc1p1os, prefenbfemente entre los flmftrofes, sm 
más requisito legal que la exped1c1ón de los respectivos actos admm1strat1vos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1mstrat1va de la Adm1mstrac1ón Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1plinarios y demás novedades adm1mstrat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
adm1mstrat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los mumc1p1os no 
certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Adm1mstrat1vo para la prestación del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Mumc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Adm1mstrat1vo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores pubhcos docentes y d1rect1vos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de maizo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "Ef 
titulo de espec1al1zac1ón, maestría y doctorado que acrediten íos docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprend1za1e de los estudiantes " 

El parágrafo 3 Ibídem El nominador expedirá el correspondiente acto adm1mstrat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la as1gnac1ón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de espec1allzac1ón maestría o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1ón en la as1gnac1ón básica 
mensual y no implica reub1cac1ón de nivel salarial, m ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acred1tac1ón legal del requ1s1to 

El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y directivos docentes nombrados en prov1s1onalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1rán la as1gnac1ón básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que serla inscritos 
en caso de superar el período de prueba En mngun caso perc1b1r esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) RÍOS TOUS YESICA PAOLA, Ident1ficado (a) con cédula de ciudadanía 
1108 764 750, LICENCIADA EN LENGUAS EXTRANJERAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado 
(a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escnto radicado numero ANT2025ER028510 del 
9 de Jumo de 2025, sol1c1tó la as1gnac1ón salanal de acuerdo a su nuevo título de Especialista, y 
para tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN APLICACIÓN DE TIC PARA LA 
ENSEÑANZA 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
¡urno de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprend1zaJe de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Reconocer la as1gnac1ón salarial por título de ESPECIALISTA EN 
APLICACIÓN DE TIC PARA LA ENSEÑANZA, al educador (a) R(OS TOUS YESICA PAOLA, 
1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía 1108 764 750, vinculado (a) en Propiedad, ba¡o el Decreto 
Ley 1278 de 2002, as1gnac1ón en el Grado 2 Nivel A, con título de Especialista 

ARTICULO SEGUNDO Este reconocIm1ento no implica reub1cac1ón de nivel salanal, rn ascenso en 
el escalafón docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, rn acred1tac16n del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, rn Inscnpc1ón en el escalafón docente 

ARTICULO TERCERO El presente Acto Adm1rnstratJvo surte efectos fiscales a partir del 9 de Jumo 
de 2025, y su pago queda su¡eto a la ex1stenc1a de d1spornb11idad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO. Contra el presente Decreto procede el recurso de repos1c1ón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (1 O) dlas hábiles siguientes a la not1ficac1ón personal o 
por aviso 

ARTÍCULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, env~ese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria Adm1rnstrat1va, D1reccIón de Nómina y Prestaciones Sociales y D1reccIón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

2 

~_j)yr;J 
MAURICIO ALVI~ =~ BERN Secretano de Educación NTIOQ 

NOMBRE 

Proyectó Hemén Darlo Qulceno Mollna, Auxiliar Administrativo 

Revisó MOnlca Marta BeltrAn Montoya, Lfder EacalafOn Docente 

Revisó Osear Felipe Veléequez Muftoz / Daniel Felipe Osea Sénchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó Maria Llllana Mendleta, Directora de Aauntoa Legales 

Revisó Han1aon Andrés Franco Montoya, DlractorTalento Humano 

Aprobó Adrf6n Alexander Castro zate, Subsecretario 
administrativo 

FIRMA FECHA 

14.Jullo 2025 

14 Jullo 2025 

't( /efe l 2fJlS 

Los arrlbl flrmantet decl'1r1moe que hemo, m111do el documento y lo •rte0ntramol afuttado 1111 normu y dllpollclones fetlle1 tAgentn 1 por lo tanto 8aJo nuetira reaponulillldad lo prmentmto■ para firmas 
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Radicado: D 2025070003296 
Fecha: 23/07/2025 """""""""'»mOOW, 

lllpllllcl•C--

Tipo: 

GOBE=~~~ ~~~ 11H~~11m111111~111111m111~~111111m11111111111~11111 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades se/laladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará /os nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestrfa y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeflo docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseflanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 lbfdem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el titulo de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 lbfdem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que serla inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) MARTINEZ GUERRA CARLOS ALBERTO, identificado (a) con cédula de 
ciudadanla 1.067.882.976, INGENIERO DE ALIMENTOS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) 
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado número ANT2025ER025983 del 29 
de mayo de 2025, solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para 
tales efectos aportó el titulo de ESPECIALISTA EN APLICACIÓN DE TIC PARA LA ENSEÑANZA. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
junio de 2023, este titulo corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de ensel\anza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN 
APLICACIÓN DE TIC PARA LA ENSEÑANZA, al educador (a) MARTINEZ GUERRA CARLOS 
ALBERTO, identificado (a) con cédula de ciudadanía 1.067.882.976, vinculado (a) en Propiedad, 
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignación en el Grado 2 Nivel A, con título de Especialista. 

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 29 de 
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

/J{tw,,;,,;, ¡j} 'i) 
MAURICIO ALvr:!:::.MtREz 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Hemtn D1ri0 Qulceno Malina, Auxiliar Admlnlltrltfvo 

Revisó: M6nlc1 M1ri1 Beltrin Montoy1, Llder E1c1llf6n Docente 

Revisó: 01car Felipe Velbquez Munoz I Daniel Felipe 0111 Stnchez 
Abog1d01 Aluntoa Legales 

Revisó: Mari■ Llll1n1 Mendlat■, llln,ctor■ do A1unto1 Leg■ln 

Revisó: H11T110n Andr61 Franco Montoy■, Director Talento Humano 

Aprobó: AdnAn Alexander C11trO zate, Sub11cret1no 
1dmlnlllrltlvo 

FECHA 

14✓ullo-2025 

14✓ullo-2025 

lol arriba llrmlnlill otelnmot qw hlfflOt l'NNdo .. clocumlnto y lo tnCOftbmot a,umoo l lal llOlfflll .. dllpolidontl ltigltN vlgtn\tl W, por lo tamo ... nllNtrl ,..ponNlllldld lo ,,...ntamol pn ftrmn. 
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DECRETO 

GOBERNACIÓNDEANTIOQUIA 
Repúbhca de Colombfa 

11111111111111111111111111111111111111111111!11111111111111111111111111111 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por título de Especialista a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adIcIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de dIcIembre de 1995, el Departamento 
de AntioquIa fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municIpIos no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e1ercIendo las facultades sefla/adas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mstItucIones educativas y el personal docente y admImstratIvo de /os planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para eflo, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requendo, administrará /os ascensos, sm 
superar en nmgún caso el monto de los recursos dIspombles en el Sistema General de 
PartIcIpacIones y trasladará docentes entre /os mumcIpIos, preferiblemente entre /os /Jmftrofes, sm 
más reqwsIto legar que la expedición de los respectivos actos admmIstratIvos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admin1strat1va de la AdmInistracIón Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de AntIoquIa, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
dIscIphnarios y demás novedades admInistratIvas a los docentes, directivos docentes y personal 
adminIstratIvo que laboran en los diferentes EstablecImIentos Educativos de los municIpIos no 
certificados del Departamento de AntioquIa 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y AdminIstratIvo para la prestación del servIcI0 educativo en los EstablecImIentos 
adscritos a los MurncIpIos no certificados del Departamento de AntloquIa, financiados con recursos 
del Sistema General de PartIcIpacIones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento AdmInistratIvo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores pubhcos docentes y dIrectIvos docentes 
al servIcI0 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
titulo de espec1ahzac1ón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y dIrectIvos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desemperlo docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de ensenanza - aprendIza1e de los estudiantes " 

El parágrafo 3 Ibídem El nominador expedirá el correspondiente acto adrn1mstrat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asIgnacIón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especIahzacIón maestría o doctorado, para el grado dos El 
reconocImIento que se haga por este concepto constituye una modIficacIón en la asIgnacIón básica 
mensual y no implica reubIcacIón de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acredItacIón legal del requIsIto 

El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y directivos docentes nombrados en provIsIonalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recIbIrán la asIgnacIón básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que serla inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneración implica la 
1nscripc1ón en el escalafón nacional docente 

A 



44

G 

DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) HERNANDEZ YANEZ BERLYS ENITH, 1dent1ficado (a) con cédula de 
ciudadanía 1118 821 243, LICENCIATURA EN PEDAGOGIA INFANTIL, vinculado (a) en 
Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero 
ANT2025ER027311 del 4 de Jumo de 2025, solicitó la as1gnac16n salarial de acuerdo a su nuevo 
título de Espec1ahsta, y para tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN INFORMÁTICA 
PARA EL APRENDIZAJE EN RED 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artlculo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Junio de 2023, este tftulo corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseftanza - aprendIzaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Reconocer la asIgnac1ón salarial por título de ESPECIALISTA EN 
INFORMÁTICA PARA EL APRENDIZAJE EN RED, al educador (a) HERNANDEZ YANEZ BERL Y~ 
ENITH, 1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía 1118 821 243, vinculado (a) en Propiedad, baJo 
el Decreto Ley 1278 de 2002, as1gnac1ón en el Grado 2 Nivel A, con título de Espec1ahsta 

ARTÍCULO SEGUNDO Este reconoc1m1ento no implica reub1cac1ón de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acred1tac1ón del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente 

ARTÍCULO TERCERO· El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 4 de Jumo 
de 2025, y su pago queda suJeto a la ex1stenc1a de d1sponib1hdad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO. Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIc1ón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) dlas hábiles s1gu1entes a la not1ficac16n personal 6 
por aviso 

ARTÍCULO QUINTO· Para los efectos legales pertinentes, envlese copia del presente Decreto a la 
1 

Subsecretaria Admm1strat1va, D1reccIón de Nómina y Prestaciones Sociales y D1recc1ón de Talentq 
Humano, para lo de su competencia 

2 

BERN 
;;:: vc;iJ~? 

MAURICIO ALv~tiEz 
Secretario de Educación NTIOQ 

NOMBRE FECHA 

Proyectó HemAn Darto Qulceno Mollna, Auxlllar AdmlnlatraUvo 14-Jullo 2025 

Revisó M6nlca Marta BeHmn Montoya, Uder Escalaf6n Docente 14-Jullo 2026 

Revisó Osear Fellpe Velllsquez Munoz / Danlel Fellpe Ossa SAnchez 
Abogados Aauntos Legales z.l lb-:;, 1702.s 

Revisó Marta Llllana Mendleta, Directora de Asuntos Legales 
Q..l / <51'-I 2f,'"' 

Revisó Harrtson Andrés Franco Montoya, Dl111ctorTalento Humano c't¡~ 't,3 
Aprobó Adrtln Alexander Castro , Subsecretarto 

admlnlatraUvo 
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DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombla 

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll llllllllll lllllillllllllllllllll 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por título de Espec1ahsta a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adIc1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Urnco del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de dIcIembre de 1995, el Departamento 
de AntIoqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, e¡erce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municIp1os no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e¡erc1endo las facultades sellaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instItucIones educativas y el personal docente y admin1stratIvo de los planteles educativos, 
su¡etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requendo, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
PartIcIpacIones y trasladará docentes entre los mumcIpIos, prefenblemente entre los ltmftrofes, sin 
más reqwsIto legal que la expedIcIón de los respectivos actos admImstrattvos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determma la estructura 
admm1stratIva de la AdmInistracIón Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Ant1oquIa, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
hcenc1as, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda mstancIa de los procesos 
d1scIplmanos y demás novedades admmIstratIvas a los docentes, dIrectIvos docentes y personal 
admm1stratIvo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los municIpIos no 
certificados del Departamento de AntIoquIa 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
D1rectIvo Docente y AdmInistratIvo para la prestación del servIc10 educativo en los EstablecImIentos 
adscritos a los Mumc1pIos no certificados del Departamento de AntIoquIa, financiados con recursos 
del Sistema General de PartIcIpacIones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento AdmInistratIvo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores pubhcos docentes y dIrectIvos docentes 
al servIc10 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especIahzac1ón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y dIrectIvos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso d~ enseñanza - aprend1zaJe de los estudiantes " 

El parágrafo 3 Ibídem El nommador expedirá el correspondiente acto admm1strat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asIgnacIón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de espec1al1zacIón maestría o doctorado, para el grado dos El 
reconocIm1ento que se haga por este concepto constituye una modIficacIón en la as1gnacIón básica 
mensual y no Imphca reub1cac1ón de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acred1tac1ón legal del reqwsIto 

El parágrafo 4 lbldem Los docentes y directivos docentes nombrados en provIs1onahdad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recIb1rán la asIgnacIón básica 
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafón en el que serla mscritos 
en caso de superar el período de prueba En nmgun caso percibir esta remuneración ImplIca la 
mscripcIón en el escalafón nacional docente 
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DECRETO HOJ~ 

El (La) educador (a) SALDARRIAGA GARZÓN MICHAEL ÁNGELO, Ident1ficado (a) con cédula de 
ciudadanía 1122 727 255, INGENIERO DE SISTEMAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) 
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER025689 del 28 
de mayo de 2025, solicitó la asIgnacIón salarial de acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para 
tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN PEDAGOGÍA Y DOCENCIA 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Junio de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseftanza - aprendIzaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Reconocer la asIgnacIón salarial por título de ESPECIALISTA EN 
PEDAGOGIA Y DOCENCIA, al educador (a) SALDARRIAGA GARZÓN MICHAEL ÁNGELO, 
1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía 1122 727 255, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto 
Ley 1278 de 2002, asIgnacI6n en el Grado 2 Nivel A, con título de Espec1ahsta 

ARTÍCULO SEGUNDO Este reconocImIento no implica reubIcacIón de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acred1tac16n del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no lIcencIados, ni inscripción en el escalafón doeente 

ARTICULO TERCERO El presente Acto AdminIstratIvo surte efectos fiscales a partir ael 28 de 
mayo de 2025, y su pago queda suJeto a la exIstencIa de dIsponibI1idad presupuesta! 

ARTÍCULO CUARTO· Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIón ante. el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (1 O) días hábiles sIguIentes a la notIficacIón personal o 
por aviso 

ARTÍCULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría AdmInistratIva, DIreccIón de Nómina y Prestaciones Sociales y DIreccI6n de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

A~ ¡j}_Q 
MAURICIO A~rt;EZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó Hemán Cario Qulceno Malina, Auxlllar AdmlnletraUvo 

Revisó Mónica Maria Beltrán Montoya, Lfder Escalafón Docente 

Revisó 

Revisó 

Osear Felipe Velllsquez Munoz / Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Abogados Asuntos Legales 

Maria Llllena Mendleta, Dlrectom de Asuntos Legales 

Revisó Hanison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó Adrtin Alaxander Castro ate, Subsecretarto 
admlnlstraUvo 

FECHA 

14 Julio 2025 

14-Jullo 2025 

Los anfbaflmuntn dedaramOI qua hlfflOI mlud1 et doc.ument.o ylo erte0ntnmos aJustadoa In norma■ y dl1pOlldcns, li,glln vl¡enln y porlotmrto &aio nuestra mpon1abntdad lo presentamo1 pu~ flnn11. 
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