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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abrii de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de 623 Administrar ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
las mnstituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizarg
concursos efectuara los nombramientos del personal requenido administrara los ascensos sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios preferiblemente entre los imltrofes sin
més requisito legal que la expedicibn de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demés novedades administrativas a los docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 dei 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Drrectivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 Ibidem E! nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negaré la asignacion salarial correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignaciéon béasica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirén la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneraciéon implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) GALLEGO HURTADO VALENTINA, identificado (a) con cédula de ciudadania
1 036 949 091, LICENCIADA EN EDUCACION ESPECIAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado
(a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER025701 del
28 de mayo de 2025, solicité la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista y
para tales efectos aportd el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y DIDACTICA

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA Y DIDACTICA, al educador (a) GALLEGO HURTADO VALENTINA, identificado (a)
con cédula de ciudadania 1 036 949 091, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de
2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados ni inscripcidn en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 28 de
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarfa Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

o beo X[ Vitoc
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Hemén Darfo Quiceno Molina Auxillar Adminlistrativo %‘, 14-Jullo 2026
Revisé Ménlca Marfa Beltréin Montoya Lider Escalafén Docente M)\SN co %MVM 14-Jullo 2025

Revisé Oscar Fellpe Vel&squez Muiioz / Danlel Felipe Ossa Sénchez
Abogados Asuntos Legales ﬂ(,«/ A 213 025

Revisé Marfa Lillana Mendleta Directora de Asuntos Legales 2“ 1 ’{«"
Revisé Harrison Andrés Franco Montoya Director Talento Humano ‘/(_ (:.d/ Q2-om- 15
Aprob6 Adridn Alexander Castro Alzate Subsecretarlo .

administrativo { M T2-3 U
Los arriba firmantes declaramos qu hemos revisado ef ylo ajustado alas normas y disp: legales vigentes y porlotanto Bajo nuestra responsabliidad lo presentamos para firmas
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Por el cual se reconoce una asignacion salanal por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico del
Sector de [a Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de ‘6 23 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizara
concursos efectuaré los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios preferiblemente entre los limitrofes sin
més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar encargar, dar
licencias otorgar comisiones permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciphinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modific6 la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio.del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desemperio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perlodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran ia asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serla inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente




DECRETO _ HOJA

2

El (La) educador (a) LOAIZA MORALES SARA VICTORIA, identficado (a) con cédula de
ciudadanfa 1037 618 014, LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR, vinculado (a) en
Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
2025010275097 del 3 de junio de 2025, solicité la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo
de Especialista y para tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN DESARROLLO
INTEGRAL DE LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacién salanal por titulo de ESPECIALISTA EN
DESARROLLO INTEGRAL DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA, al educador (a) LOAIZA
MORALES SARA VICTORIA, identificado (a) con cédula de ciudadania 1 037 618 014, vinculado
(a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A con titulo
de Especialista

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad niacreditacién del programa de
pedagogfa en el caso de los profesionales no licenciados ni inscripcidn en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO EI presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 3 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarfa Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMP

R

MAURICIO ALV/AR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Hemdn Dario Quiceno Molina Auxillar Administrativo ; 14-Julio 2026
Pal
Revisé Ménica Marfa Beltrén Montoya Lider Escalafén Docente WN Ca }g um 4 }\/\ 14-Julio 2025
Revisé Oscar Fellpe Vel4squez Mufoz / Danlel Fellpe Ossa Sénchez | ' | g
Abogados Asuntos Legales % w/ Z - é 2t 10312028
Revisé Marfa Lillana Mendleta Directora de Asuntos Legales L :
1
”‘—f s b ANV~ I RY
Revis6 Harrison Andrés Franco Montoya Director Talento Humano '76‘ &" |b 9 ‘z\/aoq <Z 7
ol -
Aprobé | Adriin Alexander Castro Alzate Subsecretario / 1
admlnigtrative A{/ Rl 72 ) <
Los que visado of yl ajustado alas nomas y legales vigentes y p‘{l lotants Bajo nuestra responsabliidad lo presentamos para firmas.
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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de ‘6 23 Adminustrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizara
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido administrard los ascensos sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretarfa de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y deméas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de r’narzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y medta que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalaféon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salanal, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
Inscripcién en el escalafén nacional docente




DECRETO HOJA

2

E! (La) educador (a) PULGARIN RIOS MELISSA ALEJANDRA, identficado (a) con cédula de
ciudadania 1 038 137 153, TRABAJADORA SOCIAL vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER025968 del 29
de mayo de 2025, solicité la asignacioén salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Espectalista y para
tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN DESARROLLO INTEGRAL DE LA INFANCIA
Y LA ADOLESCENCIA

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023 este fftulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
DESARROLLO INTEGRAL DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA, al educador (a) PULGARIN
RIOS MELISSA ALEJANDRA, identificado (a) con cédula de ciudadania 1 038 137 153, vinculado
(a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A con tftulo
de Especialista

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogfa en el caso de los profesionales no licenciados, ni Inscripcion en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 29 de
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de N6mina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- <

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Hemén Dario Quiceno Molina Auxillar Adminlstrativo > 14-Julio 2026
Revisé Ménica Marfa Beltrin Montoya Lider Escalafén Docente m/6 neo M_s_(m’ 14-Jullo 2026
Revlsé Oscar Fellpe Velésquez Mufioz / Danlel Fellpe Ogsa Sénchez '

Abogados Asuntos Legales ﬂw_‘/é Z - Z 21031
Revisé Marfa Lillana Mendleta Directora de Asuntos Legales 4 I~ * E ‘E a1\ | ).
Revisé Harrison Andrés Franco Montoya Director Talento Humano & JC ~2-07 27
Aprobé | Adridn Alexander Castro Alzate Subsecretario / v

administrativo /\’V 77_ -TF
Los ariba firmantes que hemos revisado ol yl ajustado a las norm s y legaies vigentes y porlo tanto Bajo nuestra responsabllidad lo presentamos para firmas
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarnal por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003813 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017 que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de ‘6 23 Administrar ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
las Instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetéandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizarg
concursos efectuard los nombramientos del personal requerido, administrarg los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ’

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocerd o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafdon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salaral del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) PAREDES NAAR ALEJANDRO, identificado (a) con cédula de ciudadania
1039 449 989, INGENIERO DE PRODUCCION, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER025534 del 27
de mayo de 2025, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para
tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA CALIDAD

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza -~ aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacidn salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
GERENCIA DE LA CALIDAD, al educador (a) PAREDES NAAR ALEJANDRO, identificado (a) con
cédula de ciudadania 1 039 449 989, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicaciéon de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en proptedad, ni acreditacién del programa de
pedagogfa en el caso de los profesionales no licenciados ni inscripcion en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO EI presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 27 de
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dfas habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Hemén Dario Quiceno Molina Auxiliar Adminlstrativo o eme 14~Jullo 2026
Revisé Ménica Maria Beltrén Montoya Lfder Escalafén Docente “ﬂ/\fNCﬂ Té dwﬁw 7 18Jullo 2028
Revisé Oscar Fellpe Velésquez Mufioz / Danlel Fellpe Ossa Sanchexz N

Abogados Asuntos Legales W - f‘ 2{(0P 2028
Revisé Marfa Lillana Mendleta Directora de A Legales w

21\

Revisé Harrison Andrés Franco Montoya Director Talento Humano —/u’b&u P -0 15
Aprobé Adridn Alexander Castro Alzate Subsecretarlo / 4

adminlstrativo A= 1~3 -1
Los anibafi queh visado el yh |ustado a las pormasy legaies vigentes y por lotanto Bajs tra lo parafirmas.




Radicado: D 2025070003281 @'

Fecha: 23/07/2025 GoBERCN OE MO
Tipo:
coserruoonoe wmoctin ([[|IERHEHINANITY

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaréd
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrarg los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar hombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desemperio docente, o en un 4rea de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una maodificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA 2

E! (La) educador (a) MEJIA SANCHEZ MARIANNYS YULIETH, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.047.387.118, LICENCIADA EN PREESCOLAR, vinculado (a) en Propiedad, ubicado
(a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero 2025010267215 del 28
de mayo de 2025, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para
tales efectos aporté el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA DE LA LUDICA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA DE LA LUDICA, al educador (a) MEJIA SANCHEZ MARIANNYS YULIETH,
identificado (a) con cédula de ciudadania 1.047.387.118, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: Ei presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir de! 28 de
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarfa Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMIREZ
Secretario de Educaciéon

NOMBRE FIRMA FECHA
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ca pelHon W - v

Revisé: Oscar Felipe Velasquez Mufioz / Daniel Felipe Ossa Sénchez | ' 4

Abogados Asuntos Legales W % / 211012028,
Revis6: Marfa Liliana Mendieta, Directora de A Legales m 21 1A LA

2 k)

Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 7&4} C.U Z -0 S
Aprobé: | Adrién Alexander Castro Alzate, Subsecretario { =
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por fa Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuar los nombramientos del personal requendo, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, prefeniblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modific6 la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificéd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a ia de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formaciéon que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nomm\ador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de espectalizacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en [a asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran ia asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) GOMEZ RETAVISCA KATHERINE LORENA, dentificado (a) con cédula de
ciudadania 1 075 666 925, LICENCIADO EN BIOLOGIA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER026911 del 3
de junio de 2025, solicit6 la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para
tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN GESTION AMBIENTAL

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza ~ aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN GESTION
AMBIENTAL, al educador (a) GOMEZ RETAVISCA KATHERINE LORENA, identificado (a) con
cédula de ciudadania 1 075.666 925, vincuiado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partrr del 3 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO-" Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

oo
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona e! Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetédndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
maés requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Puablica, modific la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un érea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. EI
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningdn caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.
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DECRETO HOJA

El (La) educador (a) PEREA PESTANA JHON GEYLER, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.048.016.288, LICENCIADO EN LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado
(a) salarialmente en el Grado 1 Nivel C, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER025957 del
29 de mayo de 2025, solicité la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y
para tales efectos aportd el titulo de ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA LA
ENSENANZA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) PEREA PESTANA JHON GEYLER,
identificado (a) con cédula de ciudadania 1.048.016.288, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en ef Grado 1 Nivel C, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 29 de
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

<N ~

MAURICIO ALMIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacioén salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetédndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demés novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modific6 la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Puablica, modificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

E! paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en e}
que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. E!
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) MORA VELANDIA BLANCA RUBIELA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.052.499.024, LICENCIADA EN CIENCIAS SOCIALES, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER026000 del 29 de mayo de 2025, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y
DOCENCIA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA Y DOCENCIA, al educador (a) MORA VELANDIA BLANCA RUBIELA, identificado
(a) con cédula de ciudadania 1.052.499.024, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278
de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagoglia en el caso de los profesionales no licenciados, niinscripcién en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 29 de
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educaciéon

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizarg
concursos, efectuaréd los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaréd docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
maés requistto legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administractdn Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de-la
Funcién Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempeifio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) ROSO PEDROZA MIGUEL MAURICIO, identficado (a) con cédula de
ciudadania 1 091 660 009, INGENIERO ELECTRONICO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER026132 del 30
de mayo de 2025, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para
tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseifianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO* Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL, al educador (a) ROSO PEDROZA MIGUEL MAURICIO,
identificado (a) con cédula de ciudadania 1 091 660 009, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO. Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogfa en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO EI presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 30 de
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposiciéon ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dfas habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPL,

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacidn
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expediciébn de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 de! 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificd la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestrfa y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalaféon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneraciéon implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) VASQUEZ QUICENO ALEJANDRO, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.055.918.604, INGENIERO CIVIL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salariaimente en el
Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero 2025010268275 del 29 de mayo de 2025,
solicit6 la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos
aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y DOCENCIA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamentai dentro del
proceso de enseilanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA Y DOCENCIA, al educador (a) VASQUEZ QUICENO ALEJANDRO, identificado (a)
con cédula de ciudadania 1.055.918.604, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de
2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 29 de
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Pablica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestrfa y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un drea a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expediréa el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o0 negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o0 doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacioén basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) QUINONEZ FERNANDEZ JHON FREDY, identificado (a) con cédula de
ciudadanfa 1.061.989.904, PROFESIONAL EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, vinculado (a) en
Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero
ANT2025ER025601 del 28 de mayo de 2025, solicité la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA, al educador (a) QUINONEZ FERNANDEZ JHON FREDY, identificado (a) con cédula
de ciudadania 1.061.989.904, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 28 de
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMiR{;}

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté: | Hemdn Darfo Quiceno Molina, Auxillar Administrativo /%..é_ 14-Julio-2025

Revisé: Ménica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafon Docente W ]
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Revisé: Oscar Felipe Velasquez MuRoz / Daniel Felipe Ossa Sénchez | '

Abogados Asuntos Legales Wﬂl - 20009 2025
Revisé: Marfa Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales 7 % S
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Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano - Cb’t 2x.-N. 2T
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Fecha 23/07/2025 GOUETNAON DE ANTIOQUA
el T
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salanal por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizarg
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los mitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicibn de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda Instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desemperio docente, 6 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterionidad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicactén de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) DELGADO ARRIETA JOSE ANTONIO, identficado (a) con cédula de
ciudadanfa 1 102 800 362, INGENIERO DE SISTEMAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER025587 del 28
de mayo de 2025, solicitd la asignacidn salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para
tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN INFORMATICA PARA EL APRENDIZAJE EN
RED

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacién salaral por titulo de ESPECIALISTA EN
INFORMATICA PARA EL APRENDIZAJE EN RED, al educador (a) DELGADO ARRIETA JOSE
ANTONIO, identificado (a) con cédula de ciudadania 1 102 800 362, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcidn en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO EI presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 28 de
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO" Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dlas habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

~ ~
~

MAURICIO ALV/AR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Hemén Darfo Quiceno Mollna, Auxiliar Adminlstrative /fd‘ﬁ—P 14-Jullo 2025
Revisé Ménica Marfa Beltran Montoya, Lider Escalafén Docente W " D MV@M 7 l\/\ 14tullo 2028
Revisé Oscar Fellpe Velasquez MuRoz / Danlel Fellpe Ossa Sénchez |
Abogados Asuntos Legales ﬂ / 62 4 A 2Ll 02s
. (
Revisé Marfa Lillana Mendieta, Directora de Asuntos Legales I % al K
4
Revisé Harrison Andrés Fi Montoya, Director Talento Humano
evls son s Franco Montoya, Dire ‘alento Hui v&‘o&ub 920 N 28
Aprobé Adriéin Alexander Castro Alzate, Subsecretario {
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Republica de Colombia
DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetéandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina ia estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y deméas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legai del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud def Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) REGALADO LOPEZ JOSE JAVIER, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.065.593.067, GEOLOGO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2
Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER026387 del 2 de junio de 2025, solicitd la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aport6 el titulo
de ESPECIALISTA EN GESTION AMBIENTAL.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN GESTION
AMBIENTAL, al educador (a) REGALADO LOPEZ JOSE JAVIER, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.065.593.067, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 2 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificaciéon personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Hemdn Darfo Quiceno Molina, Auxillar Administrativo /,~ - 14-Jullo-2025
Revis6: Ménica Maria Beltrin Montoya, Lider Escalafén Docente
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Replblica de Colombia
DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina ia estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demés novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desemperio docente, 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perfodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA

2

El (La) educador (a) PARRA ARIZAL JOSE DANIEL, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.066.718.950, FILOSOFO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2
Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER024758 del 21 de mayo de 2025, solicit6 la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aport6 el titulo
de ESPECIALISTA EN EDUCACION, CULTURA Y POLITICA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
EDUCACION, CULTURA Y POLITICA, al educador (a) PARRA ARIZAL JOSE DANIEL, identificado
(a) con cédula de ciudadania 1.066.718.950, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278
de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir de! 21 de
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarfa Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMig

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Heman Darfo Quiceno Molina, Auxillar Adminlstrativo //m Z,-.D | sotlo.2025
Revisé: Ménica Marfa Beltrén Montoya, Lider Escalafén Docente .
Wm o @QJW M. 14-Julio-2025

Revisé: Oscar Felipe Veldsquez Mufioz / Danlel Felipe Ossa Sdnchez

Abogados Asuntos Legales % 21103 20728,
Revisé: | Maria Lilana Mendieta, D de A Legtles - AL e

) AN
Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano ‘fsu)()" 9.
chH-18

Aprob6: | Adridn Alexander Castro Alzate, Subsecretario ( L

administrativo }V 7/, - } -9
Los arriba firmantes que hemos revisado ol ylo ajustado a las normas y legales vigentes y, :'c{rlo tanto. Bajo nuestra responsabliidad lo presentamos paca firmas.
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DECRETO

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repiblica de Calombla

RIS

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcidn Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencta
de “6 2 3 Admunistrar, ejerciendo las facuitades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuaréd los nombramientos del personal requendo, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, prefeniblemente entre los limftrofes, sin
més requisito legal que la expedicibn de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracidn Departamental y se otorga funciones a la Secretarfa de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda tnstancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desemperio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

El paragrafo 3 ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestrfa o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perlodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran fa asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el perlodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) COLON LAGARES ERICK, identificado (a) con cédula de ciudadania
1102811778, LICENCIADO EN TEOLOGIA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER027487 del 5
de junio de 2025, solicité la asignacion salanal de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para
tales efectos aporté el titulo de ESPECIALISTA EN DOCENCIA

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un &rea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseftanza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO- Reconocer la asignacién salanial por titulo de ESPECIALISTA EN
DOCENCIA, al educador (a) COLON LAGARES ERICK, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.102 811 778, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el
Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO E! presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 5 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dfas habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarfa Administrativa, Direccion de Nodmina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%@W;ﬁo <
MAURICIO ALVIAR RAMK
Secretario de Educacidn

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyects | Hemén Darfo Quiceno Mofina, Auxillar Administrativo %—2’-— D) 14Jullo 2025
Revisé Ménica Maria Beltrin Montoya, Lider Escalaf6n Docente “MN @ Y&H’(M V\A 14-Jullo 2025
Revisé Oscar Fellpe Veldsquez Mufioz / Danlel Fellpe Ossa Sanchez | ¥

Abogados Asuntos Legales ﬂw / M 21106912028

LLLl
Revisé Maria Llliana Mendieta Directora de Asuntos Legales “\ft/ 24
A b UC315%

Revisé Harrison Andrés Franco Montoya, Diractor Talento Humano t ‘ﬁd&o ‘F %M. LS
Aprob6 | Adrién Alexander Castro Alzate, Subsecretario / v

adminlstrativo S 2) ™/ 213
Los amiba fimantes hemos revisado ¢l yl ajustado alas nomaes y disposiciones egales vigentes y por lotanto Bajo nueatra responsabliidad [o presentamos para fimas.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Repiblica de Colombia
DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salanal por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningan caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
méas requisito legal que la expediciébn de los respectivos acfos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administraciéon Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio dei Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes "

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneraciéon implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) MERCADO RIOS JOSE FERNANDO, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.102 839 796, BIOLOGO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2
Nivel A, mediante escnito radicado numero ANT2025ER025526 del 27 de mayo de 2025, solicité la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aport6 el titulo
de ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, al educador (a) MERCADO RiOS JOSE FERNANDO,
identificado (a) con cédula de ciudadania 1 102 839 796, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partrr del 27 de
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dlas habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO. Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nodmina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia '

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

N N

<

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyect6é | Hemén Dario Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo /%——é;b 14-Jullo 2025
Revlsé Ménica Maria Beltréin Montoya, Lider Escalafén Docente m/‘{N- A B @H_(aﬁ 14-Jullo 2025
Revisé Oscar Fellpe Veldsquez Mufioz / Danle) Fellpe Ossa Sanchez
Abogados Asuntos Legales QM,,/ g ¢ é ZHOF oz
Revisd Marfa Lillana Mendleta, Directora de Asuntos Legales %F 91‘ i A1 1S
Revisé | Hamison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano %o Go 99-07. 15
Aprobé Adriin Alexander Castro Alzate, Subsecretario / '
administrativo -4 bl
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
de! 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modifico la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio de! Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formaciéon que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseflanza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

E! paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que serfa inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) DURANGO CASTILLO MARIA JOSE, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.067.291.386, ARQUITECTO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado
2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER026317 del 1 de junio de 2025, solicitd la
asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aporté el titulo
de ESPECIALISTA EN GERENCIA AMBIENTAL.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseitanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
GERENCIA AMBIENTAL, al educador (a) DURANGO CASTILLO MARIA JOSE, identificado (a)
con cédula de ciudadania 1.067.291.386, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de
2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 1 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a |a existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarfa Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Hemin Darfo Quiceno Molina, Auxiliar Adminlistrativo /,.— Z_—.— >) 14-Juli0-2025
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Revisé: Oscar Fellpe Velasquez Mufioz / Daniel Felipe Ossa Snchez |
Abogados Asuntos Legales %Aﬂ‘/d/ /{/ 2003 0¢2g
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Revisé: Maria Lillana Mendieta, Directora de Asuntos Legales 4
evi eg (- 2 ¢S
Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 76 (Lu 1, T oN. 15
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DRCRETO
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Calombla

VU

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las nstituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados "

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestrfa y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafébn Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desemperio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem EI nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacidn maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracidn implica la
Inscripcion en el escalafén nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) ROMERO GARAY JOSE RAMON, identificado (a) con cédula de ciudadania
1102 868 679, LICENCIADO EN LINGUISTICA Y LITERATURA, vinculado (a) en Propiedad,
ubicado (a) salaralmente en el Grado 2 Nivel A, medante escrito radicado numero
ANT2025ER025525 del 27 de mayo de 2025, solicitd la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN INVESTIGACION
E INNOVACION EDUCATIVA

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un éarea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacion salanal por titulo de ESPECIALISTA EN
INVESTIGACION E INNOVACION EDUCATIVA, al educador () ROMERO GARAY JOSE RAMON,
identificado (a) con cédula de ciudadania 1 102 868 679, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente

ARTICULO TERCERO EI presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 27 de
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicién ante gl
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarfa Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- ~

: o7 100
MAURICIO ALYVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Hemén Darlo Quiceno Molina, Auxillar Adminlstrativo %'—‘ — 14 Jullo 2025
Revisé Ménlica Marfa Beltrin Montoya, Lider Escalafén Docente W N 1% M! (M 14-Jullo 2025
Revisé Oscar Felipe Velésquez Mufoz / Dantel Fellpe Ossa Sénchez

Abogados Asuntos Legales 4 / 52 z 0312028
Revisé Marfa Lillana Mendieta, Directora de Asuntos Legales ANy )&
Revisé Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano -/6—) (//",? 2t on i
Aprobs | Adran Alexander Castro Alzate, Subsecretarlo [ v

administrative fC_— 144 ".7. )N
Los armiba fimant, que b visado o yl ajustado a las nomas y legales vigentes y porlotanto Bajo nuestra responsabliidad lo presentamos para firmay.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de polombla
DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferdas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 23 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetédndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, prefenblemente entre los limitrofes, sin
maés requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003213 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modific la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modifico la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un 4rea a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempeiio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion bésica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serla inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcidn en el escalafén nacional docente




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) RIOS TOUS YESICA PAOLA, identificado (a) con cédula de ciudadanfa
1108 764 750, LICENCIADA EN LENGUAS EXTRANJERAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado
(a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER028510 del
9 de jumio de 2025, solicité ia asignacidn salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y
para tales efectos aportd el titulo de ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA LA
ENSENANZA

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) RIOS TOUS YESICA PAOLA,
identificado (a) con cédula de ciudadania 1 108 764 750, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacton en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, niinscripciéon en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 9 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO. Contra el presente Decreto procede el recurso de reposiciéon ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Hemén Darfo Quiceno Molina, Auxillar Administrativo #ﬂ/} ) 14-Jullo 2025
Revisé Ménica Marfa Beltran Montoya, Lider Escalaf6n Docente Wm’ = 14 Jullo 2026
ueo Ban ullo

Revisé Oscar Fellpe Velésquez Mufioz / Danlel Felipe Ossa Sénchez | !

Abogados Asuntos Legales %ﬂ 2R 12028
Revisé Maria Liflana Mendieta, Directora de Asuntos Legales V f

evis o N Y AN UK
Revlsé Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano ‘%:L(J 17 9
( ’w | o 25
» A

Aprobé Adri&n Alexander Castro Alzate, Subsecretario .

administrativo / Z/ - ?_.__ 25
Los arriba firmantes que hemoas revisado el d¢ yl afustado alas normas y dispesiclones legales vigentes y porlotanto Bajo nuestra responsablildad o presentamos para flrmas
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002. '

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un éarea a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacién salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.




DECRETO HOJA

El (La) educador (a) MARTINEZ GUERRA CARLOS ALBERTO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.067.882.976, INGENIERO DE ALIMENTOS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado nimero ANT2025ER025983 del 29
de mayo de 2025, solicit6 la asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para
tales efectos aporto el titulo de ESPECIALISTA EN APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
APLICACION DE TIC PARA LA ENSENANZA, al educador (a) MARTINEZ GUERRA CARLOS
ALBERTO, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.067.882.976, vinculado (a) en Propiedad,
bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 29 de
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RA:\Z??EZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Py ——
Proyectd: | Hemdn Dario Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo //L»é: ) 14-Jullo-2025
Revisé: Ménica Marfa Beltrin Montoya, Lider Escalafén Docente W 14-Jullo-2025
nea pektan o

Revisé: Oscar Felipe Veldsquez Mufioz / Danlel Felipe Ossa Sénchez

Abogados Asuntos Legales ,4“ / ﬁ 2 A 2110631 2022
Revisé: Maria Llliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales b,_% J.A/h“ 2 n kP]l) —

3

Revisé: Hamison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano _7(— ) O«J ?A oM U
Aprob6: | Adridn Alexander Castro Alzate, Subsecretario {

administrativo %ﬁ./ 2 I - & ’7}&)
Los aiba firmantss que homos revisado of yh ajustado a las normas y legaies vigentes y, por lo tanto. Bajo nuestra responsabliidad lo presentamos para firmas.
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DECRETO

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de Ias atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Administrar, ejerciendo las facuitades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetédndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizarg
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin
més requisito legal que la expedicibn de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretarfa de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desemperio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de enseflanza ~ aprendizaje de los estudiantes *

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafdn docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perfodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcidn en el escalafon nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) HERNANDEZ YANEZ BERLYS ENITH, identfficado (a) con cédula de
ciudadania 1118 821 243, LICENCIATURA EN PEDAGOGIA INFANTIL, vinculado (a) en
Propiedad, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2025ER027311 del 4 de junio de 2025, solicitd la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo
titulo de Especialista, y para tales efectos aporté el titulo de ESPECIALISTA EN INFORMATICA
PARA EL APRENDIZAJE EN RED

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacién salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
INFORMATICA PARA EL APRENDIZAJE EN RED, al educador (a) HERNANDEZ YANEZ BERLYS
ENITH, identificado (a) con cédula de ciudadania 1 118 821 243, vinculado (a) en Propiedad, bajo
el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente

ARTICULO TERCERO" El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 4 de junio
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibiidad presupuestal

ARTICULO CUARTO. Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal 0
por aviso

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talenté
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMiRéZ
Secretario de Educacién
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Reptblica de Colombia

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2 3 Admunistrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, administrard los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicibn de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desemperfio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso dg ensefianza — aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem EI nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito

El paragrafo 4 Ibidem Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perfodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que serfa inscritos
en caso de superar el perfodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente




DECRETO HOJA 2

El (La) educador (a) SALDARRIAGA GARZON MICHAEL ANGELO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1 122 727 255, INGENIERO DE SISTEMAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a)
salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER025689 del 28
de mayo de 2025, solicitd la asignacién salartal de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para
tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y DOCENCIA

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseiianza — aprendizaje de los estudiantes

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asignacién salanal por titulo de ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA Y DOCENCIA, al educador (a) SALDARRIAGA GARZON MICHAEL ANGELO,
identificado (a) con cédula de ciudadania 1 122 727 255, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto
Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista

ARTICULO SEGUNDO Este reconocimiento no implica reubicactén de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafdn dogente

ARTICULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 28 de
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO" Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dfas habiles siguientes a la notificaciéon personal o
por aviso

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretarfa Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

N ~
Y
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Secretario de Educacién
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