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Fecha: 23/07/2025 
Tipo: 
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DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por titulo de Doctor(a) a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 

las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 

sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 

concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 

superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artlculo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 

título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeno docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 lbldem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestrla o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 

fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 lbldem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que serla inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 

A 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) ORREGO ALBERTO ELIECER, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
98.462.647, LICENCIADO EN EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE, vinculado (a) en 
Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 3 Nivel CM, mediante escrito radicado número 
ANT2025ER027219 del 4 de junio de 2025, solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo 
título de Doctor(a) , y para tales efectos aportó el título de DOCTOR EN CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
junio de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de ensel'lanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de DOCTOR EN CIENCIAS DE 
LA EDUCACIÓN, al educador (a) ORREGO ALBERTO ELIECER, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 98.462.647, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignación 
en el Grado 3 Nivel C, con título de Doctor(a). 

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 4 de junio 
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (1 O) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envfese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

2 

BERN 
z•~cOM:S~ 

MAURICIOALVI RRAMÍR~, NTIOQ 
Secretario de ducación 

NOMBRE FECHA 

Proyectó: Hemin Darlo Qulceno Mollna, Auxlllar Admlnlatntlvo 14-Jullo-2025 

Revisó: Mónica Maria Beltrin Montoya, Líder Escalafón Docente 14-Jullo-2025 

Revisó: Otear Felipe Velbquez Muftoz / Daniel Felipe 0111 Sinchez 
Abogados Asuntos Legales r, 1~12..,ns. 

Revisó: Merla Llliana Mendleta, Directora de Asuntos Legale■ 
2-,\l<.4 r U 

Revisó: H1n11on Andrit Franco Montoya, Director Talento Humano 
'l.- al"\- '1..J 

Aprobó: Adrfin Alexander Castro ate, Subsecretario 
admlnlttraUvo 2'2 - -=, -

I.N mtb, nrm1ntet d.ctuamo, IIM hwnot ~ 11 dOCllffllfflO Y lo WICOntramot •utlldo I In nonnn "/ dllf)Otlcloft• , .... wg.,tet ,, por lo tlnlO. Balo nutltn mpontabl ldld lo preNnt&mol Pll'I firmas. 

IA 
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DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por titulo de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Ant1oqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los munic1p1os no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e1ercIendo las facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mstItucIones educativas y el personal docente y admmIstratIvo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realtzará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requendo, admmIstrará los ascensos, sm 
superar en ningún caso el monto de los recursos dIspombles en el Sistema General de 
PartIcIpacIones y trasladará docentes entre los mumcIpIos, prefenblemente entre /os ltmftrofes, sm 
más reqws,to legal que la expedIcIón de los respectivos actos adm1mstratIvos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1mstrat1va de la Adm1mstrac1ón Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver enj segunda instancia de los procesos 
d1sc1plmarios y demás novedades admin1strat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
adm1nistrat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los munic1p1os no 
certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
D1rect1vo Docente y Admin1strat1vo para la prestación del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Mumc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Adm1mstrativo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores publicas docentes y d1rect1vos docentes 
al serv1c10 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de espec1ahzac1ón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles. del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprend1za¡e de los estudiantes " 

El parágrafo 3 Ibídem El nominador expedirá el correspondiente acto adm1nrstrat1vo motivado en el 
qu'e se reconocerá o negará la as1gnac1ón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de espec1alizac1ón maestría o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1ón en la as1gnac1ón básica 
mensual y no implica reub~cac1ón de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acred1tac16n legal del requ1s1to 

\ 
El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en prov1s1onalldad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1rán la as1gnac10n básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería mscritos 
en caso de superar el periodo de prueba En rnngun caso perc1b1r esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) HERRERA DÍAZ OLGA ESTELA, IdentIficado (a) con cédula de ciudadanía 
39 581 708, LICENCIADA EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN HUMANIDADES, 
LENGUA CASTELLANA E INGLÉS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarIalmente en el 
Grado 2 Nivel A, mediante escnto radicado numero ANT2025ER026221 del 30 de mayo de 2025, 
solicitó la asIgnacIón salanal de acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos 
aportó el título de ESPECIALISTA EN PEDAGOGÍA Y DOCENCIA 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Jumo de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseftanza - aprend1zaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Reconocer la asIgnacIón salarial por titulo de ESPECIALISTA EN 
PEDAGOGÍA Y DOCENCIA, al educador (a) HERRERA DÍAZ OLGA ESTELA, identificado (a) con 
cédula de cIudadanla 39 581 708, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002, 
asIgnacIón en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista 

ARTÍCULO SEGUNDO Este reconocImIento no Imphca reubIcacIón de nivel salarial, m ascenso en 
el escalafón docente Tampoco 1mphca nombramiento en propiedad, m acred1tac1ón del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no hcencIados, m inscripción en el escalafón docente 

ARTÍCULO TERCERO El presente Acto AdmIn1stratIvo surte efectos fiscales a partir del 30 de 
mayo de 2025, y su pago queda suieto a fa exIstencIa de d1spomb1hdad presupuesta! 

ARTÍCULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) dlas hábiles sIguIentes a la notificación personal o 
por aviso 

ARTÍCULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviase copia del presente Decreto a IIa 
Subsecretaria Adm1mstrat1va, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y D1recc1ón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

2 

BERN 
~.JiJíJ 

MAURICIO AL~l 
Secretario de Educación NTIOQ 

NOMBRE FECHA 

Proyectó Hemén Darto Qulceno Malina, Auxiliar AdmlnletraUvo 14.Jullo 2025 

Revisó Mónica Maria Beltnln Montoya, Llder Escalafón Docente 14.Jullo 2025 

Revisó Osear Fellpe Vel61quez Munoz / Daniel Fellpe 088a S6nchez 
Abogados Asunto, Legalea ~1 l~n .. C'2S 

Revisó Marta Llllana Mendleta, Directora de Aeuntos Legales 
.2,1151\U 

Revisó Han1son Andrte Franco Montoya, DlractorTalento Humano 
~-0'1· U 

Aprobó Adrtén Ale1Bndar Castro ate, Subsscretarto 
72.-- ~ administrativo , 

IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
Republlca de Colombia 
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DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1cIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de AntloquIa fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los munic1pIos no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e1ercIendo /as facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mstttucIones educativas y el personal docente y admmIstrat1vo de /os planteles educativos, 
su1etándose a ta planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realtzará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requer1do, administrará /os ascensos, sm 
superar en ningún caso el monto de /os recursos disponibles en el Sistema General de 
PartIcIpacIones y trasladará docentes entre /os mumcIpIos, prefenblemente entre los ltmltrofes, sm 
más reqwsIto legal que la expedición de /os respectivos actos admImstratIvos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septIembr~.de 2024, ·se·determma la estructura 
admImstrat1va de la Admm1strac1ón Departament~!/ y -se otorga funciones a la Secretaría de· ••• 
Educación del Departamento de AntIoquIa, p~a-reahzar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar com1sIones, permisos, conócer y resolver en segunda InstancIa.de los procesos 
dIscIphnarios y demás novedades admmIstratIvas a los docentes, directivos docentes y personal 
admmIstrallvo que laboran en los diferentes EstablecIm1entos Educativos de los municIpIos no 
certificados del Departamento de Anlloquia 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y AdmInistrat1vo para la prestación del servIcI0 educativo en los EstablecImIentos 
adscritos a los Munic1pIos no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de PartIcIpacIones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores pubhcos docentes y directivos docentes 
al servIcI0 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de espec1ahzacIón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y dIrectIvos docentes de 
los niveles del grado_ 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeno docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de ensenanza - aprendizaje de los estudiantes " 

El parágrafo 3 Ibídem El nominador expedirá el correspondiente acto adm1mstrat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la Js1gnac1ón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especIahzacIón maestría o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una modIficac1ón en la as1gnac1ón básica 
mensual y no implica reubIcac1ón de nivel salarial, m ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acredItacIón legal del requ1s1to 

El parágrafo 4 lbldem Los docentes y dIrectIvos docentes nombrados en prov1s1onahdad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1bIrán la asIgnacIón básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que serla inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba En nmgun caso percIbIr esta remuneración ImplIca la 
inscripción en el escalafón nacional docente 

A 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) TRUJILLO ÁLVAREZ LUZ NELLY, Ident1ficado (a) con cédula de ciudadanía 
43 717.700, LICENCIADA EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN HUMANIDADES, 
LENGUA CASTELLANA E IDIOMA EXTRANJERO, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) 
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero 2025010246969 del 19 de 
mayo de 2025, solicitó la asIgnacIón salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para 
tales efectos aportó el tftulo de ESPECIALISTA EN EDUCACIÓN SUPERIOR 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Jumo de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseftanza - aprendIzaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Reconocer la asIgnacIón salarial por título de ESPECIALISTA EN 
EDUCACIÓN SUPERIOR, al educador (a) TRUJILLO ÁLVAREZ LUZ NELLY, Ident1ficado (a) con 
cédula de ciudadanía 43 717 700, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002, 
asIgnacIón en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Espec1ahsta 

ARTÍCULO SEGUNDO Este reconocImIento no implica reub1cacIón de nivel salarial, m ascenso en 
el escalafón docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, m acredItacIón dél programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, m inscripción en el escalafón docente 

ARTÍCULO TERCERO· El presente Acto Admin1stratIvo surte efectos fiscales a partir del 19 de 
mayo de 2025, y su pago queda suJeto a la exIstencIa de d1spomb11idad presupuesta! ' 

ARTÍCULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (1 O) días hábiles siguientes a la not1ficacIón personal, o 
por aviso 

1 

ARTÍCULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría AdminIstrat1va, DIreccIón de Nómina y Prestaciones Sociales y DIreccIón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

2 

BERN 
~ _A/J. ·'¡} 

MAURICIO ALV~Ít;; 
Seeretario de Educación NTIOQ 

NOMBRE 

Proyectó HemAn Darlo Qulceno Mollna, Auxiliar AdmlnlatraUvo 

Revisó Mónica Maria Beltnln Montoya, Uder Escalafón Docente 

Revisó Osear Felipe Velhquez Munoz / Daniel Felipe Ossa SAnchez 
Abogados Alunloa Legales 

Revisó r~arla Llllana Mendleta, Directora de Asuntos Legales 

Revisó Harrlson Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó Adr!An Alexander Castro ate, Subsecretario 
admlnlatratlvo 

FECHA 

14-Jullo 2025 

14-Jullo 2025 

1.. 0'1 t 

IA 



9

G 

Radicado: D 2025070003258 
Fecha: 23/07/2025 -"'""'°"" -~-
Tipo: 

GOB~~I~~ °€o~ü~ IIHllllllll~llllll~ll~li~~ll~lllll~llllll~ll~lllmll~IIIII 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Doctor(a) a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo /as facultades sef1aladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
/as instituciones educativas y el personal docente y administrativo de /os planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará /os nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempei'lo docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de ensei'lanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 

IA 
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DECRETO ~OJA 

El (La) educador (a) PALACIO MESA JEYER MARCELA, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
1.042.762.319, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES LENGUA 
CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 3 Nivel DM, 
mediante escrito radicado número ANT2025ER028533 del 9 de junio de 2025, solicitó la asignación 
salarial de acuerdo a su nuevo título de Doctor(a), y para tales efectos aportó el título de DOCTORA 
EN EDUCACIÓN E INNOVACIÓN. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
junio de 2023, este titulo corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de DOCTORA EN EDUCACIÓN 
E INNOVACIÓN, al educador (a) PALACIO MESA JEYER MARCELA, identificado (a) con cédula 
de ciudadanía 1.042.762.319, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, 
asignación en el Grado 3 Nivel D, con título de Doctor(a). 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 9 de junio 
de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

2 

BERN Secretario de Educación NTIOQ 
NOMBRE 

Proyec!cl: Hemin Darfo Qulceno Mollna, Auxlllar Admlnlllmlvo 

Revisó: Mónica Maria Bellrtn Montoya, Llder E1calaf6n Docente 

Revisó: Otear Felipe Volbquez Muftoz I Daniel Felipe Ona Sinchez 
Abogado■ Asunto, Leg■ln 

Revisó: M1rf1 Llll1n1 Mtndltll, Directora de A1unto1 Legaln 

Revisó: Hurtaon Andrh Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adr1in Alennder Caatro zata, Subsecralar1o 
admlnlllratlvo 

FECHA 

14-Jullo-2025 

14.Jullo-2025 

'ZI l~IUJ2S. 

a.\l <J7'll.;( 

Loa lfrlb, flfffllMIII deda-amos 11111 hemos rwludo el doa11nento f lo enconhmol ◄ustacto a In norma y dllpOlk:toMI llg~• llt;Mlin y, por lo lanta. S. nueltra rNponublKdal lo ptNal1arnot pwa nrmn. 

IA 
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DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por titulo de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempet'lo docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enset'lanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 lbldem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 lbldem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) PALACIOS PALACIOS ALEX PARMENIO, identificado (a) con cédula de 
ciudadanla 11.808.127, LICENCIADO EN IDIOMAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) 
salarialmente en el Grado 2 Nivel B, mediante escrito radicado número 2025010236243 del 13 de 
mayo de 2025, solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para 
tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA DE LA LÚDICA. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
junio de 2023, este titulo corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de ensef\anza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por titulo de ESPECIALISTA EN 
PEDAGOGfA DE LA LÚDICA, al educador (a) PALACIOS PALACIOS ALEX PARMENIO, 
identificado (a) con cédula de ciudadanla 11.808.127, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto 
Ley 1278 de 2002, asignación en el Grado 2 Nivel B, con título de Especialista. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 13 de 
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) dlas hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFÍQUESE Y¡JQÚMP 

~ ix 

NOMBRE 

MAURICIO ALV R RAMÍ EZ 
Secretario de Educación 

Proyectó: Htmln Dirto Qulceno Mollna, Auxiliar AdmlnlltraUvo 

Revisó: M6nlca Maria Bettnn Montoya, Uder E1c1l1f6n Docente 

Revisó: Osear Felipe Velhquez Muftoz I Daniel Felipe 0111 Slnchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó: Maria Llll1n1 Mendleta, Directora de A1unto1 LegalH 

Revisó: H1rrl1on And1'1 Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrlln Alexander Castro zate, Sub11cret1rlo 
admlnllll'IUvo 

FECHA 

14-Jullo-2025 

14-Jullo-2025 

2 

IA 
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GOB~e~ca ~~~:F~™ETO 11111111111111111~111111~111~1111111111111111111111111111111111111111111 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por titulo de Especialista a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Umco del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Ant1oqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumc1p1os no certificados tiene la competencia 
de '6 2 3 AdmmIstrar e1erc1endo las facultades senaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 
las mstItucIones educativas y el personal docente y admmIstratIvo de los planteles educativos 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizará 
concursos efectuará los nombramientos del personal requer,do admImstrará los ascensos, sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
PartIcIpacIones y trasladará docentes entre los mumc1p1os prefer,blemente entre los limftrofes sm 
más requisito legal que la expedIcIón de los respectivos actos admmIstrat1vos debidamente 
motivados 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 se determina la estructura 
administrativa de la Adm1mstrac1ón Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar nombramientos trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1phnarios y demás novedades adm1mstrat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
admin1strat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los mumc1p1os no 
certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
D1rect1vo Docente y Admin1strat1vo para la prestación del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Mumc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a financiados con recursos 
del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Admin1strat1vo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores publicos docentes y d1rect1vos docentes 
al serv1c10 del Estado en los niveles de preescolar básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de espec1ahzac1ón maestría y doctorado que acrediten los docentes y d1rect1vos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempef'lo docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de ensenanza - aprend1zaJe de los estudiantes ' 

El parágrafo 3 Ibídem El nominador expedirá el correspondiente acto adm1mstrat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la as1gnac1ón salarial correspondiente cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de espec1al1zac1ón maestría o doctorado para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1ón en la as1gnac1ón básica 
mensual y no implica reub1cac1ón de nivel salarial, m ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acred1tac1ón legal del requ1s1to 

El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en prov1s1onalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1rán la as1gnac1ón básica 
mensual correspondiente al primer mvel salarial del grado en el escalafón en el que serla inscritos 
en caso de superar el período de prueba En ningun caso perc1b1r esta remuneración 1mpl1ca la 
inscripción en el escalafón nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) YANCES PEÑA YERSON DAVID, 1dent1ficado (a) con cédula de c1udadanla 
1003433 974, LICENCIADO EN INFORMATICA Y MEDIOS AUDIOVISUALES, vinculado (a) en 
Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero 
ANT2025ER025389 del 27 de mayo de 2025, solicitó la asIgnac1ón salarial de acuerdo a su nuevo 
titulo de Especialista, y para tales efectos aportó el titulo de ESPECIALISTA EN DIDACTICA Y 
TIC 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Junio de 2023, este titulo corresponde a un área afin, considerada fundamental dentro del 
proceso de ensetlanza - aprendIzaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Reconocer la asIgnacIón salarial por titulo de ESPECIALISTA EN 
DIDACTICA Y TIC, al educador (a) YANCES PEÑA YERSON DAVID, IdentIficado (a) con cédula de 
cIudadanla 1003433 974, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002, 
asIgnac1ón en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista 

ARTICULO SEGUNDO Este reconocImIento no implica reubIcacIón de nivel salarial ni ascenso en 
el escalafón docente Tampoco ImplIca nombramiento en propiedad ni acredItacIón del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no lIcencIados, ni inscripción en el escalafón docente 

ARTÍCULO TERCERO El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 27 de 
mayo de 2025, y su pago queda suJeto a la exIstencIa de dIspombIhdad presupuesta! 

ARTÍCULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) dlas hábiles siguientes a la not1ficac16n personal o 
por aviso 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes envlese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria AdmmIstratIva, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y DIreccIón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

BERN 
~ Ji) r¡J 

MAURICIO AL"lf[rt::;,,t::.z 
Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó Hem6n Darlo Qulceno Mollna Auxiliar Admlnlallltlvo 

Revisó M6nlca Maña Beltnln Montoya Uder Eacalaf6n Docenle 

Revisó Osear Felipe Velisquez Muftoz / Daniel Felipe Cesa Sénchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó Maña Llllana Mendleta Dlractora de Asuntos Legales 

Revisó Hanison Andrés Franco Montoya Director Talento Humano 

Aprobó Adrf6n Alexander Calllo e Subaecretarfo 
admlnlstra~vo 

NTIO 
FECHA 

14-Jullo 2026 

14-Jullo 2026 

LOI an1ba flnnantn dldaramo1 que hamot m1udo el documuto ~ ID encontiamos 1J1,11tado a In normu y dllpOll~ne1 leva!e1 loigentes y por lo tinta Bajo nuestra retparmbllldld lo presentamos pm fJnnu 

2 
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GOBERNACIÓN DE ANTioaJ~CRETO 11m111111111111111111111m1Hlll~IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII 
República de Colombia 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por titulo de Especialista a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Umco del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 

de Ant1oqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 

articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumc1p1os no certificados tiene la competencia 

de "6 2 3 Administrar, e1ercIendo las facultades seflaladas en el artfcu/o 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mst1tucIones educativas y el personal docente y admImstrat1vo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realtzará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requendo, admmIstrará los ascensos, sm 
superar en nmgún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
PartIcIpac1ones y trasladará docentes entre los mumcIp1os, prefenblemente entre los ltmltrofes, sm 
más requisito legal que la expedIcIón de los respectivos actos admm1strat1vos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1mstrat1va de la Adm1mstrac1ón Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para reallzar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
l1cenc1as, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda 1nstanc1a de los procesos 
d1sc1pl1narios y demás novedades adm1mstrat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
adm1mstrat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los mumc1p1os no 
certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
D1rect1vo Docente y Admin1strat1vo para la prestación del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Mumc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 

del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Admin1strat1vo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores publlcos docentes y d1rect1vos docentes 

al serv1c10 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 

titulo de espec1ahzac1ón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 

formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enset'lanza - aprend1zaJe de los estudiantes " 

El parágrafo 3 Ibídem El nominador expedirá el correspondiente acto adm1mstrat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la1 as1gnac16n salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el titulo de espec1ahzac1ón maestría o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1ón en la as1gnac1ón básica 
mensual y no implica reub1cac1ón de nivel salarial, m ascenso en el escalafón docente Los efectos 

fiscales serán a partir de la acred1tac1ón legal del requ1s1to 

El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y directivos docentes nombrados en prov1s1onalldad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1rán la as1gnac1ón básica 

mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en er que sería inscritos 

en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneración 1mpllca la 

inscripción en el escalafón nacional docente 

A 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) RODRÍGUEZ OROZCO CLAUDIA PATRICIA, Ident1ficado (a) con cédula de 
ciudadanía 52 083 268, LICENCIADA EN PEDAGOGÍA INFANTIL, vinculado (a) en Propiedad, 
ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero 
ANT2025ER025415 del 27 de mayo de 2025, solicitó la as1gnac1ón salarial de acuerdo a su nuevo 
titulo de EspecIahsta, y para tales efectos aportó el titulo de ESPECIALISTA EN GERENCIA DE 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Jumo de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendIzaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Reconocer la as1gnac16n salarial por título de ESPECIALISTA EN 
GERENCIA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS, al educador (a) RODRÍGUEZ OROZCO CLAUDIA 
PATRICIA, IdentIficado (a) con cédula de ciudadanía 52 083 268, vinculado (a) en Propiedad, baJo 
el Decreto Ley 1278 de 2002, asIgnacIón en el Grado 2 Nivel A, con titulo de EspecIahsta 

ARTÍCULO SEGUNDO· Este reconocImIento no implica reubIcacIón de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente Tampoco ImplIca nombramiento en propiedad, m acredItac1ón del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente 

ARTÍCULO TERCERO El presente Acto AdmImstratIvo surte efectos fiscales a partir del 27 de 
mayo de 2025, y su pago queda suJeto a la exIstenc1a de dIspomb1hdad presupuesta! 

ARTÍCULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de repos1cIón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la not1ficac16n personal o 
por aviso 

ARTÍCULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y DIreccIón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIF(QUESE Y COMPLASEQ 

2 

BERN ~;&E~ 
Secretario de Educación TIOQ 

NOMBRE 

PrDY8ctó Hemán Darlo Qulceno Mollna, Auxlllar Admlnlllrallvo 

Revisó M6nlca Maria Beltrán Montoya, Uder Escalafón Docente 

Revisó Osear Fellpe Velésquez Mudoz / Daniel Felipe 088a SAnchez 
Abogada■ Asuntos Legales 

Revisó Maria Llllana Mendleta, Dln!ctora da Asuntos Legales 

Revisó Harrloon Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó Adrián Alexander Castro zate, Subseeretarlo 
admlnlstrattvo 

FECHA 

14.Jullo 2025 

14.Jullo 2025 

IA 
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Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por titulo de Espec1ahsta a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adIcIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de dIcIembre de 1995 el Departamento 

de AntIoquIa fue certificado en materia educativa Por ello, eierce las competencias descritas en el 

artlculo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumcIp1os no certificados tiene la competencia 
de 6 2 3 Administrar e¡erc,endo las facultades seflaladas en el artfcu/o 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mstttucIones educativas y el personal docente y adm1mstratIvo de los planteles educativos 
su¡etándose a la planta de cargos adoptada de confomudad con la presente ley Para ello, rea/Izará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requendo admmIstrartl los ascensos, sm 

superar en mngun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
PartIcIpacIones y trasladará docentes entre los mumcIpIos, prefenblemente entre los hmftrofes, sm 
más reqws,to legal que fa expedIcIón de los respectivos actos admmIstratIvos debidamente 
motivados 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admInistrat1va de la AdmImstrac1ón Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de AntIoquIa, para realizar nombramientos trasladar, encargar, dar 
licencias otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1phnarios y demás novedades admInistratIvas a los docentes, dIrectIvos docentes y personal 
adminIstratIvo que laboran en los diferentes Establec1mIentos Educativos de los municIp1os no 
certificados del Departamento de Antloqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se mod1fIcó la planta de cargos Docente, 

Directivo Docente y AdminIstratIvo para la prestación del servIcI0 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los MunicIpIos no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 

del Sistema General de Part1cIpacIones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Admin1strat1vo de la 

Función Publica, modificó la remuneración de los servidores publlcos docentes y d1rect1vos docentes 
al serv1c10 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artlculo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024 dispone en su parágrafo 2º que "El 

título de especIalIzacIón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempet'lo docente, o en un área de formación que sea considerada 

fundamental dentro del proceso de enset'lanza - aprendIzaJe de los estudiantes" 

El parágrafo 3 lbldem El nominador expedirá el correspondiente acto admm1strat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la as1gnac1ón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el tftulo de especIahzacIón maestría o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1mIento que se haga por este concepto constituye una modIficacIón en la as1gnacIón básica 
mensual y no implica reub1cac1ón de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente Los efectos 

fiscales serán a partir de la acredItacIón legal del requIs1to 

El parágrafo 4 lbldem Los docentes y dIrect1vos docentes nombrados en provIsIonalldad o en 

periodo de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1bIrán la as1gnac1ón básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que serla inscritos 

en caso de superar el periodo de prueba En mngun caso percibir esta remuneración implica la 
InscnpcIón en el escalafón nacional docente 

A 

1/1 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) SANCHEZ PRADA MARIA JOSÉ, 1dentIficado (a) con cédula de ciudadanía 
1 007 775 606, COMUNICADORA SOCIAL vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente 
en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER024054 del 18 de mayo de 
2025, solicitó la asIgnacIón salarial de acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos 
aportó el título de ESPECIALISTA EN APLICACIÓN DE TIC PARA LA ENSEÑANZA 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Jun10 de 2023, este título corresponde a un área afm, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseftanza - aprend1zaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asIgnacIón salarial por título de ESPECIALISTA EN 
APLICACIÓN DE TIC PARA LA ENSEÑANZA, al educador (a) SANCHEZ PRADA MARIA JOSE, 
IdentIficado (a) con cédula de ciudadanía 1 007 775 606, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto 
Ley 1278 de 2002, asIgnacIón en el Grado 2 Nivel A con título de Espec1ahsta 

ARTICULO SEGUNDO Este reconocImIento no implica reubIcacIón de nivel salarial, n1 ascenso en 
el escalafón docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, n1 acredItacIón del programa de 
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, n1 inscripción en el escalafón docente 

ARTICULO TERCERO El presente Acto Adm1nistratIvo surte efectos fiscales a partir del 18 de 
mayo de 2025, y su pago queda suJeto a la exIstencIa de dIsponib11idad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles sI9U1entes a la notIficacIón personal o 
por aviso 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Admm1strat1va, DIreccIón de Nómina y Prestaciones Sociales y DIreccIón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

;;¡u~••~¡ 
MAURICl~iiY{~IREZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE FIRMA FECHA .~ 

Proyectó Hem4n Darlo Qulceno Mollna Auxiliar AdmlnlstraUvo ~/ ..,.~ 
L"T·~. 

:::::> 
1 

14-Jullo 2025 

Revisó M6nlca Maria Beltran Montoya Uder Eacalaf6n Docente h/l5 N ca. !? cit \f M t¼. 14-Jullo 2026 

Revisó Osear Fellpa VelAaquez Muftoz / Daniel Felipe Osea S6nchez , a-/ rt2 /Id, Abogados Asuntos Legales '21 IO'l/2...023 
Revisó Maria Llllana Mendleta Directora da Asunto, Legalaa q.~ , h .':L\fcA-1 lfi 
Revisó Hamaon Andrta Franco Montoya Director Talento Humano --/ct,Cwt! 1..'2--c""l V 
Aprobó Adr16n Alexander Castro Alzete Subncreterlo { Á- a--1-- :::ir admlnlatratlvo 

UI• arriba firmantes deduamos que hemo1 mtll1fo el dOQlffltntD ylo cnocntram 1J11~0 a In nonnn y dl1potlchlnet le;ll'n vf¡tnlel 'I por lo tanto Bi!Jo nuntra mpo111ñR!dad lo prennllmol p111 flnnas 

2 

IA 
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Radicado: D 2025070003263 
Fecha: 23/07/2025 
Tipo: 

.. _Q.E~RETO 
GOBERNACtÓN DE ANTIOOUIA 

República de Colombia 

DECRETO 

1111111 !11111111 llll D 1~ 11~111~ 1111111111m111111111111 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por titulo de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 

articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo /as facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
/as instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 

sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 

concursos, efectuará /os nombramientos del personal requerido, administrará /os ascensos, sin 

superar en ningún caso el monto de /os recursos disponibles en el Sistema General de 

Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 

del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la 

Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 

titulo de especialización, maestrla y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 

los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 

formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. " 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 

con posterioridad al mismo el titulo de especialización maestrla o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 

fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 lbidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 

mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que serla inscritos 

en caso de superar el periodo de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 

inscripción en el escalafón nacional docente. 

A 



20

G 

DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) GAVIRIA GUTIÉRREZ JULIÁN ALBERTO, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 15.443.793, INGENIERO SISTEMAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) 
salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado número 2025010269698 del 29 de 
mayo de 2025, solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para 
tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN APLICACIÓN DE TIC PARA LA ENSEÑANZA. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
junio de 2023, este titulo corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN 
APLICACIÓN DE TIC PARA LA ENSEÑANZA, al educador (a) GAVIRIA GUTIÉRREZ JULIÁN 
ALBERTO, identificado (a) con cédula de ciudadanía 15.443.793, vinculado (a) en Propiedad, bajo 
el Decreto Ley 1278 de 2002, asignación en el Grado 2 Nivel A, con título de Especialista. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 29 de 
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

NOTIF(QUESE Y CÚMPLASE 

~z/!2E2 
B Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Hemin Darlo Qulceno Mollna, Auxiliar Administrativo 

Revisó: Mónica Maria Bettrtn Montoya, Llder Eacalalón Docente 

Revisó: 0acar Felipe Valhquez Muftoz I Dlnlel Felipe 0111 Sinchez 
Abogado, Asunto, Legalet 

Revisó: Maria Llllana Mendleta, 01,-ctora de Asuntos Legaln 

Revl<ó: Hamaon Andr61 Franco Montoy1, D1,-ctorTalento Humano 

Aprobó: Adrlin Alexandar Castro ate, Subaecmarlo 
admlnlllrltlvo 

Lo• lff11t1 ffnnlntN dtdaramoe que htm0t rwla.to ll dku"""'° 't lo enoonfrlmOI alu.WO a la ftOffl\N, di.,o.cion• 1t1• 

FECHA 

14.Jullo-2025 

14.Jullo-2025 

2 

IA 



21

G 

Radicado D 202S070003264 1 
003EPWCÓNDEA.'ffl00\.IIA -·-

GOBERNACIÓN DE ANTIOO~~CRETO lllllllllllllllllllll!llllllllll lllll lllllllllllll~IIIII IIIIIIIIIIIIIIIII 
Repúbllca de ColOmbla 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac16n salarial por título de Espec1ahsta a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Ant1oquIa fue certificado en materia educativa Por ello, e¡erce las competencias descritas en el 

articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los munic1p1os no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e1ercIendo las facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mstItucIones educativas y el personal docente y admmIstrat,vo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requer,do, administrará los ascensos, sm 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
PartIcIpacIones y trasladará docentes entre los mumcIpIos, prefer,blemente entre los flmftrofes, sm 
más reqwsIto legal que la expedIcIón de los respectivos actos admmIstratIvos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1mstrat1va de la Adm1nistrac1ón Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1plinarios y demás novedades admin1strat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
admin1strat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los munic1p1os no 
certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de ¡unio de 2024, se mod1f1có la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Adm1nistratIvo para la prestación del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Mumc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 

del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Adm1nistrat1vo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores publlcos docentes y directivos docentes 
al serv1c10 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de espec1ahzac1ón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y d1rect1vos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendIza¡e de los estudiantes" 

El parágrafo 3 lbldem El nominador e~ped1rá el correspondiente acto admin1strat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la as1gnac1ón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especIal1zac1ón maestría o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1ón en la as1gnac1ón básica 
mensual y no implica reub1cac1ón de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acredItac1ón legal del requ1s1to 

El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y directivos docentes nombrados en prov1s1onahdad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1rán la as1gnac1ón básica 
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafón en el que serla inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba En nmgun caso perc1b1r esta remuneración implica la 
Inscnpc1ón en el escalafón nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) OYOLA CONTRERAS DIANA ESTELLA, IdentIficado (a) con cédula de 
ciudadanía 52 440 495, LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EL CIENCIAS 
NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salanalmente 
en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER025769 del 28 de mayo de 
2025, solIcItó la asIgnacIón salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Espec1ahsta, y para tales efectos 
aportó el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGÍA AMBIENTAL 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Jumo de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseftanza - aprend1zaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Reconocer la asIgnacI6n salarial por título de ESPECIALISTA EN 
PEDAGOGÍA AMBIENTAL, al educador (a) OYOLA CONTRERAS DIANA ESTELLA, 1dent1ficado 
(a) con cédula de ciudadanía 52 440 495, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 
2002, asIgnacIón en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista 

ARTÍCULO SEGUNDO Este reconocImIento no implica reubIcacI6n de nivel salarial, rn ascenso en 
el escalafón docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acredItacIón del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no hcencIados, rn inscripción en el escalafón docente 

ARTÍCULO TERCERO El presente Acto AdminIstratIvo surte efectos fiscales a partir del 28 de 
mayo de 2025, y su pago queda suieto a la exIstencIa de dIspornbIhdad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la not1ficacI6n personal o 
por aviso 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria AdmIrnstrat1va, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y DIreccIón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

2 

BERN 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLA~ 

~¡fj) 
MAURICIO AL~Í EZ 

Secretario de Educación NTIOQ 
NOMBRE FECHA 

Proyectó HemAn Darlo Qulceno Mollna, Auxlllar Administrativo 14-Jullo 2025 

Revisó Mónica Maria Beltnln Montoya, Uder Escalafón Docente 14 Julio 2025 , 
Revisó Osear Fellps Velhquaz Munoz / Daniel Felipe Osea Slinchez 

Abogados Asuntos Legales 'Z.l(oq,-/'"l..C!J2$ 

Revisó Maria Llllana Mendleta, Dlractora de Asunto& Legales 
o.llV11 

Revisó Harrlaon Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 
2..- O'l• 'Z.,J" 

Aprobó Adrl6n Alexander Castro ale, Subsecretario ,.,,. - r ... '-"" administrativo 

Lot arriba fhm■rtb dedan:mo1 que hernOI revl11do el docum!lllo -,ta encontramo, 1J111t1:do 1111 nomm ydlspotlclonet legalel ltigentet 'i por lo tanto B~o nun1ra mponnbDldad lo p,-entamot para flnMs. 
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DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades senaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los /imftrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempef\o docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de ensef\anza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) VALENCIA UPEGUI YOHANA MARIA, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 22.041.633, LICENCIADA EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN 
MATEMÁTICAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, 
mediante escrito radicado número ANT2025ER025749 del 28 de mayo de 2025, solicitó la 
asignación salarial de acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos aportó el título 
de ESPECIALISTA EN LÚDICA EDUCATIVA. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
junio de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de ensel\anza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN LÚDICA 
EDUCATIVA, al educador (a) VALENCIA UPEGUI YOHANA MARIA, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 22.041.633, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignación 
en el Grado 2 Nivel A, con título de Especialista. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 28 de 
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

2 

BERN ~~-? 
MAURICIO AL IAR RAMÍkz 

Secretario e Educación NTIOQ 
NOMBRE 

Proyectó: Hemín Darlo Qulceno Mollna, Auxiliar Admlnlllnllvo 

Revisó: Mónica Maria llellrjn Montoya, llder E1cal1fón Docente 

Revisó: Otear Felipe Valhquez Muftoz / Danlal Felipe 0111 SAnchez 
Abogados Alunto1 Legaln 

Revisó: Maria Llllana Mendlell, Directora de A1unto1 Legaln 

Revisó: Harrlson Andr61 Franco Montoy1, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro ate, Subsecretario 
administrativo 

FIRMA FECHA 
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DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1on salanal por titulo de Espec1ahsta a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adIcIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1cIembre de 1995 el Departamento 
de AntIoquIa fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municIp1os no certificados tiene la competencia 
de 6 2 3 Administrar e¡ercIendo las facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994 
las mstitucIones educativas y el personal docente y admImstratlvo de los planteles educativos 
su¡etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizará 
concursos efectuará los nombramientos del personal requendo administrará los ascensos, sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Part1c1pac1ones y trasladará docentes entre los mumcIpIos prefeflblemente entre los hmftrofes, sm 
más reqwsIto legal que la expedIcIón de los respectivos actos admmIstrat1vos debidamente 
motivados 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admIrnstratIva de la AdmInistracIón Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de AntIoquIa, para realizar nombramientos, trasladar encargar dar 
lIcencIas, otorgar comIsIones, permisos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
dIscIplInarios y demás novedades adminIstratIvas a los docentes, dIrectIvos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes EstablecImIentos Educativos de los murncIpIos no 
certificados del Departamento de AntIoquia 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
DIrectIvo Docente y AdminIstratIvo para la prestación del servIcI0 educativo en los EstablecImIentos 
adscritos a los MunicIpIos no certificados del Departamento de AntIoquIa, financiados con recursos 
del Sistema General de PartIcIpacIones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento AdminIstratIvo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores publicas docentes y dIrectIvos docentes 
al servIcI0 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024 dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especIalizacIón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2 del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempel'lo docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de ensel'lanza - aprendizaje de los estudiantes ' 

El parágrafo 3 Ibídem El nominador expedirá el correspondiente acto admm1strat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la as1gnacIón salarial correspondiente cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especIalIzacIón maestría o doctorado para el grado dos El 
reconocImIento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1ón en la as1gnac1ón básica 
mensual y no implica reubIcacIón de nivel salarial, nr ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acredItacIón legal del requ1sIto 

El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y dIrectIvos docentes nombrados en provIsIonalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recIbIrán la asIgnac1ón básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba - En ningun caso percIbIr esta remuneración implica la 
InscripcIón en el escalafón nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) DUARTE CARDOZO DIANA MARCELA, IdentIficado (a) con cédula de 
ciudadanía 1 010 215 030, LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL, vinculado (a) en Propiedad, 
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero 
ANT2025ER027279 del 4 de Jumo de 2025, solicitó la asIgnacIón salarial de acuerdo a su nuevo 
título de Especialista, y para tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN DESARROLLO 
INTEGRAL DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Junio de 2023, este título corresponde a un área afm, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseftanza - aprendIzaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asIgnacIón salarial por titulo de ESPECIALISTA EN 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA, al educador (a) DUARTE 
CARDOZO DIANA MARCELA, IdentIficado (a) con cédula de ciudadanía 1010215 030, vinculado 
(a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002, asIgnacIón en el Grado 2 Nivel A, con titulo 
de Especialista 

ARTICULO SEGUNDO Este reconocImIento no implica reub1cac1ón de nivel salarial, nI ascenso en 
el escalafón docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acredItacIón del programa de 
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente 

ARTICULO TERCERO El presente Acto AdmImstratIvo surte efectos fiscales a partir del 4 de Jumo 
de 2025, y su pago queda suJeto a la exIstencIa de dIspon1bIhdad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIc1ón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notIficacIón personal o 
por aviso 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes envfese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría AdmIrnstratIva, D1recc1ón de Nómina y Prestaciones Sociales y DIrecc1ón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE 

2 

BERN ~&r-, TIOQ 
Secretario de Educación , 

NOMBRE 

Proyectó HemAn Darlo Qulceno Molina Auxlllar Admlnlsln!Uvo 

Revisó M6nlca Maria Beltnln Montoya Uder Escalafón Docente 

Revisó Osear Felipe Veliequ111 Muftoz / Daniel Felipe Osea SAnchez 
Abogado• Asuntos Legalaa 

Revisó Maria Llllana Mandlala Dlniclora da Aauntos Legales 

Revisó HarTfson Andrél Franco Monloya Director Talento Humano 

Aprobó Adrfln Alexander Caatro zata Subaecretarfo 
admlnlatraUvo 

FECHA 

14-Jullo 2025 

14-Jullo 2025 

LOI arrtltl flnnan&el cledarama1 que h1m01 ml11da ti tlOC1.1mento y lo lflCOffl!TIOl 1J11lllclo I In norma r d!lp01l;lanai legaln 't111entes y por lo tanto Bajo nuntni mpannllWdad lo prnenlamot par1 flrmn. 
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GOB'EIVWlÓN DE AA'TIOOL/IA 
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DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

I IIIIII IIIII IIII IIIII IIIII IIIII IIIII IIIII IIIII IIIII IIIII IIIII IIIII IIII IIII 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por titulo de Espec1ahsta a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adIcIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de AntIoquIa fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municIpIos no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e1erc1endo las facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las msfltucIones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requendo, administrará los ascensos, sm 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
PartIc1pac1ones y trasladará docentes entre los mumcIpIos, prefenblemente entre los hmftrofes, sm 
más reqws,to legal que la expedIcIón de los respectivos actos admmIstratIvos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admInistratIva de la Adm1nistracIón Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de AntIoquIa, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
dIscIplinarios y demás novedades admmIstrat1vas a los docentes, dIrectIvos docentes y personal 
admmIstratIvo que laboran en los diferentes EstablecIm1entos Educativos de los municIpIos no 
certificados del Departamento de AntIoqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y AdmmIstratIvo para la prestación del servIcI0 educativo en los EstablecImIentos 
adscritos a los MunicIpIos no certificados del Departamento de AntIoquIa, financiados con recursos 
del Sistema General de PartIc1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento AdminIstratIvo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores publicos docentes y dIrect1vos docentes 
al servIcI0 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especIalizacIón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y dIrectIvos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes " 

El parágrafo 3 lbldem El nominador expedirá el correspondiente acto admin1strat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asIgnacIón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con postenondad al mismo el título de especIal1zac1ón maestría o doctorado, para el grado dos El 
reconocImIento que se haga por este concepto constituye una modIficacIón en la as1gnacIón básica 
mensual y no implica reubIcacIón de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acredItacIón legal del requIsIto 

El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y dIrectIvos docentes nombrados en provIsIonalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recIbIrán la asIgnacIón básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba En ningun caso percibir esta remuneración implica la 
InscripcIón en el escalafón nacional docente 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) MUI\IOZ BEL TRAN MARYELI ELENA, Ident1ficado (a) con cédula de 
c1udadanla 69 008 231, LICENCIADO EN ETNOEDUCACIÓN, vinculado (a) en Propiedad, ubicado 
(a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER026717 del 
3 de Jumo de 2025, sohc1tó la as1gnacIón salarial de acuerdo a su nuevo tltulo de Espec1ahsta, y 
para tales efectos aportó el tltulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGÍA DE LA LÚDICA 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Junio de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendIzaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Reconocer la as1gnac1ón salarial por título de ESPECIALISTA EN 
PEDAGOGÍA DE LA LÚDICA, al educador (a) MUÑOZ BEL TRAN MARYELI ELENA, IdentIficado 
(a) con cédula de ciudadanía 69 008 231, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 
2002, as1gnacIón en el Grado 2 Nivel A, con tltulo de Espec1ahsta 

ARTÍCULO SEGUNDO Este reconoc1m1ento no ImplIca reubIcacIón de nivel salanal, ni ascenso en 
el escalafón docente Tampoco 1mplIca nombramiento en propiedad, ni acredItacIón del programa tje 
pedagogía en el caso de los profesionales no lIcencIados, ni inscnpcIón en el escalafón docente 

ARTÍCULO TERCERO El presente Acto AdminIstratIvo surte efectos fiscales a partir del 3 de Jumo 
de 2025, y su pago queda suJeto a la ex1stencIa de d1spombIhdad presupuesta! 

ARTÍCULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de repos1cIón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (1 O) días hábiles sIgU1entes a la notIficac1ón personal o 
por aviso 

ARTÍCULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envfese copia del presente Decreto a ia 
Subsecretaría AdminIstratIva, DIreccIón de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~~'/] 
Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó Ham6n Darla Quleena Malina, Auxlllsr AdmlnlBtraUvo 

Revisó Mónica Maria Beltnln Mantaya, Uder Escalafón Docente 

Revisó Osear Felipe VelAaquez Muftaz I Daniel Felipe Osea SQnchez 
Abogado, Asuntas Legalea 

Revisó Malla Llllana Mendleta, Directora de Aountoo Legalea 

Revisó Harrlson Andréa Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó Adrlin Alexander Cslllm zate, Subsecretaria 
admlnlstraUvo 

FECHA 

14 Jullo 2025 

14-Jullo 2025 

lz-:;;;¡ _ 
LH lfflbl llrm1ntet decl■ramn que t11m01 mludo el documenta yla enoontramot a¡lm&do ala nDffl\11 "J dltpoelclane1 leglla ~enttt y por la 11nm Bato nuettn. rnponul:IIDtad lo prnentarno1 para nrma.,. 
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Radicado: D 2025070003268 
Fecha: 23/07/2025 
Tipo: 

GOBE=~~ ~~filº 1111111~1111111111111~~11~~11111~1~~11111111111111111111~~11 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 

artículo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 

título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desemper'\o docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enser'\anza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 lbldem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) MARTÍNEZ PATIÑO ALMA IBER, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
22.087.484, LICENCIADA EN CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN CON ESPECIALIDAD EN 
ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el 
Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado número ANT2025ER025988 del 29 de mayo de 2025, 
solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos 
aportó el título de ESPECIALISTA EN LÚDICA EDUCATIVA. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
junio de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseftanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN LÚDICA 
EDUCATIVA, al educador (a) MARTINEZ PATIÑO ALMA IBER, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 22.087.484, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignación 
en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Especialista. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 29 de 
mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envfese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFiQUESE Y CÚMPLASE 

2 

~w ,r j}_ [) 
MAURICIO A~AMiREz BERN Secretario de Educación NTIOQ 

NOMBRE 

Proyectó: Hemin Dario Qulceno Mollna, Auxiliar Admlnlltrltlvo 

Revisó: Mónica Maria Beltrjn Montoya, Llder Escalafón Docente 

Revisó: Otear Felipe Velhquez Muftoz / Daniel Felipe 0111 Stnchez 
Abogado, Alunto• Leg■IH 

Revisó: Maria Llllana Mendleta, Directora de Asuntos Legales 

Revisó: Harri10n Andrt1 Franco Montoya, DlractorTalento Humano 

Aprobó: Adriin Alexander Castro zate, Subaecmarlo 
admlnl-lvo 
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Radicado: D 2025070003269 ! 
Fecha: 23/07/2025 "''''"""°'"""""""" 
Tipo: 

GOBERNACIÓN DE ANnffótñ!e 11111111~m111111U~ll~!IHI! lllll llllllllll lllmlll 
República d& Colombia 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo /as facultades señaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
/as instituciones educativas y el personal docente y administrativo de /os planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con fa presente ley. Para effo, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
titulo de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el tltulo de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) ARANGO ECHAVARRÍA ASTRID MARCELA, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 32.564.941, LICENCIADA EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN 
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente 
en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado número ANT2025ER028614 del 10 de junio de 
2025, solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos 
aportó el título de ESPECIALISTA EN ADMINISTRACIÓN DE LA INFORMÁTICA EDUCATIVA. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
junio de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseflanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN 

ADMINISTRACIÓN DE LA INFORMÁTICA EDUCATIVA, al educador (a) ARANGO ECHAVARRÍA 
ASTRID MARCELA, identificado (a) con cédula de ciudadanía 32.564.941, vinculado (a) en 
Propiedad, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignación en el Grado 2 Nivel A, con título de 
Especialista. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 10 de junio 

de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (1 O) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia . 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

2 

BERN ~ Ji¿,_0 
MAURICIO ALV~R~Mítz NTIOQ 

, Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Hem 6n Darlo Qulceno Mollna, Auxiliar Administrativo 

Revisó: Osear Felipe Velhquez Muftoz / Daniel Felipe 0111 Shchez 
Abogados Asuntos Legal11 

Revisó: Man■ Llllana Mendleta, Directora de Asunto■ Legales 

Revisó: Harrlaon Andrés Franco Montoya, lllractorT■lento Humano 

Aprobó: Adrlin Aleunder Callto ■te, Subucretarlo 
administrativo 

■ 

FECHA 

14-Jullo-2025 

Lot antb■ flrmanllll dtd.wnot c¡ut tiwno, rwllaclo II documtnto y k> tne0nlr•mo• aJullldo I In normn y dl1pollelon• leljlffl vt¡¡entn y, por 1o tinto. Bato nutttra rnpon11bllldld lo prntnt.amoa p .. flrmn. 
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Radicado D 2025070003270 
Fecha 23/07/2025 

~ 

DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

111111111111111 1111111111111111111111111111111111111111111111111111111111 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac16n salarial por titulo de Espec1ahsta a un educador 
financiado con ~ecursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Urnco del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Ant1oqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los murnc1p1os no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Admm1strar, e1erc1endo /as facultades senaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
/as mstItucIones educativas y el personal docente y adm1mstrat1vo de /os planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, reallzará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, admmIstrará /os ascensos, sm 
superar en ningún caso el monto de los recursos dIspombles en el Sistema General de 
PartIcIpac1ones y trasladará docentes entre los mumcIpIos, prefenblemente entre los /1mltrofes, sm 
más reqwsIto legal que la expedición de los respectivos actos admImstrat1vos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1rnstrat1va de la Adm1rnstrac1ón Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1plinarios y demás novedades admin1strat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
adm1rnstrat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los murnc1p1os no 
certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de ¡urno de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Murnc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Admin1strat1vo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores pubhcos docentes y d1rect1vos docentes 
al serv1c10 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de espec1ahzac1ón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y d1rect1vos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeí\o docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprend1za¡e de los estudiantes " 

El parágrafo 3 Ibídem El nominador expedirá el correspondiente acto adm1nistrat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la as1gnac1ón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de espec1ahzac1ón maestría o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1ón en la as1gnac1ón básica 
mensual y no implica reub1cac1ón de nivel salarial, m ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acred1tac1ón legal del requ1s1to 

El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en prov1s1onahdad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1rán la as1gnac1ón básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que serla inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba En mngun caso perc1b1r esta remuneración 1mpl1ca la 
1nscripc1ón en el escalafón nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 

El {La) educador (a) ROJAS GIRALDO JUAN PABLO, IdentIficado (a) con cédula de ciudadanía 
75 085 015, LICENCIADO EN FILOSOFIA Y CIENCIAS RELIGIOSAS, vinculado (a) en Propiedad, 
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel B, mediante escrito radicado numero 
ANT2025ER026357 del 2 de jumo de 2025, solrcItó la asIgnacIón salarial de acuerdo a su nuevo 
título de Especialista, y para tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN EDUCACIÓN 
AMBIENTAL 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Junio de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de ensef'ianza - aprend1zaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asIgnacIón salarial por título de ESPECIALISTA EN 
EDUCACIÓN AMBIENTAL, al educador (a) ROJAS GIRALDO JUAN PABLO, 1dent1ficado (a) con 
cédula de ciudadanía 75 085 015, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002, 
asIgnacIón en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Especialista 

ARTICULO SEGUNDO Este reconocImIento no Implrca reub1cac1ón de nrvel salarial, nr ascenso en 
el escalafón docente Tampoco Implrca nombramiento en propiedad, nr acredItacIón del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no lrcencIados, nr inscrrpcI6n en el escalafón docente 

ARTICULO TERCERO El presente Acto AdminIstratIvo surte efectos fiscales a partir del 2 de Jumo 
de 2025, y su pago queda suJeto a la exIstencIa de dIsponrbI1ldad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcI6n ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (1 O) días hábiles sIguIentes a la notIficacIón personal o 
por aviso 

ARTICULO QUINTO· Para los efectos legales pertinentes, enviase copia del presente Decreto a ,la 
Subsecretaria AdmInrstrat1va, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y DIrecc1ón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

2 

~~CÚMPL~S~ 

MAURICIO ALVI RAMÍRt, 
Secretario de ducac1ón BERN NTIOQ 

NOMBRE FECHA 

Proyectó Hemén Darla Qulcena Malina, Auxlllar Administrativa 14-Jullo 2025 

Revisó Mónica Maria Beltrén Montoya, Uder Escalafón Docente 14-Jullo 2026 

Revisó Osear Felipe Velhquez Munoz / Danlel Felipe OBBa Sénchez 
Abogado• Aaunlol Legaleo "21 IO~l'lCIU • 

Revisó Maria Llllans Mendleta, Dlructora de Asunto a Legalea 
'.2.l l "" Revisó Hanlaon Andr6a Franco Montoya, DlructorTalento Humano '2'2-•01'7- ,.s 

Aprobó Adrlén Alexander Calllro ate, Subaecretarfo 
7"1--t administrativo - < 

La1 •rribatlrmantel declarlfflCII que himo1 rtl\lludo el documento ylo encontramn l]ul'lldoa la nonT111 ydl1pollcf11ne!I llpes Ylgentew y por lo tanto Bafo nul!tlln mpontabbldad lo p11mntama1 par.a flmwi 1 
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Radicado: D 2025070003271 ~ 
Fecha: 23/07/2025 """'"""°"""''""""' 
Tipo: 

___ llE~RETO 
GOBERNACIÓN DE ANTIOUUIA 

República de Colombia 

DECRETO 

lllmllllllllll lllllll~lllll lllllllli lllll lill lllllllllll~ 

Por el cual se reconoce una asignación salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sellaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin 
más requisito legal que fa expedición de fos respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó la remuneración de los servidores públicos docentes y directivos docentes 
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002. 

El articulo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
titulo de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempel'\o docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de ensel'\anza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que serfa inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) MOSQUERA GONZÁLEZ YADIRA, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
35.697.251, INGENIERA DE SISTEMAS, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en 
el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado número ANT2025ER025533 del 27 de mayo de 2025, 
solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos 
aportó el título de ESPECIALISTA EN APLICACIÓN DE TIC PARA LA ENSEÑANZA. 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
junio de 2023, este título corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN 
APLICACIÓN DE TIC PARA LA ENSEÑANZA, al educador (a) MOSQUERA GONZÁLEZ YADIRA, 

identificado (a) con cédula de ciudadanía 35.697.251, vinculado (a) en Propiedad, bajo el Decreto 
Ley 1278 de 2002, asignación en el Grado 2 Nivel A, con título de Especialista. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en 
el escalafón docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditación del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripción en el escalafón docente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 27 de 

mayo de 2025, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuesta!. 

ARTÍCULO CUARTO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~.JI)_/ 
MAURICIO ALVli=Rrz 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Hemin Daño Qulceno lllollna, Auxiliar Admlnlltntlvo 

Revisó: Mónica Mana Beltrtn Montoya, Uder Escalafón Docente 

Revisó: Otear Felipe Velbquez Muftoz / Daniel Felipe 0111 Sinchez 
Ahogados Asuntos Legales 

Revisó: Mana Llll1n1 Mendlehl, Dl19ctora de A1unto1 Legales 

Revisó: H1m1on Andrt1 Franco Montoya, Dl19ctorTalento Humano 

Aprobó: Adnin Aleunder Castro zate, Sub11crelano 
admlnlllrltlvo 
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DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

111111111111111~1111111111111111111111111111111111 1!11111111111111111111 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por título de Espec1ahsta a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Parbc1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbuc1ones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abnl de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Umco del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Ant1oqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumc1p1os no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e1erc1endo las facultades se/'laladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mstItucIones educativas y el personal docente y admImstratIvo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sm 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
PartIcIpacIones y trasladará docentes entre los mumcIpIos, prefenblemente entre los /Jmftrofes, sm 
más requisito legal que la expedIcIón de los respectivos actos admmIstrativos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admm1strat1va de la Admin1strac1ón Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antloqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
l1cenc1as, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1phnanos y demás novedades admm1strat1vas a los docentes, directivos docentes y personal 
adm1rnstrat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los mumc1p1os no 
certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de jumo de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
D1rect1vo Docente y Adm1nistrat1vo para la prestación del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Munic1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, fmanc1ados con recursos 
del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Adm1nistrat1vo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores pubhcos docentes y directivos docentes 
al serv1c10 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de espec1ahzac1ón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes " 

El parágrafo 3 Ibídem El nominador expedirá el correspondiente acto adm1nistrat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la as1gnac1ón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de espec1ahzac1ón maestría o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1ón en la as1gnac1ón básica 
mensual y no implica reub1cac1ón de nivel salarial, m ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acred1tac1ón legal del requ1s1to 

El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en prov1s1onahdad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1rán la as1gnac1ón básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba En ningun caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) SALGADO ROJAS WILLIAM MANUEL, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 78 299 719, LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA ÉNFASIS CIENCIAS 
NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente 
en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER024537 del 21 de mayo de 
2025, solicitó la as1gnacIón salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Espec1ahsta, y para tales efectos 
aportó el título de ESPECIALISTA EN DIDÁCTICA Y TIC 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Jumo de 2023, este titulo corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseftanza - aprendIzaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO. Reconocer la asIgnacIón salarial por titulo de ESPECIALISTA EN 
DIDÁCTICA Y TIC, al educador (a) SALGADO ROJAS WILLIAM MANUEL, identificado (a) con 
cédula de cIudadanla 78 299 719, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002. 
asIgnacIón en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Espec1ahsta 

ARTÍCULO SEGUNDO Este reconocImIento no ImplIca reubIcacIón de nivel salarial, m ascenso en 
1 

el escalafón docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, m acredItacIón del programa de 
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, m inscripción en el escalafón docente 

ARTÍCULO TERCERO El presente Acto AdmImstratIvo surte efectos fiscales a partir del 21 de 
mayo de 2025, y su pago queda suJeto a la exIstencIa de d1spomb1hdad presupuesta! 

ARTf CULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) dlas hábiles sIguIentes a la notIficac1ón personal o 
por aviso 

ARTÍCULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envlese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria AdmImstrat1va, DIreccIón de Nómina y Prestaciones Sociales y DIrecc16n de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

2 

BERN 
~U~E v_c;7t72 

MAURICl~~~Z 
Secretano de Educación NTIOQ 

NOMBRE FECHA 

Proyectó Hemén Darlo Qulceno Mollna, Auxiliar Administrativo 14.Jullo 2025 

Revisó Mónica Maria Beltrén Montoya, llder Eacalaf6n Docente 14.Jullo 2025 

Revisó Osear Felipe Velésquez Munoz I Daniel Felipe 089B S6nchez 
Abogados Asuntos Legales al 1()9 l l.0'2.S' 

Revisó Maña Llllana Mendlata, Directora de Asuntos Legales ::211 
Revisó Hantson Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano u ,oJ'Z ...-1..-
Aprobó Adrfén Alexandar entro zata, Subaecretar1o 

admlnlstraUvo 12,~ "1---~ 
Lot llriba firmantes dcdaramo1 que hcmot revllldo ti OCUmtnto ylo encontramos ajultdo al• I\Olfflll ydllpolldones legales vtgentes y por lo tanto Bajo nutttra retpOl\t .. tndad lo prc&entamos para nrma, 
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DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por titulo de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Ant1oqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los munic1p1os no certificados tiene la competencia 
de 6 2 3 Administrar, e1ercIendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mstituc1ones educativas y el personal docente y admm1stratIvo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizará 
concursos efectuará los nombramientos del personal requendo, administrará los ascensos, sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
PartIcIpacIones y trasladará docentes entre los mumc1pIos, prefer,blemente entre los lImftrofes sm 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos admImstratIvos debidamente 
motivados 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1nistrat1va de la Adm1nistrac1ón Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Ant1oqu1a para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1plinarios y demás novedades admin1strat1vas a los docentes directivos docentes y personal 
admin1strat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los munic1p1os no 
certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024 se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Admm1strat1vo para la prestación del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Munic1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, f1nanc1ados con recursos 
del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Adm1mstrat1vo de la 
Función Publica modificó la remuneración de los servidores publicas docentes y d1rect1vos docentes 
al serv1c10 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que 'El 
título de espec1alizac1ón maestría y doctorado que acrediten los docentes y d1rect1vos docentes de 
los niveles del grado 2 del Escalafón Docente deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes " 

El parágrafo 3 Ibídem El nominador expedirá el correspondiente acto admm1strat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la as1gnac1ón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de espec1alizac1ón maestría o doctorado para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1ón en la as1gnac1ón básica 
mensual y no 1mpl1ca reub1cac1ón de nivel salarial rn ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acred1tac1ón legal del requ1s1to 

El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en prov1s1onal1dad o en 
período de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1rán la as1gnac1ón básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba En ningun caso percibir esta remuneración implica la 
1nscnpc1ón en el escalafón nacional docente 

A 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) VILLA DIAZ YENNY BIBIANA, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
1 027 886 839, INGENIERA AGROPECUARIA, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) 
salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero ANT2025ER025033 del 23 
de mayo de 2025, solicitó la as1gnac1ón salarial de acuerdo a su nuevo tltulo de Espec1ahsta y para 
tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN EDUCACIÓN AMBIENTAL 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Jumo de 2023, este titulo corresponde a un área afm, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseñanza - aprend1zaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la as1gnac1ón salarial por título de ESPECIALISTA EN 
EDUCACIÓN AMBIENTAL, al educador (a) VILLA DÍAZ YENNY BIBIANA, 1dent1ficado (a) con 
cédula de c1udadanla 1 027 886 839, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002 
as1gnac1ón en el Grado 2 Nivel A con titulo de Espec1ahsta 

ARTICULO SEGUNDO Este reconoc1m1ento no implica reubIcac1ón de nivel salarial m ascenso en 
el escalafón docente Tampoco implica nombramiento en propiedad, m acred1tac1ón del programa de 
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, m mscrIpc1ón en el escalafón docente 

ARTÍCULO TERCERO El presente Acto AdmImstrat1vo surte efectos fiscales a partir del 23 de 
mayo de 2025, y su pago queda suJeto a la ex1stenc1a de d1spomb1hdad presupuesta! 

ARTÍCULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de repos1c16n ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles s1gu1entes a la not1ficac16n personal o 
por aviso 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria Adm1mstrat1va, D1recc1ón de Nómina y Prestaciones Sociales y DIrecc16n de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

~vc;¡Ay 
MAURICIO A~V~~EZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó Hemén Darlo Qulceno Molln1 Auxiliar Admlnlatrallvo 

Revisó Mónica Merla Beltran Montoya Uder Escalafón Docente 

Revisó Osear Felipe Vallsquaz Muftoz I Daniel Fellpa Oeaa S4nchaz 
Abogados Asunto, Lagel11 

Revisó Merla Llllana Mendleta Dl111ctore do Asuntos Legalea 

Revisó Harrt,on Andrés Franco Montoya Director Talento Humano 

Aprobó Adrián Alexander Castro zate Subsecniterto 
admlnletratlvo 

FECHA 

14-Jullo 2025 

14-Jullo 2025 

21/C)~1202.s 

L.ot ll'Tlba nrmantee declaramo1 qP,18 hema mludo el documento ylo encontramo11Ju1td11 ala normas yd[1pot!done11 legaln Ylgmln y por lo tanto BaJo n11ntra mponu.bllldld lo prnentama1 pua flnnn. 
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Radicado D 2025070003274 
Fecha 23/07/2025 

~ 
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DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

l llllll lllll lllll lllll lllll lllll lllll lllll llil IIIII IIIII IIIII IIIII IIII IIII 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac16n salarial por titulo de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adIcIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Orneo del 
Sector de la Función Pubhca y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de dIcIembre de 1995, el Departamento 
de AntIoqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumcIpIos no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e1ercIendo las facultades sellaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mstItuc1ones educativas y el personal docente y admmIstratIvo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realtzará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requendo, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos dIspombles en el Sistema General de 
PartIcIpacIones y trasladará docentes entre los mumcIpIos, prefenblemente entre los /tmftrofes, sin 
más reqwsIto legal que la expedición de los respectivos actos admmIstratIvos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admin1strat1va de la Adm1mstrac1ón Departamental y se otorga funciones a la Secretarla de 
Educación del Departamento de AntIoquIa, para reahzar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
hcenc1as, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
dIscIphnarios y demás novedades adminIstratIvas a los docentes, directivos docentes y personal 
admin1stratIvo que laboran en los diferentes EstablecImIentos Educativos de los mumcIpIos no 
certificados del Departamento de Ant1oquIa 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de ¡umo de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
DIrectIvo Docente y AdmImstratIvo para la prestación del servIcI0 educativo en los EstablecImIentos 
adscritos a los Mumc1pIos no certificados del Departamento de Ant1oquIa, financiados con recursos 
del Sistema General de PartIcIpacIones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento AdmImstratIvo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores pubhcos docentes y directivos docentes 
al servIcI0 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especIahzacIón, maestrla y doctorado que acrediten los docentes y dIrectIvos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes " 

El parágrafo 3 lbldem El nominador expedirá el correspondiente acto admm1strat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asIgnacIón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el tltulo de especIahzacIón maestría o doctorado, para el grado dos El 
reconocImIento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1ón en la asIgnacIón básica 
mensual y no implica reubIcacIón de nivel salarial, m ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acredItacIón legal del requIsIto 

El parágrafo 4 lbldem Los docentes y dIrectIvos docentes nombrados en provIsIonalIdad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la as1gnac16n básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que serla inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso perc1b1r esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) MOSQUERA GÓMEZ JACKSON EMILIO, 1dent1ficado (a) con cédula de 
cIudadanla 82 362 975, LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ¿ÉNFASIS EN CIENCIAS 
NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL, vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente 
en el Grado 2 Nivel A, mediante escnto radicado numero ANT2025ER025129 del 25 de mayo de 
2025, solicitó la asIgnacIón salarial de acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos 
aportó el titulo de ESPECIALISTA EN PEDAGOGiA DE LA LÚDICA 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Junio de 2023, este titulo corresponde a un área afín, considerada fundamental dentro del 
proceso de ensefianza - aprend1za1e de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Reconocer la asIgnacIón salarial por titulo de ESPECIALISTA EN 
PEDAGOGiA DE LA LÚDICA, al educador (a) MOSQUERA GÓMEZ JACKSON EMILIO, 
Ident1ficado (a) con cédula de cIudadanla 82 362 975, vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto 
Ley 1278 de 2002, asIgnacIón en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Espec1ahsta 

ARTÍCULO SEGUNDO Este reconocImIento no implica reubIcacIón de nivel salarial, m ascenso en 
el escalafón docente Tampoco Imphca nombramiento en propiedad, m acred1tac1ón del programa de 
pedagogla en el caso de los profesionales no licenciados, m inscripción en el escalafón docente 

ARTÍCULO TERCERO El presente Acto AdminIstratIvo surte efectos fiscales a partir del 25 de 
mayo de 2025, y su pago queda suJeto a la exIstencIa de dIsponIbIhdad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) dlas hábiles sIguIentes a la notIficacIón personai'o 
por aviso 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envfese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria Adm1mstrat1va, DIreccIón de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

2 

BERN 
~ co:iJQ 

MAURICIO ALVIA~~ 
Secretario de Educación NTIOQ 

NOMBRE FECHA 

Proyectó Hemén Darlo Qulceno Mollna, Auxlllar Administrativo 14.Jullo 2025 

Revisó Mónica Maria Beltnln Montoya, Uder Escalafón Docente 14-Jullo 2025 

Revisó Osear Felipe Veléaquez Muftoz I Daniel Felipe Ossa SAnchez 
Abogadoa Aauntoa Legalea "l.l l~fWlS 

Revisó Maria Llllana Mendleta, Directora da Aauntoa Legal ea 
:2-l\<..A-\ Uf 1 

Revl•ó HalTl1on Andn\8 Franco Montoya, Director Talento Humano '"2.ll...-et\-1l . .S 
Aprobó AdrlAn Alexander Calllro zata, Subaecratarlo 

administrativo 7 l. -

IA 
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Por el cual se reconoce una as1gnac1ón salarial por titulo de Especialista a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adIcIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de d1cIembre de 1995, el Departamento 
de AntIoqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los munic1p1os no certificados tiene la competencia 
de '6 2 3 AdmmIstrar, e1ercIendo las facultades sellaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mst1tucIones educativas y el personal docente y admmIstratIvo de los planteles educativos, 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para elfo rea/Jzará 
concursos efectuará los nombramientos del personal requendo admmIstrará los ascensos, sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos d1spombles en el Sistema General de 
PartIcIpac1ones y trasladará docentes entre los mumcIpIos, preferiblemente entre los /Imftrofes sm 
más requ,sIto legal que la expedIcIón de los respectivos actos admmIstratIvos debidamente 
motivados 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admInistrat1va de la AdmInistracIón Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de AntIoquIa para realizar nombramientos, trasladar encargar, dar 
licencias, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
dIsc1phnarios y demás novedades admin1strat1vas a los docentes directivos docentes y personal 
admInistratIvo que laboran en los diferentes EstablecImIentos Educativos de los municIpIos no 
certificados del Departamento de AntIoquIa 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modIfIcó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servIcI0 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los MunicIpIos no certificados del Departamento de AntIoquIa, f1nancIados con recursos 
del Sistema General de PartIcIpacIones 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024 el Departamento AdminIstrat1vo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores publlcos docentes y dIrectIvos docentes 
al servIcI0 del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, dispone en su parágrafo 2º que El 
título de espec1al1zacIón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y dIrectIvos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes " 

El parágrafo 3 lbfdem El nominador expedirá el correspondiente acto adminIstrat1vo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asIgnacIón salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el titulo de espec1ahzacI6n maestría o doctorado, para et grado dos El 
reconocImIento que se haga por este concepto constituye una mod1ficacI6n en la asIgnacI6n básica 
mensual y no implica reubIcacIón de nivel salarial, m ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acredItacIón legal del requIsIto 

El parágrafo 4 lbldem Los docentes y dIrectIvos docentes nombrados en prov1s1onahdad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la as1gnac16n básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que serla Inscntos 
en caso de superar el período de prueba En mngun caso perc1b1r esta remuneración implica la 
InscnpcI6n en el escalafón nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) ZEA QUINTERO ANNY ALEJANDRA, 1dent1ficado (a) con cédula de ciudadanía 
1 035 429 971, LICENCIADA EN EDUCACIÓN PREESCOLAR, vinculado (a) en Propiedad, 
ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero 2025010268700 
del 29 de mayo de 2025, solicitó la asIgnacIón salarial de acuerdo a su nuevo título de EspecIahsta 
y para tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA DE LA EDUCACIÓN 
FiSICA, RECREACIÓN Y DEPORTE INFANTIL 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Junio de 2023, este título corresponde a un área afm, considerada fundamental dentro del 
proceso de enseftanza - aprendIzaJe de los estudiantes 

' Por lo antes expuesto el Secretario de Educación, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asIgnacIón salarial por título de ESPECIALISTA EN 
PEDAGOGÍA DE LA EDUCACIÓN FISICA, RECREACION Y DEPORTE INFANTIL, al educador (a) 
ZEA QUINTERO ANNY ALEJANDRA, IdentIficado (a) con cédula de ciudadanía 1035429 971, 
vinculado (a) en Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002, asIgnacIón en el Grado 2 Nivel A 
con título de Espec1ahsta 

ARTICULO SEGUNDO Este reconocImIento no Imphca reubIcacIón de nivel salarial ni ascenso en 
el escalafón docente Tampoco Imphca nombramiento en propiedad ni acredItacIón del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no lIcencIados, ni inscripción en el escalafón docente 

ARTICULO TERCERO El presente Acto AdmImstratIvo surte efectos fiscales a partir del 29 de 
mayo de 2025, y su pago queda suJeto a la exIstencIa de d1sponib1hdad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles sIgU1entes a la notIficacI6n personal o 
poravIso 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envlese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria AdmmIstratIva, D1reccIón de Nómina y Prestaciones Sociales y DIrecc1ón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

2 

BERN 
ZCUMP~S? 

MAURICIO ALVl"El. TIOQ 
, Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó Hemén Darto Qulceno Mollna Auxlllar Admlnhrtrattvo 

Revisó M6nlca Marta Beltrén Montoya Uder Escalafón Docente 

Revisó Osear Felipe Vel6squez Muftoz / Daniel Felipe 01&1 Sénchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó Marta Llllena Mendleta Directora de Asuntos Legales 

Revisó Hamson Andrés Franco Montoya Director Talento Humano 

Aprobó Adrtén Alexander Castro ate Subsecretarto 
admlnlatrattvo 

■ 

FECHA 

14-Jullo 2025 

14.Jullo 2025 

'Z.l (O~ 12_0,s 

Lo1anl1Niflnnanta1 dldaramot quehemot mludoel documtl'ltoylo en;ontramota]ultldo1l11 nonnn ydlipOllcklnl!II legaln\llpnlll y parlo tanto B,Jonuettra rmponub□ldad lopretentzmo1 paraflrmn. 
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Radicado D 2025070003276 @i 
Fecha 23/07/2025 ~?~ 

Tipo 

GOBERNACIÓN DE ANTIOaÜÍÁ° ,~m ¡~ 111111111111111111111~11111111~11111~1111! 11~11111111 
Repúbltca de Colombla 

DECRETO 

Por el cual se reconoce una as1gnac16n salarial por titulo de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1cIona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Umco del 
Sector de la Función Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de dIcIembre de 1995, el Departamento 
de AntIoqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumcIpIos no certificados tiene la competencia 
de 6 2 3 Administrar e¡ercIendo las facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, 

las msfltuc1ones educativas y el personal docente y admmIstrahvo de los planteles educativos 
su1etándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requendo administrará los ascensos sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
PartIcIpacIones y trasladará docentes entre los mumcIpIos prefenblemente entre los llmftrofes, sm 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos admmIstratIvos debidamente 
motivados 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adminIstratIva de la AdmImstrac1ón Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de AntIoquIa, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
lrcencIas, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
dIscIplinarios y demás novedades adm1mstratIvas a los docentes, d1rectIvos docentes y personal 
admImstratIvo que laboran en los diferentes EstablecImIentos Educativos de los mumcIpIos no 
certificados del Departamento de AntIoquIa 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modificó la planta de cargos Docente 
DIrectIvo Docente y AdmImstrat1vo para la prestación del servIcI0 educativo en los EstablecImIentos 

( 

adscritos a los MumcIpIos no certificados del Departamento de AntIoquIa, fInancIados con recursos 

del Sistema General de Part1c1pacIones ' 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento AdmImstratIvo de la 
Función Publica, modificó la remuneración de los servidores pubhcos docentes y directivos docentes 
al servIcI0 del Estado en los niveles de preescolar básica y media que se rigen por el Decreto Ley 
1278 de 2002 

El artículo 1 del Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024 dispone en su parágrafo 2º que 'El 
titulo de espec1alrzacIón, maestría y doctorado que acrediten los docentes y dIrectIvos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendIzaJe de los estudiantes 

El parágrafo 3 Ibídem El nominador expedirá el correspondiente acto adm1mstrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la as1gnacIón salarial correspondiente cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de espec1alizacIón maestría o doctorado, para el grado dos El 
reconocImIento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1ón en la asIgnacIón básica 
mensual y no implica reubIcacIón de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente Los efectos 
fiscales serán a partir de la acredItacIón legal del requIsIto 

El parágrafo 4 Ibídem Los docentes y dIrect1vos docentes nombrados en provIsIonalidad o en 
período de prueba vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002 recIbIrán la asIgnacIón básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que serla Inscntos 
en caso de superar el periodo de prueba En ningun caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente 

A 
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DECRETO HOJA 

El (La) educador (a) OCHOA RIVERA JULIAN, IdentIficado (a) con cédula de ciudadanía 
1035916 944, LICENCIADO EN EDUCACIÓN BASICA CON ENFASIS EN MATEMATICAS, 
vinculado (a) en Propiedad, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito 
radicado numero ANT2025ER026239 del 30 de mayo de 2025, solIcItó la asIgnacIón salarial de 
acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos aportó el título de MAGISTER EN 
DIDACTICA DE LAS MATEMATICAS EN EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA 

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el artículo 1 º del Decreto Nacional 0887 del 2 de 
Junio de 2023, este titulo corresponde a un area afm, considerada fundamental dentro del 
proceso de ensel\anza - aprendIzaJe de los estudiantes 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Reconocer la asIgnacIón salarial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA 
DE LAS MATEMATICAS EN EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA, al educador (a) OCHOA 
RIVERA JULIAN, 1dent1ficado (a) con cédula de cIudadanla 1 035 916 944, vinculado (a) en 
Propiedad, baJo el Decreto Ley 1278 de 2002, asIgnac1ón en el Grado 2 Nivel A, con título de 
Especialista 

ARTICULO SEGUNDO Este reconocImIento no implica reub1cac1ón de nivel salarial ni ascenso en 
el escalafón docente Tampoco Imphca nombramiento en propiedad, ni acredItacIón del programa de 
pedagogía en el caso de los profesionales no lIcenc1ados, ni InscnpcIón en el escalafón docente 

ARTICULO TERCERO El presente Acto AdmImstratIvo surte efectos fiscales a partir del 30 de 
mayo de 2025, y su pago queda suJeto a la exIstencIa de dIsponibIlIdad presupuesta! 

ARTICULO CUARTO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIón ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la not1ficac1ón personal o 
por aviso 

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, envlese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria AdmInistratIva, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y DIreccIón de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

2 

BERN ~1::2 NTIOQ 
, Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó HernAn Darlo Qulceno Molina Auxiliar Admlnlslnillvo 

Revisó M6nlca Maria BeltrAn Montaya Uder Escalafón Docente 

Revisó Osear Felipe VelAaquez Muftoz / Daniel Felipe Osu SAnchez 
Abogados Asuntoa legales 

Revisó Maria llllana Mendleta Directora de Aeuntos legales 

Revisó Hamson Andnls Franco Montoya Director Talento Humano 

Aprobó Adrlén Alexander Castro ale Subsecretario 
admlnls1rallvo 

■ 

FECHA 

1.Wullo 2025 

14.Jullo 2025 

z1ro~1z.02s 

Lo• asrlbl flrmanta dldmmos1111e llemosrevl11do ti documenta y lo ancontn.mo1 aJLIStad• a In notmn yf11potldone1 leglfn wtg11ntn 'f por1otanto B,Jo nwnln re1pon1a!lllldld lo pruentamot para flrmu 
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