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DECRETO 

Por el cual se mega una as1gnac1ón salarial por título de Magíster a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Parttc1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atnbuoones legales, y en espeetal las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Umco del 
Sector de la Func1on Pubhca y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conforrmdad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de dIc1embre de 1995, el Departamento 
de AntIoqu1a fue cert1f1cado en matena educativa Por ello, eJerce las competencias descntas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumcIpIos no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e1erc1endo las facultades señaladas en el art,culo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mstItucIones educatJvas y el personal docente y admmIstratIvo de los planteles educativos, 
su1etandose a la planta de cargos adoptada de conforrmdad con la presente ley Para elfo, reahzara 
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sm 
superar en ningún caso el monto de los recursos d1spombles en el Sistema General de 
Part1c1pac1ones y trasladara docentes entre los mumcIpIos, prefenblemente entre los ltmttrofes, sm 
mas reqwsIto legal que la exped1c1on de /os respectivos actos admm,strat,vos debidamente 
motivados• 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1mstrattva de la Admm1strac1on Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
EducacIon del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar com1sIones, penmsos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1pllnanos y demas novedades admmIstrativas a los docentes, dIrectIvos docentes y personal 
adm1mstrabvo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los mumcIpIos no 
cert1f1cados del Departamento de AntIoqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modifico la planta de cargos Docente, 
D1rect1vo Docente y Admin1strat1vo para la prestacIon del servIcI0 educativo en los EstablecImIentos 
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de Part1cIpac10nes 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Junio de 2025, el Departamento Admm1stratIvo de la 
Func1on Publica, modIf1co parcialmente la remuneracIon de los servidores pubhcos docentes y 
directivos docentes al serv1eto del Estado en los niveles de preescolar, bas1ca y media que se ngen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002 

El articulo 1º del Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, dispone en su paragrafo 2º que "El 
titulo de espec1ahzacion, maestna y doctorado que acrediten los docentes y dIrecttvos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su 
formac1on de pregrado o de desempei'io docente, o en un area de formac1on que sea considerada 
fundamental dentro del procesb de ensei'ianza - aprend1zaJe de los estudiantes • , 
El paragrafo 3 lb1dem El nominador exped1ra el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocera o negara la asIgnacIon salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con postenoridad al mismo el titulo de especiahzac1on maestna o doctorado, para el grado dos El 
reconocImIento que se haga por este concepto constituye una modIfIcac10n en la asIgnacIon bas1ca 
mensual y no tmpllca reub1cacion de nivel salanal, m ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acred1tac1on legal del requIsIto 

El Paragrafo 4 lb1dem Los docentes y dIrectIvos docentes nombrados en provIsIonahdad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1ran la asIgnacIon bas1ca 
mensual correspondiente al primer mvel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba En mngun caso perc1b1r esta remunerae1on Imphca la 
inscripcIon en el escalafon nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

Segun concepto 2016-EE-045675 del 20 de abnl de 2016 emitido por la oficina Jund1ca del Mm1steno 
de Educac1on Nacional "La as1gnac10n bastea con espec1ahzac1on o maestria para los docentes y 
d1rect1vos docentes de los mveles del grado 2 del escalafon, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de los derechos y garant,as de la carrera docente, por haber srdo seleccionados 
mediante concurso, superaron sat,sfactor,amente el penodo de prueba y estan ya mscntos en el 
Escalafon Docente• Concepto que excluye de reconocImIento salanal a los docentes 
nombrados en prov1s1onahdad 

El (La) Educador (a) ORTIZ SERNA CRISTIAN, ldentrficado (a) con cedula de c1udadama 
1 077 434 604, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A mediante escrito radicado numero 
ANT2025ER024718 del 21 de mayo de 2025, sollCllo la as1gnacIon salarial de acuerdo a su nuevo 
titulo de Magíster, y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES 
APLICADOS A LA EDUCACION, el cual, le sera negado dicho reconocImIento por encontrarse 
vinculado (a) en prov1s1onahdad 

Por lo antes expuesto, el Secretario de EducacIon, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Negar la asIgnacIon salanal por titulo de MAGISTER EN RECURSOS 
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACIÓN, al educador (a) ORTIZ SERNA CRISTIAN, 
1dent1ficado (a) con cedula de c1udadama 1 077 434 604, por encontrarse vinculado (a) en 
Prov1s10nahdad, Segun lo expuesto en la parte motiva 

ARTÍCULO SEGUNDO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIon ante el 
Secretario de Educac1on, dentro de los diez (10) d1as habdes siguientes a su notrficac1on personal o 
por aviso 

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes, envIese copia del presente Decreto a 
la Subsecretaria AdmImstratrva, D1recc1on de Nomina y Prestaciones Sociales y D1reooon de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

Reviso 

Rnno 

Aprobo 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

R 
~.1a.z2 

MAURICIO AL~. EZ 
Secretario de Educac1on 

NOMBRE 

HemM o.fo Qu,cena Mo11111, Aw:I1,..- Admtnl9trllNO 

lllonica Mane O.llran llonloya, IJder EIClllfon Docenlt 

0.C. Felipe Vtlllqull Millllll/0.INI feliptOna SIIIChn 
Abagldos Asuntos l.egllel 

H11111an Andrn Fraco ■antoya, DndOr Talento i..m.,. 

Adn111 Alnandlf C11m1 
lldmlnullllllWI 

FECHA 

4-Julooms 

4-Jubo2026 

9-➔ -

IA 
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DECRETO 

Por el cual se niega una as1gnac1on salanal por titulo de Magíster a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbuc1ones legales, y en especial las confendas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abnl de 2017, que mod1f1ca y ad1C10na el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del 
Sector de la Funcion Pubhca y et Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de d1CJembre de 1995, el Departamento 
de Antloqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, e¡erce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los munrc1pIos no certificados nene la competencia 
de "6 2 3 Administrar. e1erc1endo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mst1tuc10nes educativas y el personal docente y adm,mstrat,vo de los planteles educativos, 
su1etandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara 
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, admm1strará los ascensos, sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Part1c1pac1ones y trasladara docentes entre los mumc1p10s, prefenblemente entre los hm1trofes, sm 
mas reqws,to legal que la exped1c10n de los respectivos actos adm,mstrattvos debidamente 
motivados• 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1mstrat1va de la Admin1straC10n Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educac1on del Departamento de Ant1oqu1a, para reahzar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
hcenc1as, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1phnanos y demas novedades administrativas a los do5-entes, dIrectIvos docentes y personal 
admm1stra!Jvo que laboran en los diferentes Establecimientos Educabvos de los municipios no 
certIf1cados del Departamento de AnlloquIa 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modifico la planta de cargos Docente, 
D1rect1vo Docente y Admrrnstrallvo para la prestac1on del servicio educativo en los Establec1m1entos 
adscntos a los Mun1cip1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de Part1c1paciones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, el Departamento Administrativo de la 
Funcion Publica, mod1f1co parcialmente la remuneracion de los servidores publtc0s docentes y 
directivos docentes al serv1e10 del Estado en los niveles de preescolar, bas1ca y media que se ngen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002 

El articulo 1 º del Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, dispone en su paragrafo 2• que "El 
titulo de especrahzac1on, maestna y doctorado que acrediten los docentes y drrectivos docentes de 
los nrveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fm a la de su 
formac1on de pregrado o de de'sempef\o docente, o en un area de formac1on que sea considerada 
fundamental dentro del proceso 'de ensenanza - aprendizaJe de los estudiantes • 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador exped1ra el correspondiente acto admm1strabvo motivado en el 
que se reconocera o negara la as1gnacion salanal correspondiente, cuando se acredrte al ingreso o 
con postenondad al mismo el titulo de espec1alizae1on maestrra o doctorado, para el grado dos El 
reconocIm1ento que se haga por este concepto constituye una mod1f1cac1on en la as1gnacIon bas1ca 
mensual y no 1mphca reubicac1on de mvel salarial, m ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acredItac1on legal del requ1s1to 

El Paragrafo 4 lb1dem Los docentes y directivos docentes nombrados en prov1s1onahdad o en 
penado de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1ran la as1gnac1on bas1ca 
mensual correspondiente al pnmer mvel salanal del grado en el escalafon en el que sena 1nscntos 
en caso de superar el penado -de prueba En ningun caso perc1b1r esta remuneracIon implica la 
mscnpc1on en el escalafon nacional docente 

A 



6

G 

DECRETO HOJA 2 

Segun concepto 2016-EE-045675 del 20 de abnl de 2016 em1bdo por la oficina Jund1ca del Ministerio 
de EducaCJon NaCJonal •La as,gnac,on bas,ca con espec1al1zac1on o maestr,a para los docentes y 
directivos docentes de los niveles del grado 2 del escalafon, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de /os derechos y garantlas de la carrera docente, por haber sido selecc,onados 
mediante concurso, superaron saflsfactonamente el penado de prueba y estan ya mscntos en el 
Esca/afon Docente" Concepto que excluye de reconoc1m1ento salarial a los docentes 
nombrados en prov1s1onahdad 

El (La) Educador (a) FELIX POVEDA NATALIA LUCIA, 1dentlf1cado (a) con cedula de c1udadama 
1073610 157, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel AE mediante escnto radicado numero 
ANT2025ER025277 del 26 de mayo de 2025, sollCllo la as1gnaoon salanal de acuerdo a su nuevo 
titulo de Magíster, y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN EDUCACIÓN, el cual, le 
sera negado dicho reconoc1m1ento por encontrarse vinculado (a) en prov1s1onahdad 

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educac1on, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Negar la as1gnacmn salanal por titulo de MAGÍSTER EN EDUCACIÓN, k1 
educador (a) FÉLIX POVEDA NATAUA LUCIA, Identificado (a) con cedula de c1udadan1a 
1 073 610 157, por encontrarse vinculado (a) en Prov1s1onahdad, Segun lo expuesto en la parte 
motiva 

ARTICULO SEGUNDO Contra el presente Decreto procede el recurso de repos1c1on ante el 
Secretario de Educac1on, dentro de los diez (10) d1as habites siguientes a su notif1cac1on personal o 
por aviso 

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes, env1ese copia del presente Decreto a 
la Subsecretana Adm1mstrat1va, D1recc1on de Nomina y Prestaciones Sociales y D1recc1on de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE? 

~¡f¡J.i 

MAURICIO ALVI~ 
Secretano de Educac1on 

NOMBRE 

Proyecto Heman Dano Quieenc Mollna, Aux1kar AdmnntrllMI 

R.,,,so M0111ca M1111 lleltran Mon1oya, Llller Elcalafon Docallla 

Rewo Otear Felqlt Vllasquez Muftoz /Dln1el Felipe O.A Sllldl• 
Abogados Asuntos l..eg■ln 

Rewo Mana l.1111111 Meniiell, Dnctoll di Alunlol l..eg■ln 

Reviso HanllOII Andrw Fraiu:o llllol1toya, DulCl!lrTll■nlo Hum■no 

Apn,lio Adn., Aleundlr Castro 
ldmlnt~ 

SubHcflllno 

FECHA 

,1.Juho 20:IS 

4-Jullo:ZOZ5 

uo---.. ----•lo--■c.-, ___ ,,_lo_llojo __ ,. __ _ 

IA 
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DECRETO 

Por el cual se mega una as1gnac1ón salarial por título de Magíster a un educador 

financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pacIones 

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atnbuc1ones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del 
Sector de la Func1on Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Ant1oqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descntas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municIp1os no certificados tiene la competencia 
de •6 2 3 Adm1mstrar, e1ercIendo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mshtucmnes educativas y el personal docente y admm1strat1vo de los planteles educativos, 
su1etandose a la planta de cargos adoptada de conforrmdad con la presente ley Para elfo, realizara 
concursos, efectuara los nombramientos del personal requertdo, admmIstrara los ascensos, sm 
superar en mngun caso el monto de los recursos d1spombles en el Sistema General de 
Part1c1pac1ones y trasladara docentes entre los mumcIpms, prefenblemente entre los hm,trofes, sm 
mas requIsIto legal que la expedIc1on de los respectivos actos admm,straftvos debidamente 
motivados~ 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admm1strat1va de la Admin1strac1on Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educac1on del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
hcenc1as, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda mstancIa de los procesos 
d1scrphnanos y demas novedades adm1mstratlvas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
admm1stratIvo que laboran en los diferentes EstablecIm1entos Educativos de los mumcIpIos no 
cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modifico la planta de cargos Docente, 
D1rect1vo Docente y Admm1strat1vo para la prestacIon del servIcI0 educativo en los Establec1m1entos 
adscntos a los Mun1c1p1os no certificados del Departamento de Ant1oquia, financiados con recursos 
del Srstema General de PartIc1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, el Departamento Admm1stratrvo de la 
Func1on Publica, mod1f1co parcialmente la remuneracIon de los servidores publicos docentes y 
dIrectIvos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basIca y media que se rigen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002 

El articulo 1 ª del Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, dispone en su paragrafo 2º que "El 
titulo de especiahzac1on, maestr1a y doctorado que acrediten los docentes y drrectivos docentes de 
los niveles del grado 2, de! Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fm a la de su 
formac1on de pregrado o de desempeño docente, o en un area de formacion que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendrzaJe de los estudiantes" 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador exped1ra el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocera o negara la asIgnacIon salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con postenondad al mismo el titulo de especIahzac1on maestria o doctorado, para el grado dos El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modlficac1on en la asIgnacIon bas1ca 
mensual y no 1mphca reub1cac1on de mvel salarial, m ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acred1tac1on legal del requIsIto 

El Paragrafo 4 lb1dem Los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en provIsIonalidad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1ran la asIgnacIon bas1ca 
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que sena inscrrtos 
en caso de superar el penodo de prueba En mngun caso perc1b1r esta remuneracIon Imphca la 
inscnpcIon en el escalafon nacional docente 

IA 
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DECRETO t-fOJA 2 

Segun concepto 2016-EE-045675 del 20 de abril de 2016 emrtrdo por la ofrcrna Jundtca del Minrsteno 
de Educac1on Nacional •La as,gnacton bas,ca con espec1a/1zaCt011 o maestna para los docentes y 
d1rectJvos docentes de los mveles del grado 2 del escalafon, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de los derechos y garantías de la carrera docente, por haber sido selecc,onados 
mediante concurso, superaron satJsfactonamente el penado de prueba y estan ya mscntos en el 
Escalafón Docente• Concepto que excluye de reconocImIento salanal a los docentes 
nombrados en provIsIonahdad 1 

El (La) Educador (a) HERRERA HERRERA CARLOS HUMBERTO, Ident1f1cado (a) con cedula de 
crudadarna 1 048 016 697, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel AE mediante escnto 
radicado numero ANT2025ER024552 del 21 de mayo de 2025, sohcrto la asignacion salanal de 
acuerdo a su nuevo titulo de Magíster, y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN 
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, el cual, le sera negado drcho 
reconoc1m1ento por encontrarse vinculado (a) en provrsronahdad 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educac10n, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Negar la asIgnaC1011 salanal por titulo de MAGiSTER EN TECNOLOGiAS 
QIGITALES APLICADAS A LA EDUCACIÓN, al educador (a) HERRERA HERRERA CARLOS 
HUMBERTO, 1dent1f1cado (a) con cedula de c1udadan1a 1 048 016 697, por encontrarse vinculado 
(a) en Prov1s1onahdad, Segun lo expuesto en la parte motiva 

ARTICULO SEGUNDO Contra el presente Decreto procede el recurso de repos1c1on ante el 
Secretario de Educac1on, dentro de los diez (10) d1as habIles s19u1entes a su notificacion personal o 
por aviso 

1 

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes, enviase copia del presente Decreto a 
1 

la Subsecretaria Adm1mstrat1va, D1recaon de Nomina y Prestaciones Sociales y D1reccton de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLAe 

~LV· . 
MAURICIO ALVt = EZ 

Secretano de Educac1on 

NOMBRE 

~ ilerMn llano Quicano 111111111, Aulllllr Adlrnll-

11evo1o Mona Mana Btlran ManlDyl, Lullr &calllón Doceru 

Revao Dlw F~e Velilquez llulloz I Dnet FÑpt O.u 5'nchtz 
AbogadolAlinmLll!IIIK 

Aav,,a Mina IJk.,. M111dnlll, Dwctn efe Asuntos LlgllK 

Revao """'- Andla Franm Monqa, Olnidor Tlllenlo H11m1no 

Aprobo Adn■n Ale111ndlr ~ zatw, 8ubHctelarlo 

....... -

NT 
FECHA 

<h!ullO 2112& 

4.JullO 21125 
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DECRETO 

Por el cual se mega una as1gnac1ón salarial por título de Magíster a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abnl de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Umco del 
Sector de la Functon Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de AntJoqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumc1p1os no cert1f1cados tiene la competencia 
de "6 2 3 Admm1strar, e1err:Iendo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las msfltucIones educativas y el personal docente y admm,stratJvo de los planteles educativos, 
su1etandose a la planta de cargos adoptada de conforrmdad con la presente ley Para ello, realizara 
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, admmIstrara los ascensos, sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos dIspombles en el Sistema General de 
PartIcIpacIones y trasladara docentes entre los mumcIpI0s, prefenblemente entre los //m,trofes, sm 
mas reqws,to legal que la expedIc10n de los respectJvos actos adm1mstrat1vos debidamente 
motivados ff 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1rnstrat1va de la Admm1strac1on Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educac1on del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
l1cenc1as, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1plinanos y demas novedades admm1strat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
adm1rnstrat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los munic1p1os no 
certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se mod1f1co la planta de cargos Docente, 
D1rect1vo Docente y Admm1strat1vo para la prestacion del serv1c10 educativo en los Establec1mIentos 
adscritos a los Murnc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, el Departamento Admm1strabvo de la 
Funcron Publica, modifico parcialmente la remunerac1on de los servidores publicas docentes y 
directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, bas1ca y media que se ngen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002 

El articulo 1 • del Decreto Nacional 0596 del 3 de Junio de 2025, dispone en su paragrafo 2ª que "El 
titulo de esp0C1alizac1on, maestna y doctorado que acrediten los docentes y d1rect1vos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su 
formacIon de pregrado o de desempeño docente, o en un area de formac1on que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprend1za¡e de los estudiantes " 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador expedIra el correspondiente acto admm1stratlvo motivado en el 
que se reconocera o negara la as1gnac1on salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con postenondad al mismo el titulo de espec1ahzac1on maestna o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una mod1f1cac1on en la as1gnac1on bas1ca 
mensual y no rmphca reub1cac1on de nivel salarial, rn ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acred1tac1on legal del requ1s1to 

El Paragrafo 4 lb1dem Los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en prov1s1onalidad o en 
penado de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1ran la as1gnac1on bas1ca 
mensual correspondiente al primer mvel salanal del grado en el escalafon en el que sena mscntos 
en caso de superar el periodo de prueba En mngun caso percibir esta remuneracion implica la 
mscnpcIon en el escalafon nacional docente 

A 
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DECRETO HOJA 2 

Segun concepto 2016-EE-045675 del 20 de abril de 2016 emrt1do por la oficina JundIca del M1msteno 
de Educac1on Nacional •La as,gnac,on bas,ca con espec1a/1zac1on o maestna para los docentes y 
d1recúvos docentes de los mveles del grado 2 del escalafon, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de los derechos y garant1as de la can-era docente, por haber sido selecc,onados 
mediante concurso, superaron sat1sfactonamente el penado de prueba y astan ya mscntos en el 
Escalafon Docente• Concepto que excluye de reconoc1m1ento salanal a los docentes 
nombrados en prov1s1onahdad 

El (La) Educador (a) BETANCUR ARIAS EUCLIDES, IdentIficado (a) con cedula de ciudadama 
98 677 442, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A mediante escrito radicado numero 
ANT2025ER022735 del 9 de mayo de 2025, sohc1to la asIgnacIon salarial de acuerdo a su nuevo 
titulo de Magíster, y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN TIC PARA LA 
EDUCACIÓN, el cual, le sera negado dicho reconocImIento por encontrarse vinculado (a) en 
prov1s1onahdad 

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educac1on, 

DECRETA 

ARTiCULO PRIMERO Negar la asIgnacIon salarial por tIh.llo de MAGISTER EN TIC PARA LA 
EDUCACIÓN, al educador (a) BETANCUR ARIAS EUCLIDES, Identrficado (a) con cedula de 
c1udadama 98 677 442, por encontrarse vinculado (a) en Prov1s1onahdad, Segun lo expuesto en la 
parte motiva 

ARTÍCULO SEGUNDO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIc1on ante el 
Secretario de Educac1on, dentro de los diez (10) d1as habtles siguientes a su notJficac1on personal o 
por aviso 

ARTiCULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes, env1ese copta del presente Decreto ~ 
la Subsecretaria Admin1strabva, DIreccIon de Nomma y Prestaciones Sociales y D1reccton de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

BER 
zc;a() 

MAURICIO ALVI~/;" 
Secretario de Educac1on 

NOMBRE 

,ro,.cro lllmln Dino Qutee110 MollM, Allrlk• Admlrustr-..O 

Revna Mónica Mana Btllrln Monlop, llder Elclllfon Doc«ltl 

AevlSO Olear Fels¡MI Veluqutt Mll'loz, Daniel Fehpe OHI Slnc!wz 
~ AlllntOI l.egalll 

RaYlso r.t.T1II Llb_,. Mendtlll, DI_ de A11111toe LtgalH 

Revao Hamto11 Andrtl Fmieo Mon!Gyl, Dlrectllr Tllenlo Humano 

Apn,ba Ad11111 Aleander Cnlro 
admmtsttat,vo 

Subtlcntlno 

NT 
FECHA 

4J-:!025 
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DECRETO 

Por el cual se mega una as1gnac1ón salarial por titulo de Magíster a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de PartJc1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbuc1ones legales, y en especial las confendas 

por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abnl de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Umco del 
Sector de la Funcmn Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolucron Nacronal 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Antroqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumc1p1os no cerbficados bene la competencia 
de "6 2 3 Admm1strar, e1erciendo las facultades se;!aladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mst1tuc1ones educat,vas y el personal docente y admm1straflvo de los planteles educahvos, 
su1etandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, reahzara 
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, admm,strara los ascensos, sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Part1c1pac1ones y trasladara docentes entre los mumc1p1os, prefenblemente entre los flm1trofes, sm 
mas reqws,to legal que la exped1c1on de los respecttvos actos admm1sfrat,vos debidamente 
motivados• 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admm1strat1va de la Adm1mstrac1on Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educac1on del Departamento de Anboqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar com1s1ones, perrmsos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1se1plmanos y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
adm1mstrat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los mun1c1p1os no 
cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de jumo de 2024, se modifico la planta de cargos Docente, 
D1rect1vo Docente y Admm1strat1vo para la prestac1on del servicio educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Mumc1p1os no certificados del Departamento de Anboqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de Parbc1paciones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, el Departamento Admm1strativo de la 
Func1on Pubhca, modifico parcialmente la remunerac1on de los servidores pubhcos docentes y 
d1recbvos docentes al serv1c10 del Estado en los niveles de preescolar, bas1ca y media que se ngen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002 

El articulo 19 del Decreto Nacional 0596 del 3 de ¡un10 de 2025, dispone en su paragrafo 2º que "El 
titulo de espec1alrzac1on, maestna y doctorado que acrediten los docentes y d1rect1vos docentes de 
los nryeles del, grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su 
formac1on de pregrado o de desempet'\o docente, o en un area de formac1on que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes " 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador exped1ra el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocera o negara la as19nac1on salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con postenoridad al mismo el titulo de espec1ahzac1on maestna o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una modrflcac1on en la asignacmn bas1ca 
mensual y no 1mphca reubicac1on de nivel salarial, m ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a parbr de la acredrtac1on legal del requ1s1to 

El Paragrafo 4 lb1dem Los docentes y directivos docentes nombrados en prov1s1onalrdad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, ree1b1ran la as1gnac1on bas1ca 
mensual correspondiente al pnmer nrvel salarial del grado en el escalafon en el que sena inscrrtos 
en caso de superar el periodo de prueba En mngun caso percibir esta remunerac1on 1mplrca la 
mscnpc1on en el escalafon nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

Segun concepto 2016-EE-045675 del 20 de abnl de 2016 emitido por la oflcma JundIca del MInisteno 
de Educacion Nacional ·La as,gnac,on bas,ca con espec1allzac1on o maestna para los docentes y 
d1rect,vos docentes de los niveles del grado 2 del escalafon, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de los derechos y garanflas de la carrera docente, por haber sido selecCJonados 
mediante concurso, superaron sat,sfactonamente el penodo de prueba y estan ya mscntos en el 
Escalafon Docente• Concepto que excluye de reconoc1m1ento salanal a los docentes 
nombrados en prov1sIonahdad 

El (La) Educador (a) SOTO AVALA JUAN CAMILO, 1dent1f1cado (a) con cedula de c1udadarna 
78 031 941, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A mediante escrito radicado numero 
ANT2025ER023427 del 13 de mayo de 2025, solrcrto la asIgnacion salanal de acuerdo a su nuevo 
titulo de Mag1Ster, y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN EDUCACIÓN, el cual, le 
sera negado dicho reconocimiento por encontrarse vinculado (a) en provIs1onahdad 

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Negar la asIgnacIon salarial por titulo de MAGiSTER EN EDUCACION, al 
educador (a) SOTO AVALA JUAN CAMILO, 1dent1ficado (a) con cedula de c1udadarna 78 031 941, 
por encontrarse vinculado (a) en Prov1s1onahdad, Segun lo expuesto en la parte motiva 

ARTICULO SEGUNDO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIon ante el 
Secretano de Educacmn, dentro de los diez (10) d1as hablles sIguIentes a su notlficac1on personal o 
poravIso 

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes, envIese copia del presente Decreto a 
la Subsecretaria Adm1mstratJva, DIreccion de Nomina y Prestaciones Sociales y D1recc1on de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFÍQUESE V CÚMPLASE 

~Á,tl·? 
MAURICIO ALVl[(;f!J,f;¡~ 

Secretano de EducacIon 

NOMBRE 

Proye<IO H1m111 Dn1 Qu-,o llola,1, Awc._ Ad1111111111aho 

Re,,,90 lllonlCI llana Belnn Monloyl, LICMI' Escalñn Docenll 

lleVISO DICllr F1llpe Yelnquez Munoz I Daniel Felipe Ona Sand1n 
Abopdas AsunlDI LegalH 

R..,,so Mini IJbarla Mtndtlll, Dlrwclorl do-'- L1t1IIH 

FECHA 

4-Juhct 20ZS 

4.Juho 2021 

A 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOO>IAA 
Repubhca de Colombia Dí:CRITTO 11mm11111111m1~111Ullm]lll1~1tmlHHmll 

DECRETO 

Por el cual se mega una as1gnac1on salarial por título de Magíster a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atnbuc1ones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abnl de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Umco del 
Sector de la Func1on Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Ant1oquia fue certificado en matena educativa Por ello, e¡erce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumc1p1os no certificados tiene la competencia 
de •5 2 3 Admm1strar, e1erc1endo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mstItucIones educativas y ef personal docente y adm1mstrat1vo de los planteles educativos, 
su1etandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara 
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, admmIstrara los ascensos, sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos dtspombles en el Sistema General de 
Part1c1pac1ones y trasladara docentes entre los mumcIpIos, prefenblemente entre los l1m1trofes, sm 
mas reqwsIto legal que la exped1cIon de los respectivos actos admm1strahvos debidamente 
motivados n 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1mstrat1va de la Adm1n1strac1on Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educac1on del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
hcenc1as, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda m$!anc1a de los procesos 
d1sc1phnanos y demas novedades administrativas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
adrn1mstrat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los rnumc1p1os no 
certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de JUíll0 de 2024, se modifico la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Admm1strat1vo para la prestac1on del serv1c10 educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Mumc1p10s no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de ¡umo de 2025, el Departamento Adm1mstrat1vo de la 
Func1on Publica, modifico parcialmente la remunerac1on de los servidores publicas docentes y 
directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, bas1ca y media que se ngen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002 

El articulo 1 • del Decreto Nac10nal 0596 del 3 de Jumo de 2025, dispone en su paragrafo 2º que "El 
titulo de espec1ahzac1on, maestna y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su 
formac1on de pregrado o de desempeño docente, o en un area de fom,ac1on que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprend1zaJe de los estudiantes • 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador exped1ra el correspondiente acto adm1mstrat1vo motivado en el 
que se reconocera o negara la as1gnac1on salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con postenondad al mismo el titulo de espec1ahzac1on maestna o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una mod1ficac1on en la as1gnac1on bas1ca 
mensual y no 1mphca reub1cacion de nivel salarial, m ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acred1tac1on legal del requ1s1to 

El Paragrafo 4 lb1dem Los docentes y directivos docentes nombrados en prov1s1onalldad o en 
penado de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1ran la as1gnac1on bas1ca 
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que sena mscntos 
en caso de superar el penodo de prueba En mngun caso perc1b1r esta remunerac1on implica la 
mscnpcion en el escalafon nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

Segun concepto 2016-EE-045675 del 20 de abnl de 2016 emitido por la oficina Jundtca del Mm1steno 
de Educacion Nacional •La as1gnac1on bas,ca con espec1al1zac1on o maestna para /os docentes y 
d1rect1vos docentes de los nNefes del grado 2 del escalafon, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de los derechos y garant,as de fa carrera docente, por haber sido seleccionados 
mediante concurso, superaron sattsfactonamente el penado de prueba y estan ya mscntos en el 
Escalafon Docente· Concepto que excluye de raconocrmrento salarial a los docentes 
nombrados en prov1s1onahdad 

El (La} Educador (a} RÍOS QUINTERO BIBIANA ANDREA. identificado (a) con cedula de cIudadama 
43 767162, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A mediante escrito radicado numero 
ANT2025ER020679 del 1 de mayo de 2025, sohcrto la asIgnacion salarial de acuerdo a su nuevo 
titulo de Magíster, y para tales efectos aporto el titulo de MAGÍSTER EN DIDÁCTICA DE LA 
LENGUA Y LA LITERA TURA EN EDUCACIÓN SECUNDARIA Y BACHILLERATO, el cual, le sera 
negado dicho reconocImIento por encontrarse vinculado (a) en provIsIonahdad 

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educac1on, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Negar la asIgnacIon salarial por titulo de MAGISTER EN DIDÁCTICA DE 
LA LENGUA Y LA LITERA TURA EN EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO, al educador 
(a) RIOS QUINTERO BIBIANA ANDREA, 1dent1ficado (a) con cedula de cIudadama 43 767 162, por 
encontrarse vinculado (a) en Prov1s1onahdad, Segun lo expuesto en la parte motiva 

ARTICULO SEGUNDO Contra el presente Decreto procede el recurso de repos1cron ante el 
Secretario de Educac1on, dentro de los diez (10) dias hablles s1gu1entes a su nobflcac1on personal o 
por aviso 

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes, env,ese copia del presente Decreto a 
1 

la Subsecretaria Administrativa, DIrecc1on de Nomma y Prestaciones Sociales y D1reccIon de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

~ ¡;;J. . 
NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE? 

MAURICIOALVI~ NT 
Secretano de EducacIon 

NOMBRE 

Proyecto Hllflllfl Dino Quano Mol111, Al/1,11.r Admmlltra!No 

Rnlso lilonlCI M.,, ~ lllonloyl, UdlrEICllllfvn Docellle 

Re,,,so Osear Fehpe V~ Mul\ozl Dalllll Felipe Ossa ~ 
Abogadas Asunlol l..eglles 

11evtso llana 1.1...,_ ..-._ Dnctatadl-ugaloe 

Reo11So HlmlOl1 Andr9I fmlcollafttop, llnclDrT......, Hummo 

Aprobo Adnan Aleunder Casara lute, Sllbwuelano 
adllll n11trll tvO 

FECHA 

4-Jullo 2025 

4-Ju~o 202I 

"'"----------·----·--·.....-............. ,,., .. _.,.. ____ ,.,,_ 
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DECRETO 

Por el cual se niega una asignación salarial por título de Especialista a un educador 

financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 

por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo /as facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
/as instituciones educativas y el personal docente y administrativo de /os planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará /os nombramientos del personal requerido, administrará /os ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de /os recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre /os limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó parcialmente la remuneración de los servidores públicos docentes y 
directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002. 

El artículo 1º del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el titulo de especialización maestria o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El Parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

Según concepto 2016-EE-045675 del 20 de abril de 2016 emitido por la oficina Jurídica del Ministerio 
de Educación Nacional "La asignación básica con especialización o maestría para los docentes y 
directivos docentes de los niveles del grado 2 del escalafón, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de los derechos y garantías de la carrera docente, por haber sido seleccionados 
mediante concurso, superaron satisfactoriamente el periodo de prueba y están ya inscritos en el 
Escalafón Docente". Concepto que excluye de reconocimiento salarial a los docentes 
nombrados en provisionalidad. 

El (La) Educador (a) MARTÍNEZ RENTERÍA XIOMARA IVONNE, identificado (a) con cédula de 
ciudadania 1.078.179.320, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A mediante escrito 
radicado número ANT2025ER030490 del 20 de junio de 2025, solicitó la asignación salarial de 
acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA 
EN INFORMÁTICA PARA EL APRENDIZAJE EN RED, el cual, le será negado dicho reconocimiento 
por encontrarse vinculado (a) en provisionalidad. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Negar la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN 
INFORMÁTICA PARA EL APRENDIZAJE EN RED, al educador (a) MARTÍNEZ RENTERÍA 
XIOMARA IVONNE, identificado (a) con cédula de ciudadanía 1.078.179.320, por encontrarse 
vinculado (a) en Provisionalidad, Según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIon ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a su notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~~? 
Secretario de Educación 

NOMBRE - FIRMA •-< FECHA 

Proyectó: Hernin 0ario Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo L/.-= .. -~ ~ •-Julio-2025 ,, 
Revisó! Mónica Maria Beltrán Montoya, Llder Escalafón Docente ~NC,CI fóe,.\\í/M\ 1 

~-
4.Julio-2025 

Revisó: Osear Felipe Velásquez Muñoz / Daniel Felipe 0ssa Sánchez 

,~ d., ;/ou:;L Abogados Asuntos Legales oq ICA 12.0'H. 
Revisó: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales 

'--/1. h o<; ll/l t z¿ 
Revisó: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano -j'cÍJG..,~ e <l-031- t..J 
Aprobó: Adrián Aiexander Castro Alzate, Subsecretario ( 

fr-c_ t- 9 ~ r administrativo 

LH arrib.l finnantn dtc1ar1mo1 qut hemos ,evlffllc t i óocumento y lo 1ncon1ramos IJUS1ido a In normn y dispotlclontt legales vtgenttt y, por'° tamo. B.ajo M1tl1Ja re1pon11bilidad lo pr ... ntamoa para firmu. 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOO~ 

• • República de Colombia DECRETO I IIIIII IIIII IIIII IIIII IIIII IIIII IIIII IIIII IIIII IIIII IIIII !11111111111 ~11 

DECRETO 

Por el cual se niega una asignación salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó parcialmente la remuneración de los servidores públicos docentes y 
directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002. 

El artículo 1 º del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su parágrafo 2º que "El 
titulo de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El Parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

Según concepto 2016-EE-045675 del 20 de abril de 2016 emitido por la oficina Jurídica del Ministerio 
de Educación Nacional "La asignación básica con especialización o maestría para los docentes y 
directivos docentes de los niveles del grado 2 del escalafón, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de los derechos y garantías de la carrera docente, por haber sido seleccionados 
mediante concurso, superaron satisfactoriamente el periodo de prueba y están ya inscritos en el 
Escalafón Docente". Concepto que excluye de reconocimiento salarial a los docentes 
nombrados en provisionalidad. 

El (La) Educador (a) QUEJADA BEJARANO HENNY MARCELLA, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 1.077.467.920, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A mediante escrito 
radicado número ANT2025ER025778 del 28 de mayo de 2025, solicitó la asignación salarial de 
acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos aportó el titulo de ESPECIALISTA 
EN DIDÁCTICA Y TIC, el cual, le será negado dicho reconocimiento por encontrarse vinculado (a) 
en provisionalidad. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Negar la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN DIDÁCTICA Y 
TIC, al educador (a) QUEJADA BEJARANO HENNY MARCELLA, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 1.077.467.920, por encontrarse vinculado (a) en Provisionalidad, Según lo expuesto en 
la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIon ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a su notificación personal o 

por aviso. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

BER 
z:2r r;J/;E 

MAURICIO ALVI~ Z 
Secretario de Educación 

NOMBRE 
Proyectó: Hemán Dario Qulceno Malina, Auxiliar Administrativo 

Revisó: Mónica Maria Beltrán Montoya, Lider Escalafón Docente 

Revisó: Osear Felipe Velásquez Muñoz / Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó: Maria Lillana Mendleta, Directora de Asuntos Legales 

Revisó: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrian Alexander Castro zate, Subsacretarlo 
administrativo 

NT 
FECHA 

4-Julio-2025 

4-Julio-2025 

a=t IC>)(2.0').!f. 

o /Oil L6 

<59-0'1.-1( 
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DECRETO 

Por el cual se niega una as1gnac1on salarial por titulo de Magíster a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abnl de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Umco del 
Sector de la Func1on Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conforrmdad con la Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Antioqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumc1p1os no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e1ercIendo las facultadessenaladas en et articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mst,tuc,ones educativas y el personal docente y admm,sfratrvo de los planteles educativos, 
su1etandose a la planta de cargos adoptada de conforrmdad con la presente ley Para elfo, realizara 
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, admmIstrara los ascensos, sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Parl1cIpac1ones y trasladara docentes entre los mumc1p1os, prefenblemente entre los ltm1trofes, sm 
mas requ,sIto legal que la exped1c1on de los respectivos actos adm1mstrallvos debidamente 
motivados· 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1mstrallva de la Admin1strac1on Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educac1on del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demas novedades admm1strat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
admm1stratlvo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los mumc1p1os no 
cert1f1cados del Departamento de Anlloqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Junio de 2024, se modifico la planta de cargos Docente, 
D1rect1vo Docente y Adm1mstrat1vo para la prestac1on del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Munic1p1os no cert1ñcados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de Part1c1paciones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, el Departamento Admm1strat1vo de la 
Func1on Publica, mod1f1co parcialmente la remunerac1on de los servidores pubhcos docentes y 
d1rect1vos docentes al serv1c10 del Estado en los niveles de preescolar, bas1ca y media que se rigen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002 

El articulo 1 º del Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, dispone en su paragrafo 2º que "El 
titulo de espec1alizacion, maestna y doctorado que acrediten los docentes y d1rect1vos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su 
fo~ac1on de pregrado o de desempeño docente, o en un area de formac1on que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprend1za1e de los estudiantes • 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador expedira el correspondiente acto admm1strat1vo motivado en el 
que se reconocera o negara la as1gnac1on salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el titulo de espec1ahzac1on maestna o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constrtuye una mod1ficac1on en la as1gnac1on bas1ca 
mensual y no 1mphca reub1cac1on de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acred1tac1on legal del requ1s1to 

El Paragrafo 4 lb1dem Los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en prov1s1onahdad o en 
penado de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1ran la as1gnac1on bas1ca 
mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafon en el que sena inscntos 
en caso de superar el penado de prueba En mngun caso perc1b1r esta remunerac1on implica la 
mscnpc1on en el escalafon nacional docente 

A 
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DECRETO HOJA 2 

Segun concepto 2016-EE-045675 del 20 de abril de 2016 emrbdo por la oficina Jund1ca del M1nrsteno 
de Educac1on Nacional •La asIgnaC1on bas,ca con espec¡altzac,on o maeslrta para los docentes y 
d1rectJvos docentes de los mveles del grado 2 del escalafon, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de las derechos y garant1as de la carrera docente, por haber sido setecc,onadas 
mediante concursa, superaron sattsfactonamente el penado de prueba y estan ya ,nscntos en el 
Escafafon Docente· Concepto que excluye de reconocImIento salarial a los docentes 
nombrados en prov1s10nahdad 

El (La) Educador (a) CASTAÑO CORTES LINA ALEXANDRA, identificado (a) con cedula de 
c1udadan1a 43 766114, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel AE mediante escnto radicado 
numero ANT2025ER024738 del 21 de mayo de 2025, sohcIto la as1gnac1on salarial de acuerdo a su 
nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de MAGÍSTER EN EDUCACION, el 
cual, le sera negado dicho reconocrmrento por encontrarse vinculado (a) en prov1s1onahdad 

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educac1on, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Negar la asIgnac1on salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION, al 
educador (a) CASTAÑO CORTES LINA ALEXANDRA, tdentrf1cado (a) con cedula de cIudadanra 
43 766 114, por encontrarse vinculado (a) en Prov1s1onahdad, Segun lo expuesto en la parte motrva 

ARTÍCULO SEGUNDO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposrc1on ante el 
Secretano de Educaaon, dentro de los diez (10) dras habrles s1gu1entes a su not1f1cac1on personal o 
por aviso 

ARTÍCULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes, envIese copia del presente Decreto a 
la Subsecretaria Adm1mstratrva, D1recc1on de Nomma y Prestaciones Sociales y D1recc1on de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

Proyedo 

Rn,s6 

RIMSO 

Aprobo 

NOTIFiQUESE Y CÚMPLASE 

~_AV-Q 
MAURICIO ALVI~¡: 

Secretano de Educac,on 

NOMBRE 

llemat IJalo 011C8110 llollna, Ami·• AdmlNllfrllMI 

Monoca Mana Beltrtn Mon!oyl, llller &1:a1af011 Ducente 

Qac,r F1t,pa Vtlnquez Mull~I Dallltl fel,pt 0111 Slnc:ha 
Abogado, AlllntDI Llgaln 

M1m1 Llbana Mendlela, lhllCtarl do Asuntos Legaln 

llamlOn Andris F-~ lln:IDr Talenlo HulllMO 

AdnanAleunderCMlro 
ldtNIOtlralMI 

8ublecretallo 

FECHA 

4.Jullo2025 

.......... 2025 
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DECRETO 

Por el cual se mega una as1gnac1ón salanal por título de Magíster a un educador 
fmanc1ado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 

por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abnl de 2017, que mod1f1ca y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Urnco del 
Sector de la Func1on Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Anboqu1a fue certificado en matena educativa Por ello, eJerce las competencias descntas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mun1c1p1os no cert1f1cados tiene la competencia 
de "6 2 3 AdmmIstrar, e1erc,endo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mst1tuc1ones educativas y el personal docente y admm1stratJvo de los planteles educativos, 
su¡etandose a la planta de cargos adoptada de conforrmdad con la presente ley Para ello, realizara 
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos d1spombfes en el Sistema Genera{ de 
Part1c1pac1ones y trasladara docentes entre los mumcIp1os, prefenblemente entre los hm1frofes, sm 
mas reqws1to fegal que la expedIc1on de los respectivos actos admmIstraflvos debidamente 
motivados· 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admm1strat1va de la Adm1mstrac1on Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educac1on del Departamento de Anboqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1plmanos y demas novedades adm1mstrat1vas a los docentes, directivos docentes y personal 
admm1strat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los mumc1p1os no 
cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de ¡umo de 2024, se modifico la planta de cargos Docente, 
D1rect1vo Docente y Admm1strat1vo para la prestac1on del serv1C10 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Murnc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, el Departamento Admm1strat1vo de la 
Func1on Publica, mod1f1co parcialmente la remunerac1on de los servidores pubhcos docentes y 
d1rect1vos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, bas1ca y mecha que se ngen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002 

El articulo 1 º del Decreto Nacional 0596 del 3 de ¡urno de 2025, dispone en su paragrafo 2º que ªEl 
titulo de espec1ahzac1on, maestna y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su 
formac1on de pregrado o de desempei'lo docente, o en un area de fom,ac1on que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendiza¡e de los estudiantes • 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador exped1ra el correspondiente acto adm1mstrat1vo motivado en el 
que se reconocera o negara la as1gnac1on salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con postenondad al mismo el titulo de espec1alizac1on maestna o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una modlficac1on en !a as1gnac1on bas1ca 
mensual y no implica reub1cac1on de nivel salarial, m ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acred1tac1on legal del requ1s1to 

El Paragrafo 4 lb1dem Los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en prov1s1onahdad o en 
penado de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1ran la as1gnac1on bas1ca 
mensual correspondiente al pnmer nivel salanal del grado en el escalafon en el que sena mscntos 
en caso de superar el penado de prueba En nmgun caso perc1b1r esta remunerac,on implica la 
1nscnpc1on en el escalafon nacional docente 
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DECRETO HOJA 2 

Segun concepto 2016-EE-045675 del 20 de abnl de 2016 emItIdo por la oficina Jund1ca del M1msteno 
de Educac1on Nacional •La asIgnac1ón bas,ca con espec,allzac,on o maestna para los docentes y 
d1rectJvos docentes de los mveles del grado 2 del escalaron, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de los derechos y garant,as de fa carrera docente, por haber sido seleccionados 
mediante concurso, superaron sat,sfactonamente el penado de prueba y astan ya mscntos en el 
Escalafon Docente• Concepto que excluye de reconoc1m1ento salanal a los docentes 
nombrados en prov1s1onahdad 

El (La) Educador (a) ARIAS QUINTERO IRMA INÉS, 1dent1ficado (a) con cedula de c1udadan1a 
43 764 032, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A mediante escnto radicado numero 
ANT2025ER030734 del 24 de Jumo de 2025, sohc1to la asIgnac1on salanal de acuerdo a su nuevo 
titulo de Magíster, y para tales efectos aporto el titulo de MAGfSTER EN EDUCACIÓN CON 
COMPONENTE EN PROFUNDIZACION, el cual, le sera negado dtcho reconocImIento por 
encontrarse vinculado (a) en prov1s1onahdad 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educac,on, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Negar la asIgnacIon salanal por titulo de MAGf STER EN EDUCACIÓN CON 
COMPONENTE EN PROFUNDIZACION, al educador (a) ARIAS QUINTERO IRMA INÉS, 
1dent1f1cado (a) con cedula de ciudadania 43 764 032, por encontrarse vinculado (a) en 
Prov1s1onahdad, Segun lo expuesto en la parte mobva 

ARTÍCULO SEGUNDO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcion ante el 
Secretano de Educac1on, dentro de los diez (1 O) dIas hab1les siguientes a su nobf1cac1on personal o 
por aviso 

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes, env,ese copia del presente Decreto a 
la Subsecretaria AdmmIstratrva, D1reccion de Normna y Prestaciones Sociales y DIrecc1on de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIF(QUESE Y CUMPLASE 

R 
~ 11;¿rv 

MAURICIO ALVl~~R~ 
Secretano de Educacion 

NOMBRE FIRMA 

Pl'Oy9da Hem1n Dino Qui<:1no Mohna, Almllar Adllllffllltrllrw 

Revrso Momea Mana llt!Wn Mon1., Lldef EKl!afon Docenfl 

lleVls4 Osear Fellpo Velnqum Mllllot I Daniel Fehpe Oua Sanchaz 
AbopdotAIUlllol Leg,ln - __ tJMna_, Dncb'ldeAsuntol l.egela 

Reviso Hamson Afldres Franco MonlO)'I, Dllldof Taltt1to Hutn1no 

Aprobo Adnan Alellander Castro lut8, Subsecl'llal,o 
admmatrllNo 

IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 

- - -- ---RepúblÍca-deColombÍa- • DECRETO 111111 ! 111111111111111111111 11111 1111111111111111111 ~11111111111 1111 

DECRETO 

Por el cual se niega una asignación salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia . 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó parcialmente la remuneración de los servidores públicos docentes y 
directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002. 

El articulo 1 º del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El Parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

Según concepto 2016-EE-045675 del 20 de abril de 2016 emitido por la oficina Jurídica del Ministerio 
de Educación Nacional "La asignación básica con especialización o maestría para los docentes y 
directivos docentes de los niveles del grado 2 del escalafón, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de los derechos y garantías de la carrera docente, por haber sido seleccionados 
mediante concurso, superaron satisfactoriamente el periodo de prueba y están ya inscritos en el 
Escalafón Docente". Concepto que excluye de reconocimiento salarial a los docentes 
nombrados en provisionalidad. 

El (La) Educador (a) GONZÁLEZ MOSQUERA YARLEIVIS, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 1.077.425.753, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A mediante escrito 
radicado número ANT2025ER025978 del 29 de mayo de 2025, solicitó la asignación salarial de 
acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA 
EN APLICACIÓN DE TIC PARA LA ENSEÑANZA, el cual, le será negado dicho reconocimiento por 
encontrarse vinculado (a) en provisionalidad. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Negar la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN APLICACIÓN 
DE TIC PARA LA ENSEÑANZA, al educador (a} GONZÁLEZ MOSQUERA YARLEIVIS, identificado 
(a) con cédula de ciudadanía 1.077.425.753, por encontrarse vinculado (a) en Provisionalidad, 
Según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a su notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

;;::;;: :iJLASf) 
MAURICIO ALV~R;;; 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Hernán Darlo Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo 

Revisó: Mónica Maria Beltrán Montoya, Lider Escalafón Docente 

Revisó: Osear Felipe Velásquez Muñoz / Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales 

Revisó: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro Alzate, Subsecretario 
administrativo 

FECHA 

-4-Julio-2025 

A 
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GOBE::~.~~~~~~~~cg~~TO i~mm 1111 m1rn 1~111111m 1~,1~11 ~111~111H1~,1~ 

DECRETO 

Por el cual se mega una as1gnac1on salarial por título de Magíster a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atnbuciones legales, y en especial las confendas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abnl de 2017, que modrf1ca y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Umco del 
Sector de la FuncIon Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Ant1oqu1a fue certificado en matena educativa Por ello, eierce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los murnc1p1os no certificados tiene la competencia 
de •5 2 3 Administrar, eJerctendo fas facultades seflafadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
fas msfltuc1ones educatIVas y el personal docente y admm1strat1vo de los planteles educativos, 
su1etandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para elfo, realtzara 
concursos, efectuara fos nombramientos del personal requendo, admm1strara los ascensos, sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos disponibles en ef Sistema General de 
Parúc1pacrones y trasladara docentes entre los mumc1p1os, prefenblemente entre los ftm1trofes, sm 
mas reqws1to legal que la exped1cmn de los respectJvos actos admm,strattvos debidamente 
motivados n 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1rnstrat1va de la AdmIrnstracIon Departamental y se otorga funciones a la Secretana de 
Educac1on del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
hcenc1as, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
dIsc1phnarios y demas novedades adm1mstratIvas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
admin1stratrvo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los mumcIp10s no 
certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modifico la planta de cargos Docente, 
DIrect1vo Docente y Admm1stratIvo para la prestac1on del servIcI0 educativo en los Establec1m1entos 
adscritos a los Mumc1p10s no cert1f1cados del Departamento de Anlloqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de PartIcIpaciones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, el Departamento Admm1strat1vo de la 
FuncIon Publica, mod1f1co parcialmente la remuneracIon de los servidores pubhcos docentes y 
d1rect1vos docentes al serv1cI0 del Estado en los niveles de preescolar, bas1ca y media que se ngen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002 

El articulo 1º del Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, dispone en su paragrafo 2º que "El 
titulo de espec1ahzac1on, maestna y doctorado que acrediten los docentes y d1rect1vos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su 
formac1on de pregrado o de desempet'lo docente, o en un area de formac1on que sea considerada 
fundame~tal 9entro del procesQ,de __ enseñanza- aprend1zaJe de los estudiantes• 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador exped1ra el correspondiente acto adm1nrstratrvo motivado en el 
que se reconocera o negara la as1gnacIon salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el titulo de espec1ahzac1on maestna o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una modIfrcac1on en la as1gnac1on basIca 
mensual y no implica reub1cac1on de nivel salarial, m ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acredItac1on legal del requ1s1to 

El Paragrafo 4 lb1dem Los docentes y directivos docentes nombrados en prov1sIonahdad o en 
penado de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1biran la as1gnacIon bas1ca 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que sena inscritos 
en caso de superar el penado de prueba En ningun caso percibir esta remunerac1on implica la 
mscripc1on en el escalafon nacional docente 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

Segun concepto 2016-EE-045675 del 20 de abril de 2016 emrtIdo por la oficina Jund1ca del MInisteno 
de Educac1on Nacional •ta asignac10n bas1ca con espec,a/1zac1on o maestna para los docentes y 
d1recllvos docentes de los niveles del grado 2 del escalafon, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de los derechos y garant,as de la carrera docente, por haber sido seleccionados 
mediante concurso, superaron satlsfactonamente el penado de prueba y estan ya mscntos en el 
Escalafon Docente" Concepto que excluye de reconocImIento salarial a los docentes 
nombrados en provIs10nahdad 

El (La) Educador (a) MORENO MARTINEZ PIEDAD CECILIA, 1denbficado (a) con cedula de 
cIudadama 43 348 034, ubicado {a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A mediante escrito radicado 
numero ANT2025ER025991 del 29 de mayo de 2025, sohcIto la asIgnacIon salarial de acuerdo a su 
nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de MAGÍSTER EN TIC PARA LA 
EDUCACION, el cual, le sera negado dicho reconoomIento por encontrarse vinculado (a) en 
prov1s1onahdad 

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educacion, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Negar la as1gnac1on salarial por titulo de MAGISTER EN TIC PARA LA 
EDUCACION, al educador (a) MORENO MARTÍNEZ PIEDAD CECILIA, 1dent1f1cado (a) con cedula 
de ctudadama 43 348 034, por encontrarse vinculado (a) en Prov1sIonahdad, Segun lo expuesto en 
la parte motiva 

ARTICULO SEGUNDO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIc1on ante el 
Secretario de EducacIon, dentro de los diez (10) d1as hab1les S1gurentes a su notlflcac1on personal o 
por aviso 

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes, envrese copia del presente Decreto a 
la Subsecretaria Adm1nIstrabva, D1recc1on de Nomma y Prestaciones Sociales y Direcc1on de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIF(QUESE Y CUMPLASE 

/Jf:::::~e 
Secretario de Educacion 

NOMBRE 

Proy,,cto Hlnml Dano Quano Mali ... Aula-• AdmlrHtlllMI 

"-- lllóna Malll Beltnn Montora, Lider esc.lllon Docente 

Rev11o Ole. Fthpt Vllnqu. Mlllloz I Danlll Fllrpt 0111 SIIIChu 
Abogados Asunio. Legaln 

R..,,'° ...,,.u..,..Mendie1-.onc1enc1eA1-1Aglln 

Reo,'° Hamson Andm Fnnco Mon1D!la, D111C1or Tllento HumllllO 

FECHA 

IA 
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GOBERNACIÓN. DE. ANTIOQ~~RETO 
República de Colombia 

l 11111111111111111!1111!111~ 11~ 1111111111111111!1111111 lli 11111111 

DECRETO 

Por el cual se niega una asignación salarial por título de Especialista a un educador 

financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 

por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquía, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia . 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó parcialmente la remuneración de los servidores públicos docentes y 
directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002. 

El articulo 1 º del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su parágrafo 2º que "El 
titulo de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El Parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 
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DECRETO HOJA 2 

Según concepto 2016-EE-045675 del 20 de abril de 2016 emitido por la oficina Jurídica del Ministerio 
de Educación Nacional "La asignación básica con especialización o maestría para los docentes y 
directivos docentes de los niveles del grado 2 del escalafón, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de los derechos y garantías de la carrera docente, por haber sido seleccionados 
mediante concurso, superaron satisfactoriamente el periodo de prueba y están ya inscritos en el 
Escalafón Docente". Concepto que excluye de reconocimiento salarial a los docentes 
nombrados en provisionalidad. 

El (La) Educador (a) SALÓN CARE MIRLEDYS DEL SOCORRO, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 1.038.798.808, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A mediante escrito 
radicado número ANT2025ER029944 del 17 de junio de 2025, solicitó la asignación salarial de 
acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos aportó el titulo de ESPECIALISTA 
EN DESARROLLO INTEGRAL DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA, el cual, le será negado 
dicho reconocimiento por encontrarse vinculado (a) en provisionalidad. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Negar la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA, al educador (a) SALÓN 
CARE MIRLEDYS DEL SOCORRO, identificado (a) con cédula de ciudadanía 1.038.798.808, por 
encontrarse vinculado (a) en Provisionalidad, Según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposición ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a su notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a 
la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

B 
/4~ 

NOMBRE 

MAURICIO ALVIA 
Secretario de Educación 

Proyectó: Hernán Dario Quiceno Molina, Auxlllar Administrativo 

Revisó: Mónica Maria BeHrán Montoya, líder Escalafón Docente 

Revisó: Osear Felipe Velásquez Mu~oz / Daniel Felipe 0ssa Sánchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó: Maria Lillana Mendieta, Directora de Asuntos legales 

Revisó: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro lzate, Subsecretario 
administrativo 

FECHA 

4.Julio-2025 

Los al'rm firmantn dtcllramot que htmOS revisado tt doc::Wr1911l0 J lo 90Contr.nos .;wtado I IH norma, J dispolicionn leglln Y~H y, por lo t.,to, Bajo nufftn f'HpGRSabilidN lo prnentMnos pat'I firmn. 
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DECRETO 

Por el cual se mega una as1gnac1ón salarial por título de Magíster a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atnbuctones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adIc1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico del 
Sector de la Func1on Pubhca y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Ant1oqu1a fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mun1cIpIos no certificados tiene la competencia 
de •6 2 3 Administrar, e1erc,endo las facultades señaladas en e( articulo 153 de fa Ley 115 de 1994, 
las mst1tuc1ones educativas y el persona( docente y admm1strattvo de los planteles educativos, 
su1etandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, rea/tzara 
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sm 
superar en nmgun caso e( monto de los recursos dtspombles en el Sistema General de 
Part1c1pac1ones y trasladara docentes entre (os mumcrpros, prefenblemente entre los lrm1trofes, sm 
mas requ,s1to legal que la exped1c1on de los respectivos actos admmrstratrvos debidamente 
motivados· 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admin1strat1va de la Adm1mstrac1on Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educac1on del Departamento de Ant1oqu1a, para reahzar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
hcencIas, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1phnanos y demas novedades administrativas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
adm1n1strat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los mumc1p1os no 
certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modifico la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Admm1stratIvo para la prestac1on del servrcio educativo en los Establec1m1entos 
adscntos a los Mun1c1pIos no certificados del Departamento de AntIoqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de PartJc1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, el Departamento AdmmIstrat1vo de la 
Func1on Pubhca, modifico parcialmente la remuneracIon de los servidores publicas docentes y 
d1rectrvos docentes al serv1c10 del Estado en los niveles de preescolar, bas1ca y media que se ngen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002 

El articulo 1 º del Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, dispone en su paragrafo 2º que "El 
titulo de espec1ahzac1on, maestna y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su 
formac1on de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacIon que sea considerada 
fundamental dentro del proceso d.e enseñanza - aprend1za1e de los estudiantes w 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador exped1ra el correspondiente acto adm1mstrat1vo motivado en el 
que se reconocera o negara la asIgnac1on salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con postenondad al mismo el titulo de espec1al12ac1on maestna o doctorado, para el grado dos El 
reconocImIento que se haga por este concepto constituye una mod1f1cac1on en la asIgnac1on bas1ca 
mensual y no implica reubIcac1on de nivel salanal, ni ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acred1tac1on legal del requIs1to 

El Paragrafo 4 lb1dem Los docentes y directivos docentes nombrados en prov1sIonahdad o en 
penodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recIbiran la asIgnac1on bas1ca 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que sena inscritos 
en caso de superar el penado de prueba En ningun caso percibir esta remunerac1on implica la 
mscnpcIon en el escalafon nacional docente 
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DECRETO HOJA 2 

Segun concepto 2016-EE-045675 del 20 de abnl de 2016 emitido por la oficina Jundrca del M1nisteno 
de Educac1on Nacional ªLa as1gnac1on baSJca con espec1al1zac10n o maesrna para los docentes y 
d1rect1vos docentes de los nNeles del grado 2 del escalafon, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de los derechos y garant,as de la carrera docente, por haber sido se/ecc,onados 
mediante concurso, superaron satJsfactonamente el penado de prueba y estan ya mscntos en el 
Escalafon Docente• Concepto que excluye de reconoc1m1ento salarial a los docentes 
nombrados en prov1s1onalrdad 

El (La) Educador (a) GÓMEZ SANJUAN LEIDY YULIANA, 1dent1f1cado (a) con cedula de c1udadan1a 
43 280 069, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Ntvel A mediante esenio radicado numero 
ANT2025ER029144 del 12 de Jumo de 2025, sohcrto la asIgnacion salarial de acuerdo a su nuevo 
titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN EDUCACION CON 
COMPONENTE EN PROFUNDIZACION, el cual, le sera negado dicho reconocImIento por 
encontrarse vinculado (a) en provIs1onalldad 

Por lo antes expuesto, el Secretano de EducacIon, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Negar la asIgnacIon salarial por titulo de MAGÍSTER EN EOUCACION CON 
COMPONENTE EN PROFUNDIZACION, al educador (a) GOMEZ SANJUÁN LEIDY YULIANA, 
1dent1f1cado (a) con cedula de ciudadania 43 280 069, por encontrarse vinculado (a) en 
Prov1s1onahdad, Segun lo expuesto en la parte motiva 

ARTICULO SEGUNDO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposicIon ante el 
Secretano de Educacion, dentro de los diez (10) dIas hab1les sIguIentes a su not1f1cac10n personal o 
porav1so 

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes, envIese copia del presente Decreto a 
la Subsecretaria Admm1strat1Va, DIreccIon de Nomma y Prestaciones Sociales y D1recc1on de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS 

- - ' 

R 
MAURICIO ALVIA MIR 

Secretario de Educac,on 

NOMBRE 

Prayedo lilmln Dano Qinceno Mol,na, Auinlm Adm1n11trallvo 

lla'IISo Mona Mana Blllrln ManlDya, IJdeT Eacalafon Doc.nla 

RMMI Osear Fll1pe Yelnquez Munoz I Dlniel Ft11pe º"' s-hei 
Abogados Asuntos Legales 

hvdo Hanson Andns Franco Monloya, OlnctorTN11o Humano 

Aprobo Ad11111 Alexandef Culro , SulJHcnllno 
admuntrabvo 

FECHA 

4-JullO 2025 

4-Julio210211 
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DECRETO 

Por el cual se niega una as1gnac1ón salanal por titulo de Magíster a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abnl de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Untco del 
Sector de la Func1on Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De confomudad con la Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Anttoqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descntas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumc1p1os no certificados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e1erciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mst,tuc1ones educativas y el personal docente y adm1mstrahvo de los plante/as educatrvos, 
su1etandose a fa planta de cargos adoptada de conforrmdad con la presente ley Para ello, reahzara 
concursos, efectuara los nombramientos del personal requer,do, administrara los ascensos, sm 
superar en mngun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Part1c1pactones y trasladara docentes entre los mumc1p10s, prefenblemente entre los llm1trofes, sm 
mas reqws1to legal que la exped1c1on de los respectivos actos admm1stratJvos debidamente 
motivados· 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se detennina la estructura 
adm1mstratlva de la Adm1mstrac1on Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educac1on del Departamento de Anboqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
hcenc1as, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda mstanc1a de los procesos 
d1scrphnanos y demas novedades admm1strat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
adm1mstrat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los mumc1p1os no 
cert1ñcados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modifico la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Adm1mstrat1vo para la prestacion del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscntos a los Munic1p1os no certmcados del Departamento de Anboqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de Parbc1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, el Departamento Adm1mstrabvo de la 
Func1on Publica, mod1f100 parcialmente la remunerac,on de los servidores pubhcos docentes y 
d1rect1vos docentes al serv1c10 del Estado en los niveles de preescolar, bas1ca y media que se rigen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002 

El articulo 1 º del Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, dispone en su paragrafo 2ª que "El 
titulo de espec1ahzac1on, maestna y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su 
formac1on de pregrado o de desempeño docente, o en un area de formac1on que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de ensenanza - aprendrzaJe de los estudiantes • 

El paragrafo 3 lb1dem El nommador exped1ra el correspondiente acto admm1strat1vo motivado en el 
que se reconocera o negara la as1gnacion salanal correspondiente, cuando se acredrte al ingreso o 
con postenondad al mismo el titulo de espec,ahzac1on maestna o doctorado, para el grado dos El 
reconocimiento que se haga por este concepto constrtuye una mod1ficacron en la as1gnac1on bas1ca 
mensual y no implica reub1cac1on de nrvet salarial, m ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acredrtacron legal del requ1s1to 

El Paragrafo 4 lb1dem Los docentes y d1rectrvos docentes nombrados en prov1s1onahdad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1ran la as1gnac1on bas1ca 
mensual correspondiente al pnmer nivel salarial del grado en el escalafon en el que sena mscntos 
en caso de superar el periodo de prueba En nmgun caso perc1b1r esta remunerac1on 1mphca la 
mscnpc1on en el escalafon nacional docente 
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DECRETO HOJA 2 

Segun concepto 2016-EE~045675 del 20 de abril de 2016 emltldo por la oficina Jurid1ca del Mtn1steno 
de Educac1on Nacional "La as,gnac,on bastea con espec,al!zac,on o maestria para los docentes y 
d1rect1vos docentes de los mvefes del grado 2 del escalafon, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de los derechos y garantlas de la carrera docente, por haber sido seleccionados 
mediante concurso, superaron sat1sfactonamente el penodo de prueba y estan ya mscntos en el 
Esca/afon Docente• Concepto que excluye de reconoc1m1ento salarial a los docentes 
nombrados en prov1s1onahdad 

El {La) Educador (a) ROJAS SERRANO DORA MILENA, Ident1ficado (a) con cedula de c1udadama 

37 440 247, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel AE mediante escrito radicado numero 

ANT2025ER023826 del 16 de mayo de 2025, solicito la as1gnacion salanal de acuerdo a su nuevo 

titulo de Mag,ster, y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN GESTIÓN DE LA 

TECNOLOGÍA EDUCATIVA, el cual, le sera negado dicho reconoc1m1ento por encontrarse vinculado 
(a) en prov1sIonahdad 

Por lo antes expuesto, el Secretano de Educac1on, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Negar la as1gnac1on salanal por titulo de MAGISTER EN GESTION DE LA 
TECNOLOGÍA EDUCATIVA, al educador (a} ROJAS SERRANO DORA MILENA, Ident1fIcado (a} 
con cedula de c1udadania 37 440 247, por encontrarse vinculado (a} en Prov1s1onahdad, Segun lo 

expuesto en la parte motiva 

ARTICULO SEGUNDO Contra el presente Decreto procede el recurso de repos1c1on ante el 

Secretano de Educac1on, dentro de los diez (10) d1as habIles s1gu1entes a su not1f1cac1on personal o 

por aviso 

ARTÍCULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes, env1ese copia del presente Decreto a 

la Subsecretaria Adm1mstrativa, D1recc10n de Nomina y Prestaciones Sociales y D1reccion de Talento 

Humano, para lo de su competencia 

z e;•;/(¡) 
MAURICIO ALVl~fz 

Secretano de Educac1on 

NOMBRE FIRMA 

flraytl<tD H.., .. llanD QulCIIIO Mol111, Aux1ilw Adrn11lllrat1VD 

lll!VISD Morwca Mlft■ llellrin Mon!oya, lJclor Escalalon Doca. 

R..,,ID Osear Ftbpe Volnqutz Mulloz I D■Nel Ft11pe Onl S■nchez 
Abogados A■llnlOI Legalel - .... u ..... llllndlela.DnclofadeAM.-Llge1w 

Re,,,SD H■mson Andm Franco MoMOya, llliector TllentD Humana 

AprobD Adnan Alellandfr entro IDII, Sllllslcllllma 
edmmllltlbvo 

IA 



33

G 

a ,ca o: 
Fecha: 14/07/2025 
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DECRETO 

Por el cual se niega una asignación salarial por título de Especialista a un educador 

financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó parcialmente la remuneración de los servidores públicos docentes y 
directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002. 

El articulo 1 º del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El Parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el periodo de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 
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DECRETO HOJA 2 

Según concepto 2016-EE-045675 del 20 de abril de 2016 emitido por la oficina Jurídica del Ministerio 
de Educación Nacional "La asignación básica con especialización o maestría para /os docentes y 
directivos docentes de los niveles del grado 2 del escalafón, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de los derechos y garantías de la carrera docente, por haber sido seleccionados 
mediante concurso, superaron satisfactoriamente el periodo de prueba y están ya inscritos en el 
Escalafón Docente". Concepto que excluye de reconocimiento salarial a los docentes 
nombrados en provisionalidad. 

El (La) Educador (a) FLÓREZ GALLEGO LEDYS TATIANA, identificado (a) con cédula de 
ciudadania 1.001.814.846, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A mediante escrito 
radicado número ANT2025ER025724 del 28 de mayo de 2025, solicitó la asignación salarial de 
acuerdo a su nuevo título de Especialista, y para tales efectos aportó el titulo de ESPECIALISTA 
EN DIDÁCTICA Y TIC, el cual, le será negado dicho reconocimiento por encontrarse vinculado (a) 
en provisionalidad. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Negar la asignación salarial por titulo de ESPECIALISTA EN DIDÁCTICA Y 
TIC, al educador (a) FLÓREZ GALLEGO LEDYS TATIANA, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 1.001.814.846, por encontrarse vinculado (a) en Provisionalidad, Según lo expuesto en 
la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Contra el presente Decreto procede el recurso de repos1c1on ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a su notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

zy :~so 
MAURICIO AL ~~cr 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Hernán Darlo Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo 

Revisó: Mónica Maria Beltrán Montoya, Lider Escalafón Docente 

Revisó: Osear Felipe Velásquez Muñoz I Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó: Maria Llliana Mendlela, Directora de Asuntos Legales 

Revisó: Harrlson Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro Alzate, Subsecretario 
administrativo 

FECHA 

4-Julio-2025 

4..Julio-2025 

't-----1' 
Los arriba f1m1antN dKl1r1mo1 que htfflOI miudo II doci.mtnto y k> enc011tramo1 ajllllldo a 111 normn y dí1po1lclonH leglln vlgentH y, por lo tanto. Bajo nutt1,a rffl)Oflubllklael lo pre1entamo1 para firmn. 
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GOBERNACIÓN DE ANTIO(l)WfA 
-· Repubhca de Colom~a DECRETI) l!IIH~l~llm111~1r111111111~1~1m~1rmm 

DECRETO 

Por el cual se mega una as1gnac1on salarial por título de Magíster a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las confendas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que mod1f1ca y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Umco del 
Sector de la Func1on Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de Ant1oqu1a fue certificado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los mumc1p1os no cert1f1cados tiene la competencia 
de •6 2 3 Adm1mstrar, e1erc1endo las facultades señaladas en el articulo 153 de fa Ley 115 de 1994, 
las mstItuc1ones educativas y el personal docente y admmIstratIvo de los planteles educatJvos, 
su1etandose a fa planta de cargos adoptada de conforrmdad con la presente ley Para e/Jo, reahzara 
concursos, efectuara fos nombramientos del personal requendo, admmIstrara /os ascensos, sm 
superar en nmgun caso el monto de los recursos d1spombfes en el Sistema General de 
Part1c1pacIones y trasladara docentes entre los mumcIpI0s, prefenblemente entre los flm,trofes, sm 
mas reqwsIto lega( que fa expedIcIon de tos respectivos actos adm1mstratlvos debidamente 
motivados• 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
adm1mstrat1va de la Adm1mstrac1on Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educac1on del Departamento de Ant1oqu1a, para reahzar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
hcenc1as, otorgar com1s1ones, permisos, conocer y resolver en segunda mstanc1a de los procesos 
d1sc1phnanos y demas novedades admm1strat1vas a los docentes, d1rect1vos docentes y personal 
admm1strat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los munic1p1os no 
certificados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modifico la planta de cargos Docente, 
D1rect1vo Docente y Admrn1strat1vo para la prestac1on del serv1c10 educativo en los Establec1m1entos 
adscntos a los Mumc1p1os no certificados del Departamento de Ant1oqu1a, fmanc1ados con recursos 
del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, el Departamento Admm1strat1vo de la 
Func1on Publtca, mod1f1co parcialmente la remunerac1on de los servidores publlcos docentes y 
directivos docentes al serv1c10 del Estado en los niveles de preescolar, bas1ca y media que se rigen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002 

El articulo 1 ª del Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, dispone en su paragrafo 2ª que "El 
titulo de espec1altzac1on, maestna y doctorado que acrediten los docentes y d1rect1vos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fm a la de su 

' ' formac1on de pregrado o de desempel'io docente, o en un area de formac1on que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprend1za¡e de los estudiantes • 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador expedrra el correspondiente acto admm1strativo motivado en el 
que se reconocera o negara la as1gnac1on salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterrondad al mismo el titulo de espec1ahzac1on maestr1a o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1m1ento que se haga por este concepto constituye una mod1f1cac10n en la as1gnac1on bas1ca 
mensual y no 1mphca reub1cac1on de mvel salanal, m ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acred1tac1on legal del requ1s1to 

El Paragrafo 4 lb1dem Los docentes y directivos docentes nombrados en prov1s1onalrdad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, rec1b1ran la as1gnac1on bas1ca 
mensual correspondiente al primer nivel salanal del grado en el escalafon en el que sena mscntos 
en caso de superar el periodo de prueba En nmgun caso perc1b1r esta remunerac1on 1mpltca la 
1nscnpc1on en el escalafon nacional docente 
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DECRETO HOJA 2 

Segun concepto 2016-EE-045675 del 20 de abnl de 2016 emItIdo por la ofcccna Jund1ca del Mcmsteno 
de Educac1on Nacional "La as1gnac10n basica con espec1af1zac1on o maestna para los docentes y 
directivos docentes de los niveles del grado 2 def escalafon, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de fos derechos y garant1as de la carrera docente, por haber sido seleccionados 
mediante concurso, superaron sattsfactonamente el penodo de prueba y estan ya mscntos en el 
Esca/afon Docente• Concepto que excluye de reconoc1m1ento salanal a los docentes 
nombrados en prov1s1onahdad 

El (La) Educador (a) RIVAS BORJA JESSICA, 1denbf1cado (a) con cedula de cIudadama 35 897 138, 
ubicado (a) salarIalmente en el Grado 2 Nivel A mediante esenio radicado numero 2025010303892 
del 17 de Jumo de 2025, solicito la asIgnac1on salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Mag1ster, y 
para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN DIDÁCTICA, el cual, le sera negado dicho 
reconoamIento por encontrarse vinculado (a) en prov1sIonahdad 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educac1on, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Negar la asIgnacIon salanal por titulo de MAGÍSTER EN DIDÁCTICA, al 
educador (a) RIVAS BORJA JESSICA, identificado (a) con cedula de c1udadama 35 897138, por 
encontrarse vinculado (a) en Prov1s1onahdad, Segun lo expuesto en la parte motiva 

ARTÍCULO SEGUNDO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIaon ante el 
Secretano de Educac1on, dentro de los diez (10) d1as hab1les siguientes a su nobf1cac1on personal o 
por aviso 

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes, envIese copia del presente Decreto a 
la Subsecretaria AdmmIstrat1va, D1reccIon de Nomina y Prestaciones Sociales y DIreccIon de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

~:;;rr¡¿ 
MAURICIO AltR~,~ 

Secretano de Educac1on 

NOMBRE 

Proyeao tteman Diino Q111t1110 Mobnl, Awnl,ar Admln11lrlllvo 

ite,,,.., llanca Mana hltrjQ Mon1Dp, Lm &c.lalán IIDclnla 

it...10 O.C.r Fellpt v.luqu11r Mulloz I lloniel Flllpt Ossa S.nchz 
Abo¡¡adoe AIIIIIII» i..g.11s -... Mana l.lhan■ Mandllta, Dorectora de Asunlol lepn 

lleVllo Hamson Andrn Franco Montoyi, DIIIClor Tllentll HUffllllO 

Aprol,o Adnlll AleJc1nder f;alffll lite, SUIJMcrmno 
■dnnlllllrlbw 

FECHA 

4-JullO 2025 

4-JullO 2025 

IA 
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Fecha: 14/07/2025 ~DEAHrOQUIA 
...-..e--. 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOll!A 
---- República de.Colombia-nECRETO 

llllllllllllllllllllllll~ll!lll~llllllllllllllllilllillllllllllllllll 
DECRETO 

Por el cual se niega una asignación salarial por título de Especialista a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre /os municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó parcialmente la remuneración de los servidores públicos docentes y 
directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002. 

El artículo 1 º del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el título de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El Parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
período de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 
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DECRETO HOJA 2 

Según concepto 2016-EE-045675 del 20 de abril de 2016 emitido por la oficina Jurídica del Ministerio 
de Educación Nacional "La asignación básica con especialización o maestría para los docentes y 
directivos docentes de los niveles del grado 2 del escalafón, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de los derechos y garantías de la carrera docente, por haber sido seleccionados 
mediante concurso, superaron satisfactoriamente el periodo de prueba y están ya inscritos en el 
Escalafón Docente". Concepto que excluye de reconocimiento salarial a los docentes 
nombrados en provisionalidad. 

El (La) Educador (a) BORJA RENTERÍA EMI JOHANA, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
35.898.286, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A mediante escrito radicado número 
ANT2025ER030813 del 25 de junio de 2025, solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo 
título de Especialista, y para tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN INFORMÁTICA 
PARA EL APRENDIZAJE EN RED, el cual, le será negado dicho reconocimiento por encontrarse 
vinculado (a) en provisionalidad. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Negar la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN 
INFORMÁTICA PARA EL APRENDIZAJE EN RED, al educador (a) BORJA RENTERÍA EMI 
JOHANA, identificado (a) con cédula de ciudadanía 35.898.286, por encontrarse vinculado (a) en 
Provisionalidad, Según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Contra el presente Decreto procede el recurso de repos1c1on ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (1 O) días hábiles siguientes a su notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

;;::c;;r·¿ 
MAURICIO ALVl~iz 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Hemán Dario Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo 

Revisó: Mónica Maria Beltrán Montoya, llder Escalafón Docente 

Revisó: Osear Felipe Velásquez Muñoz / Daniel Felipe 0ssa Sánchez 
Abogados Asuntos Legales 

Revisó: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales 

Revisó: Harrlson Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro lzate, Subsecretario 
administrativo 

FECHA 

4-Julio-2025 

4-Julio-2025 

A 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
- • • Ae~bfca de Colombia- DECRETO l[IIH[[ ll[Hl[ l~[ IIHlll 11[! 11[[111[11 [[[l[ [[ll[ l[lrn[[III[ 

DECRETO 

Por el cual se niega una asignación salarial por título de Especialista a un educador 

financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó parcialmente la remuneración de los servidores públicos docentes y 
directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002. 

El articulo 1 º del Decreto Nacional 0596 del 3 de junio de 2025, dispone en su parágrafo 2º que "El 
título de especialización, maestría y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafón Docente, deberá corresponder a un área a fin a la de su 
formación de pregrado o de desempeño docente, o en un área de formación que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje de los estudiantes." 

El parágrafo 3 Ibídem. El nominador expedirá el correspondiente acto administrativo motivado en el 
que se reconocerá o negará la asignación salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con posterioridad al mismo el titulo de especialización maestría o doctorado, para el grado dos. El 
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificación en la asignación básica 
mensual y no implica reubicación de nivel salarial, ni ascenso en el escalafón docente. Los efectos 
fiscales serán a partir de la acreditación legal del requisito. 

El Parágrafo 4 Ibídem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibirán la asignación básica 
mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafón en el que sería inscritos 
en caso de superar el período de prueba. En ningún caso percibir esta remuneración implica la 
inscripción en el escalafón nacional docente. 
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DECRETO HOJA 2 

Según concepto 2016-EE-045675 del 20 de abril de 2016 emitido por la oficina Jurídica del Ministerio 
de Educación Nacional "La asignación básica con especialización o maestría para los docentes y 
directivos docentes de los niveles del grado 2 del escalafón, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de los derechos y garantías de la carrera docente, por haber sido seleccionados 
mediante concurso, superaron satisfactoriamente el periodo de prueba y están ya inscritos en el 
Escalafón Docente". Concepto que excluye de reconocimiento salarial a los docentes 
nombrados en provisionalidad. 

El (La) Educador (a) MURILLO BARRIOS ENADIS, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
32.201.564, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nível A mediante escrito radicado número 
ANT2025ER026952 del 4 de junio de 2025, solicitó la asignación salarial de acuerdo a su nuevo 
título de Especialista, y para tales efectos aportó el título de ESPECIALISTA EN PEDAGOGÍA DE 
LA LÚDICA, el cual, le será negado dicho reconocimiento por encontrarse vinculado (a) en 
provisionalidad . 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Negar la asignación salarial por título de ESPECIALISTA EN PEDAGOGÍA 
DE LA LÚDICA, al educador (a) MURILLO BARRIOS ENADIS, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía 32.201.564, por encontrarse vinculado (a) en Provisionalidad, Según lo expuesto en la 
parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIon ante el 
Secretario de Educación, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a su notificación personal o 
por aviso. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ JfJ-?> 
MAURICIO ALVIA~et .• 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Hernán Darlo Quiceno Mollna, Auxiliar Administrativo 

Revisó: Mónica Maria Beltrán Montoya, Lider Escalafón Docente 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Osear Felipe Velásquez Muñoz / Daniel Felipe Ossa Sánchez 
Abogados Asuntos Legales 

Maria Llliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales 

Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro lzate, Subsecretario 
administrativo 

FIRMA FECHA 

4-Julio,.2025 

4.Julio-2025 
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DECRETO 

Por el cual se mega una as1gnac1ón salarial por título de Magíster a un educador 
financiado con Recursos del Sistema General de Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abnf de 2017, que mod1f1ca y ad1c10na el Decreto 1083 de 2015, Reglamenta no Urnco del 
Sector de la Func1on Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de AntIoqu1a fue cert1f1cado en matena educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en el 
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los munic1p1os no cert1f1cados tiene la competencia 
de "6 2 3 Administrar, e1erc1endo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las mstItucIones educativas y el personal docente y admtmstratJvo de los planteles educativos, 
suJetandose a la planta de cargos adoptada de conforrmdad con la presente ley Para ello, realizara 
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, admmIstrara los ascensos, sm 
superar en mngun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Part1c1pac1ones y trasladara docentes entre los mumc1p1os, prefenblemente entre los hm1trofes, sm 
mas requisito legal que la exped1c1on de los respectNos actos admmIstrat1vos debidamente 
motivados• 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admImstrativa de la Adm1mstrac1on Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educac1on del Departamento de Ant1oqu1a, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
d1sc1phnanos y demas novedades adm1mstrallvas a los docentes, directivos docentes y personal 
admin1strat1vo que laboran en los diferentes Establec1m1entos Educativos de los murncIp1os no 
cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se modifico la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Admin1strat1vo para la prestac1on del servIc10 educativo en los Establec1mIentos 
adscritos a los MumcIp1os no cert1f1cados del Departamento de Antioqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de Part1c1pac1ones 

Mediante Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, el Departamento Adm1mstrat1vo de la 
Func1on Pubhca, modifico parcialmente la remuneracaon de los servidores pubhcos docentes y 
directivos docentes al serv1C10 del Estado en los niveles de preescolar, basIca y media que se rigen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002 

El articulo 1" del Decreto Nacional 0596 del 3 de Jumo de 2025, dispone en su paragrafo 2º que "El 
titulo de espec1ahzacIon, maestna y doctorado que acrediten los docentes y d1rectIvos docentes de 
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fm a la de su 
formac1on de pregrado o de desempeflo docente, o en un area de formac1on que sea considerada 
fundamental dentro del proceso de enseñanza - aprendizaie de los estudiantes • 

El paragrafo 3 lb1dem El nominador expedira el correspondiente acto adm1mstratIvo motivado en el 
que se reconocera o negara la asIgnac1on salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o 
con postenoridad al mismo el titulo de espec1ahzac1on maestna o doctorado, para el grado dos El 
reconoc1mIento que se haga por este concepto constrtuye una modIfIcac10n en la asIgnac1on basIca 
mensual y no Imphca reub1cac1on de nivel salarial, m ascenso en el escalafon docente Los efectos 
fiscales seran a partir de la acred1tac1on legal del requ1s1to 

El Paragrafo 4 lb1dem Los docentes y d1rect1vos docentes nombrados en prov1s1onahdad o en 
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recIbIran la asIgnac1on bas1ca 
mensual correspondiente al pnmer mvel salarial del grado en el escalafon en el que sena inscntos 
en caso de superar el penado de prueba En nmgun caso percrbir esta remuneracIon Imphca la 
inscnpc1on en el escalafon nacional docente 

A 
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Segun concepto 2016-EE-045675 del 20 de abril de 2016 em1tIdo por la oficina Jund1ca del Mm1steno 
de Educac1on Nacional "La as1gnac1on bas,ca can espec1allzac1on o maestr,a para los docentes y 
d1rectJvos docentes de los niveles del grado 2 del escalafon, es para aquellos que ya se encuentran 
disfrutando de los derechos y garant,as de la carrera docente, por haber sido selecc,onados 
mediante concurso, superaron sat,sfactonamente el penado de prueba y estan ya mscntos en el 
Escalafon Docente" Concepto que excluye de reconocImrento salarial a los docentes 
nombrados en prov,sronahdad 

El (La) Educador (a) TAPIAS DUQUE SOR MARIA, 1dentlf1cado (a) con cedula de c1udadama 
22 217 957, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel AE mediante escrito radicado numero 
ANT2025ER031829 del 2 de Juho de 2025, sohcIto la asIgnacion salarial de acuerdo a su nuevo 
titulo de Magrster, y para tales efectos aporto el titulo de MAGÍSTER EN EDUCACIÓN, el cual, le 
sera negado dicho reconoc1mIento por encontrarse vinculado (a) en provIs1onahdad 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educac1on, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERO Negar la asIgnacIon salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION, al 
educador (a) TAPIAS DUQUE SOR MARIA, identificado (a) con cedula de ciudadama 22 217 957, 
por encontrarse vinculado (a) en Prov1s1onahdad, Segun lo expuesto en la parte motiva 

ARTÍCULO SEGUNDO Contra el presente Decreto procede el recurso de reposIcIon ante el 
Secretario de EducacIon, dentro de los diez (10) d1as hab1les sIguIentes a su notñ1cacion personal o 
por aviso 

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes, envIese copia del presente Decreto a 
la Subsecretaria Administrativa, DIreccIon de Nomina y Prestaciones Sociales y D1recc1on de Talento 
Humano, para lo de su competencia 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASJ} 

~4 
MAURICIO ALVII'~ÍR Z 

Secretano de Educac1on 

NOMBRE 

Proyecto Hem■n lhmo Quiceno Mol111, AuN~iar Adminlltntlvo 

RevKo M0111ca Man■ lleltr■n Monta,■, Llder Escalafcn Docente 

Re.KO Olear Fehpt V~ Mulloz / Daniel F•pe Osu Sanchn 
Abogados Asuntas legales 

Rewo M1m1 IJliana Mendleta, DtNICtorl de Asuntos legales 

Rev,so H1mson Andres Franco Montoya, Director Talento HUIIIIIIO 

Ap,obo Adr1111 Ale1andor CMlro lzall, Sllb!ecmana 
1dmln11trativa 

FECHA 

4-Juho 2025 

4..Julto 2025 

lelwnta....-..aMW._.-.,_. ........ ___.wto...._.. ..... i.lWl'IYly~---~, porla .. ,..._....,..~.._•,,.....,_,.,.fi'mn 
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ORDENANZA 

CÓDIGO: FM-POO-02 VERSIÓN: 07 VIGENTE DESDE: 2/12/2024 

No. 22 

1 5 JUL 2025 

Asamblea 
Departamental 
de Antioquia 

"POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA COMPROMETER 
VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS" 

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades 
Constitucionales y Legales, en especial las conferidas por el artículo 300 numeral 5 
de la Constitución Política de Colombia, el artículo 12 de la Ley 819 de 2003, el 
artículo 19 numeral 31 de la Ley 2200 de 2022, el artículo 50 de la Ordenanza 28 de 
2017 y los artículos 67, 68, 69 y 70 de la Ordenanza 51 de 2024, 

ORDENA 

TITULO 1 
EN EJECUCIÓN DE CONTRATOS 

CAPÍTULO 1 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACIÓN 

1) 

ARTÍCULO 1: Autorizar al Gobernador del Departamento de Antioquia para asumir 
compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias, con el fin de adicionar el 
contrato en ejecución Nro. 4600017983, cuyo objeto es "Fortalecer las capacidades 
técnicas y de gestión institucional en las entidades territoriales del Departamento de A 
Antioquia" por un valor de MIL CIEN MILLONES DE PESOS M/L ($1.100.000.000), 
de la vigencia 2026. 

VIGENCIA 2026 $1 .100.000.000 (MIL CIEN MILLONES DE PESOS M/L) 
Vigencia Futura 

ARTÍCULO 2: Autorizar al Gobernador del Departamento de Antioquia para asumir 
compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias, con el fin de adicionar el 
contrato en ejecución Nro. 4600018063 cuyo objeto es "Brindar acompañamiento 
técnico, administrativo y logístico al Departamento Administrativo de Planeación con 
el fin de hacer efectivas las funciones del Consejo Territorial de Planeación de 
Antioquia"; por un valor de NOVENTA MILLONES DE PESOS M/L ($90.000.000), 
de la vigencia 2026. 

VIGENCIA 2026 $90.000.000 (NOVENTA MILLONES DE PESOS M/L) 
Vigencia Futura 

f ½_ @ ¡S!)asambleadeant 

D Asar,1blea de Antioquía 
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ARTÍCULO 3: Autorizar al Gobernador del Departamento de Antioquia para asumir 
compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias, con el fin de adicionar los 
contratos en ejecución Nros 4600018049, 4600018058, 4600018059, 4600018062 y 
4600018064 cuyo objeto es "Fortalecer y dar continuidad a la gestión tributaria del 
impuesto de registro y estampilla ProDesarrollo. Cámara de Comercio", por un valor 
de CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y 
SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/L ($424.337.799), de la 
vigencia 2026. 

VIGENCIA 2026 $424.337.799 (CUATROCIENTOS 
Vigencia Futura MILLONES TRESCIENTOS TREINTA 

VEINTICUATRO 
Y SIETE MIL 

SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/L) 

ARTÍCULO 4: Autorizar al Gobernador del Departamento de Antioquia para asumir 
compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias, con el fin de adicionar el 
contrato en ejecución Nro 4600017892 cuyo objeto es "Apoyo a la gestión de los 
ingresos del Departamento de Antioquia, como estrategia para el fortalecimiento 
institucional y descentralización del Departamento", por un valor de DOS MIL 
QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL 
DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/L ($2.595.183.287), de la vigencia 
2026. 

/ 

VIGENCIA 2026 $2.595.183.287 (DOS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO 
Vigencia Futura MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS 

OCHENTA Y SIETE PESOS M/L) 

ARTÍCULO 5: Autorizar al Gobernador del Departamento de Antioquia para asumir 
compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias, con el fin de ad icionar el 
contrato en ejecución Nro. 4600017890 cuyo objeto es "Apoyar y asesorar todas las 
dependencias y/o direcciones de la Secretaría de Hacienda Departamental , 
tendientes a desarrollar o implementar diferentes acciones específicas con el fin de 
fortalecer financiera y fiscalmente al Departamento de Antioquia, en el campo 
presupuesta!, financiero, contable, de impuestos y tesorería", por un valor de TRES 
MIL CIENTO NOVENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS DIECISÉIS MIL 
CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/L ($3.199.416.433), de la vigencia 
2026. 

VIGENCIA 2026 $3.199.416.433 (TRES MIL CIENTO NOVENTA Y NUEVE 
Vigencia Futura MILLONES CUATROCIENTOS DIECISÉIS MIL 

CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/L) 

f X ~ @asambleadeant C'l ll e 4 2 # 52- 18 6 • CAD La Alpuja rra 
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ARTÍCULO 6: Autorizar al Gobernador del Departamento de Antioquia para asumir 
compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias, con el fin de adicionar el 
contrato en ejecución Nro 4600018067 cuyo objeto es "Prestación de Servicios de 
apoyo asistencial, técnico, logístico, académico y profesional a la Secretaría de 
Hacienda para el fortalecimiento de la institucionalidad a través de la consolidación 
de las rentas del Departamento de Antioquia en la implementación de acciones que 
permitan fortalecer el trabajo de prevención, inspección, vigilancia y control del 
régimen a las contravenciones a los tributos del Departamento entre estos el 
impuesto al consumo y régimen de monopolio", por un valor de MIL DOSCIENTOS 
TREINTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL 
SETECIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/L ($1.233.440.763) , de la vigencia 
2026. 

VIGENCIA 2026 $1.233.440.763 (MIL DOSCIENTOS TREINTA Y TRES 
Vigencia Futura MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL 

SETECIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/L) 

CAPÍTULO 111 
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA- INDEPORTES 

ARTÍCULO 7: Autorizar al Gobernador del Departamento de Antioquia para asumir 
compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias, con el fin de adicionar el 
contrato en ejecución Nro 248 cuyo objeto es "Prestación de servicios de SICOF 
ERP, en modalidad Cloud Computing para lndeportes Antioquia, así como el soporte 
y mantenimiento, acompañamiento en sitio y horas de desarrollo", por un valor de 
VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/L ($24.000.000), de la vigencia 2026. 

l ___ ~-:-i~-~-~-~-:~-$-24-.-00- 0-.0-0-0-(V_E_I_N_T_IC_U_A_T_R_O_M_I_LL_O_N_E_S_ D_E_P_E_S_O_S_M_/_L)-- UIA 

ARTÍCULO 8: Autorizar al Gobernador del Departamento de Antioquia para asumir 
compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias, con el fin de adicionar el 
contrato en ejecución Nro 358 cuyo objeto es "Contrato interadministrativo de 
mandato, sin representación, para el desarrollo, ejecución y difusión del plan de 
medios y las estrategias comunicacionales de lndeportes Antioquia , incluyendo la 
realización , producción, postproducción y emisión de contenidos audiovisuales para 
el fortalecimiento institucional", por un valor de DOSCIENTOS CATORCE 
MILLONES CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL CIENTO VEINTISIETE PESOS M/L 
($214.134.127) , de la vigencia 2026. 

1 

VIGENCIA 2026 $214.134.127 (DOSCIENTOS CATORCE MILLONES CIENTO 
. Vigencia Futura TREINTA Y CUATRO MIL CIENTO VEINTISIETE PESOS M/L) 
L-·------~~---- - ----- ---- ----- -_:......, 

ARTÍCULO 9: Autorizar al Gobernador del Departamento de Antioquia para asumir 
~compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias, con el fin de adicionar el 1 / 

3 
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contrato en ejecución Nro 230 cuyo objeto es "Contrato interadministrativo de 
mandato sin representación para realizar el mantenimiento preventivo y correctivo 
del sistema de aire acondicionado de lndeportes Antioquia", por un valor de 
NOVENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS SIETE MIL SEISCIENTOS 
CUARENTA Y SIETE PESOS MIL ($99.607.647), de la vigencia 2026. 

VIGENCIA 2026 
Vigencia Futura 

$99.607.647 (NOVENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOSl 
SIETE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/L) 

ARTÍCULO 10: Autorizar al Gobernador del Departamento de Antioquia para asumir 
compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias, con el fin de adicionar el 
contrato en ejecución Nro 329 cuyo objeto es "Contrato interadministrativo de 
mandato sin representación para la prestación del servicio de transporte terrestre y 
el alquiler de vehículos para lndeportes Antioquia", por un valor de 
CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS 
VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS UN PESOS MIL ($443.827.801), de la vigencia 
2026. 

VIGENCIA 2026 $443.827.801 (CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES 
Vigencia Futura MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISIETE MIL 

OCHOCIENTOS UN PESOS M/L) 

ARTÍCULO 11: Autorizar al Gobernador del Departamento de Antioquia para asumir 
compromisos con cargo a vigencias futuras ord inarias, con el fin de adicionar el 
contrato en ejecución Nro 355 cuyo objeto es "Administración delegada de recursos 
para operar el servicio integral de aseo, suministro de insumos y servicios 
complementarios para lndeportes Antioquia", por un valor de QUINIENTOS VEINTE 
MILLONES DE PESOS MIL ($520.000.000) , de la vigencia 2026. 

VIGENCIA 2026 $520.000.000 (QUINIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS · 
Vigencia Futura M/L) 

ARTÍCULO 12: Autorizar al Gobernador del Departamento de Antioquia para asumir 
compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias, con el fin de adicionar el 
contrato en ejecución Nro 354 cuyo objeto es "Contrato ínteradministrativo de 
mandato sin representación para la prestación de los servicios de vigilancia y 
seguridad privada para las sedes de lndeportes Antioquia", por un valor de 
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y 
OCHO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS MIL ($654.158.852), de 
la vigencia 2026. 

VIGENCIA 2026 $654.158.852 (SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO 
Vigencia Futura MILLONES CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL 

OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/L) 

f X ~ l¡i;asambleade.,nt C il I i e 4 2 # 5 2 -18 G , C /; D L c1 ¡'\ i pu i él r ! ;:; 
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ARTÍCULO · 13: : Autorizar al Gobernador del Departamento de Antioquia para 
asumir compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias, con el fin de adicionar 
el contrato en ejecución Nro 372 cuyo objeto es "Prestación de servicios de apoyo 
logístico y operativo a la gestión, en el desarrollo y la ejecución del plan de bienestar 
laboral y de actividades de seguridad y salud en el trabajo para los servidores de 
lndeportes Antioquia", por un valor de DOSCIENTOS VEINTICINCO MILLONES DE 
PESOS M/L ($225.000.000), de la vigencia 2026. 

'I VIGENCIA 2026 
Vigencia Futura 

$225.000 .000 (DOSCIENTOS VEINTICINCO MILLONES DE 
PESOS M/L) 

TÍTULO 11 
CONTRATOS NUEVOS 

CAPÍTULO 1 
GERENCIA DE PROYECTOS ESPECIALES 

ARTÍCULO 14: Autorizar al Gobernador del Departamento de Antioquia para asumir 
compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias, para inversión , para el 
proyecto "Fortalecimiento de la gestión institucional en las entidades territoriales del 
Departamento de Antioquia", por un valor de SETECIENTOS VEINTIOCHO 
MILLONES CINCUENTA Y SEIS MIL VEINTITRES PESOS M/L ($728.056.023), 
contando con apropiación del 15% para la vigencia 2025. 

VIGENCIA 2026 
Vigencia Futura 

$728.056.023 (SETECIENTOS VEINTIOCHO MILLONES 
CINCUENTA Y SEIS MIL VEINTITRES PESOS M/L) 

CAPÍTULO 11 
GERENCIA DE RELACIONAMIENTO 

ARTÍCULO 15: Autorizar al Gobernador del Departamento de Antioquia para asumir 
compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias, para funcionamiento e 
inversión , para proyectos nuevos, que tendrá por objeto: "Apoyar la operación 
logística de eventos y actividades afines de los proyectos y programas de la 
Gobernación de Antioquia, que requieran presencia institucional e identidad visual"; 
por un valor de CINCO MIL SETECIENTOS SETENTA MILLONES OCHOCIENTOS 
OCHENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS M/L 
($5.770.883.417), contando con apropiación del 15% para la vigencia 2025. 

VIGENCIA 2026 $5.770.883.417 (CINCO MIL SETECIENTOS SETENTA 
Vigencia Futura MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL 

CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS M/L) 

IA 
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inversión, para proyectos nuevos, que tendrá por objeto: "Desarrollar estrategias de 
comunicación pública, transparencia y rendición de cuentas sobre programas y 
proyectos del gobierno de Antioquia"; por valor de CUATRO MIL SETECIENTOS 
CINCUENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL 
PESOS M/L ($4. 758.475.000) , contando con apropiación del 15% para la vigencia 
2025, 

VIGENCIA 2026 $4.758-475.000 (CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y 
Vigencia Futura OCHO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO 

MIL PESOS M/L) 

CAPÍTULO 111 
SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA 

ARTÍCULO 17: Autorizar al Gobernador del Departamento de Antioquia para asumir 
compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias, para inversión, para el 
proyecto: "Estudios y diseños para el mejoramiento de infraestructura vial en el 
Departamento de Antioquia", por un valor de NOVENTA Y CINCO MILLONES 
CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS M/L ($95.047.680), 
contando con apropiación del 15% para la vigencia 2025. 

VIGENCIA 2026 $95,047,680 (NOVENTA Y CINCO MILLONES CUAR.EÑ-TÁY 
Vigencia Futura SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS M/L) 

CAPÍTULO IV 
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA- INDEPORTES 

ARTÍCULO 18: Autorizar al Gobernador del Departamento de Antioquia para asumir 
compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias, para Inversión, para el 
proyecto: "Fortalecimiento de los sistemas de información y la gestión estratégica 
para el deporte, la recreación y la actividad física de Antioquia", por un valor de 
DOSCIENTOS SETENTA MILLONES DE PESOS M/L ($270.000.000) , contando 
con apropiación del 15% para la vigencia2025_ 

VIGENCIA 2026 $270.000.000 (DOSCIENTOS SETENTA MILLONES DE 1 

Vigencia Futura PESOS M/L) __ __! 

ARTÍCULO 19: La Secretaría de Hacienda y el Instituto Departamental de Deportes 
de Antioquia -- INDEPORTES, tras comprometer los recursos mencionados, deberán 
incluir en los respectivos presupuestos anuales las asignaciones necesarias para 

(brir los compromisos futuros adquiridos. 
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ORDENANZA 22 
Asamblea 

[ 

VERSIÓN: 07 VIGENTE DESDE: 2/12/2024 
Dcpt;rtamentJí 
de Antioquia i,,CÓDIGO: FM-P00-02 

--- -------- -----------~--------__, 

ARTÍCULO 20: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su sanción y 
publicación legal. 

;;fa 

t NOMBRE Y CARGO FIRMA I FECHA ;; 
ROYECTO Blanca Cecilia Henao Colorado-Auxiliar ,ef- i 09/07/2025 

Administrativo 
~~VISO/A PROBO - Esteban Ríos Malina -Asesor Jurídico ,, (; $ Í ~ hd" (\,' o 1 : 09107 /2025 . 

! 

) 

, 
GOBERNACION DE ANTIOQUIA 

República de Colombia 

7 

f X~ (~_i:,Js:-m1b!~ade.1nt C.c1ilt~ 42 l/"52··186. CAD La A!p uj{11ra 

a Ac,11nblec, de Aol!cquia ( 6 o 4 ) 3 g 3 9 6 1 !) • M f2 de 11 t n 
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Recibido para su sanción el día 11 de julio de 2025 

Medellín, 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 

5 JUL 2025 

Publíquese y Ejecútese la ORDENANZA Nº. 22 "POR MEDIO DE LA CUAL SE 
AUTORIZA COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS". 

GOBER 
Repúbli 

, .-
ULIAN RENDON CARDONA 

Gobernador 

/ 

0 tl., ' ' ~( 

OFEL~ ELCY ~ SQUEZ Eb~!NDEZ 
Secre~=r~ate Haciend¡,;.~., 

(o) Centro Administrativo Departamental José María Córdova (La Alpujarra) 
V Calle 42 8 No. 52 - 106 - Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 409 9000 

Medellín - Colombia. 

IOQUIA 
■ 

18 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

AUTO 

(09/07/2025) 

"POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE DIGNATARIO DE UNA 
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO" 

EL DIRECTOR DE ASESORÍA LEGAL Y DE CONTROL, con fundamento en el 
Decreto Ordenanza! 20240170003913 del 5 de septiembre de 2024 y con las 
facultades conferidas en el Decreto 1529 de 1990, Decreto 1066 de 2015 y 

CONSIDERANDO 

Que con la Resolución número 2019060338038 de 13 de noviembre de 2019.el 
Gobernador de Antioquia le reconoció Personería Jurídica a la entidad sin ánimo de 
lucro denominada CORPORACIÓN EDUCATIVA SOCIAL Y COMUNITARIA 
CEDENORTE domiciliada en el municipio de Bello-Antioquia e identificada con Nit 
número 901.349.964-2 

Que con el radicado número 2025010312132 del 20 de junio de la presente anualidad, 
el señor Camilo Andras Puerta Barrada en su calidad de Representante Legal de la 
Corporación, allega acta número 001 del 1 O de abril de 2025 de Asamblea General 
Extraordinaria por medio de la cual se nombra al Representante Legal, solicita su 
inscripción en el correspondiente expediente de la Personería Jurídica de la entidad sin 
ánimo de lucro. 

En mérito de lo expuesto, 
, ORDENA 

PRIMERO: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Nacional número 1529 del 12 
de julio de 1990, inscríbase al señor Jhon Fredy Giraldo López identificado con la cédula 
de ciudadanía número 71.783.510 como Representante Legal de la entidad sin ánimo de 
lucro denominada CORPORACIÓN EDUCATIVA SOCIAL Y COMUNITARIA 
CEDENORTE, con domicilio en el municipio de Bello - Antioquia, de conformidad con lo 
consagrado en el acta número 001 del 10 de abril de 2025 de la Asamblea General 
Extraordinaria y con apego al artículo 41 de los Estatutos de la corporación. 

SEGUNDO: Anexar al expediente de la entidad sin ánimo de lucro denominada 
CORPORACIÓN EDUCATIVA SOCIAL Y COMUNITARIA CEDENORTE, el acta número 
001 del 1 O de abril de 2025 de Asamblea General Extraordinaria, por medio de la cual, y 
de acuerdo a lo consagrado en el artículo 41 del estatuto social el presidente de la junta 
directiva será el representante Legal de la corporación, siendo el señor Jhon Fredy 
Giraldo López identificado con la cédula de ciudadanía número 71.783.510, 

TERCERO: Notificar el presente acto administrativo al señor Jhon Fredy Giraldo López 
Representante Legal de la CORPORACIÓN EDUCATIVA SOCIAL Y COMUNITARIA 

•• 

IA 
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11 
GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 

República de Colombia 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

AUTO 

(09/07/2025) 

111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111 
*2025080537620* 

Fecha Radicado: 2025-07-09 11 :04:55.0 

CUARTO: Publíquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el 
trámite produce efectos legales. 

Dado en Medellín el 09/07/2025 

Proyectó 

NOTIFÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

NOMBRE 

L~, AL 
NESTOR FERNANDO ZULUAGA GIRALDO 

DIRECTOR TECNICO 

1 1 

1 FIRMA 
Melissa Lorena Avila Arévalo 1 

1 FECHA 
1 Julio 9 de 2024 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las norma 
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma 

, 

GOBERNACION DE ANTIOQUIA 

Documento Firmado 
Digitalm•nW: # 2025080~37820 

República de Colombia 

•• 
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G 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

AUTO 

(09/07/2025) 

"POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE DIGNATARIO DE UNA 
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO" 

EL DIRECTOR DE ASESORÍA LEGAL Y DE CONTROL, con fundamento en el 
Decreto Ordenanza! 20240170003913 del 5 de septiembre de 2024 y con las 
facultades conferidas en el Decreto 1529 de 1990, Decreto 1066 de 2015 y 

CONSIDERANDO 

Que con la Resolución número 34813 de noviembre 24 de 1986 el Gobernador de 
Antioquia reconoció Personería Jurídica a la entidad sin ánimo de lucro denominada 
CORPORACIÓN LEONARDO DA VINCI DE MEDELLÍN domiciliada en el municipio 
de la Envigado - Antioquia e identificada con Nit número 890.985.809-7 

Que con el radicado número2025010324166 del 26 de junio de la presente anualidad, el 
señor Giacomo Pia Traversa en su calidad de representante legal de la Corporación 
allega acta número 36 del 27 de febrero de 2025 de Asamblea General Ordinaria, por 
medio de la cual se nombra un miembro de la Junta Directiva y Revisor Fiscal suplente, 
solicitan su inscripción en el correspondiente expediente de la Personería Jurídica de la 
entidad sin ánimo de lucro. 

En mérito de lo expuesto, 

, ORDENA 

PRIMERO: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Nacional número 1529 del 12 
de julio de 1990, inscríbase al miembro de la Junta Directiva de la entidad sin ánimo de 
lucro denominada CORPORACIÓN LEONARDO DA VINCI DE MEDELLÍN, con domicilio 
en el municipio de Envigado - Antioquia, de conformidad con lo consagrado en el acta 
número 36 del 27 de febrero de 2025 de Asamblea General Ordinaria y con apego al 
artículo 24 de los Estatutos de la fundación. 

Cargo 

Vicepresidente 

Nombre 

Giovanni Ferdinando Pia Granzotto 

Identificación 

8.163.633 

SEGUNDO: Anexar al expediente de la entidad sin ánimo de lucro denominada 
CORPORACIÓN LEONARDO DA VINCI DE MEDELLÍN, el acta número 36 del 27 de 
febrero de 2025 de Asamblea General Ordinaria, mediante la cual se realiza el 
nombramiento del señor Carlos Alberto Ramírez Cuartas identificado con la cédula de 
ciudadanía número 71.525.344 y portador de la T.P. 30.004-T como Revisor Fiscal 
suplente de conformidad con el artículo 40 de los Estatutos que rigen la entidad sin ánimo 
de lucro. Documento Firmado 

Digitalm•nW: # 2025080537855 

•• 
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G 

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

AUTO 

(09/07/2025) 

TERCERO: Notificar el presente acto administrativo al señor Giacomo Pia Traversa en 
su calidad de representante legal de la entidad CORPORACIÓN LEONARDO DA VINCI 
DE MEDELLÍN. 

CUARTO: Publíquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el 
trámite produce efectos legales. 

Dado en Medellín el 09/07/2025 

Proyectó 

NOTIFÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

NOMBRE 

r 

©-n\ s .......,, 
NESTOR FERNANDO ZULUAGA GIRALDO 

DIRECTOR TECNICO 

/ 
1 FIRMA / 

Melissa Lorena Avila Arévalo 1 
1 FECHA 

1 Julio 09 de 2025 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las norma 
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma 

República de Colombia 

Documento Firmado 
Digitalm•nW: # 2025080537855 

•• 

IA 
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, 

GOBERNACION DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 



La presente edición de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Dirección de Gestión Documental,

en el mes de julio del año 2025.
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