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DECRETO

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes,
Directivos Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 det 05 de septiembre de
2024 y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentaric Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion 6000 dei 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “62 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley
Para ello, realizara concurscs, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los imitrofes, sin mas requisito legal que |la expedicion de los respectivos
actos admmistrativos debidamente motivados *

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa y se oforga funciones a la Secretarla de Educacion del Departamento de
Antioguia para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directive docente
y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resclver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
adminustrativo que labora en-los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos docente,
directive docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos las compete administrar
la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municiplos no
certificades, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del
servicla, orientar, asescrar y en general dingir la educacion, todo ello de acuerdo con [a ley 115
de 1994, el Estatuto Docente

El articuloc 246134, del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administratvo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
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educacion o quien haga sus veces en las entrdades certificadas, de conformidad con el presente
Capitulo Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de
personal por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y
parametros establecidos en el presente Capitulo

Medtante correo electrdnico del 16 de junio del 2025, enviado por la Directora Rural, del Centro
Educative Rural San Pablo Apostol del municipio de San Pedro De Uraba, donde anexa el
oficio solicitando Urgente el traslado de una plaza de primana para la sede Centro Educativo
Rural Santa Rosa, por incrementc en la matricula de primaria y que en estos momentos solo
cuenta con una plaza y un docente para atender una poblacién escolar de 42 alumnos, es
necesario trasladar plaza y docente del Centro Educativo Rural San Pablo Apostol Por
disminucion en la matricula de este centro Educativo

Por lo antenior, se hace necesario frasladar a la sefiora VARILLA TORREGLOSA DIANA
GEORGINA, identificada con cedula de ciudadania N° 32 272 999, Licenciada en Educacion
Basica con Enfasis en Humanidades, Lengua Castellana e Ingles, vinculada en propiedad, con
grado de escalafon 2B, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como docente de aula, en
el nivel de Basica Primaria, para el Centro Educativo Rural San Pablo Apoestol, sede Centro
Educativo Rural Santa Rosa, plaza N° 17415 quien viene laborando en el Centro Educativo
Rural San Pablo Apéstol, sede Centro Educativo Rural San Pablo Apostol, del municipio de San
Pedro de Uraba Por lo tanto, se traslada docente y plaza

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Trasladar la plaza Docente Oficial que se describe a continuacion

ESTABLECIMIENTO NIVEL-AREA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE MAYORITARIA
SAN PEDRO DE CENTRO EDUCATIVO CENTRO EDUCATIVO NIVEL DE BASICA
URABA RURAL SAN PABLO RURAL SAN PABLO PRIMARIA
APOSTOL APOSTOL CARGO N° 17415

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo antenor quedara de la siguiente
manera

ESTABLECIMIENTO NIVEL-AREA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE MAYORITARIA
SANPEDRODE |  CENTRO EDUCATIVO CENTRO EDUCATIVO N'VELRFMEA%‘E ICA
URABA RURAL SAN PABLC RURAL SANTA ROSA
APOSTOL CARGO N° 17415

ARTICULO TERCERO Trasladar en la planta de cargos del departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la docente VARILLA
TORREGLOSA DIANA GEORGINA, identificada con cedula de ciudadania N° 32.272 999
Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades, Lengua Castellana e Ingles,
vinculada en propiedad, con grado de escalafon 2B, regida por el estatuto docente 1278 de
2002, como docente de aula, en el nivel de Basica Primaria, para el Centro Educativo Rural San
Pablo Apostol, sede Centro Educative Rural Santa Rosa, ptaza N° 17415 quien viene laborando
en el Centro Educativo Rural San Pablo Apostol, sede Centro Educative Rural San Pablo
Apostol, del municipio de San Pedro de Uraba, segun lo expuesto en la parte motiva
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ARTICULO CUARTO Notificar el presente acto administrativo & la docente Vanlla Torreglosa
Diana Georgina, haciendole saber que contra el presente acto no procede recurso de reposicion
ni de apelacion en sede administrativa

ARTICULO QUINTO" A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de Jos 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el certificado
de inicio y terminacion de labores Esfe certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o methante oficio radicado en las taquilfas 17 y 18 del piso 1
de la Gobernacién de Antioguia

Paragrafo En caso de no summmstrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Dwectivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano

ARTICULO SEXTO Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretara de Educacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURIC]O ALVIAR RAMIRE
Secretano de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Magdalena Cuervo
Proyecté Profeslonal Universitano t_@%——- . 04/07/2025

Oscar Felipe Veldsquez Munoz /

A NJ
Revisd Dantlel Fellpe Cssa Sénchez —
Abogados Asuntos Legales 7 m.,/{, B4iow|208
.

Marfa Liliana Mendieta

Reviso Directora de Asuntos Legales 0 4"'03" AN
Harnison Andrés France Montoya |

2t m Director de Talento Humano ‘ﬁw 6"* o4-o7 13
Adndn Alexander Castro Alzate { 1

Aprobé Subsecrotarlo de Despacho Q- + AN

Los armba finhantes declaramos gue hamos ] ylo ay do & las y & | lagalas vig:
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DECRETO N°

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes,
Directivos Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las confendas por la Ley 715 de 2001, el el Decreto 2024070003913 del 05 de
septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona
el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y e!
Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descntas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de "6 23 Admirustrar, ejerclendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las Instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planieles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los imitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respeciivos
actos administrativos debidamente motivados ™

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estiuciura
administrativa_y se otorga funciones a la Secretania de Educacion del Departamento de
Antioquia para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente
y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que iabora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educative en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificades del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar
la planta del personal docente, directive docente y personal administrativo en 168 municipios no
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del
servicio, orientar, asesorar y en general dingir la educacion, tedo ello de acuerdo con la ley 115
de 1994, el Estatuto Docente

El articulo 246134, del Decreto 1075 de 2015, en su capitule 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
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establccimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certficadas, de conformidad con el presente
Capitulo

Cada departamento distnbuira entre sus municipios no certificados la planta de personal por
municipio ¥y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, enel Articulo2 4 6 1 1 6, "Conversion de cargos
La conversion de cargos consiste en el camhbio de un cargo por otro o la union de dos o0 mas
cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual o menor o supenor de categoria, en
razon de la naturaleza y complejidad de sus funciones”

Mediante correo electronico del 14 de maye del 2025, enviado por la rectora de [a Institucion
Educativa Miguel Vicente Garrnido Ortiz, del municipio de Arboletes, donde anexa el acta del
consejo academico realzado el 15 de marzo de 2025, donde realiza el analisis de la planta de
cargos de la Institucion, se llego a la conclusion de convertir las siguientes plazas N° 15508 del
area de Ciencias Sociales, convertir al area de Artistica Musica que se encuentra vacante y la
plaza N°15534 del area de Tecnologia e Informatica, Se requiere en Matematicas, para la
atencion de la Jornada Unica,

Por lo anterior, se hace necesano trasladar a! sefior TIRADO VERBEL JUAN SEBASTIAN,
identificado con cedula de ciudadania N° 1067967206, Licenciado en Informatica, vinculado en
Provisicnalidad, como docente de aula, en el nivel de Basica Secundaria area de Tecnologia e
Informatica, para la Instifucion Educativa Rural Siete Vueltas, sede Institucion Educativa Siete
Vueltas, del municipio de San Juan de Uraba, plaza N° 17161 En reemplazo del docente
Americo Latino Araujo Gamboa, identfficado con cedula N° 70098174, quien renuncio, el
docente Tirado Verbel Juan Sebastian, viene laborande en la Institucion Educativa Miguel
Vicente Garrido, sede Institucion Educativa Miguel Vicente Garrido, del municipio de Arboletes
en plaza N° 15534 Por lo tanto, se traslada docente,

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Convertir las plazas Docentes Oficiales que se describe a
continuacion

ESTABLECIMIENTO NIVEL-AREA
MUNICIRIG EDUCATIVO SEQE MAYORITARIA
INSTITUCION EDUCATIVA | INSTITUCION EDUCATIVA MESQS}\%A;%%U%%‘;R&S’G“
ARBOLETES MIGUEL VICENTE MIGUEL VICENTE B INFORMATICA
GARRIDO GARRIDO
CARGO N° 15534
INSTITUCION EDUCATIVA | INSTITUCION EDUCATIVA BASICA SECUNDARIA Y
ARBOLETES MIGUEL VICENTE MIGUEL VICENTE MEDIA AREA DE CIENCIAS
GARRIDO GARRIDG SOCIALES CARGO N° 15508

ARTICULO SEGUNDO Las plazas convertidas en el articulo antenor quedara de la siguiente
manera

ESTABLECIMIENTO NIVEL-AREA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE MAYORITARIA
NIVEL DE BASICA
ARBOLETES INSTITUGION EDUCATIVA | INSTITUCION EDUCATIVA | SECUNDARIA Y MEDIA
MIGUEL VICENTE GARRIOO | WIGUEL VICENTE GARRIDO | - AREA DE MATENATICAS
ARGO N*
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NIVEL OE BASICA
SECUNDARIA Y MEDIA
(NSTITUCION EDUCATIVA | INSTITUCION EDUCATIVA
ARBOLETES MIGUEL VICENTE GARRIDO | MIGUEL VICENTE GARRIDO AREA Eﬂﬁgmsnm
CARGO N° 15508

ARTICULO TERCERO Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior TIRADO VERBEL JUAN
SEBASTIAN, dentficade con cedula de ciudadania N° 1087967206, Licenciado en Informatica,
vinculado en Provisionalidad, como docente de aula, en el nivel de Basica Secundarna ares de
Tecnologia e Informatica, para la Institucion Educativa Rural Siete Vueltas, sede inslitucion
Educativa Siete Vueltas, del municipio de San Juan de Uraba, plaza N®* 17161 En reemplazo
del docente Amenco Latino Araujo Gamboa, identificado con cedula N° 70098174, quien
renuncio El docente Tirado Verbel Juan Sebastian, viene laborando en la Institucion Educativa
Miguel Vicente Garndo, sede Institucion Educativa Miguel Vicente Garrido, del municipio de
Arboletes en plaza N° 15534 segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO CUARTO Notificar el presente acto administrativo al docente Tirado Verbel Juan
Sebastian, haclendole saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Adminustrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioguia

ARTICULO SEXTO A los docentes y directivos docentes que se Trasladen o sean nombrados
en Temporalidad, Vacancia Definitiva o Propiedad de acuerdo con et Estatute Docente gue les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certriicado de
Inicio y terminacion de labores Este certificado se debe radicar a traves del Sistema de Atencion
a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la
Gobernacion de Antioquia

Paragrafo En caso de no summistrar la documentacion requerida en los terminos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano

ARTICULO SEPTIMO Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretana de Educacion y archivese copia del presente
Decreto enla hoja de vida del Servidor Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

o~ -

¢ g7
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Magdalena Cuervo

Proyectd | profesional Universitanio Lub?&@\.c‘,——-—f— ' 02I07i2025
Oscar Felipe Veldsquez Mufioz / v

Revisd Daniel Felipe Ossa Sanchez i —‘/’
Abogados Asuntos Legales 7 O3 3228,
Maria Llliana Mendieta V4 =~

Revrsd Directora de Asuntos Legales AV S
Hamson Andrés Franco Montoya

Revis6 Director de Talento Humano 7&&‘/%’ od-oM 3
Adrian Alexander Castro Alzate t

Aprobo Subsecretario de Despacho % ( — 9‘ } 1LY

Los armba g que hemos do el d toylo t justado a 188 y drap legalss vig

y por lo tanto bajo respor lop para la firma
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DECRETO

Por el cual se conceden el disfrute de unas vacaciones interrumpidas y se modifica el
nombramiento de una docente en la planta de cargos del Departamento de Antioguia, pagados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico del
sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE*

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo & de la
Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competenciade "6 2 3 Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instiuciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educatvos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara concursos, efectuaré los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladarad docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limltrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de Educacitn del Departamento
de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
cOMISiOnes, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de las procesos disciplinanos y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que iabora
en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioguia

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifict la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la. prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Muntcipios no certficados del Departamento de Antroquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones

Mediante el Decreto 2025070002467 del 04 de junio de 2025, se nombré en provisionahdad en vacante
temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioguia, pagado (a) con Recursos del Sistema
General de Participaciones al-{la) docente YENIFER PINEDA GOMEZ, 1dentificado (a) con cédula de
ciudadania numero 1 035 430 319, Licenciada en Lengua Castellana, como docente de nivel de
Basica Secundana, 4rea de Humanidades y L.engua Castellana, en la Institucién Educativa Presbitero
Bernardo Montoya - Sede Principal, del municipio de Copacabana - Antioquia, cédigo de plaza Nro
18500, en reemplazo del (la) sefior (a) CAMPOS OMAR, identificado (g) con cédula de ciudadania
numero 15 509 439 quien tiene incapacidad médica

En atencién a que la incapacidad del seflor CAMPOS OMAR finalizé, se hace necesario modificar el
nombramiento de la sefiora PINEDA GOMEZ, el cual serd como docente del nivel de Basica
Secundaria, area de Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucién Educativa Presbiterc
Bernardo Montoya - Sede Principal, del municipio de Copacabana - Antioguia, cddigo de plaza Nro
18501, en reemplazo de Ja sefiora IBARGUEN BERRIO ESTHEFANY, identficada con cédula de
ciudadania 1 077 441 689, quien se encuentra en Licencia de Maternidad entre el 10/06/2025 hasta
el 13/10/2025

En atencidn a que la licencia de maternrda\\d transcurre en las vacaciones del mes de junioc de 2025,
se hace necesario reconocer el disfrute de las vacaciones interrumpidas, reconocimiento que equivale
a 14 dfas, y se deberan conceder desde ef 14/10/2025 hasta el 27/10/2025
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Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO. Conceder el disfrute de las vacaciones interrumpidas al (la) sefior (a)
IBARGUEN BERRIO ESTHEFANY, identficada con cédula de ciudadania 1 077 441 689, docente
del nivel de Basica Secundaria, area de Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucién Educativa
Presbitero Bernardo Montoya - Sede Principal, del municipio de Copacabana - Antioquia, desde el
14/10/2025 hasta el 27/10/2025, ambas fechas inclusive, segun lo expuesto en la parte motva

ARTiCULO SEGUNDO" Modrficar el articulo primero del Decreto 2025070002467 del 04 de Junio de
2025, el cual quedara asl

“ARTICULO PRIMERO Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos de/
Departamento de Anfroquia, pagado (a} con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la)
docente YENIFER PINEDA GOMEZ, identficado (a) con cédula de ciudadania numero 1 035 430 319,
Licenciada en Lengua Castellana, como docente del nivel de Basica Secundaria, area de
Humanidades y Lengua Castellana, en la Instituciéon Educativa Presbltero Bernardo Montoya - Sede
Pnncipal, del municipio de Copacabana - Antioquia, cédigo de plaza Nro 18501, en reemplazo del (la)
sefior (@) CAMPOS OMAR, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 15 509 439 quien tiene
Licencia de Maternidad entre el 10/06/2025 hasta el 13/10/2025 y vacaciones interrumpidas
14/10/2025 hasta el 27/10/2025 *

ARTICULO TERCERO Notficar a los (Jas) sefiores (as) IBARGUEN BERRIO ESTHEFANY y Ia
sefiora YENIFER PINEDA GOMEZ el presente acto adminisirativo, haciéndole saber que contra éste
no procede recurso alguno

ARTICULO CUARTO Los demés articulos del Decreto 2025070002467 del 04 de junio de 2025,
continuan con su vigencia, extensién y efectos dispuestos

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretarla Administrativa, Direcciébn de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia

ARTICULO SEXTO* Registrar la novedad en ef Sistema Humano en Linea

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ALVIAR RAMiRé
Secretaric de Educacién
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyess | X i Uanenel toeakd ylozhars
OswrFefu\g'lhquuz Mulcz
Revisé Danial Faips Osea Sénchez -
Abogados - Axuntos Lagales Mﬂu M o A 1rns
Maorfa Liflana M é
Revise | o Aeinto Logais ~ D410 S
e | B e Lol Josono1s
Aprobé ;g:nwm Mnm ( 4“(_/"’ % - J. - 1_1—-
Loa ambs firmanies declaramos que hemos revisaco el documento y ko encontremosdjustado @ las nofmas y ditposiciones legales woenes
y por lo tanto Bao nuestri responsabiikiad jo presentamos pard la fima
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DECRETO

“POR EL CUAL SE ACLARA PARCIALMENTE EL DECRETO 2025070002457 DEL 04
DE JUNIO DE 2025”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferdas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico de! sector de la Funcion Pablica y,

CONSIDERANDO QUE.

* De conformidad con la Resclucidon 6000 del 20 de diciembre de 1895, el Departamento de
Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certficados tiene la
competencia de “6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley Para ellg, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requendo, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, prefenblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para admirustrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrative, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo gue iabora en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacidn del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

El Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, articulo2 2 5 1 11, expresa Modificacién o aclaracion
del nombramiento La autondad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un
nombramiento cuando Se ha cometido error en la persona Aun no se ha comunicado la
designacion Haya error en la denominacién, ubicacién o clasificacién del cargo o recaiga en
empleos mexistentes

Mediante el Decreto 2025070002457 del 04 de junio de 2025, en el articulo primero, se
nombro en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la) docente
CARLOS ALBERTO MOSQUERA ANDRADE, dentificado (a) con cédula de ciudadania numero
1030 440 756, Bidlogo con enfasis en Recursos Naturales, docente de nivel de Basica Secundarnia,
area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, en el Centro Educativo Rural Santa Inés del Monte
- sede Escuela Getsemany, del municipio de Céceres - Antioquia, cédigo de plaza Nro 1299, en
reemplazo del (la) sefior (@) GAON PALOMINO MARIANA, identificado (a) con cédula de ciudadania
numero 34 540 894 quien tiene incapacidad médica
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En atencién a que mediante la Resolucion 2025060166439 del 10 de abnl de 2025, la sefiora
GAON PALOMINO fue trasladada para la Institucién Educativa Rural El Tigre — sede Centro

Educativo Rural El Calvano, se hace necesario aclarar el nombramiento del sefior
MOSQUERA ANDRADE.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretano de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo pnmero del Decreto 2025070002457 del 04 de
junio de 2025, el cual quedara asi

“ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante fernporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antroqguia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente CARLOS ALBERTO MOSQUERA ANDRADE, identificado
(a) con cédula de cudadanfa ndmero 1.030.440.756, Bidlogo con enfasis en Recursos
Naturales, deocente de nivel de Basica Secundana, area de Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental, en la Institucién Educativa Rural El Tigre — sede Centro Educativo Rural El
Calvano, cédigo de plaza Nro 1299, en reemplazo del (la) sefior (a) GAON PALOMINO
MARIANA, identificado (a) con cédula de cudadania nimero 34.540.894 quen hene
incapacidad médica "

ARTICULO SEGUNDO: Los demas artfculos del Decreto 2025070002457 del 04 de junio
de 2025, contindan con su vigencia, extension y efectos dispuestos

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
acto administrativo a la Subsecretarfa Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia

ARTICULO CUARTO. Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

- -
]

MAURICIO ALVIAR RAMIRE2
Secretano de Educacién
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DECRETO

it

Por la cual se da continuidad a un nombramiento provisional en vacante tempotal de
un (a) docente pagado (a) con recursos del Sistemas General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de
2024, y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que moaifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDC QUE

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento dg
Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, gjerce las competencias descritas
en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de "6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articuic 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administiativo
de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad
con la presente ley Para ello, realizara concursos, efactuara los nombramienios del
persaonal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
tos municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados *

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion de! Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y
el personal docente, directivo docente y administrative, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda Instancia de los procesos disciplinarios y demas novedodes
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes Establecimientos Educatvos de los municipios no certficados - del
Departamento de Antioguia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Anuoguia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

Mediante el Decreto 2025070002248 del 23 de mayo de 2025, se nombré en provisionalidad
en vacante temporal, en |a planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado (&) con
Recursos del Sistema General de Participaciones al (la) docente ARGENIS GONZALEZ
RODRIGUEZ, identificado (a) con cedula de ciudadania numero 1 027 850.659, Noimalista
Supenor, docente de nivel de Basica Pnmaria, en ia Institucion Educativa Rural La
Inmaculada Caucheras - sede Centro Educativo Rural La Floresta, del municipio de Mutata
- Antioquia, codigo de plaza Nro 16589, en reemplazo del (ia) sefior (a) MONTOYA
PALACIOS YOCELIS, identificado {a) con cedula de ciudadania nimero 43 777.357 quien
tiene incapacidad medica

En atencion a que la sefiora MONTOYA PALACIOS YOCELIS, estuvo incapacidad medica
entre &l 09 de mayo hasta el 07 de junio de 2025, y entre e 10 de junio hasta ef 09 de julio
de 2025, es decir, tuvo dos dias de interrupcion en la incapacidad, el nombramiento del
sefior ARGENIS GONZALEZ RODRIGUEZ fue suspendido, por lo cual, se hace necesario
dar continuidad al nombramiento provisional en vacante temporal

Por lo anterniormente expuesto, el Secretano de Educacién,
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PECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en provisionalidad en vacante temporal en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones, al (a) sefior (a) ARGENIS GONZALEZ RODRIGUEZ,
identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1.027.950.659, Normalista Superior,
docente de nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Rural La Inmaculada
Caucheras - sede Centro Educativa Rural La Floresta, del municipio de Mutata - Antioguia,
céoigo de plaza Nro. 16589, en reemplazo del (la) sefior (a) MONTOYA PALACIOS
YOCELIS, identificado (a) con cédula de ciudadania nimere 43.777.357 mientras duren las
incapacidades médicas.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a (la) sefior (a) ARGENIS GONZALEZ RODRIGUEZ el
presente acto administrativo, haciéndole (s) saber que contra éste no procede recurso
alguno

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CU RL?&?

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NCMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por la cual se da continuidad a un nombramiento provisional en vacante temporal de
un (a) docente pagado (a) con recursos del Sistemas General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de
2024, y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentano Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con |a Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas
en el articulo 6 de [a Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de “6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades serialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las insttuciones educativas y el personal docente y administrativo
de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad
con la presente ley Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del
personai requerndo, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, prefeniblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados ™

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y
el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrd realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, ctorgar comisiones, permisos, conacer y
resolver en segunda Instancia de los procesos disciphnarios y demdas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes Establecimientcs Educativos de los municipios no certificados  del
Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 dei 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en [os
Establecimientos adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquta,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

La docente CLAUDIA MARITZA PEREA MOSQUERA, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 35821 003, Licenciada en Educacion Bdasica con énfasis en
Informatica, quien labora como docente de nivel de Basica Primaria, en la [nstitucidn
Educativa Escuela Normai Superior San Rogue - Sede Principal, del municipio de San
Roque - Antioquia, cédige de plaza Nro 5377, en reemplazo del (la) sefior (a)
CASTRILLON ESCOBAR SANDRA MILENA, identificado (a) con cédula de ciudadania
nimero 1 037 498 444 quien tiene incapacidad médica

En atencion a que la sefiora CASTRILLON ESCOBAR SANDRA MILENA, estuvo
incapacidad médica entre el 20 de junio hasta el 25 de junio de 2025, y entre el 27 de jJumo
hasta el 16 de julio de 2025, es decir, tuvo un dia de interrupecién en fa incapacidad, el
nombramiento del sefior CLAUDIA MARITZA PEREA KMOSQUERA fue suspendtdo, por lo
cual, se hace necesaro dar continuidad al nombramiente provisional en vacante temporal

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
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DECRETA.

ARTICULO PRINMERO: Dar continuidad en provisionalidad en vacante temporal en Ja
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones, al (a) sefior (a) CLAUDIA MARITZA PEREA MOSQUERA,
Identrficado (a) con cédula de ciudadania n(imero 35 821 003, Licenciada en Educacion
Basica con énfasis en Informatica, quien labora como docente de nivel de Basica Primaria,
en la Institucidn Educativa Escuela Normal Superior San Roque - Sede Principal, del
municipio de San Roque - Antioquia, cédigo de plaza Nro 5377, en reemplazo del (1a) sefior
(a) CASTRILLON ESCOBAR SANDRA MILENA, identificado (a) con cédula de ciudadania
nimero 1.037 498.444 mientras duren las incapacidades médicas

ARTICULO SEGUNDO' Notficar a (la) sefior (a) CLAUDIA MARITZA PEREA
MOSQUERA el presente acto administrativo, haciéndole (s) saber que contra éste no
procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucidn a [a Subsecretaria Administrativa, Direccion de Noémina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NN

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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DECRETO

[l

Por la cual se da continuidad a un nombramiento provisional en vacante temporal de
un (a) docente pagado (a) con recursos del Sistemas General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de
2024, y el Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentano Unico del sector de la Funcién Publica v,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidn 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas
en el articuio 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene fa
competencia de “6 2 3 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo
de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad
con la presente ley Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requendo, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los munictpios, preferiblemente entre los imitrofes, sin mas requisito legal que la expedicton
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados *

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funcicnes a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las institucicnes educativas y
el perscnal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comistones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes Establecimientos Educatvos de los municipios no certificados  del
Departamento de Antiogquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

Mediante el Decreto 2025070000538 del 12 de febrero de 2025, se nombro en
provisionalidad en vacante temporal, en [a planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones al (la) docente CAROL
MELIZA OROZCO ALZATE, identificado (a) con cédula de ciudadanfa numero
1 036 399 756, Licenciada en Educacion Artistica y Cultural, docente de nivel de Basica
Secundaria, area Educaciéon Artistica - Artes Plasticas en la Institucién Educativa Técnico
Industrial Jorge Eliecer Gaitan Sede Principal, del municipio de El Carmen de Viboral -
Antioquia, codigo de plaza Nro 9641, en reemplazo del (la) sefior (a) GIRALDO GOMEZ
BERTHA CECILIA, identificado {a} con cedula de ciudadania nimero 43 466 400 quien
tiene incapacidad médica

En atencion a que la sefiora GIRALDO GOMEZ BERTHA CECILIA, estuvo incapacidad
medica entre el 16 de mayo hasta el 14 de junio de 2025 y entre el 16 de junic hasta el 15
de julio de 2025, es decir, tuvo un dia de interrupcion en la incapacidad, el nombramiento
del seiior CAROL MELIZA OROZCO ALZATE fue suspendido, por lo cual, se hace
necesario dar continuidad al nombramiento provisional en vacante temporal




DECRETO HOJA NUMERO 2

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO' Dar continuidad en provisionalidad en vacante temporal en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones, al (a) sefior (a) CAROL MELIZA OROZCO ALZATE,
identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1.036.399 756, Licenciada en Educacidn
Artistica y Cuitural, docente de nivel de Basica Secundana, area Educacién Artistica - Artes
Plasticas en la Institucion Educativa Técnico Industnal Jorge Eliecer Gaitan Sede Principal,
del municipio de El Carmen de Viboral - Antioquia, codigo de plaza Nro 9641, en reemplazo
del (la) seflor (a) GIRALDO GOMEZ BERTHA CECILIA, dentificado (a) con cedula de
ciudadania nimero 43.466.400 mientras duren las incapacidades médicas

ARTICULO SEGUNDO: Notfficar a (la) sefior (a) CAROL MELIZA OROZCO ALZATE el
presente acte administrativo, haciéndole (s) saber que contra éste no procede recurso
alguno

ARTICULO TERCERO Para jos efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente

Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Vanessa Fuentes Weish
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DECRETO

Por la cual se nombra en provisignalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
confendas porla Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcién Ptblica y,

CONSIDERANDO QUE

* Da conformidad con [a Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de “6 2 3 Administrar, ejerciendo las facullades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a |a planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los imitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conoger y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes  Establecimientos Educativos de los municiplos -ho certificados del
Departamento de Antiogquia

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé ia planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 24 42 3 4 1, preceptiia que La secretarfa de
educacidon dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segin el caso, para cubnr el cargo vacante
temporalmente o definitivo o |a funcion del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacién del servicio publico educativo

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, '( )} Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que redna los requisitos del cargo, en ios siguientes casos
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a2 Envacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
tmpliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacidn administrativa En este caso deberd hacerse uso del istado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusion del mismo, ()

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temperal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual €l nombramiento se realizara de manera directa

* El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere ¢ se
configure la interrupcion de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad,
accidente de trabajo y licencia de maternidad

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifies y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesano realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefor (a) SENEJOA
MORENO GLORIA LUCIA, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 30.507 477,
docente de nivel de Basica Pnimaria, en la Institucién Educativa Rural Puerto Garza - sede
Cenfro Educativo Rural Guadualite, del municipio de San Carlos - Antioquia, cddige de plaia
Nro 11729, quien se encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizara el
nombramiento provisional al (1a) docente LEONIA BEATRIZ SERNA JIMENEZ, identficado
(a) con cedula de ciudadania nimero 43 476 547, quien redne las calidades establecidas en
el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente LEONIA BEATRIZ SERNA JIMENEZ, identfficado (a) con
cedula de ciudadanla nimero 43 476 547, Licenciada en Educacion Campesina y Rural,
como docente de nivel de Basica Primana, en Iz Institucién Educativa Rural Puerto Garza -
sede Centro Educativo Rural Guadualito, del municipio de San Carlos - Antioquia, cddige de
plaza Nro 11728, en reemplazo del (la) sefior (a) SENEJOA MORENO GLORIA LUCIA,
identificado (a) con cedula de  ciudadania nimero 30 507 477 quen tiene incapacidad
médica

ARTICULO SEGUNDO. E| presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesion y culmina hasta que finalice la incapacidad meédica, licencia de matermidad u
hospttalizacién, si fuese el caso, con sus prémrogas sin interrupcidon

Paragrafor Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la nmisma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacién de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notfficar al (la) sefior (a) LEONIA BEATRIZ SERNA JIMENEZ el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias héabiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley
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ARTICULO CUARTO A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias sigwentes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores Este cerfificado se debe radicar
a traves del Sistema de Atencion a la Ciudadanfa -SAC- 0 mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioguia

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los térmimnos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Hurmano

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion
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DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado (a} con
recursos del Sistema General de Participactones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y el Decreto 648
del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentano Unico del
sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1895, of Departamento de Antioquia
fue cerbficado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001 Y frente a los municiptos no certificados tiene la competenciade ‘6 23 Administrar,
ejerciendo las facultades seiialadas en el articulo 1563 de la Ley 115 de 1894, las instituciones
educativas y el personal docente y administrative de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y frasladarg docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los imitrofes, sin mas requisito legal que la expedicien de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
admnistrativa de! Departamento y se oforga funciones a la Secretarla de Educacion del Departamento
de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otoigar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora
en los diferentes Establecimientos Educatives de los municipios. no certificados del Departamento de
Antioquia

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 24 4 2 3 4 1, preceptua que La secretaria de educacién
dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por horas extras con
docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante temporalmente o definitivo o 1a
funcién del decente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio
publico educativo

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “( ) Cuando se trate de proveer transitoriamente
empleos docentes, los hombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que reuna
los requisitos del cargo, en los siguientes casos

a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones adminsstrativas que impliguen
separacion temporal, el nombramiento provisional serd por el tempo que dure la respectva situacion
administrativa En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion
no implica la exclusidén del mismo, ()




DECRETO HOJA 2

* Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demds, por lo cual se ofrecen mayores garantfas y beneficios, para proteger
su formacion y desarrollo Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion constitucional reforzada,
atraen de manera priontaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna Asl, en todas
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e Intereses de los nifios y los de las demas
personas, deberd darseles prelacion a aquélios Las autondades administrativas y judiciales
encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos parhiculares, cuentan
con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las
circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho
interés Al tiempo, la definicion de dichas pautas surgid de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relaciénh con la preservacidn del bienestar
integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo cual obliga a jueces y
servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidr,
mé&s tratandose de nifios de corta edad, cuyo desarrolio puede verse afectado en forma definitiva e
irremad:able por cualquier decision adversa a sus intereses y derechos "

* En concordancia con lo antenor, el Ministeno de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territonales para la adopcién de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla [a administracion
de la educacidon como “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal
administrativo, onientar, asesorar y en general dingir [a educacion del municipio ( ) *

* Que para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal existe actualmente listados de
elegibles vigente, sin embargo, los nombramientos se realizaran de manera directa debido a que los
cargos fueron ofertados a los elegibles, y nadie apiicd Segun lo dispuesto por los artlculo 44, 45, y 67
de la Gonstitucién Politica de Colombia y, para garantizar la debida prestacién del servicio educativo
a nifos y Jovenes del Departamento de Antioguia, como un derecho fundamental y servicio publico
esencial, se hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) PAREDES
PUENTES ELIANA DEL PILAR, identficado (a) con cédula de ciudadania numero 1 074 130 341,
docente de nivel de Bésica Primaria, en la Insttucidbn Educatva Rural Las Cruces - sede Centro
Educativo Rural La Lejfa, del municipio de San Andrés de Cuerquia - Antioquia, cédigo de plaza Nro
6427, quien se encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizara el nombramiento
provisional al (la) docente FERNANDO ALBERTO OSSA MONSALVE, identificado {a) con cédula
de ciudadanfa numero 1 937 449 318, quien reune las calidades establecidas en el articulo 3 del
Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (@) con Recursas del Sistema General de Participaciones al (la)
docente FERNANDO ALBERTO OSSA MONSALVE, identificado (a) con cédula de ciudadania
numero 1 037.449 318, Licenciado en Lengua Castellana, docente de nivel de Basica Primaria, en la
Institucién Educativa Rural Las Cruces - sede Centro Educativo Rural La Lejia, del mumcipio de San
Andres de Cuerquia - Antioguia, ¢odigo de plaza Nro 6427, en reemplazo del {la) sefior (a) PAREDES
PUENTES ELIANA DEL PILAR, identficado (a) con cédula de ciudadania numero 1 074 130 341
quien tiene incapacidad medica

ARTICULO SEGUNDO. El presente nombramiento surte efectos a partr de la fecha de la posesion y:
culmina hasta que finalice Ia incapacidad médica, licencia de maternidad u hospitalizacién, si fuese el'
¢aso, con sus prorrogas sin interrupcion
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Paragrafo Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la misma, el nombramzento
automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacion de labores, para efectuar ef
retiro (del) la docente

ARTICULO TERCERO Notfficar al (la) sefior (a) FERNANDO ALBERTO OSSA MONSALVE el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso afguno, y quien
debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisites exigidos en la Ley

ARTICULO CUARTO A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia defintiva o propledad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias sigwentes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a
la Cludadan(a -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacidn
de Antioquia

Paragrafo En caso de no suministrar la documentacion requerda en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
eh estado mactivo en el Sistema Humano

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resclucion a
la Subsecretarfa Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretano de Educacién
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Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado (a} con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial fas confendas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, y el Decreto 648
de! 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
sector de la Funcion Publica 'y,

CONSIDERANDO QUE

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioguia
fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo € de la
Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados trene la competencia de “6 2 3 Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el artlculo 153 de la Ley 1156 de 1994, las nstituciones
educativas y el personal docente y administrativo de [os planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para ello, realizara concursos, efectuaré los
nombramientos del perscnal requerido, admimstrard los ascensos, sin superar en ningun caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, prefeniblemente entre los imitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septembre de 2024, se determina la estructura
administrativa del Departamentc y mediante Ordenanza No 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretarfa de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directvo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permiscs, conocer y
resolver en segunda tnstancia de los procesos disciplinarios y demdas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal adminustrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé [a planta de cargos docente,
directivo docente y administrative para |a prestacidn del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antiequia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 24 42 3 4 1, preceptua que La secretarla de educacion
dispondré el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por horas extras con
docentes de su planta, segun el caso, para cubrr el cargo vacante temporaimente o defintivo o la
funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la prestacién del servicio
publico educativo

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “( ) Cuando se trate de proveer transitoriamente
emplecs docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con parsonal que reuna
los requisitos del cargo, en los siguientes casos

a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional serd por el tempo que dure la respectiva situacion
admmistrativa En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacién
no implica la exclusién del mismo, { )

* Segun lo expuesto an la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de edad
prnman scbre los de los demds, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger
su formacién y desarrollo Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccién constitucional reforzada,
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atraen de manera proritana las actuaciones oficiales y particulares que les concierna Asl, en todas
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas
perscnas, debera darseles prefacion a aquéllos Las autoridades administrativas y judiciales
encargadas de determinar el contenido de] interés supeiior de los nifios en casos particulares, cuentan
con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptva atinente y ante las
circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la solucidn que mejor satisfaga dicho
interés Al tiempo, ia definicion de dichas pautas surgid de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autondades en relacién con [a preservacién del bienestar
integral de niffos, nifas y adolescentes, que requieren su proteccién, lo cual obliga a jueces y
servidores administrativos a aplicar un grado especial de diigencia y cuidado al momento de decidir,
mas tratdndose de nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definiiva e
imremediable por cualquier decisidn adversa a sus Intereses y derechos *

* En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacidn Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes terrtoriales para la adopcién de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administracién
de la educacién como *Organizar, ejecutar, vigitar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y direchvos docentes y personal
administrativo, orientar, asesorar y en general dinigir la educacién del municipio ()™

* Que para el empleo gue se busca proveer en vacancia temporal existe actualmente listados de
elegibles vigente, sin embargo, los nombramientos se realizaran de manera directa debido a que los
cargos fueron ofertados a los elegibles, y nadie aplicé Segun lo dispuesto por los articulo 44, 45, y 67
de la Constitucién Polltica de Colombia y, para garantizar la debida prestacidn del servicio educativo
a nifios y Jovenes del Departamento de Antioguia, como un derecho fundamental y servicio publico
esenctal, se hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) ZAPATA
MACIAS LUIS CARLOS, identficado (a) con cédula de ciudadania numero 8 150 242, docente de
nivel de Basica Secundaria, drea de Matematicas, en la Institucién Educativa Rural Marco A Rojo -
Sede Principal, del municipio de Valdivia - Antioquia, cédigo de plaza Nro 7081, quien se encuentra
con incapacidad médica, por lo anterior se realizara el nombramiento provisional al (la) docente JUAN
GABRIEL LOPEZ GONZALEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 15 297 415, quen
reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119
de laLey 115 de 1994

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA.

ARTICULO PRIMERO Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagade (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones al (Ia)
docente JUAN GABRIEL LOPEZ GONZALEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania numero:
15 297 415, Licenciado en Educacién Basica con énfasis en Matematicas, docente de nivel de Basica
Secundaria, area de Matematicas, en la institucidn Educativa Rural Marco A Rojo - Sede Pnincipal,
del municipio de Valdivia - Antioquia, codigo de plaza Nro 7061, en reemplazo del (la) sefior (a)
ZAPATA MACIAS LUIS CARLOS, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 8 150 242 quien
tene incapacidad médica

ARTICULO SEGUNDO EI presente nombramiento surte efectos a partr de la fecha de la posesién y
culmina hasta que finalice la Incapacidad médica, licencia de maternidad u hospitalizacion, si fuese el
€aso, con sus prorrogas sin Interrupcidn

Paragrafo Una vez la novedad finalice o haya interrupcion en la misma, el nombramiento
automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacién de labores, para efectuar el
ratirc (del) la docente

{PIE_CERTICAMARA}
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ARTICULO TERCERO Notficar al (la) sefior {a) JUAN GABRIEL LOPEZ GONZALEZ el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso alguno, y quien
debera en el mismo acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse dentro de los diez {10)
dias hébiles sigutentes, previo €l lleno de los requisitos exigidos en la Ley

ARTICULO CUARTO A los docentes y directivos docentss que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia defintva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores Este certificado se debe radicar a fravés def Sistema de Atencion a
la Cludadania -SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacidn
de Antioquia

Paragrafo En caso de no summistrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanccera
en estado inactivo en el Sistema Humano

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente Resolucion a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

< -
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Secretario de Educacién
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DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcion Piblica y,

CONSIDERANDO QUE

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certficados tiene la
competencia de "6 23 Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las inshituciones educativas vy €i personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con fa
presente ley Para ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos del personal
requendo, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los Imitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar [as instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y adminustrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda Instancia de los procesos disciphnarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes  Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscntos a los Municipios no certficados del Departamento de Antioguia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2442 3 4 1, preceptia que La secretaria de
educacién dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o [a funcion del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio piiblico educativo

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, °( ) Cuando se trate de proveer
transitonamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que relina los requisitos del cargo, en los siguientes casos
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a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacibn administrativa En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo, ()

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal nc existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa

* El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se
configure [a interrupcidn de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad,
accidente de trabajo y licencia de maternidad

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestaciéon del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesano realzar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior {a) USUGA SIERRA
HERNAN DARIO, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 70.117.021, docente de
nivel de Basica Secundaria, area de Tecnica - Agropecuaria, en la Institucion Educativa Anori
- Sede Principal, del municipio de Anori - Anttoquia, codigo de plaza Nro 4179, quien se
encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizara el nombramiento provisional
al (la) docente JOHNNY AMILKAR MOSQUERA COY, identfficado (a) con cédula de
ciudadania namero 1 038 804.902, quien reline las caldades establecidas en el articulo 3
del Decreto 1278 de junio de 2002 y el artfculo 119 de 1a Ley 115 de 1994

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA.

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en provisionalidad en vacante temporai, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente JOHNNY AMILKAR MOSQUERA COY, identificado (a) con
cedula de ciudadania nimero 1.038 801 802, Ingeniero Agropecuarno, como docente de nivel
de Basica Secundaria, area de Técnica - Agropecuaria, en la Institucion Educativa Anori -
Sede Principal, del municipio de Anori - Antioquia, codigo de plaza Nro 4179, codigo de plaza
Nro 4179, en reemplazo del (la) sefior (a) USUGA SIERRA HERNAN DARIO, identificado
(a) con cedula de ciudadania numero 70 117.021 quien ttene incapacidad médica

ARTICULO SEGUNDO-" El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesién y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, icencia de maternidad u
hospitalizacion, si fuese el caso, con sus prérrogas sin interrupcidn

Paragtafo Una vez la novedad finaflice o haya interrupcion en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacién de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) JOHNNY AMILKAR MOSQUERA COY el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto mantfestar su aceptacidn y el deber de posesionarse
dentio de los diez (10) dias hahiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley
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ARTICULO CUARTO A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporaiidad, vacancia defintiva o propiedad de acuerdo con el Estaiuto
Docente que les sea aplicable, dentro de Jos 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de 1nicio y terminacién de labores Este certificado se debe radicar
a traves del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioguia

Paragrafo* En caso de no suministrar la documentaciéon requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado mactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Soctales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante iemporal a un (a} docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abni de 2017, que modifica y adiciona et Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de [a Funcion Publica v,

CONSIDERANDO QUE-

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioguia fue certificado en matena educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de “62 3 Administrar, ejerciendo las faculiades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, |as instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con Ia
presente ley Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del perscnal
requerido, admimistrara los ascensos, sin superar en ningln ¢aso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Parlicipaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los imitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados

* Mediante el Decreto 2024070003813 dal 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretana de
Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar icencras, otorgar comisicnes, permisos, conoLer y
resolver en segunda istancila de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
ios diferentes  Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Anttoquia

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscntos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 24 4 234 1, preceptia que La secretaria de
educacion dispondra el hombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segun el c¢aso, para cubnr el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcion del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio publico educativo

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “( ) Cuando se trate de proveer
transitonamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos
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a En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliguen separacion temporal, el nombramiento provisional seré por el tiempo que dure la
respecliva situacion admirustrativa £n este caso debera hacerse uso del listado de slegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo, { )

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa

* EI Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere ¢ se
coniigure la interrupcion de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad,
accidente de trabajo y licencia de maternidad

Segin lo dispuesto por los articufos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio piblico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) TOBON CASTANO
MARY LUZ, dentificado (a) con cedula de cludadanfa nGmero 39 211 604, docente de nivef
de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Rural Botero - Sede Principal, del municipio
de Santo Domingo - Antioquia, codigo de plaza Nro 5072, quien se encuentra con
incapacidad médica, por lo anterior se realizara el nombramiento provisional al (la) docente
DEICY MARIBEL ECHAVARRIA VANEGAS, identficado (a) con cédula de ciudadania
niameio 4.007 111 249, quien reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto
1278 de Junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1894

Por lo antenormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en |a planta de
cargos del Departamento de Antioguia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente DEICY MARIBEL ECHAVARRIA VANEGAS, identificado (a)
con cedula de ciudadania ndmero f 007 111 249, Normalista Superior, como docente de
nivel de Basica Primana, en la Institucidn Educativa Rural Botero - Sede Principal, del
municipio de Santo Dominge - Antioquia, cédigo de plaza Nro 5072, en reemplazo del (la)
sefior (a) TOBON CASTANO MARY LUZ, identficado (a) con cédula de ciudadania nimero
39 211 604 quien tiene incapacidad medica

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partr de la fecha de la
posesién y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacion, si fuese el caso, con sus prorrogas sin interrupcion

Paragrafo Una vez la novedad finalice o haya nterrupcion en la misma, el
nombramiento automéaticamente finatizara, y el docente debera remitir terminacion de
labores, para efectuar el retiro (del} la docente.

ARTICULO TERCERO Notficar al (la) sefior (a) DEICY MARIBEL ECHAVARRIA
VANGAS el nombraniento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede
recurso alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de
posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos
exigidos en la Ley
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ARTICULO CUARTO A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporahidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, debeian
aportar el certificado de Inicio y terminacién de labores Este certificado se debe radicar
a traves del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado e las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia

Paragrafo En caso de no sumimistrar la documentacidn requerida en los térmuncs y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Dozents
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano

ARTICULO QUINTO Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociiles
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAWIiREZ
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Republica de Colombia

DECRETO N°

Por el cual se modifica parcialmente la Decreto N°
2025070002737 del 20 de junio de 2025

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administraciéon Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

“LEY 1437 DE 2011, ARTICULO 45. CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En
cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de
digitacion, de transcripcién o de omision de palabras. En ningtn caso la correccion dara
lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos legales para
demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o comunicada a
todos los interesados, segun corresponda.”

Mediante Decreto N° 2025070002737 del 20 de junio de 2025, en su articulo tercero,
numeral seis, se traslado en razén a que venia ocupando un cargo que fue elegido en
Audiencia Publica, a la sefiora BEATRIZ ELENA GUTIERREZ LOPERA, identificada
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con cédula de ciudadania N° 21816502, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA
ENFASIS LENGUA CASTELLANA-INGLES, vinculada en Provisionalidad Vacante
Definitiva, como Docente de Aula en el Nivel de Basica Secundaria, para la I.E.20 de
JULIO sede COLEGIO 20 DE JULIO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de EL BAGRE,
plaza N° 2152, en reemplazo de KEILA PAOLA RAMOS BUELVAS identificada con
cedula de ciudadania N° 1067900294, quien renuncio.

En atenciéon a que, se cometié un error en la ubicacion para la cual fue trasladada la
sefiora GUTIERREZ LOPERA, se hace necesario modificar en su numeral seis del
articulo tercero del Decreto N° 2025070002737 del 20 de junio de 2025, como se
describe a continuacién:

“ARTICULO 3°: Trasladar en vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones a las personas que a continuacioén se relacionan, en los municipios
y establecimientos educativos que se sefialan, quienes venian ocupando cargos que
fueron elegidos en Audiencia Publica:

N* | céputa | NOMBRE rfruto MUNICIPIO |INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL-AREA |N°DEPLAZA | EN REEMPLAZO DE
o oeecoon sl g puwsnosoe

6 (21816502 ELBAGRE  |LE.20 de JULIO Y LENGUA 2152 BUELVAS 1067900294
GUTIERREZ  |ENFASIS LENGUA ISEDE CASTELLANA luien Renuncio
LOPERA CASTELLANA-INGLES PRINCIPAL

«

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar en numeral seis del articulo tercero del Decreto N°
2025070002737 del 20 de junio de 2025, como se describe a continuacion:

“ARTICULO 3°: Trasladar en vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones a las personas que a continuacion se relacionan, en los municipios
y establecimientos educativos que se sefialan, quienes venian ocupando cargos que
fueron elegidos en Audiencia Publica:

R i INSTITUCION : N°DE

N° | CEDULA | NOMBRE TiTULo MUNICIPIO ol SEDE NIVEL - AREA P EN REEMPLAZO DE

BEATRIZ LICENCIADA EN IDALBA ANDREA
LER HUMANIDADES
ELENA EDUCACION BASICA 1.E MARIANO DE JESUS VELASQUEZ ALVAREZ
HO LA

6 (1816502 \Gimicrmez  enFasis LENGUA ANGOSTURA | £yyssg fg&i ° ; :SE’TVZILJ:N A 5634 43710927 QUIEN

LOPERA CASTELLANA-INGLES RENUNCIO

“

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora BEATRIZ ELENA GUTIERREZ LOPERA,
el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Las disposiciones del Decreto N° 2025070002737 del 20 de
junio de 2025, que no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y
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Direccién de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de

Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de

Educacion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyects: Jennifer Catafio Lépez

Profesional Universitario

“Jenn //er(leanJ L

o4 > /25S.

Daniel Felipe Ossa Sanchez - Oscar Felipe Veladsquez

Revisé: Muioz g
Profesionales Universitarios - Asuntos Legales %a G 103 1%
. Maria Liliana Mendieta q
Reviso: Directora Asuntos Legales MII2S
. Harrison Andrés Franco Montoya
Reviso: Director de Talento Humano 7(,(,0&“ y 070N 15,
Aprobo: Adrian Alexander Castro Alzate [

Subsecretario Administrativo

B-3 — L=

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encontramos ajustado a las Rormas y disposiciones legales vigentes y por io
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DECRETO No.

Por el cual se modifica el Decreto N° 2025070002771 del 24 de junio de 2025

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con fa Resoluciéon 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas
en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo
de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con
la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de ‘los municipios no certificados del Departamento  de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos-adscritos a los Municipios no-certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO 45 ley 1437 de 2011 “Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de
oficio o a peticion de parte, se podrén corregir los errores simplemente formales contenidos
en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omisién
de palabras. En ningun caso la correccién dara lugar a cambios en el sentido material de la
decisibén, ni revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccién,
esta deberé ser notificada o comunicada a todos los interesados, segin corresponda”.

Mediante el Decreto N° 2025070002771 del 24 de junio de 2025, se realiz6 el
traslado de la plaza No 14053, de la I.E.R. LOS PALOMOS sede L.E.R. LOS
PALOMOS SEDE PRINCIPAL, en el area de Humanidades y Lengua Castellana, en
el Municipio de FREDONIA, para I.E.R. TRINIDAD ARRIBA sede C.E.R. CIENAGA
SAN PEDRO, en el area de Humanidades y Lengua Castellana, plaza No 14053, en
el municipio de Nechi.

En atencion a que en el acto administrativo relacionado anteriormente, se presenté un
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error en el nombre de la sede, toda vez que su nombre correcto es C.E.R. QUEBRADA
CIENAGA SAN PEDRO, el cual quedara de la siguiente manera:

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
NECH/ 1ER. TRINIDAD CER QUEBRADA | HUMANIDADES Y LENGUA
ARRIBA CIENAGA SAN CASTELLANA
PEDRO CARGO No 14053

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto N° 2025070002771 del 24 de junio de 2025,
en el articulo primero, el cual quedara asi:

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
NECHI 1E.R. TRINIDAD CER QUEBRADA | HUMANIDADES Y LENGUA
ARRIBA CIENAGA SAN CASTELLANA
PEDRO CARGO No 14053

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al directivo docente de la 1.E.R TRINIDAD
ARRIBA, del municipio de Nechi — Antioquia, haciéndole saber que contra éste no

procede recurso alguno de conformidad con los articulos 75y 76 de la Ley 1437 del
2011.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y

Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Gloria Patricia Pulgarin Cuartas.
Proyecté: Profeslonal Universitario. 61 OWZ % \qa(\ 2 2 - 07) 1016
Revisé: Oscar Felipe Velasquez Mufioz/Daniel Fellpe Ossa S&nchez. “/ ﬂ ) -

Profi 1 o - Legales. 4, - O3 /09’262}
Revisé: Marfa Uillana Mendieta. L/ - \M‘@_ 0z

Directora de Asuntos Legales. *J Slcx! LS
Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya. l 4 '

Director de Talento Humano. © 3 .oN. 'L 5‘
Aprobés Adridn Alexander Castro Alzate. 4

Subsecretario Administrativo. b 1}/0 ?,{ ZS’

Los arriba firmantes dect que hemos revisado el d

y lo enc i do a las pbrmas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra b dlo pr para la firma.

7




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia



GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de julio del afio 2025.

Calle 42 B N° 52 - 106 Sé6tano Interno Oficina 005
(60+4) 383 87 00 - Extension 8701 - 8702
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Laura Melissa Palacios Chaverra
Auxiliar Administrativa

“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.
El medio ambiente es responsabilidad de todos”



