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Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica v,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningiin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y deméas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes  Establecimientos Educativos de los municipios no. certificados del
Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* E| Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcion del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:
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a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo; (...)

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizaré de manera directa.

* El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se
configure la interrupcion de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad,
accidente de trabajo y licencia de maternidad.

Segln lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) GAVIRIA CORRAL
FRANCISCO JAVIER, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 15.456.117,
docente de nivel de Basica Secundaria, area de Matematicas, en la Institucién Educativa Pio
Xl - Sede Principal, del municipio de San Pedro de los Milagros - Antioquia, cédigo de plaza
Nro. 6566, quien se encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizara el
nombramiento provisional al (la) docente MIGUEL ANGEL BUENO DIAZ, identificado (a)
con cédula de ciudadania nimero 1.152.470.801, quien retne las calidades establecidas en
el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente MIGUEL ANGEL BUENO DIAZ, identificado (a) con cédula
de ciudadania numero 1.152.470.801, Ingeniero Civil, como docente de nivel de Basica
Secundaria, area de Matematicas, en la Institucion Educativa Pio Xl - Sede Principal, del
municipio de San Pedro de los Milagros - Antioquia, cddigo de plaza Nro. 6566, en reemplazo
del (la) sefior (a) GAVIRIA CORRAL FRANCISCO JAVIER, identificado (a) con cédula de
ciudadania nimero 15.456.117 quien tiene incapacidad médica.

ARTICULO SEGUNDO: El presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesion y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacion, si fuese el caso, con sus prérrogas sin interrupcion.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacién de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) MIGUEL ANGEL BUENO DIAZ el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.
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ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
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Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) docente pagado
(a) con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024,
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona ef Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seiialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningutn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en
los diferentes  Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segin el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o ia funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar Ia
continuidad en la prestacién del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:
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a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusién del mismo; (...)

* Para los empleos que se buscan proveer en vacante temporal no existe actualmente listado
de elegibles vigente, por o cual el nombramiento se realizara de manera directa.

* El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece las causales para que opere o se
configure la interrupcién de las vacaciones por la incapacidad ocasionada por enfermedad,
accidente de trabajo y licencia de maternidad.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia v,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento en reemplazo del (la) sefior (a) NARANJO
ZULUAGA TERESA DE JESUS, identificado (a) con cédula de ciudadania numero
21.872.868, docente de nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa San Rafael -
sede Centro Educativo Rural La Reina # 1, del municipio de San Rafael - Antioquia, cédigo
de plaza Nro. 12132, quien se encuentra con incapacidad médica, por lo anterior se realizara
el nombramiento provisional al (la) docente VERONICA MARCELA GARCES TORRES,
identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 44.123.606, quien reune las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994,

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente VERONICA MARCELA GARCES TORRES, identificado (a)
con cédula de ciudadania numero 44.123.606, Licenciada en Educacién Basica con énfasis
en Matematicas, como docente de nivel de Béasica Primaria, en la Instituciéon Educativa San
Rafael - sede Centro Educativo Rural La Reina # 1, del municipio de San Rafael - Antioquia,
codigo de plaza Nro. 12132, en reemplazo del (la) sefior (a) NARANJO ZULUAGA TERESA
DE JESUS, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 21.872.868 quien tiene
incapacidad médica.

ARTICULO SEGUNDO: EI presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesion y culmina hasta que finalice la incapacidad médica, licencia de maternidad u
hospitalizacion, si fuese el caso, con sus prérrogas sin interrupcion.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcién en la misma, el
nombramiento automaticamente finalizara, y el docente debera remitir terminacién de
labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO Notificar al (la) sefior (a) VERONICA MARCELA GARCES TORRES
el nombramiento por escrito, haciéndole saber que, contra este acto, no procede recurso
alguno, y quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse
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dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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Repubhca de Colombia

DECRETO N°

“Por el cual se aclara y modifica el Decreto No. 2025070002773 del 24 de junio de
2025~

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de
2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas
en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo
de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad
con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
116 municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en
los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo;
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con
las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion; todo ello
de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente.

Mediante el Decreto No. 2025070002773 del 24 de junio de 2025, se traslado al sefior
ALBER ESTEBAN GIRALDO GIRALDO, identificado con cédula de ciudadania No.
1038415732, para la I. E. PBRO. LUIS RODOLFO GOMEZ, sede LICEO PBRO LUIS
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“Por el cual se aclara y modifica el Decreto No. 2025070002773 del 24 de junio de 2025

RODOLFO GOMEZ RAMIREZ - SEDE PRINCIPAL, plaza No. 12357, del municipio de
YALI

Se hace necesario aclarar la parte motiva y modificar la parte resolutiva del Acto
Administrativo con radicado 2025070002773 del 24 de junio de 2025, en atencién a que se
cometié un error de digitacion del Municipio al que fue trasladado el sefior ALBER
ESTEBAN GIRALDO GIRALDO, siendo el correcto el municipio de EL SANTUARIO, en la
I. E. PBRO. LUIS RODOLFO GOMEZ, sede LICEO PBRO LUIS RODOLFO GOMEZ
RAMIREZ - SEDE PRINCIPAL, plaza No. 12357

Lo anterior, encuentra fundamento en lo establecido dentro del articulo 45 de la Ley 1437
de 2011 que establece lo siguiente:

“ARTICULO 45. CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio
0 a peticién de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en
los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripciéon o de omision
de palabras. En ningin caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la
decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion,
esta debera ser notificada 0 comunicada a todos los interesados, segun corresponda.”

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el inciso once (11) de la parte motiva del Decreto No.
2025070002773 del 24 de junio de 2025, en el sentido de que e! municipio correcto es EL
SANTUARIO.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el articulo 2° del Decreto Ibidem, el cual quedara de la
siguiente manera:

“ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior
ALBER ESTEBAN GIRALDO GIRALDO, identificado con cédula de ciudadania No.
1038415732, Licenciado en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, vinculado en
Propiedad, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, con grado de escalafén 2A,
como Docente de Basica Secundaria, en el area de Educ. Fisica Recreacion y
Deporte, para I. E. PBRO. LUIS RODOLFO GOMEZ, sede LICEO PBRO LUIS
RODOLFO GOMEZ RAMIREZ - SEDE PRINCIPAL, plaza No. 12357, del municipio
de EL SANTUARIO, en reemplazo del sefior LUIS FERNANDO CARMONA
QUINTERO, identificado con cédula de ciudadania No. 98551143, quien se
encuentra vinculado en Provisional Vacante Temporal y quien pasa a otro municipio;
segun lo expuesto en la parte motiva.”

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior ALBER ESTEBAN GIRALDO GIRALDO, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Las disposiciones del Decreto N° 2025070002773 del 24 de junio
de 2025, que no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia.
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“Por el cual se aclara y modifica el Decreto No. 2025070002773 del 24 de junio de 2025”

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién
de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DECRETO H

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales vy,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 129 de la Ley 2200 de 2022, dispone: “ARTICULO 129. Vacaciones. La
concesién de vacaciones las decreta el mismo gobernador, con indicacién del
periodo de causacion, el término de las mismas y las sumas a que tiene derecho por
este concepto, debiendo comunicar previamente al Ministerio del Interior, por
conducto de la Direccién de Gobierno y Gestion Territorial o la dependencia que haga
sus veces y a la asamblea departamental. Durante el término de su disfrute el
gobernador debera encargar a un secretario de las funciones de su despacho.”

Mediante Resolucién S 2025060177530 del 25 de junio de 2025, se concedieron
cinco (5) dias habiles pendientes de disfrute de vacaciones al Gobernador del
Departamento de Antioquia por el periodo comprendido entre el 27 de junio de 2025
y el 4 de julio de 2025, ambas fechas inclusive.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
encargar en las funciones del cargo de GOBERNADOR, cédigo 001, grado 00, NUC
Planta 0000, ID Planta 4495, asignado al grupo de trabajo DESPACHO DEL
GOBERNADOR, sin separarse de las propias del cargo que viene desempefiando,
al doctor LUIS EDUARDO MARTINEZ GUZMAN, identificado con cédula de
ciudadania 15.986.183, titular del cargo SECRETARIO DE DESPACHO, Cadigo 020,
Grado 04, NUC Planta 7317, ID Planta 4833, asignado al Grupo de Trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO = SECRETARIA DE SEGURIDAD, JUSTICIA Y
PAZ, a partir del 27 de junio de 2025 y hasta el 4 de julio de 2025, ambas fechas
inclusive, o hasta que se reintegre al cargo su titular, tiempo durante el cual el doctor
ANDRES JULIAN RENDON CARDONA, identificado con cédula de ciudadania
15.440.458, estara disfrutando de cinco (5) dias habiles de vacaciones, aprobadas
por Resolucion S 2025060177530 del 25 de junio de 2025

En mérito de Io expuesto,
DECRETA:

ARTiCULO PRIMERO: Encargar en las funciones del cargo de GOBERNADOR,
codigo 001, grado 00, NUC Planta 0000, ID Planta 4495, asignado al grupo de trabajo
DESPACHO DEL GOBERNADOR, sin separarse de las propias del cargo que viene
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desempefiando, al doctor LUIS EDUARDO MARTINEZ GUZMAN, identificado con
cédula de ciudadania 15.986.183, titular del cargo SECRETARIO DE DESPACHO,
Cédigo 020, Grado 04, NUC Planta 7317, ID Planta 4833, asignado al Grupo de
Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO - SECRETARIA DE SEGURIDAD,
JUSTICIA Y PAZ, a partir del 27 de junio de 2025 y hasta el 4 de julio de 2025,
ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre al cargo su titular, tiempo durante
el cual el doctor ANDRES JULIAN RENDON CARDONA, identificado con cédula de
ciudadania 15.440.458, estara disfrutando de cinco (5) dias habiles de vacaciones,
aprobadas por Resoluciéon S 2025060177530 del 25 de junio de 2025

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de
correo electronico, de conformidad con lo dispuesto en el titulo V de la Ley 1437 de
2011, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo, informando
que contra la decisién no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON TARDONA
Gbbernador de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté Isabel Cristina Mejia Flérez - Profesional Especializada — Direccién de
Personal

(Y Zs/oelzozs

Revis6 Alejandra Figueroa Escudero - Directora de Personal p!g : ‘VE
/

Revis6 Martha Elena Cifuentes Rendén - Subsecretaria de Talento Humano

+
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustago/a las normas y/disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Repuiblica de Colombia

DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucidn Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de los servidores
publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

En efecto, el literal d) del articulo 41 de la Ley 909 de 2004, establece que el retiro del servicio de
quienes estén desempefiando empleos de libre nombramiento y remocion y de carrera administrativa
se produce por “Por renuncia regularmente acepfada”.

Mediante el escrito con radicade 2025020024265 del 20 de junio de 2025, a sefiora DIONISIA DEL
CARMEN YUSTI RIVAS, identificada con cédula de ciudadania 43.722.294, presentd renuncia al
empleo de libre nombramiento y remocién denominado SUBSECRETARIO DE DESPACHO, cédigo
045, grado 03, NUC Planta 7272, ID Planta 6326, asignado a la SUBSECRETARIA DE SALUD
PUBLICA, perteneciente a la SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL, asignado a la
adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central, a partir del 24 de junio
de 2025,

De conformidad con lo anterior, se considera procedente aceptar la renuncia; sin embargo, debido al
procedimiento interno gue requiere el tramite de !a dimisién, la renuncia se aceptara a partir del dia
siguiente a la comunicacién del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO:; Aceptar la renuncia presentada por la sefiora DIONISIA DEL CARMEN
YUSTI RIVAS, identificada con cédula de ciudadania 43.722.294, para separarse del emplec de libre
nombramiento y remocién denominado SUBSECRETARIO DE DESPACHO, cddigo 045, grado 03,
NUC Planta 7272, ID Planta 6326, asignado a la SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA,
perteneciente a la SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL, asignado a la adscrito a la
Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central, a partir del dia siguiente a la
comunicacion del presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Remitir copia del presente Decreto a la DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA - SALUD, de la SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL, para los fines
pertinentes

ARTICULO TERCERO: Comunicar personalmente el contenido del presente Decreto de acuerdo a
lo establecido en la Ley 1437 de 2011, infermando que contra el mismo no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

J—
ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
Gobkernador de Antioquia

Elabord: Federico Uribe Aramburo Revisd: Alsjandra Figueroa E: (]
Protesional Universitano Directora de Personal

Los ariba fi bs Gue hemos revisado ol d
ajustado a las normas y disposiciones legales vigente:
re itided lo presentamos la fima,

to v ko er
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DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo 1°
de la Ley 1960 de 2019, expresa:

..)

“Los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal o
definitiva, podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de
libre nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su
desempefio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses,
prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser
provisto en forma definitiva”.

Con el propoésito que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
encargar en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempenando, a la Sefiora PAULA ANDREA POLO ZULUAGA, identificada con
cédula de ciudadania 32.240.591, titular del cargo GERENTE (LNR), Cédigo 039,
Grado 03, NUC Planta 7672, ID Planta 7810, asignado al Grupo de Trabajo
GERENCIA DE RELACIONAMIENTO - OFICINA PRIVADA, DEL DESPACHO DEL
GOBERNADOR, en la plaza de empleo JEFE DE OFICINA, Codigo 006, Grado 04,
NUC Planta 5678, ID Planta 4510, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA PRIVADA,
del DESPACHO DEL GOBERNADOR, adscritos a la Planta Giobal de la
Administracién Departamental, Nivel Central, a partir del 01 de julio de 2025 hasta el
21 de julio de 2025, ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre al cargo su
titular, tiempo durante el cual, la Sefiora LINA MARCELA CUARTAS OSPINA,
identificada con cédula de ciudadania 43.628.785, estara en disfrute de sus
vacaciones, autorizadas mediante Resolucion No. 2025060177328 del 24/06/2025.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, efectuar el encargo en los términos
indicados.

En mérito de lo expuesto,
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DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del cargo
que viene desempefando, a la Sefiora PAULA ANDREA POLO ZULUAGA,
identificada con cédula de ciudadania 32.240.591, titular del cargo GERENTE (LNR),
Cddigo 039, Grado 03, NUC Planta 7672, ID Planta 7810, asignado al Grupo de
Trabajo GERENCIA DE RELACIONAMIENTO - OFICINA PRIVADA, DEL
DESPACHO DEL GOBERNADOR, en la plaza de empleo JEFE DE OFICINA,
Cdédigo 006, Grado 04, NUC Planta 5678, ID Planta 4510, asignado al Grupo de
Trabajo OFICINA PRIVADA, del DESPACHO DEL GOBERNADOR, adscritos a la
Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central, a partir del 01 de
julio de 2025 hasta el 21 de julio de 2025, ambas fechas inclusive, o hasta que se
reintegre al cargo su titular, tiempo durante el cual, la Sefiora LINA MARCELA
CUARTAS OSPINA, identificada con cédula de ciudadania 43.628.785, estara en
disfrute de sus vacaciones, autorizadas mediante Resolucion No. 2025060177328
del 24/06/2025.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de
correo electrénico, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 1437 de 2011, para lo
cual se anexara copia del respectivo acto administrativo, informando que contra la
decision no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES/|JULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Martha Luz Eusse Llanos. Profesional Universitario. Direccién de Personal. i
Proyectd Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos H( E 25/06/2025
Revisé Alejandra Figueroa Escudero. Directora Personal. Secretaria de Talento 25/06/2025

Humano y Servicios Administrativos

Martha Elena Cifuentes Rend6n. Subsecretaria de Talento Humano. Secretaria \

APrObS | 4 Talento Humano y Servicios Administrativos

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajusta <d las normas y %posiciones legales y vigentes
y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION DE ANTICQUIA
Reputlica de Colombia

DECRETO

"POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA GLOBAL DE
EMPLEOS DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL"

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atnibuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas en el numeral 7 del articulo 305 de la
Constitucion Politica de Colombia, los Decretos 1083 de 2015y 815 de 2018, y

CONSIDERANDO

1 La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 305, numeral 7, le da Ia atribucion
al Gobernador de "Crear, supnmir y fusionar los empleos de sus dependencias, sefialar
sus funciones especiales y fijar sus emolumentos con sujecion a la ley y a las
ordenanzas respectivas”

2 Que el Titulo 12 del Decreto Nactonal 1083 de 2015, establece que las reformas de ias
plantas de empleos deben motivarse, fundarse en necesidades del servicic o en
razones de modernizacion de la administracion y basarse en justificaciones o estudios
tecnicos que asi lo demuestren

3 Que las modificaciones de la planta de cargos deben realizarse dentro de claros
cnterios de razonabilidad, proporcionalidad y prevalencia del interes general y se debe
tener en cuenta medidas de racionalizacion del gasto

4 Que la Secretana de Talento Humano y Servicios Administrativos mediante oficio con
radicado 2025020024365 del 20 de junio de 2025 solicito la supreston de veintiun (21)
empleos que se encuentran en vacancia definitiva

5 Que en consonancia con el Plan de Desarrolio 2024-2027 "Por Antioguia Firme” que,
en su plataforma estrategica reza "( ) Creemos en el Estado austero, razon por la
cual hderaremos un Gobierno que priorizara la inversion social, simplifica tramites,
reduce costos de transaccién y minimiza el gasto burocratico”, se debe propender por
una estructura mas liviana, que en linea con el pnncipio de economia y austendad en el
gasto publico, priorice la inversion social, por |0 que se hace relevante reducir los
gastos de funcionamiento y lograr Ia racionalizacion del gasto publico

6 Que conforme al estudio tecnico, se hace necesario realizar la supresion de veintiun
(21) empleos que se encuentran en vacancia definitiva, sin presentarse algun impacto
negativo o afectacion en la prestacion del servicio m en el modelo de operacion por
procesos

7 Que los emplecs a suprimir, aunque fueron reportados a la Comision Nacicnal
del Servicio Civil = CNSC, no estan migrados para la Oferta Publica de Empleos
pde Carrera Administrativa — OPEC, es decir, los cargoes no se encuentran ofertados

e ER AR
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HOJA NUMERO 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA GLOBAL DE EMPLEOS DE LA ADMINISTRACION

DEPARTAMENTAL

para [a actual convocatoria Antioguia 1ll de la CNSC

8 Que conforme lo validado per la Direccion de Personal de la entidad, los empleos
a suprimir no se encuentran provistos ni en proceso de convocatona interna y estan

en situacion de vacancia definitiva

En merito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1° Suprimir en la planta global de empleos de la Administracion Departamental
la siguientes plazas de empleos

CODIGO - GRADO -

ORGANISMO DEPENDENCIA oo o8 TIPO CARGO NUC
T A?ES?CE)T:LT;AI;RE y| PRECCIONDE [ 470-01- AUXILIAR
SERVICIOS SERVICIOS DE SERVICIOS Carrera Administrativa 2000000235
Ao 05 | GENERALES GENERALES
SECRETARIA DE
DIRECCION DE
TALENTO HUMANO ¥ SERVICIOS Hhg oaN Carrera Administrativa | 2000000244
SERVICIOS S CONDUCTOR
ADMINISTRATIVOS
SECRETARIA DE
DIRECCION DE
TALENTOHUMANG Y | ™ orpvicios 480703 - Carrera Admmnistratva | 2000000263
SERVICIOS aoRICo CONDUCTOR
ADMINISTRATIVOS
SECRETARIADE | DESPACHODEL | 407 -02 - AUXILIAR
GOBIERNO SECRETARIO | ADMINISTRATIvO | Ca@rera Administrativa | 2000000389
SECRETARIADE
TALENTO HUMANO Y| DIRECCIONDE | 407 - 03 - AUXILIAR
SERVICIOS PASAPORTES | ADMINISTRATIVO | CaTera Administrativa | - 2000000457
ADMINISTRATIVOS
SECRETARIA DE DIRECCION
SEGURIDAD, OPERATIVA DE 4:;&%;#;‘%{% Carrera Admnistrativa | 2000000459
JUSTICIAY PAZ SEGURIDAD
SECRETARIA DE )
GERENCIADE | 407 - 04 ~AUXILIAR
SEGURIDAD, : Carrera Administrativa 2000000646
A, | SEGURIDAD VIAL | ADMINISTRATIVO
SECRETARTADE
DIRECCION DE
TALENTO HUMANO Y | peonoLoGiag | 314792 TECNICO | ¢orora Admimistrativa | 2000001058
SERVICIOS o OPERATIVO
ADMINISTRATIVOS
SECRETARIA DE
DIRECCION DE
TALENTOHUMANOY | rronaiogliag | 3147 02-TECNICO | o o o Administrativa | 2000001062
SERVICIOS T ARAGION OPERATIVO
ADMINISTRATIVOS
SECRETARIADE | DIRECCIONDE | 367-02- TECNICO
EDUCACION TALENTO HUMANO | ADMINISTRATIVQ | C@Tera Administrativa | 2000001409
TALENTG HUMANG y|  DIRECCION DE | 470 - 01 - AUXILIAR
NG SERVICIOS DE SERVICIOS | Carrera Admimistratva | 2000001435
oS o | GENERALES GENERALES
SECRETARIADE — | DESPACHO DEL 1407 05 - AUXILIAR
HACIENDA SECRETARIO ADMINISTRATIVO Carrera Administrattva | 2000003017

8
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DEPARTAMENTAL"
DIRECCION DE
SEiﬁ%TgS.’féDE AGUAY 3146%;;%(\:;:;(:0 Carrera Administrativa 2000003087
SANEAMIENTO
SEGRETARIA DE I DESPACHO DEL SEggE-'I?:IiIO Carrera Administrativa | 2000003115
GOBIERNO SECRETARIO  JECUTIVO
T Aﬁﬁ?gﬁmﬁﬂg | oreccionpe [ 470-01-Auxiiar
SERVICIOS GESTION DE SERVICIOS Carrera Administrativa 2000003200
ADMINISTRATIVOS |  DOCUMENTAL GENERALES
BIRECCION DE
DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PROYECTgs E | 407-07-AUXILIAR | oo Administrativa | 2000003238
PLANEACION INVERSION ADMINISTRATIVO
PUBLICA
GERENCIA DE
SEiﬁggE}’éDE PROTECCION Y oo~ | camera Admmistratva | - 2000003994
BIENESTAR ANIMAL
SECRETARIA DE
DESPACHO DEL | 407 - 04 - AUXILIAR
DESARROLLO Carrera Administrativa 2000004018
ECONOMICO SECRETARIO ADMINISTRATIVO
SECRETARIA DE
DIRECCION DE
TALENTO HUMANO ¥ SERVICIOS B0 CHOFER Trabajador Oficial 2000004815 -
SERVICIOS GENERALES (TO)
ADMINISTRATIVOS
TECRETARIADE
DIRECCION DE
TALENTO HUMANO Y SERVICIOS 480 - 03 - Carrera Administrativa | 2000004958
SERVICIOS GENERALES CONDUCTOR
ADMINISTRATIVOS
DIRECCION DE
SECRETARIADE |\ o(NTOS LEGALES P Carrera Administrativa | 2000005924
EDUCACION - EDUGAGION SECRETARIO

ARTICULO 2° E! presente Decreto nge a partir de la fecha de su expedicion

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENOJON CARDONA

| Nombre 1l Cargolrol Frma Fecha

Revad osor Fermando Zuvage Geoi Ereeer e goveos ooy conis —— | 1\ Mo o6 Ta7-
Revso a7 Augusio Pérez Rodriguez |m Secroisna General ||, 7= S-Ob~ .
lAprobo "n.rm de Desarmiic Organizecions) 'ﬁ

lhorotis Peainz Eiona Pabdn Acevedo |5 de r -
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Aprobb Iblaunnu Alvar Ramlrez |ecetara e Ecucacin memw&
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— [t | — W 7 23605 |
= | T e
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.GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repiblica de Colombia

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE EFECTIVA UNA SANCION DISCIPLINARIA”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial de las que le confieren el articulo 305 numeral 15 de
la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 119 numeral 52 de la Ley 2200 de 2022, y el
articulo 236 de la Ley 1952 de 2019, modificado por el articulo 53 de la Ley 2094 de 2021, y

CONSIDERANDO

1. Que el dia 27 de octubre de 2019, el sefior LEONARDO DE JESUS MOLINA RODAS,
identificado con cédula de ciudadania No. 98.477.734, fue elegido alcalde popular del
municipio de Amaga (Antioquia), para el periodo constitucional 2020-2023.

2. Que mediante decision de primera instancia, la Procuraduria Regional de Antioquia,
dentro del proceso con radicado 1US - E - 2020 — 1571757 / IUC-D- 2020-396087,
dispuso: “...SANCIONAR al sefior LEONARDO DE JESUS MOLINA RODAS,
identificado con cédula de ciudadania nimero 98.477.734, en su calidad de Alcalde del
Municipio de Amagé, para el periodo 2020-2023, con suspensién en el gjercicio del cargo
por el término de CUATRO (04) meses, los que con arreglo el inciso 2° del articulo 46
de la Ley 734 de 2002, no hay lugar a convertir en salarios minimos, dado que el
sancionado permanece en el cargo conforme al periodo constitucional para el cual fue
electo”.

3. Que la anterior decisién fue confirmada, por la Sala Disciplinaria de Juzgamiento de
Servidores Publicos de Eleccién Popular de la Procuraduria General de la Nacion.

4. Que mediante sentencia con radicado No. 11001031500020230683200 del 10 de marzo
de 2025, el Consejo de Estado resolvié el recurso extraordinario de revisién interpuesto
por el disciplinado, declarandolo infundado, y convirtié la sancién de suspensioén en el
cargo que le fue impuesta por cuatro (4) meses, “al-mismo nimero de salarios que
devengaba el sefior Leonardo de Jests Molina Rodas para la época de la falta,
equivalentes a veintidés millones quinientos sesenta y dos mil ciento sesenta y ocho
pesos ($22.562.168), a favor de la Alcaldia de Amagé, Antioquia’.

5. Que através de oficio PRA-0926, radicado interno No. 2025010243609, la Procuraduria
Regional de Instruccién de Antioquia remitié copia de los fallos de primera y segunda
instancia, al igual que la sentencia del Consejo de Estado, y solicité al Gobernador de
Antioquia hacer efectiva la sancion impuesta.

6. Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 236 de la Ley 1952 de 2019, modificado por
el articulo 53 de la Ley 2094 de 2021, corresponde al Gobernador hacer efectiva la
sancién impuesta por la Procuraduria General de la Nacion al sefior LEONARDO DE
JESUS MOLINA RODAS, conforme a las decisiones sefaladas previamente.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
DECRETA
ARTICULO 1°: Hacer efectiva la sancion impuesta por la Procuraduria Regional de

Antioquia, y la Sala Disciplinaria de Juzgamiento de Servidores Publicos de Eleccion Popular
de la Procuraduria General de la Naci6n, dentro del proceso con radicado IUS - E - 2020 -
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1571757 / 1UC-D- 2020-396087, en la cual se dispuso sancionar disciplinariamente a
LEONARDO DE JESUS MOLINA RODAS, identificado con la cédula de ciudadania
98.477.734, en su calidad de alcalde del municipio de Amaga (Antioquia) para la fecha de los
hechos, con suspension de cuatro (4) meses, la cual, surtié el tramite del recurso de revision
ante el Consejo de Estado, quien convirtié la sancién en salarios minimos que devengaba
para la época de la falta.

ARTICULO 2°: El sefior LEONARDO DE JESUS MOLINA RODAS, deberé consignar dentro
de los treinta (30) dias siguientes a la comunicacién de este acto administrativo, la suma de
veintidés millones quinientos sesenta y dos mil ciento sesenta y ocho pesos ($22.562.168),
a favor del municipio de Amaga (Antioquia), los cuales seran destinados a financiar
programas de bienestar social de sus empleados, tal como lo ordena el Decreto 2170 de
1992, y presentar la constancia del pago a la Procuraduria Regional de Instruccién de
Antioquia. De no hacerlo, el municipio de Amaga procedera al cobro coactivo dentro de los
30 dias siguientes al vencimiento del plazo.

ARTICULO 3°: Remitir copia del presente Decreto a la Divisién de Relacionamiento al
Ciudadano, Grupo SIRI, Procuraduria Regional de Instruccién de Antioquia, y al municipio de
Amaga (Antioquia).

ARTICULO 4°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su sancién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDO CARDONA

MARTHA PATRICIA CORREAJABORDA
Secretaria Geneér:

LUIS FERNANDO BEG gbéMUJI/
Secretario de Gbbierno

y.1
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| Deisy Maribel Gutiérrez Bedoya )

Revisé: Directora de Asuntos Institucionales tl@gee 70 ’06'15
Revisd: Néstor Femando Zuluaga Giraldo \

eVISO: | Dbirector de Asesoria Legal y de Control (\ /O 6, L-’.
Aprobé: César Augusto Pérez Rodriguez [ v \ V

ProbS: | subsecretario Juridico 6.5
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos-a asy disp\siciones legales
vigentes y, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades Constitucionales y legales, y en especial las conferidas por los articulos
209, 211 de la Constitucion Politica de Colombia, los articulos 9, 10 y 12 de la Ley
489 de 1998, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece que “La
funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones”.

2. Que el articulo 305 de la constitucion en sus numerales 1y 2 establece que son
funciones del Gobernador cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las leyes, los
decretos del Gobierno y las ordenanzas de las Asambleas Departamentales, y
dirigir y coordinar la accién administrativa del departamento.

3. Que el articulo 211 de la Constitucion Politica de Colombia indica que la ley fijara
las condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar en sus
subalternos o en otras autoridades.

4. Queelinciso 2 del articulo 9 de la Ley 489 de 1998 establece que “Sin perjuicio
de las delegaciones previstas en leyes organicas, en todo caso, los ministros,
directores de departamento administrativo, superintendentes, representantes
legales de organismos y entidades que posean una estructura independiente y
autonomia administrativa podran delegar la atencion y decision de los asuntos a
ellos confiados por la ley y los actos orgéanicos respectivos, en los empleados
publicos de los ' niveles directivo y asesor vinculados al organismo
correspondiente, con el propdsito de dar desarrollo a los principios de la funcion
administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucion Politica y en la
presente Ley”.

5. Que los articulos 10 y 12 de la Ley 489 de 1998 fijan los requisitos que debe
cumplir el acto de delegacion, las funciones que no se pueden delegar y el
regimen de los actos del delegatorio.
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6. Que la Ordenanza 05 de 2020, adopta el Plan Docenal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Antioquia 2020-2031 y establece en su articulo 13
la creacion de una instancia para la coordinacion, seguimiento y evaluacion de
la SAN, denominado Consejo Departamental de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Antioquia-CODESAN, reglamentada por el Decreto
2020070001541 del 24 de junio de 2020.

7. Que en el articulo 3 del Decreto 2020070001541 del 24 de junio de 2020,
establece que el Consejo Departamental de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Antioquia-CODESAN, estara integrado, entre otros por el
Gobernador o su delegado, quien lo presidira.

8. Que mediante el Decreto No. 2024070004945 del 03 de diciembre de 2024, se
delegé a la Doctora LINA BERNARDA CASTRILLON HERNANDEZ, en su
calidad de Directora Operativa de la Oficina Privada, la representacion del
Gobernador en el Consejo Departamental de Segundad Alimentaria y
Nutricional de Antioquia-CODESAN.

9. Que mediante el Decreto No. 2024070005184 del 31 de diciembre de 2024 se
incorpora a la Doctora ISABEL CRISTINA LONDONO GOMEZ, identificada con
cédula de ciudadania No. 43.870.708 en el cargo de Gerente de la Unidad de
Programas Sociales del Despacho del Gobernador de la Gobernacion de
Antioquia.

10.Que ante las modificaciones en la planta global de cargos de la estructura
administrativa de la Gobernacion de Antioquia y conforme lo dispone la Ley 489
de 1998 en sus articulos 9 y siguientes, se hace necesario delegar en la Doctora
ISABEL CRISTINA LONDONO GOMEZ, Gerente de la Unidad de Programas
Sociales del Despacho del Gobernador, la representacion del Gobernador en el
Consejo Departamental de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia-
CODESAN.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,

DECRETA

Articulo 1°. Delegar en la Doctora ISABEL CRISTINA LONDONO GOMEZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 43.870.708, en su calidad de Gerente de
la Unidad de Programas Sociales del Despacho del Gobernador, la representacién
del Gobernador en el Consejo Departamental de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de Antioquia-CODESAN.
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Paragrafo. La delegada presidira las reuniones del Consejo Departamental de

Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia-CODESAN.

Articulo 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga

el Decreto 2024070004945 del 03 de diciembre de 2024.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

bl

ANDRES Jg IAN RENDC
ador de Antiqquia

MARTHA PATRICIA CORREA FABORDA
Secretaria Gengra

NOMBRE 1 FRMA  FECHA
Proyectd:  |Astrid Arroyo Genes. Directora del Conglomerado MU O-\Y [Eo6 72015
Revisd: Nestor Fernando Zuluaga Giraldo. Director de Asesoria Legal y de Control . \ ] 26 [06 / 1lr .
lAprobo: César Augusto Pérez Rodriguez. Subsecretario Juridico - Dé LS.
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las norpas y dlSpOSl\:lones legales
[vigentes. por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DECRETO
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republoca de Colombia

DECRETO

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se
nombra un provisional en vacante temporal en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente
y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y
los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por
encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del titular.
Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccién y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio
del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece
en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de vacantes
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definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion
transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacion de las
vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de los educadores que se
postulen, la entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es
para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se
hard mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que reuna los requisitos del cargo.

Aunado a lo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioquia no cuenta actualmente con
listado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de Rector,
Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia. Por lo que haciendo uso de las facultades
concedidas a la Secretaria de Educacién de Antioquia y de conformidad con las necesidades
del servicio, se procedera a realizar un encargo de manera directa.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de
Colombia, y con el objetivo de garantizar la adecuada prestacién del servicio educativo a los
nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, considerado como un derecho fundamental
y un servicio publico esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales para
cubrir las vacantes existentes.

La sefiora ADRIANA MARIA CORDOBA ROJAS, identificada con cédula de ciudadania N°
43.683.748, LICENCIADOEN EDUCACION INFANTIL ENFASIS LENGUAJE, MAGISTER
EN EDUCACION, vinculado en propiedad con grado de escalafén 3DM vy regido por el
estatuto docente 1278 de 2002, se desempefia actualmente como Docente de Aula en El
nivel de Béasica Primaria, en la |.E MARIA AUXILIADORA sede I. E. MARIA AUXILIADORA
- SEDE PRINCIPAL, del municipio de CALDAS, plaza N° 18277; la sefiora CORDOBA
ROJAS, cumple con los requisitos para asumir, por Encargo, el cargo de Directivo Docente
Coordinadora en vacante definitiva en la I. E. PEDRO LUIS ALVAREZ CORREA sede
LICEO PEDRO LUIS ALVAREZ CORREA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CALDAS,
plaza N° 935, en reemplazo de LUZ MILA GUZMAN ZAMBRANO, identificada con cédula
de ciudadania N° 22.241.239, quien se le acepto la renuncia mediante Resolucién N°
2025060170508 del 12 de mayo de 2025.

La sefiora DANIELA MARCELA GIRALDO HENAO, identificada con cédula de ciudadania
N°1.037.630.763, LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA, cumple con las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, para el ejercicio de la funcion docente; actualmente, Ia secretaria de Educacion
de Antioquia no cuenta con un Listado de Elegibles de la Comisién Nacional del Servicio
Civil poblacion mayoritaria. Por tal motivo, se procede a realizar el nombramiento provisional
temporal, de manera directa, mientras persista la situacion administrativa de encargo del
titular ADRIANA MARIA CORDOBA ROJAS.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar, como Directivo Docente Coordinadora en vacante
definitiva, a la sefiora ADRIANA MARIA CORDOBA ROJAS, identificada con cédula de
ciudadania N°43.683.748, LICENCIADO EN EDUCACION INFANTIL ENFASIS
LENGUAJE, MAGISTER EN EDUCACION, vinculado en propiedad con grado de escalafén
3DM vy regido por el estatuto docente 1278 de 2002, en la I. E. PEDRO LUIS ALVAREZ
CORREA sede LICEO PEDRO LUIS ALVAREZ CORREA - SEDE PRINCIPAL, del
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municipio de CALDAS, plaza N° 935, en reemplazo de LUZ MILA GUZMAN ZAMBRANO,
identificada con cédula de ciudadania N°22.241.239, quien se le aceptd la renuncia
mediante Resolucion N° 2025060170508 del 12 de mayo de 2025; segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
DANIELA MARCELA GIRALDO HENAO, identificada con cédula de ciudadania N°
1.037.630.763, LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA , como Docente de Aula, en el
nivel de basica primaria, en la I. E. MARIA AUXILIADORA sede I. E. MARIA AUXILIADORA
- SEDE PRINCIPAL, del municipio de CALDAS, plaza N° 18277, mientras dure el encargo
de la sefiora ADRIANA MARIA CORDOBA ROJAS, identificada con cédula de ciudadania
N°® 43.683.748; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora ADRIANA MARIA CORDOBA ROJAS, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de
reposicion ni de apelacién en sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora DANIELA MARCELA GIRALDO HENAO, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de
reposicion ni de apelacién en sede administrativa. Quien debera manifestar su aceptacion
en el mismo acto y tomar posesion dentro de los (10) dias siguientes de su notificacion.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion. deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo. En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Moo P

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colommbia

DECRETO

Por el cual se trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara
los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema
General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacioén del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se madificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades
del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.” “Razones de salud del
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador
del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia
dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”,
“Traslados por razones de seguridad.”

Mediante fallo de Tutela emitida por el Juzgado Primero Promiscuo Municipal de Dabeiba, con
radicado N° 05 234 40 89 001 2025-00075 00 del 9 de junio de 2025, ordend:

“SEGUNDO: En consecuencia, ordenar a la SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, representada por el respectivo titular del despacho
o0 quien haga sus veces que, dentro de del término de cuarenta y ocho (48) horas, contadas
a partir de la notificacién de esta providencia, adopte todas las medidas necesarias para
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atender de fondo la peticion de la sefiora YENNI ANDREA OBREGON BUCURU
relacionada con su interés del traslado extraordinario a un municipio cercano a la ciudad
de Medellin; realizando los respectivos tramites administrativos, y una vez realizado lo
anterior realizar en el término maximo de un (1) mes, contados a partir de la notificacion
del presente fallo, el traslado EXTRAORDINARIO, solicitado, sin sujecién al proceso
ordinario, de la accionante y quien se encuentra nombrado en propiedad en el cargo de
docente, a un cargo de igual grado y nivel salarial. Del cumplimiento de lo anterior, debera
aportar prueba a este despacho, dentro de los tres dias siguientes, una vez fenecido el
término para el efecto.

En razoén a ia orden de la providencia judicial antes citada, se hace necesario trasladar a la
sefiora YENNI ANDREA ORTEGON BUCURU, identificada con cédula de ciudadania
N°30398716, LICENCIADA EN EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTES,
MAGISTER EN EDUCACION DOCENCIA, vinculada en Propiedad PDET, con grado de
escalafon 3BM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel
basica Primaria, para la I. E. ATANASIO GIRARDOT sede E R LA MANGA, del municipio de
GIRARDOTA, plaza N°18883, en reemplazo de MARTA EUGENIA CESPEDES GARCIA,
identificada con cédula de ciudadania N° 43345604, quien pasa a otro municipio; la sefiora
ORTEGON BUCURU, viene laborando como Docente de Aula en el nivel de basica primaria, en
la C. E. R. JOSEFA ROMERO sede C. E. R. LLANO DE CRUCES, del municipio de DABEIBA,
plaza N° 8282.

En consecuencia, se hace necesario trasladar a la sefiora MARTA EUGENIA CESPEDES
GARCIA, identificada con cédula de ciudadania N° 43345604, LICENCIADA EDUCACION
BASICA ENFASIS HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, vinculada en provisionalidad
vacante definitiva, como Docente de Aula, en el nivel basica primaria, parala C. E. R. JOSEFA
ROMERO sede sede C. E. R. LLANO DE CRUCES, del municipio de DABEIBA, plaza N° 8282,
en reemplazo de YENN! ANDREA ORTEGON BUCURU, identificada con cédula de ciudadania
N°30398716, quien pasa a otro municipio; la sefiora CESPEDES GARCIA, viene laborando
como Docente de Aula en el nivel basica primaria, en la I. E. ATANASIO GIRARDOT sede ER
LA MANGA, del municipio de GIRARDOTA, plaza N°18883.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora YENNI ANDREA
ORTEGON BUCURU, identificada con cédula de ciudadania N°30398716, LICENCIADA EN
EDUCACION (FiSICA, RECREACION Y DEPORTES, MAGISTER EN EDUCACION
DOCENCIA, vinculada en Propiedad PDET, con grado de escalafon 3BM, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel basica Primaria, para la I. E.
ATANASIO GIRARDOT sede E R LA MANGA, del municipio de GIRARDOTA, plaza N°18883,
en reemplazo de MARTA EUGENIA CESPEDES GARCIA, identificada con cédula de
ciudadania N° 43345604, quien pasa a otro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora MARTA EUGENIA
CESPEDES GARCIA, identificada con cédula de ciudadania N° 43345604, LICENCIADA
EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, vinculada en
provisionalidad vacante definitiva, como Docente de Aula, en el nivel basica primaria, para la C.
E. R. JOSEFA ROMERO sede sede C. E. R. LLANO DE CRUCES, del municipio de DABEIBA,
plaza N° 8282, en reemplazo de YENNI ANDREA ORTEGON BUCURU, identificada con cédula
de ciudadania N°30398716, quien pasa a otro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados haciéndole
saber que contra este no proceden los recursos de reposicion ni de apelacién en sede
administrativa.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la
Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAU RICIO ALVIA RAMIRE?

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Lorena Ramirez Castaiio.

’ ~
Auxiliar Administrativa Contratista }—°ftm4 Rﬁnqu C. |9 IV b '15

o, Martha Loriett Lindo Zapata -
Revisé: Profesional Universitaria - Lider de Planta %f% cf W .;/ J e/oé/z 6

Oscar Felipe Velasquez Mufioz /

Reviso: Daniel Felipe Ossa Sanchez /
Abogados Asuntos Legales Vet 2 0(06 ’Z—QZ!:

Proyecto:

s Harrison Andrés Franco Montoya. P ( .
Revisé: Director de Talento Humano w : iS-06 1'5
Adrian Alexander Castro Alzate. [4
Aprobé: Subsecretario Administrativo - ?,6 & - 1L
Los arriba firmantes dectaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo
nuestra responsabilidad lo para la firma.




L Radicado: D 2025070002979 Q‘

L Fecha: 27/06/2025 ‘GOBERNACION DE ANTIOOUA
) Tipo:
cosennacion e arodt®™ 1 HNIRNNIIRNANN
Republica de Colomb:a

DECRETO

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a unos Docentes en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades serialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente
y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizarda concursos, efectuard los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefala que “Los derechos de los menores
de edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y
beneficios, para proteger su formacion y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de
proteccion constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y
particulares que les concierna. Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto los
derechos e intereses de los nifios y los de las demas personas, debera darseles prelacion a
aquéllos. Las _autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el
contenido del interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un
margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente
y ante las circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la solucién
que mejor satrsfaga dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgi6 de la
necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en
relacién con la preservacion del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que
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requieren su proteccion, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un
grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratandose de
nifios de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e
irremediable por cualquier decision adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educaciéon Nacional, se ha pronunciado
ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la
adopcion de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
contempla la administracion de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el
servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y
permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo,; orientar, asesorar
y en general dirigir la educacién del municipio (...).”

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a niflos y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en
concordancia con el interés superior que representan los derechos de los nifios, se hace
necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido posible
contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, desde esta
entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, en atencion del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia
de los derechos de los nifios, en todo acto, decision o0 medida administrativa.

E! Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los
siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo
en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
CONCUrso.

Paragrafo. Los educadores contratados por 6rdenes de prestacion de servicio que tienen el
derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 dela Ley 715 de 2001,
seran regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de
conformidad con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de
personal que fije la Nacién en ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40
de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el
concurso de méritos y obtener evaluacion satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo
con lo dispuesto en este decreto.

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa con un docente
que cumple con la idoneidad para cubrir la vacante mientras dure la novedad del titular.

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision,
en el ARTICULO 2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento provisional se
aplica para la provision transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o
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definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad
nominadora con personal que retina los requisitos del cargo. Los elegibles de los listados
territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el nombramiento provisional en
vacantes temporales de docentes y su aceptacion no los excluye del respectivo listado. En
caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial certificada
en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratandose de vacancias
definitivas, el cargo docente sera ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo
dispuesto por el Ministerio de Educacion Nacional, que hace parte del sistema de
informacioén del sector educativo previsto en el articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de
2001.

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningtin aspirante inscrito para un determinado cargo
en el aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacion del servicio
educativo, la autoridad nominadora podra, mediante acto administrativo debidamente
motivado, nombrar provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo.

En atencion a lo descrito anteriormente y a fin de garantizar la debida prestacion del servicio,
se hace necesario realizar el nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones al sefior JUAN DAVID TABARES URIBE, identificado con cédula de
ciudadania N°1.036.944.529, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
HUMANIDADES LENGUA CASTELLANA, como Docente de Aula, en el nivel basica
primaria, para la I. E. SANTO TOMAS DE AQUINO sede I. E. SANTO TOMAS DE AQUINO
- SEDE PRINCIPAL, del municipio de GUARNE, plaza N° 10426, en reemplazo de JAIME
MONTES OCAMPO, identificado con cédula de ciudadania N° 70.728.065, quien paso
como Directivo Docente Rector en encargo mediante Decreto N° 2025070002395 del 29
de Mayo del 2025.

Asi mismo, con el fin de garantizar la debida prestacion del servicio, se hace necesario
realizar el nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
al sefior JHOINER ANDRES MURRAY GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania N°
1.028.030.766, INGENIERO DE SISTEMAS, como Docente de Aula en el area de tecnologia
de informatica, para la I.LE.R BUENOS AIRES sede I.E.R BUENOS AIRES- SEDE
PRINCIPAL, del municipio de’ ARBOLETES, plaza N°15578, en reemplazo de JOSE
EDUARDO ROYETT ARGEL, identificado con cédula de ciudadania N° 1.064.991.744,
quien se'le concedié ‘vacancia temporal para periodo de prueba mediante Decreto N°
2024070000308 del 15 de enero del 2024.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, financiada con Recursos del Sistema General de
Participaciones al sefior JUAN DAVID TABARES URIBE, identificado con cédula de
ciudadania N°1.036.944.529, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
HUMANIDADES LENGUA CASTELLANA., como Docente de Aula, en el nivel basica
primaria, para la |. E. SANTO TOMAS DE AQUINO sede |. E. SANTO TOMAS DE AQUINO
- SEDE PRINCIPAL, de! municipio de GUARNE, plaza N° 10426, en reemplazo de JAIME
MONTES OCAMPO, identificado con cédula de ciudadania N° 70.728.065, quien paso
como Directivo Docente Rector en encargo mediante Decreto N° 2025070002395 del 29
de Mayo del 2025; segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, financiada con Recursos del Sistema General de
Participaciones al sefior JHOINER ANDRES MURRAY GOMEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.028.030.766, INGENIERO DE SISTEMAS, como Docente de Aula en el
area de tecnologia de informatica, para la .LE.R BUENOS AIRES sede |.E.R BUENOS
AIRES- SEDE PRINCIPAL, del municipio de ARBOLETES, plaza N°15578, en reemplazo
de JOSE EDUARDO ROYETT ARGEL, identificado con cédula de ciudadania N°
1064991744, quien se le concedid vacancia temporal para periodo de prueba mediante
Decreto N° 2024070000308 del 15 de enero del 2024; segtin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese al sefior JUAN DAVID TABARES URIBE vy al sefior
JHOINER ANDRES MURRAY GOMEZ, el nombramiento por escrito, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente
Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del
cargo.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ \ l
%W ,
MAURICIO ALVIAR RAMIRE

Secretario de Educacion
T NOMBRE FIRMA FECHA

.. Lorena Ramirez Castafo. la -
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Oscar Felipe Velasquez Muiioz /
Reviso: Daniel Felipe Ossa Sanchez -
______ _ﬁbﬂ;ad‘o_s Asuntos Legales / ula/ﬁ ey, Zé (GQ /ZQZ\(
o Harrison Andrés Franco Montoya. c
Reviso: Director de Talento Humano fﬁ(’ ‘t 2Q N 06‘ Lj
. Adrian Alexander Castro Alzate. L N
Aprobo: k >_, 76 ! e
Subsecretario Administrativo c6- ¢ )
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la frma
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DECRETO

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articuio 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuarg los
nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos
actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modific6 la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en las
instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente a
una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de
su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de
manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la
situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se
surte el proceso de seleccién y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el Articulo
2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos
de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de carrera,
previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveldas mediante encargo.” Para la calificacién
de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el

mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para la
provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara medtgn_te acto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del

cargo.

Aunado a lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia no cuenta actualmente con listado de
elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de Rector, Director Rural y
Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioguia. Por lo que haciendo uso de las facultades concedidas a la Secretaria de
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Educacion de Antioquia y de conformidad con las necesidades de! servicio, se procedera a realizar un
encargo de manera directa.

El sefior JOSE GREGORIO GOMEZ ARGUMEDO, identificado con cédula de ciudadania N° 70527517,
LICENCIADO EN EDUCACION ENFASIS CIENCIAS SOCIALES - MAGISTER EN EDUCACION
VERSION INTERNACIONAL, vinculado en propiedad con grado de escalafon 3AM y regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, se desempefia actualmente como Docente de Aula en el Nivel de Bésica Primaria,
en la|. E. JOSE MANUEL RESTREPO sede E.R. SAN ISIDRO, del municipio de ARBOLETES, plaza N°
15491; el sefior GOMEZ ARGUMEDO, cumple con los requisitos para asumir, por Encargo, el cargo de
Directiva Docente Coordinador en vacante definitiva en la I. E. JOSE MANUEL RESTREPO sede
COLEGIO JOSE MANUEL RESTREPO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ARBOLETES, plaza N°
842, en reemplazo de ALFREDO RAFAEL ALVAREZ BARRIOS, identificado con cédula de ciudadania
N° 92536149, quien pasé a otra entidad certificada efectuado mediante Resolucién N° 2025060167054
del 21 de abril de 2025.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador en vacante definitiva, al sefior
JOSE GREGORIO GOMEZ ARGUMEDO, identificado con cédula de ciudadania N° 70527517,
LICENCIADO EN EDUCACION ENFASIS CIENCIAS SOCIALES - MAGISTER EN EDUCACION
VERSION INTERNACIONAL, vinculado en Propiedad con grado de escalafén 3AM y regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, en la |. E. JOSE MANUEL RESTREPO sede COLEGIO JOSE MANUEL
RESTREPO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ARBOLETES, plaza N° 842, en reemplazo de
ALFREDO RAFAEL ALVAREZ BARRIOS, identificado con cédula de ciudadania N° 92536149, quien
pasoé a otra entidad certificada efectuado mediante Resolucién N° 2025060167054 del 21 de abril de 2025,
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior JOSE GREGORIO GOMEZ ARGUMEDO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposicién ni de apelaciéon en
sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberédn aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Parégrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permaneceré en estado inactivo en el
Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIA RAMiREZ?

Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Puablica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuaréd los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limftrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos
actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 de!l 04 de junio de 2024, modific6 la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en las
instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente a
una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de
su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de
manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la
situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podré suplirse por encargo mientras se
surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el Articulo
2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos
de directivos docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de carrera,
previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveldas mediante encargo.” Para la calificacion
de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el
mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para la
provisién transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que retna los requisitos del

cargo.

Aunado a lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia no cuenta actualmente con listado de
elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de Rector, Director Rural y
Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia. Por lo que haciendo uso de las facultades concedidas a la Secretaria de
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Educacion de Antioquia y de conformidad con las necesidades del servicio, se procedera a realizar un
encargo de manera directa.

La sefiora LISET CRISTINA ECHEVERRI CORREA, identificada con cédula de ciudadania N°
1037390713, LICENCIADA EN MATEMATICAS, vinculada en propiedad con grado de escalafén 2B y
regida por el estatuto docente 1278 de 2002, se desempefia actualmente como Docente de Aula en el
area de Matematicas, en la |. E. SAN JOSE sede I. E. R. EL TAMBO, del municipio de SABANALARGA,
plaza N° 8964; |la sefiora ECHEVERRI CORREA, cumple con los requisitos para asumir, por Encargo, el
cargo de Directiva Docente Coordinadora en vacante definitivaen la |. E. SAN JOSE sede |. E. SAN JOSE
- SEDE PRINCIPAL, del municipio de SABANALARGA, plaza N° 640, en reemplazo de JULIAN
ALBERTO MARIN ESPINOSA, identificado con cédula de ciudadania N° 71879007, quien pasé a otro
municipio efectuado mediante Resolucion N° 2025060174463 de! 06 de junio de 2025.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directiva Docente Coordinadora en vacante definitiva, a la sefiora
LISET CRISTINA ECHEVERRI CORREA, identificada con cédula de ciudadania N° 1037390713,
LICENCIADA EN MATEMATICAS, vinculada en Propiedad con grado de escalafén 2B y regida por el
estatuto docente 1278 de 2002, en la |. E. SAN JOSE sede |. E. SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de SABANALARGA, plaza N° 640, en reemplazo de JULIAN ALBERTO MARIN ESPINOSA,
identificado con cédula de ciudadania N° 71879007, quien pasé a otro municipio efectuado mediante
Resolucién N° 2025060174463 del 06 de junio de 2025; segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora LISET CRISTINA ECHEVERRI CORREA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposicion ni de apelacion en
sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permaneceré en estado inactivo en el
Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

o
MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacién
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DECRETO

Por el cual se trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin maés requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto;
“Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo,
que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la
prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente,
previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio
salud.” “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro
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de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”,
“Traslados por razones de seguridad.”

Mediante Fallo de Tutela en segunda instancia emitido por el Juzgado Segundo Civil del
Circuito de Oralidad de Medellin, con radicado N° 05001 43 03 003 2025 — 00026 - 01
del 05 de marzo de 2025, confirmé:

“PRIMERO: CONFIRMAR el fallo proferido el dia 03 de febrero de 2025, por el
Juzgado Tercero (03) Civil Municipal de Ejecucién de Sentencias de Medellin,
dentro de la accién de tutela promovida por la sefiora MARIA ZULAY CALLEJAS
CORREA, contra la SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, por las razones expuestas en la parte motiva de la presente
providencia.

SEGUNDO: EXHORTAR a la SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, para que, tan pronto resulte una plaza
vacante en los municipios propuestos por la sefiora MARIA ZULAY CALLEJAS
CORREA, conforme al titulo de la docente e idoneidad del mismo, garantice el
traslado extraordinario solicitado, si es del caso, mediante celebracién de convenio
interadministrativo.”

En razén a la orden de la providencia judicial antes citada, se hace necesario trasladar
alasefiora MARIA ZULAY CALLEJAS CORREA, identificada con cédula de ciudadania
N° 43273968, LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA - MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, vinculada en Propiedad, con grado de
escalafén 3BM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en
el Nivel de Basica Primaria, para la |. E. COLOMBIA sede |. E. COLOMBIA - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de GIRARDOTA, plaza N° 18902, en reemplazo de HENRY
YOVANY SANMARTIN SERNA, identificado con cédula de ciudadania N° 1039758224,
quien pasa a otro municipio; la sefiora CALLEJAS CORREA, viene laborando como
Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en la I. E. DE JESUS sede |. E. DE
JESUS - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CONCORDIA, plaza N° 13868.

En consecuencia, se hace necesario trasladar al sefior HENRY YOVANY SANMARTIN
SERNA, identificado con cédula de ciudadania N° 1039758224, LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA,
vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula en el Nivel de
Basica Primaria, para la |. E. DE JESUS sede |. E. DE JESUS - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de CONCORDIA, plaza N° 13868, en reemplazo de MARIA ZULAY
CALLEJAS CORREA, identificada con cédula de ciudadania N° 43273968, quien pasa
a otro municipio; el sefior SANMARTIN SERNA, viene laborando como Docente de Aula
en el Nivel de Basica Primaria, en la |. E. COLOMBIA sede |. E. COLOMBIA - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de GIRARDOTA, plaza N° 18902.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora
MARIA ZULAY CALLEJAS CORREA, identificada con cédula de ciudadania N°
43273968, LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA - MAGISTER EN RECURSOS
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DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, vinculada en Propiedad, con grado de
escalafon 3BM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en
el Nivel de Basica Primaria, para la I. E. COLOMBIA sede I. E. COLOMBIA - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de GIRARDOTA, plaza N° 18902, en reemplazo de HENRY
YOVANY SANMARTIN SERNA, identificado con cédula de ciudadania N° 1039758224,
quien pasa a otro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior HENRY
YOVANY SANMARTIN SERNA, identificado con cédula de ciudadania N° 1039758224,
LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula
en el Nivel de Bésica Primaria, para la |. E. DE JESUS sede |. E. DE JESUS - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de CONCORDIA, plaza N° 13868, en reemplazo de MARIA
ZULAY CALLEJAS CORREA, identificada con cédula de ciudadania N° 43273968,
quien pasa a otro municipio; segtn lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados
haciéndole saber que contra este no proceden los recursos de reposicion ni de apelacion
en sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en
las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

MAURICIO ALVAAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a un Docente en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de 1a Funcién Puablica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores de edad
priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y beneficios, para proteger
su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de proteccion constitucional reforzada,
atraen de manera priornitaria las actuaciones oficiales y particulares que les conciema. Asi, en todas
las situaciones en que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demés
personas, debera déarseles prelacibn a aquéllos. Las autoridades administrativas y

judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios en casos

particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar la

preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los menores de edad involucrados,
Ia solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicién de dichas pautas surgi6 de

la necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién
con la preservacién del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su
proteccién, lo_cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de
diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratdndose de nifios de corta edad, cuyo
desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decision

adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado ante este
despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la adopcion de
medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la
administracién de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
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educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes
y directivos docentes y personal administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién
del municipio (...).”

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, en concordancia con el interés
superior que representan los derechos de los nifios, se hace necesario realizar los nombramientos
de docentes en municipios donde no ha sido posible contar con la cobertura educativa, siendo una
prerrogativa constitucional que, desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de
los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en atencién del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006,
que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decision o medida
administrativa.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva
situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no
aceptacién no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.
Paragrafo. Los educadores contratados por érdenes de prestacion de servicio que tienen el derecho
a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley 715 de 2001, seran regidos por
las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo
dispuesto en el presente articulo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nacion
en ejercicio de su competencia especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de
méritos y obtener evaluacién satisfactoria del periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este
decreto.

Para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal no existe actualmente listado de elegibles
vigente, por lo cual el nombramiento se realizard de manera directa con un docente que cumple con
la idoneidad para cubrir Ia vacante mientras dure la novedad del titular.

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en.el ARTICULO
2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento provisional se aplica para la provisién
transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante
acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que retna los
requisitos del cargo. Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrén el derecho
preferente para el nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no
los excluye del respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la
entidad territorial certificada en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con los
requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente. Tratdndose
de vacancias definitivas, el cargo docente serd ocupado por una de las personas inscritas en el
aplicativo dispuesto por el Ministerio de Educacién Nacional, que hace parte del sistema de
informacién del sector educativo previsto en el articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001.

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningun aspirante inscrito para un determinado cargo en el
aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacion del servicio educativo, la
autoridad nominadora podra, mediante acto administrativo debidamente motivado, nombrar
provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo.

En atencion a lo descrito anteriormente y a fin de garantizar la debida prestacién del servicio, se hace
necesario realizar el nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos del
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Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la
sefiora ASTRID ELENA AYALA JARAMILLO, identificada con cédula de ciudadania N° 32563448,
NORMALISTA SUPERIOR, como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, para la I. E.
PABLO Vi sede |. E. PABLO VI - SEDE PRINCIPAL, del municipio de PUERTO TRIUNFO, plaza N°
3693, en reemplazo de ANA CECILIA LOPERA LOPERA, identificada con cédula de ciudadania N°
21714466, quien se encuentra en encargo como Coordinadora efectuado mediante Decreto N°
2025070002706 del 19 de junio de 2025.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, financiada con Recursos del Sistema General de Participaciones a la
sefiora ASTRID ELENA AYALA JARAMILLO, identificada con cédula de ciudadania N° 32563448,
NORMALISTA SUPERIOR, como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, para la |. E.
PABLO Vi sede |. E. PABLO VI - SEDE PRINCIPAL, del municipio de PUERTO TRIUNFO, plaza N°
3693, en reemplazo de ANA CECILIA LOPERA LOPERA, identificada con cédula de ciudadania N°
21714466, quien se encuentra en encargo como Coordinadora efectuado mediante Decreto N°
2025070002706 del 19 de junio de 2025; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la sefiora ASTRID ELENA AYALA JARAMILLO, el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia
DECRETO

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N°
2025070002737 del 20 de junio de 2025

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley
715 de 2001, el Decreto 2024070003913 de! 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el
Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001.
Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administraré los
ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito
legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura administrativa de
la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer
y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente, directivo docente
y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Decreto 648 de 2017, ARTICULO 2.2.5.1.11 Modificacién o aclaracién del nombramiento. La autoridad
nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 1. Se ha cometido error en la persona.
2. Aun no se ha comunicado la designacién. 3. Haya error en la denominacién, ubicacion o clasificacion del cargo
o recaiga en empleos inexistentes. 4. Se requiera corregir errores formales, de digitacién o aritméticos.

Mediante Decreto N° 2025070002737 del 20 de junio de 2025, en su articulo ocho, numeral ciento ocho, se
nombré en periodo de prueba al sefior JAIRO ANDRES GONZALEZ SANTACRUZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 1085262742, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS CIENCIAS NATURALES -
EDUCACION AMBIENTAL, como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, para la |.E.R. BOCA DEL
MONTE sede C. E. R. SAN ISIDRO PARTE BAJA, del municipio de SANTA ROSA DE OSOS, plaza N° 6955, en
reemplazo del sefior SANDRA MILENA PATINO GOMEZ, identificada con cédula de ciudadanfa N° 32228824, a
quien se le termina el nombramiento provisional.

En atencién a que el sefior GONZALEZ SANTACRUZ, aporta su titulo de MAGISTER EN EDUCACION
INCLUSIVA E INTERCULTURAL CON COMPONENTE EN PROFUNDIZACION, para que sea reconocida en su
nombramiento, por lo que se hace necesario modificar en su numeral ciento ocho del articulo ocho del Decreto
N° 2025070002737 del 20 de junio de 2025, como se describe a continuacién:

“ARTICULO 8°: Nombrar en Periodo de Prueba - ZONA RURAL, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a las personas
que a continuacién se relacionan, quienes se desempefiardn en los municipios, establecimientos
educativos y areas que se sefialan, de acuerdo con la eleccién de las plazas en la Audiencia Publica
celebrada el dia 06 de junio de 2025:




“Por el cual se modifica parcialmente el Decreto N°
2025070002737 del 20 de junio de 2025
. INSTITUCION NIVEL- | N°DE | ENREEMPLAZO
N CEDULA NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE irea | pLaza DE
LICENCIADO EN EDUCACION SANDRA MILENA
BASICA ENFASIS CIENCIAS 10 GO
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

“«

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente en su numeral ciento ocho del articulo ocho del Decreto N°
2025070002737 del 20 de junio de 2025, como se describe a continuacion:

“ARTICULO 8°: Nombrar en Periodo de Prueba - ZONA RURAL, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a las personas
que a continuacién se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios, establecimientos
educativos y areas que se sefialan, de acuerdo con la eleccién de las plazas en la Audiencia Publica
celebrada el dia 06 de junio de 2025:

. INSTITUCION NIVEL- | N°DE | ENREEMPLAZO
N CEDULA NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO  oUcaTiva SEDE AREA | PLAZA DE
LICENCIADO EN EDUCACION
BASICA ENFASIS CIENCIAS SAN%RA %[LENA
NATURALES - EDUCACION ¢ ;;‘;; sng MEZ
JAIRO ANDRES . E.R.SAN 4 A
108 | 1085262742 | GONZALEZ AMBIENTAL - MAGISTESER BUDTAROSARE 1115 R. BOCA DEL ISIDRO PARTE | Primaria | 6955 | QUIEN SE LE
EDUCACION INCLUSIVA E 0S0S MONTE
SANTACRUZ BAJA TERMINA EL
INTERCULTURAL CON
NOMBRAMIENTO
COMPONENTE EN PROVISIONAL
PROFUNDIZACION

«

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al seiior JAIRO ANDRES GONZALEZ SANTACRUZ, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Las disposiciones del Decreto N° 2025070002737 del 20 de junio de 2025, que no fueron
objeto de modificaciones conservan su vigencia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones Sociales de la
Secretaria de Educacion de Antioquia

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ALVIA AMIREZ?
Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
; Daniela Velasquez Usme.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE UNA PERSONERIA JURIDICA AL
“CLUB DEPORTIVO ATLETAS DEL FUTURO”

EL GERENTE ENCARGADO DEL INSTITUTOC DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE
ANTIOQUIA -INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en especial las
conferidas por el Decreto 2025070002610 de! 11 de junio de 2025, Decreto 1529 de 1990
y el Decreto 1682 del 10 de julio de 2008 expedido por el DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA y,

CONSIDERANDO

1. Que, el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacién de las
personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcion de reformas estatutarias y dignatarios.

2. Que, el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegd en el Gerente
del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la
competencia de reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo
de lucro depaortivas del departamento de Antioquia.

3. Que los afiliados al “CLUB DEPORTIVO ATLETAS DEL FUTUROQO?", el dia 15 de junio
de 2024 aprobaron mediante acta de Asamblea de Constitucién, aprobacién de
Estatutos y Eleccién de Dignatarios para un club Deportivo, la creacién del club
deportivo.

4. Que mediante Resolucién N°0997 del 10 de diciembre de 2024, el Instituto de Deportes
del Distrito de Medellin dispuso, “"Otorgar el reconocimiento al CLUB DEPORTIVO
ATLETAS DEL FUTUROQ, por el terminc de cinco (5) afios, su practica deportiva
coiresponde a ciclismo, Dicho terminc comenzara a regir a partir de la firmeza del
presente acto administrativo”.

5. Que mediante Resolucién N°002 del 16 de junio de 2024, el Organo de Administracién
se procedid con la designacion del tercer miembro de la comisidon de disciplina y se
establecié la estructura de este drgano el cual designo como presidente al sefior Carlos
Mario Betancur Vargas, como secretaria a la sefiora Ana |sabel Estrada del Valle, como
tesorera a la sefiora Maria Paulina Mena Renteria y como miembro de la comision de
disciplina al senor Daniel Arcila Gémez.

6. Que mediante radicado 202502000060 del 09 de enero de 2025, el sefior Carlos Mario
Betancur Vargas en calidad del presidente del club, solicito ante Indeportes Antioquia
el reconocimiento de la personeria juridica del club, solicitud a la cual se le realizaron
varios requerimientos para completar los documentos relacionados con el proceso
solicitado, los cuales fueron subsanados mediante los radicado 202502000609 del
07/02/2025, 202502001234 del 06/03/2025, 202502001306 del 11/03/2025,
202502004097 del 04/06/2025, 202502004319 del 11/06/2025, 202502004331 del
12/06/2025.
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7. Queeldia22 de mayo de 2025, |a sefiora Maria Paulina Mena Renteria en calidad de
tesorera del club, presento su carta de renuncia al 6rgano de administracién.

8. Que mediante acta N°05 del 22 de mayo de 2025, el Organo de Administracion acepto
la carta de renuncia de la sefiora Marfa Paulina Mena Renterfa y mediante la resolucién
N°002 del 22 de mayo de 2025 se designo al sencr Marco Antonio Mejia Vanegas como
tesorero del club.

9. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en el decreto
1529 de 1990, la ley 181 de 1995, decreto 1228 de 1995, 520 de 2021, Ley 1946 de
2019, y el decreto 1085 de 2015, por lo tanto, relinen todos los requisitos exigidos en
tales disposicicnes.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ: OTORGAR la personeriajuridica al “CLUB DEPORTIVO ATLETAS
DEL FUTURO?" con domicilio en el municipio de Medellin-Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: INSCRIBIR sus estatutos aprobados por sus afiliados mediante
acta de Asamblea de Constitucién, aprobacién de Estatutos y Eleccién de Dignatarios para
un club Deportivo del 15 de junio de 2024.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR al sefior CARLOS MARIO BETANCUR VARGAS
identificado con la Cédula de Ciudadania No. 71.670.242, como Representante legal, en su
calidad del presidente del “CLUB DEPORTIVO ATLETAS DEL FUTURO", asi mismo
inscribir a los dem4as dignatarios:

NOMBRE CARGO DOC.IDENTIDAD
ANA ISABEL ESTRADA DEL VALLE Secretaria C.C 43.086.537
MARCO ANTONIO MEJIA VANEGAS | Tesorero C.C 71.596.882
WILDER ALEJANDRO CASTRILLON Revisor Fiscal C.C 98.577.016
AGUDELO T.P-47883-T
LEON DARIO CARDONA ARROYAVE | Comisién Disciplinaria | C.C 13.893.137
MARIA VICTORIA MAZO MUNOZ Comision Disciplinaria | C.C 43.516.356
DANIEL ARCILA GOMEZ Comisién Disciplinaria | C.C 71.647.228

El periodo de los dignatarios sera de cuatro (4} anos contados desde el 15/06/2024 hasta
el 14/06/2028, de acuerdo con las actas y los estatutos del club.

ARTICULO CUARTOQ: El presente acto administrativo se notificard de manera personal en
los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la
notificacién personal, se notificara por aviso como lo dispone €l articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO QUINTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacién, en los términos del articulo 74 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011.
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ARTICULOQ SEXTO: Es responsabilidad del representante legal del club, cumplir con todas
las obligaciones legales y administrativas, y en particular con la inscripcion del RUT, que le
permita scstener relaciones comerciales, laborales o econdmicas, Por lo tanto, una vez el
organismo deportivo haya realizado el tramite debera allegar al instituto una copia del RUT
otorgado por la DIAN.

ARTICULO SEPTIMO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Departamental.
Cumplido este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

0 A~

FERNEY CARDONA ECHEVERRI

Gerente (E)
NOMBRE FIRMA FECHA
Juidn Lépez Londofio — Profesional 7
Proyecto Universitario 1 A 17/06/12026
Oficina Asesora Juridica i !
. Ledn David Quintero Restrepo
Ravio Jefe Oficina Asesora Juridica Fi0e2025
Los arriba firmantes declaramos gue hemos revisado el documento v Io encol 3?6 ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes vy, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.
4

/
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

El Gerente (E) del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia -INDEPORTES ANTIOQUIA-,
en uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, en especial las conferidas en la Ordenanza
Departamental 8E del 1° de marzo de 1996, el Decreto 1529 de 1990, la Ley 181 de 1995, el Decreto
Ley 1228 de 1995 y el Decreto 1085 de 2015, y

CONSIDERANDO QUE

El articulo 1° del Decreto 1529 de 1890 sefiala que el reconocimiento y cancelacion de las
personerias juridicas de las asociaciones o corporaciones y fundaciones o instituciones de utilidad
comun es de competencia de los respectivos Gobemadores, mientras que el articulo 5° de la misma
noma establece los requisitos para inscripcidn de dignatarios de aguellas.

Mediante Decretos Departamentales N° 284 de 1998 y N° 1682 de 2008 el Gobernador de Antioquia
delegd en el Gerente del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia “Indeportes Antioguia”
las funciones referentes al reconocimiento y cancelacién de la personeria juridica de entes deportivos
en el Departamento.

La Liga de Deportistas con Discapacidad Visual de Antioquia “DIVISA”, con NIT 900.652.587-3, es
una entidad sin animo de lucro con domicilio en el Municipio de Medellin, la cual cuenta con
personeria juridica reconocida por Indeportes Antioquia mediante Resolucién N° 00826 del 3 de
septiembre de 2013,

A través de Oficios con Radicados R202502003270 del 9 de mayo de 2025 y R202502004261 del
10 de junio de 2025 el mencionado Organismo Deportivo solicita a Indeportes Antioguia la inscripcidn
de los dignatarios electos y/o designados para completar el periodo estatutario actualmente en curso,
adjuntando para tal efecto la documentacion requerida para acreditar el cumplimiento de las
exigencias establecidas en los Estatutos de la Liga y en el Decreto 1529 de 1920, en la Ley 181 de
1995, en el Decreto Ley 1228 de 1995, en el Decreto 1085 de 2015 y en la Resolucion N° 1651 de
2022 del Ministerio del Deporte.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMEROQ: INSCRIBIR en el libro respectivo a la sefiora MONICA HERNANDEZ
BEDOYA, identificada con C.C. N° 30.398.636, como Presidenta y Representante Legal de la Liga

de Deportistas con Discapacidad Visual de Antioquia “DIVISA”. Asi mismo INSCRIBIR a los demas
dignatarios del organismo deportivo, asi:

[CARGO [ NOMBRE [c.C. |
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Secretaria Elizabeth Cristina Lépez Moreno 1.000.205.697
Tesorero Nicolas Ruiz Lalinde 1.000.414.823
Revisor fiscal principal | Juan Pablo Mayo Restrepo 71.389.585
TP 140060-T
Revisor fiscal suplente | Rubén Dario Gédmez Mazo 70.127.552
TP 154558-T
Comisidn de disciplina | Cristian Camilo Moreno Chavarria 1.036.684.947
Comision de disciplina | Jeison Alejandro Urrego Monsalve 1.020.428.172
Comision de disciplina | Néstor Mauricio Nieva quintero 71.389.583

Los dignatarios inscritos desempenaran sus cargos por lo que resta del actual periodo estatutario de
cuatro (4) afos, el cual finaliza el 2 de mayo de 2029 segun los Estatutos de la Liga.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE esta Resolucidn de conformidad con lo establecido en el
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERQ: Contra el presente acto administrativoc PROCEDE el recurso de reposicion,
el cual debers interponerse por escrito ante el Gerente de Indeportes Antioquia dentro de los diez
(10) dias siguientes a su notificacion, en los términos sefialados en la Ley 1437 de 2011.

ARTICULQ CUARTO: Esta resolucion debera ser PUBLICADA, a costa del interesado, en la Gaceta
Departamental, de conformidad con lo sefalado en el articulo 14 del Decreto 1529 de 1990.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

peils

FERNEY CARDONA ECHEVERRI
Gerente (E)

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Oscar Mauricio Badillo Lizarralde - 18/06/2025
Profesional Especializado (E) Oficina Asesora Juridica

Revisd Ledn David Quintero Restrepo - . 24/06/12025
Jefe Oficina Asesora Juridica
Los amiba firmantes decfaramos que hemos revisado el documento y lo encon ar;?b’z/ ajustado a las normas y
amo!
/

b

disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pn $ para firma.

/
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