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Radicado D 2025070002185 
Fecha 23/05/2025 

GOBERNACIÓN DE AN;~;;~;:To 111~11~1~11111111111111111~1111111111111!1111111111111111111111111111 Republ1ca de Colombia 

DECRETO 

Por medio del cual se trasladan unas Docentes en la Planta ele Cargos del 
departamento de Ant1oqu1a, pagada con recursos del sistema General de 

Part1c1pac1ones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el 
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y ad1c1ona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Urnco del Sector de la Func1on Publica y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resoluc1on Nacional 6000 del 20 de d1c1embre de 1995, el Departamento 
de AntIoquIa fue cert1f1cado en materia educativa Por ello, eJerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los murncIpIos no cert1f1cados tiene la competencia 
de "6 2 3 Admm1strar, e1erc1endo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 
1994, /as mst1tuc1ones educativas y el personal docente y admm1strat1vo de /os planteles 
educativos, su1etandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para 
ello, reahzara concursos, efectuara /os nombramientos del personal requendo, admm1strará los 
ascensos, sm superar en nmgun caso el monto de los recursos d1spombles en el Sistema General 
de Parhc1pac1ones y trasladara docentes entre /os mumc1p1os, prefenblemente entre los hmítrofes, 
sm mas reqwsrto legal que fa exped1c10n de los respectivos actos admm1strat1vos debidamente 
motivados" 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
admin1strat1va de la Adm1mstrac1on Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de 
Educac1on del Departamento de Ant1oquIa, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comIsIones, permisos, conocer y resolver en segunda mstanc1a de los procesos 
d1sc1phnarios y demas novedades adm1n1strat1vas a los docentes, directivos docentes y personal 
adm1mstrat1vo que laboran en los diferentes EstablecImIentos Educativos de los mumcIpIos no 
cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de Jumo de 2024, se mod1f1co la planta de cargos docente, 
directivo docente y adm1mstrat1vo para la prestacIon del servIc10 educativo en los Establec1mIentos 
adscritos a los Mumc1p1os no cert1f1cados del Departamento de Ant1oqu1a, financiados con recursos 
del Sistema General de PartIcIpac1ones 

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2 4 5 1 5, regulo los traslados no suJetos a proceso 
ordinario La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes 
mediante acto adm1rnstrat1vo debidamente motivado en cualquier epoca del año lectivo, sin 
SUJecIon al proceso admin1strat1vo de que trata este Decreto, "Cuando se ongmen necesidades del 
serv1c10 de caracter academ1co o admm1stral!vo, que deban ser resueltas d1screc10nalmente para 
garantizar la contmwdad de la prestación del serv1c10 educativo ""Razones de salud del docente 
o d,rect1vo docente, prev10 dictamen medico del com1te de med1cma laboral del prestador del 
serv1c10 salud ", "Necesidad de resolver un confhcto que afecte senamente la convivencia dentro 
de un establec1m1ento educativo, por recomendac1on sustentada del con se Jo directivo ", "Traslados 
por razones de segundad " 

IA 
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l. 

DECRETO HOJA 2 

En atencIon a la solicitud radicada ante esta dependencia por la señora YEIDY ADRIANA 
NARANJO GIRALDO, quien labora el mumcIpI0 de YONDO, con res1denc1a en el mumcIpI0 de 
MARINILLA, solicita traslado por razones de salud que deben ser atendidas En I E TECNICO 
INDUSTRIAL SIMONA DUQUE del Murnc1p10 de MARINILLA, se cuenta con una plaza que 
presenta las cond1c1ones requendas para meJorar el estado actual de la docente 

AsI las cosas, las directivas de la Secretaria de Educac1on de Ant1oqu1a, tomaron la dec1s1on de 
trasladar por necesidad del servIcI0 la señora YEIDY ADRIANA NARANJO GIRALDO, 
1dent1f1cado con Cedula de CIudadama Nº 1 038 409 034, LICENCIADA EN LENGUAS 
CASTELLANA, vinculado en Propiedad, con grado1 de escalafon 2A, regido por el estatuto 
docente 1278 de 2002, para la I E TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE, sede PRINCIPAL, 
en el mvel SECUNDARIA, area de HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, plaza Nº 11315, 
del mumcIpI0 de MARINILLA, en reemplazo de GLADIS JULIET FRANCOACEVEDO, 1dent1f1cada 
con Cedula de C1udadama Nº 43 162 583, quien pasa a otro mumcIpI0 La señora NARANJO 
GIRALDO, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de SECUNDARIA, area 
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, en la C E R CAÑO BLANCO, sede PRINCIPAL, 
plaza Nº 3846, en el mumcIpI0 de YONDÓ 

En consecuencia a lo anterior, se requiere trasladar \a la señora GLACIS JULIET FRANCO 
ACEVEDO, 1dentlf1cada con Cedula de C1udadama Nº 43162 583, LICENCIADA EN 

1 

HUMANIDADES Y LENGUAS CASTELLANA - MAGISTER EN EDUCACIÓN, nombrado en 
Prov1s1onahdad Vacante DefInitIva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, para el C E R 
CAÑO BLANCO, sede PRINCIPAL, nivel de SECUNDARIA, area HUMANIDADES Y LENGUA 
CASTELLANA, plaza Nº 3846, en el municIpI0 de YONDÓ, en reemplazo de YEIDY ADRIANA 
NARANJO GIRALDO, 1denttf1cado con Cedula de CIudadama N° 1 038 409 034, quien pasa a otro 
mumcIpI0 La señora FRANCO ACEVEDO, viene laborando como Docente de Aula, en la I E 
TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE, sede PRINCIPAL, en el mvel SECUNDARIA, area de 
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, plaza Nº 11315, del municIpI0 de MARINILLA 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educac1on, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Ant1oqu1a, pagado 
con recursos del Sistema General de Part1cIpac1ones a la señora YEIDY ADRIANA NARANJO 
GIRALDO, 1dent1f1cado con Cedula de C1udadama Nº 1 038 409 034, LICENCIADA EN 
LENGUAS CASTELLANA, vinculado en Propiedad, con grado de escalafon 2A, regido por el 
estatuto docente 1278 de 2002, para la I E TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE, sede 
PRINCIPAL, en el mvel SECUNDARIA, area de HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, 
plaza Nº 11315, del mumcIpI0 de MARINILLA, en reemplazo de GLADIS JULIET FRANCO 
ACEVEDO, 1dent1f1cada con Cedula de C1udadania Nº 43 162 583, quien pasa a otro mumcIpI0, 
segun la parte motiva 

ARTÍCULO SEGUNDO Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de AntIoquIa, pagado 
con recursos del Sistema General de PartIcIpacIones a la señora GLACIS JULIET FRANCO 
ACEVEDO, 1dent1ficada con Cedula de C1udadania Nº 43 162 583, LICENCIADA EN 
HUMANIDADES Y LENGUAS CASTELLANA - MAGISTER EN EDUCACION, nombrado en 
Prov1s1onahdad Vacante Def1nit1va, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, para el CE R 
CAÑO BLANCO, sede PRINCIPAL, mvel de SECUNDARIA, area HUMANIDADES Y LENGUA 
CASTELLANA, plaza Nº 3846, en el mumcIpI0 de YONDÓ, en reemplazo de YEIDY ADRIANA 
NARANJO GIRALDO, 1dent1f1cado con Cedula de C1udadama Nº 1 038 409 034, quien pasa a otro 
mumcIpI0, segun la parte motiva 
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DECRETO HOJA 3 

ARTÍCULO TERCERO Not1f1quese a los interesados el presente acto adm1mstrat1vo, hac1endoles 
saber que contra este no procede recurso alguno 

ARTÍCULO CUARTO A /os docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados 
en temporaltdad, vacancia defm1t1va o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
apltcab/e, dentro de los 1 O d1as s1gwentes a la nottf1cac10n, deberán aportar el certificado de In,cI0 
y termmacIon de labores Este cert1f1cado se debe radicar a traves del Sistema de Atención a la 
Cwdadama -SAC- o mediante of1c10 radicado en las taqwllas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernac1on 
deAnttoqwa 

Parágrafo En caso de no sum,mstrar la documentación requenda en los térmmos y 
cond1c1ones establecidas en el presente artículo, el Docente y D1rect1vo Docente 
permanecerá en estado mact,vo en el Sistema Humano 

ARTÍCULO QUINTO Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de lnformac1on 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educac1on y arch1vese copia del presente acto 
admm1strat1vo en la hoJa de vida del Docente 

Proyectó 

Revisó 

Revisó 

Revisó 

Aprobó 

NOT!FÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ 11JJ.r;) 
MAURICIO ALVIA~~lz. 

Alejandro Ru1i Castañeda 

Tecnólogo Operativo 

NOMBRE 

Secretario de Educac1on 

Osear Fehpe Velásquei Muñoz/Danlel Fellpe Ossa Sánchez 

Profesional Universitario - Asuntos legales 

María Ullana Mendleta 

Directora de Asuntos Legales 

Harrison Andrés Franco Montoya 

Director de Talento Humano 

Adrián Alexander Castro Alzate 

Subsecretario Administrativo 

Los arriba flrmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustad 
nuestra responsabllldad lo presentamos para la firma 

a olombia 
IA 
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Radicado: D 2025070002186 
Fecha: 23/05/2025 

1 . 

DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 1111111111111111 mi 11111~1111111111111111111111111 m1~111111111 
República de Colombia 

DECRETO 

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se 
nombra un provisional en vacante temporal en la Planta de cargos del Departamento 

de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no 
certificados tiene la competencia de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas 
en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente 
y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún 
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y 
trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más 
requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la 
Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los 
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes 
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

El Decreto Departamental Nº 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del 
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del 
Sistema General de Participaciones. 

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, artículo 14, "Establece que se puede designar 
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por 
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculándose o no de las propias de su cargo y 
los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podrán ser provistos por 
encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situación administrativa del titular. 
Y en caso de vacante definitiva, podrá suplirse por encargo mientras se surte el proceso de 
selección y se provee de manera definitiva". 

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio 
del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece 
en el Artículo 2.4.6.3.13. Encargo: "El encargo se aplica para la provisión de vacantes 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

"Por el cual se realiza el encargo de un Diredivo (a) Docente Coordinador (a) y se nombra un provisional en vacante temporal 
en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones• 

definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designación 
transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicación de las 
vacantes a ser proveídas mediante encargo." Para la calificación de los educadores que se 
postulen, la entidad territorial certificada deberá observar los requisitos en el mismo. 

En el articulo 2.4.6.3.1 O, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es 
para la provisión transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se 
hará mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con 
personal que reúna los requisitos del cargo. 

Aunado a lo anterior, la Secretaría de Educación de Antíoquia no cuenta actualmente con 
listado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de Rector, 
Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los municipios 
no certificados del Departamento de Antioquia. Por lo que haciendo uso de las facultades 
concedidas a la Secretaria de Educación de Antioquia y de conformidad con las necesidades 
del servicio, se procederá a realizar un encargo de manera directa. 

De acuerdo con lo establecido en los artículos 44, 45 y 67 de la Constitución Política de 
Colombia, y con el objetivo de garantizar la adecuada prestación del servicio educativo a los 
niños y jóvenes del Departamento de Antioquia, considerado como un derecho fundamental 
y un servicio público esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales para 
cubrir las vacantes existentes. 

El señor OSCAR MAURICIO MONROY RAMÍREZ, identificado con cédula de ciudadanía 
Nº 1094895250, LICENCIADO EN LENGUAS MODERNAS- MAGISTER EN EDUCACIÓN, 
vinculado en propiedad con grado de escalafón 38M y regido por el estatuto docente 1278 
de 2002, se desempeña actualmente como Docente de Aula en el área de Idioma Extranjero 
Ingles, en la l. E. R. GRANIZADA sede l. E. R. GRANIZADA - SEDE PRINCIPAL, del 
municipio de COPACABANA, plaza Nº 18681; el señor MONROY RAMIREZ, cumple con 
los requisitos para asumir, por Encargo, el cargo de Directivo Docente Coordinador en 
vacante temporal en la l. E. R. EL HATILLO sede l. E. R. EL HATILLO- SEDE PRINCIPAL, 
del municipio de BARBOSA, plaza Nº 919, en reemplazo de LUIS FERNANDO PÉREZ 
CADAVID, identificado con cédula de ciudadanía Nº 71535881, quien pasó como Directivo 
Docente Rector en Encargo mediante Decreto Nº 2025070002126 del 20 de mayo de 2025. 

La señora MILENA ALVARINO CÓRDOBA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 
35894343, LICENCIADA EN INGLES Y FRANCÉS - MAGISTER EN RECURSOS 
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACIÓN, cumple con las calidades establecidas en el 
artículo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el artículo 119 de la Ley 115 de 1994, para el 
ejercicio de la función docente; actualmente, la secretaría de Educación de Antioquia no 
cuenta con un Listado de Elegibles de la Comisión Nacional del Servicio Civil población 
mayoritaria. Por tal motivo, se procede a realizar el nombramiento provisional temporal, de 
manera directa, mientras persista la situación administrativa de encargo del titular OSCAR 
MAURICIO MONROY RAMÍREZ. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Encargar, como Directivo Docente Coordinador en vacante 
temporal, al señor OSCAR MAURICIO MONROY RAMÍREZ, identificado con cédula de 
ciudadanía Nº 1094895250, LICENCIADO EN LENGUAS MODERNAS - MAGISTER EN 
EDUCACIÓN, vinculado en Propiedad con grado de escalafón 38M y regido por el estatuto 
docente 1278 de 2002, en la l. E. R. EL HATILLO sede l. E. R. EL HATILLO - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de BARBOSA, plaza Nº 919, en reemplazo de LUIS FERNANDO 

IA 
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DECRETO HOJA 3 

"Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se nombra un provisional en vacante temporal 
en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiado oon recursos del Sistema General de Participaciones• 

PÉREZ CADAVID, identificado con cédula de ciudadanía Nº 71535881, quien pasó como 
Directivo Docente Rector en Encargo mediante Decreto Nº 2025070002126 del 20 de mayo 
de 2025; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la señora MILENA 
ALVARINO CÓRDOBA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 35894343, LICENCIADA 
EN INGLES Y FRANCÉS - MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA 
EDUCACIÓN, como Docente de Aula en el área de Idioma Extranjero Ingles, en la l. E. R. 
GRANIZADA sede l. E. R. GRANIZADA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de 
COPACABANA, plaza Nº 18681, mientras dure el encargo de la señora OSCAR MAURICIO 
MONROY RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadanía Nº 1094895250; según lo 
expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO TERCERO: Notificar al señor OSCAR MAURICIO MONROY RAMÍREZ, el 
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de 
reposición ni de apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO CUARTO: Notificar a la señora MILENA ALVARINO CÓRDOBA, el presente 
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposición 
ni de apelación en sede administrativa. Quien deberá manifestar su aceptación en el mismo 
acto y tomar posesión dentro de los (1 O) días siguientes de su notificación. 

ARTÍCULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a 
través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las 
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos 
de Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Proyectó: 

Rt'f'l■ó: 

Revl1ó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Rep' ~¡4¡2. 
NOMBRE 

Dantela Veliaquez U■me, 
Auxiliar Administrativa Contratista 
Martha Lort•fl Lindo Zapata 

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ 
Secretario de Educación 

Profnional Univorwitaria - Llder de Planta 
Osear Fell~ Vel69quez Muftoz I 
Daniel Felipe Os•• S6nchez 
Abogados Asuntos legales 
Maria Llll ■n■ Mendleta. 
Directora de Asuntos Legales 
Hamaon Andrá Franco Montoya. 
Director de Talento Humano 
Adrtin Aluander C■atro lzate. 
Subsecretana Administrativo 

bia 

FECHA 

z1..fon2~. 

2 2 -oS • .JS. 

Los arriba fwmante1 cteclar■mot que hemo1 revil■do el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, o 
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

IA 
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Radicado: D 2025070002187 
Fecha: 23/05/2025 """""""'"''"""""" -•<-

DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

l llllll 111111111111111 ~! 1111111111111 111111111111111 iíll l~I ílll 1111 

DECRETO 

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se 
nombra un provisional en vacante temporal en la Planta de cargos del Departamento 

de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no 
certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas 
en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente 
y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún 
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y 
trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más 
requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la 
Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los 
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes 
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia . 

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del 
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del 
Sistema General de Participaciones. 

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, artículo 14, "Establece que se puede designar 
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por 
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculándose o no de las propias de su cargo y 
los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podrán ser provistos por 
encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situación administrativa del titular. 
Y en caso de vacante definitiva, podrá suplirse por encargo mientras se surte el proceso de 
selección y se provee de manera definitiva". 

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio 
del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece 
en el Artículo 2.4.6.3.13. Encargo: "El encargo se aplica para la provisión de vacantes 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

"Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se nombra un provisional en vacante temporal 
en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiado oon recursos del Sistema General de Participaciones• 

definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designación 
transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicación de las 
vacantes a ser proveídas mediante encargo." Para la calificación de los educadores que se 
postulen, la entidad territorial certificada deberá observar los requisitos en el mismo. 

En el artículo 2.4.6.3.1 O, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es 
para la provisión transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se 
hará mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con 
personal que reúna los requisitos del cargo. 

Aunado a lo anterior, la Secretaría de Educación de Antioquia no cuenta actualmente con 
listado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de Rector, 
Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los municipios 
no certificados del Departamento de Antioquia. Por lo que haciendo uso de las facultades 
concedidas a la Secretaria de Educación de Antioquia y de conformidad con las necesidades 
del servicio, se procederá a realizar un encargo de manera directa. 

De acuerdo con lo establecido en los artículos 44, 45 y 67 de la Constitución Política de 
Colombia, y con el objetivo de garantizar la adecuada prestación del servicio educativo a los 
niños y jóvenes del Departamento de Antioquia, considerado como un derecho fundamental 
y un servicio público esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales para 
cubrir las vacantes existentes. 

La señora SANDRA NELSY PINO QUICENO, identificada con cédula de ciudadanía Nº 
21501175, LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA ÉNFASIS HUMANIDADES Y LENGUA 
CASTELLANA - MAGISTER EN LITERATURA, vinculada en propiedad con grado de 
escalafón 38M y regida por el estatuto docente 1278 de 2002, se desempeña actualmente 
como Docente de Aula en el Nivel de Básica Primaria, en la l. E. JOSE MARIA VILLA sede 
COLEGIO JOSE MARIA VILLA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SOPETRAN, plaza Nº 
8719; la señora PINO QUICENO, cumple con los requisitos para asumir, por Encargo, el 
cargo de Directiva Docente Coordinadora en vacante temporal en la l. E. SAN LUIS 
GONZAGA sede LICEO SAN LUIS GONZAGA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de 
SANTAFE DE ANTIOQUIA, plaza Nº 615, en reemplazo de JHON FREDY CAMPO CAMPO, 

G Ir identificado con cédula de ciudadanía Nº 3486653, quien pasó como Directivo Docente 11 IA 
~ Rector en Encargo mediante Decreto N° 2025070002128 del 20 de mayo de 2025. IJ 

La señora ERIKA GUICELA POSADA RIOS, identificada con cédula de ciudadanía Nº 
43405932, LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL, cumple con las calidades 
establecidas en el artículo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el artículo 119 de la Ley 
115 de 1994, para el ejercicio de la función docente; actualmente, la secretaría de Educación 
de Antioquia no cuenta con un Listado de Elegibles de la Comisión Nacional del Servicio 
Civil población mayoritaria. Por tal motivo, se procede a realizar el nombramiento provisional 
temporal, de manera directa, mientras persista la situación administrativa de encargo del 
titular SANDRA NELSY PINO QUICENO. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Encargar, como Directiva Docente Coordinadora en vacante 
temporal, a la señora SANDRA NELSY PINO QUICENO, identificada con cédula de 
ciudadanía Nº 21501175, LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA ÉNFASIS 
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA - MAGISTER EN LITERATURA, vinculada en 
Propiedad con grado de escalafón 38M y regida por el estatuto docente 1278 de 2002, en 
la l. E. SAN LUIS GONZAGA sede LICEO SAN LUIS GONZAGA - SEDE PRINCIPAL, del 
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•Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se nombre un provisional en vacante temporal 
en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones" 

municipio de SANTAFE DE ANTIOQUIA, plaza N° 615, en reemplazo de JHON FREDY 
CAMPO CAMPO, identificado con cédula de ciudadanía Nº 3486653, quien pasó como 
Directivo Docente Rector en Encargo mediante Decreto N° 2025070002128 del 20 de mayo 
de 2025; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la señora ERIKA 
GUICELA POSADA RIOS, identificada con cédula de ciudadanía Nº 43405932, 
LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL, como Docente de Aula en el Nivel de Básica 
Primaria, en la l. E. JOSE MARIA VILLA sede COLEGIO JOSE MARIA VILLA - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de SOPETRAN, plaza Nº 8719, mientras dure el encargo de la 
señora SANDRA NELSY PINO QUICENO, identificada con cédula de ciudadanía Nº 
21501175; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO TERCERO: Notificar a la señora SANDRA NELSY PINO QUICENO, el presente 
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposición 
ni de apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO CUARTO: Notificar a la señora ERIKA GUICELA POSADA RIOS, el presente 
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposición 
ni de apelación en sede administrativa. Quien deberá manifestar su aceptación en el mismo 
acto y tomar posesión dentro de los (10) días siguientes de su notificación. 

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a 
través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las 
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos 
de Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Repú ~_¡/)';) mbia 
MAURICIO ALVIAz=:;¡;­

Secretario de Educación 

Proyectó: 

Revl1ó: 

Revl10; 

Revl■ó: 

Revlaó: 

Aprobó: 

NOMBRE 
Daniel• Velt.squez Usme. 
Auxiliar Aclministrativ■ Contratista 
Martha Lortefl UnCI:> Zapata 
Profoaional Univer1itaria - Llder de Planta 
Oac• Felipe Vel,squez Mul\oz I 
Danlel Fellpe O..a Mnchez 
Abogados Asuntos Legales 
Maria L!llan111 Mendleta. 
Directora de Asuntos Lagales 
Hantson Andr6• Franco Montoya. 
Director de TNnto Humano 
Adrtin Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

Los arriba firmantea dedaramoa ciue hemos revisado el documento y k> encontramos ajustado• las 
nuestra responaabihelad lo presentamos p.,. 111 ftrma. 

FECHA 

?I ro~ /2.,tb'lS. 

IA 



12

Radicado: D 2025070002188 r 
"""""""'"'""""'"" ... -...~ 
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República de Colombia 

DECRETO 

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) en la 
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del 

Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre 
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 
de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios 
no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades 
señaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el 
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta 
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, 
efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos 
administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la 
Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a 
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes 
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

El Decreto Departamental Nº 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificó la planta 
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la 
prestación del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos 
rurales de los 116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados 
con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, artículo 14, "Establece que se puede designar 
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante 
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculándose o no de las propias de su 
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podrán ser 
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situación 
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podrá suplirse por encargo 
mientras se surte el proceso de selección y se provee de manera definitiva". 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

"Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) en la Planta de cargos del Departamento de 
Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones• 

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de 
junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente 
establece en el Artículo 2.4.6.3.13. Encargo: "El encargo se aplica para la provisión de 
vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la 
designación transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y 
publicación de las vacantes a ser proveídas mediante encargo." Para la calificación de 
los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada deberá observar los 
requisitos en el mismo. 

En el artículo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional 
es para la provisión transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva 
y se hará mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora 
con personal que reúna los requisitos del cargo. 

Aunado a lo anterior, la Secretaría de Educación de Antioquia no cuenta actualmente 
con listado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de 
Rector, Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. Por lo que haciendo uso de 
las facultades concedidas a la Secretaria de Educación de Antioquia y de conformidad 
con las necesidades del servicio, se procederá a realizar un encargo de manera directa. 

De acuerdo con lo establecido en los artículos 44, 45 y 67 de la Constitución Política de 
Colombia, y con el objetivo de garantizar la adecuada prestación del servicio educativo 
a los niños y jóvenes del Departamento de Antioquia, considerado como un derecho 
fundamental y un servicio público esencial, se hace necesario realizar nombramientos 
provisionales para cubrir las vacantes existentes. 

El señor MANUEL ANTONIO ASPRILLA ASPRILLA, identificado con cédula de 
ciudadanía Nº 4844670, LICENCIADO EN IDIOMAS - MAGISTER EN GESTIÓN DE LA 
TECNOLOGIA EDUCATIVA, vinculado en propiedad con grado de escalafón 3BM y 
regido por el estatuto docente 1278 de 2002, se desempeña actualmente como Docente 
de Aula en el área de Afro - Idioma Extranjero Ingles, en la l. E. R. UVEROS sede 
COLEGIO UVEROS- SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN JUAN DE U RABA, plaza 
N° 17269; el señor ASPRILLA ASPRILLA, cumple con los requisitos para asumir, p9r 
Encargo, el cargo de Directiva Docente Coordinador en vacante definitiva en la l. E. R. 
MONSEÑOR ESCOBAR VELEZ sede COLEGIO MONSENOR ESCOBAR VELEZ -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN JUAN DE U RABA, plaza N° 898, en reemplazo 
de CESAR LUIS SILGADO VERBEL, identificado con cédula de ciudadanía Nº 
15050826, quien pasó a otra Entidad Certificada efectuado mediante Resolución Nº 
2025060003782 del 07 de febrero de 2025. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Encargar, como Directivo Docente Coordinador en vacante 
definitiva, al señor MANUEL ANTONIO ASPRILLA ASPRILLA, identificado con cédula 
de ciudadanía Nº 4844670, LICENCIADO EN IDIOMAS - MAGISTER EN GESTIÓN DE 
LA TECNOLOGIA EDUCATIVA, vinculado en Propiedad con grado de escalafón 3BM y 
regido por el estatuto docente 1278 de 2002, en la l. E. R. MONSEÑOR ESCOBAR 
VELEZ sede COLEGIO MONSENOR ESCOBAR VELEZ - SEDE PRINCIPAL, del 
municipio de SAN JUAN DE URABA, plaza N° 898, en reemplazo de CESAR LUIS 

A 
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"Por el cual se realiza el encargo de un Diredivo (a) Docente Coordinador (a) en la Planta de cargos del Departamento de 
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SILGADO VERBEL, identificado con cédula de ciudadanía Nº 15050826, quien pasó a 
otra Entidad Certificada efectuado mediante Resolución Nº 2025060003782 del 07 de 
febrero de 2025; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al señor MANUEL ANTONIO ASPRILLA ASPRILLA, 
el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos 
de reposición ni de apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar 
a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en 
las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de 
datos de Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de 
Educación. 

Proyectó: 

Revl1d: 

Revisó: 

Revisó: 

Revl■ó: 

Aprobó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~¡jlr;) 
MAURICIO AL ~~Z 

Secretario de Educación 

NOMBRE 
D1nlel1 V■luquez Usme. 
Auxiliar Administrativa Contratista 
Marth■ Lorlttt Lindo Zlplhl 
ProfNional Universrtaria - Llder de Planta 
Osear Ftllpa V■lasquaz Mu~oz / 
Daniel Felipe 011a St.nchez 
Abogados Alun1o■ Lagalel 
Maria llllana Mtndletl. 
Dirtctora do Alunto1 Legale1 
Harri■on Andrws Franco Montoya. 
Director de Talento Humano 
Adr16n Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

Loa arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado I las 
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

FECHA 

'l..'Z.I0~2Cflf 
IA 
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DECRETO Nº 

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva a un Docente en la 
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del 

Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre 
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 
de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello , ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios 
no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades 
señaladas en el artículo 153 de fa Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el 
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a fa planta 
de cargos adoptada de conformidad con fa presente ley. Para elfo, realizará concursos, 
efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos 
administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la 
Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a 
los é:locentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes 
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en 
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075113, que señala que "Los derechos de los 
menores de edad priman sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores 
garantías y beneficios, para proteger su formación y desarrollo. Igualmente, al ser los 
niños sujetos de protección constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las 
actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Así, en todas las situaciones en 
que entren en conflicto los derechos e intereses de los niños y los de fas demás 
personas, deberá dárseles prelación a aquéllos. Las autoridades administrativas y 
judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los niños 
en casos particulares, cuentan con un margen de discreciona/idad importante para 
evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias fácticas de los 
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menores de edad involucrados. la solución que mejor satisfaga dicho interés. Al 
tiempo, la definición de dichas pautas surgió de la necesidad de recordar los deberes 
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relación con la preservación del 
bienestar integral de niños, niñas y adolescentes, que requieren su protección, lo cual 
obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de 
diligencia y cuidado al momento de decidir, más tratándose de niños de corta 
edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por 
cualquier decisión adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado 
ante este despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para 
la adopción de medidas administrativas necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 
1994, contempla la administración de la educación como: "Organizar, ejecutar, vigilar y 
evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar 
licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; 
orientar, asesorar y en general dirigir la educación del municipio (. . .). " 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45, y 67 de la Constitución Política de Colombia 
y, para garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del 
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio público esencial, 
en concordancia con el interés superior que representan los derechos de los niños, se 
hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido 
posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que, 
desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los 
niños, niñas y adolescentes, en atención del artículo 9 de la Ley 1098 de 2006, que 
consagra la prevalencia de los derechos de los niños, en todo acto, decisión o medida 
administrativa. 

El Decreto 1278 de 2002, Artículo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. 
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos 
deben realizarse en provisionalidad con personal que reúna los requisitos del cargo, en 
los siguientes casos: 

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas 
que impliquen separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que 
dure la respectiva situación administrativa. En este caso deberá hacerse uso del listado 
de elegibles vigente y su no aceptación no implica la exclusión del mismo. 

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional será hasta cuando se provea el 
cargo en período de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles 
producto del concurso. 
Parágrafo. Los educadores contratados por órdenes de prestación de servicio que 
tienen el derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del artículo 38 de la Ley 
715 de 2001, serán regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados 
provisionalmente de conformidad con lo dispuesto en el presente artículo, en los cargos 
vacantes de la planta de personal que fije la Nación en ejercicio de su competencia 
especial dada por el artículo 40 de la Ley 715 de 2001 . 

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el 
concurso de méritos y obtener evaluación satisfactoria del período de prueba, de 
acuerdo con lo dispuesto en este decreto. 

' 

A 
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"Por el cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva a un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de 
Antioquie. financiada con recursos del Sistema General de Participaciones" 

En razón a lo anterior, para el empleo que se busca proveer en vacancia definitiva existe 
actualmente listado de elegibles vigente correspondiente al OPEC N° 181848 y en 
atención a que se ve afectado la prestación del servicio académico debido a la 
desescolarización por no llegar docente a los establecimientos educativos, se hace 
necesario nombrar a la señora LUZ ELIANA ZAPATA RUEDA, identificada con cédula 
de ciudadanía Nº 43156501, en provisionalidad vacante definitiva de manera directa, 
hasta que la plaza sea escogida y aceptada mediante audiencia pública de empleo. 

Así mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentó el Decreto Ley 1278 de 
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su 
provisión, en el ARTÍCULO 2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento 
provisional se aplica para la provisión transitoria de cargos docentes que se hallen en 
vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto debidamente motivado expedido 
por la autoridad nominadora con personal que reúna los requisitos del cargo. Los 
elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrán el derecho preferente para el 
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptación no los 
excluye del respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos 
nombramientos, la entidad territorial certificada en educación podrá nombrar a una 
persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo 
indicado en el inciso siguiente. Tratándose de vacancias definitivas, el cargo docente 
será ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio 
de Educación Nacional, que hace parte del sistema de información del sector educativo 
previsto en el artículo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001 . 

PARÁGRAFO. En caso de que no haya ningún aspirante inscrito para un determinado 
cargo en el aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestación del 
servicio educativo, la autoridad nominadora podrá, mediante acto administrativo 
debidamente motivado, nombrar provisionalmente a un docente que cumpla con los 
requisitos del cargo. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: NTIOQ 
ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de 
cargos del Departamento de Antioquia, financiada con Recursos del Sistema General de 
Participaciones a la señora LUZ ELIANA ZAPATA RUEDA, identificada con cédula de 
ciudadanía Nº 43156501, NORMALISTA SUPERIOR CON ÉNFASIS EN LENGUA 
CASTELLANA, como Docente de Aula en el Nivel de Básica Primaria, para el l. E. R. 
EL PESCADO sede C. E. R. EL MADERO, del municipio de SANTAFÉ DE ANTIOQUIA, 
plaza Nº 7576, en reemplazo de MARÍA ELENA TASCON LASTRA, identificada con 
cédula de ciudadanía Nº 22118370, a quien se trasladó por motivos de seguridad 
mediante Resolución Nº 2025060164551 del 26 de marzo de 2025; según lo expuesto 
en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese a la señora LUZ ELIANA ZAPATA RUEDA, el 
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno. 

IA 
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"Por el cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva a un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de 
Antioquia, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones" 

ARTÍCULO TERCERO: A partir de la notificación, el docente que se nombra por el 
presente Decreto dispone de un término improrrogable diez (1 O) días hábiles para tomar 
posesión del cargo. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar 
a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en 
las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos 
y condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese 
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente. 

Proyectó: 

Revl&ó: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprobó; 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~;1f}_r;) 
MAURICIO ALV~~ 

Secretario de Educación 
NOMBRE 

Sandra Vanessa Vélez Giraldo. 
Profesional Contratista 

Osear Felipe Velt.squez Mul'loz I 
Daniel Felipe Osaa Sénchez. 
Abogados Asuntos Legales 

Maria Llllana Mendleta. 
Directora de Asuntos Legales 

Harrison Andrés Franco Montoya. 
Director de Talento Humano 

Adriin Alexander Castro Álzate. 
Subseaetario Admin1strat1vo 

FIRMA FECHA 

22-05-2025 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisaa> ~ documento y lo enrontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra 
responsabilidad lo presentamos para la firma. 

1ca 18 

IA 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 
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DECRETO 

Por el cual se traslada un (a) Directivo Docente Coordinador (a) en la Planta de Cargos 
del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de 

Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001 , el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el 
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no 
certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas 
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y 
administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
confonnidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos 
del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los 
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los 
respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, 
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los 
procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes 
y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los 
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a proceso 
ordinario. La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes 
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin 
sujeción al proceso administrativo de que trata este Decreto; "Cuando se originen necesidades 
del servicio de carácter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente 
para garantizar la continuidad de la prestación del servicio educativo. • "Razones de salud del 
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del 
prestador del servicio salud. ", "Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la 
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendación sustentada del 
consejo directivo.", "Traslados por razones de seguridad." 

Las directivas de la Secretaría de Educación de Antioquia, tomaron la decisión de trasladar por 
necesidad del servicio al sei'\or EDGAR VIANEY Rl:NOÓN LOAIZA, identific;:ado con cédula 
de ciudadanía Nº 70.302.977, LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA ÉNFASIS CIENCIAS 
NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL- MAGISTER EN ENSEÑANZA DE LAS CIENCIAS 
EXACTAS Y NATURALES, vinculado en Propiedad, con grado de escalafón 3DM, regido por 
el estatuto docente 1278 de 2002, como Directivo Docente Coordinador, para la I.E. 
CONCEJO MUNICIPAL sede 1.E. CONCEJO MUNICIPAL - SEDE PRINCIPAL, del municipio 
de LA CEJA plaza Nº 561, en reemplazo de LUCELLY GARCÍA MAZO, identificada con cédula 
de ciudadanía Nº 43.766.863, quien pasa a otro establecimiento educativo; el señor RENDÓN 
LOAIZA, viene laborando como Directivo Docente Coordinador, en la I.E. GABRIEL CORREA 

IA 
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HPor el cual se traslada un (a) Directivo Docente Coordinador (a) en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia. 
pagada con Recursos del Sistema General de ParticipacionesH 

VÉLEZ sede I.E. GABRIEL CORREA VÉLEZ • SEDE PRINCIPAL, del municipio de 
CARACOL!, plaza Nº 484. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General al señor EDGAR VIANEY RENDÓN LOAIZA, 
identificado con cédula de ciudadanía N° 70.302.977, LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA 
ÉNFASIS CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL - MAGISTER EN 
ENSEÑANZA DE LAS CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES, vinculado en Propiedad, con 
grado de escalafón 3DM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Directivo Docente 
Coordinador, para la I.E CONCEJO MUNICIPAL sede I.E CONCEJO MUNICIPAL • SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de LA CEJA plaza N° 561, en reemplazo de LUCELLY GARCÍA 
MAZO, identificada con cédula de ciudadanía Nº 43.766.863, quien pasa a otro establecimiento 
educativo; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al señor EDGAR VIANEY 
RENDÓN LOAIZA, haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposición 
ni de apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y tenninación de labores. Este certificado se debe radicar a través 
del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 
y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información 
Humano y Planta de Cargos de la Secretarla de Educación y archivase copia del presente acto 
administrativo en la hoja de vida del Docente. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

.~ 11JJ.0 
BERN 

Proyectó: 

Revlló: 

Revisó: 

Revl16: 

Revl1ó: 

Aprobó: 

, 
e 

NOMBRE 

Oantela Veli1quez Uame. 
Auxiliar Admiru1tr1tiva Contratllta 
Martha Lorl.u Lindo Zapata 

MAURICIOALv1CC 1 

Secretario de Educación 

Profes101"181 Un1ver1itaria - Uder de Planta 
Oecar Felipe Velhquez Muftoz I 
Daniel Fellpe 0.H Sinchez 
AbOgados Asuntos Legales 
Maria Llllana Mendleta. 
Directora de Asuntos Legales 
H1rrl1on Andrt1 Franco Montoya. 
Director de Talento Humano 
Adrttn Alexander C11tro lzate. 
Subsecreteno Adm1n1stretivo 

NTIOQ 

FECHA 

?1. 

22 

Loo ambo lirmanlH declaramos quo hemoo '11visado el documento y lo encontramos ajustado 1 1111 normas y dispooicionea legales vigentes y por lo tanto, bajo 
nues,re responsabilidad lo presentamos para la firma 

IA 
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Por el cual se deja sin efectos parcialmente el Decreto Nº 202507001143 del 20 de marzo del 
2025 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: 
"6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de 
Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia . 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto N.º 202507001143 del 20 de marzo del 2025, en su numeral 10 en su artículo 
tercero, el traslado en vacante definitiva, al docente descrito a continuación: 

N' C~DULA NOMBRE TITULO MUNICIPIO 
INSTITUCION 

EDUCATIVA 
SEDE NIVEL-ÁREA 

N'DE 
EN REEMPLAZO DE 

PLAZA 

PRESIGA MANCO 
LUISA 

LICENCIADA EN JOHANA ANOREA 

10 1047969731 
FERNANOA 

EDUCACIÓN CAÑASGORDAS 
l. E. NICOLÁS 

E U CAÑASGORDAS Prtescolar 7971 1041176476 QUIEN 
NARANJO GAVIRIA 

PASÓ A OTRO PREESCOLAR 
OSORIO 

ESTABl.!CIMIENTO 

Toda vez que mediante Decreto Nº 2025070001092 del 19 de marzo de 2025 fue modificado el 
traslado efectuado a la señora NARANJO OSORIO mediante Decreto N° 2025070000807 del 
28/02/2025 como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, para la I.E. EL PROGRESO, 
sede I.E. EL PROGRESO - SEDE PRINCIPAL, plaza Nº 9937 del municipio de EL CARMEN de 
VIBORAL, en reemplazo de OISNORIS ALARCÓN GALLEGO, identificada con Cédula de 
Ciudanía Nº 1.047.966.033, quien renuncia al cargo mediante Resolución 2025060163463 del 
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"Por el cual se deja sin efectos parcialmente el Decreto N" 202507001143 del 20 de marzo del 2025" 

17/03/2025. Por lo expuesto anteriormente, se hace necesario dejar sin efecto el numeral 1 O del 
artículo tercero, del Decreto N.º 202507001143 del 20 de marzo del 2025. 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Dejar sin efectos el numeral 10 del artículo tercero del Decreto N.º 
202507001143 del 20 de marzo del 2025; el traslado en vacancia definitiva, que se describe a 
continuación: 

N' 

10 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en vacante definitiva, en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 
a las personas que a continuación se relacionan, en los municipios y establecimientos 
educativos que se señalan, quienes venían ocupando cargos que fueron elegidos en 
Audiencia Pública: 

ctouLA NOMBRE TITULO MUNICIPIO 
INSTITUCION 

EDUCATIVA 
SEDE NIVEL-ÁREA 

N'DE 
EN REEMPLAZO DE 

PLAZA 

PRESIGA MANCO 
LUISA 

JOHANA ANDREA LICENCIADA EN 
l. E. NICOLÁS 

1047969731 
FERNANDA 

EDUCACIÓN CAÑASGORDAS E U CAÑASGORDAS Pr~escolar 7971 1041176476 QUIEN 
NARANJO GAVIRIA 

PASÓ A OTRO PREESCOLAR 
OSORIO 

ESTABLECIMIENTO 

ARTÍCULO SEGUNDO: notificar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndoles saber 
que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Las disposiciones del Decreto Nº202507001143 del 20 de marzo del 2025, 
que no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia. 

ARTÍCULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de 
Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de 
Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Proyectó-: 

Revisó: 

Revisó: 

Aprob6: 

Repú 
NOMBRE 

Oanlela Vel*aquez Uame. 
Auxiliar Administrativa Contratista 
Osear Felipe Vel .. quu: Muftol: I 
Daniel Felipe O■■■ Sinchez 
Aboga- As<Jntos Legó• 
Maria Ullana Mendlet■. 

Dlí8Clora de Asuntos Legales 
Harriaon Andrjs Franco Montoya. 
Director cte Talento Humano 
AdrtAn Alaxander C11tro lz■te. 

Subsecretario Administrativo 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ffeQ 
MAURICIO ALVI~=, 

Secretario de Educación 

los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas 
nuestra responsabilidad 10 presentamos para la firma 

bia 
A 
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DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
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DECRETO 
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Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por 
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de 
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 
de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. 
Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones 
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de 
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto 
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limltrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos 
actos administrativos debidamente motivados.• 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar 
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás 
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en 
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se mod) ficó la planta de cargos docente, directivo 
docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los 
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General 
de Participaciones. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1 .5, reguló los traslados no sujetos a proceso ordinario. 
La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto 
administrativo debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin sujeción al proceso 
administrativo de que trata este Decreto; ·cuando se originen necesidades del servicio de carácter 
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de 
la prestación del servicio educativo.· "Razo es de salud del docente o directivo docente, previo dictamen 
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.", "Necesidad de resolver un 
conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendación 
sustentada del consejo directivo.", "Traslados por razones de seguridad.· 

Mediante Incidente de desacato emitida por el Juzgado Treinta y Ocho Penal Municipal con Función de 
Control de Garantías, con radicado Nº 050014088 038 2025 00135 00 del 19 de mayo de 2025, ordenó: 

"SEGUNDO: ORDENAR, a la SECRETARIA DE EDUCACIÓN DE ANTIOQUIA a través de su 
representante legal o quien haga sus veces, que en el término de cuarenta y ocho horas.siguientes 
a la notificación de esta decisión inicie el trámite administrativo tendiente a resolver la solicitud de 
traslado del docente SERGIO ALBERTO RESTREPO LEÓN, con la documentación presentada, 
bajo los términos y las formas - mediante acto administrativo debidamente motivado - que dispone 
el decreto 1075 de 2015." 

En razón a la orden de la providencia judicial antes citada, se hace necesario trasladar al seflor SERGIO 
ALBERTO RESTREPO LEÓN, identificado con cédula de ciudadanía Nº 71781212, HISTORIADOR -
MAGISTER EN ESTUDIOS EN INFANCIAS, vinculado en Propiedad, con grado de escalafón 3DM, regido 
por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el área de Ciencias Sociales, para la l. 
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DECRETO HOJA 2 

"Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del 
Sistema General de Participaciones" 

E. SAN FERNANDO sede COLEGIO SAN FERNANDO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de AMAGA, 
plaza Nº 12902, en reemplazo de FRANCISCO JAVIER GONZÁLEZ TRUJILLO, identificado con cédula 
de ciudadanla Nº 8347718, quien renunció al cargo efectuado mediante Resolución Nº 2025060163915 
del 19 de marzo de 2025; el sel'\or RESTREPO LEÓN, viene laborando como Docente de Aula en el área 
de Ciencias Sociales, en la l. E. R. ALIANZA PARA EL PROGRESO sede l. E. R. ALIANZA PARA EL 
PROGRESO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de VIGIA DEL FUERTE, plaza Nº 17653. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con 
recursos del Sistema General de Participaciones al sel'\or SERGIO ALBERTO RESTREPO LEÓN, 
identificado con cédula de ciudadanía Nº 71781212, HISTORIADOR - MAGISTER EN ESTUDIOS EN 
INFANCIAS, vinculado en Propiedad, con grado de escalafón 3DM, regido por el estatuto docente 1278 
de 2002, como Docente de Aula en el área de Ciencias Sociales, para la l. E. SAN FERNANDO sede 
COLEGIO SAN FERNANDO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de AMAGA, plaza Nº 12902, en 
reemplazo de FRANCISCO JAVIER GONZÁLEZ TRUJILLO, identificado con cédula de ciudadanía Nº 
8347718, quien renunció al cargo efectuado mediante Resolución Nº 2025060163915 del 19 de marzo de 
2025; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sel'\or SERGIO ALBERTO 
RESTREPO LEÓN, haciéndole saber que contra este no proceden los recursos de reposición ni de 
apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SAC- o 
mediante oficio radicado en /as taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado 
inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano y 
Planta de Cargos de la Secretarla de Educación y archivese copia del presente acto administrativo en la 
hoja de vida del Docente. 

Proye-ctó: 

Revisó: 

Revisó: 

R•vl■ó: 

Revisó: 

Aprobó: 

Repú Zcº~"9 
MAURICIO ALVI' ~MÍREZ 

Secretario de e:i::ión 

NOMBRE 

Danltll Vtlbquez Uama. 
Auxiliar Administrativa Contratista 
Martha Loriett Lindo Zapata 
PrOfesional Universitaria - Líder de Planta 
Oacar Felipe Vel .. quez Munoz / 
Daniel Felipe Osaa S.lnchtz 
Abogados Asuntos Legales 
Maria Uliana Mendleta. 
Directora do Aauntos Legales 
Harr1aon Andr6s Franco Montoy■. 

Director de Talento Humano 
Adr16n Atexander Caatro lz■te. 

Subsecretario Administrativo 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 10 encontramos ajustado a las norm 
nuestra responaabilidad 10 presentamos para la firma. 
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DECRETO 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
Repúbhca de Colombia 

DECRETO 

..,.._ .. ....,.... 
..,._ ... e-
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Por la cual se termina una vacancia temporal, se declara una vacante definitiva y 
se da por terminada una provisionalidad vacante temporal en la Planta de Cargos 

del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de 
Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre 
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 
de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el 
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios 
no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades 
señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el 
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta 
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, 
efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos 
administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la 
Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a 
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes 
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en 
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El título 1 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.1.1.22., establece las garantías para 
los educadores con derechos de carrera durante un nuevo periodo de prueba, "6. En 
caso de continuar en el nuevo cargo, la secretaría de educación de la respectiva entidad 
territorial certificada, dentro de los tres (3)días siguientes a la comunicación de que trata 
el inciso anterior, deberá oficiar a la secretaría de educación de la entidad territorial de 
origen del educador para que decrete la vacancia definitiva del cargo que se encontraba 
en vacancia temporal, con el fin de que pueda ser provisto de acuerdo con lo establecido 
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DECRETO HOJA 2 

•Por la cual se termina una vacancia temporal, se declara una vacante definitiva y se da por terminada una provisionalidad 
vacante temporal en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de 

Participaciones" 

en el artículo 2. 4. 6. 3. 9 del presente decreto. En caso de que se trate de la misma entidad 
territorial, la vacancia definitiva del cargo será decretada de oficio." 

Mediante Decreto N° 2024070000020 del 05 de enero del 2024, se concedió vacancia 
temporal al cargo que venía ocupado a la señora ADRIANA MARIA RUDA MARÍN, 
identificada con Cédula Nº 32160960, hasta que la Secretaría de Educación del 
Municipio de ltagüí le evaluara el periodo de prueba como Docente de Aula en el Nivel 
de Básica Primaria, en la I.E. MARIA JOSEFA ESCOBAR, del municipio de ltagüí; tiempo 
durante el cual quedaría en vacante temporal la plaza que ocupaba en Propiedad como 
Docente de Aula en el Nivel de Básica Primaria, en el C. E. R. BOBAL LA PLAYA sede 
C. E. R. EL CARLOS, del municipio de NECOCLi, plaza N° 16617. 

Debido a que la señora ADRIANA MARIA RUDA MARÍN, ha superado el Período de 
Prueba, y fue actualizada en el Escalafón Docente según consta por medio de Decreto 
N° 205 del 30 de enero de 2025, emitida por la Secretaría de Educación del Municipio 
de ltagüí, por lo que se hace necesario dar por terminada la vacancia temporal concedida 
a la señora CEBALLOS ARANGO, y en consecuencia declarar en vacante definitiva la 
plaza en propiedad que venía ocupando en la Planta de Cargos del Departamento de 
Antioquia. 

Como consecuencia a lo anterior y en razón a que la plaza Nº 16617 deberá ser ofertada 
para el Proceso de Selección 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, para población 
Mayoritaria en zona Rural y No Rural, de la Comisión Nacional del Servicio Civil para 
Docentes y Directivos Docentes, y se procederá conforme a la Resolución 10591 del 22 
de agosto de 2023, emitida por la Comisión Nacional del Servicio Civil, dar por terminada 
la provisionalidad en vacante temporal al señor JOSÉ MIGUEL SALGADO MORENO, 
identificado con cédula de ciudadanía Nº 1038438063, como Docente de Aula en el Nivel 
de Básica Primaria, en el C. E. R. BOBAL LA PLAYA sede C. E. R. EL CARLOS, del 
municipio de NECOCLi, plaza Nº 16617, quien venía cubriendo la novedad 
administrativa de la señora ADRIANA MARIA RUDA MARÍN. 

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educación, 

DECRETA: NTIOQ 
ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la vacancia temporal, concedida mediante N° 
2024070000020 del 05 de enero del 2024, a la señora ADRIANA MARIA RUDA MARÍN, 
identificada con Cédula Nº 32160960, quien por Decreto Nº 205 del 30 de enero de 
2025, emitida por la Secretaría de Educación del Municipio de ltagüí, ha sido actualizado 
en el Escalafón Docente; y en consecuencia declárar en vacante definitiva la plaza en 
Propiedad que venía ocupando en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, 
como Docente de Aula en el Nivel de Básica Primaria, en el C. E. R. BOBAL LA PLAYA 
sede C. E. R. EL CARLOS, del municipio de NECOCLI, plaza Nº 16617; según lo 
expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Dar por terminada la provisionalidad en vacante temporal al 
señor JOSÉ MIGUEL SALGADO MORENO, identificado con cédula de ciudadanía N° 
1038438063, como Docente de Aula en el Nivel de Básica Primaria, en el C. E. R. 
BOBAL LA PLAYA sede C. E. R. EL CARLOS, del municipio de NECOCLI, plaza Nº 
16617; según lo expuesto en la parte motiva. 
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• Por la cual se termina una vacancia temporal, se declara una vacante definitiva y se da por terminada una provisionalidad 
vacante temporal en la Planta de Cargos del Deparlamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de 

Parlicipaciones" 

ARTÍCULO TERCERO: Notificar a la señora ADRIANA MARIA RUDA MARÍN, el 
presente acto administrativo, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso 
alguno. 

ARTÍCULO CUARTO: Notificar el presente acto administrativo al señor JOSÉ MIGUEL 
SALGADO MORENO, haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso 
de Reposición, el cual podrá interponer dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, 
debiendo presentarlo por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de 
Educación, de conformidad con el artículo 76 del Código de Procedimiento 
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011 . 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y 
Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de 
Antioquia . 

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese 
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ii;/il 
Secretario de Educación 

NOMBRE FIRMA FECHA 

Proyectó: D■nlela Veliaquez Uame. (pf, Ye/áJcfaj u tq• s-,.2.S 
Profesional Contratista 

O.Car Fellpo Volbquez Muftoz / j~ Revisó: Daniel Follpo Oua Sinchn. 
-z2 to.Ti ,car. AbogadOS Asuntos Legales 

Revlaó: Maria llllano Mendloto. 
22 I~, 1. Directora de Asuntos Legales 

Revisó: 
Harr1aon Andrta Franco Montoy■. 

Director de Talento Humano 

Loa arribe firmantes dedaramo1 que hemos reviaaa> el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposic10nes legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra 
responsabilidad lo proNntamos para la firmo 
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DECRETO 

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000106 del 10 de enero del 2025 "Por el cual se 
Inscribe o Actualiza en el Escalafón a unos docentes, pagados con Recursos del Sistema 
General de Participaciones". 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el 
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. 
Administrar, ejerciendo las facultades sef!aladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, las 
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de /os planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de /os recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones 
y trasladará docentes entre /os municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal 
que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura 
administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación 
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios 
y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administ(ativo que 
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de cargos Docente, 
Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la 
Función Pública, modificó parcialmente la remuneración de los servidores públicos docentes y 
directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, básica y media que se rigen 
por el Decreto Ley 1278 de 2002. 

La ley 1437 de 2011 establece ARTICULO 45. "Corrección de errores formales. En cualquier tiempo, 
de oficio o a petición de parte, se podrán corregir los errores simplemente formales contenidos en los 
actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitación, de transcripción o de omisión de palabras. 
En ningún caso la corrección dará lugar a cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá los 
términos legales para demandar el acto. Realizada la corrección, esta deberá ser notificada o 
comunicada a todos los interesados, según corresponda". 

Mediante el Decreto Departamental 2025070000106 del 10 de enero del 2025, se estableció en el 
"Articulo Primero: inscribir en el escalafón docente, a los educadores relacionados por haber 
superado el Periodo de Prueba". 
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DECRETO HOJA 2 

NOMBRES Y 
GRADO 

EFECTOS ID CEDULA TITULO SEGUNDO TITULO PARA EL PUNTAJE 
APELLIDOS 

QUE VA FISCALES 

LICENCIADO EN 24de 
RACERO RAMIREZ MATEMÁTICAS E enero de 

170 30.666.840 SIXTAPAOLA INFORMÁTICA 2A 95 2025 

ID 

Revisada la información consignada en el Artículo Primero del Decreto 2025070000106 del 10 de 
enero del 2025, se verifico que hubo un error en el nombre del pregrado, no se registró el segundo 
título y grado respectivamente. 

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Artículo Primero del Decreto 2025070000106 del 10 
de enero del 2025, lo anterior de conformidad con lo establecido en la norma vigente. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar el Artículo Primero del Decreto 2025070000106 del 10 de enero 
del 2025, el cual quedara asi: 

"ARTÍCULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafón Nacional Docente a los educadores relacionados 
por haber superado el Periodo de Prueba». 

NOMBRES Y 
GRADO EFECTOS 

CEDULA TITULO SEGUNDO TITULO PARA EL PUNTAJE 
APELLIDOS QUE VA 

FISCALES 

LICENCIADA EN 
EDUCACIÓN MAGISTEREN 
INFANTIL CON DIDACTICA DE LA 
ÉNFASIS EN LENGUA EN 24de 

RACERO RAMIREZ TECNOLOGIA E EDUCACION enero de 
170 30,666.840 SIXTAPAOLA INFORMÁTICA - INFANTIL Y PRIMARIA 3AM 95 2025 

ARTÍCULO SEGUNDO: Los demás ID (número de identificación en el cuadro) y artículos del 
2025070000106 del 10 de enero del 2025, continúan igual con su vigencia, extensión y efectos 
dispuestos. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto 
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y 
Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

= c;-;,0 
MAURICIO ALVl~[;-1 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Hóctor Augusto Gl11ldo Palacio, Auxiliar Administrativo 

Revisó M6nlc1 Maria Beltrán Montoya - Proletlonal Unlvertitario Escalafón 

Revisó: Osear Felipe Velhquez Muftoz I Daniel Felipe 0111 Sánchez Abogados 
Asuntos Legales 

Revisó: Maña Llll1n1 Mendleta, Dlrect011 de A1unto1 Legalet 

Revisó: Harrlson Andrús Franco Montoy1, Director Talento Humano 

Apr<>bó: Adrián Alexander Cntro zate - Subsecretaño Administrativo 

FECHA 

15/mayo/2025 
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DECRETO 

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000106 del 10 de enero del 2025 "Por 
el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafón a unos docentes, pagados con 
Recursos del Sistema General de Participaciones". 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legale·3, y en 
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 
05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica 
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el 
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los 
municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las 
facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones 
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para 
ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, 
administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la 
expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a 
la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás 
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de 
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio 
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de 
Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento 
Administrativo de la Función Pública, modificó parcialmente la remuneración de los 
servidores públicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los 
niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002. 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

La ley 1437 de 2011 establece ARTICULO 45. "Corrección de errores formales. En 
cualquier tiempo, de oficio o a petición de parte, se podrán corregir los errores 
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, 
de digitación, de transcripción o de omisión de palabras. En ningún caso la corrección 
dará lugar a cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá los términos 
legales para demandar el acto. Realizada la corrección, esta deberá ser notificada o 
comunicada a todos los interesados, según corresponda". 

Mediante el Decreto Departamental 2025070000106 del 10 de enero del 2025, se 
estableció en el "Artículo Primero: inscribir en el escalafón docente, a los 
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba". 

NOMBRES Y GRADO 
EFECTOS CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO PARA EL PUNTAJE 
FISCALES QUE VA 

LICENCIADO 20DE 
JARAMILLO MEDINA EDUCACIÓN MAGISTEREN ENERO DE 

149 22.117.589 LUZ ENITH BÁSICA PRIMARIA EDUCACIÓN 3AM 95 2025 

ID 

Revisada la información consignada en el Artículo Primero del Decreto 
2025070000106 del 1 O de enero del 2025, se verifico que hubo un error en el nombre 
del pregrado y posgrado aportados. 

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Artículo Primero del Decreto 
2025070000106 del 10 de enero del 2025, lo anterior de conformidad con lo 
establecido en la norma vigente. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar el Artículo Primero del Decreto 2025070000106 
del 10 de enero del 2025, el cual quedara así: 

"ARTÍCULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafón Nacional Docente a los 
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba". 

NOMBRES Y GRADO EFECTOS CEDULA TITULO SEGUNDO TITULO PARA EL PUNTAJE APELLIDOS 
QUE VA FISCALES 

LICENCIADA EN 
EDUCACIÓN 
BÁSICA CON MAGISTEREN 
ÉNFASIS EN EDUCACIÓN 20 de 

JARAMILLO MEDINA TECNOLOGIA E INCLUSIVA E enero de 
149 22.117.589 LUZENITH INFORMÁTICA INTERCULTURAL 3AM 95 2025 

ARTÍCULO SEGUNDO: Los demás ID (número de identificación en el cuadro) y 
artículos del 2025070000106 del 10 de enero del 2025, continúan igual con su 
vigencia, extensión y efectos dispuestos. 
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DECRETO HOJA 3 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del 
presente acto administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina 
y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~14Lz 
Secretario de Educación 

NOMBRE FECHA 

Proyectó: Héctor Augusto Giraldo Palacio, Auxlllar Administrativo 18/mayo/2025 

Revisó Mónica Maria Beltrlln Montoya - Profesional Unlvenitario Escalafón 

Revisó: Osear Felipe Velásquez Muftoz I Daniel Felipe 0111 Sánchez Abogados 
Asuntos Legales u ro F r WJZS:. 

Revisó: Maria Llllana Mendleu, Directora de Asuntos Legales 

Revisó: Han1son Andrís Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro zate - Subsecretario Admlnlstratlvo 

lol.-rlblftmwrtftded.-lmotquehlll'IOll"IVludolldocumemoylotncontramolaiimadoalllnonnasydltpoaldone1._...vlt.,..Y,P«lotlllla.Bl(onvatn,_,..ubil1c1adlo,,...,.._pi'r1fttma 

) 

, 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 

IA 
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DECRETO 

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000106 del 10 de enero del 2025 "Por 
el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafón a unos docentes, pagados con 
Recursos del Sistema General de Participaciones". 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en 
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 
05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica 
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el 
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los 
municipios no certificados tiene la competencia de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las 
facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones 
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para 
ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, 
administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la 
expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a 
la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás 
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de 
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio 
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de 
Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento 
Administrativo de la Función Pública, modificó parcialmente la remuneración de los 
servidores públicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los 
niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002. 

A 
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DECRETO HOJA 2 

La ley 1437 de 2011 establece ARTÍCULO 45. "Corrección de errores formales. En 

cualquier tiempo, de oficio o a petición de parte, se podrán corregir los errores 

simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, 

de digitación, de transcripción o de omisión de palabras. En ningún caso la corrección 

dará lugar a cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá los términos 

legales para demandar el acto. Realizada la corrección, esta deberá ser notificada o 

comunicada a todos los interesados, según corresponda". 

Mediante el Decreto Departamental 2025070000106 del 10 de enero del 2025, se 
estableció en el "Artículo Primero: inscribir en el escalafón docente, a los 
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba". 

NOMBRES Y 
GRADO EFECTOS 

CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO PARA EL PUNTAJE FISCALES 
QUE VA 

LICENCIADO EN 
GOMEZ BEDOYA EDUCACIÓN 21 DE 
SERGIO BÁSICA ÉNFASIS MAGISTEREN ENERO DE 

604 1.023.831.516 ALEJANDRO MATEMÁTICAS EDUCACIÓN 3AM 84,15 2025 

ID 

Revisada la información consignada en el Artículo Primero del Decreto 
2025070000106 del 10 de enero del 2025, se verifico que hubo un error en el nombre 
del pregrado y posgrado aportados. 

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Artículo Primero del Decreto 
2025070000106 del 10 de enero del 2025, lo anterior de conformidad con lo 
establecido en la norma vigente. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación , 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar el Artículo Primero del Decreto 2025070000106 

del 10 de enero del 2025, el cual quedara así : 

"ARTÍCULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafón Nacional Docente a los 

educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba". 

l lJIA 

NOMBRES Y 
GRADO EFECTOS 

CEDULA TITULO SEGUNDO TITULO PARA EL PUNTAJE 
APELLIDOS QUE VA 

FISCALES 

LICENCIADO EN 
EDUCACIÓN 
BÁSICA CON 
ÉNFASIS EN 

GOMEZ BEDOYA HUMANIDADES Y 21 DE 
SERGIO LENGUA MAGISTEREN ENERO DE 

604 1.023.831 516 ALEJANDRO CASTELLANA PSICOPEDAGOGIA 3AM 84.15 2025 

ARTÍCULO SEGUNDO: Los demás ID (número de identificación en el cuadro) y 
artículos del 2025070000106 del 10 de enero del 2025, continúan igual con su 
vigencia , extensión y efectos dispuestos. 
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DECRETO HOJA 3 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del 
presente acto administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina 
y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~A¡&;} 
Secretario de Educación 

NOMBRE 
Proyectó: Héctor Augusto Giralda Palacio, Auxiliar Administrativo 

Revisó Mónica Maria Beltran Montoya-Profeslonal Universitario Escalafón 

Revisó: Osear Felipe Velisquez Munoz I Daniel Felipe Ossa Slnchez Abogados 
Asuntos Legales 

Revisó: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales 

Revisó; Harr1son Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro lzate- Subsecretario Administrativo 

FIRMA 

los 1rrlll1 füm1n111 declar1mo1 q111 hemo, rffllado II docurMnto y lo enconlramo, ljultldo I In IIOffl'llf ~ dllpotlclon• ltgalH vlgentn y, por lo 

I 

J 
, 

FECHA 

21/mayo/2025 

21/mayo/2025 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 

IA 
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DECRETO 

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000106 del 10 de enero del 2025 "Por 
el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafón a unos docentes, pagados con 
Recursos del Sistema General de Participaciones". 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en 
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003313 del 
05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica 
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el 
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los 
municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo fas 
facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones 
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a fa planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para 
elfo, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, 
administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la 
expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados. " 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a 
la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, i2ermisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás 
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de 
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio 
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de 
Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento 
Administrativo de la Función Pública, modificó parcialmente la remuneración de los 
servidores públicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los 
niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002. 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

La ley 1437 de 2011 establece ARTICULO 45. "Corrección de errores formales. En 
cualquier tiempo, de oficio o a petición de parte, se podrán corregir los errores 
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, 
de digitación, de transcripción o de omisión de palabras. En ningún caso la corrección 
dará lugar a cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá los términos 
legales para demandar el acto. Realizada la corrección, esta deberá ser notificada o 
comunicada a todos los interesados, según corresponda". 

Mediante el Decreto Departamental 2025070000106 del 10 de enero del 2025, se 
estableció en el "Artículo Primero: inscribir en el escalafón docente, a los 
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba". 

NOMBRES Y 
GRADO 

EFECTOS CEDULA 
APELLIDOS 

TITULO SEGUNDO TITULO PARA EL PUNTAJE 
FISCALES QUE VA 

LICENCIADO MAGISTEREN 
ENEDUCACIÓN RECURSOS 
BÁSICA ÉNFASIS DIGITALES 16 DE 

QUIROS ESTRADA TECNOLOGIA E APLICADOS A LA ENERO DE 
473 98.602.169 CESAR AUGUSTO INFORMÁTICA EDUCACIÓN 2A 77.50 1900 

ID 

Revisada la información consignada en el Artículo Primero del Decreto 
2025070000106 del 10 de enero del 2025, se verifico que hubo un error en el nombre 
del pregrado y grado de escalafón. 

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Artículo Primero del Decreto 
2025070000106 del , 1 O de enero del 2025, lo anterior de conformidad con lo 
establecido en la norma vigente. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar el Artículo Primero del Decreto 2025070000106 
del 10 de enero del 2025, el cual quedara así: 

"ARTÍCULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafón Nacional Docente a los 
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba". 

~JIA 

NOMBRES Y 
GRADO EFECTOS CEDULA TITULO SEGUNDO TITULO PARA EL PUNTAJE 

APELLIDOS QUE VA FISCALES 

MAGISTEREN 
RECURSOS 

LICENCIADO EN DIGITALES 16 DE 
QUIROS ESTRADA ESPAÑOL Y APLICADOS A LA ENERO DE 

473 98.602.169 CESAR AUGUSTO COMUNICACIÓN EDUCACIÓN 3AM 77.50 1900 

ARTÍCULO SEGUNDO: Los demás ID (número de identificación en el cuadro) y 
artículos del 2025070000106 del 10 de enero del 2025, continúan igual con su 
vigencia, extensión y efectos dispuestos. 
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DECRETO HOJA 3 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del 
presente acto administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina 
y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

,;:: y-~LA~ 

MAURICIO ALVll!f::;.~ 
Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Héctor Augusto Glraldo Palacio, Auxiliar Administrativo 

Revisó Mónica Maria Beltrán Montoya- Profesional Unlve"ltarlo Escalafón 

Revisó: Otear Felipe Velásquez Munoz / Daniel Felipe 0111 Sánchez Abogados 
Asuntos Legales 

Revisó: Maria Lillana Mendleta, Directora de Aluntoa Legales 

Revisó: Harriaon Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro ate - Subsecretario Admlnlatrativo 

, 

) 

FECHA 

18/mayo/2025 

18/mayo/2025 

1l --oS· tS. 

BERNACION DE ANTIO 
República de Colombia 

A 
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DECRETO 

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000106 del 10 de enero del 2025 "Por 
el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafón a unos docentes, pagados con 
Recursos del Sistema General de Participaciones". 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en 
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 
05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica 
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el 
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los 
municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las 
facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones 
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para 
ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, 
administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la 
expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a 
la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás 
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de 
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio 
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de 
Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento 
Administrativo de la Función Pública, modificó parcialmente la remuneración de los 
servidores públicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los 
niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002. 

IA 
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DECRETO HOJA 2· 

La ley 1437 de 2011 establece ARTÍCULO 45. "Corrección de errores formales. En 
cualquier tiempo, de oficio o a petición de parte, se podrán corregir los errores 
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, 
de digitación, de transcripción o de omisión de palabras. En ningún caso la corrección 
dará lugar a cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá los términos 
legales para demandar el acto. Realizada la corrección, esta deberá ser notificada o 
comunicada a todos los interesados, según corresponda". 

Mediante el Decreto Departamental 2025070000106 del 10 de enero del 2025, se 
estableció en el "Artículo Primero: inscribir en el escalafón docente, a los 
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba". 

CEDULA NOMBRES Y 
APELLIDOS 

MONSALVE 
ARBOLEDA DORIS 

TITULO 

LICENCIADO 
EDUCACIÓN 

SEGUNDO TITULO 

MAGISTER EN 

GRADO EFECTOS 
PARA EL PUNTAJE FISCALES 
QUEVA 

16 DE 
ENERO DE 

136 21 .853.560 ADIELA ' BÁSICA PRIMARIA EDUCACIÓN 3AM 92.92 2025 

29DE 
ALVAREZ LICENCIADO EN NOVIEMB 
DURANGO JESSICA INGLES- REDE 

931 1.042.706.521 PAOLA ESPAIÍIOL 2A 90.42 2024 
1 

WALTERO ROJAS INGENIERIA 27 DE 
SAMUEL ELECTROMECÁNI MAGISTEREN ENERO DE 

1123 1.075.266.559 FERNANDO CA EDUCACIÓN 3AM 90.83 2025 

ID 

Revisada la información consignada en el Artículo Primero del Decreto 2025070000106 del 
1 O de enero del 2025, se verifico que hubo un error en el nombre del pregrado. 

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Artículo Primero del Decreto 2025070000106 
del 10 de enero del 2025, lo anterior de conformidad con lo establecido en la norma vigente. 

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

, DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Artículo Primero del Decreto 2025070000106 del 10 
de enero del 2025, el cual quedara así: 

1 

"ARTÍCULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafón Nacional Docente a los educadores 
relacionados por haber superado el Periodo de Prueba". 

~IJIA 

NOMBRES Y 
GRADO 

EFECTOS 
CEDULA TITULO SEGUNDO TITULO PARA EL PUNTAJE 

APELLIDOS QUE VA 
FISCALES 

LICENCIADA EN 
EDUCACION 
BASICACON 
ENFASIS EN 

MONSALVE HUMANIDADES Y 16 DE 
ARBOLEDA DORIS LENGUA MAGISTEREN ENERO DE 

136 21.853.560 ADIELA CASTELLANA EDUCACIÓN 3AM 92.92 2025 
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DECRETO HOJA 3 

NOMBRES Y 
GRADO EFECTOS 

ID CEDULA TITULO SEGUNDO TITULO PARA EL PUNTAJE 
APELLIDOS QUE VA FISCALES 

LICENCIADA EN 
EDUCACION 
BASICACON 
ENFASIS EN 29 DE 

ALVAREZ HUMANIDADES Y NOVIEMB 
DURANGO JESSICA LENGUA REDE 

931 1.042.706.521 PAOLA CASTELLANA 2A 90.42 2024 

WAL TERO ROJAS 27 DE 
SAMUEL !INGENIERO MAGISTEREN ENERO DE 

1123 1.075.266.559 FERNANDO ELECTRÓNICO EDUCACIÓN 3AM 90.83 2025 

ARTÍCULO SEGUNDO: Los demás ID (número de identificación en el cuadro) y 
artículos del 2025070000106 del 10 de enero del 2025, continúan igual con su 
vigencia, extensión y efectos dispuestos. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del 
presente acto administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina 
y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~¡t)í) 
MAURICIO A~kf REZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE FIRMA 
Proyectó: Héctor Augusto Glraldo Palacio, Auxiliar Administrativo 

Revisó Mónica Maria Beltrán Montoya - Profesional Unlve11ilario E1calafón 

Revisó: Otear Felipe Velásquez Muftoz I Daniel Felipe 0111 Sinchez Abogados 
Asuntos Legales 

Revisó: Maria Llllana Mendieta, Di,-cton de Asuntos Legales 

Revisó: Harrison Andrés Franco Montoya, Dl,-ctor Talento Humano 

Aprobó: Adrián Alexander Castro ate- Subsecretario Administrativo 

FECHA 

16/mayol:!026 

1b rfi 2'7 

IA 
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Radicado: D 2025070002199 t'! 
Fecha: 23/05/2025 """"""°"""""""' 
Tipo: 

.QQºEie~3,~~f c\~~iJ?ºPftgRErn \\lll\l \\l\\ ll\\l\\ll\ l\l\\ ll\\\ \ll\\ ll\\\ lll\\ 111\1\\III \II\I II\II \II\\III 

DECRETO 

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000106 del 10 de enero del 2025 "Por 
el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafón a unos docentes, pagados con 
Recursos del Sistema General de Participaciones". 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en 
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 
05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica 
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el 
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los 
municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las 
facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones 
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para 
ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, 
administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la 
expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la 
estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga funciones a 
la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás 
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificó la planta de 
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestación del servicio 
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de 
Participaciones. 

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento 
Administrativo de la Función Pública, modificó parcialmente la remuneración de los 
servidores públicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los 
niveles de preescolar, básica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002. 

IA 
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DECRETO HOJA 2 

La ley 1437 de 2011 establece ARTICULO 45. "Corrección de errores formales. En 
cualquier tiempo, de oficio o a petición de parte, se podrán corregir los errores 
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, 
de digitación, de transcripción o de omisión de palabras. En ningún caso la corrección 
dará lugar a cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá los términos 
legales para demandar el acto. Realizada la corrección, esta deberá ser notificada o 
comunicada a todos los interesados, según corresponda". 

Mediante el Decreto Departamental 2025070000106 del 10 de enero del 2025, se 
estableció en el "Artículo Primero: inscribir en el escalafón docente, a los 
educadores relacionados por haber superado el Período de Prueba". 

NOMBRES Y GRADO EFECTOS CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO PARA EL PUNTAJE FISCALES 
QUE VA 

29 DE 
NOVIEMB 

MUÑOZ SOLARTE INGENIERIA ESPECIALISTA EN RE DE 
437 76.319.730 PEDRO ELIAS ELECTRICISTA DIDACTICA Y TIC 2A 70.42 2024 

LICENCIADO EN 
EDUCACIÓN 
BASAICA 
ÉNFASIS 
HUMANIDADES 29 DE 

URANGO PESTANA LENGUA NOVIEMB 
ANGELICA EXTRANJERA RE DE 

1081 1.067.897.874 CRISTINA INGLES 1 2A 94,18 2024 

ID 

Revisada la información consignada en el Artículo Primero del Decreto 
2025070000106 del 10 de enero del 2025, se verifico que hubo un error en el nombre 
del pregrado aportado. 

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Articulo Primero del Decreto 
2025070000106 del 10 de enero del 2025, lo anterior de conformidad con lo 
establecido en la norma vigente. ~ ~ IA 
Por lo antes expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: olombia 
ARTÍCULO PRIMERO: Modificar el Articulo Primero del Decreto 2025070000106 
del 10 de enero del 2025, el cual quedara así: 

"ARTÍCULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafón Nacional Docente a los 
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba". 

NOMBRES Y GRADO EFECTOS CEDULA TITULO SEGUNDO TITULO PARA EL PUNTAJE 
APELLIDOS 

QUE VA 
FISCALES 

! 
ESPECIALISTA EN 
DIDACTICA Y TIC 29 DE 
(PARA CUMPLIR EL NOVIEMB 

MUÑOZ SOLARTE INGENIERO REQUISITO DE LA RE DE 
437 76.319.730 PEDRO ELIAS ELECTRÓNICO PEDAGOGIA) 2A 70.42 2024 
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NOMBRES Y 
GRADO EFECTOS 

ID CEDULA TITULO SEGUNDO TITULO PARA EL PUNTAJE 
APELLIDOS QUE VA 

FISCALES 

LICENCIADA EN 
EDUCACIÓN 
BASICACON 29 DE 

URANGO PESTANA ÉNFASIS EN NOVIEMB 
ANGELICA HUMANIDADES - RE DE 

1081 1.067.897.874 CRISTINA INGLÉS ZA 94.18 2024 

ARTÍCULO SEGUNDO: Los demás ID (número de identificación en el cuadro) y 
artículos del 2025070000106 del 10 de enero del 2025, continúan igual con su 
vigencia, extensión y efectos dispuestos. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del 
presente acto administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina 
y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ _;1/) 'u 
MAURICIO ALV~~ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Proyectó: Héctor Augusto Giraldo Palacio, Auxiliar Administrativo 

Revisó Mónica Maña Beltrin Montoya - Profesional Universitario Escalafón 

Revisó: Osear Felipe Velisquez Mu~oz I Daniel Felipe Ossa Sinchez Abogados 
Asuntos Legales 

Revisó: Maria Llliana Mendieta, Directora de Asunto, Legales 

Revisó: Harrlson Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 

Aprobó: Adrián Aluander Castro lzate - Subsecretario Administrativo 

FECHA 

21/mayo/2025 

21/mayo/2025 

G ~------ IA 
República de Colombia 
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Fecha Radicado: 2025-05-19 13:52:18.0 

GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 
República de Colombia 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

AUTO 

(19/05/2025) 

"POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN LOS DIGNATARIOS DE UNA 
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO" 

EL DIRECTOR DE ASESORÍA LEGAL Y DE CONTROL, con fundamento en el 
Decreto Ordenanza! 20240170003913 del 5 de septiembre de 2024 y con las 
facultades conferidas en el Decreto 1529 de 1990, Decreto 1066 de 2015 y 

CONSIDERANDO 

Que con la Resolución número 11166 del 12 de septiembre de 2005 el Gobernador de 
Antioquia le reconoció Personería Jurídica a la entidad sin ánimo de lucro denominada 
CORPORACIÓN COLEGIO AMERICANO DE APARTADO domiciliada en el Apartadó­
Antioquia e identificada con Nit número 900.101 .165-5. 

Que con el radicado número 2025010228369 del 9 de mayo de la presente anualidad, el 
señor Apolinar Escobar Carrillo en su calidad de representante legal de la corporación 
allega Acta número 034 del 31 de enero de 2025 de Asamblea General de Ordinaria por 
medio de la cual se nombra la Junta Directiva, Representante Legal, solicita su 
inscripción en el correspondiente expediente de la Personería Jurídica de la entidad sin 
ánimo de lucro. 

En mérito de lo expuesto, 
ORDENA 

PRIMERO: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Nacional número 1529 del 12 
de julio de 1990, inscríbase los siguiente nombres y designaciones de los miembros que 
conforman la Junta Directiva de la entidad sin ánimo de lucro denominada 
CORPORACIÓN COLEGIO AMERICANO DE ARART ADO, con domicilio en el municipio 
de Apartadó- Antioquia, de conformidad con lo consagrado en el Acta número 034 del 
31 de enero de 2025 de la Asamblea General Ordinaria y con apego al artículo 29 de los 
Estatutos de la corporación. 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN 
Presidente Gabriel Ricardo Cuitiva Banquet 8.322.782 
Secretaria Yulis Johanis Pérez Martínez 1.027.941.931 
Tesorera Maqalis María Licona de la Hoz 39.313.841 
Vocal Julio Cesar Diaz León 10.898.902 
Vocal Ornar David David 8.412.560 

SEGUNDO: Anexar al expediente de la entidad sin animo de lucro denominada 
CORPORACIÓN COLEGIO AMERICANO DE APARTADO, el Acta número 034 del 31 
de enero de 2025 de Asamblea General Ordinaria, por medio de la cual, se nombra al 
representante Legal siendo el señor Apolinar Escobar Carrillo, identificado con la cédula 

IA 

o,,,,.,m•"" "'°"º'°º"º''tle ciudadanía número 8.112.105, igualmente inscríbase el nombramiento del señor 
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GOBERNACIÓN DE ANTIOOUIA 

República de Colombia 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

AUTO 

(19/05/2025) 

111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111 
*2025080531629* 

Fecha Radicado: 2025-05-19 13:52:18.0 

Diego Ignacio Higuita Arango, identificado con la cédula de ciudadania número 
8.416. 779 de conformidad con el artículo 32 de los estatutos se nombra a la señora 
Doris María Suarez Quintero identificada con cédula de ciudadanía número 50.861.926 
como Rectora de la corporación .. 

TERCERO: Notificar el presente acto administrativo al señor Apolinar Escobar Carrillo 
Representante Legal de la CORPORACIÓN COLEGIO AMERICANO DE APARTADO. 

CUARTO: Publíquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el 
trámite produce efectos legales. 

Dado en Medellín el 19/05/2025 

GOBER 
NOMBRE 

NOTIFÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

CU...11~, ?éc;. ) 
NESTOR FERNANDO ZULUAGA GIRALDO 

DIRECTOR TECNICO 

FIRlvlA 

Proyectó Melissa Lorena Avila Arévalo 

TIOQUIA 
FECHA 
Mayo 19 de 2024 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las norma 
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma 

Documento Firmado 
Digitalmente : • 202508053182Q 
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA 
República de Colombia 



La presente edición de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Dirección de Gestión Documental,

en el mes de mayo del año 2025.

Calle 42 B N° 52 - 106 Sótano Interno Oficina 005
(60+4) 383 87 00 - Extensión 8701 - 8702

Medellín - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Laura Melissa Palacios Chaverra

Auxiliar Administrativa

“Antes de imprimir este documento
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