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Republica de Colombia

DECRETO

Por medio del cual se trasladan unas Docentes en la Planta de Cargos del
departamento de Antioquia, pagada con recursos del sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abnl de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, gjerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “623 Admirustrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las mnstituciones educativas y el personal docente y adminstrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados ”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto 2024070002652 del 04 dejunio de 2024, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquta, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2 4 5 1 5, regulo los traslados no sujetos a proceso
ordinario  La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier epoca del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, “Cuando se oniginen necesidades del
servicio de caracter academico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo ” “Razones de salud del docente
o directivo docente, previo dictamen medico del comite de medicina laboral del prestador del
servicio salud ”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte senamente la convivencia dentro

de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo ”, “Traslados
por razones de seguridad ”

n



DECRETO HOJA 2

En atencion a la solicitud radicada ante esta dependencia por la sefiora YEIDY ADRIANA
NARANJO GIRALDO, quien labora el municipio de YONDO, con residencia en el municipio de
MARINILLA, solicita traslado por razones de salud que deben ser atendidas En! E TECNICO
INDUSTRIAL SIMONA DUQUE del Municipio de MARINILLA, se cuenta con una plaza que
presenta las condiciones requeridas para mejorar el estado actual de la docente

Asl las cosas, las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de
trasladar por necesidad del servicio la sefiora YEIDY ADRIANA NARANJO GIRALDO,
dentificado con Cedula de Ciudadania N° 1038 409 034, LICENCIADA EN LENGUAS
CASTELLANA, vinculado en Propiedad, con grado‘ de escalafon 2A, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, paralal E TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE, sede PRINCIPAL,
en el nivel SECUNDARIA, area de HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, plaza N° 11315,
del municipio de MARINILLA, en reemplazo de GLADIS JULIET FRANCO ACEVEDO, identificada
con Cedula de Ciudadania N° 43 162 583, quien pasa a otro municipio La sefiora NARANJO
GIRALDO, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de SECUNDARIA, area
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, en la C ER CANO BLANCO, sede PRINCIPAL,
plaza N° 3846, en el municipio de YONDO

En consecuencia a lo anterior, se requiere trasladar la la sefiora GLADIS JULIET FRANCO
ACEVEDO, dentificada con Cedula de Cludadaqla N° 43162583, LICENCIADA EN
HUMANIDADES Y LENGUAS CASTELLANA - MAGISTER EN EDUCACION, nombrado en
Provisionalidad Vacante Definifiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, para el CER
CANO BLANCO, sede PRINCIPAL, nivel de¢ SECUNDARIA, area HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA, plaza N° 3846, en el municipio de YONDO, en reemplazo de YEIDY ADRIANA
NARANJO GIRALDO, identificado con Cedula de Ciudadania N° 1 038 409 034, quien pasa a otro
municiplo La sefiora FRANCO ACEVEDO, viene laborando como Docente de Aula, enlal E
TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE, sede PRINCIPAL, en el nivel SECUNDARIA, area de
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, plaza N° 11315, del municipio de MARINILLA

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora YEIDY ADRIANA NARANJO
GIRALDO, identficado con Cedula de Ciudadania N° 1 038 409 034, LICENCIADA EN
LENGUAS CASTELLANA, vinculado en-Propiedad, con grado de escalafon 2A, regido por el
estatuto docente 1278 de 2002, para lal| E TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE, sede
PRINCIPAL, en el nivel SECUNDARIA, area de HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA,
plaza N° 11315, del municipio de MARINILLA, en reemplazo de GLADIS JULIET FRANCO
ACEVEDO, 1dentificada con Cedula de Ciudadania N° 43 162 583, quien pasa a otro municipto,
segun la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora GLADIS JULIET FRANCO
ACEVEDO, identificada con Cedula de Ciudadania N° 43 162583, LICENCIADA EN
HUMANIDADES Y LENGUAS CASTELLANA - MAGISTER EN EDUCACION, nombrado en
Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, para el C ER
CANO BLANCO, sede PRINCIPAL, nivel de SECUNDARIA, area HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA, plaza N° 3848, en el municipio de YONDO, en reemplazo de YEIDY ADRIANA
NARANJO GIRALDO, identificado con Cedula de Ciudadania N° 1 038 409 034, quien pasa a otro
municiplo, segun la parte motiva




DECRETO HOJA 3

ARTICULO TERCERO Notifiquese a los interesados el presente acto administrativo, haciendoles
saber que contra este no procede recurso alguno

ARTICULO CUARTO A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores Este certificado se debe radicar a traves del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia

Paragrafo En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directive Docenie
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano

ARTICULO QUINTO Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

L

MAURICIO ALVIA RAMIR
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA P FECHA
Provects Alejandro Ruiz Castaileda \ &
4 Tecnélogo Operativo ~NL—- ‘\&—‘05 Z’
Oscar Felipe Veldsquez Muiioz/Danlel Fellpe Ossa Sdnchez ’
Revisé ” 1L - Asuntos Legales W 4 tf{of/ 20%7:
Revisé Marf(a Liliana Mendieta -
Directora de Asuntos Legales ZB\Q'S) L'g
Harrison Andrés Franco Montoya
Reuisé Director de Talento Humano ﬂdw Z3 - 03 ?'S-'
Aprobb Adrlén Alexander Castro Alzate !___\
Subsecretario Administrativo 23 -~ S‘/.U’:—
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo )| "" las normas y di 1 legales y por lo tanto bajo
nuestra resp bilidad lo p para la firma
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DECRETO

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se
nombra un provisional en vacante temporal en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente
y administrativo de los planteles educativos, sujeténdose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuaréd los
nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningin
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més
requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 det 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para ia prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y
los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por
encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del titular.
Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccién y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio
del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece
en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de vacantes




DECRETO HOJA 2

“Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se nombra un provisional en vacante temporal
en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones*

definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacién
transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacién de las
vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacién de los educadores que se
postulen, la entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es
para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se
hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que retna los requisitos del cargo.

Aunado a lo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioquia no cuenta actualmente con
listado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de Rector,
Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia. Por lo que haciendo uso de las facultades
concedidas a la Secretaria de Educacion de Antioquia y de conformidad con las necesidades
del servicio, se procedera a realizar un encargo de manera directa.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de
Colombia, y con el objetivo de garantizar la adecuada prestacién del servicio educativo a los
nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, considerado como un derecho fundamental
y un servicio publico esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales para
cubrir las vacantes existentes.

El sefior OSCAR MAURICIO MONROY RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania
N° 1094895250, LICENCIADO EN LENGUAS MODERNAS - MAGISTER EN EDUCACION,
vinculado en propiedad con grado de escalafén 3BM y regido por el estatuto docente 1278
de 2002, se desempefia actualmente como Docente de Aula en el 4rea de Idioma Extranjero
Ingles, en la I. E. R. GRANIZADA sede |. E. R. GRANIZADA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de COPACABANA, plaza N° 18681; el sefior MONROY RAMIREZ, cumple con
los requisitos para asumir, por Encargo, el cargo de Directivo Docente Coordinador en
vacante temporal en la l. E. R. EL HATILLO sede |. E. R. EL HATILLO - SEDE PRINCIPAL,
del municipio de BARBOSA, plaza N° 919, en reemplazo de LUIS FERNANDO PEREZ
CADAVID, identificado con cédula de ciudadania N° 71535881, quien pasé como Directivo
Docente Rector en Encargo mediante Decreto N° 2025070002126 del 20 de mayo de 2025.

La sefiora MILENA ALVARINO CORDOBA, identificada con cédula de ciudadania N°
35894343, LICENCIADA EN INGLES Y FRANCES - MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, cumple con las calidades establecidas en el
articulo 3'del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para el
ejercicio de la funcién docente; actualmente, la secretaria de Educacién de Antioquia no
cuenta con un Listado de Elegibles de la Comisién Nacional del Servicio Civil poblacién
mayoritaria. Por tal motivo, se procede a realizar el nombramiento provisional temporal, de
manera directa, mientras persista la situacion administrativa de encargo del titular OSCAR
MAURICIO MONROY RAMIREZ.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar, como Directivo Docente Coordinador en vacante
temporal, al sefior OSCAR MAURICIO MONROY RAMIREZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 1094895250, LICENCIADO EN LENGUAS MODERNAS - MAGISTER EN
EDUCACION, vinculado en Propiedad con grado de escalafén 3BM y regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, en la I. E. R. EL HATILLO sede I. E. R. EL HATILLO - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de BARBOSA, plaza N° 919, en reemplazo de LUIS FERNANDO
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PEREZ CADAVID, identificado con cédula de ciudadania N° 71535881, quien pasé como
Directivo Docente Rector en Encargo mediante Decreto N° 2025070002126 del 20 de mayo
de 2025; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora MILENA
ALVARINO CORDOBA, identificada con cédula de ciudadania N° 35894343, LICENCIADA
EN INGLES Y FRANCES - MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA
EDUCACION, como Docente de Aula en el area de Idioma Extranjero Ingles, en la |. E. R.
GRANIZADA sede |. E. R. GRANIZADA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
COPACABANA, plaza N° 18681, mientras dure el encargo de la sefiora OSCAR MAURICIO
MONROY RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1094895250; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior OSCAR MAURICIO MONROY RAMIREZ, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de
reposicion ni de apelacién en sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora MILENA ALVARINO CORDOBA, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposicion
ni de apelacion en sede administrativa. Quien debera manifestar su aceptacién en el mismo
acto y tomar posesion dentro de los (10) dias siguientes de su notificacién.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo. En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA:E@
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE ~—— —~,___ FIRMA FECHA
. Daniela Veldsquez Usme. rEd p A .
Proyectd: | auwsiliar Administrativa Contratista Qﬂk‘i _/éM . VQ/ q%”g 2 2 / $ 5257
] Martha Loriett Lindo Zapata % -
Rovisd: | profesional Universitaria — Lider de Planta % ( f M ﬁ-( 22 -05-2025
Oscar Felipe Velasquez Mufoz /
Revisé: Daniel Felipe Ossa Sanchez -—
Abogados Asuntos Legales rAA ( 05712008 .
| Maria Lillana Mendieta. / . E
Reviso: Directora de Asuntos Legales c; 22 ,O'f\ Ls.
. Harrison Andrés Franco Montoya. [} 4
Revise: Director de Talento Humano ﬁl)&d 2 2- oS -Js.
| Adrisin Alexander Castro Alzate. [
Aprobs: Subsecretario Administrativo /&/(—’7 Z - )
Los amriba firmantes deciaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por o tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DECRETO

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se
nombra un provisional en vacante temporal en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente
y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resoiver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestaciéon del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y
los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podrén ser provistos por
encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del titular.
Y en caso de vacante definitiva, podré suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccién y se provee de manera definitiva”,

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio
del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece
en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de vacantes




DECRETO HOJA 2
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definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacién
transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacién de las
vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacién de los educadores que se
postulen, la entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es
para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se
hard mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que retdna los requisitos del cargo.

Aunado a lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia no cuenta actualmente con
listado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de Rector,
Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia. Por lo que haciendo uso de las facultades
concedidas a la Secretaria de Educacién de Antioquia y de conformidad con las necesidades
del servicio, se procedera a realizar un encargo de manera directa.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de
Colombia, y con el objetivo de garantizar la adecuada prestacién del servicio educativo a los
nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, considerado como un derecho fundamental
y un servicio publico esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales para
cubrir las vacantes existentes.

La sefiora SANDRA NELSY PINO QUICENO, identificada con cédula de ciudadania N°
21501175, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA - MAGISTER EN LITERATURA, vinculada en propiedad con grado de
escalafon 3BM y regida por el estatuto docente 1278 de 2002, se desempeiia actualmente
como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en la I. E. JOSE MARIA VILLA sede
COLEGIO JOSE MARIA VILLA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SOPETRAN, plaza N°
8719; la sefiora PINO QUICENO, cumple con los requisitos para asumir, por Encargo, el
cargo de Directiva Docente Coordinadora en vacante temporal en la 1. E. SAN LUIS
GONZAGA sede LICEO SAN LUIS GONZAGA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
SANTAFE DE ANTIOQUIA, plaza N° 615, en reemplazo de JHON FREDY CAMPO CAMPO,
identificado con cédula de ciudadania N° 3486653, quien pasdé como Directivo Docente
Rector en Encargo mediante Decreto N° 2025070002128 del 20 de mayo de 2025.

La sefiora ERIKA GUICELA POSADA RIOS, identificada con cédula de ciudadania N°
43405932, LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL, cumple con las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio. de 2002 y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, para el ejercicio de la funcidén docente; actualmente, la secretaria de Educacién
de Antioquia no cuenta con un Listado de Elegibles de la Comision Nacional del Servicio
Civil poblacién mayoritaria. Por tal motivo, se procede a realizar el nombramiento provisional
temporal, de manera directa, mientras persista la situacion administrativa de encargo del
titular SANDRA NELSY PINO QUICENO.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar, como Directiva Docente Coordinadora en vacante
temporal, a la sefiora SANDRA NELSY PINO QUICENO, identificada con cédula de
ciudadania N° 21501175, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA - MAGISTER EN LITERATURA, vinculada en
Propiedad con grado de escalafén 3BM y regida por el estatuto docente 1278 de 2002, en
la 1. E. SAN LUIS GONZAGA sede LICEO SAN LUIS GONZAGA - SEDE PRINCIPAL, del




DECRETO HOJA 3

“Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se nombra un provisional en vacante temporal
en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones*

municipio de SANTAFE DE ANTIOQUIA, plaza N° 615, en reemplazo de JHON FREDY
CAMPO CAMPO, identificado con cédula de ciudadania N° 3486653, quien pasé como
Directivo Docente Rector en Encargo mediante Decreto N° 2025070002128 del 20 de mayo
de 2025; seguin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora ERIKA
GUICELA POSADA RIOS, identificada con cédula de ciudadania N° 43405932,
LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL, como Docente de Aula en el Nivel de Basica
Primaria, en fa |. E. JOSE MARIA VILLA sede COLEGIO JOSE MARIA VILLA - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de SOPETRAN, plaza N° 8719, mientras dure el encargo de la
sefiora SANDRA NELSY PINO QUICENO, identificada con cédula de ciudadania N°
21501175; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora SANDRA NELSY PINO QUICENO, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposicion
ni de apelacioén en sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora ERIKA GUICELA POSADA RIOS, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposicién
ni de apelacién en sede administrativa. Quien debera manifestar su aceptacion en el mismo
acto y tomar posesién dentro de los (10) dias siguientes de su notificacién.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, e! Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer.y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los.docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdéndose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podrén ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podrg suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.
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El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de
junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente
establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de
vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la
designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y
publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de
los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los
requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que reuna los requisitos del cargo.

Aunado a lo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioquia no cuenta actualmente
con listado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de
Rector, Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. Por lo que haciendo uso de
las facultades concedidas a la Secretaria de Educacién de Antioquia y de conformidad
con las necesidades del servicio, se procedera a realizar un encargo de manera directa.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de
Colombia, y con el objetivo de garantizar la adecuada prestacién del servicio educativo
a los nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, considerado como un derecho
fundamental y un servicio publico esencial, se hace necesario realizar nombramientos
provisionales para cubrir las vacantes existentes.

El sefior MANUEL ANTONIO ASPRILLA ASPRILLA, identificado con cédula de
ciudadania N° 4844670, LICENCIADO EN IDIOMAS - MAGISTER EN GESTION DE LA
TECNOLOGIA EDUCATIVA, vinculado en propiedad con grado de escalafén 3BM y
regido por el estatuto docente 1278 de 2002, se desempefia actualmente como Docente
de Aula en el area de Afro - Idioma Extranjero Ingles, en la I. E. R. UVEROS sede
COLEGIO UVEROS - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN JUAN DE URABA, plaza
N° 17269; el sefior ASPRILLA ASPRILLA, cumple con los requisitos para asumir, por
Encargo, el cargo de Directiva Docente Coordinador en vacante definitiva en la |. E. R.
MONSENOR ESCOBAR VELEZ sede COLEGIO MONSENOR ESCOBAR VELEZ -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN JUAN DE URABA, plaza N° 898, en reemplazo
de CESAR LUIS SILGADO VERBEL, identificado con cédula de ciudadania N°
15050826, quien pasd a otra Entidad Certificada efectuado mediante Resolucién N°
2025060003782 del 07 de febrero de 2025.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar, como Directivo Docente Coordinador en vacante
definitiva, al sefior MANUEL ANTONIO ASPRILLA ASPRILLA, identificado con cédula
de ciudadania N° 4844670, LICENCIADO EN IDIOMAS - MAGISTER EN GESTION DE
LA TECNOLOGIA EDUCATIVA, vinculado en Propiedad con grado de escalafén 3BM y
regido por el estatuto docente 1278 de 2002, en la |. E. R. MONSENOR ESCOBAR
VELEZ sede COLEGIO MONSENOR ESCOBAR VELEZ - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de SAN JUAN DE URABA, plaza N° 898, en reemplazo de CESAR LUIS
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SILGADO VERBEL, identificado con cédula de ciudadania N° 15050826, quien pasé a
otra Entidad Certificada efectuado mediante Resolucion N° 2025060003782 del 07 de
febrero de 2025; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al seior MANUEL ANTONIO ASPRILLA ASPRILLA,
el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos
de reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en
las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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DECRETO N°

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva a un Docente en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, financiada con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefala que “Los derechos de los
menores de edad priman sobre los de los demdas, por lo cual se ofrecen mayores
garantias y beneficios, para proteger su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los
nifios sujetos de proteccion constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las
actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asi, en todas las situaciones en
que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas
personas, debera darseles prelacion a aquéllos. Las _autoridades administrativas y
judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios
en casos patrticulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para
evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los
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menores de edad involucrados, la solucién que mejor satisfaga dicho interés. Al
tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacién con la preservacién del
bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo cual
obliga a jueces y servidores administrativos a_aplicar un_grado especial de
diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratandose de nifos de corta
edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable por
cualquier decision adversa a sus intereses y derechos.”

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado
ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para
la adopcién de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, contempla la administracién de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y
evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo;
orientar, asesorar y en general dirigir la educacién del municipio (...).”

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifos y jévenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial,
en concordancia con el interés superior que representan los derechos de los nifos, se
hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido
posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que,
desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los
nifios, nifias y adolescentes, en atenciéon del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que
consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decisién o medida
administrativa.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos
deben realizarse en provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en
los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que
dure la respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado
de elegibles vigente y su no aceptacién no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles
producto del concurso.

Paragrafo. Los educadores contratados por 6rdenes de prestacion de servicio que
tienen el derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del articulo 38 de la Ley
715 de 2001, seran regidos por las nhormas de este Estatuto y, por ende, nombrados
provisionalmente de conformidad con lo dispuesto en el presente articulo, en los cargos
vacantes de la planta de personal que fije la Nacién en ejercicio de su competencia
especial dada por el articulo 40 de la Ley 715 de 2001.

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el
concurso de méritos y obtener evaluacién satisfactoria del periodo de prueba, de
acuerdo con fo dispuesto en este decreto.
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En razén a lo anterior, para el empleo que se busca proveer en vacancia definitiva existe
actualmente listado de elegibles vigente correspondiente al OPEC N° 181848 y en
atenciéon a que se ve afectado la prestaciéon del servicio académico debido a la
desescolarizacién por no llegar docente a los establecimientos educativos, se hace
necesario nombrar a la sefiora LUZ ELIANA ZAPATA RUEDA, identificada con cédula
de ciudadania N° 43156501, en provisionalidad vacante definitiva de manera directa,
hasta que la plaza sea escogida y aceptada mediante audiencia publica de empleo.

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su
provisién, en el ARTICULO 2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento
provisional se aplica para la provisién transitoria de cargos docentes que se hallen en
vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado expedido
por la autoridad nominadora con personal que retna los requisitos del cargo. Los
elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no los
excluye del respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos
nombramientos, la entidad territorial certificada en educacion podra nombrar a una
persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo
indicado en el inciso siguiente. Tratdndose de vacancias definitivas, el cargo docente
Sera ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio
de Educacién Nacional, que hace parte del sistema de informacion del sector educativo
previsto en el articulo 5, numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001.

PARAGRAFO. En caso de que no haya ningun aspirante inscrito para un determinado
cargo en el aplicativo referido anteriormente, y con el fin de garantizar la prestaciéon del
servicio educativo, la autoridad nominadora podra, mediante acto administrativo
debidamente motivado, nombrar provisionalmente a un docente que cumpla con los
requisitos del cargo.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, financiada con Recursos del Sistema General de
Participaciones a la sefiora LUZ ELIANA ZAPATA RUEDA, identificada con cédula de
ciudadania N° 43156501, NORMALISTA SUPERIOR CON ENFASIS EN LENGUA
CASTELLANA, como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, parael |. E. R.
EL PESCADO sede C. E. R. EL MADERO, del municipio de SANTAFE DE ANTIOQUIA,
plaza N° 7576, en reemplazo de MARIA ELENA TASCON LASTRA, identificada con
cédula de ciudadania N° 22118370, a quien se trasladdé por motivos de seguridad
mediante Resolucién N° 2025060164551 del 26 de marzo de 2025; segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la sefiora LUZ ELIANA ZAPATA RUEDA, el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el
presente Decreto dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar
posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en
las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ MAURICIO ALVIAR RAM%

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Sandra Vanessa Vélez Giraldo. . . Y
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Abogados Asuntos Legales %««/ﬂw (v 11(05 (1025,
. Maria Liliana Mendieta. /
Revisd: Directora de Asuntos Legales / % 22 1g3) LS
7
. Harrison Andrés Franco Montoya. o~
Reyis6; Director de Talento Humano %)d M T2 oS- U
Adrisn Alexander Castro Alzate. { \
AP Subsecretario Administrativo [ W 12«’5 1 ‘L ¢
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas nOfmas‘y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabitidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se traslada un (a) Directivo Docente Coordinador (a) en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes
y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades
del servicio de carécter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.” “‘Razones de salud del
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacién sustentada del
consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.”

Las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la decision de trasladar por
necesidad del servicio al sefior EDGAR VIANEY RENDON LOAIZA, identificado con cédula
de ciudadania N° 70.302.977, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA ENFASIS CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL - MAGISTER EN ENSENANZA DE LAS CIENCIAS
EXACTAS Y NATURALES, vinculado en Propiedad, con grado de escalafén 3DM, regido por
el estatuto docente 1278 de 2002, como Directivo Docente Coordinador, para la LE.
CONCEJO MUNICIPAL sede I.E. CONCEJO MUNICIPAL - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de LA CEJA plaza N° 561, en reemplazo de LUCELLY GARCIA MAZO, identificada con cédula
de ciudadania N° 43.766.863, quien pasa a otro establecimiento educativo; el seior RENDON
LOAIZA, viene laborando como Directivo Docente Coordinador, en la I.LE. GABRIEL CORREA
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“Por el cual se traslada un (a) Directivo Docente Coordinador (a) en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones*

VELEZ sede I.E. GABRIEL CORREA VELEZ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
CARACOLI, plaza N° 484.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General al seflior EDGAR VIANEY RENDON LOAIZA,
identificado con cédula de ciudadania N° 70.302.977, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA
ENFASIS CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL - MAGISTER EN
ENSENANZA DE LAS CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES, vinculado en Propiedad, con
grado de escalafén 3DM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Directivo Docente
Coordinador, para la LE CONCEJO MUNICIPAL sede |.E CONCEJO MUNICIPAL - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de LA CEJA plaza N° 561, en reemplazo de LUCELLY GARCIA
MAZO, identificada con cédula de ciudadania N° 43.766.863, quien pasa a otro establecimiento
educativo; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior EDGAR VIANEY
RENDON LOAIZA, haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposicion
ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través
del Sistema de Atencién a la Ciudadanfa -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17
y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE P FIRMA FECHA
| Danieta Veldsquez Usme. 4 w :‘ f,
Proyecté: Auxilar Administrativa Contratista M w W 5 (ll * ' 2— ) 5 * Z Y ‘
i Martha Loriett Lindo Zapata N ’/ o .
Reviso: Profesional Universitaria — Lider de Planta Ma@ f &( d ; g ﬂ -0 5 ’”25
Oscar Felipe Velssquez Mufioz /
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nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se deja sin efectos parcialmente el Decreto N° 202507001143 del 20 de marzo del
2025

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
“6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
maés requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modific6 la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto N.° 202507001143 del 20 de marzo del 2025, en su numeral 10 en su articulo
tercero, el traslado en vacante definitiva, al docente descrito a continuacion:

INSTITUCION N°DE

* NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE
N CEDULA NOMBRE TiTULO MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE L PLAZA
PRESIGA MANCO
LUISA
FERNANDA LICENCIADA EN L E. NICOLAS JOMANA ANDREA
10 | 1047969731 EDUCACION CANASGORDAS | ~ ~ E U CANASGORDAS | Preescolar 7971 | 1041176476 QUIEN
NARANJO GAVIRIA
OSORIO PREESCOLAR PASO A OTRO
ESTABLECIMIENTO

Toda vez que mediante Decreto N° 2025070001092 del 19 de marzo de 2025 fue modificado el
traslado efectuado a la sefiora NARANJO OSORIO mediante Decreto N° 2025070000807 del
28/02/2025 como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |.E. EL PROGRESO,
sede |.E. EL PROGRESO - SEDE PRINCIPAL, plaza N° 9937 del municipio de EL CARMEN de
VIBORAL, en reemplazo de DISNORIS ALARCON GALLEGO, identificada con Cédula de
Ciudania N° 1.047.966.033, quien renuncia al cargo mediante Resolucién 2025060163463 del
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“Por el cual se deja sin efectos parcialmente el Decreto N° 202507001143 del 20 de marzo del 2025

17/03/2025. Por lo expuesto anteriormente, se hace necesario dejar sin efecto el numeral 10 del
articulo tercero, del Decreto N.° 202507001143 del 20 de marzo del 2025.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dejar sin efectos el numeral 10 del articulo tercero del Decreto N.°
202507001143 del 20 de marzo del 2025; el traslado en vacancia definitiva, que se describe a
continuacion:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones
a las personas que a continuacién se relacionan, en los municipios y establecimientos
educativos que se sefialan, quienes venian ocupando cargos que fueron elegidos en
Audiencia Pablica:

. INSTITUCION N°DE
N| céouta NOMBRE Tiruto MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA praza | EN REEMPLAZO DE
LUISA PRESIGA MANCO
FERNANDA LICENCIADA EN 1 E NICOLAS JOHANA ANDREA
10| 1047969731 | | oo EDUCACION CANASGORDAS CAVIRIA E U CANASGORDAS | Preescolar 7971 | 1041176476 QUIEN
OSORIO PREESCOLAR PASG A OTRO
ESTABLECIMIENTO

ARTICULO SEGUNDO: notificar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndoles saber
que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Las disposiciones del Decreto N°202507001143 del 20 de marzo del 2025,
que no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en fa tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVI RAMiRE;

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
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nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, Ias instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos
actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a proceso ordinario.
La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto
administrativo debidamente motivado en cualquier época del afto lectivo, sin sujecién al proceso
administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o-administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de
la prestacién del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un
conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacién
sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.”

Mediante Incidente de desacato emitida por el Juzgado Treinta y Ocho Penal Municipal con Funcién de
Control de Garantias, con radicado N° 05001 40 88 038 2025 00135 00 del 19 de mayo de 2025, ordené:

“SEGUNDO: ORDENAR, a la SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA a través de su
representante legal o quien haga sus veces, que eh el término de cuarehta y ocho horas. siguientes
a la notificacion de esta decisioén inicie el tramite administrativo tendiente a resolver la solicitud de
traslado del docente SERGIO ALBERTO RESTREPO LEON, con la documentacion presentada,
bajo los términos y las formas — mediante acto administrativo debidamente motivado — que dispone
el decreto 1075 de 2015.”

En razén a la orden de la providencia judicial antes citada, se hace necesario trasladar at sefior SERGIO
ALBERTO RESTREPO LEON, identificado con cédula de ciudadania N° 71781212, HISTORIADOR -
MAGISTER EN ESTUDIOS EN INFANCIAS, vinculado en Propiedad, con grado de escalafén 3DM, regido
por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el 4rea de Ciencias Sociales, para la |.
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E. SAN FERNANDO sede COLEGIO SAN FERNANDO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de AMAGA,
plaza N° 12902, en reemplazo de FRANCISCO JAVIER GONZALEZ TRUJILLO, identificado con cédula
de ciudadania N° 8347718, quien renunci6 al cargo efectuado mediante Resolucién N° 2025060163915
del 19 de marzo de 2025; el seflor RESTREPO LEON, viene laborando como Docente de Aula en el area
de Ciencias Sociales, en la |. E. R. ALIANZA PARA EL PROGRESO sede I. E. R. ALIANZA PARA EL
PROGRESO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de VIGIA DEL FUERTE, plaza N° 17653.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones al sefior SERGIO ALBERTO RESTREPO LEON,
identificado con cédula de ciudadania N° 71781212, HISTORIADOR - MAGISTER EN ESTUDIOS EN
INFANCIAS, vinculado en Propiedad, con grado de escalafén 3DM, regido por el estatuto docente 1278
de 2002, como Docente de Aula en el area de Ciencias Sociales, para la I. E. SAN FERNANDO sede
COLEGIO SAN FERNANDO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de AMAGA, plaza N° 12902, en
reemplazo de FRANCISCO JAVIER GONZALEZ TRUJILLO, identificado con cédula de ciudadania N°
8347718, quien renuncié al cargo efectuado mediante Resolucion N° 2025060163915 del 19 de marzo de
2025; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior SERGIO ALBERTO
RESTREPO LEON, haciéndole saber que contra este no proceden los recursos de reposicion ni de
apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificacién, deberdn aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecer4 en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y

Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en la
hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

<
1

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE = FIRWA FECHA
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i Directora de Asuntos Legales i Lotk a 2210311 9]

. Harrison Andrés Franco Montoya. r"
Reviso: Director de Talento Humano ) 7(11.) a‘f&l 72-08 %

| Adrisn Alexander Castro Alzate.
Aprobe: Subsecretario Administrativo / ~C i [ .ZL' b LT
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normaWy dit 8 legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra respor idad lo p para la firma.




e Radicado: D 2025070002193 @
4 Fecha: 23/05/2025 commuca Mmoo

coscmucoe mroas” INNIINITINIRD

Republica de Colombia

DECRETO

Por la cual se termina una vacancia temporal, se declara una vacante definitivay
se da por terminada una provisionalidad vacante temporal en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por elio, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin ma&s requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda,instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 1 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.1.1.22., establece las garantias para
los educadores con derechos de carrera durante un nuevo periodo de prueba, “6. En
caso de continuar en el nuevo cargo, la secretaria de educacion de la respectiva entidad
territorial certificada, dentro de los tres (3) dias siguientes a la comunicacién de que trata
el inciso anterior, debera oficiar a la secretaria de educacién de la entidad territorial de
origen del educador para que decrete la vacancia definitiva del cargo que se encontraba
en vacancia temporal, con el fin de que pueda ser provisto de acuerdo con lo establecido
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“Por la cual se termina una vacancia temporal, se declara una vacante definitiva y se da por terminada una provisionalidad
vacante temporal en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones”

en el articulo 2.4.6.3.9 del presente decreto. En caso de que se trate de la misma entidad
territorial, la vacancia definitiva del cargo seré decretada de oficio.”

Mediante Decreto N° 2024070000020 del 05 de enero del 2024, se concedi6é vacancia
temporal al cargo que venia ocupado a la sefiora ADRIANA MARIA RUDA MARIN,
identificada con Cédula N° 32160960, hasta que la Secretaria de Educacion del
Municipio de ltagii le evaluara el periodo de prueba como Docente de Aula en el Nivel
de Basica Primaria, enla |.E. MARIA JOSEFA ESCOBAR, del municipio de Itagi; tiempo
durante el cual quedaria en vacante temporal la plaza que ocupaba en Propiedad como
Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en el C. E. R. BOBAL LA PLAYA sede
C. E. R. EL CARLOS, del municipio de NECOCLI, ptaza N° 16617.

Debido a que la sefiora ADRIANA MARIA RUDA MARIN, ha superado el Periodo de
Prueba, y fue actualizada en el Escalafén Docente seglin consta por medio de Decreto
N° 205 del 30 de enero de 2025, emitida por la Secretaria de Educaciéon del Municipio
de ItagUi, por lo que se hace necesario dar por terminada la vacancia temporal concedida
a la sefiora CEBALLOS ARANGO, y en consecuencia declarar en vacante definitiva la
plaza en propiedad que venia ocupando en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia.

Como consecuencia a lo anterior y en razén a que la plaza N° 16617 debera ser ofertada
para el Proceso de Seleccion 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, para poblacién
Mayoritaria en zona Rural y No Rural, de la Comisién Nacional del Servicio Civil para
Docentes y Directivos Docentes, y se procedera conforme a la Resolucién 10591 del 22
de agosto de 2023, emitida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, dar por terminada
la provisionalidad en vacante temporal al sefior JOSE MIGUEL SALGADO MORENO,
identificado con cédula de ciudadania N° 1038438063, como Docente de Aula en el Nivel
de Basica Primaria, en el C. E. R. BOBAL LA PLAYA sede C. E. R. EL CARLOS, del
municipio de NECOCLI, plaza N° 16617, quien venia cubriendo la novedad
administrativa de la sefiora ADRIANA MARIA RUDA MARIN.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERQO: Dar por terminada la vacancia temporal, concedida mediante N°
2024070000020 del 05 de enero del 2024, a la sefiora ADRIANA MARIA RUDA MARIN,
identificada con Cédula N° 32160960, quien por Decreto N° 205 del 30 de enero de
2025, emitida por la Secretaria de Educacién del Municipio de Itagi, ha sido actualizado
en el Escalafén Docente; y en consecuencia declarar en vacante definitiva 1a plaza en
Propiedad que venia ocupando en la planta de cargos del Departamento de Antioguia,
como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en el C. E. R. BOBAL LA PLAYA
sede C. E. R. EL CARLOS, del municipio de NECOCLI, plaza N° 16617; segln lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminada la provisionalidad en vacante temporal al
sefior JOSE MIGUEL SALGADO MORENO, identificado con cédula de ciudadania N°
1038438063, como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en el C. E. R.
BOBAL LA PLAYA sede C. E. R. EL CARLOS, del municipio de NECOCLI, plaza N°
16617, segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora ADRIANA MARIA RUDA MARIN, el
presente acto administrativo, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO CUARTO: Notificar el presente acto administrativo al sefior JOSE MIGUEL
SALGADO MORENO, haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso
de Reposicion, el cual podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién,
debiendo presentarlo por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de
Educacién, de conformidad con el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y
Direccion de Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educaciéon de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALYIAR RAMig

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
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} Adrisn Alexander Castro Alzate. ( — -
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisaco el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
p ilidad lo para la firma.
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DECRETO

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000106 del 10 de enero del 2025 “Por e/ cual se
Inscribe o Actualiza en el Escalafén a unos docentes, pagados con Recursos del Sistema
General de Participaciones”.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo gue
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5§ de marzo de 2024, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé parcialmente la remuneracién de los servidores publicos docentes y
directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen
por el Decreto Ley 1278 de 2002.

La ley 1437 de 2011 establece ARTICULO 45. “Correccién de errores formales. En cualquier tiempo,
de oficio o a peticién de parte, se podrén corregir los errores simplemente formales contenidos en los
actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omisién de palabras.
En ningn caso la correccion daré lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira los
términos legales para demandar el acto. Realizada la correccién, esta deberd ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segtn corresponda”.

Mediante el Decreto Departamental 2025070000106 del 10 de enero del 2025, se estableci6 en el
“Articulo Primero: inscribir en el escalafén docente, a los educadores relacionados por haber
superado el Periodo de Prueba”.
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GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
1D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO |PARAEL| PUNTAJE FISCALES
QUE VA
LICENCIADO EN 24 de
RACERO RAMIREZ | MATEMATICAS E enero de
170 30.666.840 | SIXTA PAOLA INFORMATICA 2A 95 2025

Revisada la informacién consignada en el Articulo Primero del Decreto 2025070000106 del 10 de
enero del 2025, se verifico que hubo un error en el nombre del pregrado, no se registr6 el segundo
titulo y grado respectivamente.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Articulo Primero del Decreto 2025070000106 del 10
de enero del 2025, o anterior de conformidad con lo establecido en la norma vigente.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Primero del Decreto 2025070000106 del 10 de enero
del 2025, el cual quedara asi:

“ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafén Nacional Docente a los educadores relacionados
por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO F:)ILREAVE\L PUNTAJE | Coni i es
LICENCIADA EN
EDUCACION MAGISTER EN
INFANTIL CON DIDACTICA DE LA
ENFASIS EN LENGUA EN 24 de
RACERO RAMIREZ | TECNOLOGIAE | EDUCACION enero de
170 30.666.840 | SIXTA PAOLA INFORMATICA - | INFANTIL Y PRIMARIA |  3AM 95 2025

ARTICULO SEGUNDO: Los demés ID (nimero de identificacién en el cuadro) y articulos del
2025070000106 del 10 de enero del 2025, contintan igual con su vigencia, extension y efectos
dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVI RAMiRg_?

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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Repdblica de Colombia

DECRETO

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000106 del 10 de enero del 2025 “Por
el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafén a unos docentes, pagados con
Recursos del Sistema General de Participaciones”.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del
05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, gjerciendo las
facultades serialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento. de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento
Administrativo de la Funcién Pablica, modificoé parciaimente la remuneraciéon de los
servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los
niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.
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La ley 1437 de 2011 establece ARTICULO 45. “Correccioén de errores formales. En
cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos,
de digitacién, de transcripcién o de omision de palabras. En ningtin caso la correccién
dara lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira los términos
legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segtn corresponda”.

Mediante el Decreto Departamental 2025070000106 del 10 de enero del 2025, se
establecié en el “Articulo Primero: inscribir en el escalafén docente, a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO | PARAEL | PUNTAJE FISCALES
QUE VA
LICENCIADO 20 DE
JARAMILLO MEDINA | EDUCACION MAGISTER EN ENERO DE
149 22.117.589 | LUZ ENITH BASICA PRIMARIA | EDUCACION 3AM 95 2025

Revisada la informacién consignada en el Articulo Primero del Decreto
2025070000106 del 10 de enero del 2025, se verifico que hubo un error en el nombre
del pregrado y posgrado aportados.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Articulo Primero del Decreto
2025070000106 del 10 de enero del 2025, lo anterior de conformidad con lo
establecido en la norma vigente.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Primero del Decreto 2025070000106
del 10 de enero del 2025, el cual quedara asi:

“ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafén Nacional Docente a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
1D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO IZ\LI'REAVE\L PUNTAJE FISCALES
LICENCIADA EN
EDUCACION
BASICA CON MAGISTER EN
ENFASIS EN EDUCACION 20 de
JARAMILLO MEDINA | TECNOLOGIAE | INCLUSIVA E enero de
149 22.117.589 | LUZ ENITH INFORMATICA INTERCULTURAL 3AM 95 2025

ARTICULO SEGUNDO: Los demas ID (nimero de identificacién en el cuadro) y
articulos del 2025070000106 del 10 de enero del 2025, contindan igual con su
vigencia, extension y efectos dispuestos.
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ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina
y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO AU&IAR RAgEZ

Secretario de Educacion

NOMBRE , FIR)AA FECHA

Proyecté: | Héctor Augusto Giraldo Palacio, Auxiliar Administrative
Revisé nica Maria Beltrén Montoya - Profi i Escalafé
evis ¢ ¥ s B on Iy 1bJos)zs
Revisé: Oscar Felipe Velasquez Mufoz / Daniel Felipe Ossa Sénchez Abogados
Asuntos Legales W % nu% 205 fees:;
d “/V%-

Revisé: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales

GV LY
Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 4 o au‘ 408 ,LS
Aprob6: | Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo { 4
U~ &
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ol documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto. Bajo nuestra lo perafl




Radicado: D 2025070002196 @'

Tipo:
GOBERNACION DE ANTIOQUIR"™
Republica de Colombia

LR A

DECRETO

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000106 del 10 de enero del 2025 “Por
el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafén a unos docentes, pagados con
Recursos del Sistema General de Participaciones”.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del
05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de:. “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento. de  Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, modificé parcialmente la remuneracion de los
servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los
niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.

Fecha: 23/05/2025 GOBERNACION OE ANTIOQUA




DECRETO HOJA 2

La ley 1437 de 2011 establece ARTICULO 45. “Correccién de errores formales. En

cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores

simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos,

de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En ningtin caso la correccion

daré lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira los términos
legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o

comunicada a todos los interesados, segun corresponda’.

Mediante el Decreto Departamental 2025070000106 del 10 de enero del 2025, se

establecié en el “Articulo Primero: inscribir en el escalafén docente, a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO | PARAEL | PUNTAJE | faod bo
QUE VA
LICENCIADO EN
GOMEZ BEDOYA EDUCACION 21 DE
SERGIO BASICA ENFASIS | MAGISTER EN ENERO DE
604 1.023.831.516 | ALEJANDRO MATEMATICAS EDUCACION 3AM 84.15 2025
Revisada la informacion consignada en el Articulo Primero del Decreto

2025070000106 del 10 de enero del 2025, se verifico que hubo un error en el nombre
del pregrado y posgrado aportados.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Articulo Primero del Decreto
2025070000106 del 10 de enero del 2025, lo anterior de conformidad con lo

establecido en la horma vigente.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Primero del Decreto 2025070000106
del 10 de enero del 2025, el cual quedara asi:

“ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafén Nacional Docente a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
iD CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO | PARAEL | PUNTAJE | fieod o
QUE VA
LICENCIADO EN
EDUCACION
BASICA CON
ENFASIS EN
GOMEZ BEDOYA HUMANIDADES Y 21 DE
SERGIO LENGUA MAGISTER EN ENERO DE
604 1.023.831.516 | ALEJANDRO CASTELLANA PSICOPEDAGOGIA 3AM 84.15 2025

ARTICULO SEGUNDO: Los demas ID (numero de identificacion en el cuadro) y
articulos del 2025070000106 del 10 de enero del 2025, continuan igual con su
vigencia, extension y efectos dispuestos.




DECRETO HOJA 3

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina
y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

] <

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Héctor Augusto Giraldo Palacio, Auxiliar Administrativo %,_, 21/mayo/2025
D A
M e 1 oy
Revisd Ménica Maria Beltran ya-P | Univ E / 'n@’ M%M 21/mayol2025
Revisé: Oscar Felipe Velasquez Mufioz / Daniel Felipe Ossa Sanchez Abogados |
Asuntos Legales Wd‘ M 22105 12025,
V4 -— i
e

Revisé: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales
22105 'Ly

22 e$ 15
A 23S

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones Iegales vigentes y, por lo M Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas.

Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano _76 ) ‘ ‘k

Aprobé: Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo
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Fecha: 23/05/2025 GOBERNAGCN DE ANTIOOUA

i Tipo:
GOBERNACION DE ANTIOQUIR™*™
Repdablica de Colombia
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DECRETO

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000106 del 10 de enero del 2025 “Por
el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafén a unos docentes, pagados con
Recursos del Sistema General de Participaciones”.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003313 del
05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento. de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, modificé parcialmente la remuneracién de los
servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los
niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.




DECRETO HOJA 2

La ley 1437 de 2011 establece ARTICULO 45. “Correccién de errores formales. En

cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores

simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos,

de digitacién, de transcripcién o de omisién de palabras. En ningun caso la correccién

dara lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira los términos

legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o

comunicada a todos los interesados, segtn corresponda”.

Mediante el Decreto Departamental 2025070000106 del 10 de enero del 2025, se

establecié en el “Articulo Primero: inscribir en el escalafén docente, a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
1D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO | PARA EL | PUNTAJE FISCALES
QUE VA
LICENCIADO MAGISTER EN
ENEDUCACION | RECURSOS
BASICA ENFASIS | DIGITALES 16 DE
QUIROS ESTRADA | TECNOLOGIAE APLICADOS A LA ENERO DE
473 98.602.169 | CESAR AUGUSTO INFORMATICA EDUCACION 2A 77.50 1900
Revisada la informacion consignada en el Articulo Primero del Decreto

2025070000106 del 10 de enero del 2025, se verifico que hubo un error en el nombre
del pregrado y grado de escalafén.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Articulo Primero del Decreto
2025070000106 del 10 de enero del 2025, lo anterior de conformidad con lo
establecido en la norma vigente.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Primero del Decreto 2025070000106
del 10 de enero del 2025, el cual quedara asi:

“ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafén Nacional Docente a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba’.

GRADO

NOMBRES Y EFECTOS
1D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO I::URé\vEAL PUNTAJE FISCALES

MAGISTER EN

RECURSOS
LICENCIADOEN | DIGITALES 16 DE
QUIROS ESTRADA | ESPANOL Y APLICADOS A LA ENERO DE
473 98.602.169 | CESAR AUGUSTO | COMUNICACION | EDUCACION 3AM 77.50 1900

ARTICULO SEGUNDO: Los demas ID (numero de identificacion en el cuadro) y
articulos del 2025070000106 del 10 de enero del 2025, contintan igual con su
vigencia, extension y efectos dispuestos.




DECRETO

HOJA 3

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina
y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
NOMBRE , / mA FECHA
Proyecté: | Héctor Augusto Giraldo Palacio, Auxiliar Administrativo 16/mayo/2025
Revisé Ménica Maria Bettrdn Montoya - Profesional U Escalafén h"m %q h a[’\ M. 16/mayol2025
Revisé: Oscar Felipe Velasquez Mufioz / Daniel Felipe Ossa Sanchez Abogados
Asuntos Legales W 62 z 4 210512028
Revisé: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales a\ ealvs
Revisé: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano _ﬁo 6"') ‘P 10 -0$ 1S
Aprob6: | Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo A—(‘ U~ S =

LnlIﬂuﬂmdndarmqu:hmmludoddocmmyhmmmn‘uﬂdulumydhmdm-lqiu\nmy.wlom Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas.
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Fecha: 23/05/2025 GOBERNACION DE ANTIOOUA

) Tipo:

cosermcion o moali™ ][ NERIININ I

DECRETO

o

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000106 del 10 de enero del 2025 “Por
el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafon a unos docentes, pagados con
Recursos del Sistema General de Participaciones”.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del
05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente lay. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administraciéon Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, modificé parcialmente la remuneracion de los
servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los
niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.




DECRETO HOJA 2

La ley 1437 de 2011 establece ARTICULO 45. “Correccién de errores formales. En
cualquier tiempo, de oficio o a peticiéon de parte, se podran corregir los errores
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos,
de digitacién, de transcripcién o de omisién de palabras. En ningtn caso la correccion
dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos
legales para demandar el acto. Realizada la correccién, esta debera ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segtn corresponda”,

Mediante el Decreto Departamental 2025070000106 del 10 de enero del 2025, se
establecié en el “Articulo Primero: inscribir en el escalafén docente, a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
ID CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO F(’:UREAViL PUNTAJE FISCALES
MONSALVE LICENCIADO 16 DE
ARBOLEDA DORIS | EDUCACION MAGISTER EN ENERO DE
136 21.853.560 | ADIELA BASICA PRIMARIA | EDUCACION 3AM 92.92 2025
29DE
ALVAREZ LICENCIADO EN NOVIEMB
DURANGO JESSICA | INGLES- RE DE
931 1.042.706.521 | PAOLA ESPANOL 2A 90.42 2024
WALTERO ROJAS INGENIERIA 27DE
SAMUEL ELECTROMECAN! | MAGISTER EN ENERO DE
1123 1.075.266.559 | FERNANDO CA EDUCACION 3AM 90.83 2025

Revisada la informacién consignada en el Articulo Primero del Decreto 2025070000106 del
10 de enero del 2025, se verifico que hubo un error en el nombre del pregrado.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Articulo Primero del Decreto 2025070000106
del 10 de enero del 2025, lo anterior de conformidad con lo establecido en la norma vigente.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Primero del Decreto 2025070000106 del 10
de enero del 2025, el cual quedara asi:

“ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafén Nacional Docente a los educadores
relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
ID CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO IZQUREAVE\L PUNTAJE FISCALES
LICENCIADA EN
EDUCACION
BASICA CON
ENFASIS EN
MONSALVE HUMANIDADES Y 16 DE
ARBOLEDA DORIS | LENGUA MAGISTER EN ENERO DE
136 21.853.560 | ADIELA CASTELLANA EDUCACION 3AM 92.92 2025




DECRETO HOJA 3
GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
ID CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO F:JAUREAVEI\L PUNTAJE FISCALES
LICENCIADA EN
EDUCACION
BASICA CON
ENFASIS EN 29 DE
ALVAREZ HUMANIDADES Y NOVIEMB
DURANGO JESSICA | LENGUA RE DE
931 1.042.706.521 | PAOLA CASTELLANA 2A 90.42 2024
WALTERO ROJAS 27 DE
SAMUEL IINGENIERO MAGISTER EN ENERO DE
1123 1.075.266.559 | FERNANDO ELECTRONICO EDUCACION 3AM 90.83 2025

ARTICULO SEGUNDO: Los demas ID (nimero de identificacién en el cuadro) y
articulos del 2025070000106 del 10 de enero del 2025, continGan igual con su
vigencia, extensién y efectos dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina
y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR R%QEZ

Secretario de Educacion

NOMBRE / FIRMA FECHA

Proyecté: | Héctor Augusto Giraldo Palacio, Auxiliar Administrativo /&pé’ 16/mayo/2025
Revisé Ménica Maria Beltran Montoya - Profi | Universitario Escalafén |7
Revisé: Oscar Felipe Velasquez Mufioz / Daniel Felipe Ossa Sinchez Abogados Mwhaﬂ 16!0§} 2 5

Asuntos Legales %«ﬂ/ﬂ« Aw«/é»/ 2l (03 (2025
Revisé: Maria Liliana Mendieta, Directora de Asuntos Legales k{) ]@ 2 O5 5
Revisé: Hanison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano 4&‘) C,‘_,i -© 5 . Lr
Aprobé: Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo [ o :7 /’ -y =
Los amiba fimantes que hemos revisado of ¥ ajustado a las nomas y logaies vigentasy, por o i Bajo nuesta lo "
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GOBERNACION DE ANTIOQ
Republica de Colombia

ipo:
RETO

DECRETO

Por la cual se modifica el Decreto 2025070000106 del 10 de enero del 2025 “Por
el cual se Inscribe o Actualiza en el Escalafon a unos docentes, pagados con
Recursos del Sistema General de Participaciones”.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del
05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcion Puablica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administraciéon Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento. de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0284 del 5 de marzo de 2024, el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica, modificé parcialmente la remuneracién de los
servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los
niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.
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La ley 1437 de 2011 establece ARTICULO 45. “Correccion de errores formales. En

cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores

simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos,

de digitacién, de transcripcion o de omisién de palabras. En ningun caso la correccion

dara lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira los términos

legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o

comunicada a todos los interesados, sequn corresponda’.

Mediante el Decreto Departamental 2025070000106 del 10 de enero del 2025, se

establecié en el “Articulo Primero: inscribir en el escalafén docente, a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO PQAUREAVE\L PUNTAJE FISCALES
29 DE
NOVIEMB
MUNOZ SOLARTE INGENIERIA ESPECIALISTA EN RE DE
437 76.319.730 [ PEDRO ELIAS ELECTRICISTA DIDACTICA Y TIC 2A 70.42 2024
LICENCIADO EN
EDUCACION
BASAICA
ENFASIS
HUMANIDADES 29 DE
URANGO PESTANA | LENGUA NOVIEMB
ANGELICA EXTRANJERA RE DE
1081 1.067.897.874 | CRISTINA INGLES 2A 94.18 2024

Revisada la informacién consignada en el Articulo Primero del Decreto
2025070000106 del 10 de enero del 2025, se verifico que hubo un error en el nombre
del pregrado aportado.

Por lo anterior, se hace necesario modificar el Articulo Primero del Decreto
2025070000106 del 10 de enero del 2025, lo anterior de conformidad con lo
establecido en la norma vigente.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Primero del Decreto 2025070000106
del 10 de enero del 2025, el cual quedara asi:

“ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafén Nacional Docente a los
educadores relacionados por haber superado el Periodo de Prueba”.

GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
1] CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO l:;\UREAvEAL PUNTAJE FISCALES
‘ ESPECIALISTA EN
i DIDACTICAY TIC 29 DE
(PARA CUMPLIR EL NOVIEMB
MUNOZ SOLARTE INGENIERO REQUISITO DE LA RE DE
437 76.319.730 | PEDRO ELIAS ELECTRONICO PEDAGOGIA) 2A 70.42 2024
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GRADO
NOMBRES Y EFECTOS
D CEDULA APELLIDOS TITULO SEGUNDO TITULO | PARAEL | PUNTAJE | o) o
QUE VA
LICENCIADA EN
EDUCACION
BASICA CON 29 DE
URANGO PESTANA | ENFASIS EN NOVIEMB
ANGELICA HUMANIDADES - RE DE
1081 1.067.897.874 | CRISTINA INGLES 2A 94.18 | 2024

ARTICULO SEGUNDO: Los demas ID (nGmero de identificacion en el cuadro) y
articulos del 2025070000106 del 10 de enero del 2025, continuan igual con su
vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina
y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE ) FIRMA FECHA
Proyectd: | Hector Augusto Giraldo Palacio, Auxiliar Administrativo %“‘ 21/mayoi2025
4 A
Revisé Ménica Maria Beltran Montoya - Profesional Universitario Escalafon 'M’%g w\-{a‘\‘ W\ 21/mayo/2025
Revisé: Oscar Felipe Veldsquez Muioz / Danief Felipe Ossa Sanchez Abogados e
Asuntos Legales (7 / d« ~ rlos (g
Revisé: Marfa Liliana Mendieta, Di de Asuntos Legales / ~—] AIEE
221051 L%
Revis6: Harrison Andrés Franco Montoya, Director Talento Humano %LJ 641 Q 2 0% 2 _S
Aprobé: Adrian Alexander Castro Alzate - Subsecretario Administrativo { —— 2
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
AUTO
(19/05/2025)

“POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN LOS DIGNATARIOS DE UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO”

EL DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL, con fundamento en el
Decreto Ordenanzal 20240170003913 del 5 de septiembre de 2024 y con las
facultades conferidas en el Decreto 1529 de 1990, Decreto 1066 de 2015 y

CONSIDERANDO

Que con la Resolucion numero 11166 del 12 de septiembre de 2005 el Gobernador de
Antioquia le reconocié Personeria Juridica a la entidad sin animo de lucro denominada
CORPORACION COLEGIO AMERICANO DE APARTADO domiciliada en el Apartadé-
Antioquia e identificada con Nit numero 900.101.165-5.

Que con el radicado numero 2025010228369 del 9 de mayo de la presente anualidad, el
sefor Apolinar Escobar Carrillo en su calidad de representante legal de la corporacion
allega Acta numero 034 del 31 de enero de 2025 de Asamblea General de Ordinaria por
medio de la cual se nombra la Junta Directiva, Representante Legal, solicita su
inscripcién en el correspondiente expediente de la Personeria Juridica de la entidad sin
animo de lucro.

En meérito de lo expuesto,
ORDENA

PRIMERO: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Nacional numero 1529 del 12
de julio de 1990, inscribase los siguiente nombres y designaciones de los miembros que
conforman la Junta Directiva de la entidad sin animo de lucro denominada
CORPORACION COLEGIO AMERICANO DE APARTADO, con domicilio en el municipio
de Apartadd- Antioquia, de conformidad con lo consagrado en el Acta nimero 034 del
31 de enero de 2025 de la Asamblea General Ordinaria y con apego al articulo 29 de los
Estatutos de la corporacion.

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Presidente Gabiriel Ricardo Cuitiva Banquet 8.322.782
Secretaria Yulis Johanis Pérez Martinez 1.027.941.931
Tesorera Magalis Maria Licona de la Hoz 39.313.841
Vocal Julio Cesar Diaz Ledn 10.898.902
Vocal Omar David David 8.412.560

SEGUNDO: Anexar al expediente de la entidad sin animo de lucro denominada
CORPORACION COLEGIO AMERICANO DE APARTADO, el Acta nimero 034 del 31
de enero de 2025 de Asamblea General Ordinaria, por medio de la cual, se hombra al
e representante Legal siendo el sefior Apolinar Escobar Carrillo, identificado con la cédula
oiiamene #00ss1024de cildadania nimero 8.1 12.105, igualmente inscribase el nombramiento del sefior

0O) Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)

Nalla AP D KA EN 1NL N {nan AdAa Artanaidn a la Niudadania- 2NA A0NO NANN
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
AUTO
(19/05/2025)

Diego Ignacio Higuita Arango, identificado con la cédula de ciudadania numero
8.416.779 de conformidad con el articulo 32 de los estatutos se nombra a la sefiora
Doris Maria Suarez Quintero identificada con cédula de ciudadania numero 50.861.926
como Rectora de la corporacion..

TERCERO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Apolinar Escobar Carrillo
Representante Legal de la CORPORACION COLEGIO AMERICANO DE APARTADO.

CUARTO: Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el
tramite produce efectos legales.

Dado en Medellin el 19/05/2025

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

|
NESTOR FERNANDO ZULUAGA GIRALDO

DIRECTOR TECNICO

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Melissa Lorena Avila Arévalo Mayo 19 de 2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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