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DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO EN LA VIGENCIA 2025

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales en especial las que le confiere el articulo 305,
numeral 1 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 119 numeral 1 de la Ley
2200 de 2022, las Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017 y 51 del 16 de diciembre
de 2024,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 51 del 16 de diciembre de 2024 “Por medio de
la cual se establece el Presupuesto General del Departamento de Antioquia para
la vigenciafiscal 2025", dice:

“‘Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo
dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Organico del
Presupuesto del Departamento de Antioquia y demas que lo modifiquen,
adicionen o sustituyan, los movimientos presupuestales consistentes en
aumentar una partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el
monto total de los presupuestos de funcionamiento, inversién o servicio de la
deuda, aprobados por la Asamblea Departamental, en cada seccion
presupuestal, esto es, que solo afectan el anexo del decreto de liquidacién del
presupuesto, se denominan ‘traslados presupuestales internos’ los cuales
competen al Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento dirigida a la Secretaria de Hacienda — Direccion de
Presupuesto, informando los rubros presupuestales a modificar. Adicional a (I@
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DECRETO HOJA 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO
EN LA VIGENCIA 2025¢

anterior, si se trata de gastos de inversion, se requiere el concepto favorable
del Departamento Administrativo de Planeacién Departamental.”

b. Que la Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz, mediante el oficio con radicado
No. 2025020013699 del 09 de abril de 2025, solicito a la Direccién de Presupuesto
de la Secretaria de Hacienda realizar un traslado presupuestal interno por valor de
$30.544.296.146 dentro del agregado de inversion.

¢. Que la Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz, mediante el oficio con radicado
No. 2025020013699 del 09 de abril de 2025, solicitoé al Departamento
Administrativo de Planeacién concepto favorable para realizar el traslado
presupuestal interno.

d. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto favorable en
el oficio con radicado No. 2025020013891 del 09 de abril de 2025.

e. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Directora de Presupuesto certifico
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000414 de abril 10 de 2025.

f. Que el objetivo de este decreto es realizar un traslado presupuestal interno dentro
del agregado de inversion en la Secretaria de Seguridad Justicia y Paz, con el fin
de mejorar las capacidades operativas de los Escuadrones Militares y Policiales
Antioquia Segura — EMPAS, mediante la adquisicién de movilidad que permitan
ampliar la cobertura del control territorial por parte de la Fuerza Publica.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en
la Secretaria de Seguridad Justicia y Paz, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G. | POSPRE | A.FUN PEP VALOR DESCRIPCION

Fortalecimiento de la
infraestructura para la seguridad, la
justicia y la convivencia ciudadana

en el Departamento de Antioquia.

0-2171 |122C 2-3 C45012 | 22-0413 30.544.296.146

Total $30.544.296.146




DECRETO

HO

JA 3

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO

EN LA VIGENCIA 2025

Articulo Segundo. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la
Secretaria de Seguridad Justicia y Paz, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G.| POSPRE | A.FUN | PEP VALOR DESCRIPCION
Consolidacion de estralegias'de
02171 [122C|  2:3  |C45012 [22-0429| 30.544.296.146 | _ fortalecimiento ala presencia

institucional en el Departamento

de Antioguia

Total $30.544.296.146

Articulo Tercero. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA

Gobefpador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA

ecretaria Gengr.

h\da

Secretaria de Hadienda )

""““.) \
!/
OFELIA ELﬁ(}/ELASQ EZ HERNANDEZ

NOMBRE FIRMA FECHA
. | Daniela Jaramillo Bedoya, Contratista convenio UDEA, Direccién de f
Proyect ) R . . -04-
yeeto Presupuesto, Subsecretaria Financiera, Secretaria de Hacienda. "" % 10-04-202
| - . -
Reviso Yuly Catalina Serna pastro. D]rectora de Presupuesto, Subsecretaria 10-04-2025
Financiera, Secretaria de Hacienda. 3
. Carlos Alberto Zapata Zapata, Subsecretario Financiero, Secretaria de -
Aprobo Hacienda WM‘A“} ; [O "4 ‘LJ
Diego Humberto Aguiar Acevedo, Profesional Universitario, Despacho {
Reviso R ) - .
Secretaria de Hacienda ) ™R Q’qv\q’ UO - Ll -5
Revisé Nestor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de Control, "
Subsecretaria Juridica, Secretaria General. \0/0( ’ll",
Aprobo Cesar Augusto Pérez Rodriguez, Subsecretario Juridico, Secretaria General. M ﬂO-OH 15
~- T -~
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a\las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cua!l se nombran unos Docentes en provisionalidad vacante temporal, en la
Planta de Cargos del departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema
General de Participacicnes

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015 Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica el Decreto 1075
de 2015y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de; “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las Instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administratives debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003912 del 5 de septiembre de 2024, se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual pedra realizar nombramientos,trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver ensegunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos dei Sistema General de
Participaciones.

En virtud del Decreto 490 del 28 de marzo de 2018, el cual reglamenta el Decreto Ley
1278 de 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente
y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10, El nombramiento provisional se aplica para la
provision transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o
definitiva y se hard mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad
nominadora con personal que retina los requisitos del cargo.

Los docentes que se relacionan en el siguiente cuadro estan comisionados como
tutores hasta el 31 de diciembre de 2025, del Programa de tutorias para el

1de§




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se nombran unos Docentes en provisionalidad vacante temporal, en la
Planta de Cargos del departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema
General de Participaciones

aprendizaje y la formacién integral PTAFI3.0 y a la fecha no tienen reemplazo en el

aula respectiva.

No.
NOMBRE- COD. DANE- INSTITUCION | PLAZA
CEDULA v municipio | & DECRETO Fouearia |Foron
1
GARCIA CER
1017139323 | MONTES JHON | ANORI 205040000314 | 2025070000529 | & E. R. 19362
MADRESECA
EDICSON
2 PIEDRAHITA
MORALES LER
15273318 [ MORA DONMATIAS | 205237000081 [ pyoerzoooo |LECR 10630
ANTONIO VALENCIA
3 ORTEGA JULIO
45360561 ELIANA 105154001880 | 2025070000518 | €. DIVIND
PATRIGIA CAUCASIA N 19316
4 ARIAS IER
98655566 | CASTILLO NECHI 205495000096 | 2025070000845 | TRINIDAD | 19371
EDILBERTO ARRIBA
5 YANCES
MARTINEZ SAN JUAN LER
6890892 aplig b URABA | 205051001401 | 2025070000529 || E R 19423
ENRIQUE
3
ARELZA SAN I.E. R SANTA
8103281 CARDONA VICENTE | 205674000350 | 2025070000529 |15 19377
JUANDIEGO _ | FERRER
7
GUTIERREZ | SAN LER LA
1030687513 | DIAZ  MARIA|VICENTE | 205674000341 | 2025070000529 [} & R LA | 19302
VICTORIA FERRER
8 GUZMAN
LAVERDE LER LA
awranz LRy URRAO 205847001098 | p2er2000080 | VEN A 20408
MARCELA
g
JIMENEZ LE R A
43347283 FLOREZ PAULA | URRAO 205847000423 | p0ocnr0n00s00 | CaLbASIA | 19327
10 VALENCIA LE EL
1111772320 |ORTIZ JELEN|YARUMAL | 205887001350 | 2025070000845 | E: 19355
CLAResA CEDRO

Con el propédsito de garantizar los derechos fundamentales de los nifos, nifas y
adolescentes, y a la educacién como un servicio publico que tiene una funcién social
establecidos en los articulos 44, 45 y 67 de la Constituciéon Nacional de Colombia. Es

20e5




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se nombran unos Docentes en provisionalidad vacante temporal, en la
Planta de Cargos del departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema
General de Participaciones

necesario realizar el nombramiento en provisionalidad, vacante temporal de los
siguientes docentes asi:

[ No. | DOCENTE PROVISIONAL CEDULA
1 ADRIANA PATRICIA GARCIA 21495386
] YESSICA SANCHEZ RODRIGUEZ 1003930996
3 JULTO ENRIGUE MOYA 1077438040
4 INGRIS VILLEGAS BARROSO 1038436999
5 MARIA DE JESUS URANGO REYES 43823530
6 OLGA LUCIA TAMAYO LOPERA 43730299
7 YEISON YAIR PALACIOS MENA 1077474100
8 FRANCY MILENALORA QUICEND 43346797
9 DIANA MARIA PALACIC FERIA 21818705
10 | LUCY YALIRA MARTINEZ MORENO 35895047

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General
de Participaciones, hasta el 31 de diciembre de 2025, a las siguientes personas
quienes reunen fas calidades establecidas en los articulos 3,4 y 5 del Decreto 1278
de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempeiiar la funcidén
de docente de aula asi:

NO.] DOCENTE | GEDULA [ TITULD INSTITUCI | SEDE MUNICIP| | PLAZ | NIVEL-AREA| CEDULA-| TUTOR
PROVISION ON [+] A TUTOR
AL EDUCATIV
A
1 | ADRIANA | 21495386 | LICENCIADA C E R| CE R LA| ANORI 2153 | Pomana 10171383 | GARCIA
PATRICIA EN EDUCAION| MADRESE | AGUADA 23 MONTES
GARCIA BASICA CON| CA JHON
ENFASIS EN EDICSON
HUMANIDADES
Y LENGUA
CASTELLANA
2 | YESSICA | 10039309 | LICENCIADA I E R[LICEOI E| DONMATI| 6016 | Secundaria | 15273318 | PIEDRAHI
SANCHEZ | 98 EN INGLES Y| BENILDA | R. AS Idiomas TA
ROCRIGUE FRANCES VALENCIA | BEN:ILDA MORALES
4 VALENCIA JESUS
- SEDE ANTONIO
PRINCIPA
L
3 | Julio 10774380 INGENIERO 1. E.] SAN JOSE| CAUCASI | 1762 | Matematicas | 453698581 | ORTEGA
ENRIQUE | 40 TELEINFORMA | DIVINO A JULIO
MOYA TICO NINO ELIANA
PATRICIA
24dak




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACICN

DECRETO

Por el cual se nombran unos Docentes en provisionalidad vacante temporal, en la
Planta de Cargos del departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema
General de Participaciones

NO.| DOCENTE | CEDULA | TITULO INSTITUCI | SEDE MUNICIPI | PLAZ [ NIVEL-AREA| CEDULA-| TUTOR
PROVISION ON 0 A TUTOR
AL EDUCATIV
A
4 | INGRIS 10384389 | LICENCIADA IER CER NECHI 2691 | Pnmaria 98655566 | ARIAS
VILLEGAS | 99 EN TRINIDAD | TRINIDAD CASTILLO
BARROSO EDUCACION | ARRIBA | ABAJO EDILBERT
FISICA 0
RECREACION Y|
DEPORTES
§ | MARIA DE| 43823530 | LICENCIADA |1 E. R| COLEGIO | SAN JUAN| 17254 | Prmara 6890892 | YANCES
JESUS EN EDUCAION| UVEROS | UVEROS - DE MARTINE
URANGO BASICA CON SEDE URABA Z WILSON|
REYES EN CIENCIAS) PRINCIPA ENRIQUE
NATURALES Y L
EDUCACION
AMBIENTAL
6 | OLGA 43730209 | LICENIADA EN[ I E|L E[ SAN 12172 | Prmana 10386875 | GUTIERR
LUCIA EDUCACION RURAL RURAL VICENTE 13 EZ DIAZ
TAMAYO PREESCOLAR | CHAPARR [ CHAPARR| FERRER MARIA
LOPERA AL AL - SEDE! VICTORIA
PRINCIPA
L
7 | YEISON 10774741 INGENIERO 1. E]|C E R]| SaN 12170 | Matematcas | 8103281 | AREIZA
YAIR 00 AMBIENTAL RURAL ALTO DE| VICENTE CARDONA
PALACIOS CHAPARR | LA _ | FERRER JUAN
MENA AL COMPARNI DIEGO
A
8 | FRANCY | 43346797| LICENCIADA |1 E R LA| C E R| URRAO | 15086 | Primana 43974372 GUZMAN
MILENA EN VENTA VEINTE LAVERDE
LORA EDUCACION DE JULIO LEIDY
QUICENO BASICA CON MARCELA
ENFASIS EN
HUMANIDADES
¥ LENGUA
CASTELLANA
9 | DIANA 21818705 LICENCIADA | I E R|L E R| URRAO | 15189 | Primana 43347283 | JIMENEZ
MARIA EN VALENTIN | VALENTIN FLOREZ
PALACIO EDUCACION - | A A PAULA
FERIA BASICA  CON| FIGUEROA| FIGUERO ANDREA
ENFASIS EN A - SEDE
LENGUA PRINCIPA
CASTELLANA E L
IDIOMA
EXTRANJERO
10 | LUCY 35095047 | LICENCIADA [ IE EL[ 1E EL| YARUMAL] 7494 | AFROPRIMA| 11117723 VALENCIA
YALIRA EN ESPANOL Y| CEDRO CEDRO - RIA 29 ORT1Z
MARTINEZ LITERATURA SEDE JELEN
MORENO PRINCIPA LLARISA
L

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los docentes el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra él no proceden recurso alguno.

ARTICULO TERCERQO: Notificar a los docentes, el nombramiento por escrito, quienes
deberan en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.

ARTICULO CUARTO: Dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
radicar el certificado de inicio de labores a través del Sistema de Atencién Al

4deb




Por el cual se nombran unos Docentes en provisionalidad vacante temporal, en la
Planta de Cargos del departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema

Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la

N\

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

General de Participaciones

Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente acto administrativo en ia hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto: .hmzr::mCmaElwmm Dreccion el u 3},03/” ‘\/
Revisd: Oscar Felips Vel Mufiaz P Ury Asunios T i
| ogaies V04| naagr
Rt Dcor - Toaras e Lol 0G-4.- ]
Rt Rimscsosonmaise { A— o-Y4 2%
Revisd: Maria Lisana Mendets
Drectora Asunios Legales. Educacin QioiLS
Revied: ?:u&mugcmsm-mmCMy / 3-04-2%
N L ~ Gy
MMMMmmmdmyhmwlhmy\ﬁlmmvhmy.wbm.l*mnmmb
L_provantamos pars fimas.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se deroga el nombramiento en vacante provisional a unos docentes, en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioguia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015 Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas
en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de; “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las Instituciones educativas y el personal docente y administrativo
de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad
con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003912 del 5 de septiembre de 2024, se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo
cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo
que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé a planta
de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto N°. 2025070000529 del 12 de febrero de 2025, Articulo Noveno, filas
07, 09 y14, se nombré en Provisionalidad, en Vacante Temporal, a los siguientes
docentes asi:

DOCENTE INSTITUCION NIVEL. CEDULA- | NOMBRE-
No.

o | provisionaL | GEDULA | WL MUNICIPO | epucaTiva seoe AREA PLAZA | uroR TUTOR
JUAN ¢ E R MARTINEZ
FERNANDO h

7 ngenera [ E R | VIJAGUAL PALACIOS
RN 1035304790 | [rgEnwere carepa  [&  E o Matomatcas | 15776 | 1077452308 | PALACO
ARIAS PRINCIPAL JAIR
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se deroga el nombramiento en vacante provisional a unos docentes, en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

DOCENTE INSTITUCKON NIVEL- ctouLa. | nomere.
Mo. | bpovisionaL | CEPULA | TTTULO MUNICIPIO | epucaTva seDE AREA PLAZA | 1yToR TUTOR
CARLOS Licanciado en NISPERUZA
FRANCISCO Informatica c ERle v MONTALVO
3 78746127 | Educatna v | CAUCASIA [ RIVERAS DEL Prmars 1569 | se607288
CASTARO ILUSION SHOMARA
oo Modws CAUCA Siowa
AutOvIUIes
SARA c E R MUROZ
CATALINA Normaiista € E R |PaLOBLANCO MAZO
1 [ GATALY 1214726809 | Sormels muanGo | £ o ance | Moo |Prmans | 6207 [ 70sec0s2 | MAZO
HIGUITA PRINCIPAL DE JESUS

Los docentes antes mencionados no tomaron posesion del cargo en el tiempo estipulado
por la ley.

En atencién a que los docentes antes referenciados manifestaron no aceptar el
nombramiento, se hace necesario derogar dicho nombramiento de confarmidad, con el
decreto 648 de 2017, articulo 2.2.5.1.12.
Literal 1. La persona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta,
0 no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Coenstitucion, la ley o
el presente Titulo.
Por lo expuesto anteriormente el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente las filas 07. 09 y 14 del Articulo Noveno del
Decreto N°. 2025070000529 del 12 de febrero de 2025 asi:

Nombramiento en Provisionalidad Vacante Temporal a los siguientes docentes asi:

DOCENTE INSTITUCION CEDULA- NOMBRE-
No. | pe visioNAL CEDULA TTULO MUNICIPIO | oo e s vV sene NIVEL-AREA | PLAZA TuTOR TUTOR
JUAN [4 E R MARTINEZ
Ingenro [ E R |vuaGuAL - PALACIOS
7 ZET:':’E':T% s 1038304790 | N O CAREPA VUAGUAL SEOE Matemancas | 16776 | 1077452308 | L rore
PRINCIPAL JAIR
CARLOS Leenciada - en NISPERUZA
FRANCISCO Infarmiica C el B MONTALVO
9 c TBT46127 Educatvd  y | CAUCASIA | RIVERAS DEL | € ULANUSION | Pimana 1569 64687255
CASTANO SHOMARA
MOLINA Medios CAUCA MARIA
Audiovisusies
SARA [+ E R mufioz
CATALINA Normalista c E R | PALOBLANCO - . MAZO
14} DARRA aureesn | o ITUANGO paLOBLANCO | seDE Primaria 6207 70580052 FERNANDO
HIGUITA PRINCIPAL DE JESUS
240e3
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por el cual se deroga el nombramiento en vacante provisional a unos docentes, en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los docentes Juan Fernando Correa Arias, Francisco
Castafio Molina y Sara Catalina Ibarra Higuita la derogatoria del nombramiento, haciéndoles
saber que contra €l no proceden recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente acto administrativo en la hoja de vida de! Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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Repubiica de Colombia

DECRETO No.

Por el cual se reincorpora, se efectiia terminacidn de encargos y demas novedades
en la planta de cargos del Departamento de Antioquia Pagados por el Sistema
General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, En uso de
sus atribuciones conferidas en el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, el
Decreto 1075 de 2015 y demas normas que regulan la materia, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre del 2024, se determira Ia
estructura administrativa de ia administracion departamental y otorga funciones a la
Secretaria de Educacién para Administrar el personal docente, directivo docente y
administrativo de las institucicnes educativas, orientando y ejecutando las politicas de
formacion y actualizacién del personal docente y directivo docente, asi comeo evaluar el
desempefio de directivos docentes y tramitar y resolver la segunda instancia de los procesos
disciplinarios del personal docente, directivo y administrativo adscrito a la planta de personal
de la Secretaria de Educacién.

Que mediante el Decreto Departamental 2024070002652 del 4 de junio de 2024, se modifico
la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacidn del
Servicio Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioguia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

Que a través de la Resolucion 2024060390185 del 18 de septiembre de 2024 se efectdo
suspensién en el cargo desempefado por ef sefor Luis Eduardo Hernandez Guerra,
identificado con cédula de ciudadania 8.047.478 quien prestaba los servicios como como
Directivo Docente - Rector nombrado en propiedad en la Institucién Educativa La Misericordia

del Municipio de Caucasia, suspensién efectuada hasta tanto el servidor docente resclviera
su situacion juridica.

En aras de garantizar la continuidad en la prestacién del servicio a través del Decreto
2024070004466 del 17 de octubre de 2024, se efectud encargo del sefior José Gonzalaz
Lépez, identificado con cédula de ciudadania 8.049.125, como Directivo Docente - Rector en
la Institucion Educativa La Misericordia del Municipio de Caucasia.

De igual manera a través del Decreto 2024070004467 del 17 de octubre de 2024, se encargd
al sefior Luis Fernando Alvarez Lopez, identificado con cédula de ciudadania 98.672.816
como Directivo Docente ~ Coordinador en la Institucién Educativa Aurelio Mejia - sede
Colegio Aurelio Mejia del Municipio de Caceres y a su vez se efectud nombramiento en
provisionalidad en vacante temporal al sefior Mario Cesar Durango Caro, identificado con
cédula de ciudadania 15.648.348, como docente de aula en el area de Tecnologia e

informatica en la Institucion Educativa Aurelio Mejia - sede Colegio Aurelio Mejia del
Municipio de Caceres.
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A través de comunicado 2025010157418 del 1 de abril de 2025, sefior Luis Eduardo
Hemandez Guerra, identificado con cédula de ciudadania 8.047.478, solicta e sean
restablecidos sus derechos constitucionales y legales reincorporandolo a la planta de personal

en la plaza de directivo docente - Rector en la Institucion Educativa La Misericordia del
Municipio de Caucasia.

Peticidn formulada en razén de que el Juzgado Segundo Promiscuo Municipal de Caucasia,
el 21 de rmarzo de 2025, concede boleta de libertad y ordena |a libertad del sefior Hernandez
Guerra, decision firmada por la Jueza Ana Cristina Rend6n Arango.

Asi las cosas, en el caso en estudio se hace necesario reincorporar al sefior Luis Eduardo
Hernéndez Guerra al cargo que ocupaba como rector en la Institucién Educativa La
Misericordia de! Municipio de Caucasia, y a su vez se hace necesario dar por terminado el
encargo de rector, coordinador y el nombramiento en provisionalidad en vacante temporal de
la plaza en el 4rea de tecnologia e informatica.

En mérito de lo expuesto, [a Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado encargo del sefior José Gonzdlez Lépez,
identificado con cédula de ciudadania 8.049.125, quien viene como Directivo Docente -
Rector en la Institucion Educativa La Misericordia del Municipio de Caucasia y debera
regresar a la plaza de Directivo Docente — Coordinador en la Institucién Educativa Aurelio
Mejia — sede Colegio Aurelio Mejia del Municipio de Caceres-

ARTICULO SEGUNDO: Reincorporar al seftor Luis Eduardo Hemandez Guerra,
identificado con cédula de ciudadania 8.047.478 quien ostenta nombramiento como
Directivo Docente - Rector nombrado en propiedad en la Institucién Educativa La
Misericordia del Municipio de Caucasia, quien contaba con suspensién hasta tanto
resolviera su situacién juridica.

ARTICULO TERCERO: Dar por terminado el encargo al sefior Luis Fernando Alvarez Lopez,
identificado con cédula de ciudadania 98.672.816 quien viene como Directivo Docente —
Coordinador en la Insfitucién Educativa Aurelic Mejia — sede Colegio Aurelio Mejia del
Municipio de Céceres, y debera regresar al cargo como docente de aula en el area de
Tecnologia e informatica en la Institucién Educativa Aurelio Mejia - sede Colegio Aurelio Mejia
del Municipio de Caceres-

ARTICULO CUARTO. Dar por terminado nombramientc en provisionalidad en vacante
temporal al sefior Mario Cesar Durango Caro, identificado con cédula de ciudadania
15.648.348, como docente de aula en el area de Tecnologia e informatica en la Institucion
Educativa Aurelio Mejia — sede Colegio Aurelic Mejla del Municipio de Caceres, en razén del
regreso del titular de la plaza.

ARTICULO QUINTO Notificar a los interesados el presente acto administrativo en los términos
del articulo 10 de la Ley 2080 de 2021, informado que frente al mismo proceden recursos de
ley dentro de los diez dias siguientes a la notificacion,

2ded
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ARTICULO SEXTO. Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de los Docentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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Republica de Colombia

DECRETO

“POR EL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 2025070001530 DEL 07 DE
ABRIL DE 2025"

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Ptblica y el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucibn 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene 1a competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrard los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladarg docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mds requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2024070003913 del 5 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo,
para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permiscs, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes
y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junic de 2024, se medificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.11, expresa: Modificacién o
aclaraciéon del nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o
corregir un nombramiento cuando: Se ha cometido error en la persona. Aun no se ha
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comunicado a designacioén. Haya error en la denominacion, ubicacion o clasificacién
del cargo o recaiga en empleos inexistentes.

* Mediante el Decreto 2025070001530 del 07 de abril de 2025, se dar por terminado
el Encargo, en vacante definitiva, al sefior JHON HAWI GONZALEZ CARDENAS,
identificado con cédula de ciudadania 1.106.332.598, en la institucibn Educativa
Normal Superior Rafael Maria Giraldo - Sede Principal, del municipio de Marinilla -
Antioquia, como directivo docente Coordinador, Cédigo Plaza Nro. 582. Asimismo, se
nombra en Propiedad, sin soluciéon de continuidad por Convenio interadministrativo
para el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, al sefior CARLOS ERNESTO NINO
ROJAS, identificado (a) con Cédula de Ciudadania No. 6.764.692, para la Institucién
Educativa Normal Superior Rafael Maria Giraldo - Sede Principal, del municipio de
Marinilla - Antioquia, como directivo docente Coordinador, Codigo Plaza Nro. 582. Sin
embargo. tras la verificacidén del acto administrativo, se ha evidenciado un error en el
nombre de la institucion y municipio, ya que la correcta es la Institucién Educativa Eva
Tutia Quintero De Toro — Sede principal, del municipio de Cocorna - Antiogquia, y no
como se menciona inicialmente.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo primero del Decreto 2025070001530 del
07 de abril de 2025, para que quede de la siguiente manera:

“ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el Encargo, en vacante definitiva, al sefior
JHON HAW! GONZALEZ CARDENAS, identificado con cédula de ciudadania
1.106.332.598, en la Instituciéon Educativa Eva Tulia Quintero De Toro - Sede
principal, del municipio de Cocorna - Antioquia, como directivo docente Coordinador,
Cédigo Plaza Nro. 582, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.”

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el articulo segundo del Decreto 2025070001530
del 07 de abril de 2025, para que quede de la siguiente manera:

“ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Propiedad, sin solucion de continuidad por
Convenio Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, al sefior
CARLOS ERNESTO NINO ROJAS, identificado (a) con Cédula de Ciudadania No.
6.764.692, Economista, Especilista en Evaluacién Pedagdgica, inscrito (a) en el Grado
“14" del Escalafdn Nacional Docente, regido (a) por el estatuto Docente 2277 de 1979,
para la Institucién Educativa Eva Tulia Quintero De Toro — Sede principal, del
municipio de Cocoma - Antioquia, como directivo docente Coordinador, Cédigo Plaza
Nro. 582, en reemplazo del sefior JHON HAWI GONZALEZ CARDENAS, identificado
con cédula de ciudadania 1.106.332.598, a quien serd necesario terminarle el
encargo.”

ARTICULO TERCERO: Las demas disposiciones del Decreto 2025070001100 del
19 de marzo de 2025 continiian vigentes y sin modificaciones.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los sefiores CARLOS ERNESTO NINO ROJAS
y JHON HAWI GONZALEZ CARDENAS del presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en |a tarjeta de servicios y en las bases
de datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacién y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida de los (las)
Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de'Educacién

KOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO

Por medio del cual se trasladan unos (as) Docentes en la Planta de Cargos del
departamento de Antioquia, pagada con recursos del sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de
2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no cerificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facullades
serialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educalivas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoplada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasiadara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decretoc 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afno
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto.

En atencion a radicado 2025010106460 del 05/03/2025, REFERENCIA: ACCION DE
TUTELA - SEGUNDA INSTANCIA, ACCIONANTE: DIANA LOPEZ DIAZ, emitida por el
TRUBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN, SALA SEXTA DE DECISION LABORAL,

Medelliin (4 de marzo de dos mil veinticinco (2025), RADICADQ: 0500013105
005202510002 01. ORDENO:
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“En mérito de lo expuesto, el Tribunal Supremo de Medellin, Sala Sexta de Decisién
Laboral, administrando justicia en nombre del pueblo y por mandato de la Constitucion,
DECIDE:

PRIMERO: REVOCAR la sentencia preferida por el Juzgado Quinto Laboral del Circuito
de Medellin y en su lugar, tutelar los derechos fundamentales a la salud, a la unidad familiar
y los derechos de las personas de la tercera edad invocados por la sefiora DIANA LOPEZ
DIAZ en contra de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia.

SEGUNDO: ORDENAR a la SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA que dentro
del término maximo de tres (3) meses contados a partir de la nolificacién de esta
providencia, autorice el traslado de la docente DIANA LOPEZ DIAZ a una institucién de
educacidn ubicada en el municipio de Marinilla, Antioguia, 0 en un centro educativo de un
municipio proximo que le permita su desplazamiento a diario a su residencia; el cual debera
ser realizado con carécter preferencial en cuanto exista la primera vacante en el nivel
docente correspondiente al de la accionante o equivalente.”

En este contexto, directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la
decisién de trasladar por necesidad del servicio a la sefiora DIANA LOPEZ DIAZ,
identificada con cedula de ciudadania 21,492.529, LICENCIADO EN EDUCACION
PREESCOLAR, vinculada en Propiedad PDET, con grado de escalafon 2B, regido por el
estatuto docente 1278 de 2002, para el I. E. SAN JOSE, sede EU ROSALES, en el nivel
PRIMARIA, plaza N° 11298, del municipio de MARINILLA, en reemplazo de ADRIANA
GONZALEZ CASTRO, identificado con Cedula de Ciudadania N° 32.255.462, quien pasa
a otro municipio. La sefiora LOPEZ DIAZ, viene laborando como Docente de Auta, en la |
E R CARIBIA, sede CENTRO EDUCATIVO RURAL LIMONCILLO, nivel de
PREESCOLAR, plaza N° 16649, en el municipio de NECOCLI.

La sefiora DIANA LOPEZ DIAZ, radica carta de aceptacion de cambio de nivel de
ensefianza, pasando de nivel PREESCOLAR a PRIMARIA respectivamente.

En consecuencia a lo anterior, se requiere trasladar a la sefiora ADRIANA GONZALEZ
CASTRO, identificado con Cedula de Ciudadania N° 32.255.462, LICENCIADO EN
MATEMATICAS, nombrado en Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, para la |. E. TECNICO AGROPECUARIO Y EN SALUD DE
SONSON - ITA, sede PRINCIPAL, nivel de SECUNDARIA, area de MATEMATICAS,
plaza N° 12736, en e! municipio de SONSON, en reemplazo de SANDRA MILENA
OSORIO SANCHEZ, identificado con Cedula de Ciudadania N° 1.073.232.804, quien pasa
a otro municipio. La sefiora GONZALEZ CASTRO, viene laborando como Docente de
Aula, en lal. E. SAN JOSE, sede EU ROSALES, en el nivel PRIMARIA, plaza N° 11298,
del municipio de MARINILLA.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora a la sefora
DIANA LOPEZ DiAZ, identificada con cedula de ciudadania 21,492.529, LICENCIADO
EN EDUCACION PREESCOLAR, vinculada en Propiedad PDET, con grado de escalafon
2B, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, para el I. E. SAN JOSE, sede EU
ROSALES, en el nivel PRIMARIA, plaza N° 11298, del municipic de MARINILLA, en
reemplazo de ADRIANA GONZALEZ CASTRO, identificado con Cedula de Ciudadania
N° 32.255.462, quien pasa a otro municipio; segun la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora ADRIANA
GONZALEZ CASTRO, identificado con Cedula de Ciudadania N° 32.255.462,
LICENCIADO EN MATEMATICAS, nombrado en Provisionalidad Vacante Definitiva,
regido por el estatuto docente 1278 de 2002, para la I. E. TECNICO AGROPECUARIO Y
EN SALUD DE SONSON - ITA, sede PRINCIPAL, nivel de SECUNDARIA, area de
MATEMATICAS, plaza N° 12736, en el municipio de SONSON, en reemplazo de
SANDRA MILENA OSORIO SANCHEZ, identificado con Cedula de Ciudadania N°
1.073.232.804, quien pasa a otro municipio; segtn la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese a los interesados el presente acto administrativo,
haciendoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la nolificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
traves del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o0 mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-
A}

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA Y FECHA
Bibiana Yaneth Valencia Cifuentes.
Frovectd | brofesional Universitario, %W % &LC}¢/ 4 /D'Y /
Oscar Felipe Veldsquer Mutor/Dankel Felipe Ossa S#ncher. —_
Revho SiI s TadRs Pt Y, A, t104/ 1025
" Maria Lilana Mendieta.
Revisé: Directora de Asuntos Legales. oy L
| Harrison Andrés Franco Montoya.
Revisd: Director de Talento Humana. 7&%"— ft- oq - [ X
i Adridn Alexander Castro Alzate. L3
Aprabo Subsecretario A ativo, \" i ’J‘v T '
Lot arriba firmantes declaramos que hemos revisado ¢ documento y o encontramos ajustado a fas notmbs y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
d lo p para s firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se termina la vacancia temporal de un cargo y se reasumen
funciones en empleo de carrera administrativa”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales vy,

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con el inciso 3°, numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,
“El empleado inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa que supere
un concurso sera nombrado en periodo de prueba, al final del cual se le actualizara
su inscripcién en el Registro Puablico, si obtiene calificacién satisfactoria en la
evaluacién del desempefio laboral. En caso contrario, regresara al empleo que
venia desempefiando antes del concurso y conserva su inscripcién en la carrera
administrativa (...)".

Mediante Decreto 2024070004946 del 04 de diciembre de 2024, se declaré la
vacancia temporal del cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219,
Grado 02, NUC Planta 5938, ID Planta 5489, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE CONTABILIDAD - SUBSECRETARIA FINANCIERA, de la
SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir del dia 09 de enero de 2025, y por el término
de SEIS (6) meses, o hasta tanto se evalle el periodo de prueba de la sefora
MARIA ALEJANDRA URREGO ZAPATA, identificada con cédula de ciudadania
1.020.418.205, quien fue nombrada en periodo de prueba para ejercer el cargo
GESTOR |Il, Cédigo 302, Grado 02, Cédigo ficha CT-CR-3007, de la Direccion
Seccional de Impuestos de Medellin — Division de Recaudo y Cobranzas — Grupo
Interno de Trabajo de Cobro Coactivo y Ejecucién de Bienes.

A través de comunicaciéon con radicado 2025010168471 del 07 de abril de 2025,
complementado por correo institucional del 08/04/2025, asi: “Dando alcance al
radicado No.2025010168471 del 07/04/2025- Solicitud de reintegro al cargo titular en la
Gobernacion de Antioquia, adjunto Resolucién No 3588 del 07 de abril de 2025, en la cual
aceptan la renuncia presentada. Lo anterior con el fin de continuar con los tramites
pertinentes”, la sefiora MARIA ALEJANDRA URREGO ZAPATA, identificada con
cédula de ciudadania 1.020.418.205, inform6 que mediante Resolucion No. 003588
del 07 de abril de 2025, le fue aceptada la renuncia al empleo GESTOR Il, Cédigo
302, Grado 02, ubicada en el Grupo Interno de Trabajo de Cobro Coactivo y
Ejecucion de Bienes, de la Division de Recaudo y Cobranzas, de la Direccion
Seccional de Impuestos de Medellin, de la Unidad Administrativa Especial Direccién
de Impuestos y Aduanas Nacionales, a partir del 06 de mayo de 2025, solicitando,
como consecuencia de lo anterior, reasumir las funciones en la plaza de empleo,
del cual es titular en carrera administrativa, PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Cadigo 219, Grado 02, NUC Planta 5938, ID Planta 5489, asignado al Grupo de
Trabajo DIRECCION DE CONTABILIDAD - SUBSECRETARIA FINANCIERA, de
la SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central.
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“Por medio del cual se termina la vacancia temporal de un cargo y se reasumen
funciones en empleo de carrera administrativa”

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Terminar la vacancia temporal en la plaza de empleo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cddigo 219, Grado 02, NUC Planta 5938, ID
Planta 5489, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE CONTABILIDAD -
SUBSECRETARIA FINANCIERA, de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a
la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia del articulo anterior, la sefora
MARIA ALEJANDRA URREGO ZAPATA, identificada con cédula de ciudadania
1.020.418.205, reasume sus funciones, como titular del empleo en carrera
administrativa, PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02, NUC
Planta 5938, ID Planta 5489, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
CONTABILIDAD - SUBSECRETARIA FINANCIERA, de la SECRETARIA DE
HACIENDA, a partir del dia 06 de mayo de 2025.

ARTICULO TERCERO: Informar de la presente terminacion de vacancia temporal
a la Direccion de Compensacion y Sistema Pensional -Subsecretaria de Talento
Humano- de la Secretaria de Talento y Servicios Administrativos, para los fines
pertinentes, para lo cual se remitira copia del Decreto.

ARTICULO CUARTO: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de
correo electronico, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 1437 de 2011, para
lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo, informando que contra
la decisién no procede ningun recurso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Nombre Firma Fecha
Proyectd | Martha Luz Eusse LI. - Profesional Universitario - Direccién de Personal. ‘ A { e 11/04/2025
Reviso Alejandra Figueroa Escudero - Directora de Personal. -8‘ . 11/04/2025
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA GLOBAL DE
EMPLEOS DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
sus facultades Constitucionales y legales, en especial las conferidas en el numeral 7 del
articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia, los articulos 2.2.12.1 y 2.2.12.2 del
Decreto 1083 de 2015 y el articulo 119 numeral 1 de la Ley 2200 de 2022, y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 305, numeral 7, le da la
atribucién al Gobernador de "Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus
dependencias, sefialar sus funciones especiales y fijar sus emolumentos con sujecion a
la ley y a las ordenanzas respectivas".

2.Que el inciso 1° del articulo 209 de la Constitucion Politica, establecié el fin y los
principios con los cuales se debe cumplir la funcién administrativa, con el siguiente
tenor literal: “La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad (...)".

3. Que la Carta Magna le confiere a las autoridades un poder reglado para el ejercicio de
la funcion administrativa, de acuerdo con postulados caracteristicos del Estado de
Derecho, pero en materias, como las relativas a la gestion econémica y social, se deja
un margen de discrecionalidad para que la Administracion, en forma eficaz, procure la
satisfaccion del interés colectivo, imprimiéndole el caracter Social del Estado de
Derecho, donde la funcion administrativa se encuentra al servicio del interés general, y
se basa en principios como la eficacia y la celeridad.

4. Que el articulo 2.2.12.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015, establece que las reformas
de las plantas de empleos deben motivarse, fundarse en necesidades del servicio o en
razones de modernizacion de la administracion y basarse en justificaciones o estudios
técnicos que asi lo demuestren.

5. Que a partir de lo establecido en el referido decreto, articulo 2.2.12.2 numerales 9y 10,
y reiterada jurisprudencia de la Corte Constitucional y el Consejo de Estado se puede
concluir que la administracién publica tiene la facultad de adecuar su funcionamiento a
las necesidades del servicio, por lo que puede crear, modificar, reorganizar y suprimir
los cargos de su planta de personal, cuando las necesidades publicas o las
restricciones econdmicas se lo impongan. En consecuencia, cuando existan motivos de

interés general, encaminados a permitir una mayor eficacia y eficiencia de la funCIoan

publica, es permitido suprimir empleos.

2’4
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POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA GLOBAL ISE EMPLEOS DE LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL

6. Que en el mismo sentido, el mencionado articulo dispone que, cuando las reformas de
las plantas de personal conllevan la supresién de empleos, se erigen en criterios y
condiciones relacionados con las necesidades del servicio o modernizaciéon de la
Administracién, siendo objetivas las razones que justifican la reforma.

7. Que la supresién de empleos en el sector publico es un mecanismo de administracion
de personal, mediante el cual la autoridad competente procede a eliminar de la planta
de personal de un determinado organismo uno o varios cargos, circunstancia que
comporta la separacion del mismo de la persona que lo estuviere desempefiando y, por
ende, la cesacion en el ejercicio de funciones publicas. Para el caso concreto, el
empleo se encuentra provisto mediante encargo en funciones.

8. Que la supresion de un empleo se encuentra justificada por la necesidad de adecuar
las plantas de personal de las distintas entidades publicas a los requerimientos del
servicio para hacer mas agil, eficaz y eficiente la funcién que deben cumplir.

9. Que en el Decreto 2024070003913 del 05/09/2024 mediante el cual se define la nueva
estructura administrativa, articulo 116, numeral 3, se establece como una de las
funciones de la dependencia (Subsecretaria de Tesoreria), “Adelantar las acciones
necesarias para realizar el cobro coactivo y de jurisdiccion coactiva con el fin de
recaudar los recursos a favor del Departamento”, funcidn asignada igualmente al
empleo de Subsecretario de Despacho en el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales.

10. Que la Secretaria de Hacienda mediante oficio con radicado 2025020011794 del 26 de
marzo de 2025, solicitd la supresion del empleo identificado con NUC 20000007597,
Director Operativo, cddigo 009, grado 01, adscrito a la Subsecretaria de Tesoreria.

11. Que en consonancia con el Plan de Desarrollo 2024-2027 "Por Antioquia Firme" que, en
su plataforma estratégica reza: " (...) Creemos en el Estado austero, razon por la cual
lideraremos un Gobierno que priorizara la inversion social, simplifica tramites, reduce
costos de transaccion y minimiza el gasto burocratico”, se debe propender por una
estructura mas liviana, que en linea con el principio de economia y austeridad en el
gasto publico, priorice la inversién social; por lo que se hace relevante reducir los costos
de funcionamiento y lograr la racionalizacion del gasto.

12. Que segun el estudio técnico, es posible realizar la supresion del referido empleo sin
presentarse algun impacto negativo o afectacion en la prestacién de los servicios, ya
que las responsabilidades asociadas al mismo son asumidas por otros empleos

adscritos a la dependencia.
En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,

DECRETA

Articulo 1°. Suprimir en la planta global de cargos de la Administracion Departamental la
siguiente plaza de empleo:

CODIGO - GRADO -
ORGANISMO DEPENDENCIA A TIPO CARGO NUC
’ ' 01 DIRECTOR Libre
SECRETARIADE SUBSECRETARIADE  [01- Norexamionto y | 2000007567
HACIENDA. TESORERIA. OPERATIVO Nombrarm!
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POR MEDIO DEL CUAL SE CAUSAN NOVEDADES EN LA PLANTA GLOBAL DE EMPLEOS DE LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL

Articulo 2°. Del presente Decreto se enviard copia a la Direcciéon de Desarrollo
Organizacional y a la Direccion de Personal de la Secretaria de Talento Humano y Servicios
Administrativos.

Articulo 3°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CARDONA

ROSA MARM
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Nombre Cargolrol Firma Fecha
. Equipo Empleo Publico Profesionales Unwerstanos - Direccion de
Elabord Desarrollo Organizacional e»\-‘\ ﬁ 24 'OZ’ 202S
N
—
obd Marcela Sanchez Montoya Directora de Desarroilo Organizacional m&m
P : g W\ 3\ /325 |-
¥ T
. Néstor Fernando Zuluaga Director de Asescria Legal y de Controt - . U/
Revisd .
Giraldo Secretaria General o :! C
a César Augusto Pérez Subsecretario Juridico - Secretaria General [
Rend) Rodriguez ! ot ‘ -9
A Diego Humberto Aguiar Profesional Universitario - Secreraria de p
[Rewso Acevedo Hacienda s\ 50 AC'FV‘\( v\f\. %'\ / 2) ~2 S
Ofelia Eicy Velasquez 0 1 ~
Aprobd Hemandez Secretaria de Hacienda \Q*'\¢ s ‘J\,\,\ q J L{ ‘l z (‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y dlsposu:lonek iegales vigknites y pgitanto, baJJTu;slrJ
responsabilidad lo presentamos para la firma.

o




N
Ll peee -
e

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacién se encuentra en vacancia definitiva.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar a la sefiora HILDA MARIA LONDONO LONDONO,
identificada con cédula de ciudadania 43.221.131, en la plaza de empleo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, cédigo 222, grado 05, NUC Planta 7639, ID
Planta 7802, asignado al grupo de trabajo OFICINA PRIVADA, del DESPACHO
DEL GOBERNADOR, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo de libre
nombramiento y remocién.

ARTICULO 2°: El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°: En caso de comprobarse de que la nominada no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incursa en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacién y documentacion aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.
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ARTICULO 4° Informar del presente acto administrativo a la DIRECCION
COMPENSACION Y SISTEMA PENSIONAL - SUBSECRETARIA DE TALENTO
HUMANO, de la SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS, para los fines pertinentes, para lo cual se remitira copia del
Decreto

ARTICULO 5°: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacién. ‘

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA

GoHérnador de Antioquia
Elaboré: Federico Uribe Arambur Revisoé Alejandra Figueroa Escudero
Profesional Universitario .| Directora de Personal
W/o4/2025 £

Los arriba firmantes declaramds que-temos revisado el documento y lo encontramos
ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad io presentamos para la firma.
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Republica de Colombia

DECRETO

Por el cual se modifica parcialmente la Decreto N°
2025070001143 del 20 de marzo de 2025

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentaric Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demés novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos-alos-Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Decreto 648 de 2017, ARTICULO 2.2.5.1.11 Modificacion o aclaracién del nombramiento. La
autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 1. Se ha cometido
error en la persona. 2. Alin no se ha comunicado la designacién. 3. Haya error en la denominacion,
ubicacién o clasificacion del cargo o recaiga en empleos inexistentes. 4. Se requiera corregir errores
formales, de digitacion o aritméticos.

Mediante Decreto N° 2025070001143 del 20 de marzo de 2025, en su articulo tercero, numeral cinco,
se trasladé en provisionalidad vacante definitiva a la sefiora BLAIR RUIZ ROBLEDO, identificada
con cédula de ciudadania N° 35898353, LICENCIADA EN INGLES Y FRANCES, como Docente de
Aula en el area de Idioma Extranjero - Inglés, para la I. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de CAREPA, plaza N° 15615, en reemplazo de JUAN FELIPE GIRALDO
VELEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1033341008, quien renuncié al periodo de prueba.

En atencion a que, se cometié un error en la plaza para la cual fue trasladada la sefiora RUIZ
ROBLEDO, se hace necesario modificar en su numeral cinco del articulo tercero del Decreto N°
2025070001143 del 20 de marzo de 2025, como se describe a continuacion:

ARTICULO 3°: Trasladar en vacante definitiva, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a las personas que a
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“Por el cual se modifica parcialmente la Decreto N°
2025070001143 del 20 de marzo de 2025

continuacién se relacionan, en los municipios y establecimientos educativos que se sefialan,
quienes venian ocupando cargos que fueron elegidos en Audiencia Publica:

R INSTITUCION NIVEL- [ N°DE
N° | CEDULA NOMBRE Tituto MUNICIPIO | " v SEDE AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
COLEGIO BETTY YANETH BECERRA
LICENCIADO EN 2UNGO Idioma MOSQUERA 1077424539 A
S | 35898353 :&f:omeoo INGLES ¥ CAREPA 'E‘;‘B':;::ANDGE(;O EMBARCADERO | Extranjero | 16045 | QUIEN SE LE DECLARO EL
FRANCES - SEDE Ingles CARGO EN VACANTE
PRINCIPAL DEFINITIVA

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO TERCERO: Modificar en su numeral cinco del articulo tercero del Decreto N°
2025070001143 del 20 de marzo de 2025, como se describe a continuacién:

ARTICULO 3°: Trasladar en vacante definitiva, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a las personas que a
continuacion se relacionan, en los municipios y establecimientos educativos que se sefialan,
quienes venian ocupando cargos que fueron elegidos en Audiencia Publica:

R INSTITUCION NIVEL- | N°DE
N° | cEouta NOMBRE TiruLo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
COLEGIO BETTY YANETH BECERRA
LICENCIADO EN ZUNGO Idioma MOSQUERA 1077424539 A
5 135898353 :%RROBLEDO INGLES Y CAREPA IE.;IB:IIZ(L:JANID(;E(;O EMBARCADERO | Extranjerc | 16045 | QUIEN SE LE DECLARO EL
FRANCES - SEDE Ingles CARGO EN VACANTE
PRINCIPAL DEFINITIVA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora BLAIR RUIZ ROBLEDO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Las disposiciones del Decreto N° 2025070001143 del 20 de marzo de 2025,
que no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacién
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por Io tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se nombra
un provisional en vacante temporal en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 v,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en
el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaréd docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién de!
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con
personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de
vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se
provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el
Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicaciéon de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad
territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.
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En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para
la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara
mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que
reuna los requisitos del cargo.

Mediante Circular N° 2024090000101 del 05 de abril del 2024, la Secretaria de Educacion de
Antioquia, convoco a conformar el listado de elegibles para la provisién de plazas vacantes, tanto
definitivas como temporales, de Directivos Docentes (Rector, Director Rural y Coordinador) de
los 116 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante la Resolucion No. 2024060024783 del 14 de mayo de 2024, se publica el listado de
elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de Rector, Director Rural
y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Aunado a lo anterior, pese haber convocatoria para la provisién del empleo de directivo docente,
no se contd con educadores postulados, por lo que haciendo uso de las facultades concedidas
a la Secretaria de Educacién de Antioquia y de conformidad con las necesidades del servicio, se
procedera a realizar un encargo de manera directa.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 44, 45 y 67 de la Constituciéon Politica de
Colombia, y con el objetivo de garantizar la adecuada prestacién de! servicio educativo a los
nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, considerado como un derecho fundamental y
un servicio publico esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales para cubrir
las vacantes existentes

El sefior ANDRES DE JESUS GARCIA HOYOS, identificado con cédula de ciudadania N°
1045020020, LICENCIADO EN FILOSOFIA Y EDUCACION RELIGIOSA - MAGISTER EN
EDUCACION, vinculado en propiedad con grado de escalafén 3AM y regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, se desempefia actualmente como Docente de Aula en el area de Educ.
Etica y en Valores, en la |. E. JORGE ALBERTO GOMEZ GOMEZ sede COLEGIO GRANADA -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de GRANADA, plaza N° 10218; el sefior GARCIA HOYOS,
cumple con los requisitos para asumir, por Encargo, el cargo de Directivo Docente Coordinador
en vacante temporal en la |. E. JORGE ALBERTO GOMEZ GOMEZ sede COLEGIO GRANADA
- SEDE PRINCIPAL, del municipio de GRANADA, plaza N673, en reemplazo d¢ RAMON DE
JESUS YEPES GIRALDO, identificado con cédula de ciudadania N° 70826296, quien se
encuentra en novedad de incapacidad médica.

El sefior EDWIN ALONSO LONDONO URIBE, identificado con cédula de ciudadania N°
1042708035, LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES, cumple con las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
el ejercicio de la funcidon docente; actualmente, la secretaria de Educaciéon de Antioquia no
cuenta con un Listado de Elegibles de la Comision Nacional del Servicio Civil poblacion
mayoritaria. Por tal motivo, se procede a realizar el nombramiento provisional temporal, de
manera directa, mientras persista la situacién administrativa de encargo del titular ANDRES DE
JESUS GARCIA HOYOS.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar, como Directivo Docente Coordinador en vacante temporal, al
sefior ANDRES DE JESUS GARCIA HOYOS, identificado con cédula de ciudadania N°
1045020020, LICENCIADO EN FILOSOFIA Y EDUCACION RELIGIOSA - MAGISTER EN
EDUCACION, vinculado en Propiedad con grado de escalafén 3AM y regido por el estatuto
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docente 1278 de 2002, en la |. E. JORGE ALBERTO GOMEZ GOMEZ sede COLEGIO
GRANADA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de GRANADA, plaza N° 673, hasta que se termine
la novedad de incapacidad del sefior RAMON DE JESUS YEPES GIRALDO, identificado con
cédula de ciudadania N° 70826296; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, al sefior EDWIN
ALONSO LONDONO URIBE, identificado con cédula de ciudadania N° 1042708035,
LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES, como Docente de Aula en el area de Educ. Eticay en
Valores, para la|. E. JORGE ALBERTO GOMEZ GOMEZ sede COLEGIO GRANADA - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de GRANADA, plaza N° 10218, mientras dure el encargo del sefior
ANDRES DE JESUS GARCIA HOYOS, identificado con cédula de ciudadania N° 1045020020,
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior ANDRES DE JESUS GARCIA HOYOS, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposicion ni de
apelacién en sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior EDWIN ALONSO LONDONO URIBE, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposicién ni de
apelaciéon en sede administrativa. Quien debera manifestar su aceptacion en el mismo acto y
tomar posesién dentro de los (10) dias siguientes de su notificacion.

ARTICULO QUINTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
a la Ciudadania —SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la
Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMg

Secretario de Educacion
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Subsecretario Administrativo
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamas para la firma.
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DECRETO

Por el cual se realiza el encargo de un Directivo (a) Docente Rector (a) en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, financiado con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los -municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2024070002652 del 04 de junio de 2024, modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podré suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.
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E! Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de
junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente
establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de
vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la
designacién transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y
publicaciéon de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de
los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los
requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que retina los requisitos del cargo.

Mediante Circular N° 2024090000101 del 05 de abril del 2024, la Secretaria de
Educacion de Antioquia, convoco a conformar el listado de elegibles para la provision de
plazas vacantes, tanto definitivas como temporales, de Directivos Docentes (Rector,
Director Rural y Coordinador) de los 116 Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Mediante la Resolucion No. 2024060024783 del 14 de mayo de 2024, se publica el
listado de elegibles para proveer encargos de Directivos Docentes en los cargos de
Rector, Director Rural y Coordinador en los establecimientos educativos oficiales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Aunado a lo anterior, pese haber convocatoria para la provisién del empleo de directivo
docente, no se contd con educadores postulados, por lo que haciendo uso de las
facultades concedidas a la Secretaria de Educacién de Antioquia y de conformidad con
las necesidades del servicio, se procedera a realizar un encargo de manera directa.

El sefior JORGE MARIO JIVENEZ RENGIFO, identificado con cédula de ciudadania N°
1038806621, INGENIERO AGROPECUARIO - MAGISTER EN CIENCIAS DE LA EDUCACION,
vinculado en propiedad con grado de escalafén 3AM y regido por el estatuto docente
1278 de 2002, se desempefia actualmente como Docente de Aula en el area de
Matematicas, en la . E. JUAN HENRIQUE WHITE sede I. E. R. ANTADO, del municipio
de DABEIBA, plaza N° 8122; el sefior JIMENEZ RENGIFOQ, cumple con los requisitos
para asumir, por Encargo, el cargo de Directivo Docente Rector en vacante definitiva en
la I. E. R. URAMA, del municipio de DABEIBA, plaza N° 157, en reemplazo de JESUS
EMILIO RIVERA DAZA, identificado con cédula de ciudadania N° 76324072, quien paso
a otro municipio mediante Decreto N° 2025070000986 del 14 de marzo de 2025.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encaggar, como Directivo Docente Rector en vacante definitiva,
al sefior JORGE MARIO JIMENEZ RENGIFO, identificado con cédula de ciudadania N°
1038806621, LICENCIADA EN INGENIERO AGROPECUARIO - MAGISTER EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION, vinculado en Propiedad con grado de escalafén 3AM y regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, enlal. E. R. URAMA, del municipio de DABEIBA, plaza N° 157,
en reemplazo de JESUS EMILIO RIVERA DAZA, identificado con cédula de ciudadania
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N° 76324072, quien pasd a otro municipio mediante Decreto N° 2025070000986 del 14
de marzo de 2025; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior JORGE MARIO JIMENEZ RENGIFO, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no proceden recursos de
reposicidn ni de apelacién en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y
Direccion de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de
Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en
las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paréagrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en |a tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

[N '~
A}

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educaciéon
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DECRETO

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial fas conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico dei Sector de la
Funcion Puablica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizarg4 concursos, efectuard los
nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningin caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos
actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con-recursos del Sistema General
de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a proceso ordinario.
La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto
administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso
administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de carécter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de
la prestacién del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacién sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.”

Mediante Decreto N° 2025070001332 del 28 de marzo de 2025, en su articulo tercero, se trasladé al sefior
JUAN CARLOS VARGAS PENA, identificado con cédula de ciudadania N° 88490390, INGENIERO DE
MINAS Y METALURGICA, vinculado en Propiedad, con grado de escalafén 2A, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el area de Matematicas, para la I. E. ATANASIO
GIRARDOT sede COLEGIO MUNICIPAL ATANASIO GIRARDOT - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
GIRARDOTA, plaza N° 18870.
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En atencién a que el cargo para el cual fue trasladado el sefior VARGAS PENA, venia ocupado por el
sefior FRANCISCO JOSE PEREA QUINTERO, identificado con cédula de ciudadania N° 1076384385,
se hace necesario trasladar al sefior PEREA QUINTERO, INGENIERO INDUSTRIAL, en provisionalidad
vacante temporal, como Docente de Aula en el area de Mateméticas, para fa |. E. SANTA TERESITA sede
E U SANTA TERESITA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CAUCASIA, plaza N° 2027, en reemplazo
de HAIR HINESTROZA HOYOS, identificado con cédula de ciudadania N° 8362783, quien pas6é como
coordinador en encargo mediante Decreto N° 2025070000566 del 17 de febrero de 2025.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, en provisionalidad en vacante temporal al sefior
FRANCISCO JOSE PEREA QUINTERO, identificado con cédula de ciudadania N° 1076384385,
INGENIERO INDUSTRIAL, como Docente de Aula en el area de Matematicas, para la I. E. SANTA
TERESITA sede E U SANTA TERESITA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CAUCASIA, plaza N° 2027,
en reemplazo de HAIR HINESTROZA HOYOS, identificado con cédula de ciudadania N° 8362783, quien
pasé como coordinador en encargo mediante Decreto N° 2025070000566 del 17 de febrero de 2025;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior FRANCISCO JOSE PEREA
QUINTERO, haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposicién ni de apelacién en
sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadanfa -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paréagrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en la
hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

- -

MAURICIO ALVIA RAMiR‘. v4
Secretario de Educacién
NOMBRE __——FIRMA FECHA

K Daniefa Velasquez Usme. ), P ) .
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Oscar Felipe Velasquez Mufioz / / ’
Revisé: Daniel Felipe Ossa Sanchez 4 z— ﬁ
Abogados Asuntos Legales 7 @ n \0/()({ [2075.
Maria Liliana Mendieta. 4

Revisé: Directora de Asuntos Legales ‘W—b 'D ’O U l 7—9
- Harrison Andrés Franco Montoya. ;
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Aprobe: Adrian Alexander Castro Alzate.
probe: Subsecretario Administrativo / ,‘1 "

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las norm3s y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Por el cual se modifica parcialmente la Decreto N°
2025070001326 del 28 de marzo de 2025

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico de! Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, Ias instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdéndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuars los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin méas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modifico la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

Decreto 648 de 2017, ARTICULO 2.2.5.1.11 Modificacién o aclaracién del nombramiento. La
autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 1. Se ha cometido
error en la persona. 2. Aun no se ha comunicado la designacién. 3. Haya error en la denominacion,
ubicacion o clasificacién del cargo o recaiga en empleos inexistentes. 4. Se requiera corregir errores
formales, de digitacién o aritméticos.

Mediante Decreto N° 2025070001326 del 28 de marzo de 2025, en su articulo tercero, numeral nueve, se
trasladd en provisionalidad vacante definitiva a la seflora CASTRILLON TIRADO MONICA MARIA,
identificada con cédula de ciudadania N° 43842550, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON
ENFASIS EN TECNOLOGIA E INFORMATICA, como Docente de Aula en el Nivel de Bésica Primaria,
paralai. E. MANUEL CANUTO RESTREPO sede C. E. R. AURES, del municipio de ABEJORRAL, plaza
N° 9342, en reemplazo de HURTADO PANESSO MAURICIO, identificado con cédula de ciudadania N°
1047965505, a quien se le declaré el cargo en vacante definitiva.

En atencién a que el cargo para el cuat fue trasladada la sefiora CASTRILLON TIRADO, se encuentra
ocupado por el sefior HENRY GRANADA GRANADA VELASQUEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 79753628, por lo que se hace necesario modificar en su numeral nueve del articulo tercero
del Decreto N° 2025070001326 del 28 de marzo de 2025, como se describe a continuacion:

“ARTICULO 3°: Trasladar en vacante definitiva, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a las personas que a
continuacién se relacionan, en los municipios y establecimientos educativos que se sefialan, quienes
venian ocupando cargos que fueron elegidos en Audiencia Puiblica:




“Por el cual se modifica parcialmente la Decreto N°
2025070001326 del 28 de marzo de 2025
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar en su numeral nueve del articulo tercero del Decreto N° 2025070001326
del 28 de marzo de 2025, como se describe a continuacién:

“ARTICULO 3°: Trasladar en vacante definitiva, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a las personas que a
continuacioén se relacionan, en los municipios y establecimientos educativos que se sefialan, quienes
venian ocupando cargos que fueron elegidos en Audiencia Publica:

T INSTITUCION NIVEL- | N°DE
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ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Las disposiciones del Decreto N° 2025070001326 del 28 de marzo de 2025, que
no fueron objeto de modificaciones conservan su vigencia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacién Humano y Pianta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

%uuiu‘: ;

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacién
NOMBRE T MRMA FECHA
N Dantela Velasquez Usme. 7 (}[ —
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Oscar Felipe Velasquez Mufioz / /
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y didposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Por la cual se termina una vacancia temporal y se declara una vacante definitiva de un
Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024 y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
“6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demés novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El titulo 1 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.1.1.22., establece las garantias para los educadores
con derechos de carrera durante un nuevo periodo de prueba, “6. En caso de continuar en el nuevo
cargo, la secretaria de educacién de la respectiva entidad territorial certificada, dentro de los tres (3)
dias siguientes a la comunicacién de que trata el inciso anterior, deberéa oficiar a la secretaria de
educacién de la entidad territorial de origen del educador para que decrete la vacancia definitiva del
cargo que se encontraba en vacancia temporal, con el fin de que pueda ser provisto de acuerdo con
lo establecido en el articulo 2.4.6.3.9 del presente decreto. En caso de que se trate de la misma
entidad territorial, la vacancia definitiva del cargo ser4 decretada de oficio.”

Mediante Decreto N° 2024070000100 del 09 de enero de 2024, se concedié vacancia temporal al
cargo que venia ocupado al sefior ANGEL DAVID HUMANEZ TOBAR, identificado con Cédula N°
1067891840, hasta que la Secretaria de Educacién del Municipio de Monteria le evaluara el periodo
de prueba como Docente de aula en el area de Ciencias Naturales Fisica, en |.E. SAN ISIDRO, del
municipio de Monteria; tiempo durante el cual quedaria en vacancia temporal la plaza que ocupaba
en Propiedad como Docente de Aula en el area de Ciencias Naturales Fisica, enlal. E. R. MELLITO,
sede COLEGIO DE DESARROLLO RURAL - MELLITO- SEDE PRINCIPAL, del municipio de
NECOCLI, plaza N° 16910.

Debido a que el sefior ANGEL DAVID HUMANEZ TOBAR, ha superado el Periodo de Prueba, y fue
actualizado en el Escalafén Docente segin consta por medio de Decreto N° 301 del 05 de marzo de
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2025, emitida por la Secretaria de Educacion Municipal de Monteria, por lo que se hace necesario
dar por terminada la vacancia temporal concedida al sefior HUMANEZ TOBAR, y en consecuencia
declarar en vacante definitiva la plaza en propiedad que venia ocupando en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la vacancia temporal, concedida mediante Decreto
2024070000100 del 09 de enero de 2024, al sefior ANGEL DAVID HUMANEZ TOBAR, identificado
con Cédula N° 1067891840, quien por Decreto N° 301 del 05 de marzo de 2025, emitida por la
Secretaria de Educacién Municipal de Monteria, ha sido actualizado en el Escalafén Docente; y en
consecuencia declarar en vacante definitiva la plaza en Propiedad que venia ocupando en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia, como Docente de Aula en el area de Ciencias Naturales
Fisica, en la I. E. R. MELLITO, sede COLEGIO DE DESARROLLO RURAL - MELLITO- SEDE
PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza N° 16910; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al interesado, el presente acto administrativo, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemnacién
de Antioquia.

Paréagrafo: En caso de no suministrar la documentacioén requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano

y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacién
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responsabilidad o presentamos para la firma.
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DECRETO

Por la cual se termina una vacancia temporal, se declara una vacante definitiva y
se da por terminada una provisionalidad vacante temporal en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
fas conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre
de 2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075
de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados de! Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 1 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.1.1.22., establece las garantias para
los educadores con derechos de carrera durante un nuevo periodo de prueba, “6. En
caso de continuar en el nuevo cargo, la secretaria de educacion de la respectiva entidad
territorial certificada, dentro de los tres (3) dias siguientes a la comunicacién de que trata
el inciso anterior, debera oficiar a la secretaria de educacion de la entidad territorial de
origen del educador para que decrete la vacancia definitiva del cargo que se encontraba
en vacancia temporal, con el fin de que pueda ser provisto de acuerdo con lo establecido
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en el articulo 2.4.6.3.9 del presente decreto. En caso de que se trate de la misma entidad
territorial, la vacancia definitiva del cargo sera decretada de oficio.”

Mediante Decreto N° 2024070000307 del 15 de enero de 2024, se concedié vacancia
temporal al cargo que venia ocupado el sefior ENISENIA MERCADO ARTEAGA,
identificada con Cédula N° 1070815702, hasta que la Secretaria de Educacion del
Municipio de La Apartada — Cérdoba le evaluara el periodo de prueba como Docente De
aula en el area Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, en la I.E DANIEL ALFONSO
PAZ ALVAREZ, del municipio de La Apartada; tiempo durante el cual quedaria en
vacante temporal la plaza que ocupaba en Propiedad como Docente de Aula en el area
de Ciencias Naturales y Edu. Ambiental, en la I. E. R. BUENOS AIRES sede |. E. R.
BUENOS AIRES - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ARBOLETES, plaza N° 15563.

Debido a que la sefiora ENISENIA MERCADO ARTEAGA, ha superado el Periodo de
Prueba, y fue actualizada en el Escalafén Docente segln consta por medio de
Resolucion N° 000314 del 03 de febrero de 2025, emitida por la Secretaria de Educacion
del Departamento de Cérdoba, por lo que se hace necesario dar por terminada la
vacancia temporal concedida a la sefiora MERCADO ARTEAGA, y en consecuencia
declarar en vacante definitiva la plaza en propiedad que venia ocupando en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia.

Como consecuencia a lo anterior y en razén a que la plaza N° 15563 debera ser ofertada
para el Proceso de Selecciéon 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, para poblacién
Mayoritaria en zona Rural y No Rural, de la Comisién Nacional del Servicio Civil para
Docentes y Directivos Docentes, y se procedera conforme a la Resolucion 10591 del 22
de agosto de 2023, emitida por la Comision Nacional del Servicio Civil, dar por terminada
la provisionalidad en vacante temporal del sefior JOSE RAFAEL ACOSTA CORTEZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 1066175916, como Docente de Aula en el area
de Ciencias Naturales y Edu. Ambiental, en la |. E. R. BUENOS AIRES sede I. E. R.
BUENOS AIRES - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ARBOLETES, plaza N° 15563,
quien venia cubriendo la novedad administrativa de ia sefiora ENISENIA MERCADO
ARTEAGA.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la vacancia temporal, concedida mediante
Decreto 2024070000307 del 15 de enero de 2024, a la sefiora ENISENIA MERCADO
ARTEAGA, identificado con Cédula N° 1070815702, quien por Resolucién N° 000314
del 03 de febrero de 2025, emitida por la Secretaria de Educaciéon del Departamento de
Codrdoba, ha sido actualizado en el Escalafén Docente; y en consecuencia declarar en
vacante definitiva la plaza en Propiedad que venia ocupando en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, como Docente de Aula en el area de Ciencias Naturales y
Edu. Ambiental, en la I. E. R. BUENOS AIRES sede I. E. R. BUENOS AIRES - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de ARBOLETES, plaza N° 15563; segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminada la provisionalidad en vacante temporal del
sefior JOSE RAFAEL ACOSTA CORTEZ, identificado con cédula de ciudadania N°
1066175916, como Docente de Aula en el area de Ciencias Naturales y Edu. Ambiental,
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“Por la cual se termina una vacancia temporal, se declara una vacante definitiva y se da por terminada una provisionalidad
vacante temporal en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones”

enlal. E. R. BUENOS AIRES sede |. E. R. BUENOS AIRES - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de ARBOLETES, plaza N° 15563; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora ENISENIA MERCADO ARTEAGA, el
presente acto administrativo, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO CUARTO: Notificar el presente acto administrativo al sefior JOSE RAFAEL
ACOSTA CORTEZ, haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso
de Reposicion, el cual podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién,
debiendo presentarlo por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de
Educaciéon, de conformidad con el articulo 76 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y
Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en
las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion
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