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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y 
se da continuidad a la situación laboral de un docente en la planta de cargos del 

Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de 
Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario 
Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios 
no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades 
señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el 
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de 
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, 
efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos I A 
debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de 
la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los 
procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos 
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos 
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se 
modificó la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos 
para la prestación del servicio educativo en las instituciones educativas y centros 
educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del 
nombramiento. La autoridad nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La 
persona designada no manifiesta la aceptación del nombramiento, no acepta, o no toma 
P?sesión del empl~o dentro de los plazos señalados en la Constitución, la ley o el presente 
Titulo. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el presente Título. 3. 
La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

Mediante el Decreto N° 2023070005300 del 05 de diciembre de 2023, en el artículo 
primero, numeral setenta y cinco, se terminó el nombramiento provisional descrito a 
continuación: 

N' CÍDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCIÓN EDUCATIVA SEDE NIVEL-ÁREA 
N"OE 

PLAZA 

ZULETA PtREZ LEDIS AURORA BRICEflO 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA ANTONIO 

MATEMÁTICAS 7S 22217682 C. E. R. El CHORRILLO 5775 - ROLDAN BET ANCUR -
Así mismo, mediante el Decreto N° 2023070005300 del 05 de diciembre de 2023, en el 
artículo tercero, numeral doce, se nombró un Docente de Área Matemáticas - No Rural en 
periodo de prueba descrito a continuación: 

N' CTDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO INSTITUOÓN EDUCATIVA SEDE 
N'DE 

PLAZA 
EN REEMPLAZO DE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
ZULETA PtREZ LEOIS AURORA 

CARLOS ANDRtS ARBELAEZ Ál2ATE MATEMÁTICO BRICEflO 
C. E. R. EL ce 22217682 A QUIEN SE LE 

12 1036399143 ANTONIO ROLDAN 
CHORRILLO 

5775 
TERMINA El NOMBRAMIENTO 

BETANCUR 
PROVISIONAL 

En atención a que el señor ARBELÁEZ ÁLZATE, no se presentó a tomar posesión dentro 
de los plazos establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto Nº 
2023070005300 del 05 de diciembre de 2023, en el artículo tercero, numeral doce, en el 
nombramiento que se le había otorgado. 

De acuerdo a lo anterior, en razón a que ya fue agotada la lista de elegibles para el cargo 
de Docente de Aula, en el Área de Matemáticas - No Rural, y en aras de garantizar la 
debida prestación del servicio educativo, se hace necesario dejar sin efectos parcialmente 
el Decreto Nº 2023070005300 del 05 de diciembre de 2023, en el artículo primero, numeral 
setenta y cinco, dándole continuidad a la señora ZULETA PÉREZ en el mismo municipio 
y establecimiento educativo que venía laborando como provisional en vacante definitiva 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1 º: Derogar parcialmente del Decreto Nº 2023070005300 del 05 de diciembre 
de 2023, en el artículo tercero, numeral doce, el nombramiento en periodo de prueba a un 
Docente de Área Matemáticas - No Rural descrito a continuación : 

N' áDULA NOMBRE TfrULOS MUNIOPIO INSTITUCIÓN EDUCATIVA SEDE 
N•or 
PLAZA 

EN REEMPLAZO DE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
ZULET A PtRE2 LEDIS AURORA 

CARLOSANDRtS ARBELAEZ Ál2ATE MATEMÁTICO BRICEflO 
C. E. R. EL ce 22217682 A QUIEN SE LE 

12 1036399143 ANTONIO ROLDAN 
CHORRILLO 

5775 
BETANCUR 

TERMINA El NOMBRAMIENTO 

PROVISIONAL 

ARTÍCULO 2º: Dejar sin efectos parcialmente el Decreto Nº 2023070005300 del 05 de 
diciembre de 2023, en el artículo primero, numeral setenta y cinco, la terminación descrita 
a continuación: 

N' CtDULA NOMBRE MUNIOPIO INSTITUCIÓN EDUCATIVA SEDE NIVEL-ÁREA 
N'DE 

PLAZA 

75 22217682 ZULETA PÍREZ LEDIS AURORA BRICEf40 
INSTITUOÓN EDUCATIVA ANTONIO 

ROLDAN BETANCUR 
C. E. R. El CHORRILLO MATEMÁTICAS 5775 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

ARTÍCULO 3º: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la provisionalidad en 
vacante definitiva de la señora ZULETA PÉREZ LEDIS AURORA, identificada con cédula 
de ciudadanía Nº 22217682, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene 
laborando como Docente de Área Matemáticas - No Rural, en la l. E. ANTONIO ROLDAN 
BETANCUR, sede C. E. R. EL CHORRILLO, del municipio de BRICEÑO, plaza Nº 5775. 

ARTÍCULO 4°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles 
saber que contra este no procede recurso de reposición ni de apelación en sede 
administrativa. 

ARTÍCULO 5º: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección 
de Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO 6º: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados 
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que 
les sea aplicable, dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el 
certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del 
Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 
y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO 7º: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de 
Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

Re P ú NOTIFÍQUESE v CÚMPLASE 

~~¡¡)<;) 

NOMBRE 

Adrién Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrio Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sjnchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

MAURICIO ALVI~~ 
Secretario de Educación 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado al documento y 1 
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

bia 

r lo tanto, 

A 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 
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Por el cual se deroga un nombramiento en provisionalidad vacante temporal en la planta de cargos 

del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el persona( docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070001133 del 06 de marzo de 2024, en el artículo primero, numeral cinco, se 
nombró un Docente en el nivel de Básica Primaria - Rural , en provisionalidad vacante temporal como se 
describe a continuación: 

N" C!OUlA NOMBRE TÍTULOS MUNIOPIO 
INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA 
SEDE 

N' DE 

PLAZA 
EN REEMPLAZO DE 

LICENCIADA EN CIENCIAS LOZANO ROMERO ERNESTO JOS~ e.e. 
NECOCLÍ 

I.E.R. LA 
16862 

5 
1069499968 FIGUEROA SALAS BRIG m NATU RALES Y I.E.R. 

EDUCACIÓN AMBIENTAL 
COMARCA 1003500297 VACANCIA TEMPORAL 

CORCOVADO 
PARA PERIODO DE PRUEBA 

En atención a que mediante correo electrónico del 18 de marzo de 2024, la señora FIGUEROA SALAS, 
manifestó no aceptar el nombramiento en provisionalidad vacante temporal, se hace necesario derogar 
parcialmente el Decreto Nº 2024070001133 del 06 de marzo de 2024, en el artículo primero, numeral cinco. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

A 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070001133 del 06 de marzo de 2024, en 
el artículo primero, numeral cinco, el nombramiento de un Docente en el nivel de Básica Primaria - Rural, 
en provisionalidad vacante temporal descrito a continuación: 

N' Cl!OULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 

SEDE 
N· oE 

EDUCATIVA PLAZA 
EN REEMPLAZO DE 

LICENCIADA EN CIENCIAS 
I.E.R. LA LOZANO ROMERO ERNESTO JOS( C.C. 1069499968 FIGUEROA SALAS BRIGETT NATURALES Y NECOCLÍ I.E.R. 16862 s 

EDUCACIÓN AMBIENTAL 
COMARCA 1003500297 VACANOA TEMPORAL 

CORCOVADO 
PARA PERIODO DE PRUEBA 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora FIGUEROA SALAS BRIGETT, el presente acto administrativo, 
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los térmínos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

BERNA 
Re , 

u 
;;;:¡CÚ~E;) 

MAURICIO ALVl~~z 
Secretario de Educación 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrlo Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón sanchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excetencia 

Los arriba finnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontra 
bajo nuestra res nsabilidad lo resentamos ara la firma. 

FIRMA 

TIOQ 
bia 

FECHA 

o, 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001 , el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021 , se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2023070005058 del 16 de noviembre de 2023, en el artículo tercero, fila catorce, se 
nombró un DOCENTE DE ÁREA CIENCIAS NATURALES FISICA - ZONA RURAL en periodo de prueba 
como se describe a continuación: 

N' CtDULA NOMBRE TITULOS MUNIOPIO INSTIT\JCÓN EDUCATIVA SEDE 
Nº DE 

PLAZA 
EN REEMPLAZO OE 

14 1036621019 
SAMUEL ALBERTO INGENIERO 

NECOCLÍ 
INSTITUOÓN EDUCATIVA RURAL I. E. R.MEUO 

BETANCUR MARÍN ELECTROMECÁNICO MEUO VILLAVICENCIO VILLAVlaNOO 
14975 PLAZA VACANTE 

En atención a que el señor BETANCUR MARÍN, no se presentó a tomar posesión del cargo dentro de los 
plazos establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto Nº 2023070005058 del 16 de 
noviembre de 2023, en el artículo tercero, fila catorce. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

A 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto Nº 2023070005058 del 16 de noviembre de 2023, 
en el artículo tercero, fila catorce, el nombramiento en periodo de prueba como DOCENTE DE ÁREA 
CIENCIAS NATURALES FISICA - ZONA RURAL, que se describe a continuación: 

N' CtDULA NOMBRE TITULOS MUNIOPIO INSTITUOÓN EDUCATIVA SEDE 
N' DE 

PLAZA 
EN REEMPLAZO DE 

14 1036621019 
SAMUEL ALBERTO INGENIERO 

NECOClÍ 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL l. E. R. MELLO 

14975 PLAZA VACANTE BETANCUR MARíN ELECTROMEWICO MELLO VIUAVICENCIO VILLAVICENOO 

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al seí'\or SAMUEL ALBERTO BETANCUR MARÍN, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 dlas siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

BERNA NOTIFÍQUESEYCÚMPLASE NTIOQ 
~_Jtl_r;) 

Re p , MAURICIO A~':f:::Mt:z_ m b i a 
Secretario de Educación 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

NOMBRE 

Adrién Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Benio Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Slmchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenla Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado al documento y lo ancont 
bajo nuestra res nsabilidad lo resentamos ara la firma. 

FIRMA FECHA 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Ror el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2023070005565 del 18 de diciembre de 2023, en el artículo tercero, numeral cinco, 
se nombró un DOCENTE DE AREA MATEMÁTICAS - ZONA RURAL en periodo de prueba como se 
describe a continuación: 

N' ctDULA NOMBRE TITULOS 

INGENIERO INDUSTRIAL• 

66715561 
CLAUDIA UUANA ROLDÁN MAGfSTER EN RECURSOS 

MEJIA DIGITALES APLICADOS ALA 

EDUCACIÓN 

MUNIOPIO 

SABANAIAAGA 

INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA 

C. E. R. EL LLANO 

SEDE 

C, E. R. NOHAVA 

N'DE 

PLAZA 

9006 

EN REEMPLAZO DE 

JULIO MUÑOZ WILFRIDO 

929133' 4 QUIEN SE LE 

TERMINA EL 

NOMBRAMIENTO 

En atención a que la señora ROLDÁN MEJÍA, no se presentó a tomar posesión del cargo dentro de los 
plazos establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto Nº 2023070005565 del 18 de 
diciembre de 2023, en el artículo tercero, numeral cinco. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto Nº 2023070005565 del 18 de diciembre de 2023, 
en el articulo tercero, numeral cinco, el nombramiento en periodo de prueba como DOCENTE DE AREA 
MATEMÁTICAS - ZONA RURAL, que se describe a continuación: 

N' CtDUlA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN NºDE 
EDUCATIVA 

SEDE 
PlAZA 

EN REEMPLAZO DE 

INGENIERO INDUSTRIAL• JULIO MU~OZ WILFRIDO 
CLAUDIA LILIANA ROLDAN MAGÍSTER EN REQJRSOS 9Z91334 A QUIEN SE LE 

5 66715561 
MEJÍA 

5ABANAIARGA C. E. R. EL LlANO C. E. R. NOHAVA 9006 
DIGITALES APLICADOS A lA TERMINA EL 

EDUCAOON NOMBRAMIENTO 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la sei'\ora CLAUDIA LILIANA ROLDÁN MEJÍA, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Rep , ~~? 
NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Alzate 
Subsecretarto Administrativo 

Raúl Humberto Berrfo Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón s,nchez 
Director de Asunto• Legales 

Cateryn Yeaenla Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

Secretario de Educación 

Lo• arriba firma e hemos revisado el documento y lo e 
ba o nuestra re sentamos ara la finna. 

mbia 

FECHA 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo /as facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, /as instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre /os 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Titulo. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto N° 2023070005938 del 27 de diciembre de 2023, en el artículo tercero, numeral uno, 
se nombró un DOCENTE ORIENTADOR - ZONA RURAL en periodo de prueba como se describe a 
continuación: 

NRO 
CtDULA NOMBRE TfrULOS 

1 42844240 GLORIA PATRIOA MORALES GIRALDO PSICÓLOGA 

MUNICIPIO INSTITUOON EDUCATIVA SEDE 
N• or 
PLAZA 

EN REEMPLAZO 

DE 

NECHÍ l.l.R TltlNIDAD ARRIBA I.E.RTRINIDAD ARRIBA 13591 PLAZA VACANTE 

En atención a que la señora MORALES GIRALDO, no se presentó a tomar posesión del cargo dentro de 
los plazos establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto Nº 2023070005938 del 27 de 
diciembre de 2023, en el artículo tercero, numeral uno. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto Nº 2023070005938 del 27 de diciembre de 2023, 
en el artículo tercero, numeral uno, el nombramiento en periodo de prueba como DOCENTE ORIENTADOR 
- ZONA RURAL, que se describe a continuación: 

C!DULA NOMBRE TfTuLOS MUNIOPIO INSTITUOÓN EDUCATIVA SEDE 
N•oe EN REEMPLAZO 

NRO PLAZA DE 

1 42844240 GLORIA PATRICIA MORALES GIRALDO PSICÓLOGA NECHÍ I.E.R TRINIDAD ARRIBA I.E,R TRINIDAD ARRIBA 13591 PLAZA VACANTE 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora GLORIA PATRICIA MORALES GIRALDO, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

BERNA NOTIFÍQUESEYCÚMPLASE TIOQ 

,~Y-0 
Re u MAURICIO ALVl¡=t , m b ¡ a 

Secretario de Educación 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

NOMBRE 

AdriAn Alexand•r castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humbarto Ben1o Pos■da 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sinchez 
Director de Asunto• Legales 

Cateryn Yeaenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

L • hemos revisado el documento y lo 
b sentamos ara la firma. 

FECHA 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021 , y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2. 5.1. 12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados erí la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2023070005055 del 16 de noviembre de 2023, en el artículo quinto, fila dos, se 
nombró un Docente de Aula, en el Área de Ciencias Naturales Física - Zona No Rural en periodo de prueba 
como se describe a continuación: 

áDULA NOMBRE TfrULOS MUNICIPIO INmTUOÓN EDUCATIVA 
N" DE 

SEDE 
PlAZA 

EN REEMPIAZO DE 

4378001 
OSCAR EDUARDO 

PEDRAZA FRANCO 
INGENIERO OVIL VALDIVIA l. E. VALDIVIA 1, E. VALDIVIA 7319 PlAZA VACANTE 

En atención a que, mediante correo electrónico del 13 de marzo de 2024, el señor PEDRAZA FRANCO, 
manifestó no aceptar el nombramiento, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto Nº 
2023070005055 del 16 de noviembre de 2023, en el artículo quinto, fila dos. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto Nº 2023070005055 del 16 de noviembre de 2023, 
en el artículo quinto, fila dos, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Aula, de Área Ciencias 
Naturales Física - Zona No Rural, que se describe a continuación: 

CtDUlA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO INSTITUCÓN EDUCATIVA SEDE 
N' DE 
PLAZA 

EN REEMPIAZO DE 

4378001 
OSCAR EDUARDO 
PEDRAZA FRANCO 

INGENIERO CIVIL VALDIVIA l. E. VALDIVIA 1, E. VALDIVIA 7319 PLAZA VACANTE 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al señor OSCAR EDUARDO PEDRAZA FRANCO, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

BERN ~_llf).0 
MAURICIO AL~~Rb 

Secretario de Educación 

NTIOQ 
Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrfo Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón SAnchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

s o a las normas y disposiciones legales vigentes y 
. / 

tanto, 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de 
la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre /os municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2023070005565 del 18 de diciembre de 2023, en el articulo tercero, numeral dos, se 
nombró un DOCENTE DE ÁREA MATEMÁTICAS - ZONA RURAL en periodo de prueba como se describe 
a continuación: 

N" ctouLA NOMBRE TfTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCION 

SEDE 
EDUCATIVA 

N"DEPlAZA EN REEMPLAZO DE 

INSTITUOON 
l. E. R. ALIANZA 

OIAVERRA JULIO ROSMIRA 

2 
STEFANNY GISEUA INGENIERO VIGÍA DEL EDUCATIVA RURAL 35892915 A. QUIEN SE LE 

1031165351 
CHACÓN CARRILLO 

PARA EL 17656 
OVIL FUERTE ALIANZA PARA El TERMINA EL 

PROGRESO 
PROGRESO NOMBRAMIENTO 

En atención a que la señora CHACÓN CARRILLO, no se presentó a tomar posesión del cargo dentro de los 
plazos establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto Nº 2023070005565 del 18 de 
diciembre de 2023, en el articulo tercero, numeral dos. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto Nº 2023070005565 del 18 de diciembre de 2023, 
en el articulo tercero, numeral dos, el nombramiento en periodo de prueba como DOCENTE DE AREA 
MATEMÁTICAS - ZONA RURAL, que se describe a continuación: 

N' ctDUIA NOMBRE TfnJLOS MUNICIPIO 
INST1TUC1ON 

EDUCATIVA 
SEDE N•OEPLAZA EN REEMPLAZO DE 

INST1TUC1ON 
l. E. R. ALIANZA 

OiAVERRA JULIO ROSMIRA 

STEFANNY GISELIA INGENIERO VIGIADEL EDUCATIVA RURAL 
PARA EL 17656 

35892915 A QUIEN SE LE 
2 10311653S1 

CHACÓN CARRILLO OVIL FUERTE ALIANZA PARA EL TERMINA EL 
PROGRESO 

PROGRESO 
NOMBRAMIENTO 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora STEFANNY GISELLA CHACÓN CARRILLO, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en /os términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretarla de Educación. 

Revlaó 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Repú ~RRA~Í? mbia 
NOMBRE 

Adrtin Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Adl'l'Mnl1tr1tlvo 

RaUI Humberto Berrfo Posada 
DirectOf' de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón s•nchez 
Director de A1un101 Legale1 

Cateryn Yesenla Calderón Agudelo 
Practicante de Exeelencla 

Secretario d Educación 

FIRMA FECHA 

L • hemo9 revisado et documento y lo encontra tado a In normas y dlspoaiclones legales vigentes y por tanto, 
sentamos ara la firma. 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001 , el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021 , y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de 
la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para real izar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto N° 2023070004770 del 26 de octubre de 2023, en el artículo segundo, fila quince, se 
nombró un DOCENTE DE ÁREA FILOSOFIA - ZONA RURAL en periodo de prueba como se describe a 
continuación: 

NRO 
ctDULA 

15 
1019123815 

NOMBRE 

ADRIANA PATRICIA ARRIETA 
RODRIGUEZ 

TÍTULOS 

LICENCIADA EN 
FILOSOFÍA 

MUNIOPIO INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

Et BAGRE l. E. R. PUERTO CLAVER 

SEDE 

LICEO PUERTO 

CLAVER 
2404 

EN REEMPLAZO DE 

RUIZ LOAIZA JUAN 

CAMILO 70730368 

En atención a que la señora ARRIETA RODRIGUEZ, no se presentó a tomar posesión del cargo dentro de 
los plazos establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto Nº 2023070004770 del 26 de 
octubre de 2023, en el artículo segundo, fila quince. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto Nº 2023070004770 del 26 de octubre de 2023, 
en el artículo segundo, fila quince, el nombramiento en periodo de prueba como DOCENTE DE ÁREA 
FILOSOFÍA - ZONA RURAL, que se describe a continuación: 

NRO 
C!DULA NOMBRE TfTULOS MUNICIPIO INSTITUOÓN EDUCATIVA SEDE 

N'DE 

PLAZA 
EN REEMPLAZO DE 

15 101912381S ADRIANA PATRIOA ARRIETA LICENCIADA EN EL BAGRE l. E. R. PUERTO CLAVER LICEO PUERTO 2404 RUIZ LOAIZA JUAN 
ROORIGUE2 FILOSOffA CLAVER CAMILO 70730368 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora ADRIANA PATRICIA ARRIETA RODRIGUEZ, el presente 
acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 dlas siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

NOMB~E 

Adr16n Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Benio PoHdl 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón s,nchez 
Director de Asuntos legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enco 
bao nueetra res nsabiUdad lo resentamos ara la firma. 

FECHA 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas-a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. la autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. la persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. la administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070001083 del 01 de marzo de 2024, en el artículo cuarto, numeral cincuenta, 
se nombró un Docente de Aula, en el Área de Tecnología e Informática - Rural en periodo de prueba como 
se describe a continuación: 

N" CtDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA 

SEDE NIVEL-ÁREA 
N'DE 
PLAZA 

EN REEMPLAZO DE 

DIAZ MORENO VESICA 

50 1117491285 
DIANA KARINA INGENIERA DE PUERTO l. E. R. ESTACION l. E. R. ESTACION TECNOLOGÍA E PAOLA CC1040497982 A 
PLAZAS PEREZ SISTEMAS TRIUNFO COCORNA COCORNA INFORMÁTICA 

3790 
QUIEN SE LE TERMINO El 

NOMBRAMIENTO 

En atención a que mediante oficio del 26 de marzo de 2024, la señora PLAZAS PEREZ, manifestó no aceptar 
el nombramiento, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070001083 del 01 de marzo 
de 2024, en el artículo cuarto, numeral cincuenta. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto Nº 2024070001083 del 01 de marzo de 2024, en 
el artículo cuarto, numeral cincuenta, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Aula, de Área 
Tecnología e Informática - Rural, que se describe a continuación: 

N' CtDULA NOMBRE TfTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 

NIVEL-AREA 
N'DE 

EDUCATIVA 
SEDE 

PLAZA 
EN REEMPLAZO DE 

DIAZ MORENO YESICA 
DIANA KARINA INGENIERA DE PUERTO 1, E. R. ESTAOON l. E. R. ESTACION TECNOLOGIA E PAOLA CC1040497982 A so 1117491285 
PLAZAS PEREZ SISTEMAS TRIUNFO COCORNA COCORNA INFORMÁTICA 

3790 
QUIEN SE LE TERMINÓ EL 

NOMBRAMIENTO 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora DIANA KARINA PLAZAS PEREZ, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

BERNA NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

_AAf... .. ,.:.~ =rJ 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

, 
e - M{C~ R MIREZ 

Adrián Alexander Castro Alzate 
Subsecretaño Administrativo 

Raúl Humberto Benio Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Vesania Calderón Agudelo 
Practicante da Excelencia 

Secretario de ducación 

NTIOQ 

Los arriba finnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo aneo stado a las nonnas y disposiciones legales vigentes y por lo anto, 
ba'o nuestra res nsabllidad lo resentamo• ara la flnna. 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"Por medio del cual se realiza un encargo en funciones" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 
facultades Constitucionales y Legales, 

CONSIDERANDO QUE: 

La Ley 909 de 2004, en el inciso 4 del artículo 24, modificada por el artículo 1° de 
la Ley 1960 de 2019, expresa: 

"Los cargos de libre nombramiento y remoción, en caso de vacancia temporal o 
definitiva, podrán ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de 
libre nombramiento y remoción, que cumplan los requisitos y el perfil para su 
desempeño. " 

Mediante Oficio del 19 de abril de 2024, la Gerente General del IDEA, le solicitó al 
Gobernador de Antioquia, permiso remunerado de dos (2) días correspondientes al 
02 y 03 de mayo de 2024 y los mismos cuentan con el Visto Bueno, además 
solicitó que, durante su ausencia, se encargue en funciones como GERENTE 
GENERAL del INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA - IDEA al 
doctor JUAN CARLOS HERRRERA TORO, quien se desempeña como 
SECRETARIO GENERAL, NUC 0115, Código 054, Grado 03 del INSTITUTO 
PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA - IDEA. 

Con el propósito de que el servicio público se preste eficientemente, es necesario 
conceder encargo en funciones, sin separarse de las funciones propias del cargo 
que viene desempeñando, al doctor JUAN CARLOS HERRRERA TORO, 
identificado con cédula de ciudadanía 70.569.846, titular del cargo SECRETARIO 
GENERAL, Código 054, Grado 03, en la plaza de empleo GERENTE GENERAL, 
Código 050, Grado 04, ambos empleos pertenecientes al INSTITUTO PARA EL 
DESARROLLO DE ANTIOQUIA - IDEA, durante los días 02 y 03 de mayo de 
2024, tiempo durante el cual la titular del cargo, la doctora Catalina Gómez Toro, 
identificada con cédula de ciudadanía 43.220.499, estará en dos (2) días de 
permiso remunerado concedidos por el Gobernador de Antioquia. 

En mérito de lo expuesto, 

IA 
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DECRETO NÚMERO ________ _ HOJA Nº 2 

"Por medio del cual se realiza un encargo en funciones" 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las funciones 
propias del cargo que viene desempeñando, al doctor JUAN CARLOS 
HERRRERA TORO, identificado con cédula de ciudadanía 70.569.846, titular del 
cargo SECRETARIO GENERAL, Código 054, Grado 03, en la plaza de empleo 
GERENTE GENERAL, Código 050, Grado 04, ambos empleos pertenecientes a la 
Planta de Cargos del INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA -
IDEA, durante los días 02 y 03 de mayo de 2024, tiempo durante el cual la titular 
del cargo, la doctora Catalina Gómez Toro, identificada con cédula de ciudadanía 
43.220.499, estará en dos (2) días de permiso remunerado concedidos por el 
Gobernador de Antioquia . 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de 
correo electrónico, de conformidad con lo dispuesto en la ley 1437 de 2011 , para lo 
cual se anexará copia del respectivo acto administrativo, informando que contra la 
decisión no procede recurso alguno. 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

V 
ULIÁN RENDÓN CARDONA 
NADOR DE ANTIOQUIA 

Nombre 

Proyectó José Mauricio Bedoya Betancur, Profesional Especializado 

Revisó Sandra Patricia Vásquez Arboleda. Directora de Personal 

Fecha 

26/04/2024 

26!0412024 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO No. 

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con 
recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001 , el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

* De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia 
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de la 
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones 
educativas y el personal docente y administrativo de /os planteles educativos, sujetándose a la planta 
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requerido, administrará /os ascensos, sin superar en ningún caso el 
monto de /os recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes 
entre /os municipios, preferiblemente entre /os limftrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
/os respectivos actos administrativos debidamente motivados. " 

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza No. 
23 del 6 septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración 
Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, 
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, 
para lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, 
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

* Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del 
Sistema General de Participaciones. 

* CARLOS MARIO VALENCIA MENA, identificado (a) con cédula de ciudadanía 80.851 .647. 
Licenciado en Biología y Química, Magíster en Enseñanza de las Ciencias Exactas y Naturales, quien 
actualmente presta sus servicios como docente de básica secundaría - área de Ciencias Naturales 
Química en la Institución Educativa Orlando Velásquez Arango - sede principal del municipio de 
Venecia, plaza mayoritaria, código plaza 15372, adscrito (a) a la Secretaría de Educación de Antioquia , 
nombrado en propiedad mediante el Decreto 2019070000517 del 31 de enero de 2019. inscrito (a) en 
el Grado "3AM" del Escalafón Nacional Docente, regido (a) por el estatuto Docente 1278 de 2002, 
información que reposa en la hoja de vida del (la) docente, de quien la Comisión Nacional del Servicio 
Civil mediante la Resolución Nº 6922 del 05 de marzo de 2024, ordena a la Secretaría de Educación 
del Distrito Especial de Ciencia, Tecnología e Innovación de Medellín, realizar los procedimientos 
legales y vigentes aplicables para la reubicación del (la) docente en esa entidad territorial. 

* El Departamento de Antioquia y el Distrito Especial de Ciencia, Tecnología e Innovación de Medellin 
al encontrar que reúne los requisitos, suscribieron el Convenio lnteradministrativo de Traslado; por el 
cual se accede al traslado del docente CARLOS MARIO VALENCIA MENA, a esa entidad territorial . 

* De conformidad con el parágrafo 2º del artículo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los traslados 
entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado artículo, y requieren 
adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades territoriales remisora y receptora. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solución de continuidad por Convenio 
lnteradministrativo para el DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE 
MEDELLÍN, al señor CARLOS MARIO VALENCIA MENA, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
80.851.647, Licenciado en Biología y Química, Magíster en Enseñanza de las Ciencias Exactas y 
Naturales, quien actualmente presta sus servicios como docente de básica secundaria - área de 
Ciencias Naturales Química en la Institución Educativa Orlando Velásquez Arango - sede principal del 
municipio de Venecia, plaza mayoritaria, código plaza 15372, inscrito (a) en el Grado "3AM" del 
Escalafón Nacional Docente, regido (a) por el estatuto Docente 1278 de 2002, de acuerdo con lo 
expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: El docente Carlos Mario Valencia Mena, deberá tomar posesión del cargo en 
el Distrito Especial de Ciencia, Tecnología e Innovación de Medellín tal como lo señala el Decreto 1075 
de 2015 y seguirá conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la 
rige, y deberá enviar copia del acto administrativo de aceptación de traslado, acta de posesión 
finalización e inicio de labores a la Secretaría Departamental de Antioquia, a más tardar al día siguiente 
de la posesión. 

ARTÍCULO TERCERO: Una vez posesionado el docente Valencia Mena, en el Distrito Especial de 
Ciencia, Tecnología e Innovación de Medellin, será relevado(a) de Nómina del Departamento de 
Antioquia y se enviará la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificación 
y ascenso en el escalafón docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaría de Educación del 
Distrito Especial de Ciencia, Tecnología e Innovación de Medellín. 

ARTÍCULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente acto 
administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y 
Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Información Humano 
y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

BERN :;~c:Ps0 NTIQQ 
MAURICIO AL~~~ 

Aprobó: 

Aprobó: 

Revisó: 

Proyectó: 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Admwustrat1\/0 
Ralll Humberto Berno Posada 
Director de Talento Humano 
Juan Fehpe Rendón Sánchez 
Director Asunlos Legales Educaaón 
Vanessa Avila Palacio 
Aux1har AdminístralNo 

FIRMA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo en ntramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes 
y por lo tanto baJ0 nueslra responsab1hdad lo presentamos para la firma ... ~ 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

POR EL CUAL SE DEJA PARCIALMENTE SIN EFECTOS UN ACTO ADMINISTRATIVO 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 
1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia 
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la 
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones 
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta 
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el 
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes 
entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las 
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá 
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y 
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los 
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos 
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia 

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del 
Sistema General de Participaciones. 

Ley 1437 de 2011: ARTÍCULO 45. Corrección de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio 
o a petición de parte, se podrán corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos 
administrativos, ya sean aritméticos, de digitación, de transcripción o de omisión de palabras. En 
ningún caso la corrección dará lugar a cambios en el sentido material de la decisión , ni revivirá los 
términos legales para demandar el acto. Realizada la corrección, esta deberá ser notificada o 
comunicada a todos los interesados, según corresponda. 

Mediante el Decreto 2023070005174 del 23 de noviembre de 2023, en el articulo sexto, fila nro. 76, 
se terminó el nombramiento provisional en vacante temporal en la planta de cargos del Departamento 
de Antioquia pagados con recursos del Sistema General de Particiones al señor ALFONSO 
SALINAS FIGUEROA, identificado con cédula de ciudadanía 12.225.610, como docente provisional 
en vacante temporal, en la Institución Educativa San Luis - Liceo San Luis - Sede Principal, del 
municipio de Yarumal, plaza nro. 616. 

Verificada la planta de cargos, se evidencia que el señor ALFONSO SALINAS FIGUEROA se 
encuentra nombrado en propiedad, por lo cual, se hace necesario dejar si efectos la terminación 
anteriormente descrita. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Dejar parcialmente sin efectos el Decreto 2023070005174 del 23 de 
noviembre de 2023, en el artículo sexto, fila nro. 76, por el cual se terminó el nombramiento 
provisional en vacante temporal en la planta de cargos del Departamento de Antioquia pagados con 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

recursos del Sistema General de Particiones al señor ALFONSO SALINAS FIGUEROA, identificado 
con cédula de ciudadanía 12.225.610, en la Institución Educativa San Luis - Liceo San Luis - Sede 
Principal, del municipio de Yarumal, plaza nro. 616, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al señor ALFONSO SALINAS 
FIGUEROA haciéndole saber que contra éste no procede los recursos de reposición ni de apelación 
en sede administrativa. 

ARTÍCULO TERCERO: Los demás artículos del Decreto 2023070005174 del 23 de noviembre de 
2023, continúan con su vigencia, extensión y efectos dispuestos. 

ARTÍCULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto 
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y 
Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea. 

Aprobó: 

Revisó; 

Revisó: 

Proyectó: 

ZCÚ;;;SE? 

MAURICIOALVt~t 
Secretario de Educación 

NOMBRE 

Adrnin A!exander Castro Alza1e 
Subsecrelano Adm1n1strat1vo 

Juan Felipe Rendón sanchez 
D1<ector Asuntos Legales Educación 

Raúl Humberto Berrio Posada 
Director de Talento Humano 

Vanessa Fuentes Welsh 
Aux,har Admin1strat1vo 

FIRMA FECHA 

los arnba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes 
v por lo tanto. ba¡o nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma r ~ 

República de Colombia 

(PIE_CERTICAMARA} 
2 de 2 

IA 



28

,----------------------1 ,.HFlaecdihieasc: 2lci9~/0:B4"'2/2~0:z.24""7<!Hlff~,l---~-.!J~,~~-b.,-, ----, 

"~~=~/ ~i~s~~~~CRETO l llllll lllll 11111111111111111! 1111111111111111!11111111111!1111111111 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

Por la cual se nombra en periodo de prueba unos docentes y se da por terminado unos 
nombramientos provisionales a unos docentes en la Planta de Cargos del Departamento de 
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas por 
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021 , y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

* De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia 
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de la 
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones 
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de 
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos , efectuará los 
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto 
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los 
respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las 
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá 
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y 
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los 
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos 
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia 

* Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia , financiados con recursos del 
Sistema General de Participaciones. 

* Mediante el Acuerdo Nro. CNSC - 20212000021086 del 29 de octubre de 2021 , modificado por el 
Acuerdo Nro. 146 del 28 de marzo de 2022 y el Acuerdo Nro. 224 del 05 de mayo de 2022, la Comisión 
Nacional del Servicio Civil convocó el proceso de selección para proveer de manera definitiva las 
vacantes de los empleos de Directivos Docentes y Docentes oficiales pertenecientes al Sistema 
Especial de Carrera Docente, que prestan su servicio en instituciones educativas oficiales que atienden 
población mayoritaria en Zonas No Rurales y Zona Rurales de la entidad territorial certificada en 
educación del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, que se identificará como" Proceso de Selección No. 
2150 a 2237 de 2021 , 2316 y 2406 de 2022". 

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, es la norma que regula el Sistema Especial de Carrera 
Docente y, por ende, se aplica para la provisión de empleos Directivos Docentes y Docentes de 
Instituciones educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio a 
población mayoritaria, ubicados en la entidad territorial certificada en educación Departamento de 
Antioquia , a través de la Convocatoria denominada Proceso de Selección No. 2150 a 2237 de 2021 , 
2316 y 2406 de 2022. 

Superadas las etapas del concurso de méritos, la Comisión Nacional del Servicio Civil expidió la lista de 
elegible mediante las Resoluciones 2023RES-400.300.24-075313 y 2023RES-400.300.24-074826 del 
20 de septiembre de 2023, 2023RES-400.300.24-078333 del 29 de septiembre de 2023, y 2023RES-
400.300.24-085713 del 24 de octubre de 2023, en cumplimiento al artículo 2.4.1.1 20 del Decreto 915 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

de 2016, se procedió con la Audiencia Pública celebrada el día 15 de febrero de 2024, los 
concursantes de DOCENTE DE AREA EDUCACION RELIGIOSA - 183039 - ZONA RURAL, 
DOCENTE DE AREA CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL - OPEC 183032-ZONA 
RURAL, DOCENTE DE BÁSICA PRIMARIA - OPEC 181848 - ZONA RURAL, EDUCACIÓN 
ARTÍSTICA - ARTES PLÁSTICAS - OPEC 184740 - ZONA NO RURAL, eligieron en estricto orden de 
puntaje el municipio, establecimiento educativo y sede en la cual desempeñarán sus funciones como 
Docentes, tal como se señaló en la reglamentación del concurso; proceso adelantado por la Secretaría 
de Educación del Departamento de Antioquia, en virtud de delegación por la Comisión Nacional del 
Servicio Civil , la entidad territorial, programó, organizó y realizó las Audiencias Públicas para la 
escogencia de plazas. 

En el artículo 20, numeral "F" de la Resolución 10591 del 22 de agosto de 2023, por medio de la cual la 
Comisión Nacional del Servicio Civil reglamenta las audiencias públicas de escogencia: Si finalizada la 
audiencia, un elegible citado no se presenta se procederá a asignarle vacante en uno de /os 
establecimientos educativos disponibles, la asignación se hará en estricto orden alfabético de los 
establecimientos educativos" 

El Decreto Ley 1278 de 2002, en su artículo 12 señala: 

" .. . La persona seleccionada por concurso abierto para un cargo docente o directivo docente será 
nombrada en período de prueba hasta culminar el correspondiente año escolar en el cual fue nombrado, 
siempre y cuando haya desempeñado el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses. Al terminar el 
año académico respectivo, la persona nombrada en periodo de prueba será sujeto de una evaluación de 
desempeño laboral y de competencias. Aprobado el período de prueba por obtener calificación 
satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo docente adquiere los derechos de carrera y 
deberá ser inscrito en el Escalafón Docente, de acuerdo con lo dispuesto en el presente decreto. 
Parágrafo 1. Los profesionales con título diferente al de licenciado en educación, deben acreditar, al 
término del período de prueba, que cursan o han terminado un postgrado en educación, o que han 
realizado un programa de pedagogía bajo la responsabilidad de una institución de educación superior, 
de acuerdo con la reglamentación que al respecto expida el Gobierno Nacional. Parágrafo 2. Quienes 
no superen el período de prueba serán separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a 
concurso cuando haya otra convocatoria. " 

El período de prueba de los docentes, será evaluado por el Rector, Director Rural o el superior 
inmediato, acorde con los criterios y parámetros establecidos por la ley. 

Los docentes deben cumplir obligatoriamente con la inducción de acuerdo con lo estipulado en el 
protocolo de la Comisión Nacional del Servicio Civil y los demás requisitos de Ley para la posesión del 
cargo 

De acuerdo con el Decreto Nacional 1075 de 2015, modificado por el Decreto 2105 de 2017, articulo 
2.4.6.3.12. Terminación del nombramiento provisional. 1. Cuando se provea el cargo por un 
docente, en aplicación de los criterios definidos en los numerales 1, 2, 3, 4 o 5 del artículo 2.4.6.3.9 del 
presente decreto. 

"ARTÍCULO 2.4.6.3.9. Prioridad en la provisión de vacantes definitivas. Cada vez que se genere 
una vacante definitiva de un cargo de docente o de directivo docente, la autoridad nominadora de la 
entidad territorial certificada deberá proveer dicho cargo aplicando el siguiente orden de prioridad: 

. . . 5. Nombramiento en periodo de prueba, de acuerdo con el orden de mérito del listado territorial de 
elegibles vigente para el cargo y para la respectiva entidad territorial certificada en educación." 

En razón de los nombramientos en período de prueba de los docentes del concurso público de méritos, 
se hace necesario terminar los nombramientos provisionales a los educadores que venían ocupando los 
cargos que fueron elegidos en Audiencia Pública. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Terminar el nombramiento provisional en vacante definitiva en la planta de 
cargos del Departamento de Antioquia pagados con recursos del Sistema General de Particiones a los 
educadores que a continuación se relacionan , en el nivel de Básica Primaria, en los establecimientos 
educativos y municipios que se detallan, según lo expuesto en la parte motiva: 

NRO. NOMBRE CÉDULA MUNICIPIO I.E. SEDE NIVELO ÁREA 
NRO. 

PLAZA 

l 
HINESTROZA GU EVARA LUZ 

52362313 VIGÍA DEL FUERTE 
l. E. R. ALIANZA PARA EL 

PUERTO PALACIOS BÁSICA PRIMARIA 
YOMAIRA PROGRESO 

17660 

2 CU ESTA CORDOBA LUZ YECE LIS 1038338072 VIGÍA DEL FUERTE 
l. E. R. ALI ANZA PARA EL 

PUERTO PALACIOS BÁSICA PRIMARIA 17661 
PROGRESO 

3 MENA PALOMEQUE YIRIA 1000634809 VIGÍA DEL FUERTE l. E. R. BUCHADO C. E R. ARENAL BÁSICA PRIMARIA 17683 

4 POSSO POSSO HILDEBRANDO 1044503132 PEQUE 
l. E. R. FLORENCIO SALAS 

GUAYABAL PEÑA BÁSICA PR IMARIA 8876 
TUBERQUIA 

5 
MORALES HOYOS DORIS 

1063082012 PEQUE 
l. E. R. FLORENCIO SALAS 

LA ARMENIA BÁSICA PRIMARIA 8867 
MARCHA TUBERQUIA 

6 
TAMAYO CASTAÑO JUAN 

1113624519 PEQUE 
l. E. R. FLORENCIO SALAS 

BÁSICA PRIMARIA 8866 CARLOS TUBERQUIA 
LA BASTILLA 

7 RUIZ FRANCO ANA SOFIA 8106624 FRONTINO 
l. E. R. LA BLANQUITA DEL l. E. R. LA BLANQUITA TECNOLOGÍA E 

8425 
MURRI DEL MURRI INFORMÁTICA 

B 
MORE LO MORE LO ANA OE L 

50933450 REMEDIOS 
TECNOLOGÍA E 

CARMEN 
l. E. R. LA CRUZADA COLEG 10 LA CRUZADA 

INFORMÁTICA 
4913 

ARTÍCULO SEGUNDO: Nombrar en Periodo de Prueba como DOCENTE DE AREA EDUCACION 
RELIGIOSA-183039 - ZONA RURAL, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones a la persona que se relaciona a continuación , 
quien no asistió a la Audiencia Pública celebrada el día 15 de febrero de 2024, por lo cual se procedió 
a asignar la plaza en la que desempeñará sus funciones en el municipio y establecimiento educativo 
que se señalan: 

NR. NOMBRE CÉDULA TITULOS MUNICIPIO I.E. SEDE 
NRO. 

PLAZA 
NOMBRE CÉDULA NOVEDAD 

OLGA LUCIA LICENCIADA EN 
SAN JUAN 

ANGULO 
QU IEN 

l CASTAÑEDA 43479800 CIENCIAS 
DE 

l. E. R. UVEROS COLEG IO UVEROS 17261 AGAMEZ 70521845 
SANCHEZ RELIG IOSA 

URABÁ 
FREOIS 

RENUNCIÓ 

ARTÍCULO TERCERO: Nombrar en Periodo de Prueba como DOCENTE DE AREA CIENCIAS 
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL - OPEC 183032 - ZONA RURAL, en la planta de cargos 
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la 
persona que se relaciona a continuación , quien no asistió a la Audiencia Pública celebrada el día 15 de 
febrero de 2024, por lo cual se procedió a asignar la plaza en la que desempeñará sus funciones en el 
municipio y establecimiento educativo que se señalan: 

NR. NOMBRE CÉDULA TITULOS MUNICIPIO I.E. SEDE 
NRO. 

PLAZA 
NOMBRE CÉDULA NOVEDAD 

CARLOS LI CENCIADO EN 
l. E. R. EDWIN 

QUIEN DESISTIÓ DEL 

ANDRES CIENCIAS NATURALES Y PUERTO C. E. R. EL 
3651 MARTÍNEZ 1053772300 

NOMBRAMIENTO 
l 1063150401 

EDUCACIÓN 
LA 

DELIRIO EN PERIODO DE ARGEL NARE 
VEGA 

CALAD AMBIENTAL 
UNION PRUEBA 

ARTÍCULO CUARTO: Nombrar en Periodo de Prueba como DOCENTE DE AREA EDUCACION 
ARTÍSTICA - ARTES PLÁSTICAS - 184740 - ZONA NO RURAL, en la planta de cargos del 
Departamento de · Antioquia , pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a las 
personas que se relacionan a continuación, quienes no asistieron a la Audiencia Pública celebrada el 
día 15 de febrero de 2024, por lo cual se procedió a asignar la plaza en la que desempeñará sus 
funciones en el municipio y establecimiento educativo que se señalan: 

NR. NOMBRE CÉDULA TITULOS MUNICIPIO I.E. SEDE 
NRO. 

PLAZA 
NOMBRE CÉDULA NOVEDAD 

BARBOSA 
SEBASTIÁN 

MAESTRO EN ARTES 
NECH Í 

l. E. COLEGIO DE 2578 
ALVAREZ 

1069752298 QUIEN RENUNCIÓ l AREIZA 1125229260 
PLÁSTICAS NECHI NECHI JOHAN 

HERNÁNDEZ FERNANDO 
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NR. NOMBRE CÉDULA 

CHRISTIAN 

2 
ALFREDO 
HERRERA 

1052390914 

QUIMBAY 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

TITULOS MUNICIPIO I.E. SEDE 
IIIRO. 

NOMBRE 
PLAZA 

RAMOS 
DISEÑADOR GRÁFICO NECHÍ 

l. e. COLEGIO DE 
2579 FRANCO 

NECHI NECHI 
ALEJANDRA 

CÉDULA NOVEDAD 

A QUIEN se LE 
1036401803 TERMINÓ EL 

NOMBRAMIENTO 

ARTÍCULO QUINTO: Nombrar en Periodo de Prueba como DOCENTE DE AREA TECNOLOGÍA E 
INFORMÁTICA OPEC 183060 - ZONA RURAL, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia , 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a las personas que se relacionan a 
continuación , quienes no asistieron a la Audiencia Pública celebrada el día 15 de febrero de 2024, por 
lo cual se procedió a asignar la plaza en la que desempeñará sus funciones en el municipio y 
establecimiento educativo que se señalan: 

-·· 
NRO. 

NR. NOMBRE CÉDULA TITULOS MUNICIPIO I.E. SEDE 
PLAZA 

NOMBRE CÉDULA NOVEDAD 

- ---- ----~- - - -- -··· - --- · 
JOSE QUI EN se 
MAURICIO INGENI ERO DE 

VEGACHÍ 
l. E. JHON F. C.E.R. EL 

4657 
MATURANA 

1077446342 
TRASLADÓ A 

1 
CUADROS 

79592563 
SISTEMAS KENNEDY CINCO MENA DARWIN OTRA ENTIDAD 

PEREZ TERRITORIAL ~-

INGENIERO 
l. E. R. LA l. E. R. LA 

RUIZ FRANCO 
A QUIEN SE LE 

ERICK RUIZ 
FRONTINO BLANQUITA BLANQUITA 8425 45447001 TERMINÓ EL 2 

NOREÑA 
8106624 

IN FORMÁTICO ANA SOFIA 
DEL MURRI DELMURRI NOMBRAMIENTO 

LICENCIADA EN 
INSTITUCION 

ALBA LUZ INFORMÁTICA COLEGIO MORELO A QUIEN SE LE 
3 MANOTAS 50933450 EDUCATI VA y REMEDIOS 

EDUCATIVA 
LA 4913 MORELO ANA 50971102 TERMINÓ EL 

RURAL LA 
BEDOYA MEDIOS 

CRUZADA 
CRUZADA DEL CARMEN NOMBRAMIENTO 

AUDIOVISUALES 
-· 

YEISON l. E. JESUS l. E. JESUS 
ALEJANDRO INGENIERO MARIA MARIA 

6354 N/A N/A PLAZA VACANTE 4 
CIFUENTES 

1128281684 
ELECTRÓNICO 

ITUANGO 
VALLE VALLE 

ALZA TE JARAMILLO JARAMILLO 
·-

ARTÍCULO SEXTO: Nombrar en Periodo de Prueba como DOCENTE DE BÁSICA PRIMARIA 
OPEC 181848 - ZONA RURAL, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con 
recursos del Sistema General de Participaciones a las personas que se relacionan a continuación , 
quienes no asistieron a la Audiencia Pública celebrada el día 15 de febrero de 2024, por lo cual se 
procedió a asignar la plaza en la que desempeñará sus funciones en el municipio y establecimiento 
educativo que se señalan: 

- ---

N NOMBRE CÉDULA TITULOS MUNICIPIO I.E. SEDE 
NRO. 

NOMBRE CÉDULA NOVEDAD 
PLAZA - --~--- ··-· 

LICENCIADA EN 
EDUCACIÓN BÁSICA CON 

HINESTRO 
~ANDRA ÉNFASIS EN l. E. R. 
LI LIANA MATEMÁTICAS, VIGÍA DEL ALIANZA PUERTO 

ZA A QUIEN SE LE 
1 S2362313 17660 GUEVARA 35603194 TERMINÓ EL GARZON HUMANIDADES y FUERTE PA RA EL PALACIOS 

LUZ NOMBRAMIENTO GALLEGO LENGUA CASTE LLANA PROGRESO 
MAGÍSTER EN 

YOMAIRA 

EDUCACIÓN 

YURANY 
l. E. R. CUESTA 

VIG ÍA DEL ALIANZA PUERTO CORDOBA 
A QU IEN SE LE 

2 USUGA 1038338072 NORMALI STA SUPERIOR 
FUERTE PARA EL PALACIOS 

17661 
LUZ 

1077436188 TERMINÓ EL 
HIGUITA 

PROGRESO YECE LIS 
NOMBRAMIENTO 

- - -----
lAROLINA 

LICENCIADA EN CIENCIAS VIGÍA DE L l. E. R. c. R. 
MENA A QUIEN SE LE 

3 HERRERA 1000634809 E. 
17683 PALOMEO 32 195439 TERMINÓ EL SOCIALES FUERTE BUCHADO ARENAL 

AGUDELO UE YIRIA NOMBRAMIENTO 

LlYDY l. E. R. POSSO 
A QUIEN SE LE 

4 
YULIETH 

1044S03132 NORMALISTA SUPERIOR PEQUE 
FLORENCIO GUAYABAL 

8876 
POSSO 

15287537 TERM INÓ ARANGO SALAS PEÑA HILDEBRA 
EL 

YE PES TUBERQUIA NDO 
NOMBRAMIENTO 

fDER LICE NCIADO EN l. E. R. MORALES 
A QUIEN SE DAVID EDUCACIÓN BÁSICA CON FLORENCIO LA HOYOS 

LE 
5 

LUNA 
1063082012 

ÉNFASIS EN CIENCIAS 
PEQUE 

SALAS 
8867 

DORIS 
1041202587 TERMINÓ EL ARMENIA 

NOMBRAMIENTO FERIA SOCIALES TUBERQUIA MARCELA ·-· 
HECTOR LI CE NECIADO PARA LA l. E. R. TAMAYO 

A QUIEN SE LE IGNACIO EDUCACIÓN BÁSICA EN FLORENCIO LA CASTAÑO 6 
CULMA 

1113624519 
CIENCIAS NATURALES Y 

PEQUE 
SALAS BASTILLA 

8866 
JUAN 

71375327 TERMINÓ EL 

_ __ VE_R~ ·--~---·-·-····· - 1 EDUCACIÓN AMBIENTAL TUBERQUIA CARLOS 
NOMBRAMIENTO 
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ARTÍCULO SÉPTIMO: Los docentes que superen satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquieren 
los derechos de carrera y deberán ser inscritos en el Escalafón Nacional Docente, de acuerdo con lo 
dispuesto en el Decreto 1278 de 2002. 

ARTÍCULO OCTAVO: Los profesionales con título diferente al de Licenciado, deberán acreditar al 
término del periodo de prueba que cursan o han terminado un posgrado en educación o que ha 
realizado un programa de pedagogía bajo la responsabilidad de una institución de Educación Superior, 
de acuerdo con la reglamentación que al respecto expida el Gobierno Nacional (parágrafo 1 º, articulo 
12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, capítulo 3). 

ARTÍCULO NOVENO: Los docentes que se nombran en periodo de prueba por primera vez, y que no 
superen el Periodo de Prueba, serán separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a concurso 
cuando haya otra convocatoria (parágrafo 2º, artículo 12º, Decreto 1278 de 2002) 

ARTÍCULO DÉCIMO: Notificar el presente acto administrativo a los docentes que se les termina el 
nombramiento provisional. 

ARTÍCULO DÉCIMO PRIMERO: Comunicar el presente acto administrativo a los docentes que se 
nombran en período de prueba, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso de reposición ni 
de apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO DÉCIMO SEGUNDO: Los docentes que se nombran en período de prueba disponen de un 
término improrrogable de cinco (5) días hábiles para comunicar a la entidad territorial su aceptación al 
cargo y diez (10) días hábiles adicionales para tomar posesión del mismo. En caso de no aceptar o de 
no tomar posesión del cargo en el término establecido, la entidad territorial certificada procederá a 
nombrar a quien siga en la lista de elegibles, salvo que el designado haya solicitado una prórroga 
justificada para su posesión y la misma sea aceptada por la entidad territorial certificada , la cual no 
puede ser superior a cuarenta y cinco (45) días calendario, de conformidad con lo dispuesto en el 
Decreto 915 de 2016. 

ARTÍCULO DÉCIMO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente 
Decreto a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de 
Talento Humano, para lo de su competencia. 

Re 

Aprobó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Administrativo 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director Asuntos Legales Educación 

Raúl Humberto Berrío Posada 
Director de Talento Humano 

Vanessa Fuentes Welsh 
Auxiliar Administrativo 

FIRMA FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes 

y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. • .. 
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DECRETO No. 

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a unos (as) Docentes, pagado con 
recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del 
personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, 
preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos 
administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga 
funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones 
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, 
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de 
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos adscritos 
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema 
General de Participaciones. 

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, "Establece que se puede designar temporalmente a 
una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de su 
titular, desvinculándose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de 
manera temporal, podrán ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la 
situación administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podrá suplirse por encargo mientras se 
surte el proceso de selección y se provee de manera definitiva". 

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentó el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos de 
empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisión, en el Artículo 2.4.6.3.10 establece: 
"Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisión transitoria de cargos que se 
hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto debidamente motivado expedido por la 
autoridad nominadora con personal que reúna los requisitos del cargo". 

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrán el derecho preferente para el nombramiento 
provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptación no excluye del respectivo listado. En caso 
de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial certificada en educación podrá 
nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado 
Sistema Maestro. 

Según lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que señala que "Los derechos de los menores de edad priman 
sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantías y beneficios, para proteger su formación 
y desarrollo. Igualmente, al ser los niños sujetos de protección constitucional reforzada, atraen de manera 
prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Así, en todas las situaciones en que 
entren en conflicto los derechos e intereses de los niños y los de las demás personas, deberá dárseles 
prelación a aquéllos. Las autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido 
del interés superior de los niños en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad 
importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias fácticas de los menores 
de edad involucrados, la solución que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definición de dichas pautas 
surgió de la necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en 
relación con la preservación del bienestar integral de niños, niñas y adolescentes, que requieren su 
protección, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y 
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cuidado al momento de decidir, más tratándose de niños de corta edad, cuyo desarrollo puede verse 
afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisión adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante este 
despacho, haciéndole saber que "La norma faculta a los entes territoriales para la adopción de medidas 
administrativas necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administración de la 
educación como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, 
sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; 
orientar, asesorar y en general dirigir la educación del municipio( ... )." 

Es del resorte de la Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia garantizar la prestación del 
servicio educativo como derecho fundamental con protección de orden constitucional, existe actualmente 
listados de elegibles vigente, sin embargo, se hace necesario realizar los nombramientos temporales de 
manera directa debido a que los cargos fueron ofertados a los elegibles, los cuales varios renunciaron y en 
otros nadie aplicó. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las personas 
que a continuación se relacionan, quienes se desempeñarán en los municipios y establecimientos 
educativos que se señalan mientras dure la novedad del titular: 

INSTITUCIÓN NIVEL/ N•DE NOVEDAD A 
EN N 

CÉDULA TITULO MUNICIPIO SEDE REEMPLAZO ctDULA NOMBRE 
EDUCATIVA AREA PLAZA CUBRIR 

DE 

I 
LICENCIADO 

EN 
ARGIRO DE EDUCACIÓN 

l. E. R. JOSÉ RIGOBERTO 
3556284 

JESÚS BÁSICA CON 
ITUANGO FÉLIX DE 

l. E. R. 
PRIMARIA 19449 

VACANCIA 
PALACIOS 48S4352 1 

ÉNFASIS EN BONANZA TEMPORAL TABORDA 
RESTREPO LÓPE2 HOLGUÍN HUMANIDADE 

S YLENGUA 
CASTELLANA 

LICENCIATURA 
MARÍA I EN ÓSCAR 
DELFA EDUCACIÓN 

I.E.R. LA PÉREZ 
C.E.R. LA 

PRIMARIA 6393 
VACANCIA TULIO 

70829580 2 1037263979 
ÁLVAREZ BÁSICA CON 

ITUANGO 
PRENSA TEMPORAL BEOOYA 

LOPERA ÉNFASIS EN GUERRA 
MATEMÁTICAS 

A~~:i~~~OI 
CIENCIAS HÉCTOR 

1038129105 
LICENCIADO 

ITUANGO l. E. R. LA PÉREZ 
C. E. R. ECONÓMICA 

6600 
VACANCIA ALFONSO 

10S3771S78 3 
ZURITA EN FILOSOFÍA FÁTIMA SY TEMPORAL DUQUE 

ARTEAGA POLÍTICAS GIRALDO 

P~~~7c~A v NORMALISTA 
l. E. LUIS MARÍA 

C.E.R. LA VACANCIA 
EDOIER 

4 1037262123 
SUPERIOR 

ITUANGO PRECIADO 
MARÍA 

PRIMARIA 6285 
TEMPORAL 

ACEVEDO 1060267587 MORALES 
ECHAVARRÍA ZULETA ESPINAL 

LICENCIADO 
EN 

✓ EDUCACIÓN 
OLGA 

BÁSICA CON l. E. LUIS MARÍA JELEN 

21816361 
LILIANA 

ÉNFASIS EN ITUANGO PRECIADO 
C. E. R. LA 

PRIMARIA 6273 
VACANCIA DINETH 

1088976578 s 
LÓPE2 AMÉRICA TEMPORAL SAMBONI 

CHAVARRÍA 
LENGUA ECHAVARRÍA 

SAMBONI CASTELLANA E 
IDIOMA 

EXTRANJERO. 
GLORIA LICENCIADA 

l. E. LUIS MARÍA 
MILENA 

21811926 
EUNICE Y EN 

ITUANGO PRECIADO 
C. E. R. LA 

PRIMARIA 6276 
VACANCIA MARCELA 

1069486812 6 
GRACIANO EDUCACIÓN LOMITA TEMPORAL MORENO 

ZAPATA BÁSICA. 
ECHAVARRÍA 

NÍSPEROS 
RONALD 

LICENCIADO l. E. LUIS MARÍA ARANGO 
7 73270817 

RENE ¡,' 
EN CIENCIAS ITUANGO PRECIADO 

C. E. R. CIENCIAS 
6284 

VACANCIA 
JARAMILLO 30398447 ARANGO 

SOCIALES ECHAVARRÍA 
SEVILLA SOCIALES TEMPORAL 

CAROLINA POLO ,,, LICENCIADO l. E. LUIS 
JOSÉ EN MARÍA MORA 

ROGELIO EDUCACIÓN 
l. E. LUIS MARÍA 

PRECIADO MATEMÁTIC VACANCIA ÁLVAREZ 8 70582230 
BÁSICA CON 

ITUANGO PRECIADO 
ECHAVAR AS 

6263 
TEMPORAL YEISON 

104276S944 POSSO 
ECHAVARRÍA 

GIRALDO ÉNFASIS CON RÍA - SEDE ESTEBAN 
MATEMÁTICAS PRINCIPAL 

LICENCIADO 

p EN 
EDUCACIÓN 

ALEJANDRO 
BÁSICA CON 

l. E. JESÚS 
C. E. R. LA VACANCIA LUIS CARLOS 9 11S2199499 GONZÁLEZ 

ÉNFASIS EN 
ITUANGO MARÍA VALLE 

SOLEDAD 
PRIMARIA 7262 

TEMPORAL MESA RUIZ 
70S77067 

CARDONA 
HUMANIDADE 

JARAMILLO 

S, LENGUA 
CASTELLANA 

LICENCIADA 
EDUC. 

NANCI EN 
l. E. JESÚS C. E. R. FÍSICA JHON FRAN 1 CRISTINAt' EDUCACIÓN 

ITUANGO MARÍA VALLE SAN RECREACIÓ 19456 
VACANCIA 

MOSQUERA 94521995 21815853 
FÍSICA, TEMPORAL o MONSALVE 

JARAMILLO JUANILLO NY MOSQUERA 
SIERRA RECREACIÓN 

DEPORTE 
Y DEPORTE 
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ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber que 

contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: A partir de la notificación, el docente que se nombra por el presente Decreto 

dispone de un término improrrogable diez (10) días hábiles para tomar posesión del cargo. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Dírectívo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano y 
Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto administrativo en la 
hoja de vida del Docente. 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

MAURICIO AL 

NOMBRE 
Adrián Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrio Posada. 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez. 
Director de Asuntos Legales 

Sandra Blblana Castrillón Jiménez 
Auxiliar Adm inistrativa 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo ta 
bajo nuestra resJX)nsabilidad lo presentamos para la finna. ' 
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Tipo: DECRETO 

DEPARTAMENTO DE AN1i'fO'QUIA 
GOBERNACION 

DECRETO No. 

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a unos (as) Docentes, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001 , el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. 
Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las 
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para elfo, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones 
y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal 
que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de 
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para 
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para 
lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos I A 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del 
Sistema General de Participaciones. ' 

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, artículo 14, "Establece que se puede designar temporalmente 
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva 
de su titular, desvinculándose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes 
vacantes de manera temporal, podrán ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, 
mientras dure la situación administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podrá suplirse por 
encargo mientras se surte el proceso de selección y se provee de manera definitiva". 

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentó el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos 
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisión, en el Artículo 2.4.6.3.10 
establece: "Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisión transitoria de 
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto debidamente motivado 
expedido por la autoridad nominadora con personal que reúna los requisitos del cargo". 

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrán el derecho preferente para el 
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptación no excluye del 
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial 
certificada en educación podrá nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin 
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro. 

La Secretaríade Educación de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisión 
Nacional del Servicio Civil, población mayoritaria del nivel docente de aula del área de Educación 
Artística - Artes Plásticas Opec Nº 1847 40 y 183072 como resultado del Proceso de Selección No. 
2151 de 2021 - Directivos Docentes y Docentes, por lo que se procede con el nombramiento 
Provisional Temporal de los elegibles que aplicaron a las plazas docentes previamente ofertadas. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 
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DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las 
personas que a continuación se relacionan, quienes se desempeñarán en los municipios y 
establecimientos educativos que se señalan mientras dure la novedad del titular: 

INSTITUCIÓN NIVEL/ N'DE NOVEDAD 
EN 

N' aDuLA NOMBRE TITULO MUNICIPIO SEDE CÉDULA EDUCATIVA ÁREA PLAZA A CUBRIR 
REEMPLAZO 

DE 
VACANCIA 

ANA 
DISEÑADOR J. E. SAN JOSE 

EDUC. TEMPORAL MARIO 

1 37083466 
MARCELA 

GRÁFICO Y MARINILLA l. E. SANJOSE ·SEDE 
ARTISTICA- PARA ANDRES 

DELGADO 11278 IS38SS65 
MULTIMEDIAL PRINCIPAL 

ARTES PERIODO RODRIGUEZ 
PORTILLA PLASTICAS DE CORREA 

PRUEBA 
VACANCIA 

DUVÁN 
MAESTRO EN 

I.E. MARCO EDUC. TEMPORAL 
OSWALDO SANTA ROSA I.E. MARCO TOBON ARTISTICA· PARA 

CARLOS 
2 103S227236 

ACEVEDO 
ARTES 

DE OSOS TOBÓNMEJÍA MEJIA-SEDE ARTES 
6862 MARIO 16075800 

PLÁSTICAS PERIODO 
VÉLEZ PRINCIPAL PJ.ASTICAS DE 

ARIAS PARRA 

PRUEBA 

LICEO SAN VACANCIA 

EUZABET LICENCIADA EN LUIS 
EDUC. TEMPORAL VICTOR 

3 101022784S BONILLA ARTES 
SANTAFE DE l. E. SAN LUIS 

GONZAGA-
ARTISTICA-

7646 
PARA EDUARDO 

ANTIOQUIA GONZAGA ARTES PERIODO JARAMILLO 
80734771 

VARGAS VISUALES SEDE 
PLASTICAS DE LEON 

PRINCIPAL 
PRUEBA 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber 
que contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: A partir de la notificación, el docente que se nombra por el presente Decreto 
dispone de un término improrrogable diez (10) días hábiles para tomar posesión del cargo. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y 
terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de 
Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano 
y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto administrativo 
en la hoja de vida del Docente. 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~Af)¡) 
MAURICIO ALVl~EZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 
AdriAn Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrio Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Fellpe Rendón Sánchez. 
Director de Asuntos Legales 

Sandra Bibiana Castrillón Jiménez 
Auxiliar Administrativa 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encon 
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

"Por el cual se acepta la renuncia al Periodo de Prueba a un Directivo Docente 
Coordinador, se da por terminada una vacancia temporal y se regresa al cargo en 

propiedad a un Docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones" 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril 
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector 
de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la 
competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de 
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los 
planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley Para elfo, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la 
Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educación del 
Departamento de Antioquía, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y 
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la 
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la 
prestación del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de 
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, artículo 68 y 1278 de 2002, artículo 63, 
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesación 
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada. 

Mediante comunicación radicada a través del Sistema de Atención al Ciudadano (SAC) 
número ANT2024ER026790 del 15 de abril de 2024, el señor GIL VALENCIA OSCAR 
ALEJANDRO, identificado con cédula de ciudadanía 1.047.968.484, vinculado en Periodo de 
Prueba, presentó renuncia al cargo como Directivo Docente Coordinador, en la I.E. IGNACIO 
YEPES YEPES, Sede, LICEO IGNACIO YEPES YEPES - SEDE PRINCIPAL, del municipio 
de Remedios, No. de Plaza 526, Población Mayoritaria, a partir del 15 de mayo de 2024. 

En atención a que mediante el Decreto 2023070005174 del 23 de noviembre de 2023, se 
concedió vacancia temporal al empleo en el cual se encuentra adscrito el señor GIL 
VALENCIA, como Docente de Aula, en el Nivel de Básica Secundaria, Área Idioma Extranjero 
Inglés, en la l. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PRESBÍTERO JOSÉ GÓMEZ ISAZA, 
Sede, l. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PRESBÍTERO JOSÉ GÓMEZ ISAZA - SEDE 

IA 
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PRINCIPAL, del municipio de Sonsón, No. de Plaza 12550, Población Mayoritaria, para 
ejercer el cargo en periodo de prueba anteriormente descrito, se hace necesario dar por 
terminada la vacancia temporal. 

En consecuencia de lo anterior, se hace necesario dar continuidad a partir del 15 de mayo 
de 2024, al señor GIL VALENCIA OSCAR ALEJANDRO, identificado con cédula de 
ciudadanía 1.047.968.484, vinculado en Propiedad, Grado de Escalafón 2BM, regido por el 
estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el Nivel de Básica Secundaria, 
Área Idioma Extranjero Inglés, en la l. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PRESBÍTERO 
JOSÉ GÓMEZ ISAZA, Sede, l. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PRESBÍTERO JOSÉ 
GÓMEZ ISAZA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Sonson, No. de Plaza 12550, 
Población Mayoritaria. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el señor GIL VALENCIA OSCAR 
ALEJANDRO, identificado con cédula de ciudadanía 1.047.968.484, vinculado en Periodo de 
Prueba, como Directivo Docente Coordinador, en la I.E. IGNACIO YEPES YEPES, Sede, 
LICEO IGNACIO YEPES YEPES - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Remedios, No. de 
Plaza 526, Población Mayoritaria, a partir del 15 de mayo de 2024, según lo expuesto en la 
parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Dar por terminada la vacancia temporal a partir del 15 de mayo 
de 2024, otorgada mediante el Decreto 2023070005174 del 23 de noviembre de 2023, 
al señor GIL VALENCIA OSCAR ALEJANDRO, identificado con cédula de ciudadanía 
1.047.968.484, vinculado en Propiedad, Grado de Escalafón 2BM, regido por el estatuto 
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el Nivel de Básica Secundaria, Área Idioma 
Extranjero Inglés, en la l. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PRESBÍTERO JOSÉ GÓMEZ 
ISAZA Sede, l. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PRESBÍTERO JOSÉ GÓMEZ ISAZA -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de Sonson, No. de Plaza 12550, Población Mayoritaria, 
según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO TERCERO: Dar continuidad a partir del 15 de mayo de 2024, al señor GIL 
VALENCIA OSCAR ALEJANDRO, identificado con cédula de ciudadanía 1.047.968.484, 
vinculado en Propiedad, Grado de Escalafón 2BM, regido por el estatuto docente 1278 de 
2002, como Docente de Aula, en el Nivel de Básica Secundaria, Área Idioma Extranjero Inglés, 
en la l. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PRESBÍTERO JOSÉ GÓMEZ ISAZA, Sede, l. E. 
ESCUELA NORMAL SUPERIOR PRESBÍTERO JOSÉ GÓMEZ ISAZA - SEDE PRINCIPAL, 
del municipio de Sonson, No. de Plaza 12550, Población Mayoritaria, según lo expuesto en la 
parte motiva. 

ARTÍCULO CUARTO: Notificar el presente acto administrativo al señor GIL VALENCIA 
OSCAR ALEJANDRO, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de 
reposición ni de apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO QUINTO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10 
días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de terminación de labores. 
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o 
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia, 
igualmente deberán hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumirá la 
responsabilidad de patologías posteriores a la fecha de retiro 

IA 
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Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULOSEXTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

Revisó 

Revisó 

Revisó 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ JI i2 V 
MAURICIO AL~{:;_ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 
Raúl Humberto Berrio Posada 
Director de Talento Humano 
Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 
Luzmila Arango Restrepo 
Auxiliar Administrativa 

FIRMA FECHA 

e.fo 1110412024 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones 
le ales vi entes , or lo tanto, ba·o nuestra res onsabilidad lo resentamos ara la firma. 

, 

BERNACION DE ANTIOQ 
República de Colombia 
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