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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de /os planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará /os nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia , financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1 .12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070000392 del 19 de enero de 2024, en el artículo quinto, numeral uno, se 
nombró un DOCENTE DE ÁREA CIENCIAS NATURALES QUÍMICA - ZONA RURAL, en periodo de prueba 
como se describe a continuación: 

N' CÉDULA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO INSTITUCIÓN EDUCATIVA SEDE 
N"DE 

PLAZA 
EN REEMPLAZO DE 

CARLOS EDUARDO l. E. R. ADOLFO MORENO 
VALENCIA QUEJADA TADEO 

1 1098698279 
RONDÓN FLÓREZ 

QUÍMICO BURITICA e. E. R. PALENQUE 7827 ANTONIO e.e. 11811950 A QUIEN SE 
USUGA 

LE TERMINO EL NOMBRAMIENTO 

En atención a que la señora RONDÓN FLÓREZ, no se presentó a tomar posesión del cargo dentro de los 
plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070000392 del 19 de enero 
de 2024, en el artículo quinto, numeral uno. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070000392 del 19 de enero de 2024, en el 
artículo quinto, numeral uno, el nombramiento en periodo de prueba de un DOCENTE DE ÁREA CIENCIAS 
NATURALES QU(MICA - ZONA RURAL que se describe a continuación: 

N" ctDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO INSTITUCIÓN EDUCATIVA SEDE 
N' DE 

PLAZA 
EN REEMPLAZO DE 

CARLOS EDUARDO l. E. R. ADOLFO MORENO 
VALENQA QUEJADA TADEO 

1 1098698279 
RONDÓN FLÓREZ 

QUÍMICO BURITICA C. E. R. PALENQUE 7827 ANTONIO C.C. 11811950 A QUIEN SE USUGA 
LE TERMINÓ EL NOMBRAMIENTO 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al señor CARLOS EDUARDO RONDÓN FLÓREZ, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SA C- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretarla de Educación. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

BERNA 
Repú 

~.,Ar;? 
MAURICIO ALV~J 

Secretario de Educación 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrfo Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sinchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

TIOQ 
mbia 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encont 
bajo nuestra res nsabllldad lo resentamos ara la flnna. 

rmas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, 

A 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y 

se da continuidad a la situación laboral de un docente en la planta de cargos del 

Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de 
Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001 , el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario 
Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios 
no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades 
señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el 
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de 
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, 
efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos I A 
debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de 
la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los 
procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos 
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos 
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se 
modificó la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos 
para la prestación del servicio educativo en las instituciones educativas y centros 
educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del 
nombramiento. La autoridad nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La 
persona designada no manifiesta la aceptación del nombramiento, no acepta, o no toma 
posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la Constitución , la ley o el presente 
Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el presente Título. 3. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2023070005175 del 23 de noviembre de 2023, en el artículo 
cuarto, fila cuarenta y nueve, se concedió vacancia temporal a un Docente de Aula para 
desempeñar periodo de prueba como se describe a continuación: 

áDULA NOMBRE MUNIOPIO INSTITUCIÓN EDUCATIVA SEDE NIVEL-ÁREA 
N'DE 

PLAZA 

1100685766 GIL PlREZ YEIZANOER ZARAGOZA C. E. R. EL SAL TILLO 
C. E. R. EL SAL TILLO-SEDE 

PRINOPAL 
PRIMARIA 2971 

En razón a lo anterior, mediante el Decreto Nº 2023070005175 del 23 de noviembre de 
2023, en el artículo sexto, fila dos, el señor GIL PÉREZ, fue nombrado como DOCENTE 
DE PRIMARIA - NO RURAL, en periodo de prueba como se describe a continuación: 

CtDULA TITULOS MUNICIPIO 
INSTITUOÓN NOMBRE 
EDUCATIVA 

SEDE 
N' DE 
PLAZA 

EN REEMPLAZO DE 

LICENCIADO EN EDUCAOON 
TORRES VICTOR RAUL ce 

YEIZANDER GIL 
BÁSICA CON tNFASIS EN ANORf I. E. ANORÍ 

C. E. R. LA 1048015062 A QUIEN SE LE 1100685766 
PtRE2 

4903 
MATEMÁTICAS 

HONDONA TERMINA El NOMBRAMIENTO 

PROVISIONAL 

Así mismo, en el artículo primero, fila treinta y nueve, del mismo acto administrativo, se dio 
por terminado el nombramiento en vacante definitiva, en atención a que venía ocupando 
un cargo que fue asignado en Audiencia Pública, como se describe a continuación: 

ctouLA NOMBRE MUNIOPIO INSTITUOÓN EDUCATIVA SEDE NIVEL-ÁREA Nº DE PLAZA 

1048015062 TORRES VICTOR RAUL ANORÍ I. E.ANORÍ C. E. R. LA HONDONA PRIMARIA 4903 

G 1 En atención a que mediante correo electrónico del 1 O de enero de 2024, el señor 
YEIZANDER GIL PÉREZ, manifestó no aceptar del nombramiento, _se hace necesario 
dejar sin efectos la vacancia temporal concedida al señor GIL PEREZ, mediante el 
Decreto Nº 2023070005175 del 23 de noviembre de 2023, en el artículo cuarto, fila 
cuarenta y nueve, y a su vez, derogar parcialmente el Decreto N º 2023070005175 del 23 
de noviembre de 2023, en el artículo sexto, fila dos, en el nombramiento que se le había 
otorgado, dándole continuidad en el mismo municipio y establecimiento educativo que 
viene laborando en su cargo en propiedad. 

De acuerdo a lo anterior, en razón a que ya fue agotada la lista de elegibles para el cargo 
de Docente de Aula, Primaria - No Rural, y en aras de garantizar la debida prestación del 
servicio educativo, se hace necesario dejar sin efectos parcialmente el Decreto Nº 
2023070005175 del 23 de noviembre de 2023, en el artículo primero, fila treinta y nueve, 
y dar continuidad a la provisionalidad vacante definitiva, de la manera que se describe a 
continuación: 

CtOULA NOMBRE MUNIOPIO INSTITUOÓN EDUCATIVA SEDE NIVEL-ÁREA N' DE PLAZA 

1048015062 TORRES VICTOR RAUL ANORf l. E.ANORf C. E. R. LA HONDONA PRIMARIA 4903 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1º: Dejar sin efectos parcialmente del Decreto Nº 2023070005175 del 23 de 
noviembre de 2023, en el artículo cuarto, fila cuarenta y nueve, la vacancia temporal que 
se describe a continuación: 

ctDUlA NOMBRE MUNICPIO INSTITUCÓN EDUCATIVA NIVEL-ÁREA 
N' DE 

SEDE 
PlA2A 

1100685766 GIL P!REZ YEIZANDER 2ARAG02A C. E. R. EL SALTIUO 
C. E. R. EL SALTIUO • SEDE 

PRIMARIA 2971 
PRINCPAL 

ARTÍCULO 2º: Derogar parcialmente del Decreto Nº 2023070005175 del 23 de 
noviembre de 2023, en el artículo sexto, fila dos, el nombramiento en periodo de prueba, 
como Docente de Aula, Primaria - No Rural, que se describe a continuación: 

dDUlA TÍTULOS 
INSTITUCÓN N• OE 

EN REEMPIA20 DE NOMBRE MUNIOPIO SEDE 
PlA2A EDUCATIVA 

UCENCADO EN EDUCAOÓN 
TORRES VICTOR RAUL ce 

YEIZANDER GIL C. E. R.lA 1048015062 A QUIEN SE LE 
1100685766 

P!RE2 
IIASICA CON !NFASIS EN ANORI l,E, ANORI 4903 

TERMINA EL NOMBRAMIENTO 
MATEMÁTICAS 

HONDONA 
PROVISIONAL 

ARTÍCULO 3°: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al señor YEIZANDER GIL 
PÉREZ, identificado con cédula de ciudadanía Nº 1100685766, vinculado en propiedad, 
en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene laborando como Docente de 
Aula, Primaria - No Rural, en la C. E. R. EL SAL TILLO, SEDE PRINCIPAL, del municipio 
de ZARAGOZA, plaza Nº 2971 . 

ARTÍCULO 4º: Dejar sin efectos parcialmente el Decreto Nº 2023070005175 del 23 de 
noviembre de 2023, en el artículo primero, fila treinta y nueve, la terminación de la 
provisionalidad vacante definitiva que se describe a continuación: 

dOUlA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCÓN EDUCATIVA :DE NIVEL-ÁREA N" DE PLAZA 

1048015062 TORRES VICTOR RAUL ANORÍ 1.E. ANORI C. E. R. lA HONOONA PRIMARIA 4903 

ARTÍCULO 5º: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al señor TORRES VICTOR 
RAUL, identificado con cédula de ciudadanía Nº 1048015062, vinculado en 
provisionalidad, vacante definitiva, en el mismo municipio y establecimiento educativo que 
viene laborando como Docente de Aula, Primaria - No Rural, en la INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA ANORÍ, sede C. E. R. LA HONDONA, del municipio de ANORÍ, plaza Nº 
4903. 

ARTÍCULO 6º: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles 
saber que contra este no procede recurso de reposición ni de apelación en sede 
administrativa. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

ARTÍCULO 7º: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección 
de Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO 8º: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados 
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que 
les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el 
certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del 
Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 
y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO 9º: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de 
Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOMBRE 

Adriln Felipe Castro Alzate 
Subsecretario Administrativa 

Raúl Humberto Benio Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sénchez 
Director de Asuntos Legales 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~Jij).7J 
, MAURICl0

1 
AL l~:~ÍREZ 

Secretario de Educación 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

FECHA 

Los arriba finnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo a I nonnas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, 
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

:,;.~ 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y 
se da continuidad a la situación laboral de un docente en la planta de cargos del 

Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de 
Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario 
Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios 
no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades 
señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el 
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de 
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, 
efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos I A 
debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de 
la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los 
procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos 
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos 
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se 
modificó la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos 
para la prestación del servicio educativo en las instituciones educativas y centros 
educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del 
nombramiento. La autoridad nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La 
persona designada no manifiesta la aceptación del nombramiento, no acepta, o no toma 
posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la Constitución, la ley o el presente 
Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el presente Título. 3. 

1 de4 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2023070005175 del 23 de noviembre de 2023, en el artículo 
cuarto, fila cuarenta y siete, se concedió vacancia temporal a un Docente de Aula para 
desempeñar periodo de prueba como se describe a continuación: 

CÉDULA NOMBRE MUNIOPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL-ÁREA 
N• OE 

PLAZA 

1048209416 
BARRIOS SOLANO STEFANNY 

JESÚS 
VEGACHÍ t. E. JHON F. KENNEOY 

ESCUELA URBANAJHON F KENNEDY 

SEDE 11 
PRIMARIA 51DD 

En razón a lo anterior, mediante el Decreto Nº 2023070005175 del 23 de noviembre de 
2023, en el artículo sexto, fila cuatro, fue nombrado como Docente de Primaria, Zona No 
Rural , en periodo de prueba como se describe a continuación: 

CÉDULA TÍTULOS 
INSTITUOON N"DE 

NOMBRE MUNIOPIO SEDE EN REEMPLAZO DE 
EDUCATIVA PLAZA 

STEFANNY JESÚS BARRIOS 
LICENCIADA EN EDUCACION MAZO CA~AS AURA EMILSE ce 

1048209416 BÁSICA CON tNFASIS EN ANORÍ L E.ANORf MONTEFRIO 4191 32117723 A QUIEN SE LE TERMINA El SOLANO 
EDUCACION ARTISTICA NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 

Así mismo, en el artículo primero, fila cuarenta, del mismo acto administrati\~o, se dio por 
terminado el nombramiento en vacante definitiva, en atención a que venía ocupando un 
cargo que fue asignado en Audiencia Pública, como se describe a continuación: 

CWULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUOON EDUCATIVA SEDE NIVEL - ÁREA 
N· oe 
PLAZA 

32117723 MAZO CAf4AS AURA EMILSE ANORI l. E. ANORÍ MONTEFRÍO PRIMARIA 4191 

En atención a que, mediante radicado Nº 2023010499684 del 14 de noviembre de 2023, 
allegado a través del Sistema de Gestión Documental Mercurio, la señora BARRIOS IA 
SOLANO, manifestó no aceptar el nombramiento, se hace nec~sario dejar sin efectos la 
vacancia temporal concedida a la señora STEFANNY JESUS BARRIOS SOLANO, 
mediante el Decreto Nº 2023070005175 del 23 de noviembre de 2023, en el artículo 
cuarto, fila cuarenta y siete, y a su vez, derogar parcialmente el Decreto Nº 
2023070005175 del 23 de noviembre de 2023, en el artículo sexto, fila cuatro, en el 
nombramiento que se le había otorgado, dándole continuidad en el mismo municipio y 
establecimiento educativo que viene laborando en su cargo en propiedad. 

En razón a que ya fue agotada la lista de elegibles para el cargo de Docente de Primaria 
- Zona No Rural, y en aras de garantizar la debida prestación del servicio educativo, se 
hace necesario dejar sin efectos parcialmente el Decreto Nº 2023070005175 del 23 de 
noviembre de 2023, en el artículo primero, fila cuarenta, y dar continuidad a la 
provisionalidad vacante definitiva, de la manera que se describe a continuación: 

CÉDULA NOMBRE MUNIOPIO INSTITUOON EDUCATIVA SEDE NIVEL-ÁREA 
N"DE 
PLAZA 

32117723 MAZO CA~AS AURA EMILSE ANORI l. E. ANORÍ MONTEFRÍO PRIMARIA 4191 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1 º: Dejar sin efectos parcialmente del Decreto Nº 2023070005175 del 23 de 
noviembre de 2023, en el artículo cuarto, fila cuarenta y siete, la vacancia temporal que se 
describe a continuación: 

CÉDULA NOMBRE MUNIOPIO INSTITUCIÓN EDUCATIVA SEDE NIVEL-AREA 
N' DE 

PIAZA 

1048209416 
BARRIOS SOLANO STEFANNY 

VEGACHÍ 
ESCUELA URBANA JH0N F KENNEDY 

JESÚS 
l. E. JHON F. KENNEDY PRIMARIA 5100 

SEDEII 

ARTÍCULO 2º: Derogar parcialmente el Decreto Nº 2023070005175 del 23 de noviembre 
de 2023, en el artículo sexto, fila cuatro, el nombramiento en periodo de prueba, como 
Docente de Primaria, Zona No Rural, que se describe a continuación: 

CÉDULA NOMBRE TITULOS MUNIOPIO 
INSTITUOON 

EDUCATIVA 
SEDE 

N' DE 
EN REEMPLAZO DE 

PIAZA 

STEFANNY JESÚS BARRIOS 
LICENCIADA EN EDUCAOÓN MAZO c»lAS AURA EMILSE ce 

1048209416 BÁSICA CON ÉNFASIS EN ANORÍ I.E.ANORÍ MONTEFRÍO 4191 32117723A QUIEN SE LE TERMINA El 
SOLANO 

EDUCAOON ARTISTICA NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 

ARTÍCULO 3º: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la señora STEFANNY 
JESÚS BARRIOS SOLANO, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1048209416, 
vinculada en propiedad, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene 
laborando como Docente de Aula en el Área de Primaria, en la l. E. JHON F. KENNEDY, 
sede ESCUELA URBANA JHON F KENNEDY SE_DE 11, del municipio de VEGACHÍ, plaza 
Nº 51 OO. 

ARTÍCULO 4º: Dejar sin efectos parcialmente el Decreto Nº 2023070005175 del 23 de 
noviembre de 2023, en el artículo primero, fila cuarenta, la terminación de la 
provisionalidad vacante definitiva que se describe a continuación: 

CÉDULA INSTITUOON EDUCATIVA NIVEL-AREA 
Nº 0E 

NOMBRE MUNICIPIO SEDE 
PIAZA 

32117723 MAZO CAÑAS AURA EMILSE ANORÍ l. E.ANORÍ MONTEFRÍO PRIMARIA 4191 

ARTÍCULO 5º: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora MAZO CAÑAS 
AURA EMILSE, identificada con cédula de ciudadanía Nº 32117723, vinculada en 
provisionalidad, vacante definitiva, en el mismo municipio y establecimiento educativo que 
viene laborando como Docente de Aula en el Área de Primaria, en la INSTITUCIÓN 
EDUCATIVAANORÍ, sede MONTEFRÍO, del municipio deANORI, plaza Nº 4191. 

ARTÍCULO 6º: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles 
saber que contra este no procede recurso de reposición ni de apelación en sede 
administrativa. 

ARTÍCULO 7º: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección 
de Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

ARTÍCULO 8º: A /os docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados 
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que 
les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el 
certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del 
Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en /as taquillas 17 
y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO 9º: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de 
Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~_;tJJ-9 
MAURICIO AL✓i[~~¡;EZ 

NOMBRE 

Adriin Felipe Castro Álzate 
Subsecretario Administrativa 

Raúl Humberto Berrío Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Stmchez 
Director de Asuntos Legales 

Cateryn Yesenia Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

Secretario de Educación 

FECHA 

-2..4 
Los an'iba finnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encon ramos ajUAt~ a las nonnas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, 
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. ~ 

u IC lar 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

1 !lill ~ll ll:ll 111111111111~ Ull lliil 11111 lm ~¡ mi 11111 ~111 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limftrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados.• 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretarla de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimienlos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Titulo. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070000361 del 18 de enero de 2024, en el articulo cuarto, numeral cincuenta 
y seis, se nombró un DOCENTE DE CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL - RURAL, en 
periodo de prueba como se describe a continuación: 

N' dDULA NOMBRE TtrulOS MUNIOptO 
INST1TUOÓN 
EDUCATIVA 

SEDE NIVEL - MEA 
N'DE 

PLAZA 
EN REEMPLAZO DE 

SAUNAS MUIIJUO MAIITHA 
OENOAS 

EPIFANIA 35S46714 A QUIEN 
ANA VICTORIA 

LIUNOAOAEN 
l. E. R. BUENOS COLEGIO NATURALES Y 

S6 3SS46l06 
ANORAOES ASPRJUA 

BIOLOGIA Y WASGORDAS 
AIRES BUENOS AIRES EDUCAOON 

8012 SE LE TERMINA El 
QUIMICA NOMBIIAMIENTO 

AMBIENTAL 
PROVISIONAL 

En atención a que la ser'lora ANDRADES ASPRILLA, no se presentó a tomar posesión del cargo dentro de 
los plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070000361 del 18 de 
enero de 2024, en el artículo cuarto, numeral cincuenta y seis. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070000361 del 18 de enero de 2024, en el 
artículo cuarto, numeral cincuenta y seis, el nombramiento en periodo de prueba de un DOCENTE DE 
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL - RURAL que se describe a continuación: 

N' ctouu. NOMBRE TfTuLOS MUNIOPI0 
INSTIT\JOON 
EDUCATIVA 

SEDE NIVEL - ÁREA 
N'DE 

PLAZA 
EN RHMPlAZO DE 

OENOAS 
SALINAS MURIUO MARTHA 

UCENCIADA EN EPIFANIA 355467U A QUIEN ANA VICTORIA 
CAliASGOflDAS 

l. E. R. BUENOS COLEGIO NATURALES Y 
56 35546306 

ANDIIAOE5 ASPRILU. 
IIOLOGIAY 

EDUCAOON 
8012 SE U TERMINA EL 

QUIMICA 
AIRES BUENOS AIRES 

AMBIENTAL 
NOMBRAMIENTO 

PROVl51ONAL 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la ser'\ora ANA VICTORIA ANDRADES ASPRILLA, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad. vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 dlas siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanla -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revlaó: 

Reviaó: 

Proyectó: 

NOTIFIOUESE Y CÚMPLASE 

Repú ~!,(fr:¿ 
NOMBRE 

Adriin Alexander Ca1tro Alut1 
Subsecretario Ad""nlstr■tlvo 

Raül Humberto Ben1o Poaada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón S.-nchez 
Director de Asuntos legaln 

Cateryn Ynenl1 Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencia 

Secretario de Educación 

mbia 
IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

"Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de 

Participaciones" 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001 , el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021 , y el Decreto 648 del 19 de abril 
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector 
de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la 
competencia de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de 
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los 
planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la 
Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y 
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la 
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la 
prestación del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de 
Antioquia , financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, artículo 68 y 1278 de 2002, artículo 63, 
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesación 
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada. 

Mediante comunicación radicada a través del Sistema Mercurio número 2024010175444 del 
22 de abril de 2024, el señor PULGARIN PEÑA JAVIER ARLEY, identificado con cédula de 
ciudadanía 1.035.430.966, vinculado en Provisionalidad Vacante Temporal , presentó 
renuncia al cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Básica Secundaria, Área 
Matemáticas, en la l. E. R. DORADAL, Sede, l. E. R. DORADAL - SEDE PRINCIPAL, del 
municipio de Puerto Triunfo, No. de Plaza 3756, Población Mayoritaria, a partir del 25 de 
abril de 2024. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

IA 



16

G 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el PULGARIN PEÑA JAVIER 
ARLEY, identificado con cédula de ciudadanía 1.035.430.966, vinculado en Provisionalidad 
Vacante Temporal, como Docente de Aula, en el Nivel de Básica Secundaria, Área 
Matemáticas, en la l. E. R. DORADAL, Sede, l. E. R. DORADAL - SEDE PRINCIPAL, del 
municipio de Puerto Triunfo, No. de Plaza 3756, Población Mayoritaria, a partir del 25 de 
abril de 2024, según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al señor PULGARIN PEÑA 
JAVIER ARLEY, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de reposición 
ni de apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO TERCERÓ: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 1 O 
días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de terminación de labores. 
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o 
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia, 
igualmente deberán hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumirá la 
responsabilidad de patologías posteriores a la fecha de retiro 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

BERN 
Rep Af:=:i!2E2 

Secretario de Educación 

Revisó 

Revisó 

Revisó 

Proyectó: 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 
Raúl Humberto Berrio Posada 
Director de Talento Humano 
Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 
Luzmila Arango Restrepo 
Auxiliar Administrativa 

FIRMA 

NTIOQ 

2210412024 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones 
le ales vi entes , orlo tanto, ba·o nuestra res onsabilidad lo resentamos ara la firma. 9 

IA 



17

G 

Radicado: D 2024070002077 
Fecha: 25/04/2024 

~:,~:n~~CRETO 1111111111111111111~11 mi 11111!1111111111111111111 ~¡ 11111111 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

"Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de 

Participaciones" 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril 
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector 
de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la 
competencia de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de 
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los 
planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con fa 
presente ley. Para elfo, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la 
Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia , para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y 
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la 
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la 
prestación del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de 
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, artículo 68 y 1278 de 2002, artículo 63, 
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesación 
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada. 

Mediante comunicación radicada a través del Sistema Mercurio número 2024010162209 del 
15 de abril de 2024, la señora HERRERA ZULETA MARTHA LUCÍA, identificada con cédula 
de ciudadanía 43.666.544, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafón 14, regida por el 
estatuto docente 2277 de 1979, presentó renuncia al cargo como Docente de Aula, en el 
Nivel de Preescolar, en la l. E. PASCUAL CORREA FLÓREZ, Sede, E U LUIS EDUARDO 
VALENCIA GARCÍA, del municipio de Amaga, No. de Plaza 12891, Población Mayoritaria, 
a partir del 02 de mayo de 2024. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la señora HERRERA ZULETA 
MARTHA LUCÍA, identificada con cédula de ciudadanía 43.666.544, vinculada en 
Propiedad, Grado de Escalafón 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, como 
Docente de Aula, en el Nivel de Preescolar, en la l. E. PASCUAL CORREA FLÓREZ, Sede, 
E U LUIS EDUARDO VALENCIA GARCÍA, del municipio de Amaga , No. de Plaza 12891, 
Población Mayoritaria, a partir del 02 de mayo de 2024, según lo expuesto en la parte 
motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la señora HERRERA 
ZULET A MARTHA LUCÍA, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de 
reposición ni de apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 1 O 
días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de terminación de labores. 
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o 
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia, 
igualmente deberán hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumirá la 
responsabilidad de patologías posteriores a la fecha de retiro 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

BERN 
Rep~ 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~.JI: 
MAURICIO AL;K~í EZ 

Secretario de Educación 

Revisó 

Revisó 

Revisó 

NOMBRE 
Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 
Raúl Humberto Berrio Posada 
Director de Talento Humano 
Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 

FIRMA 

NTIOQ 
mbia 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos_ ajustado a las normas Y,,qisposiciones 
le ales vi entes , orlo tanto, ba·o nuestra responsabilidad lo resentamos para la firma. ~ ';111.\. 

J\,404 ~~ 
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\~ ~ Tipo: DECRETO 
~ Destino: SERVIDORES 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

1 ~1:11 ~1111:i 111111:1111~ ~1111111 m 11:~ ~i 1m 111111~ :1 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limftrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados.· 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Titulo. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070000056 del 05 de enero de 2024, en el artículo tercero, numeral cinco, se 
nombró un Docente de Aula, en el Área de Ciencias Sociales - Zona Rural en periodo de prueba como se 
describe a continuación: 

N" áDULA NOMBAE T1TULOS 
INSTITUOÓN 

MUNIOP10 
EDUCATIVA 

SEDE NIVEL/ ÁAEA 
N"DE 

PIAZA 
EN REEMPlAZO DE 

POUTOLOGO· l. E. R. El FllO QJEUO DELGADO JOIIGE LUIS 

' 1017114193 
CRISTIAN ABAD 

MAGÍSTER EN 
SAN JUAN 1, E. R, EL FILO DE 

DE OENOAS 500AlfS 17111 1071496S A QUIEN SE Lf TERMINAR 
RESTREPO DE UIWIÁ 

IWIITAT 
DAMAQUIEl 

DAMAQUtEL NOMBRAMIENTO PROVISIONAi. 

En atención a que el ser'lor RESTREPO, no se presentó a tomar posesión del cargo dentro de los plazos 
establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070000056 del 05 de enero de 
2024, en el artículo tercero, numeral cinco. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto Nº 2024070000056 del 05 de enero de 2024, en 
el articulo tercero, numeral cinco, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Aula, de Área 
Ciencias Sociales - Zona Rural, que se describe a continuación: 

N' ctDUlA NOMBRE TlruLOS MUNIOPIO 
INSTITUOON 

NIVEL/WA 
N' DE 

§[DE ENREEMPl.AZODE 
EDUCATIVA PlAZA 

CRISTIAN ABAD 
POUTÓLOGO· l. E. 11. El ALO CUEUO DELGADO JOflGE LUIS 

5 MAGIITTREN 
SAN JUAN l. E. R. El FILO DI 

101112,193 
DEUIIABÁ 

DE OENCIAS SOCIALES 17111 10714965 A QUfEN SE LE TERMINA El 
RE5TREPO 

HABITAT 
DAMAQUIEL 

OAMAQUIEl NOMBRAMIENTO PROVIS,ONAL 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al sel"lor CRISTIAN ABAD RESTREPO, el presente acto administrativo, 
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretarla de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 dlas siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanla -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretarla de Educación. 

Revisó: 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó: 

Repú z:;21í? 
MAURICIO ALV~~REZ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Adriin Aloxan- Castro Álzate 
Subsecretario Admlnietr1tlvo 

Raúl Humberto Bemo Poaada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Stnchez 
Dtrec:ICM' de Asuntos Legale• 

Cateryn Yenni■ C.lderón Agudelo 
Practicante de Exc••ncia 

mbia 

FECHA 
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Radicado: D 2024070002079 
Fecha: 25/04/2024 

~f,~:n~ECRETO l lllll lllll 111111111111111!1 llll 1111111111 111111111 lil 111111111 1111 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

"Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de 

Participaciones" 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril 
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector 
de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la 
competencia de: "6. 2. 3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de 
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los 
planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la 
Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y 
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la 
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la 
prestación del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de 
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, artículo 68 y 1278 de 2002, articulo 63, 
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesación 
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada. 

Mediante comunicación radicada a través del Sistema Mercurio número 2024010167136 del 
17 de abril de 2024, la señora SAAVEDRA CÓRDOBA VILMA DEL CARMEN, identificada 
con cédula de ciudadanía 26.258.007, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafón 14, 
regida por el estatuto docente 2277 de 1979, presentó renuncia al cargo como Docente de 
Aula, en el Nivel de Básica Secundaria, Área Matemáticas, en la l. E. 20 DE JULIO, Sede, 
E U I EL PORVENIR, del municipio de El Bagre, No. de Plaza 2216, Población Mayoritaria, 
a partir del 30 de abril de 2024. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la señora SAAVEDRA 
CÓRDOBA VILMA DEL CARMEN, identificada con cédula de ciudadanía 26.258.007, 
vinculada en Propiedad, Grado de Escalafón 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, 
como Docente de Aula, en el Nivel de Básica Secundaria, Área Matemáticas, en la l. E. 20 
DE JULIO, Sede, E U I EL PORVENIR, del municipio de El Bagre, No. de Plaza 2216, 
Población Mayoritaria, a partir del 30 de abril de 2024, según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la señora SAAVEDRA 
CÓRDOBA VILMA DEL CARMEN, haciéndole saber que contra este no procede recurso 
alguno de reposición ni de apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10 
días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de terminación de labores. 
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o 
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia, 
igualmente deberán hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumirá la 
responsabilidad de patologías posteriores a la fecha de retiro 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales y Dirección de Talento Humano, para lo de su competencia. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

BERN 
Rep MAURICI~ lf 2REZ 

Secretario de Educación 

Revisó 

Revisó 

Revisó 

Proyectó: 

NOMBRE 
Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 
Raúl Humberto Berrio Posada 
Director de Talento Humano 
Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 
Luzmila Arango Restrepo 
Auxiliar Administrativa 

FIRMA 

NTIOQ 
mbia 

FECHA 

1710412024 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones 
le ales vi entes , por lo tanto, ba· o nuestra res onsabilidad lo presentamos para la firma. )§'-
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de 
la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades seflaladas en el artlculo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limltrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos ser'lalados en la 
Constitución, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesión en los términos ser'lalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070000071 del 09 de enero de 2024, en el articulo segundo, numeral ciento 
cuatro, se nombró un Docente de Aula, en el Area de Idioma Extranjero Inglés - No Rural en periodo de 
prueba como se describe a continuación: 

N" ctDULA N0M&llE TITULOS MUNI0PI0 
INSTITUOON 

EDUCATIVA 
SEDE NML • ÁAEA 

N•DE 

PLAZA 
EN REEMPLAZO Df 

UONOAOOEN IDIOMA 
HINESTitOZA SANCHEZ EDWIN 

104 1047969265 
IVANAN0RES 

ANORf 
l. E. R. AMANDA JOHAN 1131044S7l A QUIEN SE LE LENGUAS 1. E. ANORI EXTIIANJERO U97 LOPfZ M,-OYAVE POSADA TIRMINA EL NOMl!AAMIENTO EXTRANJERAS INGUs 

PROVISIONAL 

En atención a que, mediante correo electrónico del 23 de enero de 2024, el ser'lor LOPEZ ARROYAVE, 
manifestó no aceptar el nombramiento, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto Nº 
2024070000071 del 09 de enero de 2024, en el articulo segundo, numeral ciento cuatro. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto Nº 2024070000071 del 09 de enero de 2024, en 
el artículo segundo, numeral ciento cuatro, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Aula, 
de Área Idioma Extranjero Inglés - No Rural, que se describe a continuación: 

ctouu. NOMBRE TITULOS MUNIOPIO 
IN5T11\JOÓN 

NIVEL-ÁREA 
N'DE 

N' 
EDUCATIVA 

SEDE fN REEMPLAZO DE 
PLAZA 

UUNOAOOEN IDIOMA 
HINESTROl.A SANCHEZ EOWIN 

1047969265 
IVANANDRES 

LENGUAS ANDA/ l. E. ANOIII 
l.f.ltAMANOA 

EXTRANJERO 4197 
JOHAN 113104'572 A QUIEN SE LE 104 

LOPEZ ARROYA.VE POSAOA 
INGL!S 

TERMINA El NOMBRAMIENTO 
ElCTRANJERAS 

PROVlSIONAL 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al señor IVAN ANDRES LOPEZ ARROYAVE, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretarla de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable. 
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establee/das en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretarla de Educación. 

Revisó: 

Revlaó 

Revlo6: 

P,oyoct6: 

Repú 
~ve¿:? 

MAURICIO ALVE"~REZ 
Secretario de Educación 

NOMBRE 

Adr1•n Alexander Ca1tro Alzate 
Subsecretario Admnl■tntivo 

RaUI Humbeno Ben1o Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón S•nchez 
D1.-.ctor de AMIR- LegolH 

Cateryn Ye1enla Calderón Agu~o 
Practicante de Excelencia 

L rwvl■- ol documento y lo 
1>11 lllmo■ ora III ftrma. 

NTIOQ 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO No. 

Por el cual se traslada un (a) Rector (a) en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 

pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por 
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica 
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el 
Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 

de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 

artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 

de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 

1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles 

educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para 

ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los 

ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 

Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 

más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 

motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 

23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración 

Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, 

para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 

conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 

administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los 

diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 

Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta 

de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del 

servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 

municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema 

General de Participaciones. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a proceso 

ordinario. "La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes 

mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin 

sujeción al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades 

del servicio de carácter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente 

para garantizar la continuidad de la prestación del servicio educativo. 2. Razones de salud del 

IA 



26

G 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicino laboral del 

prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente lo 

convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendación sustentada del consejo 

directivo." 

Las directivas de la Secretaría de Educación de Antioquia, tomaron la decisión de trasladar por 

necesidad del servicio al señor OSPINA RESTREPO CARLOS GUILLERMO, identificado con cédula de 

ciudadanía N° 3434803, LICENCIADO EN TEOLOGÍA - MAGISTER EN EDUCACIÓN, vinculado en 

propiedad, grado de escalafón 2AM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Directivo 

docente Rector, para la l. E. JUAN PABLO GOMEZ OCHOA, sede l. E. JUAN PABLO GOMEZ OCHOA, 

del municipio de CARAMANTA, plaza Nº 282, en reemplazo de SALDARRIAGA ELORZA ROSALBA 

MARIA, identificada con cédula de ciudadanía N° 21463290, quien pasó a otro municipio; el señor 

OSPINA RESTREPO, viene laborando como Directivo docente Rector, en la l. E. RAFAEL URIBE 

URIBE, sede l. E. RAFAEL URIBE URIBE, del municipio de VALPARAISO, plaza N° 322. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con 

recursos del Sistema General de Participaciones, al señor OSPINA RESTREPO CARLOS GUILLERMO, 

identificado con cédula de ciudadanía Nº 3434803, LICENCIADO EN TEOLOGÍA - MAGISTER EN 

EDUCACIÓN, vinculado en propiedad, grado de escalafón 2AM, regido por el estatuto docente 

1278 de 2002, como Directivo docente Rector, para la l. E. JUAN PABLO GOMEZ OCHOA, sede l. E. 

JUAN PABLO GOMEZ OCHOA, del municipio de CARAMANTA, plaza Nº 282, en reemplazo de 

SALDARRIAGA ELORZA ROSALBA MARIA, identificada con cédula de ciudadanía N° 21463290, 

quien pasó a otro municipio; el señor OSPINA RESTREPO, viene laborando como Directivo docente 

Rector, en la l. E. RAFAEL URIBE URIBE, sede l. E. RAFAEL URIBE URIBE, del municipio de 

VALPARAISO, plaza Nº 322; Según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al señor OSPINA RESTREPO 

CARLOS GUILLERMO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 

Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de 

Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 

temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 

aplicable, dentro de los 10 días siguientes o la notificación, deberán aportar el certificado de inicio 

y terminación de labores. Este certificado se debe radicar o través del Sistema de Atención a la 

Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en los toquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación 

de Antioquia. 

2 de 3 
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Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 

establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado 

inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de 

Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOMBRE 
Adrián Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berr1o Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 

Liliana Amariles Yepes. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~li:f 
Secretario de Educación 

Auxiliar Administrativa~ contratista 

FECHA 

17/04/2024 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d umento y lo encontram s aj stado a las normas y disposiciones legales 
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. ·;;~ 

A.,40L/?.,4 , 

BERNACION DE AN 
República de Colombia 
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DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades sel1aladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limftrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados.· 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina fa estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto N° 2023070004769 del 26 de octubre de 2023, en el artículo segundo, fila nueve, se 
nombró un DOCENTE DE ÁREA EDUCACIÓN ÉTICA Y VALORES HUMANOS - ZONA RURAL en periodo 
de prueba como se describe a continuación: 

Nº ctDUIA 

0310962 

NOMW 

DORA LIGIA QUINTERO 

GAUANO 

TfrULOS 

LJaNOADA EN FILOSOFÍA V 

OENOAS RELIGIOSAS 

MUNICIPIO 

SONSON 

INSTITUCH)N 

EDUCATIVA 

l. E. R. LA DANTA 

SlDE 

l. E. R. LA DANTA 

N'DE 

PLAZA 

12605 

EN REEMPLAZO DE 

SANCHEZ ARIAS SANTIAGO 
ANDIIU 750ll555 

En atención a que, mediante radicado Nº 2023010452953 del 12 de octubre de 2023, allegado a través del 
Sistema de Gestión Documental Mercurio, manifestó no aceptar el nombramiento, se hace necesario, 
derogar parcialmente el Decreto Nº 2023070004769 del 26 de octubre de 2023, en el artículo segundo, fila 
nueve. 
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto Nº 2023070004769 del 26 de octubre de 2023, 
en el articulo segundo, fila nueve, el nombramiento en periodo de prueba como DOCENTE DE ÁREA 
EDUCACIÓN ÉTICA Y VALORES HUMANOS - ZONA RURAL, que se describe a continuación: 

N' áDULA NOMBRE TfTuLOS 
INST!TUOÓN 

SEDE 
N" DE 

MUNIOPIO EN REEMPUZO DE 
EDUCATIVA PIAZA 

0380962 
D0AA LIGIA QUINTIRO UCENOADA EN FILOSOFÍA Y 

SONSON SANCHE2 ARIAS SANTIAGO 9 
GAI.EANO OENOAS RELIGIOSAS 

l. E. R. LA DANTA l. E. R. LA DANTA 12605 
ANORES 75081555 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la senara DORA LIGIA QUINTERO GALEANO, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaria Administrativa. Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretarla de Educación de Antioquia. 

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través def Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SA C- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revi•ó 

Revl1ó: 

Proyectó: 

Repú NOTIFÍQUESE Y CÚMPLAt 

~ -
MAURICIO AlVs'!fl.i EZ 

Secretario d~[=n 

NOMBRE 

Adrt•n Alexander Ca•tro Álzate 
Subsecretario Admlnlatratlvo 

Ralll Humberto Ben1o POHda 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón S6nchez 
Director de A1unto1 Legal•• 

cateryn Yesenl■ Calderón Aguc:t.lo 
Practicante M E1celencl1 

L dec: l ■r■moa que hemos rwvlHdo el documento y 
b naabllidad lo mentamos ara la firma. 

mbia 

FECHA 

IA 



30

~ ~i:~l;f t:::,;1;;;;11m1m111111fiiif i11 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades senatadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limftrofes. sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos ser'\alados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos ser'\alados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2023070005565 del 18 de diciembre de 2023, en el artículo segundo, numeral 
ochenta y cuatro, se nombró un DOCENTE DE ÁREA MATEMÁTICAS - ZONA RURAL en periodo de prueba 
como se describe a continuación: 

N' ctDUI.A NOMBRE TfruL05 MUNIOPIO 
IN5TITU00N 
EDUCATIVA 

SEDE 
N•DE 

PLAZA 
EN REEMPIA20 DE 

QUIIIO! AGUIRA( VIVIANA .. 32111451 
UUANA MARIA RESTREPO l. E. R. SANTA C. E. R. SANTA MARCELA 43915447 A 

vtLEZ 
INGENIERA DE SISTEMAS ANDES 129U 

INÚ RITAN' 2 QUIEN 5E U TERMINA EL 

NOMIIAAMIENTO 

En atención a que, mediante correo electrónico del 11 de enero de 2024, la ser'\ora RESTREPO VÉLEZ, 
manifestó no aceptar el nombramiento, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto Nº 
2023070005565 del 18 de diciembre de 2023, en el articulo segundo, numeral ochenta y cuatro. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 
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DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto Nº 2023070005565 del 18 de diciembre de 2023, 
en el articulo segundo, numeral ochenta y cuatro, el nombramiento en periodo de prueba como DOCENTE 
DE ÁREA MATEMÁTICAS - ZONA RURAL, que se describe a continuación: 

N' ctDULA NOMBRE TfrulOS MUNIOPIO 
INSTITUOON N'DE 

SEDE EN REEMPLAZO Df EDUCATIVA PLAZA 

QUIRÓS AGUIRRE VIVIANA 

1-4 321114S7 
ULIANA MARÍA RESTilf PO 

INGENIERA DE SlffiMAS ANDES 
l. E. R. SANTA C.E. R.SANTA MAR et LA 0975" 1A 

vtLE2 INtS 
12911 

RITA N'2 QUIEN SE lE TERMINA El 
NOMBRAMIENTO 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la senora LILIANA MARÍA RESTREPO VÉLEZ, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 dlas siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educación. 

Revisó 

Revtoó: 

Proyectó: 

Repú 
NOTIFfQUESE Y CÚMPL~ 

~/?:..i1;2 
NOMBRE 

Adr1tn Ale:umder C■atro Alzate 
Subsecretario Administrativo 

RaUI Humberto Benio Posad■ 
Director de Talento Humano 

Juan Fellpe Randón Sánchez 
Director de Asunto• Legal•• 

C■teryn Ynenll Calderón Agudelo 
Practicante de Exc~enci1 

Secretario de Educación 

Los afflba firma hemos ,.visado el documento y lo 
ba 'o nuestra res entamo• ara la flmui. 

mbia 
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DECRETO No. 

Por la cual se nombran en provisionalidad en vacante temporal unos Docente, pagado con recursos 

del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 
6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 
de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. 
Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones 
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de 
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los 
nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de 
los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, 
preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos 
administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del'5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las 
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá 
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y 
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los 
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos 
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del 
Sistema General de Participaciones. 

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, artículo 14, "Establece que se puede designar temporalmente a 
una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de 
su titular, desvinculándose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de 
manera temporal, podrán ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la 
situación administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podrá suplirse por encargo mientras se 
surte el proceso de selección y se provee de manera definitiva". 

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentó el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos de 
empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisión, en el Artículo 2.4.6.3.10 establece: 
"Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisión transitoria de cargos que se 
hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto debidamente motivado expedido por la 
autoridad nominadora con personal que reúna los requisitos del cargo". 

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrán el derecho preferente para el nombramiento 
provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptación no excluye del respectivo listado. En caso 
de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial certificada en educación podrá 
nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado 
Sistema Maestro. 
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Según lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que señala que "Los derechos de los menores de edad priman 
sobre los de los demás, por lo cual se ofrecen mayores garantías y beneficios, para proteger su formación 
y desarrollo. Igualmente, al ser los niños sujetos de protección constitucional reforzada, atraen de manera 
prioritaria las actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Así, en todas las situaciones en que 
entren en conflicto los derechos e intereses de los niños y los de las demás personas, deberá dárseles 
prelación a aquéllos. Las autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el contenido 
del interés superior de los niños en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad 
importante para evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias fácticas de los menores 
de edad involucrados, la solución que mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definición de dichas 
pautas surgió de la necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades 
en relación con la preservación del bienestar integral de niños, niñas y adolescentes, que requieren su 
protección, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de diligencia y 
cuidado al momento de decidir, más tratándose de niños de corta edad, cuyo desarrollo puede verse 
afectado en forma definitiva e irremediable por cualquier decisión adversa a sus intereses y derechos." 

En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, se ha pronunciado ante este 
despacho, haciéndole saber que " La norma faculta a los entes territoriales para la adopción de medidas 
administrativas necesarias, el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, contempla la administración de la 
educación como: "Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, 
sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes y directivos docentes y personal 
administrativo; orientar, asesorar y en general dirigir la educación del municipio( ... )." 

Que para el empleo que se busca proveer en vacancia temporal existe actualmente listados de elegibles 
vigente, sin embargo, los nombramientos se realizarán de manera directa debido a que los cargos fueron 
ofertados a los elegibles, y nadie aplicó. Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: / 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las personas 
que a continuación se relacionan, quienes se desempeñarán en el municipio y establecimiento educativo 
que se señala mientras dure la novedad del titular: 

N" 
EN 

" TITULO INSTITUCIÓN NIVEL/ DE NOVEDAD A ctDULA NOVEDAD 
N" ctDULA NOMBRE MUNICIPIO 

EDUCATIVA 
SEDE 

AREA PLAZ CUBRIR REEMPLA A CUBRIR 
A 

ZODE 

A 

RIOS E. U. 
DOCEN PROVISION CARDO QUIEN 

MONT SANTA 
TE AL 8058385 NA SE LE 

1038123 
OVA CAUCASI l. E. SANTA TERESI 

ORIENT 109 VACANTE SINITAV CONCED 
1 876 

MARVU PSICÓLOG A TERESITA TA -
ADOR 2 TEMPORAL E IÓ 

TH A PRINCI JONATA VACANC 

PAOLA PAL N IA 
TEMPO 
RAL 

LICENCIAD 
E. U. l. 

PROVISION A 
OEN EDUCA AL MARTIN QUIEN 

7043582 VANEG 
EDUCACIÓ 

EL 
CIÓN VACANTE 10381025 EZ SELE 

4 AS 
N BÁSICA 

PORVE 
FÍSICA TEMPORAL 88 ARCIA CONCED 

ARANG 
CON 

EL BAGRE l. E. 20 DE NIR 
RECREA DEIVER IÓ 

O LUIS 
ÉNFASIS EN 

JULIO 
CIÓNV 220 VACANC 2 HUMBE 

EDUCACIÓ DEPOR 7 IA 
RTO 

N FÍSICA, TE TEMPO 
RECRESCIÓ RAL 
NV 
DEPORTES 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber que 

contra éste no procede recurso alguno. 

2de 3 
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ARTÍCULO TERCERO: A partir de la notificación, el docente que se nombra por el presente Decreto dispone 

de un término improrrogable diez (10) días hábiles para tomar posesión del cargo. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 

temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 

dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 

labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 

oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 

establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo en 
el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano y Planta 

de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto administrativo en la hoja de 

vida del Docente. 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Alzate. 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berrio Posada. 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez. 
Director de Asuntos Legales 

Lillana Amariles Yepes 
Auxiliar Administrativa. Contratista 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docum 
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

FECHA 

2z-

16/04/2024 
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GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: -6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limftrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados.· 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1 .12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2023070005974 del 28 de diciembre de 2023, en el articulo segundo, numeral 
trescientos treinta y nueve, se nombró un Docente en el nivel de Básica Primaria - Rural, en periodo de 
prueba como se describe a continuación: 

N' áDUIA TfruLOS MUNIOPIO INSTTTUOON EDUCATIVA 

339 1001111096 MELISSA ARANGO YEPES NORMALISTA SUPERIOR ANGOSTURA C. E. R. SANTA ANA 

SEDE 

C. E.R.LA 

CONCEPOON 

N'DE 
PLAZA 

EN REEMPLAZO DE 

AMIZA ECHAVARRIA 
MAR.IANA 

559Z 104ln371S A QUIEN 
SE U TERMINA EL 

NOMMAMIENTO 

En atención a que la señora ARANGO YEPES, no se presentó a tomar posesión del cargo dentro de los 
plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto Nº 2023070005974 del 28 de 
diciembre de 2023, en el artículo segundo, numeral trescientos treinta y nueve. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

IA 



36

~ 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto Nº 2023070005974 del 28 de diciembre de 2023, 
en el artículo segundo, numeral trescientos treinta y nueve, el nombramiento en periodo de prueba como el 
Docente en el nivel de Básica Primaria - Rural que se describe a continuación: 

N" áDUIA NOMBRE TfnJlOS MUNICIPIO INSTJT\JOÓN EDUCATIVA SEDE 
N'DE 

EN REEMPLAZO DE 
PLAZA 

AAEIZA EOiAVAARIA 

C. E. R. LA 
MARIANA 

339 1001113096 MEUSSA ARANGO YEP(S NORMALISTA SUPfRIOII ANGOSTURA C.E. R. SANTAANA 5592 UM2773715 A QUIEN 
CONctPOON 

SE LE TERMINA El 

NOMBRAMIENTO 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la ser'\ora MELISSA ARANGO YEPES, el presente acto administrativo, 
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretarla de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
fabores. Este certificado se debe radicar a través def Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretarla de Educación. 

BERNA NOTIFIQUESEYCÚMPLASE NTIOQ 
~.Jl!w~~ . 

Re MAURICIO ALv;i~'RAMÍR{;_ m b I a 

Revl-6: 

Revlaó 

Revisó: 

Proyectó: 

NOMBRE 

Adrtin Aleunder Caatro Álzate 
Subsecretario Admlnlatr■tlvo 

R■ül Humberto Ben1o Posada 
Director de Talento Humano 

Ju■n F•U~ Rendón s.nchez 
OlrKlor de A1untos Legales 

Cateryn v ... nl■ Calderón Agudelo 
Practicante de Excelencl■ 

Secretario de Educación 

L decl■r■mo1 que hemoa ,.vlNdo el documento y lo 
b aabllldad lo reaentamos ra ll flmlll. 

FECHA 

IA 
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DECRETO No. 

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a unos (as) Docentes, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. 
Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las 
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superaren ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones 
y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal 
que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de 
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para 
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para 
lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del 
Sistema General de Participaciones. 

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, artículo 14, "Establece que se puede designar temporalmente 
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva 
de su titular, desvinculándose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes 
vacantes de manera temporal, podrán ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, 
mientras dure la situación administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podrá suplirse por 
encargo mientras se surte el proceso de selección y se provee de manera definitiva". 

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentó el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos 
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisión , en el Artículo 2.4.6.3.10 
establece: "Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisión transitoria de 
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto debidamente motivado 
expedido por la autoridad nominadora con personal que reúna los requisitos del cargo". 

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrán el derecho preferente para el 
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptación no excluye del 
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial 
certificada en educación podrá nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin 
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro. 

• La Secretaría de Educación de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisión 
Nacional del Servicio Civil, población mayoritaria del nivel docente de aula del área de Educación Ética 
y en Valores Humanos Opec Nº 183036 como resultado del Proceso de Selección No. 2151 de 2021 
- Directivos Docentes y Docentes, por lo que se procede con el nombramiento Provisional Temporal 
de los elegibles que aplicaron a las plazas docentes previamente ofertadas. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

1 rlP? 
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DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las 
personas que a continuación se relacionan, quienes se desempeñarán en los municipios y 
establecimientos educativos que se señalan mientras dure la novedad del titular: 

INSTITUCIÓN N' DE NOVEDAD 
EN 

N' CtDULA NOMBRE TfruLO MUNICIPIO SEDE NIVEL/ ÁREA REEMPLAZO EDUCATIVA PLAZA A CUBRIR 
DE 

JEAN EDUCACIÓN 
MOSQUERA CARLOS ÉTICA Y EN VACANCIA 1 8105099 

MEJÍA 
TEÓLOGO NECOCLÍ I.E.R. MULATOS I.E.R. MULATOS 

VALORES 
16939 

TEMPORAL 
TEHERAN 

ARIAS HUMANOS 
WAZON 

LICENCIADO l. E. ESCUELA l. E. ESCUELA 
YORDAN EN CIENCIAS NORMAL NORMAL EDUCACIÓN ACOSTA 

1094270703 
SEBASTIÁN SOCIALES Y 

SONSÓN 
SUPERIOR SUPERIOR ÉTICA YEN 

12545 
VACANCIA SARMIENTO 2 

GELVES MAESTRÍA EN PRESBÍTERO PRESBÍTERO VALORES TEMPORAL HILTON 
ARENAS TIC PARA LA JOSÉGÓMEZ JOSÉ GÓMEZ HUMANOS ALBERTO 

EDUCACIÓN ISA2A ISA2A 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber 
que contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: A partir de la notificación, el docente que se nombra por el presente Decreto 
dispone de un término improrrogable diez (10) días hábiles para tomar posesión del cargo. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y 
terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de 
Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano 
y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto administrativo 
en la hoja de vida del Docente. 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~.JI!!() 
MAURICIO AL v/;l~ífu 

Secretario de Educación 
NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Alzate. 
Subsecretario Administrativo 
Raúl Humberto BerTio Posada 
Director de Talento Humano 
Juan Felipe Rendón S.i.nchez. 
Director de Asuntos Legales 
Sandra Bibiana Castrillón Jiménez 
Auxiliar Administrativa 

Los arriba finnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enco 
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la finna. 

o a las nonnas y disposiciones legales vigentes y por lo 

:.~ 

2 de 2 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 
Departamento de Antioqula, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de 
la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el arllculo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujettmdose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limltrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. n 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretarla de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de IA 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070000056 del 05 de enero de 2024, en el artículo tercero, numeral dos, se 
nombró un DOCENTE DE CIENCIAS SOCIALES - RURAL, en periodo de prueba como se describe a 
continuación: 

N" ctDUlA 

2 11~1381 

NOMBRE 

JHOAN Al.B[IRO 

GAWGO OCAMPO 

TfTULOS 

LICENCIADO EN 

OENOAS SOCIALES 

MUNIOPIO 

SAN PEDRO DE 

URABA 

INSTITUOÓN 

EDUCATIVA 

l . E. 11. ANTONIO 

NARJ~O 

SEDE 

1, E. R. ANTONIO NAAl~O 

NIVEL/ N' DE EN REEMPLAZO 
MEA PLAZA DE 

OENOAS 

SOCIALES 
17493 PlAZA VACANTE 

En atención a que el señor GALLEGO OCAMPO, no se presentó a tomar posesión del cargo dentro de los 
plazos establecidos, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070000056 del 05 de enero 
de 2024, en el articulo tercero, numeral dos. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 
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~ 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070000056 del 05 de enero de 2024, en el 
articulo tercero, numeral dos, el nombramiento en periodo de prueba de un DOCENTE DE CIENCIAS 
SOCIALES - RURAL que se describe a continuación: 

N' CtDULA NOMBRE TfruLOS MUNIOP1O 
INSTITUOON 

SEDE 
NlllfL/ N"DE EN REEMPLAZO 

EDUCATIVA ÚEA PLAZA DE 

JHOAN ALBEIRO LiaNOADDEN SAN PEDRO DE l. E. 111, ANTONIO 
l. E. A. ANTONIO NAAINO 

OENCIAS z 1128441381 
GALLEGO <>CAMPO OENOAS SOCIALES UIWIA NAAINO SOCIAlES 

17493 PLAZA VACANTE 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al señor JHOAN ALBEIRO GALLEGO OCAMPO, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 dlas siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educación. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE BERNA 
Repú ~ -1/J.rJ 

MAURICIOALV~¡- . 

Revisó: 

Revlaó 

Revla6: 

Proyectó; 

NOMBRE 

AdriAn Aleunder Cattro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

R1UI Humberto Ben1o Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sinchez 
Director de A•untoa Legal-■ 

Cateryn Yesenla C■lder6n Agudelo 
Practicante de Exc•encla 

Secretario de Educación 

L do 11 documento y 
b<I ra II firma. 

TIOQ 
bia 

FECHA 

IA 
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® INDEPORTES 
AN110QUIA 

RESOLUCIÓN 

Radicado: S 2024000349 
Fttha: ll/04/2024 
Tipo: RESOLUCIONES 
lldiaocGEltENCIA 

Versión:03 

F-00-30 
Aprobación: 
25"02/2020 

*2024000349* 

POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS DEL CLUB 
DEPORTIVO CE TENIS CE MESA ESPARTA 

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA • 
INDEPORTES ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas 
en la Ordenanza Departamental BE del 1• de marzo de 1996, Decreto 1529 de 1990, Ley 
181 de 1995, Decreto Ley 1228 de 1995, Decreto 1085 de 2015, y 

CONSIDERANDO: 

1. Que, el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelación de las 
personerlas jurldicas es competencia legal de los gobernadores y establece los requisitos 
para inscripción de dignatarios. 

2. Que, el Gobernador de Antioquia. mediante Decreto 1682 de 2008 delegó al Gerente del 
Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOOUIA, la función 
de reconocer y cancelar personerlas jurldicas a las entidades sin ánimo de lucro deportivas 
del departamento de Antioquia. 

3. Que el "CLUB DEPORTIVO DE TENIS DE MESA ESPARTA", con NIT 900.359.414-2, 
es una entidad sin ánimo de lucro, con domicilio en Medellln, con Personerla Jurldica 
reconocida l?ºr INDEPORTES ANTIOQUIA, mediante la Resolución 00523 del 20/05/201 O. 

4. Que el "CLUB DEPORTIVO DE TENIS DE MESA ESPARTA", con domicilio en el 
municipio de Medellln; en Asamblea Ordinaria en el acta 001 del 23//02/2024 y en reunión 
del Órgano de Administración lo que consta en el Acta Nº. 01 del 24/02/2024 yla Resolución 
Nº 002 del 24/02/2025, ante el vencimiento del periodo de los distintos órganos del club el 
17/02/2024; eligieron miembros del órgano de administración, control y disciplina, Q u I A 
distribuyeron los cargos de acuerdo a las actas y a los estatutos del club. 

5. Que la senora MARIA CAMILA ROLDAN ROJO, Presidente electo, solicito mediante los 
comunicados 202402001495 del 08/03/2024, 202402001674 del 18/03/2024, 
202402002265 del 10/04/2024 y el 202402002319 del 11/04/2024, se Inscribiera como 
Representante Legal y a los demás dignatarios. 

6. Que la documentación presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181 
de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que reúnen todos los requisitos exigidos en 
tales disposiciones. 

En mérito de lo antes expuesto, 

RESUELVE: 

ARTÍCULO· PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre de la setlora MARIA 
CAMILA ROLDAN ROJO, Identificada con la cédula de ciudadanla No. 1.007.322.030, 
como Representante Legal, en su calidad de Presidente del "CLUB DEPORTIVO DE TENIS 
DE MESA ESPARTA", con NIT 900.359.414-2, con domicilio en el municipio de Medellln. 
Asl mismo inscribir a los demás dignatarios. 

C1ll1 48 70-180 sector Estadio, Medellin • Antioquia. (604) 5200890 exl(s). 1000 -1371 
www.indeportesantioquia.gov.co 

........ ,, 
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CAROLINA GJRALOO GÓMEZ 
SARA MARIA OROZCO GÓMEZ 

Secretaria 
Tesorera 

e.e. N•. 1.152.190.s22 
e.e. Nº. 32.258.328 

CESAR AUGUSTO CARMONA DIAZ 

ADRIANA DEL CARMEN SANCHEZ 
MOLINA 

MARIA SHIRLEY MORALES GARCES 
CATALINA ISAYA CALLE ZAPATA 
JUUAN ARISTIZABAL GIRALDO 

SARA MARIA OROZCO GOMEZ 

Revisor Fiscal 
Principal 
Revisor Fiscal 
Suplente 

e.e. N·. 
T.P. 
c.c.w. 
T.P. W 

Comisión Disciplinaria e.e. Nº. 
Comisión Disciplinaria e.e. Nº. 
comisión Disciplinaria e.e. Nº. 

Representante de las e.e. W. 
Personas en situación 
De discapacidad 

70.111.059 
6013-T 

43.438.816 
73505-T 

43.919.460 
32.208.476 
71.368.415 

32.258.328 

El periodo de los dignatarios será de 4 anos y va hasta el 17 de febrero del 2028, de acuerdo 
con las actas y estatutos del club. :• 
ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificaré de manera personal 
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la 
notificación personal, se notificará por aviso como lo dispone el artlculo 69 de la Ley 1437 
de 2011. 

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de 
reposición, el cual podré interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro 
de los 10 días siguientes a la notificación, en los términos del articulo 74 y siguientes de la 
Ley 1437 de 2011. 

ARTÍCULO CUARTO: Publlquese la presente resoluclón en la Gaceta Departamental. 
Cumplido este requisito surte sus efectos legales. 

GOBER 
NOTIFfQUESE, PÚBLIQUESE Y CÚMPLASE 

N M lRMA 
Pruyac;t6 Gbi• ln61 Borilla Morales 

Prof. u~rsitario-Oícln.a Asesora Jlñllca 

TIOQUIA 
mbia 

FECHA 
17/04/2024 

rwgo Toro Slen"I 17/04/2024 
e Oficina Ase$ora Jlñlca 

Los arriba finnanles dedlramos que hemos re sado el docunento lo eni::onlr•mo• a;.tado ■ las ,-,,mas 
cis ílfflll . 

Calle 48 70·180 sector Estadio, Medellín • Antioquia. (604) 5200890 ext(s). 1000 -1371 
. _ _ _ www.indeporteuntioqui&.¡ov.co . , · . • .. 
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS 

Versión:03 

Aprobación: 
25/02/2020 

El Gerente del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia -INDEPORTES 
ANTIOQUIA-, en uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, en especial las 
conferidas en la Ordenanza Departamental BE del 1 º de marzo de 1996, el Decreto 
1529 de 1990, la Ley 181 de 1995, el Decreto Ley 1228 de 1995 y el Decreto 1085 
de 2015, y 

CONSIDERANDO QUE 

El artículo 1 º del Decreto 1529 de 1990 señala que el reconocimiento y cancelación 
de las personerías jurídicas de las asociaciones o corporaciones y fundaciones o 
instituciones de utilidad común es de competencia de los respectivos 
Gobernadores, mientras que el artículo 5º de la misma norma establece los 
requisitos para inscripción de dignatarios de aquellas. 

Mediante Decretos Departamentales Nº 284 de 1998 y Nº 1682 de 2008 el 
Gobernador de Antioquia delegó en el Gerente del Instituto Departamental de 
Deportes de Antioquia "lndeportes Antioquia.. las funciones referentes al 
reconocimiento y cancelación de la personería jurídica de entes deportivos en el 
Departamento. 

El Club Titans Skate es una entidad sin ánimo de lucro con domicilio en el Municipio 
de Medellín (Antioquia), la cual cuenta con personería jurídica reconocida por 
lndeportes Antioquia mediante Resolución Nº S2021000437 del 18 de agosto de 
2021, en la cual además se aprobaron sus estatutos y se dispuso la inscripción de 
los dignatarios electos para un periodo estatutario de cuatro (4) años, hasta el 15 
de agosto de 2023. 

El 19 de septiembre de 2023 el Organismo Deportivo se constituyó en Asamblea 
Universal, en la cual se eligieron los miembros de los Órganos de Administración, 
Control y Disciplina para el periodo estatutario 2023-2027. 

Calle 48 70-180 sector Estadio, Medellín - Antioquia. (604) 5200890 ext(s). 1000 - un 
www.indeportesantioquia.gov.co 
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La distribución de los cargos del órgano de Administración y la elección del tercer 
miembro de la Comisión de Disciplina se efectuó en reunión del 19 de septiembre 
de 2023, tal como consta en el Acta de reunión Nº 009 de esa misma fecha. 

Estas determinaciones fueron posteriormente adoptadas mediante Resolución Nº 
011 del 20 de septiembre del año inmediatamente anterior. 

A través de Oficios con Radicados Nº R202302010553 del 17 de noviembre de 2023 
y Nº R202402000235 del 15 de enero de 2024 la Presidenta electa del Club 
Deportivo solicita a lndeportes Antioquia la inscripción de los nuevos dignatarios 
elegidos en la Asamblea llevada a cabo el 19 de septiembre de 2023, adjuntando 
para tal efecto la documentación requerida para acreditar el cumplimiento de las 
exigencias establecidas en los Estatutos del Club y en el Decreto 1529 de 1990, en 
la Ley 181 de 1995, en el Decreto Ley 1228 de 1995, en el Decreto 1085 de 2015 y 
en la Resolución Nº 1651 de 2022 del Ministerio del Deporte. 

En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE: 

IA 
ARTÍCULO PRIMERO: INSCRIBIR en el libro respectivo a la señora KAROLL 
WHITE RUÍZ, identificada con e.e. Nº 1.128.403.238, como Presidenta y 
Representante Legal del Club Titans Skate. Así mismo INSCRIBIR a los demás 
dignatarios del organismo deportivo, así: 

CARGO NOMBRE e.e. 
Secretario JUAN DAVID ASPRILLA MOSQUERA 1.018.235.306 
Tesorera KAREN LORENA OQUENDO CRESPO 1.000.438.245 
Revisor Fiscal SINDY MARILIN MEJlA DUQUE 1.128.387.098 

TP 265409-T 
Comisión de Disciplina DANIELA PÉREZ CARMONA 1.037.655.789 
Comisión de Disciplina FRANCISCO TOLOSA GRASS 1.036.962.614 
Comisión de Disciplina SANTIAGO PALACIO TIRADO 1.214.715.112 

Los dignatarios inscritos desempeñarán sus cargos hasta completar el actual 
periodo estatutario de cuatro (4) años, el cual finaliza el 15 de agosto de 2027, de 

Calle 48 70-180 sector Estadio, Medellín - Antioquia. (604) 5200890 ext(s). 1000 - 13n 
www.indeportesantioquia.gov.co 
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acuerdo con los Estatutos del organismo deportivo y con la legislación vigente 
aplicable. 

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFÍQUESE esta Resolución de conformidad con lo 
establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso 
Administrativo. 

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo PROCEDE el 
recurso de reposición, el cual deberá interponerse por escrito ante el Gerente de 
lndeportes Antioquia dentro de los diez (1 O) días siguientes a su notificación, en los 
términos señalados en la Ley 1437 de 2011. 

ARTICULO CUARTO: Esta resolución deberá ser PUBLICADA, a costa del 
interesado, en la Gaceta Departamental, de conformidad con lo señalado en el 
artículo 14 del Decreto 1529 de 1990. 

/ 
NOTIFÍQUESE, PÚBLIQUESE Y CÚMPLASE 

GOBE E IOQUIA 
Rep, Lt ~ ,)Olombia 

LUIS FERNANDt:EGUÉ TRUJILLO 
Gerente 

NOMBRE FIRMA FECHA 

Proyectó Osear Mauricio Badlllo Llzarralde ·-tt f/ 15/03/2024 Profesional Universitario - Oficina Asesora Jurldlca 

Revisó Gloria Inés Bonilla Morales ~ - 15/03/2024 
Profesional Universitaria - Oficina Asesora Jurídica 

Revisó Santiago Toro Sierra 
~ 15/03/2024 

Jefe - Oficina Asesora Jurldica 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y 
disoosiciones leaales viaentes v, oor lo tanto, baio nuestra resoonsabilidad lo oresentamos cara firma. 

Calle 48 70-180 sector Estadio, Medellín - Antioquia. (604) 5200890 ext(s). 1000 - 13n 
www.indeportesantioquia.gov.co 
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