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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuars los nombramientos del personal
requerido, administrarg los ascensos, sin superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefalados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000571 del 29 de enero de 2024, en el articulo quinto, numeral Diecinueve,
se nombr6 un docente en periodo de prueba como se describe a continuacién:

INSTITUCION N*DE

N* CEDULA NOMBRE TiTuL NIVEL - AREA N REEMPLAZO DE
TULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE PLAZA €
JORGE ARRIETA PEREZ ISAURA
1. E. SANTO LICEO SANTO 43897417 A QUIEN SE LE
ARMANDO INGENIERO DE TECNOLOGIA £
19 | 1065871232 ZARAGOZA CRISTO DE CRISTO DE 0LOG! 3099 TERMINA EL
SARAVIA SISTEMAS INFORMATICA
ZARAGOZA ZARAGOZA NOMBRAMIENTO
ALVERNIA
PROVISIONAL

En atencion a que, mediante correo electronico del 03 de febrero de 2024, el sefior SARAVIA ALVERNIA,
manifestd no aceptar el nombramiento, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto N° °
2024070000571 del 29 de enero de 2024, en el articulo quinto, numeral Diecinueve.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° ° 2024070000571 del 29 de enero de 2024, en
el articulo quinto, numeral Diecinueve, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Aula, en el
Area Tecnologia e Informatica, que se describe a continuacion:

INSTITUCION N*DE
N Ul M T R
CEDULA NOMBRE fruLos MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA P EN REEMPLAZO DE
JORGE ARRIETA PEREZ ISAURA
1. E. SANTO LICEO SANTO 43897417 A QUIEN SELE
ARMANDO INGENIERO DE
19 | 1065871232 o ZARAGOZA CRISTO DE CRISTO DE TECNOLOGIA € 3099 TERMINA EL
SARAVIA SISTEMAS ZARAGOZA ZARAGOZA INFORMATICA NOMBRAMIENTO
ALVERNIA
PROVISIONAL

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior JORGE ARMANDO SARAVIA ALVERNIA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMIREZ

MAURICIO ALVI
Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate

Reviso: Subsecretario Administrativo O} O“(
> L4

. Raul Humberto Berrio Posada
Revis6 Director de Talento Humano 3. U Z‘-(-

ol Juan Felipe Rend6n Sanchez / /
Revis: Director de Asuntos Legales Z - 4 -2 q;

. Cateryn Yesenia Calderdn Agudelo ks N2 —

Proyecto: Practicante de Excelencia @Qtef ‘% G S/ l ‘\ ®) ,.5 ZZ‘—
Los arriba firmantes declaramos que hemos do el d ylo a) do a las normas y disposicit legales vi y por lo tanto,
bajo f ilidad lo p: para la firma. <&,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
eferciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetédndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefalados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacién se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000571 del 29 de enero de 2024, en el articulo cuarto, numeral veintiocho,
se nombro un docente en periodo de prueba como se describe a continuacién:

INSTITUCION N°DE

N CEDULA NOMBRE TiruLos N -
MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA p EN REEMPLAZO DE
VASQUEZ
LUIS ALFONSO INSTITUCION
[
B | sspos | oawowve | ocuglc | oomwarias | o SSEERR | CEREES | s | e e
ZULUAGA OONMATIAS 1
QUIEN RERUNCIO

En atencion a que, mediante correo electronico del 31 de enero de 2024, el sefior ARROYAVE ZULUAGA,
manifest6 no aceptar el nombramiento, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto N°
2024070000571 del 29 de enero de 2024, en el articulo cuarto, numeral veintiocho.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° 2024070000571 del 29 de enero de 2024, en
el articulo cuarto, numeral veintiocho, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Aula, en el
Area de Tecnologia e Informatica - No Rural, que se describe a continuacion:

INSTITUCION N°DE

N CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPI -

CIPIo EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA pLaza | ENREEMPLAZO DE
VASQUEZ
LUIS ALFONSO INSTITUCION
INGENIER
28 | sss230as ARROYAVE mf_m ON‘(C’O DONMATIAS EDUCATIVA 033:::;? s T::;::no;:‘; 5958 MOlS)QUERA YESNY
ZULUAGA DONMATIAS AIDE 43117442

QUIEN RENUNCIO

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior LUIS ALFONSO ARROYAVE ZULUAGA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALVIAR RAMig

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Adrian Alexander Castro Alzate K /
Revisé: e N O} - ‘-f/
Raul Humberto Berrio Posada ’/ T 4
Revisé Director de Talento Humano M é 3_ ( E “ZCF

k. Juan Felipe Rendén Sanchez
Revisé: Director de Asuntos Legales % 2 - a’ - w
. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo y
Proyecto: Practicante de Excelencia Q U&—ﬁ YV,’Y( Q . ‘d\" 0‘3 - 24
Los arriba firmantes declaramos que hemos el ylo 4 ajustado a las normas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. &
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a unos (a) Docentes, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica Y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de laLey 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos de/
personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones:

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporaimente a
una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de su
titular, desvincuiandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de
manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la
situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se
surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglament6 el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos de
empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10 establece:
“Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es para la provision transitoria de cargos que se
hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acto debidamente motivado expedido por la
autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el nombramiento
provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del respectivo listado. En caso
de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial certificada en educacion podra
nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado
Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision Nacional
del Servicio Civil, poblacion mayoritaria del nivel de Basica Primaria - Rural Opec N° 181848 como
resultado del Proceso de Seleccion No. 2151 de 2021 - Directivos Docentes y Docentes, por lo que se hace
necesario nombrarlos en provisionalidad vacante temporal mientras dure la novedad del titular de la plaza.

1da’



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las personas
que a continuacién se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y establecimientos
educativos que se sefialan mientras dure la novedad del titular:

. INSTITUCION NIVEL / N°DE EN REEMPLAZO
N CEDULA NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA PLAZA DE
LICENCIADA EN
PEDAGOGIA
INFANTIL-
MAGISTER EN DIANA PATRICIA
ATENCION RAMIREZ
x\m? TEMPRANA CER BASICA GUZMAN -
1 43816907 GUTIERREZ PREVENCION SAN CARLOS LER PALMICHAL | oo PRIMARIA 11845 43255602 QUIEN
RUA DETECCION E SE LE CONCEDIO
INTERVENCION VACANCIA
ENLAS TEMPORAL
ALTERACIONES
AL DESARROLLO
DEL APRENDIZAJE
MENESES
BUITRAGO
CHRISTIAN 'h'AEARR';zA; f WILSON HERNAN-
ALONSO NORMALISTA LE.R. FRAY MARTIN BASICA 1061708607
2 1039689209 | \\rjin SUPERIOR SESTUN DE PORRES :SERES‘ PRIMARIA 5314 QUIEN SELE
VALENCIA el CPAL CONCEDIO
VACANCIA
TEMPORAL

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que. se trasladen o sean nombrados. en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberéan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado-en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacioén de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en la
hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

M URICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

e Adrian Alexander Castro Alzate. S\ / /

Revisd: . L " O‘s
Subsecretario Administrativo - ’n O ke 2 N

oa. Raul Humberto Berrio Posada. /7
Revisd: Director de Talento Humano ﬂm .3 - l—(’ -— 24

o Juan Felipe Rendén Sanchez. L
Revisé: Director de Asuntos Legales [ 3 ~ A - Z—A(

| Yined Andrea Vallejo Martinez. 4 M l }

Proyecte: Auxiliar Administrativa A‘a{m \jo(\\?i’) - ‘8 03 QOQ-4 .
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad
lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pdblica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujeténdose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizar4 concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mds requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefalados en la
Constitucién, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000738 del 07 de febrero de 2024, en el articulo quinto, numeral cinco, se
nombro un docente en periodo de prueba como se describe a continuacién:

INSTITUCION N°DE

N CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO SEDE NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
LICENCIADO EN EDUCACION INSTITUCION
HUMANIDADES Y

JEYNER JOHAN BASICA CON ENFAS!S EN EDUCATIVA COLEGIO JORGE
S | 1130946602 NECH( LENGUA PLAZA VACANTE

CAMPO RAMOS HUMANIDADES: LENGUA RURAL JORGE | ELIECER GAITAN ELLANA 0

CASTELLANA ELIECER GAITAN cas

En atencion a que, mediante correo electrénico del 04 de marzo de 2024, el sefior CAMPO RAMOS,
manifestd no aceptar el nombramiento, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto N°
2024070000738 del 07 de febrero de 2024, en el articulo quinto, numeral cinco.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° 2024070000738 del 07 de febrero de 2024, en
el articulo quinto, numeral cinco, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Aula, en el Area
de Humanidades y Lengua Castellana — Rural, que se describe a continuacion:

INSTITUCION N*DE

N* €DULA M| TituLos MUNICIPY EDE NIVEL -
¢ NOMBRE 0 EDUCATIVA S| IVEL - AREA N EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN EDUCACION INSTITUCION HUMANIDADES Y
JEYNER JOHAN BASICA CON ENFASIS EN EDUCATIVA COLEGIO JORGE
1130946602 E AZA
5 60 CAMPO RAMOS HUMANIDADES: LENGUA Nechl RURALJORGE | ELIECER GAITAN LEN;:&':M 0 PLAZA VACANTE
CASTELLANA ELIECER GAITAN cas

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior JEYNER JOHAN CAMPO RAMOS, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioguia.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

.

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Adrian Alexander Castro Alzate
Sub o Admi "
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Proyects: Practicante de Excelencia Q YU @ - \ q - Oj —.24
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo 2] doalas y disposici legales vig y por lo tanto,
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrarg los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del § de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacién se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000056 del 05 de enero de 2024, en el articulo segundo, numeral treinta y
siete, se nombré un Docente de Area Ciencias Sociales — Zona Rural, en periodo de prueba como se
describe a continuacion:

CEDULA

NOMBRE

TituLos

MUNICIPIO

INSTITUCION
EDUCATIVA

SEDE

NIVEL / AREA

N’ DE

€N REEMPLAZO DE

37

35603312

VICKY MORENO
PALACIOS

LICENCIADA EN
CIENCIAS SOCIALES

NARINO

INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL
PUERTO VENUS

C.E.R.EL
ZAFIRO

CIENCIAS
SOCIALES

11399

MORENO ARBOLEDA JOSE
BLENIS 11794919 QUIEN
PASA A OTRO MUNICIPIO

En atencion a que mediante radicado N° 2024010077472 del 21 de febrero de 2024, allegado a través del
Sistema de Gestion Documental Mercurio, la sefiora MORENO PALACIOS, manifesté no aceptar el
nombramiento en periodo de prueba, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N°
2024070000056 del 05 de enero de 2024, en el articulo segundo, numeral treinta y siete.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000056 del 05 de enero de 2024, enel

articulo segundo, numeral treinta y siete, el nombramiento en periodo de prueba que se describe a
continuacién:

INSTITUCION N DE

N* €DULA NOMBRE TiTuu MUNICIPIO NI
CEDU O uLos UNICIPI EDUCATIVA SEDE VEL / AREA P EN REEMPLAZO DE
INSTITUCION MORENOQ ARBOLEDA JOSE
VICKY MORENO LICENCIADA EN C.E.R.EL CIENCIAS
37 35603312 NARINO EDUCATIVA RURAL 11399 BLENIS 11794919 QUIEN
PALA IENCIAS SOCIALES ZAFIR
clos CIENC PUERTO VENUS 0 SOCIALES PASA A OTRO MUNICIPIO

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora VICKY MORENO PALACIOS, el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Noémina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

. -
B

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Alexander Castro Alzate g
Revisé: A i -
Raul Humberto Berrio Posada
Revisé Director de Talento Humano 3~ L\— - 14
ra— +
. Juan Felipe Rendén Sanchez .
Revisé: Director de Asuntos Legales 2 - A -2 ¢
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y
se da continuidad a la situacion laboral de un docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Puablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se
modificé la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento. La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La
persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente
Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefalados en el presente Titulo. 3.
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La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacién se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070001083 del 01 de marzo de 2024, en el articulo tercero,
se concedio vacancia temporal a un Docente de Aula para desempeiiar periodo de prueba
como se describe a continuacion:

INSTITUCION N° DE
CEDULA NOMBRE MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA
g‘DsJ(':TAL{.?\',gNS N INSTITUCION EDUCATIVA
p— MARIBEL URIBE SANVICENTE | EDUCAT SAN VICENT TECNOLOGIAE 12223
ZULETA FERRER PR EDE FERRER. SEDE INFORMATICA
PRINCIPAL
PRINCIPAL

En razén a lo anterior, mediante el Decreto N° 2024070001083 del 01 de marzo de 2024,
en el articulo cuarto, numeral dieciocho, la sefiora URIBE ZULETA, fue nhombrada como
Docente de Aula, en el Area de Tecnologia e Informatica, Zona Rural, en periodo de
prueba como se describe a continuacion:

INSTITUCION
EDUCATIVA

CEDULA NOMBRE TiTuLOS MUNICIPIO SEDE Piaza | ENREEMPLAZO DE

INGEN!ERA DE
SISTEMAS
MARIBEL URIBE MAGISTER EN

ZULETA GESTION DE LA
TECNOLOGIA
EDUCATIVA

PARRA

LE.R. LER GARCIA

SAN CARLOS PALMICHAL MiCH 11828 DIANA
PALMICHAL PATRICIA

C:C 43476310

43289811

En atencién a que mediante radicado N° 2024010067922 del 15 de febrero de 2024,
allegado a través del Sistema de Gestion Documental Mercurio, la sefiora MARIBEL
URIBE ZULETA, manifesté no aceptar el nombramiento en periodo de prueba, se hace
necesario dejar sin efectos la vacancia temporal concedida a la sefiora URIBE ZULETA,
mediante el Decreto N° 2024070001083 del 01 de marzo de 2024, en el articulo tercero,
y a su vez, derogar parcialmente el Decreto N° 2024070001083 del 01 de marzo de 2024,
en el articulo cuarto, numeral dieciocho, en el nombramiento que se le habia otorgado,
dandole continuidad en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene
laborando en su cargo en propiedad.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Dejar sin efectos parcialmente del Decreto N° 2024070001083 del 01 de
marzo de 2024, en el articulo tercero, la vacancia temporal que se describe a continuacion:

INSTITUCION o
CEDULA NOMBRE MUNICIPIO TGN SEDE NIVEL - AREA N° DE PLAZA
g‘I)SJ(';rALﬁ\'gNS AN INSTITUCION EDUCATIVA
I MARIBEL URIBE sanvicenTe | EDUCATI SAN VICENTE TECNOLOGIA E 12223
ZULETA FERRER FERRER - SEDE INFORMATICA
FERRER - SEDE P AL
PRINCIPAL

ARTICULO 2°: Derogar parcialmente del Decreto N° 2024070001083 del 01 de marzo de
2024, en el articulo cuarto, numeral dieciocho, el nombramiento en periodo de prueba,
como Docente de Aula, en el Area de Tecnologia e Informatica, Zona Rural, que se
describe a continuacién:
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INSTITUCION N° DE
CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE pLAZA | EN REEMPLAZO DE
INGENIERA DE PARRA
SISTEMAS IER GARCIA
MARIBEL URIBE MAGISTER EN R LER.
43289811 | 70 ETa GESTION DE LA SAN CARLOS PALMICHAL PALMICHAL 11828 | DIANA
PATRICIA
TECNOLOGIA C:C 43476310
EDUCATIVA i

ARTICULO 3°: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora MARIBEL
URIBE ZULETA, identificada con cédula de ciudadania N° 43289811, vinculada en
propiedad, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene laborando como
Docente de Aula en el Area de Tecnologia e Informatica, en la |. E. San Vicente Ferrer —
Sede Principal, del municipio de San Vicente Ferrer, plaza N° 12223.

ARTICULO 4°: Notificar a la sefiora URIBE ZULETA el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso de reposicion ni de apelacion en
sede administrativa.

ARTICULO 5°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién
de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO 6°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencidn a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17
y 18 del piso 1.de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 7°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUM ?
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FI%MA FECHA
. Adrian Alexander Castro Alzate / /
Revisé: A
. . FAS TVLLTED.
K Raul Humberto Berrio Posada v
Revisé: Director de Talento t I . LL- ~ k‘ ~ Z‘(
e Juan Felipe Rend6n Sanchez - )
Revisé: Director de Asuntos Legales —:‘7 7/_{ K~ 2 &
| Cateryn Yesenia Calderén Agudeio N "’t—— -
Proyects: Practicante de Excelencia ( (- eru{Y\ a 4% - 0-3 - 1074"
Los arriba firmantes declaramos que hemos r el ylo j do a las normas y di: ici legales vi or lo tanto,
y disp g g ¥ P
bajo P bilidad lo pr para la firma. <X
oyoY N




Radicade: D 2024070001748

Fecha: 08/04/2024 ]

g_ ST

DEPARTAMENTb DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no' certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefalados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administraciéon no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000361, del 18 de enero de 2023, en su articulo cuatro, fila ochenta y tres,
se nombr6 un docente del Area Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, Zona Rural, en periodo de prueba
como se describe a continuacion:

< : INSTITUCION N° DE
CEDULA NOMBRE TITULOS | MUNICIPIO | " Cr - oo ) SEDE pLAza | EN REEMPLAZO DE
GLORIA STELLA HERNANDEZ
< C.E.R GUTIERREZ MIRIA
33376039 | MURILL!
MUR o BIOLOGA | NARINO | C.E.R. UVITAL REQUINTADERO | 11474 | ASTRID
RA C.C. 21894425

En atencion a que, _mediante oficio del 29 de enero de 2024, la sefiora MURILLO SIERRA, manifestd no
aceptar el nombramiento, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000361, del 18 de
enero de 2023, en su articulo cuatro, fila ochenta y tres.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente Decreto N° 2024070000361, del 18 de enero de 2023, en su
articulo cuatro, fila ochenta y tres, el nombramiento en periodo de prueba como Docente del Area Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, Zona Rural, que se describe a continuacién:

[

- " INSTITUCION N° DE
CEDULA NOMBRE TITULOS | MUNICIPIO | 'e0 s riva SEDE pLAza | EN REEMPLAZO DE
MURILLO HERNANDEZ
SIERRA : C.E.R. GUTIERREZ MIRIA
33376039 | & ~oia BIOLOGA |NARINO |C.E.R UVITAL REQUINTADERO | 11474 | ASTRID
STELLA C.C. 21894425

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora GLORIA STELLA MURILLO SIERRA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacioén.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIRE.
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Adrién Alexander Castro Alzate

Reviso: cubs Adrr 46 OY/O‘//?J\-‘

o Raul Humberto Berrio Posada
Revisé: Director de Talento Humano d L~ (-& __),Lf

o, Juan Felipe Rend6n Sdnchez < T .
Revisé: Director de Asuntos Legales ‘s - 4’ - 24’

¥
. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo /
Proyectd: Practicante de Excelencia Qm—.\/ - \ S - 03 "2.."’
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramo3 aj las y disp: legales vig y por lo tanto,
bajo p ad lo pr para la firma.
bilidad | la fi M %
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UNA DESIGNACION.

El GOBERNADOR DEL. DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades constitucionales y legales, y en aplicacion de la Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007, 1474 de 2011, 1882 de 2018, el Decreto 1082 de 2015, y

CONSIDERANDO

. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica sefiala que la funciéon administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad.

. Que es deber de las autoridades administrativas, en cumplimiento de los principios
constitucionales y legales, coordinar las funciones inherentes al buen desarrollo de
la administracion para su adecuado funcionamiento.

. Que el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto 1033 de 2021 estipula en su numeral 2, frente
al procedimiento que debera ser adelantado para la conformaciéon de un EAT, la
“Suscripcién del convenio interadministrativo para la conformacion oficial del EAT
como persona juridica de derecho publico, que ademas definira su operacion”.

.Que la Gobernacion de Antioquia y la Gobernacion del Chocé suscribieron el
Convenio de Asociacién No. 22AS176H451 de 2022, cuyo objeto es constituir la
Regién Administrativa y de Planificacién — RAP “DE LOS DOS MARES” entre
ambos departamentos, regulada por las Leyes 1454 de 2011 y 1962 de 2019, el
Decreto 1033 de 2021, lo dispuesto en el convenio interadministrativo y sus
respectivos estatutos internos, y las demas disposiciones constitucionales y legales
aplicables.

. Que de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, y en concordancia
con el articulo 26 de la Ley 80 de 1993, el Departamento de Antioquia tiene la
obligacion de vigilar permanentemente la correcta ejecucion del convenio a través
de un supervisor.

. Que la sefora LIGIA MARIA CARDONA COLORADO, identificada con Cédula de
Ciudadania 43.972.905 y quien venia ejerciendo la supervision del Convenio de
Asociacion No. 22AS176H451 de 2022, no se encuentra actualmente vinculada con
la administracion.

. Que para cumplir con la obligacién de vigilar de manera permanente la correcta
ejecucion del Convenio de Asociacién No. 22AS176H451 de 2022, se hace




DECRETO NUMERO HOJA 2

POR MEDI!O DEL CUAL SE REALIZA UNA DESIGNACION EN EL COMITE REGIONAL DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL - CROT

necesario designar la supervision en cabeza de la Subdireccion de Planeacion
Territorial adscrita al Departamento Administrativo de Planeacion.

. Que para el cabal cumplimiento de las funciones, asi como lo estipulado en el
articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas vigente, debera observar las
obligaciones que como supervisor(a) le correspondan,

En mérito de lo expuesto;
DECRETA

ARTICULO 1°-. DESIGNACION. Designar como supervisor del Convenio de
Asociacién No. 22AS5176H451 de 2022, por medio del cual se constituye la Regidn
Administrativa y de Planificacion RAP “DE LOS DOS MARES" entre los
departamentos de Antioquia y Chocé, al Subdirector de Ordenamiento Territorial de!
Departamento Administrativo de Planeacién o 1a dependencia que haga sus veces,
quien ejercera las funciones consagradas en el articulo 83 de |a Ley 1474 de 2011 y
las establecidas en el Manual de Supervision e Interventoria del Departamento de
Antioquia.

ARTICULO 2°-. VIGENCIA. El presente Decreto rige a partir de 1a fecha de su
publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

ANDRES/JULIAN REND: ARDONA
Gobernador

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Gengral

NOMBRE FIRMA_ FECHA

Proyectd Sebastidn Rios Hemandez - Praclicanie de Excelencia adsarito al Despacho

“0AP = |Ocrostad
Revisd Santiago Pérez Herrera - Profesional Universi - Desp del

Departamento Administrativo de Planeacion E LQP u 05 oA h 4
Agprobo Manuel Alejandio Naranjo Giraldo — Difector — Departamenito Administeativo ] _f‘,v\ c

de Planeacion. ful)

" L~ (" 1 losfoy/ 2y

Revisd Carios Andrés Roldan Alzate - Subsecretario de Prevencién del Dafo &W\N\.O /

Antyuridico. A {092
Aprobd Martha Patncia Correa Taborda — Secretaria General !

Los arriba fir hemes que revisamos el do oy lo ajusiado a las normas y disposiciones legales
vigentes y. pof lo tanto, bajo responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

«POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION»

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos 9
y 10 de la Ley 489 de 1998, y;

CONSIDERANDO

Que le corresponde al Gobernador la direccidon y coordinacion de la accién
administrativa del Departamento, siendo necesario dar cumplimiento al principio de
delegacion de funciones contemplado en el articulo 209 de la Constitucién Nacional.

Que el Decreto 1557 de 2022 «Por el cual se reglamentan los Consejos
Departamentales de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (Codecti)» dispuso en su
articulo 3° que el Gobernador o su delegado es miembro permanente del consejo en
representacién del Estado.

Que mediante el Decreto 2023070001065 de febrero 24 de 2023, en el articulo 2° se
dispuso que: “El CODECTI es la instancia maxima de gobernanza y articulacion de
la politica, estrategias, asesoria y orientacion en el sector de ciencia, tecnologia e
innovacion en el Departamento de Antioguia, asi como con las entidades y actores
que desarrollan actividades dirigidas a fortalecer la capacidad cientifica, de desarrollo
tecnoldgico y de innovacién en el respectivo ambito departamental’, integrado por
varios sectores, siendo presidido por el Gobernador o su delegado.

Que el articuio 9 de la Ley 489 de 1998 establece que, las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica de Colombia y de
conformidad con la ley en cita, podran mediante acto de delegacién, transferir el
ejercicio de funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines
0 complementarias.

Que, en virtud de lo anterior, y debido a la imposibilidad del Gobernador de asistir a
las reuniones del CODECTI, se hace necesario designar al funcionario del nivel
directivo, para que actie como su delegado ante las sesiones del Consejo
Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (Codecti).

Que en mérito de lo expuesto.

Radicado: D 2024070001750 ﬂ&‘ 5
Fecha: 08/04/2024 brosoomracraee
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«POR MEDIQ DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION»

DECRETA
ARTICULO 1°. Delegar en el doctor SANTIAGO VALENCIA GONZALEZ, identificado
con cédula de Ciuvdadania No. 81.715.481, Secretario de Productividad vy
Competitividad, la representacion del Gobernador del Departamento de Antioquia en el
CONSEJO DEPARTAMENTAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION —
CODECTL.
PARAGRAFO. El delegado presidira las reuniones del CODECTI.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin,

LIAN RENDON CARDONA
ernador de Antioquia

ANDRES

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria General

NOMBRE __ R _ |, FECHA
Proyects: Paliica Unibe Roldan - Profesionat Especiaizada i 4 lry
| Revisd: Nestor Fernando Zuluaga Gwaldo — Director de Asesoria Legal y de Control
Aprobé; Carlos Andrés Roldan Alzate — Subsecretario Prevencidn del Dafio Antyuridico (¥ .
Los arnba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las formas y dishosiciones legales wigenles iy por
lo tano bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para irma. _
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR EL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACION"

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucicnales y legales, y

CONSIDERANDO

1. Que la Contraloria General de la Republica, adquirié el compromiso de dar
respuestas concretas y efectivas a las necesidades de la ciudadania y
acompanarios en el ejercicio del control social, en el marco de la Resolucion
Reglamentaria Organica 049 De 2019 y el Decreto 403 de 2020.

2. Que la Contralora Delegada para la Participacion Ciudadana de la Contraloria
General de la Republica, doctora Martha Cecilia Pizza Lozada mediante escrito
con radicado 2024EE0058750 de abril 3 del afio en curso convoca al Gobernador
para participar en la Mesa de Dialogo de Seguimiento Participativo, en el que
busca conocer el estado del proceso contractual para la prestacién del servicio
inherente al Programa de Alimentacion Escolar- PAE Antioguia.

3. Que de conformidad con lo dispuesto en la Constitucién Politica de Colombia
articulo 211, la Ley 489 de 1998, se hace necesario delegar la participacion del
Gobernador en la reunion que se llevara a cabo el proximo 8 de abril de 2024,
en el Doctor JUAN DAVID ZULUAGA ZULUAGA, identificado con la cédula de
ciudadania numero 1.128.269.690, Gerente de Seguridad Alimentaria y
Nutricional - Mana.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°. Delegar en el doctor JUAN DAVID ZULUAGA ZULUAGA,
identificado con la cédula de ciudadania numero 1.128.269.690, Gerente de
Seguridad Alimentaria y Nutricional - Mana, para que participe en la Mesa de
Dialogo de Seguimiento Participativo al Programa de Alimentacion Escolar- PAE
Antioquia, a realizarse el 8 de abril de 2024, a las 3 p.m., en la sede de la Contraloria
General Colegiada de Antioquia — Calle 42 B 52 106.

PARAGRAFO. El delegado tendra plena facultad de decision.
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"POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACION™

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medeliin, a los

ANDRES/JULIAN RENDON CARDONA
obernader de Antioquia

MARTHA PATRICIA CQRREA TABORDA
Secretaria (eneral

FIRMA FECHA

Proyactd Painc:a Unbe Reldan Protesional Espaciaizada , | ? Fa
Revisd Nestor Fernando Zuluags Graldo Dwectcr de Asesodia Legal y de Control A Oa‘ DM AN,
Aprobo Canos Ancrés Roidan Azate Subsecretano Pravencidn def Daflo Antyuricico cRioyrRY .

L0 ambe hrmankes decki/amos Jué DEMOS TEVSA30 § GOCLMONG ¥ K3 ENCINTTOMES BUAI0 § IS NMMAS ¥ AIPOSKYThes legaies woenics v por lo (Ao, Dayn nue sirs responsatridad o
presantamos pera frmé




=31 Radicado: D 2024070001752
Fecha: 08/04/2024

) T

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR EL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales, y

CONSIDERANDO

1. Que el Ministerio del Interior, Direccién de la Autoridad Nacional de Consulta
Previa, en el marco de las competencias establecidas en el Decreto 2353 de
2019, determind la procedencia y oportunidad de la consulta previa, en el marco
del proceso denominado “INTERCONEXION ELECTRICA COLOMBIA -
PANAMA A 300 KV — TRAMO TERRESTRE COLOMBIA” identificado
internamente con el cédigo PROY-02862.

2. Que mediante oficio del 11 de marzo de 2024, se informa al Gobernador de la
convocatoria a la reunién de consulta previa “en etapa de CONSULTA -
Formulacion de Acuerdos y Protocolizacion, en el marco del proceso consultivo
de “INTERCONEXION ELECTRICA COLOMBIA - PANAMA A 300 KV — TRAMO
TERRESTRE COLOMBIA” - PROY-02862 con la COMUNIDAD INDIGENA
SANTA CRUZ’, para el 11 de abril de 2024, a las 9 am., en la Comunidad
Indigena Santa Cruz, jurisdiccién del municipio de Turbo, Departamento de
Antioquia.

3. Que de conformidad con lo dispuesto en la Constitucién Politica articulo 211, la
Ley 489 de 1998 y el articulo 120 de la Ley 2200 de 2022, se hace necesario
delegar la participacion del Gobernador en la reunién a llevarse a cabo el 5 de
marzo de 2024, en el Doctor JUAN FELIPE MARIN MUNO?Z, identificado con la
cédula de ciudadania numero 1.028.000.522, Director de Electrificacion de la
Gerencia de Servicios Publicos.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1°. Delegar en el doctor JUAN FELIPE MARIN MUNOZ, identificado
con la cédula de ciudadania numero 1.028.000.522, Director de Electrificacion de
la Gerencia de Servicios Publicos, la participacion del Gobernador en la reunion de
consulta previa ‘en etapa de CONSULTA - Formulacion de Acuerdos y
Protocolizacién, en el marco del proceso consultivo de “INTERCONEXION

S 14
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“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACION”

ELECTRICA COLOMBIA - PANAMA A 300 KV - TRAMO TERRESTRE
COLOMBIA” - PROY-02862 con la COMUNIDAD INDIGENA SANTA CRUZ”, para
el 11 de abril de 2024, a las 9 am., en la Comunidad Indigena Santa Cruz,
jurisdiccién del municipio de Turbo, Departamento de Antioquia.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
\PG bernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Gegeral

FIRMA FECHA
Proyectd: Patricia Uribe Roldan. Profesional Especializada 5/ 4 / 2/
= : . o +
Revisd: Néstor Fernando Zuluaga Giraldo. Director de Asesoria Legal y de Control A 1 | ). R 09 ]0“ , 1M
Aprobé: Carlos Andrés Roldan Alzate. Subsecretario Prevencion del Dario Antijuridico : L&A T /0¥ ALY
Los armiba fimantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra res'ponsanlln,bn lo
presentamos para fima.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado:

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNAD_OR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las

facultades constitucionales y legales en especial de las que le confiere la Ley 2200

38223022, las Ordenanzas 28 del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de
Y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 28 del 14 de diciembre de 2023, establece:
“Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo
dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Organico del Presupuesto,
los movimientos presupuestales consistentes en aumentar una partida (crédito)
disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto ftotal de los presupuestos
de funcionamiento, inversion o servicio de la deuda, en cada seccion
presupuestal, esto es, que solo afectan el anexo del decreto de liquidacion del
presupuesto, se denominan ‘traslados presupuestales internos” los cuales
competen al Gobernador, mediante decrefo.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud del
jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del Departamento
a la Secretaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si se trata de gastos de
inversion, se requiere el concepto favorable del Departamento Administrativo de
Planeacion Departamental.”

b. Que la Secretaria de Asuntos Institucionales, Paz y Noviolencia, mediante oficio
con radicado No. 2024020013200 del 21 de marzo de 2024, solicito realizar
traslado presupuestal por valor de $4.000.000 entre rubros de funcionamiento.

¢. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certificd
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar mediante el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 7100000178 del 01 de abril de 2024.

d. Que la Secretaria de Hacienda, mediante oficio con radicado No0.2024020014093
del 02 de abril de 2024 autoriza al Director de Presupuesto, realizar traslado
presupuestal del rubro de funcionamiento: Servicios para la Comunidad, Sociales
y Personales; para el rubro: Otros bienes transportables.




DECRETO Hoja 2

“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento”

e. Que el objetivo de este decreto es realizar movimiento presupuestal de la
Secretaria de Asuntos Institucionales, Paz y Noviolencia, toda vez que se requiere
el recurso para la Direccién de Pasaportes en la cual surge la necesidad de
adquisicién de TOKENS, los cuales se requieren para la firma electronica de
autorizacion de pasaportes en el aplicativo SITAC de la Cancilleria de la
Republica.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
funcionamiento en la Secretaria de Asuntos Institucionales, Paz y Noviolencia, de
conformidad con el siguiente detalle:

FONDO C.G. POSPRE A.FUN PEP VALOR DESCRIPCION

Servicios para la Comunidad,
0-1010 | 121C | 2-1-2-02-02-009 o 999999 $4.000.000 Sociales y Personales

Total $4.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de funcionamiento
en la Secretaria de Asuntos Institucionales, Paz y Noviolencia, de conformidad con
el siguiente detalle:

FONDO C.G. POSPRE A.FUN PEP VALOR DESCRIPCION
0-1010 121C | 2-1-2-02-01-003 C 999999 $4.000.000 | Otros bienes transportables
Total $4.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES /JULIAN RENDON CARDONA

J Gébernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA ORREA TABORDA EUGENIO PRI TO
Secretaria General Secretario eada
NOMBRE [V ERMA FECHA
Proyecté Norem Antonio Pineda Rodriguez, Profesional Universitario P\Neok 03/04/2024
Reviso Cristian Mauricio Buritica Garcia, Director de Presupuesto b tion Nuabial 03(64/2614
Revisé Revision Juridica Despacho Hacienda Y WSI. [~ =
Aprobo Jorge Enrique Cafias Giraldo, Subsecretario Financiero Y a4 o2 lok|2=
Revisd Nestor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de @ — @l
Control N 03/0\\ il\l
Aprobo Carlos Andrés Roldan Alzate: Subsecretario Prevencion del Dafio \
Antijuridico o V[of
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION
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DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Decreto de Liquidacion
2023070005515 del 15 de diciembre de 2023, "Sobre liquidacion previa del
presupuesto general del Departamento para Ia vigencia fiscal del afio 2024”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
305, numeral 1 de la Constitucion Politica, la Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas
28 del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO

. Que la Ley 2200 del 08 de febrero de 2022 dicta normas tendientes a modernizar
la organizacion y el funcionamiento de los departamentos.

. Que la Asamblea Departamental de Antioquia mediante la Ordenanza 28 del 14
de diciembre de 2023, establecio el Presupuesto General del Departamento para
la vigencia fiscal 2024.

. Que la Ordenanza 28 de 2017 en su articulo 93 establece: "Proyecto de ordenanza
de adiciones y traslados. EI Gobierno Departamental presentaré a la Asamblea
proyectos de ordenanza sobre traslados y créditos adicionales al presupuesto,
cuando sea indispensable aumentar la cuantia de las apropiaciones autorizadas
inicialmente_o_no_comprendidas en el presupuesto por concepto de gastos de
funcionamiento, servicio de la deuda publica e inversion”.

. Que para dar cumplimiento al articulo 75° de la Ordenanza 28 de 2017, el
Gobernador del Departamento de Antioquia expidio el Decreto 2023070005515 del
15 de diciembre de 2023, "Sobre liquidacion previa del presupuesto general del
Departamento para la vigencia fiscal del afio 2024”, que contiene el detalle del
ingreso y del gasto para la vigencia fiscal.

. Que la Asamblea Departamental de Antioquia mediante Ordenanza 06 del 02 de
abril de 2024, modifica el Presupuesto General del Departamento de la vigencia

2024, en varias dependencias de la Gobernacién de Antioquia.

Que las modificaciones presupuestales contenidas en la Ordenanza 06 del 02 de

o

abril de 2024, cuentan con todos los soportes correspondie§es los cuales hicieron
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parte del proyecto de ordenanza, y fueron suministrados por las diferentes
dependencias que requerian la modificacion.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA
CAPITULO |

TRASLADO DE LA SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS PARA
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

ARTICULO 1°. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento
de la Secretaria de Suministros y Servicios, por valor de CIENTO TREINTAY TRES
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($133.250.000), de acuerdo
con el siguiente detalle:

Centro Area

PosPre

Fondo Gestor Flinciazal Proyecto Valor Descripcion

Servicios de alojamiento,
servicios de suministro de
0-1010 | 174H | 2-1-2-02-02-006 c 999999 | $ 133.250.000 comidas y bebidas,
servicios de transporte y
servicios de distribucion de
electricidad, gas y agua

TOTAL $ 133.250.000

ARTICULO 2°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion, de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional por valor de CIENTO
TREINTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($133.250.000), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor PosPre Funcional Proyecto Valor Descripcion

Apoyo a la Administracion
Departamental, mediante
0-1010 173H 2-3 C45994 220280 $ 133.250.000 la incorporacion de
estudiantes en semestre
de practica- Medellin

TOTAL $ 133.250.000

CAPITULO i

TRASLADO DE LA SECRETARIA DE TURISMO PARA SECRETARIA DE
TALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

ARTICULO 3°. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento
de la Secretaria de Turismo, por valor de VEINTINUEVE MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($29.250.000), de acuerdo con el siguiente detalle:
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Centro

Fondo Gestor

PosPre

Area
Funcional

Proyecto

Valor

Descripcion

0-1010 | 164G

2-1-2-02-02-006

999999

$29.250.000

Servicios de
alojamiento, servicios de
suministro de comidas y

bebidas, servicios de
transporte y servicios de
distribucion de
electricidad, gas y agua

TOTAL

$ 29.250.000

ARTICULO 4°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion, de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional por valor de
VEINTINUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($29.250.000),
de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo g:::;or PosPre Fu:;?:nal Proyecto Valor Descripcion
Apoyo a la Administraciéon
Departamental, mediante la
0-1010 173H 2-3 C45994 220280 | $29.250.000 incorporacion de
estudiantes en semestre de
practica- Medellin
TOTAL | $29.250.000
CAPITULO Il

TRASLADO DEL DESPACHO DEL GOBERNADOR - OFICINA PRIVADA PARA
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

ARTICULO 5°. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento
del Despacho del Gobernador — Oficina Privada, por valor de TREINTA Y NUEVE
MILLONES DE PESOS ($39.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo gzrs':::, PosPre Fuﬁgie:nal Proyecto Valor Descripcién
Servicios prestados a las
0-1010 100A 2-1-2-02-02-008 C 999999 $39.000.000 empresas y servicios de
produccion
TOTAL $ 39.000.000

ARTICULO 6°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion, de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional por valor de TREINTA'Y
NUEVE MILLONES DE PESOS ($39.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo gz:::; PosPre Fuﬁ;ie:nal Proyecto Valor Descripcion
Apoyo a la Administracion
Departamental, mediante
0-1010 173H 2-3 C45994 220280 $39.000.000 la incorporacion de
estudiantes en semestre
de practica- Medellin
TOTAL $ 39.000.000

o]
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CAPITULO IV

TRASLADO DE LA SECRETARIA GENERAL PARA SECRETARIA DE TALENTO
HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

ARTICULO 7°. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento
de la Secretaria General, por valor de NOVENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS ($97.500.000), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor PosPre Funcional Proyecto Valor Descripcion
Servicios prestados a las
0-1010 171H | 2-1-2-02-02-008 c 999999 $97.500.000 empresas y servicios de
produccién
TOTAL $ 97.500.000

ARTICULO 8°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion, de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional por valor de NOVENTA
Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($97.500.000), de acuerdo con el
siguiente detalle:

Centro PosPre Area

Fondo Gestor Funcional

Proyecto Valor Descripcion

Apoyo a la Administracién
Departamental, mediante
0-1010 173H 2-3 C45994 220280 $97.500.000 la incorporacion de
estudiantes en semestre
de practica- Medellin

TOTAL $ 97.500.000

CAPITULO V

TRASLADO DEL DESPACHO DEL GOBERNADOR OFICINA DE CONTROL
INTERNO DISCIPLINARIO PARA SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL

ARTICULO 9°. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento
del Despacho del Gobernador — Oficina de Control Interno Disciplinario, por valor de
TREINTA'Y NUEVE MILLONES DE PESOS ($39.000.000), de acuerdo con el
siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor PosPre Funcional Proyecto Valor Descripcion
Servicios prestados a las
0-1010 100A | 2-1-2-02-02-008 C 999999 | $39.000.000 empresas y servicios de
produccién
TOTAL | $ 39.000.000

ARTICULO 10°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion, de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional por valor de TREINTA Y
NUEVE MILLONES DE PESOS ($39.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle:
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Centro Area

PosPre

F M .z
ondo Gestor Funcional Proyecto Valor Descripcion

Apoyo a la Administracion
Departamental, mediante
0-1010 173H 2-3 C45994 220280 $39.000.000 la incorporacién de
estudiantes en semestre
de practica- Medellin

TOTAL $ 39.000.000

CAPITULO VI

TRASLADO DEL DESPACHO DEL GOBERNADOR OFICINA DE
COMUNICACIONES PARA SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL

ARTICULO 11°, Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento
del Despacho del Gobernador — Oficina de Comunicaciones, por valor de SESENTA
Y CINCO MILLONES DE PESOS ($65.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo g:::;c: PosPre Fuﬁ:oanal Proyecto Valor Descripcion
Servicios prestados a las
0-1010 100A | 2-1-2-02-02-008 Cc 999999 $65.000.000 empresas y servicios de
produccion
TOTAL $65.000.000

ARTICULO 12°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion, de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional por valor de SESENTA'Y
CINCO MILLONES DE PESOS ($65.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle:

Area
Funcional

Centro

Gestor PosPre

Fondo Proyecto Valor Descripcién

Apoyo a la Administracion
Departamental, mediante
0-1010 173H 2-3 C45994 220280 $65.000.000 la incorporacion de
estudiantes en semestre
de practica- Medellin

TOTAL $65.000.000

CAPITULO VI

TRASLADO DE LA SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES PARA SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL

ARTICULO 13°. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento
de la Secretaria de Tecnologias de Informacion y las Comunicaciones, por valor de
CUARENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($48.750.000), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area L

Fondo Gestor PosPre Funcional Proyecto Valor Descripcion
Viaticos de los funcionarios

0-1010 175H | 2-1-2-02-02-010 Cc 999999 $48.750.000 en comision

TOTAL $48.§0.000 R

AY
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ARTICULO 14°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion, de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional por valor de CUARENTA
Y OCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($48.750.000), de
acuerdo con el siguiente detalle:

Centro PosPre Area

Gestor Funcional Proyecto Valor Descripcion

Fondo

Apoyo a la Administracion
Departamental, mediante
0-1010 173H 2-3 C45994 220280 $48.750.000 la incorporacion de
estudiantes en semestre
de practica- Medellin

TOTAL $48.750.000

CAPITULO Vil

ADICION PRESUPUESTAL SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA

ARTICULO 15°. Adiciénese el presupuesto y PAC de ingresos de la Secretarfa
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, por valor de VEINTISIETE MIL
NOVECIENTOS OCHENTAY SIETE MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE
MIL TRESCIENTOS TREINTAYY OCHO PESOS ($ 27.987.737.338), de acuerdo con
el siguiente detalle:

Centro Area L
Fondo Gestor PosPre Funcional Proyecto Valor Descripcién
Superavit fiscal-
50A2616  |131D | 1-1-2-10-02 c 999999 314.165.278 | EXcedentes Recuperacion

Nivel Central Municipal-
Premios No Reclamados

Superavit fiscal-
Excedentes Rendimientos
5-0OA2616 131D I-1-2-10-02 C 999999 133.556.348 | Financieros Recuperacion
Nivel Central Municipal-
Premios No Reclamados

Superavit fiscal-
Excedentes Impoconsumo
Cigarrillos y Tabacos-Ley

1819 de 2016 nac.

5-0A2618 131D 1-1-2-10-02 o] 999999 | 17.825.968.381

Superavit fiscal-
Excedentes Rendimientos
5-0A2618 131D I-1-2-10-02 C 999999 1.839.051.273 | Financieros Impoconsumo
Cigarrillos y Tabacos-Ley

1819 de 2016 nac.

Superavit fiscal-
Excedentes Rendimientos
Financieros Part lva
Licores Vinos y Aperitivos -
Transf Nivel Nac -5% IVA
Ley 1816

5-0OA2625 131D 1-1-2-10-02 c 999999 50.040.495

Superavit fiscal-
Excedentes Rentas
Cedidas Diferentes Ley
643 - Impuesto Ganadores.

5-0A2640 131D 1-1-2-10-02 C 999999 364.806.915

Superavit fiscal-
Excedentes Rentas
Cedidas Diferentes Ley
643 ~ Rendimientos
Financieros Impuesto
Ganadores

5-0A2640 131D 1-1-2-10-02 Cc 999999 121.231.595
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Centro

Fondo Gestor

PosPre

Area
Funcional

Proyecto

Valor

Descripcion

5-OA2641 131D

1-1-2-10-02

o

999999

405.594.199

Superavit fiscal-
Excedentes Rentas
Cedidas Diferentes Ley
643 - Loterias Foraneas

5-0A2641 131D

1-1-2-10-02

999999

59.130.796

Superavit fiscal-
Excedentes Rentas
Cedidas Diferentes Ley
643 — Rendimientos
Financieros Loterias
Foraneas

5-0A2642 131D

1-1-2-10-02

999999

2.458.385.388

Superavit fiscal-
Excedentes Rentas
Cedidas Diferentes Ley
643 - Cerveza Nacional y
Extranjera

5-0A2643 131D

I-1-2-10-02

999999

1.094.507.635

Superavit fiscal-
Excedentes Rentas
Cedidas Diferentes Ley
643 - Der Juegos de
Suerte y Azar Apuestas
Perma, Tradic y Promoc

5-0A2643 131D

{-1-2-10-02

999999

887.991.199

Superavit fiscal-
Excedentes Rentas
Cedidas Diferentes Ley
643 — Rendimientos
Financieros Derechos
Juegos de Suerte y Azar

5-0A3142 131D

1-1-2-10-02

999999

2.206.775.253

Superavit fiscal-
Excedentes Impoconsumo
Vinos y Aperitivos Nacional

y Extranjero

5-0A3142 131D

1-1-2-10-02

999999

226.532.583

Superavit fiscal-
Excedentes Impoconsumo
Vinos y Aperitivos Nacional

y Extranjero

TOTAL

27.987.737.338

ARTICULO 16°. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, por valor de VEINTISIETE MIL
NOVECIENTOS OCHENTAY SIETE MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y SIETE
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($ 27.987.737.338), de acuerdo con

el siguiente detalle:

Centro

Fondo Gestor

PosPre

Area
Funcional

Proyecto

Valor

Descripcion

5-0A2616 | 131D

2-3

C19062

010065

447.721.626

Fortalecimiento del
Aseguramiento de la
poblacion al sistema general
de seguridad social en salud
Antioquia.

5-0A2618 |131D

C19062

010065

19.665.019.654

Fortalecimiento del
Aseguramiento de la
pobiacion al sistema generat
de seguridad social en salud
Antioquia.

5-0OA2625 131D

C19062

010065

50.040.495

Fortalecimiento del
Aseguramiento de la
poblacion al sistema general
de seguridad social en salud
Antioquia.

5-0A2640 |[131D

2-3

C19062

010065

486.038.510

P

Fortalecimiento del
Aseguramiento de la
poblacion al sistema general
de seguridad social en salud
Antioquia.

|t
L

A
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Fondo

Centro
Gestor

Area

PosPre Funcional

Proyecto Valor

Descripcion

5-0A2641

131D

2-3 C19062

010065 464.724.995

Fortalecimiento del
Aseguramiento de la
poblacién al sistema general
de seguridad social en salud
Antioquia.

5-0A2642

131D

C19062

010065 2.458.385.388

Fortalecimiento del
Aseguramiento de la
poblacién al sistema general
de seguridad social en salud
Antioquia.

5-0A2643

131D

2-3 C19062

010065 1.982.498.834

Fortalecimiento del
Aseguramiento de la
poblacién al sistema general
de seguridad social en salud
Antioquia.

5-0OA3142

131D

2-3 C19062

010065 2.433.307.836

Fortalecimiento del
Aseguramiento de la
poblacién al sistema general
de seguridad social en salud
Antioquia.

TOTAL | 27.987.737.338

CAPITULO IX

TRASLADO DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL PARA SECRETARIA DE
HACIENDA

ARTICULO 17°. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento
de la Asamblea Departamental, por valor de TREINTA Y SEIS MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA PESOS
($36.778.930), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area o
Fondo Gestor PosPre Funcional Proyecto Valor Descripcion
Remuneracion
0-1010 | 1010 2-1-1-01-01-001-11 C 999999 | 14.580.540 diputados
Prima de navidad
0-1010 | 1010 | 2-1-1-01-01-001-08-03 C 999999 1.687.563 DIPUTADOS
Prima de vacaciones
0-1010 | 1010 | 2-1-1-01-01-001-08-04 C 999999 810.030 DIPUTADOS
0-1010 | 1010 | 2-1-1-01-02-020-01 c 999999 | 1.892.230 |Aportes ala seguridad
social en pensiones
0-1010 | 1010 | 2-1-1-01-02-020-02 c 999999 | 1.340.330 | AAPOrtes ala seguridad
social en salud
0-1010 | 1010 2-1-1-01-02-020-03 C 999999 2.047.576 | Aportes de cesantias
0-1010 | 1010 | 2-1-1-01-02-020-04 c 999999 | 663.145 | Aporiesacajasde
compensacion familiar
Aportes generales al
0-1010 | 1010 2-1-1-01-02-020-05 C 999999 3.963.904 sistema de riesgos
labores
0-1010 | 1010 2-1-1-01-02-020-06 C 999999 497.358 Aportes al ICBF
0-1010 | 1010 2-1-1-01-02-020-07 C 999999 82.893 Aportes al SENA
0-1010 | 1010 2-1-1-01-02-020-08 C 999999 82.893 Aportes a la ESAP
Aportes a escuelas
0-1010 | 1010 2-1-1-01-02-020-09 C 999999 165.786 industriales e institutos
0-1010 | 1010 2-1-1-01-03-001-05 C 999999 1.188.044 Vacaciones
Servicios prestados a
0-1010 | 1010 2-1-2-02-02-008 c 999999 | 6.480.240 las empresas y
servicios de
produccion
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Centro Area
Fondo Gestor PosPre Funcional Proyecto Valor Descripcion
Servicios para la
0-1010 | 1010 2-1-2-02-02-009 C 999999 1.296.398 | comunidad, sociales y

personales

TOTAL | 36.778.930

ARTiCU’LO 18°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento de la
Secretaria de Hacienda, por valor de TREINTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS
SETENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA PESOS ($36.778.930), de

acuerdo con el siguiente detalle:

Centr
Fondo Ges:o(: PosPre Fu'r?cr:?:nal Proyecto Valor Descripcion
Aportes a establecimientos
0-1010 | 172H | 2-1-3-05-09-099 C 999999 36.778.930 publicos y unidades
administrativas especiales
TOTAL 36.778.930
CAPITULO X

TRASLADO PRESUPUESTAL EN DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

ARTICULO 19°. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en
diferentes dependencias de la Gobernacion de Antioquia, por valor de TREINTA MiL
SEISCIENTOS NUEVE MILLONES CIENTO CUARENTA MIL QUINIENTOS
TREINTAY SIETE PESOS ($ 30.609.140.537), de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo

Centro
Gestor

Pos
pre

Area
Funcional

Proyecto

Valor

Descripcion

0-1010

100A

C45992

220348

236.352.309

Fortalecimiento y puesta en
marcha del Conglomerado
Publico y de la Oficina de
seguimiento a Proyectos
Estratégicos para ia Gobernacion
de Antioquia a cargo de la Oficina
Privada del Despacho del
Gobernador. Antioquia

0-1010

121C

2-3

C45021

220362

421.648.738

Implementacion Acciones de
proteccion de los derechos
humanos, promocion de la no
violencia y reconciliacion en
Antioquia

0-1010

123C

2-3

C45992

220268

606.891.647

Implementacion de Convites
Ciudadanos Participativos y Vivir
los Territorios _Antioquia

0-1010

123C

2-3

C45992

220272

773.287.077

Implementacion de estrategias
para la formacion oportuna y
adecuada de las capacidades y el
nivel de empoderamiento de los
miembros de las OAC Antioquia

0-1010

123C

2-3

C45021

220276

289.185.826

Fortalecimiento de la participacion
ciudadana y la incidencia de los
lideres, mujeres y jovenes
comunales del departamento de
Antioguia

<P
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Fondo

Centro
Gestor

Pos
pre

Area
Funciona!

Proyecto

Valor

Descripcion

0-1010

123C

2-3

C4501

220284

776.979.547

Implementacion Generar
capacidades que permitan la
construccién de una ciudadania
activa y corresponsable en la
gestion de los asuntos publicos
Antioquia

0-1010

123C

C45021

220286

672.586.575

Fortalecimiento para la gestion de
la organizaciones sociales y
comunales de Antioquia

0-1010

126C

C45992

220334

644.504.527

Fortalecimiento Planeacion
participativa mediante el
desarrollo de Jornadas de
Acuerdos entre los municipios,
sociedad civil y Gobemacién para
la priorizacion y presentacion de
proyectos de impacto municipal y
supramunicipal en Antioquia.
Antioquia

0-1010

133D

2-3

C41032

070099

75.000.000

Desarrollo de ofertas
institucionales que contribuyan a
la transformacion de ambientes
alimentarios, saludables y
sustentables de las generaciones
presentes y futuras del
departamento Antioquia

0-1010

133D

2-3

C41032

070102

75.000.000

Desarrollo de ofertas
Institucionales alimentarias
sostenibles y sustentables;

sembrando oportunidades para la
agricultura campesina familiar y
comunitaria en el departamento
de Antioquia

0-1010

133D

2-3

C41042

070118

1

.175.000.000

Generacion de acciones que
permitan oportunidades en
diferentes escenarios de
participacion de las personas con
discapacidad del departamento
de Antioquia.

0-1010

133D

2-3

C41032

070120

1

.125.000.000

Fortalecimiento afro en
Antioquia

0-1010

133D

2-3

C41022

070121

1

.207.703.225

Desarrollo de ofertas
institucionales para facilitar el
acceso suficiente y de calidad a
alimentos para una nutricion
responsable al curso de vida en el
departamento de
Antioquia.

0-1010

133D

2-3

C41024

070123

400.000.000

Implementacion del programa
Antioquia en Familia del Plan de
Desarrollo Unidos por la Vida
2020 - 2023 Antioquia

0-1010

133D

2-3

C41026

070124

725.000.000

Implementacién del programa
Antioquia para la infancia y la
Adolescencia del Plan de
Desarrollo Unidos por la Vida
2020 - 2023 Antioquia.

0-1010

133D

2-3

C41021

070125

675.000.000

Implementacion del programa
Unidos por la Primera Infancia del
Plan de Desarrollo Unidos por la

Vida 2020 - 2023 Antioquia.

0-1010

133D

2-3

C17042

140092

140.625.000

Fortalecimiento a la gestion para
la formalizacion de territorios
indigenas

0-1010

133D

2-3

C17042

210029

140.625.000

Actualizacién planes de vida para
la gestion territorial
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Fondo

Centro
Gestor

Pos
pre

Area
Funcional

Proyecto

Valor

Descripcion

0-1010

133D

2-3

C45012

220267

750.000.000

Generacion de acciones de
reconocimiento, participacion, no
discriminacién y noviolencia,
desde la perspectiva diferencial;
para la visibilizacion, preservacion
de las vidas y empoderamiento
de las personas LGBTI del
departamento. Antioquia

0-1010

133D

C45023

220287

281.250.000

Fortalecimiento de capacidades
para el ejercicio del gobierno
propio, la autonomia y la
jurisdiccion especial indigena en
Antioquia

0-1010

133D

2-3

C45023

220292

562.500.000

Fortalecimiento de Ia articulacion
institucional para la gestion de la
politica publica indigena en
Antioguia

0-1010

133D

2-3

C41032

220356

169.622.302

Fortalecimiento de la gobernanza

territorial para la implementacion

de politicas publicas en seguridad
alimentaria y nutricional del
departamento de Antioquia

0-1010

144D

2-3

C41026

070122

1.125.000.000

Implementacién del programa
Jévenes por la Vida del Plan de
Desarrollo "Unidos por la Vida"

2020 - 2023 Antioquia

0-1010

161G

2-3

C36023

100033

18.750.000

"Implementacion de la Politica
Publica de Economia Social y
Solidaria para Antioquia
(Ordenanza 68 de 2017) "'Plan
de Desarrolio Unidos Antioquia”

0-1010

161G

2-3

C35023

110019

20.250.000

Apoyo Para la inclusion financiera
de emprendedores, micro y
pequerios empresarios Antioguia

0-1010

161G

2-3

C35021

110038

3.750.000

Fortalecimiento de las unidades
productivas integradas por
victimas del conflicto Antioquia

0-1010

161G

C35021

110043

394.433.579

Formulacion de estrategias
departamentales con impacto
subregional, que cierren las
brechas en Antioquia,
especialmente las que se
presentan entre el Valle de
Aburra y el resto de las
subregiones. Antioguia

0-1010

161G

C35021

110058

1.288.056.398

Fortalecimiento empresarial y
fomento del trabajo decente V2
Antioguia

0-1010

161G

C35021

110059

37.500.000

Disefio e implementacion de la
politica publica de crecimiento
verde V2 Antioquia

0-1010

161G

C35023

110060

1.012.500.000

Apoyo y fomento del
emprendimiento V2 Antioquia

0-1010

161G

C35021

110061

375.000.000

Implementacion de plataforma
institucional de articulacion para
la internacionalizacion versién 2

Antioquia

0-1010

161G

2-3

35021

110065

398.636.999

Fortalecimiento PLAZANTIOQUIA

0-1010

161G

2-3

C35021

110067

750.000.000

Fortalecimiento Empresarial:
Antojate de Antioquia. Antioquia

0-1010

161G

2-3

C39031

250001

300.000.000

Programacion de actividades de
ciencia, tecnologia e innovacion
para el desarrollo de negocios
inteligentes y competitivos en
Antioquia.

\
¥
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0-1010

161G

2-3

C39013

250008 1

50.000.000

Fortalecimiento del Ecosistema
Subregional de CTel en el
Departamento de Antioquia V2
Antioquia

0-1010

162G

2-3

C21045

150033 294.580.153

Contribucién a la Promocién de fa
Ecomineria en Antioquia

0-1010

163G

2-3

C17096

140075 1.

292.352.293

Fortalecimiento logistico
comercial de marketing y apertura
de mercados para un comercio
justo, sostenible y competitivo por
medio de innovacion y alianzas
publico privadas en el
departamento de Antioquia.

0-1010

163G

2-3

C17023

140077 323.088.074

Mejoramiento de las areas con
conflicto de uso de suelo
mediante la implementacion de
unidades productivas con MIPE-
BPG- BPA, con enfoque
agroecoldgico y reconversion
productiva . Antioquia

0-1010

163G

2-3

C17023

140078 3.

230.880.734

Mejoramiento de la eficiencia de
los sistemas productivos de
Agricultura Familiar en el
departamento de Antioquia

0-1010

163G

2-3

C17023

140079 323.088.074

Aportes a la formacion y/o
capacitacién para organizaciones
campesinas, productores,
profesionales y técnicos del
sector agropecuario, forestal,
acuicola y pesquero del
departamento de Antioquia

0-1010

163G

2-3

C17022

140082 646.176.147

Apoyo Registro de predio
exportador y certificaciones para
el cumplimiento de normas de
calidad orientadas a mejorar
produccién, comercializacion y
sostenibilidad ambiental en
Antioquia.

0-1010

163G

C17021

140084 323.088.074

Contribucién al aumento de la
productividad agropecuaria y
reconversion de los sistemas
productivos agropecuarios a
polos de desarrollo
agrotecnologico en el
departamento de Antioguia.

0-1010

163G

2-3

C17022

140090 323.088.074

Apoyo a la asociatividad rural
para el cierre de brechas en
Antioquia

0-1010

164G

2-3

C35021

110040 670.000.000

Desarrollo de habilidades
territoriales para el turismo
Antioguia

0-1010

164G

C35021

110041 535.400.065

Desarrollo de Marketing Turistico
en el Departamento Antioquia

0-1010

164G

C35021

110066 1.

415.020.000

Desarrollo Antioquia es Magica
en el departamento de Antioquia

0-1010

171H

C45994

220263 50.842.377

Fortalecimiento de la gestion
juridica de la Gobernacion de
Antioquia Medellin

0-1010

176H

C45992

220285

19.500.000

Fortalecimiento de las entidades
territoriales y departamentales en
bancos de programas y proyectos

de la Gobernacién de Antioquia

Medellin
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Centro Pos Area L
Fondo Gestor pre | Funcional Proyecto Valor Descripcion
Fortalecimiento Fiscal y
0-1010 | 176H | 23 | C45902 | 220304 | 414.500.000 Financiero de las Entidades
Territoriales del Departamento
Antioquia
Fortalecimiento del pilar de
0-1010 176H 2-3 C45994 220305 100.000.000 seguimiento del modelo de
gestién para resultados Antioquia
Fortalecimiento del Modelo de
0-1010 | 176H | 2-3 | c45092 | 220324 93.000000 | Oestion para Resultados enla

Gobernacién de Antioquia
Medellin
Disefio y puesta en marcha del
programa Taller Antioquia, para el
0-1010 176H 2-3 C45992 220332 55.804.913 fortalecimiento de la planeacién
articulada e integral en el
departamento de Antioquia
Fortalecimiento de los procesos
0-1010 176H 2-3 C45992 220333 900.820.668 de planeacion territorial en
Antioguia
Consolidacion sistema de
informacion estadistico Antioquia
Consolidacion del observatorio de
0-1010 176H 2-3 | C45992 220344 310.000.000 politicas publicas de Antioquia
OPPA Antioquia
Fortalecimiento de la planeacion
institucional y territorial de la

0-1010 176H 2-3 | Co4011 220342 154.000.000

0-1010 176H 2-3 | C45994 220357 84.000.000

Gobernacién de Antioquia
Medellin

0-1010 | 176H | 23 | Ca5992 | 220372 | 516431451 | "ormulacion del Plan Estratégico
de Murindo

implementacion de la Agenda
0-1010 176H 2-3 | C45021 220373 480.500.000 Estratégica para Antioquia 2020-
2040. Medellin
implementacion Catastro con
Enfoque Multiproposito en el

0-1010 176H 2-3 C04061 260002 35.640.991 Departamento de Antioquia
Medellin
incorporacion de mejoras a partir
de las auditorias con el uso de
0-1010 177H 2-3 C45994 220298 22.000.000 ACL en la Gobemacion de

Antioquia
Fortalecimiento de la cultura de
0-1010 177H 2-3 C45994 220300 170.000.000 control en la Gobernacion de

Antioguia
Desarrollo de Auditorias

Ciudadanas en los Municipios
0-1010 177H 2-3 | C45994 220303 28.000.000 Priorizados del Departamento de

Antioquia_Medellin

TOTAL 30.609.140.537

ARTICULO 20°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, en la Secretaria de
Suministros y Servicios y en la Secretaria de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones, por valor de TREINTA MIL SEISCIENTOS NUEVE MILLONES
CIENTO CUARENTA MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS (3
30.609.140.537), de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo Centro Pospre Area Proyecto Valor Descripcion

Gestor Funcional

Fortalecimiento institucional

0-1010 173H 2-3 C45994 220352 4.500.000.000 de la Asamblea de
Antioquia. Antioquia

r

«
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Area
Funcional

Centro

Fondo Gestor

Pospre Proyecto Valor Descripcion

Desarrollo implementacion
y operacion del modelo de
abastecimiento estratégico
y fortalecimiento a la
0-1010 174H 2-3 C45992 220365 1.278.140.537,00 gestion contractual del
proceso de adquisicion de
bienes y servicios
requeridos por el
Departamento de Antioquia
Fortalecimiento de los
sistemas de Informacion en

0-1010 | 175H 23 €23012 160031 | 18.831.000.000 o ormac?
Antioquia
_Fortalecimiento De la
0-1010 | 175H 23 C23012 160039 | 6.000.000.000 | I'mfraestructuraTICyla

conectividad en el
Departamento Antioquia

TOTAL 30.609.140.537

CAPITULO XI

TRASLADO PRESUPUESTAL DE SECRETARIAS REGIONALES Y
SECTORIALES A DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA GOBERNACION DE
ANTIOQUIA

ARTICULO 21°. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento
en la Secretaria Regional y Sectorial de Desarrollo Territorial Sostenible y
Regenerativo, en la Secretaria Regional y Sectorial de Seguridad Humana y
Gobierno, en la Secretaria Regional y Sectorial de Desarrollo Humano Integral y en
la Secretaria Regional y Sectorial de Desarrollo Econdmico Equitativo, por valor de
SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y
DOS MIL SETECIENTOS TREINTA'YY CUATRO PESOS ($ 758.292.734), de acuerdo
con el siguiente detalle:

Centro Are'a s
Fondo G Pospre Funcion | Proyecto Valor Descripcion
estor al
0-1010 160G 2-1-1-01-01-001-01 c 999999 196.797.950 SALARIO
0-1010 160G 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 22.318.119 VACACIONES
Prima de
0-1010 160G 2-1-1-01-01-001-08-01 C 999999 22.482.127 Navidad
Bonificacion
especial por
0-1010 160G 2-1-1-01-03-001-03 C 999999 1.187.348 recreacion
Prima de
0-1010 160G 2-1-1-01-01-001-08-02 C 999999 15.308.569 Vacaciones
Prima de
0-1010 160G 2-1-1-01-01-001-06 C 999999 15.235.431 Servicios
Bonificacion
0-1010 160G 2-1-1-01-01-001-07 C 999999 7.808.891 por servicios
0-1010 150F 2-1-1-01-01-001-01 C 999999 107.325.030 SALARIO
Auxilio de
0-1010 150F 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 12.000 Transporte
0-1010 150F 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 11.115.860 VACACIONES
Prima de
0-1010 150F 2-1-1-01-01-001-08-01 C 999999 12.305.217 Navidad
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Cent Area
Fondo Gest:;: Pospre Fun(:ion Proyecto Valor Descripcion
a
Bonificacion
especial por
0-1010 150F 2-1-1-01-03-001-03 C 999999 635.711 re?:reacign
Prima de
0-1010 150F 2-1-1-01-01-001-08-02 C 999999 7.427.058 Vacaciones
Prima de
0-1010 150F 2-1-1-01-01-001-06 C 999999 8.171.525 Servicios
Bonificacion
0-1010 150F 2-1-1-01-01-001-07 C 999999 4.782.599 por servicios
0-1010 110B 2-1-1-01-01-001-01 C 999999 118.198.020 SALARIO
Auxilio de
0-1010 110B 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 12.000 Transporte
0-1010 110B 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 16.825.381 VACACIONES
Prima de
0-1010 110B 2-1-1-01-01-001-08-01 C 999999 13.638.436 Navidad
Bonificacion
especial por
0-1010 110B 2-1-1-01-03-001-03 o 999999 713.128 recreacion
Prima de
0-1010 110B 2-1-1-01-01-001-08-02 C 999999 9.451.689 Vacaciones
Prima de
0-1010 110B 2-1-1-01-01-001-06 C 999999 9.124.112 Servicios
Bonificacién
0-1010 110B 2-1-1-01-01-001-07 Cc 999999 6.143.055 pOr servicios
0-1010 120C 2-1-1-01-01-001-01 Cc 999999 101.053.340 SALARIO
Auxilio de
0-1010 120C 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 12.000 Transporte
0-1010 120C 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 15.636.513 VACACIONES
Prima de
0-1010 120C 2-1-1-01-01-001-08-01 C 999999 11.5632.539 Navidad
Bonificacion
especial por
0-1010 120C 2-1-1-01-03-001-03 C 999999 609.688 recreacion
Prima de
0-1010 120C 2-1-1-01-01-001-08-02 C 999999 10.838.543 Vacaciones
Prima de
0-1010 120C 2-1-1-01-01-001-06 C 999999 8.000.065 Servicios
Bonificacion
0-1010 120C 2-1-1-01-01-001-07 C 999999 3.590.790 por servicios
TOTAL 758.292.734

ARTICULO 22 °. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento en

diferentes dependencias de

la Gobernacién de Antioquia,

por valor de

SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y
DOS MIL SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS ($ 758.292.734), de acuerdo
con el siguiente detalle:

Fondo (C;:::g: Pospre Fu:;?:nal Proyecto Valor Descripcion
0-1010 | 174H | 2-1-1-01-01-001-01 c 999999 | 140.441.980 SALARIO
0-1010 | 174H | 2-1-1-01-01-001-05 |  C 999999 | 12.000 Auxilio de Transporte
0-1010 | 174H | 2-1-1-01-03-001-01 c 999999 | 13.592.408 VACACIONES
0-1010 | 174n | 2110101001081 ¢ 999999 | 16.051.528 Prima de Navidad
0-1010 | 174H | 2-1-1-01-03-001-03 |  C 999999 | 835517 BO"'ﬁCfg'c‘:gae;g:"'a' por
0-1010 | 174 | 2110101001081 g 999999 | 9.061.243 Prima de Vacaciones
0

f
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Centro Area L.
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
0-1010 | 174H | 2-1-1-01-01-001-06 c 999999 | 10.780.820 Prima de Servicios
0-1010 | 174H | 2-1-1-01-01-001-07 Cc 999999 | 5.748.510 Bonificacién por servicios
0-1010 | 121C | 2-1-1-01-01-001-01 c 999999 | 27.808.220 SALARIO
0-1070 | 121C | 2-1-1-01-03-001-01 C 599999 | 6.550.223 VACACIONES
0-1010 | 121C 2‘1‘1‘01‘811‘001'08‘ c 999999 | 3.174.016 Prima de Navidad
Bonificacion especial por
0-1010 | 121C | 2-1-1-01-03-001-03 c 999999 | 167.776 acion eepe
0-1010 | 121C 2'1'1‘01‘821'001'08‘ c 999999 | 4.617.103 Prima de Vacaciones
0-1010 | 121C | 2-1-1-01-01-001-06 c 999999 | 2.254.042 Prima de Servicios
0-1010 | 121C | 2-1-1-01-01-001-07 c 999999 | 997.620 Bonificacion por servicios
0-1010 | 172H | 2-1-1-01-01-001-01 c 999999 | 168.989.730 SALARIO
0-1010 | 172H | 2-1-1-01-01-001-05 Cc 999999 12.000 Auxilio de Transporte
0-1010 | 172H | 2-1-1-01-03-001-01 c 999999 | 23.095.356 VACACIONES
0-1010 | 172H 2‘1'1‘01‘811'001'08' c 999999 | 19325547 Prima de Navidad
0-1010 | 172H | 2-1-1-01-03-001-03 c 099999 | 1019571 | Bonificacion especial por
recreacion
0-1010 | 172H 2'1‘1'01'321 -001-08: o 999999 | 15.803 624 Prima de Vacaciones
0-1010 | 172H | 2-1-1-01-01-001-06 |  C 999999 | 13.095294 Prima de Servicios
0-1010 | 172H | 2-1-1-01-01-00107 |  C 999999 | 6.741.340 | Bonificacion por servicios
0-1010 | 100A | 2-1-1-01-01-001-01 c 999999 | 67.936.390 SALARIO
0-1010 | 100A | 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 | 5.832.504 VACACIONES
0-1010 | 100A 2'1'1‘01'811'001'08‘ c 999999 | 7.768.793 Prima de Navidad
0-1010 | 100A | 2-1-1-01-03-001-03 c 999999 | 409.883 Borificacion especial por
recreacion
0-1010 | 100A 2'1‘1'01'821 -001-08-1 - ¢ 999999 | 4.092.200 Prima de Vacaciones
0-1010 | 100A | 2-1-1-01-01-001-06 C 999999 | 5.276.865 Prima de Servicios
0-1010 | 100A | 2-1-1-01-01-001-07 Cc 999999 | 2.694.810 Bonificacion por servicios
0-1010 | 1118 | 2-1-1:01-01-001-01 C 999999 | 118.198.020 SALARIO
0-1010 | 1118 | 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 | _ 12.000 Auxilio de Transporte
0-1010 | 1118 | 2-1-1-01-03-001-01 c 999999 | 16.825 381 VACACIONES
0-1010 | 1118 2'1‘1‘01‘811‘001‘08‘ c 999999 | 13.638.436 Prima de Navidad
0-1010 | 111B-| 2-1-1-01-03-001-03 c 999999 | 713.128 Bonificacion especial por
recreacion
0-1010 | 1118 | ZHIOTOR00T08-1 g 999999 | 9451689 Prima de Vacaciones
0-1010 | 111B | 2-1-1-01-01-001-06 c 999999 | 9.124.112 Prima de Servicios
0-1010 | 111B | 2-1-1-01-01-001-07 c 999999 | 6.143.055 | Bonificacion por servicios
TOTAL |758.202.734
CAPITULO XlI

ADICION RECURSOS DEL BALANCE SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

ARTICULO 23°. Adiciénese el presupuesto y PAC de ingresos de la Secretaria
Hacienda, por valor de SEIS MiL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES

CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS

($6.952.197.592), de acuerdo con el siguiente detalle:
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Fondo gz::::; Pospre Fu:;?:nal Proyecto Valor Descripcion
4-2150 | 172H | 1-1-2-10-02 c 999999 $ 1.923.847.803 Superavit fiscal
4-2160 | 172H | 1-1-2-10-02 c 999999 $ 5.028.349.789 Superavit fiscal

Total $6.952.197.592

ARTICULO 24°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de inversion, de la
Secretaria de Infraestructura Fisica por valor de SEIS MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
NOVENTA'Y DOS PESOS ($6.952.197.592), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo
Gestor Pospre Funcional

Proyecto Valor Descripcion

Adquisicién y/o saneamiento de

predios para infraestructura de
4-2150 111B 2-3 C24021 170020 $1.651.971.270 transporte en el departamento de

Antioquia

Pavimentacion de vias en la red
4-2150 111B 2-3 C24021 170019 $271.876.533 vial departmental de Antioquia

Mantenimiento y mejoramiento de

42160 | 111B | 23 | C24021 | 170016 | $5.028.349.789 | a red vial en el departamento de
Antioquia

Total $6.952.197.592

CAPITULO XIII

ADICION RECURSOS DEL BALANCE SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y
FAMILIA

ARTICULO 25°. Adiciénese el presupuesto y PAC de ingresos de la Secretaria
Hacienda, por valor de CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL CINCUENTA 'Y NUEVE PESOS
($4.965.338.059), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area N

Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion

4-2620 | 172H | 1-1-2-10-02 c 999999 $ 4.965.338.059 Superavit fiscal
Total $ 4.965.338.059

ARTICULO 26°. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversion, de la
Secretaria de Inclusion Social y Familia por valor de CUATRO MIL NOVECIENTOS
SESENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($4.965.338.059), de acuerdo con el siguiente
detalle:

Centro Area o
Descripcion
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor p
Identificacion compromiso
reivindicando los
derechos del adulto
4-2620 133D 2-3 C41041 070116 $ 4.965.338.059 mayor en Antioguia
Medelliin
Total $ 4.965.338.059
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CAPITULO XIV

ADICION RECURSOS DEL BALANCE SECRETARIA DE SUMINISTROS Y
SERVICIOS

ARTICULO 27°. Adiciénese el presupuesto y PAC de ingresos de la Secretaria
Hacienda, por valor de SEIS MIL TRECIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES
CIENTO TREINTA'Y OCHO MIL OCHOCIENTOS NUEVE PESOS ($6.368.138.809),
de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area L
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
4-2531 172H 1-1-2-10-02 C 999999 $6.368.138.809 Superavit Fiscal
TOTAL $6.368.138.809

ARTICULO 28°. Adicidnese el presupuesto y PAC de gastos de inversion, de la
Secretaria de Suministros y Servicios por valor de SEIS MIL TRECIENTOS
SESENTA Y OCHO MILLONES CIENTO TREINTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS
NUEVE PESOS ($6.368.138.809), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area L
Fondo | Gestor | P°5P™ | Funcional | Proyecto Valor Descripcion
Consolidacion Modelo
integral de Atencion a la
4-2531 174H 2-3 C45994 220277 $6.368.138.809 Ciudadania para el
Departamento de Antioquia
TOTAL $6.368.138.809

CAPITULO XV

ADICION RECURSOS DEL BALANCE SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL

ARTICULO 29°. Adicidnese el presupuesto y PAC de ingresos de la Secretaria
Hacienda, por valor de CIENTO NUEVE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UN
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA

Y CINCO PESOS ($109.291.872.855)

de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo g:::g: Pospre Fux?:nal Proyecto Valor Descripcion

4-2060 172H 1-1-2-10-02 C 999999 $ 655.283.908 Superavit Fiscal
4-2110 | 172H }-1-2-10-02 C 999999 | $5.668.026.054 Superavit Fiscal
4-2120 | 172H 1-1-2-10-02 c 999999 | $23.910.180.950 Superavit Fiscal
4-2471 172H 1-1-2-10-02 999999 $6.422.109.027 Superavit Fiscal
4-2512 | 172H I-1-2-10-02 999999 | $13.033.435.714 Superavit Fiscal
4-2514 | 172H 1-1-2-10-02 C 999999 | $59.602.837.202 Superavit Fiscal

Total $109.291.872.855
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ARTICULO 30°. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversion, de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrolio Organizacional, por valor de TREINTA
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA
MIL NOVECIENTOS DOCE PESOS ($30.233.490.912), de acuerdo con el siguiente

detalle:

Fondo

Centro
Gestor

Pospre

Area

Funcional Proyecto

Valor

Descripcion

4-2060

173H

2-3

C45994 | 220274

$ 655.283.908

Administracion del
Programa Unidos por el
Bienestar Laboral y la
Calidad de Vida

4-2110

173H

C45994 | 220274

$ 5.668.026.054

Administracion del
Programa Unidos por el
Bienestar Laboral y la
Calidad de Vida

4-2120

173H

2-3

C45994 | 220274

$23.910.180.950

Administracion del
Programa Unidos por el
Bienestar Laboral y la
Calidad de Vida

Total

$ 30.233.490.912

ARTICULO 31°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento, de
la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional por valor de SETENTA
Y NUEVE MIL CINCUENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA'Y UN
MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ( $79.058.381.943), de acuerdo
con el siguiente detalle:

Centro

Area

Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
Cuotas partes
2-1-3-07-02- pensionales a cargo de
4-2471 173H 002-02 c 999999 | $6.422.109.027 ia Entidad (de
pensiones)
Cuotas partes
2-1-3-07-02- pensionales a cargo de
4-2512 | 173H 002-02 C 999999 | $13.033.435.714 la Entidad (de
pensiones)
Cuotas partes
2-1-3-07-02- pensionales a cargo de
4-2514 | 173H 002-02 C 999999 | $59.602.837.202 Ia Entidad (de
pensiones)
Total $ 79.058.381.943
CAPITULO XVI

ADICION RECURSOS DEL BALANCE DAGRAN

ARTICULO 32°. Adicionese el presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria
Hacienda, por valor de MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES
DOSCIENTOS DIEZ MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS
($1.449.210.446), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area o
Fondo Gestor Pospre  |Funcional | Proyecto Valor Descripcion
4-DG1011 472H 1-1-2-10-02 C 999999 |$ 1.380.833.963 Superavit Fiscal

0

A

¥
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Fondo 822::,? Pospre Fu:;ie:nal Proyecto Valor Descripcién
4-DG2480 472H 1-1-2-10-02 c 999999 $ 45.626.483 Superavit Fiscal
4-DG4891 472H 1-1-2-10-02 c 999999 $ 22.750.000 Superavit Fiscal

TOTAL $1.449.210.446

ARTICULO 33°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en el FSPJ
del DAGRAN, por valor de MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS
PESOS ($1.449.210.446), de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo

Centro
Gestor

Pospre

Area
Funcional

Proyecto

Valor

Descripcion

4-DG1011

424C

2-3

C45031

220288

$ 1.380.833.963

Implementacion del
manejo de Desastres
en el Departamento
de Antioquia

4-DG2480

424C

2-3

C45032

220360

$ 45.626.483

Implementaciéon del
proceso de
conocimiento del
riesgo en el
Departamento de
Antioquia

4-DG4891

424C

2-3

C45031

220288

$ 22.750.000

Implementacion del
manejo de Desastres|
enel Departamento
deAntioquia

TOTAL

$1.449.210.446

CAPITULO XViI

ADICION SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA

ARTICULO 34°. Adicionese el presupuesto y PAC de ingresos de la Secretaria
Seccional de Salud y Protecciéon Social de Antioquia por valor de NOVECIENTOS
TREINTA Y CUATRO: MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL CIENTO
OCHENTA Y NUEVE PESOS ($ 934.421.189), de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo gzg:g‘: Pospre Fu:g!:nal Proyecto Valor Descripcion
Derechos por la
1-1-1-02-07- explotacion juegos de
1-OA2624 131D 001-09 C 999999 934.421.189 | suerte y azar de juegos
novedosos-Juegos
Novedosos Superastro
TOTAL | $934.421.189

ARTICULO 35°. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversion de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia por valor de
NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIUN
MIL CIENTO OCHENTA Y NUEVE PESOS ($934.421.189), de acuerdo con el
siguiente detalle:
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Centro Area '
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
Fortalecimiento del Aseguramiento
1-0A2624 | 131D | 2-3 | C19062 | 010065 | 934.421.189 | 9€ 12 pobiacion al sistema general
de seguridad social en salud
Antioquia.
TOTAL | $934.421.189

CAPITULO XViii

ADICION RECURSOS DEL BALANCE SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
JUSTICIA

ARTICULO 36°. Adicionese el presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria
Hacienda, por valor de TREINTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
CUARENTA PESOS ($35.974.369.240), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area L

Fondo Gestor. Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion

4-2170 172H I-1-2-10-02 G 999999 $ 35.974.369.240 Superavit fiscal
Total $ 35.974.369.240

ARTICULO 37°. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la
Secretaria de Seguridad y Justicia, por valor de TREINTA Y CINCO MIL
NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES TRECIENTOS SESENTA Y
NUEVE MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS ($35.974.369.240), de acuerdo con
el siguiente detalle:

Fondo

Centro
Gestor.

Pospre

Area
Funcional

Proyecto

Valor

Descripcion

4-2170

122C

2-3

C45012

220317

$ 2.000.000.000

Fortalecimiento de las
capacidades de la Fuerza
Publica, Organismos de
Seguridad y Justicia
mediante la dotacién de
parque automotor en
Antioquia.

4-2170

122C

2-3

C45012

220315

$ 3.000.000.000

Integracion de sistemas
de informacion y
tecnologias parala
seguridad en Antioquia.

4-2170

122C

2-3

C45012

220341

$30.974.369.240

Fortalecimiento de la
Infraestructura para la
Seguridad en el
Departamento de
Antioquia

Total

$ 35.974.369.240

g) Dotacién tecnolégica, movilidad e infraestructura a la Fuerza Publica, Organismos
de Seguridad y Justicia por valor de 6.491.190.301, es de anotar que un valor de
$29.483.178.939, sera reintegrado al Municipio de Medelén,
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CAPITULO XIX

ADICION RECURSOS DEL BALANCE SECRETARIA DE EDUCACION

ARTICULO 38°. Adicidnese el presupuesto y PAC de ingresos de la Secretaria
Hacienda, por valor de CINCO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS TRECE MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS
$ 5.949.213.575, de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area
Fondo Gestor | Pospre Funcional | Proyecto Valor Descripcién del Proyecto
4-2140 172H | 1-1-2-10-02 c 999999 $26.562.353 Superavit Fiscal
4-2020 172H | 1-1-2-10-02 c 999999 | $5.922.651.222 Superavit Fiscal
TOTAL $5.949.213.575

ARTICULO 39°. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversion, de la
Secretaria de Educacion por valor de CINCO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y
NUEVE MILLONES DOSCIENTOS TRECE MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO
PESOS $ 5.949.213.575, de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro | Pos Area

Fondo Gestor | pre | Funcional

Proyecto Valor Descripcion del Proyecto

Mejoramiento de la Calidad de
Vida Laboral de docentes,
directivos docentes y
4-2140 151F 2-3 C22013 020271 $26.562.353 administrativos de los
Establecimientos Educativos
oficiales de los municipios no
certificados de Antioquia
Construccion Intervencion de la
infraestructura fisica de los
4-2020 151F 2-3 C22015 020276 $1.974.273.164 ambientes de aprendizaje en el
Departamento de Antioquia
Actualizacion del sistema de
4-2020 151F 2-3 C22021 900086 $789.681.212 informacion corporativo del
Tecnoldgico de Antioguia 1U
Fortalecimiento de la gestion
institucional y la infraestructura
fisica de la sede y centros
4-2020 151F 2-3 C22021 900117 $789.674.212 regionales del Politécnico
Colombiano Jaime Isaza Cadavid
en Medellin, Bello, Rionegro,
Apartadd, Marinilla, San Jerénimo
Mejoramiento de la infraestructura
deportiva y recreativa en el
4-2020 151F 2-3 C43012 900065 $2.369.022.634 Departamento de Antioquia
(050058)

TOTAL | $5.949.213.575

CAPITULO XX

ADICION RECURSOS DEL BALANCE SECRETARIA DE ASUNTOS
INSTITUCIONALES, PAZ Y NOVIOLENCIA

ARTICULO 40°. Adicionese el presupuesto y PAC de ingresos de la Secretaria
Hacienda, por valor de QUINIENTOS SETENTA MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS $ 570.871.637, de
acuerdo con el siguiente detalle:
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Fondo gz:g:: Pos-pre Fungf:a, Pep Valor Des::(i)zt;i:tl; del

4-BM1011 472H 1-1-2-10-02 C 999999 | $547.186.566 Superavit Fiscal

4-2717 472H 1-1-2-10-02 c 999999 | $23.685.071 Superavit Fiscal
TOTAL $570.871.637

ARTICULO 41°. Adicidénese el presupuesto y PAC de gastos de inversion, de la
Secretaria de Asuntos Institucionales, Paz y Noviolencia por valor de QUINIENTOS
SETENTA MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
TREINTAY SIETE PESOS $ 570.871.637, de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro | pos. |Area
Fondo Gestor | pre |Funcional Pep Valor Descripcién del Proyecto
Fortalecimiento tecnoldgico al
4-BM1011 421C 2-3 C45032 | 220313 | $547.186.566 cuerpo de bomberos del
Departamento de Antioquia
Fortalecimiento tecnologico al
4-2717 421C 2-3 C45032 | 220313 | $23.685.071 cuerpo de bomberos del
Departamento de Antioquia
TOTAL $570.871.637
CAPITULO XXI

ADICION RECURSOS DEL BALANCE SECRETARIA DE HACIENDA

ARTICULO 42°. Adicidnese el presupuesto y PAC de ingresos de la Secretaria
Hacienda, por valor de DIECISIETE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA'Y OCHO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MIL CATORCE PESOS ($
17.448.462.014), de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo 822::,3 Pospre Fu:::n al Proyecto Valor Descripcion

4-2090 172H 1-1-2-10-02 c 999999 $ 1.296.531.080 Superavit Fiscal
4-2092 172H 1-1-2-10-02 (o} 999999 $230.731.157 Superavit Fiscal
4-2156 172H 1-1-2-10-02 C 999999 $ 2.948.500.302 Superavit Fiscal
4-2350 172H 1-1-2-10-02 C 999999 $1.687.108.787 Superavit Fiscal
4-2478 172H 1-1-2-10-02 C 999999 $ 59.062.903 Superavit Fiscal
4-2520 172H 1-1-2-10-02 o] 999999 $ 447.635.601 Superavit Fiscal
4-2521 172H I-1-2-10-02 C 999999 $10.778.892.184 Superavit Fiscal

Total $ 17.448.462.014

ARTICULO 43°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento de
la Secretaria Hacienda, por valor de ONCE MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS
MILLONES QUINIENTOS VEINTISIETE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO
PESOS ($ 11.226.527.785), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area L.
Fondo | Gestor Pospre Funcional| Proyecte Valor Descripcion
Parltum amcrn Solgretdasa
asolina -Fondo
4-2520| 172H |2-1-3-05-04-001-14| C 999999 | §447.635.601 szbzidiosgglretasaa A
gasolina

?
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Centro

Area

Fondo | Gestor Pospre Funcionall Froyecto Valor Descripcion
 Participacion del
4-2521| 172H | 2-1-3-05-04-001-02 C 999999 | $10.778.892.184 | impuesto sobre vehiculos
automotores
Total $ 11.226.527.785

ARTICULO 44°. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de Servicio de la deuda
publica de la Secretaria Hacienda, por valor de DOS MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL TRESCIENTOS DOS PESOS

($2.948.500.302), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area
Fondo | Gestor Pospre Funcionall Froyecto Valor Descripcién
Deuda intema
4-2156 | 172H | 2-2-2-01-02-002-02-03 C24 999999 | $2.948.500.302 principal Banca
Comercial
Total $ 2.948.500.302

ARTICULO 45°. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversion de la
Secretaria Hacienda, por valor de TRES MIL DOSCIENTOS SETENTA Y TRES
MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTOS
VEINTISIETE PESOS ($3.273.433.927), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area
Fondo | Gestor |POSPre| Funcional| Provecto Valor Descripcién
Fortalecimiento de la Institucionalidad
4-2090| 172H 2-3 C45994 220290 |$1.296.531.080| a través de la Consolidacion Rentas
Depto Ant Mede
Fortalecimiento de la Institucionalidad
4-2092| 172H 2-3 C45994 220290 | $230.731.157 | 4 yravés de la Consolidacion Rentas
Depto Ant Mede
03 Fo?alepirr&ierlltocde la II_r(mjstit_u'ciol:rgalitdad
R a través de la Consolidacién Rentas
4-2350| 172H C45994 | 220290 |$ 1.687.108.787 Depto Ant Mede
4-2478| 172H | %3 | caseos | 200289 | $59.062.003 | Consolidacion Hacienda Publica
Total $ 3.273.433.927
CAPITULO XXII

ADICION RECURSOS DEL BALANCE EN LA GERENCIA DE SERVICIOS
PUBLICOS

ARTICULO 46°. Adiciénese el presupuesto y PAC de ingresos de la Secretaria
Hacienda, por valor de TREINTA Y UN MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE
MILLONES SETECIENTOS DIECISIETE MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS
PESOS ($ 31.967.717.416), de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo g:::::: Pospre Fu:c:?:nal Proyecto Valor Descripcion
4-2020 | 172H | 1-1-2-10-02 c 999999 $ 1.979.372.413 Superavit fiscat
4-2030 172H 1-1-2-10-02 o] 999999 $ 29.993.531.886 Superavit fiscal

Total | $31.967.717.416
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ARTICULO 47°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de inversion de la
Gerencia de Servicios Publicos, por valor de TREINTA Y UN MIL NOVECIENTOS
SESENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS DIECISIETE MIL
CUATROCIENTOS DIECISEIS PESOS ($ 31.967.717.416), de acuerdo con el
siguiente detalle:

Centro Area L
Fondo Gestor Pospre Funcional Proyecto Valor Descripcion
Ampliacién de la cobertura del
servicio de aseo en zona urbana
4-2020, 113B 2-3 C40032 040034 $1.979.372.413 | y rural en todo el Departamento
de Antioquia
Implementacion de Antioquia
4-2030| 113B 2-3 C21021 150036 $ 29.993.531.886 LED Antioquia a
Total $31.967.717.416
CAPITULO XXIlI

ADICION RECURSOS DEL BALANCE EN LA SECRETARIA DE EDUCACION

ARTICULO 48°. Adiciénese el presupuesto y PAC de ingresos de la Secretaria
Hacienda, por valor de VEINTIUN MIL OCHOCIENTOS SIETE MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS
PESOS $ 21.807.967.986, de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo gi:::,or Pospre Fun:i:)e:al Prczgec Valor Descripcion
4-2051 172H | 1-1-2-10-02 c 999999 | $450.266.571 Superavit Fiscal
4-2052 172H 1-1-2-10-02 C 999999 | §3.750.646.635 Superavit Fiscal
4-2053 172H | 1-1-2-10-02 c 999999 | $590.418.208 Superavit Fiscal
4-2054 172H | 1-1-2-10-02 c 999999 | $13.150.860.494 | Superdvit Fiscal
4-2056 172H | 1-1-2-10-02 c 999999 | $2.836.845.059 Superavit Fiscal
4-2483 172H | 1-1-2-10-02 C 999999 | $1.028.931.019 Superavit Fiscal
TOTAL $21.807.967.986

ARTICULO 49°. Adicidnese el presupuesto y PAC de gastos de inversion, de la
Secretaria de Educacion por valor de VEINTIUN MIL OCHOCIENTOS SIETE
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS OCHENTA'Y
SEIS PESOS $ 21.807.967.986, de acuerdo con el siguiente detalle:

Fond | Centro | Pos Area_\ Proyec s
Funcio Valor Descripcién
o Gestor | pre to
nal

Apoyo cientifico al rendimiento deportivo

2351 151F | 2-3 | C43021 | 900111 | $244.978.181 | de la actividad fisica en el departamento
de Antioquia (050069)
Fortalecimiento del programa por su salud

235 151F 2-3 | C43011 | 900060 $45.026.657 muévase pues en ]os 'municipios del
Departamento de Antioquia (050055)

4- 151F 23 | ca5994 | 900099 $160.261.733 Fortalecimiento del observatorio del

2051 U deporte de Antioquia (220321)

Je

Y
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Fortalecimiento del programa de altos
2354 151F 2-3 | C43021 | 900069 | $1.547.646.916 | logros y liderazgo deportivo en el
Departamento de Antioquia (050061)
4- Apoyo técnico y psicosocial a los
2054 151F 2-3 | C43021 | 900120 | $5.333.041.479 deportistas de Antioquia (050069)
4- Fortalecimiento de los juegos del sector
2054 151F 2-3 | C43011 | 900049 | $5.270.172.099 educativo en Antioquia (050053)
Fortalecimiento de los Programas
2354 1561F | 2-3 | C43011 | 900072 | $500.000.000 | Recreativos en los Municipios del
Departamento de Antioquia (050064)
4 Fonalgcimiento de las gscuelas
2054 151F 2-3 | C43011 | 900057 $500.000.000 | deportivas en Ios_ n_’luniciplos del
Departamento de Antioquia (050059)
4- Fortalecimiento Del Deporte Formativo
2056 151F 2-3 | C43011 | 900061 $851.053.518 Municipios De Antioquia (050056)
4- Apoyo técnico y psicosocial a los
2056 151F 2-3 | C43021 | 900120 | $1.985.791.541 deportistas de Antioquia (050069)
Apoyo a la financiacion mediante becas
4- para el acceso y la permanencia en la
2483 151F -3 | C22021 | 020278 | $1.028.931.019 educacion superior a estudiantes del
departamento de Antioquia
Capacitacion en conocimientos
4- 151F 2-3 | C22013 | 020277 $ 590.418.208 | académicos y técnicos laborales para los
2053 . L
habitantes del departamento de Antioquia
Capacitacion en conocimientos
4- 151F 2-3 | C22013 | 020277 $9.581.792 académicos y técnicos laborales para los
2052 . L
habitantes del departamento de Antioquia
Fortalecimiento de las competencias
basicas y transversales, para permitir el
23&2 151F 2-3 | C22013 | 020279 | $1.600.000.000 | cierre de brechas entre la educacion
media y la educacion superior a los
jovenes del Departamento de Antioquia
Implementacion de estrategias orientadas
2352 151F | 2-3 | C22013 | 020256 | $200.000.000 | aEscuela, vocaciony proyecto de vida en
Antioquia
4- Desarrollo de estudios e investigaciones
2052 151F 23 | C22015 | 020281 $350.000.000 del sector educativo de Antioquia
Mejoramiento = de  ambientes  de
aprendizaje mediante la dotacion de
4- mobiliario escolar y material educativo en
2052 | 191F | 23 | €22015 | 020265 | $600.000.000 sedes oficiales en los 117 municipios no
certificados ~ del Departamento de
Antioquia
Suministro  personal administrativo y
4- 151F 2-3 | C22014 | 020267 $841.064.843 actividades de apoyo a las Instituciones
2052 . L
Educativas Antioquia
Formacion de los maestros y maestras
2352 151F 2-3 | C22013 | 020250 | $150.000.000 | como sujetos de saber educativo en
Antioquia
TOTAL $ 21.807.967.986
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CAPITULO XXIV

ADICION RECURSOS DEL BALANCE EN EL FSPJ DE LA SECRETARIA DE
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD

ARTICULO 50°. Adicionese el presupuesto y PAC de ingresos de la Secretaria
Hacienda, por valor de CUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL CIENTO DIEZ PESOS ($ 4.565.819.110), de
acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo g:g:::_ Pospre Fungzenaal Pep Valor Descripcion
4-BG1011 472H I-1-2-10-02 C 999999 $ 4.503.096.812 Superavit Fiscal
4-BG2907 472H [-1-2-10-02 C 999999 | $62.722.298 Superavit Fiscal

TOTAL $4.565.819.110

ARTICULO 51°. Adicidnese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en el FSPJ
de la Secretaria de Productividad y Competitividad, por valor de CUATRO MIL
QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL
CIENTO DIEZ PESOS ($ 4.565.819.110), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area .

Fondo | Gestor | Pospre | Funcional | Pep Valor Descripcién
Apoyo para la inclusion

4- financiera de
o101 | 4616 23 C35023 | 110019 | $4503.006.812 | oo ol e microy
pequerfios empresarios
Apoyo para la inclusion

4- financiera de
BG2907 461G 2-3 C35023 110019 $62.722.298 emprendedores, micro y
pequefios empresarios

TOTAL $4.565.819.110
CAPITULO XXV

ADICION RECURSOS DEL BALANCE EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y
SOSTENIBILIDAD

ARTICULO 52°. Adicionese el presupuesto y PAC de ingresos de la Secretaria
Hacienda, por valor de MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS OCHENTA'Y SEIS PESOS
($ 1.479.431.386), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area o
Descripcion
Fondo Gestor Pospre Funcional Pep Valor p
4-2522 172H I-1-2-10-02 c 999999 $ 1.479.431.386 Superavit fiscal
Total $ 1.479.431.386

t
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ARTICULO 53°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de inversién en la
Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad, por valor de MIL CUATROCIENTOS
SETENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS ($ 1.479.431.386), de acuerdo con el
siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional Pep Valor Descripcion
Mejoramiento de la oferta
y disponibilidad del
4-2522 112B 2-3 C32021 210038 $ 1.479.431.386 recurso hidrico en
Antioquia
Total $ 1.479.431.386
CAPITULO XXVI

ADICION RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION EN
DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA

ARTICULO 54°. Adicionese el presupuesto y PAC de ingresos de la Secretaria
Hacienda, por valor de CUARENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS VEINTE
MILLONES DE PESOS ($ 47.820.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area o
Fondo | Gestor Pospre Funcional | Proyecto Valor Descripcién
4-1011 172H 1-1-2-10-02 C 999999 $ 47.820.000.000 Superavit Fiscal
TOTAL $ 47.820.000.000

ARTICULO 55°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la
Secretaria de Educacion, por valor de TREINTA Y UN MIL MILLONES DE PESOS
($ 31.000.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area Proyec L
Fondo Gestor Pospre Funcional to Valor Descripcién
Apoyo técnico y psicosocial a
4-1011 151F 2-3 C43021 900120 | $8.686.914.279 los Deportistas de Antioquia
Fortalecimiento de los juegos
del sector social comunitario
4-1011 151F 2-3 C43011 900062 | $1.630.351.257 en los municipios del
departamento de Antioquia
Fortalecimiento de los Juegos
4-1011 151F 2-3 C43011 900049 | $1.000.000.000 | del Sector Educativo en
Antioquia
Fortalecimiento de las
! i |
41011 | 151F 23 C43011 | 900057 | $1.000.000.000 | SSCuelas deportivas en los
municipios del departamento
de Antioquia
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Fondo

Centro
Gestor

Pospre

Area
Funcional

Proyec
to

Valor

Descripcion

4-1011

151F

2-3 C

45994

900099

$1.200.000.000

Fortalecimiento observatorio
del deporte de Antioquia

4-1011

151F

2-3 C

43021

900110

$482.734.464

Fortalecimiento de la imagen

institucional como referente

social para el departamento
de Antioquia

4-1011

151F

2-3 C

22013

020279

$17.000.000.000

Fortalecimiento de las
competencias basicas y
transversales, para permitir el
cierre de brechas entre la
educacion media y la
educacion superior a los
jovenes del Departamento de
Antioquia

TOTAL

$31.000.000.000

ARTICULO 56°. Adiciénese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en el FSPJ
del DAGRAN, por valor de SEIS MIL CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS
($6.400.000.000), de acuerdo con el siguiente detalie:

Centro Area o
Fondo | gestor | POSPre | Funcional | Proyecto Valor Descripcion
implementacion del proceso de
conocimiento del riesgo en el
4-DG1011 | 424C 23 C45032 220360 | $3.000.000.000 Departamento de Antioquia
Implementacion de la
’ Reduccion del Riesgo de
4-DG1011 | 424C 2-3 C32053 220031 $ 3.000.000.000 | Desastres en el Departamentode
Antioquia
Implementacion del manejo de
Desastres en el Departamento
4-DG1011 [ 424C 2-3 C45031 220288 $400.000.000 de Antioguia
TOTAL $ 6.400.000.000

ARTICULO 57°. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la
Secretaria General, por valor de CUATROCIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS

($420.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area I
Fondo G:stor Pospre | £ ncional | Proyecto Valor Descripcion
Fortalecimiento de la gestion
4-1011 171H 2-3 C45994 220263 |$420.000.000 juridica de la Gobernacion de
Antioquia
TOTAL $420.000.000

0
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ARTICULO 58°. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la
Secretaria de las Mujeres, por valor de DIEZ MIL MILLONES DE PESOS ($
10.000.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro | Pos- Area o
Fondo | Gestor | pre | Funcional | Proyecto Valor Descripcion

Fortalecimiento de la
autonomia economica de las
mujeres para el desarrollo
4-1011 132D 2-3 C41031 070115 $10.000.000.000 equitativo y sostenible en el

departamento de Antioquia

TOTAL $10.000.000.000

ARTICULO 59°.. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES/JULIAN RENDON CARDONA
bernador de Antioquia

EUGENIO OoT0
Secretario ienda

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Gerjeral

NOMBRE FI'RMAA £ FECHA

Proyecto Maribel Sanchez Sanchez, Profesional Universitario anlsl U [2-4-24
Reviso Cristian Mauricio Buritica Garcia, Director de Presupuesto f:;tq,\ m'm 3-4- 14
Reviso Revision Juridica Despacho Hacienda 9 edp Ny RB-ui }
Aprobé Jorge Enrique Cafias Giraldo, Subsecretario Financiero {, 3 -Q-L“\"
Revisé Néstor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de Control 03[0\\ fj_\,‘ .
Aprobé Carlos Andrés Roldan Alzate: Subsecretario Prevencion del Dafo w

Antijuridico W /] ?3( 0“47‘1

disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las @W
fitmA!
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Decreto de Liquidacion
2023070005515 del 15 de diciembre de 2023, "Sobre liquidacién previa del
presupuesto general del Departamento para la vigencia fiscal del afio 2024

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las

facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo

305, numeral 1 de la Constitucion Politica, la Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas
28 del 31 de agosto de 2017 y 28 del 14 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO

. Que la Ley 2200 del 08 de febrero de 2022 dicta normas tendientes a modernizar
la organizacién y el funcionamiento de los departamentos.

. Que la Asamblea Departamental de Antioquia mediante la Ordenanza 28 del 14
de diciembre de 2023, establecio el Presupuesto General del Departamento para
la vigencia fiscal 2024.

. Que la Ordenanza 28 de 2017 en su articulo 93 establece: "Proyecto de ordenanza
de adiciones y traslados. EI Gobierno Departamental presentara a la Asamblea
proyectos de ordenanza sobre traslados y créditos adicionales al presupuesto,
cuando sea indispensable aumentar la cuantia de las apropiaciones autorizadas
inicialmente o no comprendidas en el presupuesto por concepto de gastos de
funcionamiento, servicio de la deuda publica e inversion”.

. Que para dar cumplimiento al articulo 75° de la Ordenanza 28 de 2017, el
Gobernador del Departamento de Antioquia expidi6 el Decreto 2023070005515 del
15 de diciembre de 2023, "Sobre liquidacién previa del presupuesto general del
Departamento para la vigencia fiscal del afio 2024”, que contiene el detalle del
ingreso y del gasto para la vigencia fiscal.

. Que la Asamblea Departamental de Antioquia mediante Ordenanza 03 del 13 de
marzo de 2024, modifica el Presupuesto General del Departamento de la vigencia
2024, en varias dependencias de la Gobernacion de Antioquia.

Que las modificaciones presupuestales contenidas en la Ordenanza 03 del 13 de
marzo de 2024, cuentan con todos los soportes correspoQijientes los cuales

me.
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hicieron parte del proyecto de ordenanza, y fueron suministrados por las diferentes
dependencias que requerian la modificacion.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA
CAPITULO |

TRASLADO DE LA SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO
ORGANIZACIONAL PARA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA

Articulo 1°. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento en
la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional por valor de NOVENTA
MIL MILLONES DE PESOS ($90.000.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Posicién Area

Fondo Gestor| presupuestaria | Funcional Proyecto Valor Descripcion

Mesadas

0-1010| 173H |2-1-3-07-02-001-02 Cc 999999 | 90.000.000.000 pensionales
TOTAL 90.000.000.000

Articulo 2°. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la Secretaria
de Inclusién Social y Familia por valor de NOVENTA MIL MILLONES DE PESOS
($90.000.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Posicion Area .
Fondo Gestor | presupuestaria | Funcional Proyecto Valor Descripcion
Suministro de

complemento

alimentario al

escolar en las
instituciones y
0-1010| 133D 2-3 C41032 070101 90.000.000.000 | sedes educativas
publicas, de los
117 municipios
no certificados
del departamento
Antioquia

TOTAL 90.000.000.000

CAPITULO Il

ADICION RECURSOS DEL BALANCE

Articulo 3°. Adicidnese el presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria Hacienda
por valor de DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL MILLONES DE PESOS
($234.000.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle:
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Centro Posicién Area o
Fondo Gestor | presupuestaria | Funcional Proyecto Valor Descripcion
4-1011| 172H 1-1-2-10-02 C 999999 | 234.000.000.000 | Superavit fiscal

TOTAL 234.000.000.000

Articulo 4°. Adicionese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la Secretaria
de Inclusién Social y Familia por valor de DOSCIENTOS TREINTA'Y CUATRO MiL
MILLONES DE PESOS ($234.000.000.000), de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Posicion Area Y
Fondo Gestor | presupuestaria | Funcional Proyecto Valor Descripcion
Suministro de
complemento
alimentario al
escolar en las
instituciones y
4-1011{ 133D 2-3 C41032 070101 | 234.000.000.000 | sedes educativas
publicas, de los
117 municipios
no certificados
del departamento
Antioguia
TOTAL 234.000.000.000
Articulo 5°. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
ANDRES/JULIAN RENDON CARDONA
bernador de Antioquia
EUGENIO SO MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretario de Haciga@a Secretaria General
. NOMBRE RMA FECHA
Proyecté | Monica Maria Ospina Gémez, Profesional Universitaria 'K Wiy <lo
Reviso Cristian Mauricio Buritica Garcia, Director de Presupuesto sltan Leplich 0o /28
Reviso Revision Juridica Despacho Hacienda § S
Aprobo Jorge Enrique Cafas Giraldo, Subsecretario Financiero )
Revisé Néstor Fernando Zuluaga Giraldo, Director de Asesoria Legal y de Control = .
Aprobd Carlos Andrés Roldan Alzate: Subsecretario Prevencion del Dafio Antijuridico  { A N

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos 4 justado a lak
disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentarpos para la
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