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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
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DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y
se da continuidad a la situacion laboral de un docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015. Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar. eferciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello. realizara concursos,
efectuaréd los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios. preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioguia, para realizar nombramientos, trasladar. encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se
modificd la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacién del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento. La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La
persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesidn del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion. la ley o el presente
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefalados en el presente Titulo. 3.
La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000046 del 5 de enero de 2024, se dio por terminado el
nombramiento en vacante definitiva, en atencion a que venia ocupando un cargo que fue
asignado en Audiencia Publica, como se describe a continuacion:

' [
, J ‘ ' . .
CEDULA NOMBRE | MUNICIPIO e o SEDE NIVEL - AREA | N OF
| é
...T .. . I -
_ ; LE. ANTONIO
MORA ZAPATA i LE ANTONIO CIENCIAS
19324109 yagio augerTo BRICENOporpanBeTANcUR | ROIDAN SOCIALES 5752

De igual forma, en el mismo acto administrativo, en el articulo dos, fila setenta y sietg, la
sefiora GARRIDO BENEDETTI ISABEL, fue nombrada como Docente de Aula, Area
Ciencias Sociales - Zona No Rural, en periodo de prueba, como se describe a continuacion:

. 5 INSTITUCION N° DE | EN REEMPLAZO
CEDULA . NOWBRE | TITULOS | MUNICIPO | BRI RUN SEDE | N A o
|
: ISABEL ) IE ANTONIO |1 E. ANTONIO I ORA ZAPATA
1128056164 | GARRIDO | POLITOLOGA | BRICERO  {ROLDAN ROLDAN 5752 | Wiio. o
! LBENEDETTI | 'BETANCUR BETANCUR A o100

En atencién a que, mediante radicado ANT2024ER017281, del 26 de enero de 2024,
allegado através del Sistema de Atencion al Ciudadano SAC, la sefiora ISABEL GARRIDO
DENEDETTI, manifestd la no aceptacion del nombramiento, se hace necesario, derogar
parcialmente el Decreto N° 2024070000046 del 5 de enero de 2024, en el articulo dos,
fila setenta y siete, en el nombramiento que se le habia otorgado.

En razdén a que ya fue agotada la lista de elegibles para el cargo de Docente de Aula, en
el Area de Ciencias Sociales — No Rural (OPEC: 184731), y en aras de garantizar la debida
prestacion del servicio educativo, se hace necesario dejar sin efectos parcialmente el
Decreto N° 2024070000046 de! 5 de enero de 2024, en el articulo uno, fila cuarenta y dos,
y dar continuidad a la provisionalidad vacante definitiva, de la manera que se describe a
continuacion:

. INSTITUCION : N° DE
CEDULA NOMBRE i MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL -AREA | ) \on
; i o ; 1.E. ANTONIO I.E. ANTONIO
| 15324109 'mfc\’?ﬁ)ﬁgﬁo BRICENO ROLDAN ROLDAN gggg’\:ﬁf‘s 5752
| % BETANCUR BETANCUR
Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO 1°: Derogar parcialmente del Decreto N° 2024070000046 del 5 de enero de
2024, en el articulo dos, fija setenta y siete, el nombramiento en periodo de prueba, como
Docente de Aula, en el Area de Ciencias Sociales - Zona No Rural. que se describe a
continuacioén:

: . o
: . INSTITUCION N' DE
CEDULA | NOMBRE TiTuLos | muNicipio | Eol e SEDE PLAZA | REEVPLAZO
GARRIDO LE. ANTONIO IE ANTONIO MORA ZAPATA
1128055164 | BENEDETTI | POLITOLOGA |BRICENO | ROLDAN ROLDAN 5752 | a\ BERTO
ISABEL BETANCUR BETANCUR CO 15324109

ARTICULO 2°: Dejar sin efectos parcialmente del Decreto N° 2024070000046 del 5 de
enero de 2024, en el articulo uno, fila cuarenta y dos, la terminacion de la provisionalidad
vacante definitiva que se describe a continuacion:

. INSTITUCION - N° DE
CEDULA NOMBRE MUNICIPIO i s ) SEDE NIVEL-AREA | 00
1.E. ANTONIO | £ ANTONIO
15324109 mgg%zﬂ’;‘g}o BRICENO | ROLDAN ROLDAN CIENCIAS SOCIALES { 5752
BETANCUR BETANCUR | !

ARTICULO 3°: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior MORA ZAPATA
MARIO ALBERTO, identificado con cédula de ciudadania N°15324109, vinculado en
provisionalidad, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene laborando
como Docente de Aula, en el Area de Ciencias Sociales - Zona No Rural, en la INSTITUCION
EDUCATIVA ANTONIO ROLDAN BETANCUR, sede IE. ANTONIO ROLDAN
BETANCUR, del municipio de BRICENO, plaza N° 5752.

ARTICULO 4°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra este no procede recurso de reposicidbn ni de apelacidon en sede
administrativa.

ARTICULO 5°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccidon de Talento Humano y Direccion
de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia

ARTICULO 6°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estaluto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion. deberan aportar el
certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17
y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO 7°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE . FIRMA FECHA

. Adnan Atexander Castro Alzate
Reviso: Subsecretano Admimstrativo & O/ - d( "-7, ‘-Q
) Raut Humberto Berrio Posada
Reviso Director de Talento Humano W 22 ~ 3- 2—4
.
. Juan Felipe Rendon Sanchez / .
Reviso: Director de Asuntos Legales \ al / "324/

4
Proyecto: Afm Jos't:la C@nzale: ngar(lo / 0710312024
Directora Nucleo Educativo
"4
% ylo fe an '

[ Z do a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,

20004

Los arriba tirmantes declai amos que hemos revisado el d
ULajo nuestra responsabifidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y
se da continuidad a la situacion laboral de un docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que moadifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara Jlos nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y lrasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del-5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se
modificé la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento. La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La
persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefalados en la Constitucion, la ley o el presente
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefalados en el presente Titulo. 3.
La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacioén se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000396 del 19 de enero de 2024, se hizo la reubicaciéon
en vacante temporal, como se describe a continuacion:

: INSTITUCION < N° DE
CEDULA NOMBRE MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA
CIENCIAS
PINO MOSQUERA 1.E.R. JOSE FELIX |C.E.R. MONTE
35895237 | pantac ITUANGO DE RESTREPO ALTO g/l\JIT“LAJg\ALEs 7331

Mediante el Decreto N° 2024070000396 de! 19 de enero de 2024, en su articulo siete, fila
trece, el senior AHUMADA BARRAZA ANTENOR ELIAS, fue nombrado como Docente de
Area Ciencias Naturales Quimica — Zona No Rural, en periodo de prueba como se describe
a continuacién:

INSTITUCION SEDE N° DE

EDUCATIVA PLAZA EN REEMPLAZO DE

CEDULA NOMBRE TiITULOS MUNICIPIO

ANTENOR

. COLEGIO PINO MOSQUERA
1047221152 | ELIAS QuiMICO muango | “E-PEDRO ~ 1 op o NEL 6315 | DAMARIS
AHUMADA NEL OSPINA
AHUMADE OSPINA C.C. 35895237

En atencion a que el sefior AHUMADA BARRAZA, manifesté la no aceptacion al
nombramiento, segun radicado N° 2024010079437, del dia 22 de febrero de 2024, se hace
necesario, derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000396 del 19 de enero de 2024,
en su articulo siete, fila trece, en el nombramiento que se le habia otorgado.

En razén a que ya fue agotada la lista de elegibles para el cargo de Docente de Aula, en
el Area de Ciencias Naturales Quimica — Zona No Rural (OPEC: 184734), y en aras de
garantizar la debida prestacion del servicio educativo, se hace necesario dejar sin efectos
parcialmente el Decreto N° 2024070000396 del 19 de enero de 2024, en su articulo
octavo, fila dieciséis, y dar continuidad a la provisionalidad vacante definitiva, de la manera
gue se describe a continuacion:

- INSTITUCION ; N° DE
CEDULA NOMBRE MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA | o o0
COLEGIO CIENCIAS
35895237 | P10 MOSQUERA 1 ryanGo e ONEL  IPEDRONEL | NATURALES 6315
OSPINA QUIMICA
Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO 1°: Derogar parcialmente del Decreto N° 2024070000396 del 19 de enero de
2024, en su articulo siete, fila trece, el nombramiento en periodo de prueba, como Docente
de Aula, en el Area de Ciencias Naturales Quimica, Zona No Rural, que se describe a
continuacién:

. - INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE | TiTuLos | MuNicipio| 'Rl TI=OR SEDE LAk -
ANTENOR ELIAS COLEGIO PINO
1047221152 | AHUMADA quimico | iruango | E PEDRONEL | oenps NEL 6315 | MOSQUERA
o OSPINA DAMARIS
RAZA OSPINA C.C. 35895237

ARTICULO 2°: Dejar sin efectos parcialmente el Decreto N° 2024070000396 del 19 de
enero de 2024, en su articulo octavo, fila dieciséis, la reubicacion de la provisionalidad en
vacante temporal que se describe a continuacion:

i INSTITUCION c N° DE
CEDULA NOMBRE MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA | o) \on
CIENCIAS
PINO MOSQUERA I.E.R. JOSE FELIX DE C.E.R. MONTE
35895237 | nAviaRI ITUANGO | pectnepo ALTO gﬁwlmms 7331

ARTICULO 3°: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora PINO
MOSQUERA DAMARI, identificada con cédula de ciudadania N° 35895237, vinculada en
provisionalidad, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene laborando
como Docente de Aula en el Area de Ciencias Naturales Quimica, en la INSTITUCION
EDUCATIVA PEDRO NEL OSPINA, sede COLEGIO PEDRO NEL OSPINA, del municipio
de ITUANGO, plaza N° 6315.

ARTICULO 4°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra este no procede recurso de reposicion ni de apelacidon en sede
administrativa.

ARTICULO 5°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién
de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO 6°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a travées del
Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17
y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO 7°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Reviso: Adrian Ale:'a;:dner C_astro A'Iza!e . ﬁ é . d’ oq — ZJ"\;
Rt | St B o (Pefged, 22 -3-2y
Reviso: | Juan Felipe Renden Sinche: ~l, (A -3 -2
Proyects: | fne Josele Sonzes Ricard i f e f— omov202s

L

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo 1 alas y di ici legales vi y por lo tanto,
bajo nuestra resp bilidad 1o p para fa firma. W v <

20424, .
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no cettificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuarad los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000046, del 5 de enero de 2024, en su articulo tres, fila uno, se nombré un
Docente del Area de Ciencias Sociales, Zona No Rural, en periodo de prueba como se describe a
continuacion:

. . INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE tituos  [municieio | 'RSTTUCION sepe | N OF "
—_— . ca o
1036617472 | ARANGO HISTORIADOR | EL BAGRE | I.E. BIJAO E. 2243
BIJAO ESTEBAN
DANIEL C.C. 1073165299

En atencion a que el sefior ARANGO ARANGO, manifest6 la no aceptacion del nombramiento en periodo
de prueba, mediante Correo Electrénico, del 15 de febrero de 2024, se hace necesario derogar parcialmente
el Decreto N° 2024070000046, de! 5 de enero de 2024, en su articulo tres, fila uno.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° 2024070000046, dgl 5 de enero de 2024, en
su articulo tres, fila uno, el nombramiento en periodo de prueba como Docente del Area de Ciencias Sociales,
Zona No Rural, que se describe a continuacién:

“

' i INSTITUCION N° DE EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE PLAZA
ARANGO CARO ROCHA
1036617472 | ARANGO HISTORIADOR | EL BAGRE | |.E. BIJAO LE. BIUAO 2243 | DIEGO ESTEBAN
DANIEL C.C. 1073165299

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior DANIEL ARANGO ARANGO, el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Adrian Alexander Castro Alzate
Reviso: Py PPN . y_’ -2
ativo . LL X 3

iad: Raul Humberto Berrio Posada X —

Reviso: Director de Tatento Humano MM 22’ 3 14 .

>

s, Juan Felipe Rendén Sanchez

Reviso: Director de Asuntos Legales /// ‘q -— 3 -2 t

. Ana Josefa Gonzalez Ricardo
Proyectd: Directora Nucleo Educativo .Q””? M . 06/03/2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revi eld ylo j lﬁ@rbas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra resp bilidad lo pi para la firma. 1’ - K
2de2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrarg los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefalados en la
Constitucién, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefalados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacién se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070005974 del 28 de diciembre de 2023, en el articulo tercero, numeral catorce,

se nombré un Docente de Basica Primaria — Zona Rural, en periodo de prueba como se describe a
continuacion:

INSTITUCION

N | ceputa NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO SEDE N° DE PLAZA P
EDUCATIVA DEP! EN REEMPLAZO DE
MAZO OQUENDO ANA
MAYRADANIELAUSMA |  NORMALISTA LEJESUSMARIA | C.ER.(A
14 | 1033342536
cANO SUPERIOR ITUANGO VALLE JARAMILLO CIENAGA 3880 Ros""’?g‘;;zz:;’ QUIEN

En atencion a que, mediante oficio del 10 de febrero de 2024, la sefiora USMA CANO, manifesto no aceptar
el nombramiento en periodo de prueba, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N°
2023070005974 del 28 de diciembre de 2023, en el articulo tercero, numeral catorce.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2023070005974 del 28 de diciembre de 2023,
en el articulo tercero, numeral catorce, el nombramiento en periodo de prueba que se describe a
continuacion:

INSTITUCION

N* CEDULA NOMBRE T{TULOS MUNICIPIS °
o] EDUCATIVA SEDE N° DE PLAZA €N REEMPLAZO DE
MAZO OQUENDO ANA
MAYRA DANIELA USMA NORMALISTA 1. E. JESUS MARIA C.ER.LA
14 | 1 2536
0333425 CANO SUPERIOR ITUANGO VALLE JARAMILLO CIENAGA 3880 ROSALBI;E:3J:Z:°43 QUIEN

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora MAYRA DANIELA USMA CANO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia de! presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paréagrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

Q -~
\

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Revis: Adrian Alexander Castro Alzate
eviso: Subsecretario Administrativo P O 3
-~
7 [4

N Raul Humberto Berrio Posada
Revisé Director de Talento Humano > 2 - Ce - 2 L‘

ek Juan Felipe Rend6n Sanchez V4
Revisé: Director de Asuntos Legales Z -a - ZQ/

7
. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo a' / Q

Proyecté: Practicante de Excelencia GM/") =2 \q - 03 - 2—1'\ R
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el ylo 3s aj alas y di legales vi y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. <%
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°
“Por medio del cual se modifican parcialmente unos actos administrativos”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales. y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Crdenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades senaladas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
adminisirativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuarad los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladara docentes entre les municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicion de los respectivos actes administrativos debidamente
motivados.”

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento
de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resclver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2023070005416 del 13/12/ 2023, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamenio de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en
los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de
acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las
plantas docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

A\

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo a! estudio técnico
presentado por la Direccion de Permanencia Escolar para la viabilizacién de la nueva
planta de cargos docentes y directivos docentes.

El articulo 22, Ley 715 del 2001, indica: Traslados Cuando para la debida prestacion del
servicio educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se
ejecutara discrecionalmente y por acto debidamente motivade por la autoridad
nominadora departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectiie dentro
de la misma entidad territorial.

En el Decreto 1647 de 1967, se establece que existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Lo establecido en el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011: “ARTICULO 45. Correccion de
errares formales. En cualquier iempo, de oficio o a peticidn de parte, se podrén corregir
los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean
anitméticos, de digitacién, de transcripcion o de omisién de palabras. En ningtin caso la
correccién daré lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira los
términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser
notificada o comunicada a todos los interesados, segiin corresponda.”

Mediante Decreto 2024070000574 del 29/01/2024 se nombré en Periodo de Prueba en
la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones, al (la) sefor (a), VICTOR EDUARDO JARAMILLO LEON
identificado (a) con cédula de ciudadania 80.734.771, LICENCIADO EN EDUCACION
BASICA CON ENFASIS EN EDUCACION ARTISTICA Y MAGISTER EN ESCRITURAS
AUDIOVISUALES, quien se desempenfara en la |.E. FRAY JULIO TOBON B SEDE I.E.
FRAY JULIO TCBON, en el municipio de El Carmen de Viboral, Nro. Plaza 9818, en
reemplazo de Maria Alejandra Roman Piedrahita, identificada con cédula de ciudadania
1.039.453.818, a quien se le termina el nombramiento Provisional Vacante Definitivo, de
acuerdo con la elecciéon de las plazas en la Audiencia Puablica celebrada el dia
21/12/2023.

Expuesto lo anterior, se hace necesario modificar el Articulo Cuarto (4°), en el numeral 1
del decreto 2024070000574 del 29/01/2024, en el sentido de indicar que el sefior
VICTOR EDUARDO JARAMILLO LEOCN identificado (a) con cédula de ciudadania
80.734.771 va para la |.LE. FRAY JULIO TOBON B SEDE COLEGIO NOCTURNO EL
CARMEN del municipio de El Carmen de Viboral y no como alli se indicd.

Por lo anteriormente expuesto; el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Modificar el Articulo Cuarto (4°), en el numeral 1 del Decreto
2024070000574 del 29/01/2024, el cual quedara asi:

Nombrar en Pericdo de Prueba Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al (la) sefior {a),

20e3




@

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

VICTOR EDUARDQO JARAMILLO LEON identificado (a) con cédula de ciudadania
80.734.771, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN EDUCACION
ARTISTICA Y MAGISTER EN ESCRITURAS AUDIOVISUALES, quien se desempefiara
en la |LE. FRAY JULIO TOBON B SEDE COLEGIO NOCTURNO EL CARMEN, en el
municipio de El Carmen de Viboral, Nro. Plaza 9818, en reemplazo de Maria Alejandra
Roman Piedrahita, identificada con cédula de ciudadania 1.039.453.818, a quien se le
termina el nombramiento Provisional, de acuerdo con la eleccién de las plazas en la
Audiencia Publica celebrada el dia el dia 21/12/2023.

ARTICULO 2°: Notificar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole saber
que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 3°: Los demas articulos del Decreto 2024070000574 del 29/01/2024,
continian con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO 4°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Noémina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO 5°: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
_ Advidn Alexander Castro Alzsie
Reviso: : A L, ﬁ_— S — q - 'Z,h‘
o [t TP
Umano
RIVA%: | Ormcior G Avorion Lrpies T 4-4-24
| Rosanny Reyes Rodriguez /
Proyects: P Contratita ? [ 50.’;:./..[ ? e o, ? Z\ [05[ 14
Los amba firmantes declacamos que hemos o yio gios ay & s NOIMas y Geposiiones legales ngentes
¥ POf 10 1an1o. bayd nuesITa resp 10 pars la frma SN
<OH2Y
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Radicado: D 2024070001732
Fecha: 08/04/2024

ipo:
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
eferciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000738 del 07 de febrero de 2024, en el articulo quinto, numeral tercero, se
nombré un docente en periodo de prueba como se describe a continuacion:

INSTITUCION N*DE

N CEOULA NOMBRE TiTyLos MUNICIPI EDE NIVEL - AR|
0 EDUCATIVA S| EL - AREA P EN REEMPLAZO DE
MATEQ HUMANIDADES I:-:Jlsis;:::f: ;‘l’]::’;:
ALEJANDRO LICENCIADO EN C.E.R.CARO
3 | 1144187690 Y L E.R.
FAJARDO LITERATURA ONDO | C.E.R. CARO BLANCO BLANCO Y LENGUA 3846 LE TERMINA EL
CASTELLANA NOMBRAMIENTO

RESTREPO
PROVISIONAL

En atencion a que, mediante correo electrénico del 20 de febrero de 2024, el sefior FAJARDO RESTREPO,
manifesto no aceptar el nombramiento, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto N°
2024070000738 del 07 de febrero de 2024, en el articulo quinto, numeral tercero.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° 2024070000738 del 07 de febrero de

2024, en el articulo quinto, numeral tercero, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de
Area Humanidades y Lengua Castellana — Rural, que se describe a continuacion:

INSTITUCION N°DE
N | cfoula NOMBRE TiTuLos MUNICIP) -
UNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA P EN REEMPLAZO DE
MATEO HUMANIDADES II(:JLS;:::;E: :J:::uv::
ALEJANDRO LICENCIADO EN C.E.R.CARO
3 | 114418769 FAJARDO LITERATURA YONDO | C.E.R.CANO BLANCO BLANCO Y LENGUA 3846 LE TERMINA EL
RESTREPO CASTELLANA NOMBRAMIENTO

PROVISIONAL

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al seior MATEO ALEJANDRO FAJARDO RESTREPO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia de! presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en Ia tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

R RAMIREZ

MAURICIO ALVI
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
X Adrian Alexander Castro Alzate
Revis6: Subsecretari o A %C o}/(i'// S
. < 7 ¥

. Raul Humberto Berrio Posada
Revisé Director de Talento Humano /, 3 - C(— - Z({_

e, Juan Felipe Renddn Sanchez
Revise: Director de Asuntos Legales L - X - M

. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo (j’ /.

Proyects: Practicante de Excelencia Q €y . \q - 0:3 -
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el di ylo s aj alas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo t p bilidad lo p para la firma. S
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Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y
se da continuidad a la situacion laboral de un docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se
modificd la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacién del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento. La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La
persona designada no manifiesta la aceptaciéon del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente
Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo. 3.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070005970 del 28 de diciembre de 2023, en el articulo tres,
fila once, se concedi6 vacancia temporal a un Docente de Aula para desempenar periodo
de prueba como se describe a continuacion:

A INSTITUCION 0 N° DE
CEDULA NOMBRE MUNICIPIO | " Ch-aTiva SEDE NIVEL - AREA PLAZA
USUGA QUIROZ LLE.R. MULATOS -
21501513 | £\ U5 MARIA NECOCLi [ 1.E.R. MULATOS SEDE PRINCIPAL PRIMARIA 16932

En razén a lo anterior, mediante el Decreto N° 2023070005970 del 28 de diciembre de
2023, en el articulo cuatro, fila noventa y seis, la sefiora ELIUD MARIA USUGA QUIROZ,
fue nombrada como Docente de Aula, en el Area de Primaria, Zona Rural, en periodo de
prueba como se describe a continuacion:

. . INSTITUCION N° DE
CEDULA | NOMBRE tituos [ municipio | 'RSTTICON| - sepe PLAZs | EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN l
. EDUCACION URIBE GARCIA
21501513 gaﬂgAM%%'ﬁoz BASICACON | CAICEDO '}ﬁ%ﬂ 85&3 Ao 7943 | LEON ALVEIRO
ENFASIS EN C.C. 15484533
MATEMATICAS

En atencién a que mediante radicado N° ANT2024ER017711 del 28 de febrero de 2024,
allegado a través del Sistema de Atencién al Ciudadano SAC, la sefiora USUGA QUIROZ
ELIUD MARIA, manifest6 la no aceptacion al nombramiento en periodo de prueba, se hace
necesario dejar sin efectos la vacancia temporal concedida a la sefiora USUGA QUIROZ
ELIUD MARIA, mediante el Decreto N° 2023070005970 del 28 de diciembre de 2023, ya
su vez, derogar parciaimente el Decreto N° 2023070005970 del 28 de diciembre de 2023,
en el articulo cuatro, fila noventa y seis, en el nombramiento que se le habia otorgado,
dandole continuidad en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene
laborando en su cargo en propiedad.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Dejar sin efectos parcialmente del Decreto N° 2023070005970 del 28 de
diciembre de 2023, en el articulo tres, fila once, la vacancia temporal que se describe a
continuacion:

. INSTITUCION . N° DE
CEDULA NOMBRE MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA
USUGA QUIROZ 1.E.R. MULATOS - SEDE
21501513 ELIUD MARIA NECOCLI |LE.R. MULATOS PRINCIPAL PRIMARIA 16932

ARTICULO 2°: Derogar parcialmente del Decreto N° 2023070005970 del 28 de diciembre
de 2023, en el articulo cuatro, fila noventa y seis, el nombramiento en periodo de prueba,
como Docente de Aula, en el Area de Primaria, zona Rural, que se describe a continuacion:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
: : INSTITUCION N° DE | EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE PLAZA DE
. LICENCIADA EN
USUGA URIBE GARCIA
21501513 | QUIROZ EDUCACION BASICA CAICEDO LER. EL CER LA 7943 | LEON ALVEIRO
ELIUD MARIA CON ENFASIS EN HATO CORTADA C.C. 15484533
MATEMATICAS

ARTICULO 3°: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora ELIUD MARIA
USUGA QUIROZ, identificada con cédula de ciudadania N° 21501513, vinculada en
propiedad, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene laborando como
Docente de Aula en el Area de Primaria, en la |.E.R. MULATOS, sede |.E.R. MULATOS -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza N° 16932.

ARTICULO 4°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra este no procede recurso de reposicién ni de apelaciéon en sede
administrativa.

ARTICULO 5°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y Direccion
de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO 6°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17
y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 7°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMP

MAURICIO AKVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Lo Adrian Alexander Castro Alzate

Reviss: Subsecretario Administrativo PN ﬂé/ L/ / o 3 /Z\;l

) Raul Humberto Berrio Posada hd
Reviso: Director de Talento Humano { 27 - 3 - i¢

| Juan Felipe Rendén Sanchez 4
Revisd: Director de Asuntos Legales ‘g ” —6 — 24

.| Cateryn Yesenia Calderon Agudeio 7
Proyects: | gracticante de E Q)G‘\(V\'Vh - \%" ’3 - 24 .
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disp legales vig: y por lo tanto,
bajo ilidad lo pr para la firma,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se concede vacancia temporal al empleo a un Docente con derechos de carrera,
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacienal 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no cerificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para eflo, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expediciéon de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, oforgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrative que faboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 315 de 2016 establece en el *Articulo 2.4.1.1.22. Garantias para educadores con derechos
de carrera durante un nuevo periodo de prueba. Los educadores con derechos de carrera de
conformidad con los decrelos Ley 2277 de 1979 ¢ 1278 de 2002, que hayan superado el concurso y
sean nombrados en periodo de prueba, tienen los siguientes derechos:

1. Que la entidad territorial certificada en la cual han venido ejerciendo su cargo de carrera declare la
vacancia temporal de su empleo mientras cumplen el periodo de prueba. En todo caso, dichos
educadores conservaran, sin solucién de continuidad, sus condiciones faborales”

La sefiora, MEJIA MIRANDA BERLI ENITH identificada con cédula de ciudadania N* 26153368,
Docente Orientador vinculada en propiedad, grado de escalafon 3AM Regida por el estatuta docente
1278 de 2002, quien viene laborando, como Docente Orientador en 1. E. MIGUEL VICENTE
GARRIDO ORTIZ - SEDE PRINCIPAL, sede I. E. MIGUEL VICENTE GARRIDO ORTIZ - SEDE
PRINCIPAL del municipio de Arboletes, plaza N° 1210, particips en el Proceso de Seleccion 2150 a
2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, para poblacion Mayoritaria en zona rural y no rural, de 1a Comision
Nacional del Servicio Civil para Docentes y Directivos Docentes.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Mediante radicado N° ANT2024ER018862, del 04 de marzo de 2024, allegado a través del Sistema
de Atencién al Ciudadano SAC, La sefiora MEJIA MIRANDA BERLI ENITH identificada con cédula
de ciudadania N° 26153368 Docente Orientador, vinculada en propiedad grado de escalafén 3AM,
Regida por el estatuto docente 1278 de 2002, solicitd que se le conceda vacancia temporal para
desempefar el cargo de Directivo Docente, Rector, en periodo de prueba, en e! municipio de La
Estrella, segun consta en la Resolucién N° 2024-000270 de la Secretaria de Educacién del Municipio
de La Estrella, desde el 03 de abril de 2024 y mientras dure el periodo de prueba.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder vacancia temporal del empleo La sefiora MEJIA MIRANDA BERLI
ENITH identificada con cédula de ciudadania N°® 26153368, Docente Orientador vinculada en
propiedad grado de escalafén 3AM, Regida por el estatuto docente 1278 de 2002, quien viene
laborando como Docente Orientador en la |. E. MIGUEL VICENTE GARRIDO ORTIZ - SEDE
PRINCIPAL, sede |. E. MIGUEL VICENTE GARRIDO ORTIZ - SEDE PRINCIPAL del municipio de
Arboletes, plaza N° 1210, desde el 03 de abril de 2024 y hasta que la Secretaria de Educacién del
Municipio de La Estrella le evalie el periodo de prueba como Directivo Docente, Rector, en {.E. ANA
EVA ESCOBAR, del municipio de La Estrella; segun 1o expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar e} presente acto administrativo a |a sefiora MEJIA MIRANDA BERLI
ENITH haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposicién ni de apelacidon en
sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMP SE@
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisd: Adrian Alexander Castro Alzate ,-) 5.7/0‘1 i
Revisd: ?“mu-:nm K’é . 2-%- 7—%
e NEAY /PN L
e [t (A [0
Los arriba qus hamos ol ylnmonn"-mol alas ¥ legales vige yporko
1anto, bajo P e p para la firma. X
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

"Por medio del cual se modifica un acto administrativo"

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de sus atribuciones constitucionales, legales y en especial las conferidas
en el numeral 7 del articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia, el
Decreto 1083 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

1. La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 305, numeral 7, le da la
atribucién al Gobernador de “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus
dependencias, sefialar sus funciones especiales y fijar sus emolumentos con
sujecion a la ley y a las ordenanzas respectivas".

2. Mediante Decreto 2024070001522 del 21 de marzo de 2024 se suprimieron
de la planta global de cargos de la Administracién Departamental algunas
plazas de empleo, con el fin de lograr una estructura organizacional mas
liviana, en linea con el principio de economia y austeridad en el gasto publico.

3. A través de la Ordenanza 15 del 08 de agosto de 2023 que modifico la
Ordenanza 41 de 2020 “por medio de la cual se establece el Estatuto de
Rentas del Departamento de Antioquia”, se fijaron algunas competencias en
cabeza del Director Operativo de la Subsecretaria de Tesoreria del
Departamento, en relacién a las facilidades de pago y prescripcion de la
accion de cobro.

4. En razon a lo dispuesto se hace necesario que continie adscrito a la planta
el empleo identificado con el NUC 2000007456, correspondiente al Director
Operativo, Cédigo 009, Grado 01, con el fin de garantizar el recaudo de
cartera y el procedimiento administrativo de cobro coactivo, obteniendo el
recaudo de las obligaciones a favor del Departamento de Antioquia.
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DECRETO

HOJA 2

“Por medio del cual se modifica un acto administrativo”

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el articulo primero del Decreto
2024070001522 del 21 de marzo de 2024, en el sentido de excluir de las plazas de
empleo a suprimir el NUC 2000007456, correspondiente al Director Operativo,
Cédigo 009, Grado 01, adscrito a la Subsecretaria de Tesoreria de la Secretaria de

Hacienda.

ARTICULO SEGUNDO: La supresion de las demas plazas de empleo relacionadas
en el articulo primero del Decreto 2024070001522 del 21 de marzo de 2024
contintia vigente con sus respectivos efectos.

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Gobernador

Secretaria General
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional (E)

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA

Nombre

Cargolrol

Fecha

Aprobd

Alberto Medina Aguilar

Subsecretario de Desarrolio
Organizacional

4. J‘ﬂ/éﬁ//]

Aprobo

Sandra Patricia Vasquez Arboleda

Directora de Personal

LS -0

A

Aprobé:

Carlos Andrés Roldan Alzate

Subsecretario Prevencion del Dailo
Antijuridico

[

nuestra responsabilidad lopresentamos para la firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo =
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se concede vacancia temporal al empleo a un Docente con derechos de carrera,
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efecluard los nombramientos del personal requendo, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin méas requisito legal
que la expedicion de los respectives actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de fos municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 20230700054 16 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestaciéon del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de Ics municipios no certificados
del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

£l Decreto 915 de 2016 establece en el "Articulo 2.4.1.1.22. Garantias para educadores con derschos
de camera durante un nuevo periodo de prueba. Los educadores con derechos de camera de
conformidad con los decretos Ley 2277 de 1879 o 1278 de 2002, que hayan superado el concurso y
sean nombrados en periodo de prueba, tienen los siguientes derechos:

1. Que la entidad termitorial certificada en ia cual han venido ejerciendo su cargo de carrera declare la
vacancia temporal de su empleo mientras cumplen el periodo de prueba. En todo caso, dichos
educadores conservaran, sin solucién de continuidad, sus condiciones laborales”

El sefior, MACHADO VALENCIA YEFERSON identificado con cédula de ciudadania N° 11615415,
Docente de aula, area Ciencias Naturales Quimica vinculado en propiedad, grado de escalafon 2AM
Regido por el estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborando, como Docente de aula area
Ciencias Naturales Quimica en I. E. R. TULAPITA, sede I. E. R. TULAPITA - SEDE PRINCIPAL del
municipio de Necocll, plaza N° 17021, participd en el Proceso de Seleccién 2150 a 2237 de 2021,
2316 y 2406 de 2022, para poblacion Mayoritaria en zona rural y no rural, de la Comisién Nacional del
Servicio Civil para Docentes y Directivos Docentes.




Y
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Mediante radicado N° ANT2024ER021066, del 12 de marzo de 2024, allegado a través del Sistema
de Atencién al Ciudadano SAC, El sefior MACHADO VALENCIA YEFERSON identificado con cédula
de ciudadania N* 11615415 Docente de aula area Ciencias Naturales Quimica vinculado en propiedad
grado de escalafon 2AM, Regido por el estatuto docente 1278 de 2002, solicité que se le conceda
vacancia temporal para desempefiar el cargo de Docente de aula, area Educacién Fisica, Recreacion
Deporte, en periodo de prueba, en el Distrito de Turbo - Antioquia, segin consta en el decreto N° 268
de la Secretaria de Educacion del Distrito de Turbo - Antioquia, desde el 01 de abril de 2024 y mientras
dure el pericdo de prueba.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder vacancia temporal del empleo El sefior MACHADO VALENCIA
YEFERSON identificado con cédula de ciudadania N° 11615415, Docente de aula area Ciencias
Naturales Quimica vinculado en propiedad grado de escalafén 2AM, Regido por el estatuto docente
1278 de 2002, quien viene laborando como Docente de aula area Ciencias Naturales Quimica en la
I. E. R. TULAPITA, sede |. E. R. TULAPITA - SEDE PRINCIPAL del municipio de Necocli, plaza N*
17021, desde el 01 de abril de 2024 y hasta que |la Secretaria de Educacién del Distrito de Turbo -
Antioquia le evalle el periodo de prueba como Docente de aula, area Educacién Fisica, Recreacién
Deporte, en |LE. EL DOS, del Distrito de Turbo - Antioquia; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior MACHADO VALENCIA
YEFERSON haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposicién ni de apelacién
en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretarla Administrativa, Direccidn de Talento Humano y Direccion de Némina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMP, 5'2
mé{o ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NCMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las afribuciones legales, y en especia! las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, gque modifca y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:“6.2.3
Administrar, ejerciendo las facultades sedaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el persona! docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a2
la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos,
efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por ia Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y
se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a ios docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios ne certificados del Departamente de Antioguia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afo lectivo, sin sujecidon al proceso
administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
academico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de
la prestacion del servicio educativo.” "Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
meédico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un
conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacion sustentada det consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.”

Mediante radicado N° 2024010105091, del 7 de marzo de 2024, allegado a traves del Sistema Mercurio,
el sefor DEYMER ALEXIS ZUNIGA BERMUDEZ, identificado con cédula de ciudadania N°® 1077454086,
Licenciado en inglés y francés, quien se encuentra en periodo de prueba, solicitd ser acogido al comité de
Docentes y Directivos Docentes amenazados y/o desplazados.

De acuerdo al decreto 915 de 2016 Articulo 2.4.1.1.21. paragrafo Durante el periodo de prueba, el
docente o directivo docente no puede ser trasladado, salvo que sea por razones de seguridad, de
acuerdo con lo dispuesto en Ia Seccion 2, Capitulo 2, Titulo 5, Parte 4, Libro 2 del presente decreto de
acuerdo a lo anterior, es procedente trasladar por motivos de seguridad, el sefor DEYMER ALEXIS
ZUNIGA BERMUDEZ. identificado con cédula de ciudadania N°1077454086, Licenciado en inglés y
francés, quien se encuentra en periodo de prueba, como docente de ldioma Extranjero Ingles , para la |.
E R. LA UNION, sede | E. R. LA UNION, del municipio de PUERTO NARE, plaza N°3647, plaza
Mayoritaria; en reemplazo del sefor ROGER ANTONIO MARTINEZ CORDOBA, identificado con cédula
de ciudadania N"11792851, quien se le termina la provisionalidad; el sefior DEYMER ALEXIS ZUNIGA
BERMUDEZ. viene laborando como docente de Idioma Extranjero Inglés , en la |. E. JORGE ELIECER
GAITAN - SEDE E R | BIJAGUAL del municipic de Nechi, de acuerdo a io expuesto en la parte motiva
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Par lo anteriormente expuesto, et Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones al sefior DEYMER ALEXIS 2UNIGA BERMUDEZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 1077454086, Licenciado en inglés y francés, quien se encuentra
en pericdo de prueba, como docente de Idioma Extranjero Inglés, paralalal. E. R. LA UNION, sede |. E.
R LA UNION del municipio de PUERTO NARE, plaza N° 3647, en reemplazo del sefior ROGER
ANTONIO MARTINEZ CORDOBA. identificado con cédula de ciudadania N° 11792851, quien se da por
terminada la provisionalidad; el sefior Zufiiga Bermudez, viene laborando como docente de Idioma
Extranjero Inglés, en la |. E. JORGE ELIECER GAITAN, sede E R | BIUAGUAL del municipic de Nechi,
de acuerdo a io expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al interesado haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Nomina y
Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y diractivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable.
dentro de los 10 dlas siguientes a fa notfficacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificadc se debe radicar a través del Sisterna de Alencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 da la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establacidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en |a tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMP sq/Q
AURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretaric de Educacién

NOMBRE FECHA

Adnan Alexander Castro Alzate
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i Juan Felipe Rendon Sanchez
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DECRETO N°

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes,
Directivos Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y, el Decreto 1075 de 2015.

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de |a Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las inslituciones educativas y el personal docente
y administrativo de los planteles educalivos, sujetandose a la planta de cargos
adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara
los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en
ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioguia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver
en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

E! Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, modificé la
planta de cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del
servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo
en los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos
de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994 y el Estatuto Docente.
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El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las
plantas docentes y directives docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado por la Direccién de Permanencia Escolar para la viabilizacion de la nueva
planta de cargos docentes y directivos docentes.

ARTICULO 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacién del
servicio educativo se requiera el traslado de un docente ¢ directivo docente, este se
ejecutard discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad
nominadora departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectde
dentro de la misma entidad territorial.

Mediante informe del Directivo Docente de Ia LE. EDUARDO FERNANDEZ BOTERO
y la Secretaria de Educacidon del Municipio de Amalfi, se evidencia que en la sede
principal de la Institucion Educativa mencionada ha disminuido considerablemente la
matricula, a su vez, se ha incrementado la cantidad de estudiantes matriculados en la
sede |.LE. MARIA AUXILIADORA de la |.E. EDUARDO FERNANDEZ BOTERO, por
esta razén, se hace necesario trasladar un cargo docente y un docente de la sede
principal donde disminuyé la matricula; la solicitud fue revisada y aprobada por la
Direccién de Permanencia Escolar y la Direccién de Talento Humano de la Secretaria
de Educacion de Antioquia.

Mediante comunicado del 12 de marzo de 2024, la Docente NATALIA ANDREA URIBE
ESCUDERO, identificada con numero de cédula 1037578666, manifiesta interés y
voluntad para ser trasladada de la .LE. EDUARDO FERNANDEZ BOTERO - SEDE
PRINCIPAL para la sede |.E. MARIA AUXILIADORA, que es donde actualmente se
tiene la necesidad del servicio.

Una vez presentada esta situacién, se hace necesario el traslado de plaza y docente
de la I.E. EDUARDO FERNANDEZ BOTERO - SEDE PRINCIPAL para la sede I.E.
MARIA AUXILIADORA de la misma Institucién, como se detalla a continuacién:

SEDE NIVEL Y AREA | N° PLAZA | IDENTIFICACION DOCENTE
1.E. EDUARDO Basica Primaria
FERNANDEZ Todas 5403 NATALIA  ANDREA
BOTEROQO - 1037578666 URIBE ESCUDERO
SEDE
PRINCIPAL

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO 1°: Reubicar en el Municipio de AMALFI el cargo docente oficial que se describe
a continuacion:

MUNICIPIO SEDE NIVELY AREA | N°PLAZA
L.E. EDUARDO Basica Primaria
AMALF) FERNANDEZ Todas 5403
BOTERO -SEDE
PRINCIPAL

ARTICULO 2°: El cargo docente descrito en el articulo anterior quedara asignado al
siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de AMALFI:

MUNICIPIO SEDE NIVEL Y AREA N° PLAZA
I.E. EDUARDO Bésica Primaria
AMALFI FERNANDEZ Todas 5403
BOTERO - I.E.
MARIA
AUXILIADORA

ARTICULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a NATALIA ANDREA URIBE
ESCUDERDO, identificada con cédula de ciudadania N° 1037578666, LICENCIADA EN
EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTES — MAGISTER EN ENSENANZA DE
LAS CIENCIAS, vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado
de escalafon 2AM, Pcblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel PRIMARIA, para fa
I.LE. EDUARDO FERNANDEZ BOTERO, sede |.E. MARIA AUXILIADORA, Plaza N° 5403,
del municipio de AMALF]I, viene como docente de aula, en el mismo nivel y area, dela I. E.
EDUARDO FERNANDEZ BOTERO, sede |.E. EDUARDO FERNANDEZ BOTERO - SEDE
PRINCIPAL, del municipic AMALFI, Plaza N° 5403,

ARTICULO 4°: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado
de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquilias 7 y 8 del 4 piso
de la Secretaria de Educaci6n de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecerad en estado inactivo en el Sistema Humano,

ARTICULO 5°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles saber
que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 6°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

= -

oo
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

’
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DECRETO N°

Por el cual se da por terminada una Vacancia Temporal, y se reintegra un docente a su
plaza en propiedad en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagados con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Pablica v,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, et Departamento
de Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 71,5 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docaente y
administralivo de los planteles educativos, sujeténdose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuard los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningan
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decrete 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del § septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directives docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decretc N° 2024070000826, del 13 de febrero de 2024, se concedié vacancia
temporal al sefior DANIEL ADRIAN ZAPATA MIRA, identificado con cédula de ciudadania
N°® 1044501783, para desemperiar el cargo en periodo de prueba como Docente de aula,
Primaria en la Institucion Educativa San José de la Salle, sede C de! Municipio de
Bucaramanga.

Mediante comunicacion allegada a través de la Gestioén Documental Mercurio, radicado N°
2024010122723, del 18 de marzo de 2024, el sefior DANIEL ADRIAN ZAPATA MIRA,
identificado con cédula de ciudadania N° 1044501783, Licenciado en Educacién Basica, con
Enfasis en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, vinculado en Propiedad, grado de
escalafon 3CM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, presenté renuncia a la vacancia
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temporal concedida para desempeiiar periodo de prueba como Docente de aula, Primaria en
la INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE DE LA SALLE, SEDE C del Municipio de
Bucaramanga, a partir de la notificacién del presente acto administrativo; en
consecuencia, el sefior DANIEL ADRIAN ZAPATA MIRA, debera regresar a su plaza 6853
en propiedad como Docente de aula, Primaria, en la |.E MARCO TOBON MEJIA, sede
PRINCIPAL, del municipio de SANTA ROSA DE OS0OS ANT.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA!:

ARTICULO PRIMEROQ: Dar por terminada en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, la vacancia temporal
concedida para desempenar periodo de prueba como Docente de aula, Primaria, al sefior
DANIEL ADRIAN ZAPATA MIRA, identificado con cédula de ciudadania N° 1044501783,
Licenciado en Educacién Basica, con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental,
vinculado en Propiedad, grado de escalafén 3CM, regido por el estatuto docente 1278 de
2002, en fa INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE DE LA SALLE, SEDE C de! Municipio de
Bucaramanga, a partir de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: El sefior DANIEL ADRIAN ZAPATA MIRA, debera regresar a su
plaza en propiedad come Docente de aula, Primaria, en la ILE MARCO TOBON MEJIA, sede
PRINCIPAL, del municipio de SANTA ROSA DE OSOS ANT; segun |o expuesto en !a parte
motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior DANIEL ADRIAN ZAPATA MIRA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacién del presente
acto administrativo, el Docente, debera radicar el certificado de inicio y/o terminacion de
labores, a través del Sistema de Atencién al Ciudadano - “SAC” ¢ mediante oficio radicado
en la taquilla 18 del primer piso de la Gobernacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar ta novedad en la base de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVI RAMIREZ
Secretario de Educacion
NONBRE FIRMA FECHA
Reviss: ms : n ml Culml l.:‘::" Y -@— 5/11 /M

Raul Humberto Berrio Posada

Reviss: Director Talento Humano u- LY J'q

., Pt
Revints | e e oo ‘7:% 2 23— 24
&z Aran, 3
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Los amiba que hamos ol ylo ] ales ¥ disp Isgaies
y por lo tanto, bajo p icad io p para Ia firma. -
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetédndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningan caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacioén del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificéd la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000571 del 29 de enero de 2024, en el articulo cuarto, numeral sesenta y
siete, se nombré un Docente de Area Tecnologia e Informatica— No Rural, en periodo de prueba como se
describe a continuacion:

. INSTITUCION N°DE
N CEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN
INFORMATICA Y
MEDIOS RINCON DURAN RICARDO
67| 106787086 | MARCELATERESA | Aubiowisuales. | L | LEMARCORIDEL | IEMARCO | TECNOLOGAE | . ws”"‘::i:ﬂ‘l‘&”;f" SELE
LOZANO HERRERA MAGISTER EN SUAREZ FIDEL SUAREZ INFORMATICA
GESTION DE LA NOMBRAMIENTO
TECNOLOGIA PROVISIONAL
EDUCATIVA

En gtencién a que mediante correo electrénico del 07 de febrero de 2024, la sefiora LOZANO HERRERA,
manifestd no aceptar el nombramiento en periodo de prueba, se hace necesario derogar parcialmente el
Decreto N° 2024070000571 del 29 de enero de 2024, en el articulo cuarto, numeral sesenta y siete.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000571 del 29 de enero de 2024, en el
articulo cuarto, numeral sesenta y siete, el nombramiento en periodo de prueba que se describe a
continuacion:

. INSTITUCION N*DE

N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN
INFORMATICA Y RINCON DURAN RICARDO

MEDIOS 1052394931 A QUIEN SE LE
67 1067870862 MARCELA TERESA AUDIOVISUALES - ANDES 1. E. MARCO FIDEL I, E. MARCO TECNOLOGIA E 13093 TERMINA EL
LOZANO HERRERA MAGISTER EN SUAREZ FIDEL SUAREZ INFORMATICA
GESTION DE LA NOMBRAMIENTO
TECNOLOGIA PROVISIONAL
EDUCATIVA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora MARCELA TERESA LOZANO HERRERA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

N ~
Y

MAURICIO ALMAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Alexander Castro Alzate /
Revisé:
Subsecretario Administrativo . 4 0}( @L’P/ ‘2 <

Radl Humberto Berrio Posada | :
Revisé Director de Talento Humano S L( . 2 of
¥
iea. Juan Felipe Rend6n Sanchez -
Revisd: Director de Asuntos Legales / .Z -4 -2%
. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo / - 24
Proyecté: Practicante de Excelencia L\ . \q - O?
Y

Los arriba firmantes declaramos que hemos el d ylo amos gj doalas y di iciones legales vigentes y por lo tanto,

bajo nuestra resp bilidad fo pr para la firma. <)
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes,
Directivos Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico
del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1595, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas
en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo
de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con
ta presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 de! 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre de! 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administraciéon Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
116 Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en
los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo;
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con
las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacidn, todo elio
de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacién de las
plantas docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes
en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la

Radicade: D 2024070001741 “*‘*‘?ﬂv
]
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Direccién de Permanencia Escolar para la viahilizacion de la nueva planta de cargos
docentes y directivos docentes.

El articulo 22, Ley 715 del 2001, indica: Traslados Cuando para la debida prestacion del
servicio educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se
ejecutara discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad nominadora
departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectie dentro de la misma
entidad territorial.

El dia 12 de marzo del 2024, se recibid, por medio de correo electrénico, la solicitud de
traslado de la docente ZORAIDA PATRICIA ESTRADA ECHAVARRIA, identificada con
cédula de ciudadania N° 21945855, quien manifiesta la necesidad del traslado, dentro del
mismo municipio, por temas familiares. Una vez revisada la solicitud, las directivas de la
Secretaria de Educacion avalan el requerimiento expuesto.

En tal caso, por necesidad del servicio, es procedente el traslado de la sefiora ZORAIDA
PATRICIA ESTRADA ECHAVARRIA, identificada con cédula de ciudadania N° 21945855,
Licenciada en Filosofia y Ciencias Religiosas, Especialista en Informatica Educativa,
Vinculada en Propiedad, Regida por el Decreto Ley 2277 de 1979, con grado de escalafon
14, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Secundaria en el area de Ciencias
Sociales, Poblacién Mayoritaria, en la |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL
NORDESTE, sede |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL NORDESTE - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de Yolombé, cargo N° 4982, para la |. E. EDUARDQO AGUILAR,
sede COLEGIO EDUARDO AGUILAR - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Yolombé,
cargo N° 4762.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioguia, pagada can
Recursos del Sistema General de Participaciones, a ZORAIDA PATRICIA ESTRADA
ECHAVARRIA, identificada con cédula de ciudadania N° 21945855, Licenciada en Filosofia y
Ciencias Religiosas. Especialista en Informatica Educativa, Vinculada en Propiedad, Regida por
el Decreto Ley 2277 de 1979, con grado de escalafén 14, como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Secundaria en el area de Ciencias Sociales, Poblacion Mayoritaria, para la I. E.
EDUARDO AGUILAR, sede COLEGIO EDUARDO AGUILAR - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de Yolombé, cargo N° 4762, viene como docente de aula. en el mismo nivel y area,
de lal. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOCR DEL NORDESTE, sede I. E. ESCUELA NORMAL
SUPERIOR DEL NORDESTE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Yolombo, cargo N° 4982,

ARTICULO 2°: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencidn
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria
de Educacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

2ded
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ARTICULO 3°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.
ARTICULO 4°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano

y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la
hoja de vida del Servidor Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALVIKR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA | FeECHA
—Re:is; T | Adridn Alexander Castro Alzate !
) Subsecretario Administrativo i @ O 42
. Raut Humberto Berrio Posada :
Reviso: Director de Talento Humano ., C(; U~ lq N
L Juan Felipe Rendén Sanchez Y
Reviso: Director de Asuntos Legales ? 3- 4 :m
Los arnba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo ramos ajustado a las normas y ¢isposiciones.
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para ia firma oR
S92
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en especial las conferidas
por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de julio de 2008 emanado por el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA vy,

CONSIDERANDO

1. Que, el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacién de las
perscnerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcién de dignatarios.

2. Que, el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegé al Gerente
del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la
funcién de reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de
lucro deportivas del departamento de Antioquia.

3. Que el “CLUB ENTRENARTE" con NIT 900.366.533-1", le reconocié personeria
juridica INDEPORTES ANTIOQUIA en la resolucién N° 00576 del 01/06/2010,
publicada en la Gaceta Departamental.

4. Que “CLUB ENTRENARTE?”, aporta acta de asamblea extraordinaria con caracter de
ordinaria del dia 28 de octubre de 2023.

5. Que el “CLUB ENTRENARTE" con domicilio en el municipio de Medellin; a través de
radicado 202402001663 del 18 de marzo de 2024, solicita inscripcién del érgano de
administracion, control y disciplina para el periodo que inicia el 30 de noviembre de
2023.

6. Que “CLUB ENTRENARTE" en Asamblea extraordinaria lo que consta en el Acta de
asamblea No 3 del 28/10/2023 y en reunién del Comité Ejecutivo lo que consta en el
Acta N° 01 del 28/10/2023 y la Resolucion N 04 dei 30/10/2023; eligieron los miembros
del 6rgano de administracion, control y disciplina, distribuyeron los cargos de acuerdo
a las actas y a los estatutos.

7. Que la sefiora CECILIA ALZATE GOMEZ, en su calidad de presidenta electa, solicita
la inscripcion como representante legal y la de los demds dignatarios.

8. Que [a documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181
de 1995y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que retinen todos los requisitos exigidos en
tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre de la sefiora, CECILIA
ALZATE GOMEZ identificada con la Cédula de Ciudadania No0.39.430.907, como

Representante Legal, en su calidad de Presidente del “CLUB ENTRENARTE", con domicilio
en el municipio de Medellin. Asi mismo inscribir a los demas dignatarios.

Calle 48 70-180 sector Estadio, Medellin - Antioquia. (604) 5200890 ext(s). 1000 - 1311 ® &
www.indeportesantioquia.gov.co e IS
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INDEPORTES p
f RESOLUCION F-GD-30
ANTIOQUIA Aprobacién:
25/02/2020
Radicade: S 2024000307 @
Fecha: 08/04/2024 A i
Tipo: RESOLUCIONES ] Ui
Do G ITNIEOR e
NOMBRE CARGO DOC. IDENTIDAD
ORIANA CORRALES CASTANO Secretario 32.298.313
PAULA ANDREA ANDUQUIA RAMOS Tesorero 24.332.213
JHOAN ANDRES GIRALDC TABORDA Revisor fiscal 1.040.732.671

MARIA CARQLINA CELLI DE VILLALBA Comisién Disciplinaria 2.000.012.057
LUIS FELIPE GONZALEZ DOMINGUEZ Comisién Disciplinaria 71.616.280
ISABEL CRISTINA CARDONA CASTANO | Comisién Disciplinaria 1.017.170.671

El periodo de los dignatarios sera de 4 afios y va desde 30 de noviembre de 2023 hasta e!
29 de noviembre de 2027, de acuerdo con las actas y los estatutos del Club.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la
notificacién personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicién, e! cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro

de los 10 dias siguientes a la notificacién, en los términos del articulo 74 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucién en la Gaceta Departamental.
Cumplido este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

4 BT

LUIS FERNANDO BEGUE TRUJILLO

Gerente
NOMBRE FIRMA FECHA
Santiago Toro Sierra =Jefe Oficina Asesora
Aprobd Juridica ,5;7 05/04/2024
Maria Teresa Mufioz- PU — Ofitina Asesora ’
proyecto | e = 05/04/2024
. Gloria Inés Bonilla - PU - Oficina Asesora
Reviso | juridica e 05/04/2024
Los amiba fimantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos
ajustado a 1as normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para firma.

Calle 48 70-180 sector Estadio, Medellin - Antioquia. (604) 5200890 ext{s). 1000 - 1371 T ) m
e - www.indeportesantioquia.gov.co e ey

No. 164682 - 1 vez
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La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de abril del afio 2024.

Calle 42 B N° 52 - 106 Sé6tano Interno Oficina 005
(60+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Claudia Liliana Gallo Mejia
Auxiliar Administrativa

“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.
El medio ambiente es responsabilidad de todos”





