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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Coordinador (a) y se nombra un Docente en
provisionalidad vacante temporal en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decretc 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de fa Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por elle, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de fos planteles educativos, sujetandose
a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, Sin superar en ningan
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y lrasladara
docentes entre los municipios, preferiblemante entre ios limilrofes, sin mas requisito legal que la
expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del
06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrative, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificades del Departamento de Antioguia.

£l Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados. con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, "Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro emplec vacante por faita temporal o definitiva
da su titular, desvinculandose o no ds las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podrdn ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podré suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva’.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el Articulo
2.4.6.3.13. Encargo: “E! encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas o temporales de
cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser provefdas mediante encargo.” Para la
calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los
requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para la
provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reana los requisitos det
cargo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

De conformidad con lo anterior, se procedi¢ de acuerdo con lo establecido dentro del Articulo
2.4.6.3.13 del Decreto 1075 de 2015, que establece los procedimientos para Encargo.

Mediante Circular 2023090000028 del 18 de Enero del 2023, |la Secretaria de Educacion de Antioquia.
realizé convocatoria para conformar el listado de elegibles para la provisibn de las plazas vacantes
(Definitiva, Temporal) de Directivos docentes en los 116 Municipios no certificades del Departamento
de Antioquia.

A través de Resolucion 2023060046350 del 01 de marzo del 2023 se publica el listado de elegibles
para proveer los encargos de Directivos Docentes Rector, Director Rural, Coordinador, en los
establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

En cumplimientc de la Circular Externa 2023RS140848 de 2023 implementada por la Comision
Nacional del Servicio Civil con relacion a las vacantes generadas para el nivel Directivo Docente y a lo
preceptuado en el Paragrafo Segundo del Articulo 2.4.6.3.13 del Decreto 1075 de 2015, si ningln
educador se postula a la convocatoria para la provisién del empleo mediante encarge conforme a lo
dispuesto en el numeral 1 O de este articulo, la entidad territorial certificada encargara directamente a
un educador de carrera que cumpla con los requisitos establecidos en Articulo 2.4.6.3.13 del Decreto
1075 de 2015.

Aunado a lo anterior, pese haber convocatoria para 1a provisidn del empleo de directive docente, no se
contd con educadores postulados, por lo que haciendo uso de las facultades concedidas a la Secretaria
de Educacién de Antioquia y de conformidad con las necesidades del servicio, se procederd a realizar
un encargo de manera directa.

Se fundamenta dicha decisién también en lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion
Politica de Colombia, con relacién a que se debe garantizar la debida prestacion del servicio educativo
a niflos y jovenes del Departamento de Antioguia, como un derecho fundamental y servicio publico
esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionates, a fin de cubrir las vacantes
existentes.

La sefora CANO CORTES LEIDY YURANY, identificada con cédula de ciudadania N° 43711213,
LICENCIADA EN EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTES - MAESTRIA EN GESTION DE
LA TECNOLOGIA EDUCATIVA, vinculada en propiedad, grado de. escalafon. 2CM, regida por el
estatuto docente 1278 de 2002, viene laborando como Docente de aula, en el area, Educacion Fisica,
Recreacién y Deporte, en la |. E. AURA MARIA VALENCIA, sede |. E. AURA MARIA VALENCIA -
PRINCIPAL, del municipio de HISPANIA, plaza N° 14076, reline los requisitos para asumir por Encargo
el cargo como Directiva Docente Coordinadora, en vacante temporal, para la |. E. R. CARBONERA,
sede |. E, R. CARBONERA - PRINCIPAL, del municipio de ANDES, plaza N° 765, en reemplazo de
BERMUDEZ BERRIO CARLOS ALBERTO, identificado con cédula de ciudadania N° 71878456, a
quien se le concedid vacancia temporal.

La sefiora YARLIS ADIELA MUNOZ LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1003289924,
LICENCIADA EN EDUCACION FISICA, redne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto
1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefar la funcion como
Docente de aula, en el area, Educacion Fisica, Recreacion y Deporte; la Secretaria de Educacion de
Antioquia, no tiene actuaimente Listado de Elegibles de la Comision Nacional del Servicio Civil,
poblacion mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento provisional temporal, de manera
directa, por el tiempo que dure la situacion administrativa de encargo del titular CANO CORTES LEIDY
YURANY.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar come Directiva Docente Coordinadora, en vacante temporal, a la
sefiora CANO CORTES LEIDY YURANY, identificada con cédula de ciudadania N° 43711213,
LICENCIADA EN EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTES — MAESTRIA EN GESTION DE
LA TECNCLOGIA EDUCATIVA, grado de escalafon 2CM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002,
paralal. E. R. CARBONERA, sede |. E. R. CARBONERA - PRINCIPAL, del municipio de ANDES, plaza
N° 765, en reemplazo de BERMUDEZ BERRIO CARLOS ALBERTO, identificado con cédula de
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ciudadania N° 71878458, a quien se le concedid vacancia temporal;, La Sefiora Cano Cortés, viene
laborando como Docente de aula, area, Educacion Fisica, Recreacién y Deporte, en la I. E. AURA
MARIA VALENCIA, sede |. E. AURA MARIA VALENCIA - PRINCIPAL, del municipio de HISPANIA,
plaza N° 14076; Segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora YARLIS ADIELA
MUNOZ LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1003289924, LICENCIADA EN
EDUCACION FIiSICA, como Docente de aula, en el area, Educacion Fisica, Recreacion y Deporte, para
lal. E. AURA MARIA VALENCIA, sede |. E. AURA MARIA VALENCIA - PRINCIPAL, del municipio de
HISPANIA, plaza N° 14076, mientras dure el encargo de la sefiora CANO CORTES LEIDY YURANY,
identificada con cédula de ciudadania N° 43711213; Segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora CANO CORTES LEIDY YURANY, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra ella no proceden recursos de reposicion ni de apelacion en
sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora YARLIS ADIELA MUNOZ LOPEZ, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra ella no proceden recursos de reposicion ni de apelacion en
sede administrativa. Quien debera manifestar su aceptacion en el mismo acto y tomar posesion dentro
de los {10) dias siguientes de su notificacion.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a ja Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Nomina
y Prestaciones Scciales de |a Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estaluto Docente que les sea
aplicable, dentro de fos 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y
terminacion de iabores. Este certificado se debe radicar a través del Sisterna de Alenciéon a la
Ciudadanlia -SAC- o0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 dei piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articuio, el Docente y Directivo Docente parmanecerd en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- -

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMSBRE FIRMA FECHA
R Adridn Alexander Castro Alzate.
Revisé: Suln-er-::ﬂ: Mmm'lnrlﬂvo 2 s f C.. ,C/[ 03 _é-‘
- | Raut Humberto Berrio Posada M N i
Roviso: Director de Talenio Humano w P ‘12 ~3-2 &
.| Juan Feiips Rendon Sancher A
Reviso: Director de Asuntos Legaies ~ // l 2 - 3 "24‘
. Martha Lucia Cafias Jiménez 7
Proyects: | manha Lucis Cenas Jimd % K/ U o ) /] , 07/03/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos nvlu-lo ol documento y o onconmmof'ljustado a lss normas y disposiciones
legales vigentes y por o tanto, bajo nuestra resp bilidad lo p para la firma. 57,
LY
140204 ~15
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR EL CUAL SE MODIFICA UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
medificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidén 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente molivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificd la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo
en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los
municipios no cenrtificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo;
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con
las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién; todo ello de
acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversion de
cargos: La conversién de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o la union de dos
0 mas cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual o menor o superior de categoria,
en razén de la naturaleza y complejidad de sus funciones”
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El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1),

Mediante el Decreto N° 2024070000853, del 15 de febrero de 2024, en el articulo segundo,
numeral dos, se nombré a un (a) Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, como se describe a continuacion:

EN
INSTITUCION NIVEL/ N* DE
N° | CEDULA { NOMERE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA PLAZA REEP::’ELAZO
VILLA
LICENCIADA EN I.E. MONSALVE
EDUCACION I. E. ESCUELA | ESCUELA CIENCIAS PAULA
QUINTEROQ | BASICA NORMAL NORMAL NATURALES ANDREA
2 135449693 JIMENEZ ENFASIS EN FREDONIA SUPERIOR SUPERIOR 13971 1094892336
MONICA CIENCIAS MARIANO MARIANO EDUCACION VACANCIA
MARIA NATURALES Y OSPINA OSPINA AMBIENTAL TEMPORAL
EDUCACION RODRIGUEZ | RODRIGUEZ PARA
AMBIENTAL - PRINCIPAL PERIODQ DE
PRUEBA

En atencidn a que |a Secretaria de educacion tomo |a decisién por necesidad del servicio, de modificar
el nombramiento de la sefiora QUINTERO JIMENEZ MONICA MARIA, por lo que se hace necesario
modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000853, del 15 de febrero de 2024, en el articulo
segundo, numeral dos, en el sentido de indicar que su nombramiento es como se describe a
continuacion y no como alli se expreso:

EN
INSTITUCION NIVEL/ | N°DE
N*| CEDULA NOMBRE riruLos MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA PLAZA RE| Eﬂ.ﬂz (o]
LICENCIADA EN
EDUCACION LE VELEZ PARRA
3:‘2:5_‘0 Eﬁﬁfsﬂs EN 1. E.IGNACIO |IGNACIO |BASICA :ﬁg;“&
2 | 30449603 EL RETIRC | BOTERQ BOTERO | PRIMARIA | 11815
MONICA | CIENCIAS TaLLEdo Tt | ronas 21980745
MARIA NATURALES Y PRNGIPAL VACANCIA
EDUCACION TEMPORAL
AMBIENTAL

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULQ PRIMERO: Modificar parcialmente el articulo segundo del Decreto N° 2024070000853,
del 15 de febrero de 2024, en el articulo segundo, numeral dos, en el sentido de indicar que su
nombramiento es como se describe a continuacién:

“ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Provisionalidad Vacante Temporal, en Ia planta de cargos
del Departamento de Antioguia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a las
personas que a continuacién se relacionan, quienes se desempeilaran en los municipios y
establecimientos educativos que se seitalan mientras dure la novedad del titular:

EN
INSTITUCION NIVEL/ | N°DE
N*| CEDULA | NOMBRE TitTuLos MUNICIPIO | “on i~ ariva SEDE AREA | PLAZA nserg;.nzo
LICENCIADA EN
EDUCACION = VELEZ PARRA
v Eﬁﬁfs‘:s EN ILE.IGNACIC |IGNACIO  |BASICA e
2 | 30449693 EL RETIRO | BOTERO BOTERO PRIMARIA | 11615
MONICA | CIENCIAS VALLEJO  |VALLEJO- |TODAS e
MARIA NATURALES Y PRINGIPAL VACANCIA
EOUCACION TEMPORAL
AMBIENTAL

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora QUINTERO JIMENEZ MONICA MARIA, el presente
acto administrativo, haciéndcle saber que contra ella no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Los demas articulos del Decreto N° 2024070000853, del 15 de
febrero de 2024, contindan con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién
de Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
RaVIS | B e oo u) 26 -2 - 24
Ravisé: it N"'"d."c-“‘m -~ M / 03 /2‘\
Revisss | e S N /4 4-3-2
Proyects: | perna Lucia Canas Jiménez ﬂ, L- M/,/) /I ‘ 04/03/2024
y lo .V

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra resp

p

bilidad lo

para la irma.

a 188 normas y disposiciones lsgales
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DECRETO No.

Por ei cual se traslada un {a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de
noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el
Decreto 648 del 19 de abyril de 2017, que medifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido,
administraréd los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se
modificé la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y
administrativos para la prestacion del servicio educativo en las instituciones
educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos
a proceso ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del anio lectivo, sin sujecidn al proceso administrativo de que trata este Decrelo;
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Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de cardcter académico o
administrativo, que deban ser resuelfas discrecionalmente para garantizar la
continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2. Razones de salud del
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina
laboral del prestador del servicic salud. 3. Necesidad de resoiver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacion sustentada del consejo directivo.”

Las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la decision de
trasladar por necesidad del servicio al sefior BERRIO MORA JAIME DE JESUS,
identificado con cédula de ciudadania N° 15322643, LICENCIADO EN FILOSOFIA Y
CIENCIAS RELIGIOSAS, vinculado en provisional vacante temporal, como Docente
de Aula - Filosofia, para la |.E.R. HOYO RICO, sede I. E. R. HOYO RICO -
PRINCIPAL, del municipio de SANTA ROSA DE OSOS, plaza N° 6800, en reemplazo
de AGUDELO RODRIGUEZ MAURICIO ANDRES, identificado con cédula de
ciudadania N° 1037322644, a quien se le concedié vacancia temporal, El sefior
BERRIO MORA, viene laborando como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Primaria, en la |. E. AMERICA, sede COLEGIO AMERICA - PRINCIPAL, del
municipio de PUERTO BERRIQ, plaza N° 3407.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior
BERRIO MORA JAIME DE JESUS, identificade con cédular de ciudadania N°
15322643, LICENCIADO EN FILOSOFIA Y CIENCIAS RELIGIOSAS, vinculado en
provisional vacante temporal, como Docente de Aula — Filosofia, para la |.E.R. HOYO
RICO, sede |. E. R. HOYO RICO - PRINCIPAL, del municipio de SANTA ROSA DE
0S0S, plaza N° 6800, en reemplazo de AGUDELO RODRIGUEZ MAURICIO
ANDRES, identificado con cédula de ciudadania N° 1037322644, a quien se le
concedié vacancia temporal; el sefior BERRIO MORA, viene laborando como Docente
de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la I. E. AMERICA, sede COLEGIO
AMERICA - PRINCIPAL, del municipio de PUERTO BERRIO, plaza N° 3407; Segun
lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior BERRIO
MORA JAIME DE JESUS, haciéndole saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y
Direccion de NOomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
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notificacion, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Esle
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los
términos y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y

Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de

Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé:

Acrian Alexancer Castro Alzate. #_@‘ I(I/Qj/‘?)(

Revisd:

Raui Humberto Berrio Posada

Director de Talento Humano bi&ixzbéy 1”@ =3 - :ZIF
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva un (a) docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
ta Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de; “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en
el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 8 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y €l personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioguia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando
se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nambramientos deben realizarse en
provisionatidad con personal que redna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuandc se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores piblicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar Ja debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
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Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar
el nombramiento provisional vacante definitiva a la seflora CARMONA HIGUITA BEATRIZ
ELENA, identificada con cédula de ciudadania N° 39422620, Agrénoma, quien no va al aplicativo
Sistema Maestro, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, o
afrodescendiente segun trata el Paragrafo segundo, Articulo cuarto, de la Resolucién N° 016720
de 2019.

El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo
establecido en los Articulfos 5° y 7° del Resolucién 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempenar la funcién docente.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
a la sefiora CARMONA HIGUITA BEATRIZ ELENA, identificada con cédula de ciudadania N°
39422620, Agronoma, como Docente de Aula, en el nivel Media Técnica, paralal. E. MUTATA,
sede COLEGIO MUTATA - PRINCIPAL, del municipio de MUTATA, plaza N°16544, en
reemplazo del sefier MENA VALOYES FREDIS ALBERTO, identificado con cédula de
ciudadania N° 11806480, a quien se le termino nembramiento provisional.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora CARMONA HIGUITA BEATRIZ ELENA, el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo acte manifestar su aceptacion y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos
exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temperalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente
qgue les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa,
areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones
administrativas pertinentes

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ -

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacioén

NOMBRE FIRMA FECHA
Reviso; | Adién Aeaander Castro Alzate. | ‘{ / 03 / 2 1
6l Humbarto Possda t 4 /
Revisd: :I.rllc:u de Tllcﬁt.:‘:um B 4 2 - ; - 2— F
Reviso: m::’:Am le'::! N / ~ ‘ D3~ 24
Proyects: | Matha Lucia Caes Jimines Ak 1. Uprar 0110372024
Los arriba que hemos o v alas y dii ick legales y por o
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decretc 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adicicna el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por elio, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de fa Ley 115 de 1994, las instituciones educalivas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la pianta de cargos adoplada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladars docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos admunistrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina fa estructura administrativa de la Administracidn Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificd la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo en las
instituciones educativas y centros educativos rurales de Jos municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por ei Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefalados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000996, del 27 de Febrero de 2024, se nombré un Docente de Aula en
pericdo de prueba como se describe a continuacion:

INSTITUCION N* DE
CEDULA NOMERE Tiruos | MumciPio SEDE EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
1043022668 | PANIELA CAROLINA [ uicenciaDa enf o :;';Nc::”s‘“'o LEAUSCARLOS | oo | LUIS BERNARDO RENDON
GUTIERREZAVILA | MATEMATICAS COARTRS PARRA MOLINA MARULANDA

En atencién a que mediante oficio, el sefior DANIELA CAROLINA GUTIERREZ AVILA. manifestd no
aceptar el nombramiento, se hace necesaric derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000996, del 27 de
Febrero de 2024, en su articulo primero numeral 6, el nombramiento realizado a la sefiora GUTIERREZ
AVILA
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ: Derogar parcialmente el Decreto N° ® 2024070000996, del 27 de Febrero de 2024,
en su articulo primero numeral 8, el nombramiento que se describe a continuacion:

INSTITUCION N° DE
CEDULA NOMBERE TiTULOS MUNICIPIO SEDE EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA

LER  BELISARIO
DANIELA CAROLINA | LICENCIADA EN L. E. LUIS CARLOS LUIS BERNARDO RENDON
HE T HE GUTIERREZ AVILA MATEMATICAS QLIS :S:::.ﬁ;m PARRA MOUNA e MARULANDA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora DANIELA CAROLINA GUTIERREZ AVILA el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efeclos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Nomina y Prestaciones
Sociales de Ia Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentss y directivos docentes que se lrasladen © sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dfas siguientes & la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a lravés del Sistema de Atencién a la Ciudadanla -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobarnacion de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
aestablacidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo
en ¢l Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar fa-novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

.. <

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA, FECHA
Reviss: :ﬁuAhmcmAruu. . JC , /l//OJ /2—4
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nhombramianto en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002587 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decrete
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Puablica y e! Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades seftaladas en el articulo 153 da la Lay 115 de 1994, las instituciones educalivas y
ol personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requarido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibies en el
Sisterna General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conacer y resolver en segunda instancia de
los pracesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
admunistrativo que iaboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en las
instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificadas del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta |a aceptacion
del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000994, del 27 de Febrero de 2024, se nombré un Docente de Aula en
periodo de prueba como se describe a continuacion:

INSTITUCION N° DE

cEpuLa NOMBRE tirwos | muniario SEDE EN REEMPLAZO DE
| EDUCATIVA PLAZA
LICENCIATURA COLEGIO
LAURA VICTORIA | EN . E. R. PUEBLO | PUEBLOD
1042064283 | 1\ aez 10Pez | Epucacion | VO | nuevo NUEVO - sepg | 16957 | MAIRA CORREA MAGARA
PREESCOLAR PRINCIPAL

En atencién a que mediante cficio, el sefior LAURA VICTORIA ALVAREZ LOPEZ, manifest6 no aceptar el
nombramiento, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000996, del 27 de Febrero
de 2024, en su articulo primero numeral 2, el nombramiento realizado a la sefiora ALVAREZ LOPEZ.
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° ° 2024070000994, del 27 de Febrero de 2024,
en su articulo primero numeral 2, el nombramiento que se describe a continuacion:

INSTITUCION N* DE
CEDLMA NOMBR
OMBRE TiruLos MUNICIPIO . VA SEDE . EN REEMPLAZO DE
LICENCIATURA COLEGIO
LAURA VICTORIA | EN I. E. R. PUEBLO | PUEBLO VACANCIA TEMPORAL PARA
1042064283 ALVAREZ LOPEZ | EDUCACION Necoau NUEVO NUEVO - SEDE ik PERIODO DE PRUEBA
PREESCOLAR PRINCIPAL

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora LAURA VICTORIA ALVAREZ LOPEZ el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dantro de los 10 dlas siguientss a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este cerlificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en Ias taquillas 17 y 18 del piso 1 da ia Gobemnacién de Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no sumlinistrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo
on el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en |a tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Adeidn Alexander Castro Alzate.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por [a Ley 715 de 2001; Decreto Ley 1278 de 2002; Decreto Nacicnal 449 del 28 de marzo
de 2022

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3 Administrar. gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos. efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningan ¢aso el monlo de los recursos disponibies en el Sistema General de
Participaciones y trasfadara docentes entre los municipios, preferiblemante entre los limitrofas, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respeclivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioguia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual pedra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educatives de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marza de 2023, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educative en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, madifico la remuneracion de los servidores pubticos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, dispone en su paragrafo 2° que “Ei
titulo de especializacion, maestria y doctorade que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempeno docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrative motivada en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite af ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria 0 doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacién en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningin case percibir esta remuneracion implica la
inscripcién en el escalafdn nacional docente.

El(La) educador {a) ALVAREZ MORENO YEFRY STALIN, identificado (a) con cédula de ciudadania
11.809.625, LICENCIADO EN INGLES Y FRANCES, vinculado {a) en Propiedad PDET Secundaria
Idioma Extranjero Inglés en la (el) C. E. R. CARLOS ARTURO QUINTERO del municipio de
TARAZA, ubicado (a) salariaimente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
2024010011437 del 12 de enero de 2024, solicitd la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo
de Magister, y para tales efectos aport6 el titulo de MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES
APLICADOS A LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretaric de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (a) ALVAREZ MORENO YEFRY
STALIN, identificado {a) con cédula de ciudadania 11.809.625, vinculado (a} en Propiedad PDET
Secundaria Idioma Extranjero Inglés, bajoc el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en et Grado
2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcidn en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: E! presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 12 de
enero de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicién ante ef
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal ¢
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia el presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMP

< -

MAURICIO ALWAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisd: Jusn Felipe Rend6n Sinchez, Director de Asuntos
Legales - Educacion / ‘ 4 -—S 2.4
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION. en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001; Decreto Ley 1278 de 2002; Decreto Nacional 449 del 29 de marzo
de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resoclucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1985, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene ia competencia
de' "6 2 3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetadndase a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, electuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblernente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes., directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificd la planta de cargos Docente,
Directive Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, el Departamento Administrativo de la
Funcién Pablica, moedificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, dispone en su paragrafo 2° que "El
titulo de especializacion, maestria y doctorade que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del procesc de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrative motivado en el
gue se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con postenoridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacidén en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) GRACIANO LOPEZ LUZ AMPAROQ, identificado (a) con cédula de ciudadania
21.581.438, LICENCIADA EN MATEMATICAS, vinculado (a) en Propiedad Secundaria
Matemiticas en la (el) |, E. SANTA GEMA del municipio de BURITICA, ubicado (a) salarialmente
en el Grado 2 Nivel BE, mediante escrito radicado namero 2023010534323 del 1 de diciembre de
2023, solicité la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos
aporto el titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LAS MATEMATICAS EN EDUCACION
SECUNDARIA Y BACHILLERATO.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretaric de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA
DE LAS MATEMATICAS EN EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILL.ERATO, al educador (a)
GRACIANO LOPEZ LUZ AMPARQ, identificado (a) con cédula de ciudadania 21.581.438, vincutado
{(a) en Propiedad Secundaria Matematicas, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el
Grado 2 Nivel B, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampaco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 1 de
diciembre de 2023, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia el presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisd: Juan Felipe Renddn Sinchez, Director de Asuntos
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001; Decreto Ley 1278 de 2002; Decreto Nacional 449 del 29 de marzo
de 2022

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucidén Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antiogquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de ta Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo ias facuitades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las inshituciones educativas y el personal docentse y administrativo de los planteles educalivos,
sujetdndose a la planla de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, electuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
Superar en ningun case el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladarg docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
molivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secrelaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los decentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrative para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos-a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desemperio docente, o en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 lbidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
perioda de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracion imptica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) GIRALDO RESTREPO ANA PAULINA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 21.816.722, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS LENGUA
CASTELLANA E IDIOMA EXTRANJERO, vinculado (a) en Propiedad basica Primaria en la (el) I.
E. PEDRO NEL OSPINA del municipio de ITUANGO, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel
CE, mediante escrito radicado nimero ANT2023ER053525 del 12 de diciembre de 2023, solicitd la
asignacion salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aportd el titulo de
MAGISTER EN EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un érea afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION,
al educador (a) GIRALDO RESTREPO ANA PAULINA, identificado (a) con cédula de ciudadania
21.816.722, vinculado (a) en Propiedad basica Primaria, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel C, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nembramiento en propiedad, ni acreditacidn de! programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 12 de
diciembre de 2023, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucién procede el recurse de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legates pertinentes, enviese copia el presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMP

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisd: Jusn Felipe Rendén Sinchez, Direclor de A
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferndas por la Ley 715 de 2001; Decreto Ley 1278 de 2002; Decreto Nacional 449 del 28 de marzo
de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, e! Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce tas competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo Ias facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
Sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos., efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistsma General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
molivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa de! Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia. para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos. trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permiscs, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, el Departamento Administrativo de la
Funcion Puablica. modificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorade que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin 2 la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, © en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posteriondad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una medificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

E! paragrafo 4 lbidem, Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periado de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial de! grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningln caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente

El (La) educador {(a) ARBELAEZ CUARTAS LUZ MARIELA, identificado (3} con cedula de
ciudadania 21.940.937, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS EN EDUCACION
ARTISTICA. vinculado (a) en Propiedad basica Primaria en la {el) I. E. TECNICO INDUSTRIAL
JOSE MARIA CORDOBA del municipio de EL SANTUARIQ, ubicado (a) salarialmente en el Grado
2 Nivel BE, mediante escrito radicado ndmero 2023010547474 del 11 de diciembre de 2023, solicito
la asignacion salariat de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo
de MAGISTER EN PSICOPEDAGOGIA,

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN
PSICOPEDAGOGIA, al educador (a) ARBELAEZ CUARTAS LUZ MARIELA, identificado (a) con
cédula de ciudadania 21.940.937, vinculado (a) en Propiedad basica Primaria, bajo el Decreto Ley
1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel B, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 11 de
diciembre de 2023, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucidn procede el recurso de reposicidn ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, envlese copia el presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direcciéon de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUM

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretarioc de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé: Juan Felipe Rendén Sénchez, Dirsctor de Asuntos 5
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001; Decreto Ley 1278 de 2002; Decreto Nacional 449 del 29 de marzo
de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resotucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificadc en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994.
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requendo, administraré los ascensos, Sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de l0s respectivos actos administralivos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antiogquia. para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se maodificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificades del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, el Departamento Administrativo de la
Funcién Puablica, modificéd fa remuneracién de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0887 de! 2 de junio de 2023, dispone en su paragrafo 2° que “Ei
titulo de especializacion, maestria y doctorade que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un érea a fin a la de su
formacidn de pregrade o de desemperio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefanza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que seé reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directvos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos.
en casc de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) VARGAS VILLA LINA MARCELA, identificado (a) con cédula de ciudadania
22.118.403, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA, vinculado (3) en Propiedad Secundaria Humanidades y Lengua Castellana en la
(el) I. E. SAN FRANCISCO DE ASIS del municipio de LIBORINA, ubicado (a) salarnalmente en el
Grado 2 Nivel AE, mediante escrito radicado namero 2024010001057 del 3 de enero de 2024,
solicitd la asignacién salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aportd
el titulo de MAGISTER EN RECURSOS DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuestc, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador {a) VARGAS VILLA LINA MARCELA,
identificado {a) con céduta de ciudadania 22.118.403, vincutado {a) en Propiedad Secundaria
Humanidades y Lengua Castellana, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2
Nivel A, con titulc de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados. ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: E! presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir de! 3 de enero
de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucidn procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez {(10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia el presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccidn de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CUMP

- -
-

AURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NCMBRE FIRMA FECHA

Revisd: Juan Felipe Renddn Sinchez, Director de Asuntos
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DEPARTAMENTO DE ANTIOGUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001; Decreto Ley 1278 de 2002; Decreto Nacional 449 del 29 de marzo
de 2022.

CONSIDERANDG QUE

De conformidad con la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas an el articulo 153 de la Ley 115 de 1894,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, afectuara los nombramientos del personal requeride, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recurscs disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, praferiblemente entre los limitrofes, sin
mds requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
molivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo gque labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados cen recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, el Departamento Administrativa de la
Funcién Publica, modificd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveies de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, dispone en su paragrafc 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrative motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcién en el escalafén nacional docente.

El (La) educador (a) POLO MENDEZ MARIA FERNANDA, identificado (a) con cédula de ciudadania
25.281.835, LICENCIADA EN LITERATURA Y LENGUA CASTELLANA, vinculado (a) en
Propiedad Secundaria Humanidades y Lengua Castellana en la (el) I. E. SAN ANTONIO DE
PADUA del municipio de TAMESIS, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel B, mediante
escrito radicado numero ANT2023ER053927 del 14 de diciembre de 2023, solicité la asignacion
salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporté el titulo de MAGISTER
EN EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decrato Nacional 0B87 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseflanza - aprendizaje de los estudiantes,

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION,
al educador (a) POLO MENDEZ MARIA FERNANDA, identificado (a) con cédula de ciudadania
25.281.835, vinculado {a) en Propiedad Secundaria Humanidades y Lengua Castellana, bajo el
Decreto Ley 1278 de 2002, asignacidn en el Grado 2 Nivel B, con titulc de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este recanocimiento no implica reubicacién de nivel satarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los protesionales no licenciados, ni inscripcidn en el escalafon docente.

ARTICULC TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 14 de
diciembre de 2023, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibihdad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicidon ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal ¢
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia el presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMP

AURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Reviso: | Juan Felipe Rendon Sinchez, Director de Asunios
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Doctor(a) a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por ta Ley 715 de 2001; Decreto Ley 1278 de 2002; Decreto Nacional 449 del 29 de marzo
de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, gjerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipics no certificados tiene la competencia
de: “6.2 3 Administrar, ejarciendo las facultades seftaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de ios planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los runicipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisilo legal que la expedicién de fos respectivos aclos administrativos debidamente
molivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia. para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, olorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
ios docentes, directivos docentes y personal administrative que labora en los diferentes
Establecimientos Educalivos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificod la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificéd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, deberd corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial. ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcién en el escafafén nacional docente.

El{La) educador (a) DIAZ CHALARCA DIANA PATRICIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
29.463.620, LICENCIADA EN EDUCACION: ARTES PLASTICAS vinculado (a) en Propiedad
Secundaria Educacidn Artistica - Artes Plasticas en la (el) I. E. R. GRANJAS INFANTILES del
municipio de COPACABANA, ubicado (a) salarialmente en el Grado 3 Nivel CM, mediante escrito
radicado niumero ANT2023ER054315 del 19 de diciembre de 2023, solicitd la asignacion salarial
de acuerdo a su nuevo titulo de Doctor{a). y para tales efectos aportd el titulo de DOCTORA EN
CIENCIAS DE LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articule 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseflanza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de DOCTORA EN CIENCIAS DE
LA EDUCACION, al educador (a) DIAZ CHALARCA DIANA PATRICIA, identificado (a) con cédula
de ciudadania 29.463.620, vinculado (a) en Propiedad Secundaria Educacién Artistica - Artes
Plasticas, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 3 Nivel C, con titulo de
Doctor{a)

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcidn en el escalalén docente.

ARTICULO TERCERO: E! presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 19 de
diciembre de 2023, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes. enviese copia el presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CU
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacidn salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001; Decreto Ley 1278 de 2002; Decreto Nacional 449 del 29 de marzo
de 2022

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, ei Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por elio, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
Sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efecluard fos nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningtn caso e monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito iegal que la expedicion de los raspeclivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretarla de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual pedra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativc que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Anticquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, 6 en un area de formacién que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera 0 negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ninglin caso percibir esta remuneracion implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente

El (La) educador (a) SUAREZ LOPERA YENCY LILIANA, identificado (a) con cédula de ciudadania
32.227.682, LICENCIADA EN GESTION EDUCATIVA, vinculado (a) en Propiedad PDET basica
Primaria en la (el) I. E. R. LA PEREZ del municipio de ITUANGO, ubicado (a) salarialmente en el
Grado 2 Nivel AE, mediante escrito radicado nimero ANT2023ER053544 del 12 de diciembre de
2023, solicito la asignacidn salarial de acuerdo a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos
aporto el titulo de MAGISTER EN EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN EDUCACION,
al educador (a) SUAREZ LOPERA YENCY LILIANA, identificado (a) con cédula de ciudadania
32.227.682, vinculado (a) en Propiedad PDET bésica Primaria, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon decente.

ARTICULO TERCERO: E| presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 12 de
diciembre de 2023, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia el presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Ndmina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMP
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
confendas por la Ley 715 de 2001; Decreto Ley 1278 de 2002, Decreto Nacional 449 del 29 de marzo
de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2 3. Administrar, ejerciendo las facuitades seftaladas en el articuio 153 de la Ley 115 de 1994.
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ey Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos. sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferibiemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
molivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal adminisirativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Admenistrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formaciéon que sea considerada
fundamental dentro del procesc de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. EI nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera 0 negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad at mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado. para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una medificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba. vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacidn basica




mensual correspondiente al primer nive! salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcién en el escalafon nacional docente.

El (La) educador (a) ROLDAN ALCARAZ GLORIA ESTELLA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 32.276.102, LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA Y COMUNICACION, vinculado
(a) en Propiedad basica Primaria en la (el) C. E. R. AURELIANO HURTADO del municipio de
URAMITA, ubicado {a) salarialmente en el Grado 2 Nivel B, mediante escrito radicado numero
ANT2024ER000512 del 7 de enero de 2024, solicitd la asignacion salarial de acuerdc a su nuevo
titulo de Magister. y para tales efectos aportd el titulo de MAGISTER EN DIDACTICA DE LA
LENGUA EN EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN DIDACTICA
DE LA LENGUA EN EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA, al educador {a) ROLDAN ALCARAZ
GLORIA ESTELLA, identificado (a) con cédula de ciudadania 32.276.102, vinculado {(a) en
Propiedad basica Primaria, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel B
con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad. ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcién en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 7 de enero
de 2024, y su pago queda sujeto a |a existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion persona! o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia el presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACICN

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACIGN, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001; Decreto Ley 1278 de 2002; Decreto Nacional 449 del 29 de marzo
de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificade en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en et
articulo 6 de 'a Ley 715 de 2001, Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de “6 2.3 Administrar, ejerciando las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994.
las instituciones educativas y el personal docente y administrativc de los planteles educativos,
sujelandose a la planta de cargos adoplada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entra los municipics, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respeclivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002587 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conccer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificd la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educative en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados cen recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, el Departamento Administrativo de fa
Funcion Publica, modificod la remuneracion de los servidores pablicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y docterado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salanal correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal del requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba. vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El (La) educador {(a) PALOMEQUE BECERRA KELVIS HANETH, identificado (a) con cédula de
ciudadania 35.891.129, BIOLOGA ENFASIS EN RECURSOS NATURALES, vinculado (a) en
Propiedad Secundaria Ciencias Naturales y Educacion Ambiental en la (el) .LE.R. PALMICHAL
del municipio de SAN CARLOS, ubicado (a) salariaimente en et Grado 2 Nivel AE, mediante escrito
radicado numero 2024010000783 del 2 de enero de 2024, solicité la asignacion salarial de acuerdo
a su nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aportd e! titulo de MAGISTER EN RECURSQS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de MAGISTER EN RECURSOS
DIGITALES APLICADOS A LA EDUCACION, al educador (3) PALOMEQUE BECERRA KELVIS
HANETH, identificado (a) con cédula de ciudadania 35.891.129, vinculado (a) en Propiedad
Secundaria Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no imptica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 2 de enero
de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucidn procede el recurso de reposicién ante el
Secretario de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes. enviese copia el presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidn de Nomina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUM
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Secretario de Educacion
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DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Especialista a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001; Decreto Ley 1278 de 2002; Decreto Nacional 449 del 29 de marzo
de 2022

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce tas competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001, Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Adminislrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artlculo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los pianleles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presenle ley. Para ello. realizaré
concursos, efectuara los nombramientos del personal requendo, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monlo de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasiadara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para 1o cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para fa prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a les Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sisterma General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, el Departamento Administrativo de la
Funcion Pablica, modificé la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

El articulo 1 del Decretc Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes ”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivade en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacion maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel saiarial, ni ascenso en el escalafén docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion legal det requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacién basica




mensual correspondiente at primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos

en caso de superar el perlodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracion implica !a
inscripcion en el escalafén nacional docente.

El {La) educador (a) RODRIGUEZ PALACIOS ARCEDILIA, identficado (a) con cédula de
ciudadania 35.891.935, LICENCIADA EN BIOLOGIA Y QUIMICA, vinculado (a) en Propiedad
Secundaria Ciencias Naturales y Educacién Ambiental en la (el) I. E. J. EMILIO VALDERRAMA
AGUDELO del municipio de TOLEDO, ubicado (a) salanalmente en el Grado 2 Nivel A, mediante
escrito radicado numero ANT2024ER001801 del 11 de enero de 2024, solicito la asignacién salarial
de acuerdo a su nuevo titulo de Especialista, y para tales efectos aport6 el titulo de ESPECIALISTA
EN DIDACTICA Y TIC.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseianza ~ aprendizaje de los estudiantes.

Por fo antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacion salarial por titulo de ESPECIALISTA EN
DIDACTICA Y TIC, al educador (a) RODRIGUEZ PALACIOS ARCEDILIA, identificado (a) con
cédula de ciudadania 35.891.935, vinculado (a) en Propiedad Secundaria Ciencias Naturales y
Educacién Ambiental, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacion en el Grado 2 Nivel A, con
titulo de Especialista.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en et caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: EI presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 11 de
enero de 2024, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes a la notificacion personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia el presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPL

.~
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DEPARTAMENTG DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacion salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001; Decreto Ley 1278 de 2002; Decreto Nacional 449 del 29 de marzo
de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulc 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articuio 153 da la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planleles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuarad los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningan casc el monlo de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladar4 docentes entre los municipios, preferibiemente entre los limitrofes. sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia. para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directive decente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas navedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Anticquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifict {a planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antiogquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificéd la remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes
al servicio de! Estade en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especiatizacién, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafén Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, o en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializacién maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacion basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacién legal de! requisito.

El paréagrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad o en
periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran Ia asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningin caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.

El (La) educador (a) AGUILAR CORDOBA ADELA LILIANA, identificado (a) con cédula de
ciudadania 35.899.000, LICENCIADA EN BIOLOGIA Y QUIMICA, vinculado (a) en Propiedad
PDET Secundaria Ciencias Naturales Quimica en la (el) C. E. R. EL SALTILLO del municipio de
ZARAGOZA, ubicado (a) salarialmente en el Grado 2 Nivel A, mediante escrito radicado numero
ANT2023ER054582 del 26 de diciembre de 2023, solicité la asignacién salarial de acuerdo a su
nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aportd el titulo de MAGISTER EN TECNOLOGIAS
DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseilanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por (o antes expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN
TECNOLOGIAS DIGITALES APLICADAS A LA EDUCACION, al educador (a) AGUILAR
CORDOBA ADELA LILIANA, identificado (a) con cédula de ciudadania 35.899.000, vinculado (a)
en Propiedad PDET Secundaria Ciencias Naturales Quimica, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002,
asignacion en el Grado 2 Nivel A, con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconocimiento no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafon docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacion del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados, ni inscripcion en el escalafén docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 26 de
diciembre de 2023, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucidn procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia el presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Saciales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CU
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Secretario de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se reconoce una asignacién salarial por titulo de Magister a un educador
financiado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION. en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001; Decreto Ley 1278 de 2002; Decreto Nacional 445 del 29 de marzo
de 2022.

CONSIDERANDOC QUE

De conformidad con fa Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “8.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994.
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, prefeniblemente entre Ios limitrofes, sin
mas requisito lega! que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacidn del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
reafizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificod la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a les Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados ¢con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto Nacional 0887 del 2 de junic de 2023, el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, modificd la remuneracion de los servidores piblicos docentes y directivos docentes
al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media que se rigen por ef Decreto Ley
1278 de 2002

El articulo 1 del Decreto Nacional 0887 del 2 de junio de 2023, dispone en su paragrafo 2° que “El
titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los docentes y directivos docentes de
los niveles del grado 2, del Escalafon Docente, debera corresponder a un area a fin a la de su
formacién de pregrado o de desempefio docente, 0 en un area de formacion que sea considerada
fundamental dentro del proceso de ensefanza — aprendizaje de los estudiantes.”

El paragrafo 3 Ibidem. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado en el
que se reconocera o negara la asignacion salarial correspondiente, cuandoe se acredite al ingreso o
con posterioridad al mismo el titulo de especializaciéon maestria o doctorado, para el grado dos. El
reconocimiento que se haga por este concepto constituye una modificacion en la asignacién basica
mensual y no implica reubicacion de nivel salarial, ni ascenso en el escalafon docente. Los efectos
fiscales seran a partir de la acreditacion iegal dei requisito.

El paragrafo 4 Ibidem. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisicnalidad o en
pericdo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la asignacion basica




mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafon en el que seria inscritos
en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir esta remuneracién implica la
inscripcion en el escalafon nacional docente.

El (La) educador (a) CASTANO NORENA NADIA, identificado (a) con cédula de ciudadania
43.212.382, LICENCIADA EN LENGUAS EXTRANJERAS, vinculado (a) en Propiedad Secundaria
Idioma Extranjero Inglés en la {el) I. E. SAN VICENTE FERRER del municipio de SAN VICENTE
FERRER, ubicado {a) salariaimente en el Grado 2 Nivel B, mediante escrito radicado numero
ANT2023ER054202 del 18 de diciembre de 2023, solicitd la asignacién salarial de acuerdo a su
nuevo titulo de Magister, y para tales efectos aporto el titulo de MAGISTER EN MEDIACION
PEDAGOGICA EN EL APRENDIZAJE DEL INGLES.

De conformidad con el Decreto Ley 1278 de 2002 y el articulo 1° del Decreto Nacional 0887 del 2 de
junio de 2023, este titulo corresponde a un area afin, considerada fundamental dentro del
proceso de enseflanza — aprendizaje de los estudiantes.

Por lo antes expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMEROQ: Reconocer la asignacién salarial por titulo de MAGISTER EN MEDIACION
PEDAGOGICA EN EL APRENDIZAJE DEL INGLES, al educador {a) CASTANO NORENA NADIA,
identificado (a) con cedula de ciudadania 43.212.382, vinculado (a) en Propiedad Secundaria
Idioma Extranjero Inglés, bajo el Decreto Ley 1278 de 2002, asignacién en el Grado 2 Nivel B.
con titulo de Magister.

ARTICULO SEGUNDO: Este reconccimiento no implica reubicacién de nivel salarial, ni ascenso en
el escalafén docente. Tampoco implica nombramiento en propiedad, ni acreditacién del programa de
pedagogia en el caso de los profesionales no licenciados. ni inscripcién en el escalafon docente.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos fiscales a partir del 18 de
diciembre de 2023, y su pago queda sujeto a la existencia de disponibilidad presupuestal

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicion ante el
Secretario de Educacion, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes a la notificacién personal o
por aviso.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia el presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Noémina y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento
Humano, para lo de su competencia

NOTIFIQUESE Y CU
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