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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provision transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que retna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria del nivel docente de aula del area de Matematicas
Opec N° 183049 como resultado del Proceso de Seleccion No. 2151 de 2021 — Directivos Docentes y
Docentes, por lo que se procede con el nombramiento Provisional Temporal de los elegibles que
aplicaron a las plazas docentes previamente ofertadas.
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la
persona que a continuacion se relaciona, quien se desempefiara en el municipio y establecimiento
educativo que se sefialan mientras dure la novedad del titular:

EN

. INSTITUCION N*DE | NOVEDAD
N CEDULA NOMBRE TfruLo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL / AREA PLAZA | ACUBRIR REEH:)PELAZO
VACANCIA
JUAN LER I E. LUIS TEMPORAL | LUIS
CARLOS INGENIERO BELISARIO CARLOS PARA BERNARDO
1| 80912209 VELEZ ELECTROMECANICO | AMAGA BETANCUR PARRA MATEMATICAS | 12980 PERIODO | RENDON
VERGARA CUARTAS MOLINA DE MARULANDA

PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese alos interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemnacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos de! Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%W )
MAURICIO ALVIAR RAMIR

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Revist: Adrian Alexa_nd.er Castro Alzate. A ?C_— / ; / @} ) / 2 x

" Raul Humberto Berrio Posada.
Revisé:

Director de Talento Humano

Bhdt 72 -3 24
Juan Felipe Rendén Sanchez. " (/ //7

Revisé: Director de Asuntos Legales I Z - 3 - zq
" Sandra Bibiana Castrillén Jiménez
Proyecté: Auxiliar Administrativa M~AOR~7Co ij{
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante definitiva unos (as) docentes
pagados {(as) con Recursos del Sistema General de Participaciones

El SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Constitucion Nacional, la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del
05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articuio 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, precepttia que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segin el caso, para cubrir el cargo vacante
temporaimente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:
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a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure Ia
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusién del mismo; (...)"

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional seréa hasta cuando se provea el cargo
en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
concurso.

* Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores
de edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores garantias y
beneficios, para proteger su formacion y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de
proteccion constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y
particulares que les concierna. Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto los
derechos e intereses de los nifios y los de las demas personas, debera darseles prelacién a
aquéllos. Las autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar el
contenido del interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un
margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar Ia preceptiva atinente y
ante las circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la solucién que
mejor satisfaga dicho interés. Al tiempo, la definicion de dichas pautas surgié de la
necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en
relacién con la preservacion del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que
requieren su proteccion, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un
grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratdndose de nifios
de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable
por cualquier decision adversa a sus intereses y derechos.”

* En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado
ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la
adopcién de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
contempla la administracién de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el
servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y
permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion del municipio (...).”

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial,
en concordancia con el interés superior que representan los derechos de los nifios, se
hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido
posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que,
desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los
nifios, nifas y adolescentes, en atencién del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que
consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decisién o medida
administrativa.

En mérito de lo expuesto, se hace necesario el nombramiento provisional vacante
definitiva a los docentes SIRLEY ADRIANA GOEZ VILLA, identificada con cédula de
ciudadania N° 21819005, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Ciencias
Naturales y Educacién Ambiental, FANNY YANED LOPERA VERA, identificada con
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cédula de ciudadania N° 21812334, Licenciada en Educacién Basica y RAMIRO JAVIER
VILLEGAS ORTEGA, identificado con cédula de ciudadania N° 1069495712, Normalista
Superior.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacidn,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente SIRLEY ADRIANA GOEZ VILLA, identificado (a) con
cédula de ciudadania nimero 21819005, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis
en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, como docente de aula, PRIMARIA, para
laLE.R. LA PEREZ, sede C.E.R. LA PRENSA, del municipio de ltuango, cédigo de plaza
Nro. 6393, en reemplazo del (la) sefor (a) OSCAR TULIO BEDOYA GUERRA,
identificado (a) con cédula de ciudadania numero 70829580, a quien se le termind el
nombramiento.

ARTICULO 2°: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente FANNY YANED LOPERA VERA, identificado (a) con
cédula de ciudadania numero 21812334, Licenciada en Educacion Basica, como docente
de aula, PRIMARIA, para la I.E. JESUS MARIA VALLE JARAMILLO, sede C.E.R. LA
SEBASTIANA, del municipio de Ituango, cédigo de plaza Nro. 19457, en reemplazo del
(la) sefor (a) NARLY SUSANA LONDONO SOTO, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 1036606640, quien renuncio al periodo de prueba.

ARTICULO 3°: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente RAMIRO JAVIER VILLEGAS ORTEGA, identificado (a)
con cédula de ciudadania nimero 1069495712, Normalista Superior, como docente de
aula, PRIMARIA, para la I.E. JESUS MARIA VALLE JARAMILLO, sede C.E.R. LA
CIENAGA, del municipio de ltuango, cédigo de plaza Nro. 3880, en reemplazo del (la)
sefior (a) ANA ROSALBA MAZO OQUENDO, identificado (a) con cédula de ciudadania
nimero 43153143, quien renuncié.

ARTICULO 4°: Notificar a los (las) interesados (as) el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno, quienes deberan en el mismo
acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos de Ley.

ARTICULO 5°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar
el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 6°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS
A

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Adrién Alexander Castro Alzate
Aprobs: Subsecretario Administrativo %é—« ; L/ / QZ /2._(
A~ 7 t
. Juan Felipe Rendén Sanchez
Reviss: Director Asuntos Legales Educacién /%' \4’ / 3 / Z"t
Raul Humberto Berrio Posada J W
Revis6: N — -
Director de Talento Humano /% . /\ B 14 K 7—¢
| Carlos Andrés Vélez Arango | 7 [
Proyects: | protesional - Contratista (W ! ; (#) X / '3
Los ariba firmantes declaramos que hemos revisado el documentoy lo éncontramos ajustado-a1a8 normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a unos (as)
docentes pagados (as) con Recursos del Sistema General de Participaciones

El SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtn
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento
de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* A través del Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta
de cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptua que: La secretaria de
educacién dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcion del docente incapacitado, en aras de garantizar
la continuidad en la prestacién del servicio publico educativo.
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* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que
dure la respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado
de elegibles vigente y su no aceptacién no implica la exclusién del mismo; (...)”

* Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefala que “Los derechos de los
menores de edad priman sobre los de los demas, por lo cual se ofrecen mayores
garantias y beneficios, para proteger su formacién y desarrollo. Igualmente, al ser los
nifios sujetos de proteccién constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las
actuaciones oficiales y particulares que les concierna. Asi, en todas las situaciones en
que entren en conflicto los derechos e intereses de los nifios y los de las demas personas,
deberéd darseles prelacion a aquéllos. Las _autoridades administrativas y
judiciales encargadas de determinar el contenido del interés superior de los nifios
en casos particulares, cuentan con un margen de discrecionalidad importante para
evaluar, al aplicar la preceptiva atinente y ante las circunstancias facticas de los
menores de edad involucrados, la solucion que mejor satisfaga dicho interés. Al
tiempo, la definicién de dichas pautas surgié de la necesidad de recordar los deberes
constitucionales y legales que tienen las autoridades en relacion con la preservacion del
bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que requieren su proteccion, lo _cual
obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un grado especial de
diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratdndose de nifios de corta edad.
cuyo _desarrollo_puede verse afectado en forma definitiva e _irremediable por
cualquier decision adversa a sus intereses y derechos.”

* En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, se ha pronunciado
ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para
la adopcion de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
contempla la administracién de la-educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilary evaluar
el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y
permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion del municipio (...).”

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial,
en concordancia con el interés superior que representan los derechos de los nifios, se
hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido
posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que,
desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los
nifos, nifas y adolescentes, en atencion del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que
consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decisién o medida
administrativa.
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En mérito de lo expuesto, se hace necesario el nombramiento de los docentes
relacionados a continuacién:

En reemplazo del (ia) sefior (a) MORA ALVAREZ LAURA MARIA, identificado (a) con
cédula de ciudadania nimero 1042769304, docente de Secundaria, en el area de
Ciencias Sociales, en la |. E. LUIS MARIA PRECIADO ECHAVARRIA, sede C. E. R. EL
ARO, del municipio de ituango, cdédigo de plaza Nro. 6267, a quien se le concedié
vacancia temporal, por lo anterior se realizara el nombramiento provisional vacante
temporal al (la) docente DENY AMPARO TORRES LOPEZ, identificado (a) con cédula
de ciudadania numero 32557610, Licenciada en Filosofia y Ciencias Religiosas —
Especialista en Informatica y Telematica, quien reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

En reemplazo del (la) sefior (a) CALLE ARROYAVE FABIAN MAURICIO, identificado
(a) con cédula de ciudadania nimero 1128384730, docente de Secundaria, en el area
de Ciencias Sociales, en la I. E. R. JOSE FELIX DE RESTREPO, sede I. E. R. JOSE
FELIX DE RESTREPO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Ituango, codigo de plaza
Nro. 6063, a quien se le concedié vacancia temporal, por lo anterior se realizara el
nombramiento provisional vacante temporal al (la) docente MARIA ISABEL RUIZ
MORALES, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1035433445, Profesional
en Trabajo Social, quien reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto
1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente DENY AMPARO TORRES LOPEZ, identificado (a) con
cédula de ciudadania nimero 32557610, Licenciada en Filosofia y Ciencias Religiosas —
Especialista en Informatica y Telematica, como docente de Ciencias Sociales, en la l. E.
LUIS MARIA PRECIADO ECHAVARRIA, sede C. E. R. EL ARO, del municipio de
ltuango, cédigo de plaza Nro. 6267, en reemplazo del (la) sefior (a) MORA ALVAREZ
LAURA MARIA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1042769304, a quien
se le concedi6 vacancia temporal.

ARTICULO 2°: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente MARIA ISABEL RUIZ MORALES, identificado (a) con
cédula de ciudadania numero 1035433445, Profesional en Trabajo Social, como docente
de Ciencias Sociales, en la I. E. R. JOSE FELIX DE RESTREPO, sede . E. R. JOSE
FELIX DE RESTREPO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ltuango, cédigo de plaza
Nro. 6063, en reemplazo del (la) sefior (a) CALLE ARROYAVE FABIAN MAURICIO,
identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1128384730, a quien se le concedié
vacancia temporal.

ARTICULO 3°: Los presentes nombramientos surten efectos a partir de la fecha de la
posesion y culmina hasta que finalice la novedad del titular.
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Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcion en la misma, debera
remitir terminacion de labores, para efectos de Némina.

ARTICULO 4°: Notificar a los (las) interesados (as) el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso aiguno.

ARTICULO 5°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar
el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 6°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente

Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Adrién Alexander Castro Alzate c

Aprobd: 5 . . - , / /
b: tario Ad trat 4 b
Subsecretario iministrativo 5 (( @ -\
ea. Juan Felipe Rendén Sanchez
Revisé: Director Asuntos Legales Educacion /// l4 / D / 2 C{»
N Raul Humberto Berrio Posada
Reviss: Director de Talento Humano n {q‘ ~-3- 2((
o 2 PEN
. Carlos Andrés Vélez Arango ( |

Proyecté: Profesional - Contratista -z(,Q/ v j (g"_uf
Los afriba fimantes di que hemos revi el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE: .

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demés novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modific la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su ftitular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provision transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se haréd mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptaciéon no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, ia entidad territorial
certificada en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision
Nacional del Servicio Civil, poblacion mayoritaria del nivel docente de aula del area de Preescolar
Opec N° 184730 como resultado del Proceso de Seleccion No. 2151 de 2021 — Directivos Docentes y
Docentes, por fo que se procede con el nombramiento Provisional Temporal de los elegibles que
aplicaron a las plazas docentes previamente ofertadas.
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la
persona que a continuacion se relaciona, quien se desemperiara en el municipio y establecimiento
educativo que se sefiala mientras dure la novedad del titular:

EN
. INSTITUCION N°DE | NOVEDAD
N CEDULA NOMBRE Thuo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL/ AREA pLaza | A cCuBRIR REEN[!):LAZO
VACANCIA
::‘I'L‘ES: LICENCIATURA LER PUEBLO | COLEGIOPUEBLO li'::om‘ MAIRA
1 | 1040368627 | '\ oo EN PEDAGOGIA | NECOCLI NUEVO NUEVO - SEDE PREESCOLAR | 16959 | oo oo | CORREA
PALACIOS INFANTIL PRINCIPAL DE MAGARA
PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y

condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Adrian Alexander Castro Alzate. —#ﬂ/
Revisé: A = 3/ )/
o . 3762/ 2—
| Ratil Humberto Berrio Posada. §
Revis6: Director de Talento Humano % . 7.Z -~ 3 —_— .Z«’
. Juan Felipe Rend6n Sanchez. /
Revise: Director de Asuntos Legales /// , 2 - 3 -— 2‘&

Proyects: Sandra Bibiana Castrillon Jiménez g V4 / R
yecto: Auxiliar Administrativa H -0 ‘Zb?c{
Los arriba firmantes declaramos que hemos el ylo ajystadq a las y disp i legales vig y por lo
tanto, bajo bilidad lo pr para la firma. S
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a unos (as) docentes
pagados (as) con Recursos del Sistema General de Participaciones

El SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Constitucion Nacional, la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del
05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ninglin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trastadar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptiia que: La secretaria de
educacién dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio publico educativo.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:
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a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional seré por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo; (...)"

* Segun lo expuesto en la Sentencia T-075/13, que sefiala que “Los derechos de los menores
de edad priman sobre los de los demds, por lo cual se ofrecen mayores garantias y
beneficios, para proteger su formacion y desarrollo. Igualmente, al ser los nifios sujetos de
proteccién constitucional reforzada, atraen de manera prioritaria las actuaciones oficiales y
particulares que les concierna. Asi, en todas las situaciones en que entren en conflicto los
derechos e intereses de los nifios y los de las demds personas, deberéa dérseles prelacién a
aquéllos. Las _autoridades administrativas y judiciales encargadas de determinar_el
contenido_del interés superior de los nifios en casos particulares, cuentan con un
margen de discrecionalidad importante para evaluar, al aplicar Ia preceptiva atinente y
ante las circunstancias facticas de los menores de edad involucrados, la solucién que
mejor_satisfaga dicho_interés. Al tiempo, la definiciéon de dichas pautas surgié de la
necesidad de recordar los deberes constitucionales y legales que tienen las autoridades en
relacién con la preservacion del bienestar integral de nifios, nifias y adolescentes, que
requieren su proteccion, lo cual obliga a jueces y servidores administrativos a aplicar un
grado especial de diligencia y cuidado al momento de decidir, mas tratdndose de nifios
de corta edad, cuyo desarrollo puede verse afectado en forma definitiva e irremediable
por cualquier decisién adversa a sus intereses y derechos.”

* En concordancia con lo anterior, el Ministerio de Educaciéon Nacional, se ha pronunciado
ante este despacho, haciéndole saber que “La norma faculta a los entes territoriales para la
adopcion de medidas administrativas necesarias, el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
contempla la administracion de la educacién como: “Organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el
servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y
permisos a los docentes y directivos docentes y personal administrativo; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion del municipio (...).”

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial,
en concordancia con el interés superior que representan los derechos de los nifios, se
hace necesario realizar los nombramientos de docentes en municipios donde no ha sido
posible contar con la cobertura educativa, siendo una prerrogativa constitucional que,
desde esta entidad territorial se permita garantizar el goce pleno de los derechos de los
nifios, nifias y adolescentes, en atencion del articulo 9 de la Ley 1098 de 2006, que
consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto, decision o medida
administrativa.

En mérito de lo expuesto, se hace necesario el nombramiento de los docentes
relacionados a continuacion:

En reemplazo del (la) sefior (a) RIOS GUARIN JORGE ELIECER, identificado (a) con cédula
de ciudadania niimero 1040036432, docente de Secundaria, en el drea de Humanidades y
Lengua Castellana, en la I. E. R. LA PEREZ, sede I. E. R. EL CEDRAL, del municipio de
Ituango, cddigo de plaza Nro. 6397, a quien se le concedi6 vacancia temporal, por lo anterior
se realizard el nombramiento provisional vacante temporal al (la) docente DORAY
CHAVARRIA PANTOJA, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 21818637,

2deb




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Licenciada en Lengua Castellana, quien retne las calidades establecidas en el articulo 3 del
Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

En reemplazo del (la) sefior (a) MAZO RAMIREZ JOSE JOAQUIN, identificado (a) con
cédula de ciudadania nimero 70578589, docente de Secundaria, en el area de Ciencias
Sociales, en la |. E. PEDRO NEL OSPINA, sede COLEGIO PEDRO NEL OSPINA - SEDE
PRINCIPAL, de! municipio de Ituango, cédigo de plaza Nro. 6288, a quien se le concedi6
vacancia temporal, por lo anterior se realizara el nombramiento provisional vacante temporal
al (la) docente JHON ALEXANDER ALEAN LEON, identificado (a) con cédula de ciudadania
numero 15272284, Licenciado en Ciencias Sociales, quien retine las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

En reemplazo del (la) sefior (a) MORA ALVAREZ YEISON ESTEBAN, identificado (a) con
cédula de ciudadania nimero 1042765944, docente de Secundaria, en el area de
Matematicas, en la I. E. LUIS MARIA PRECIADO ECHAVARRIA, sede I. E. LUIS MARIA
PRECIADO ECHAVARRIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ltuango, cédigo de plaza
Nro. 6263, a quien se le concedié vacancia temporal, por lo anterior se realizara el
nombramiento provisional vacante temporal al (la) docente CLAUDIA PATRICIA VERA
GOMEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 1037267415, Licenciada en
Matematicas, quien relne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de
junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

En reemplazo del (la) sefior (a) VERGEL RANGEL DEIMER, identificado (a) con cédula de
ciudadania nimero 1065651374, docente de Secundaria, en el area de Matematicas, en la
I. E. R. LA PEREZ, sede I. E. R. EL CEDRAL, del municipio de ltuango, cddigo de plaza Nro.
6398, a quien se le concedid vacancia temporal, por lo anterior se realizara el nombramiento
provisional vacante temporal al (la) docente LUZ ADIELA ZULETA ZULETA, identificado (a)
con cédula de ciudadania numero 21812303, Licenciada en Basica con Enfasis en
Matematicas, quien reline las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de
junio de 2002 y el articulo 119.de la Ley 115 de 1994.

En reemplazo del (la) sefior (a) AREIZA ROJAS HENRY ANTONIO, identificado (a) con
cédula de ciudadania numero 70581646, docente de Secundaria, en el area de Matematicas,
en la I. E. R. JOSE FELIX DE RESTREPO, sede I. E. R. JOSE FELIX DE RESTREPO -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de ltuango, codigo de plaza Nro. 6353, a quien se le
concedid vacancia temporal, por lo anterior se realizara el nombramiento provisional vacante
temporal al (la) docente JESUS ARIEL MARTINEZ MOSQUERA, identificado (a) con cédula
de ciudadania nimero 11708633, Licenciado en Matematicas y Fisica, quien relne las
calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de
la Ley 115 de 1994.

En reemplazo del (la) sefior (a) HERRERA MONCADA JOHN JAIRO, identificado (a) con
cédula de ciudadania nimero 98508571, docente de Secundaria, en el area de Humanidades
y Lengua Castellana, enlal. E. R. JOSE FELIX DE RESTREPO, sede C. E. R. EL CARDAL,
del municipio de ltuango, cédigo de plaza Nro. 7025, a quien se le concedidé vacancia
temporal, por lo anterior se realizara el nombramiento provisional vacante temporal al (la)
docente NELIDA DE JESUS MONSALVE BERRIO, identificado (a) con cédula de
ciudadania niumero 21812909, Licenciada en Educacion Basica con énfasis en Lengua
Castellana e Idioma Extranjero, quien reune las calidades establecidas en el articulo 3 del
Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.
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En reemplazo del (la) sefior (a) IDARRAGA FERNANDEZ CAMILO ANDRES, identificado
(a) con cédula de ciudadania nimero 10021634, docente de Secundaria, en el area de
Ciencias Naturales Quimica, en la I. E. R. JOSE FELIX DE RESTREPO, sede C. E. R.
MONTE ALTO, del municipio de ltuango, codigo de plaza Nro. 7331, a quien se le concedid
vacancia temporal, por lo anterior se realizara el nombramiento provisional vacante temporal
al (la) docente JHON FREDY MORENO IBARGUEN, identificado (a) con cédula de
ciudadania namero 1076819363, Licenciado en Biologia y Quimica, quien reune las
calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de
fa Ley 115 de 1994,

En reemplazo del (la) sefior (a) SANCHEZ MIRA LINEY ANDREA, identificado (a) con
cédula de ciudadania numero 1001498491, docente de Secundaria, en el area de
Humanidades y Lengua Castellana, enlal. E. R. JOSE FELIX DE RESTREPO, sede . E. R.
JOSE FELIX DE RESTREPO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Ituango, cédigo de plaza
Nro. 6350, a quien se le concedid vacancia temporal, por lo anterior se realizara el
nombramiento provisional vacante temporal al (la) docente LUZ DARY GARCIA
CHAVARRIA, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 21811334, Licenciada en
Educacién Basica con énfasis en Lengua Castellana e ldioma Extranjero — Especialista en
Ludica Educativa, quien reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278
de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacioén,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente DORAY CHAVARRIA PANTOJA, identificado (a) con cédula
de ciudadania numero 21818637, Licenciada en Lengua Castellana, como docente de
Humanidades y Lengua Castellana, en lal. E. R. LA PEREZ, sede I. E. R. EL CEDRAL, del
municipio de ltuango, cédigo de plaza Nro. 6397, en reemplazo del (la) sefior (a) RIOS
GUARIN JORGE ELIECER, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1040036432,
a quien se le concedié vacancia temporal.

ARTICULO 2°: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente JHON ALEXANDER ALEAN LEON, identificado (a) con
cédula de ciudadania nimero 15272284, Licenciado en Ciencias Sociales, como docente de
Ciencias Sociales, en la |. E. PEDRO NEL OSPINA, sede COLEGIO PEDRO NEL OSPINA
- SEDE PRINCIPAL, del municipio de ltuango, codigo de plaza Nro. 6288, en reemplazo del
(la) sefior (a) MAZO RAMIREZ JOSE JOAQUIN, identificado (a) con cédula de ciudadania
numero 70578589, a quien se le concedid vacancia temporal.

ARTICULO 3°: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente CLAUDIA PATRICIA VERA GOMEZ, identificado (a) con
cédula de ciudadania nimero 1037267415, Licenciada en Matematicas, como docente de
Matematicas, en la I. E. LUIS MARIA PRECIADO ECHAVARRIA sede |. E. LUIS MARIA
PRECIADO ECHAVARRIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ltuango, cédigo de plaza
Nro. 6263, en reemplazo del (la) sefior (a) MORA ALVAREZ YEISON ESTEBAN,
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identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1042765944, a quien se le concedi6
vacancia temporal.

ARTICULO 4°: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente LUZ ADIELA ZULETA ZULETA, identificado (a) con cédula
de ciudadania numero 21812303, Licenciada en Basica con Enfasis en Matematicas, como
docente de Matematicas, en la l. E. R. LA PEREZ, sede I. E. R. EL CEDRAL, del municipio
de Ituango, codigo de plaza Nro. 6398, en reemplazo del (la) sefior (a) VERGEL RANGEL
DEIMER, identificado (a) con cédula de ciudadania niamero 1065651374, a quien se le
concedi6 vacancia temporal.

ARTICULO 5°: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente JESUS ARIEL MARTINEZ MOSQUERA, identificado (a) con
cédula de ciudadania nimero 11708633, Licenciado en Matematicas y Fisica, como docente
de Matematicas, en la l. E. R. JOSE FELIX DE RESTREPO, sede l. E. R. JOSE FELIX DE
RESTREPO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ltuango, cédigo de plaza Nro. 6353, en
reemplazo del (la) sefior (a) AREIZA ROJAS HENRY ANTONIO, identificado (a) con cédula
de ciudadania numero 70581646, a quien se le concedié vacancia temporal.

ARTICULO 6°: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente NELIDA DE JESUS MONSALVE BERRIO, identificado (a)
con cédula de ciudadania numero 21812909, Licenciada en Educacion Basica con énfasis
en Lengua Castellana e Idioma Extranjero, como docente de Humanidades y Lengua
Castellana, en la I. E. R. JOSE FELIX DE RESTREPO, sede C. E. R. EL CARDAL, del
municipio de ltuango, codigo de plaza Nro. 7025, en reemplazo del (la) sefior (a) HERRERA
MONCADA JOHN JAIRO, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 98508571, a
quien se le concedidé vacancia temporal.

ARTICULO 7°: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente JHON FREDY MORENO IBARGUEN, identificado (a) con
cédula de ciudadania numero 1076819363, Licenciado en Biologia y Quimica, como docente
de Ciencias Naturales Quimica, en la I. E. R. JOSE FELIX DE RESTREPO, sede C. E. R.
MONTE ALTO, del municipio de ltuango, cédigo de plaza Nro. 7331, en reemplazo del (la)
sefior (a) IDARRAGA FERNANDEZ CAMILO ANDRES, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 10021634, a quien se le concedié vacancia temporal.

ARTICULO 8°: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) docente LUZ DARY GARCIA CHAVARRIA, identificado (a) con
cédula de ciudadania numero 21811334, Licenciada en Educacion Basica con énfasis en
Lengua Castellana e Idioma Extranjero, como docente de Humanidades y Lengua
Castellana, en la I. E. R. JOSE FELIX DE RESTREPO, sede I. E. R. JOSE FELIX DE
RESTREPO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ltuango, codigo de plaza Nro. 6350, en
reemplazo del (la) sefior (a) SANCHEZ MIRA LINEY ANDREA, identificado (a) con cédula
de ciudadania nimero 1001498491, a quien se le concedié vacancia temporal.
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ARTICULO 9°: Los presentes nombramientos surten efectos a partir de la fecha de la
posesion y culmina hasta que finalice la novedad del titular.

Paragrafo: Una vez la novedad finalice o haya interrupcion en la misma, debera remitir
terminacion de labores, para efectos de Nomina.

ARTICULO 10°: Notificar a los (las) interesados (as) el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno, quienes deberan en el mismo
acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos de Ley.

ARTICULO 11°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar
el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través
del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17
y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 12°: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente

Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccidn de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Moss o

[ 4

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educaciéon

NOMBRE FIRMA FECHA
Aprobé: Adrién Alexander Castro Alzate % M /
) Subsecretario Administrativo (o X b(

Juan Fefipe Rendén Sanchez //
Reviso: ) . ;*/ /

Director Asuntos Legales Educacion A 7 1 5 ?,/1
Raul Humberto Berrio Posada
Director de Talento Humano 13 ~ 3 - Z?
Carlos Andrés Vélez Arango y ] zz
Profesional - Contratista A \"' N g "C)S - .
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontfamds ajusts y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabili {o pi os para la firma.

Reviso:

Proyecté:
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Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones. ’

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provision transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria del nivel docente de aula del area de Matematicas
Opec N° 183049 como resultado del Proceso de Seleccion No. 2151 de 2021 — Directivos Docentes y
Docentes, por lo que se procede con el nombramiento Provisional Temporal de los elegibles que
aplicaron a las plazas docentes previamente ofertadas.
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la
persona que a continuacién se relaciona, quien se desempefiardn en el municipio y
establecimiento educativo que se sefiala mientras dure la novedad del titular:

EN
. INSTITUCION N°*DE | NOVEDAD A
N céDULA NOMBRE Tfruo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL / AREA PLAZA CUBRIR REEthELAZO
VACANCIA
JHON Lcencbo | E- LE.R SANTA TEMPORAL | RAQUEL
EDISANDER CARMEN |IE.SANTA | MARIA- PARA EUGENIA
! | 1038408557 | puipme  [EN cas | OE MARIA SEDE MATEMATICAS | 9878 | peoiono | pARRA
QUINTERO VIBORAL PRINCIPAL DE ESCALANTE
PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al interesado el nombramiento por escrito, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano

y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALVIAR'RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Adrian Alexander Castro Alzate.
Revis6: R z 'i ? / /C_

Raul Humberto Berrio Posada.
Revis: Director de Talento Humano 1 Z ~ 3 -~ Zlé

i Juan Felipe Renddn Sanchez. < /

Revisé: Director de Asuntos Legales { ( - ‘3 - 24/

$Sandra Bibiana Castrillén Jiménez y
Proyects: | puxiliar Administrativa / Ha\ OR ~OR ~Zodn
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docume [0 encgnjramos aju o a las y disp ] legales vi y por lo
tanto, bajo ilidad lo p: para lafirma. %

~ «
12024 -4
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a unos (as) Docentes, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos. disciplinarios y demas. novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es para la provision transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educaciéon de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién
Nacional del Servicio Civil, poblacion mayoritaria del nivel docente de aula del area de Educacion
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Artistica - Artes Plasticas Opec N° 184740 y 183072 como resultado del Proceso de Selecciéon No.
2151 de 2021 - Directivos Docentes y Docentes, por lo que se procede con el nombramiento
Provisional Temporal de los elegibles que aplicaron a las plazas docentes previamente ofertadas.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las
personas que a continuacion se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y
establecimientos educativos que se sefialan mientras dure la novedad del titular:

. INSTITUCION NIVEL / N°DE | NOVEDAD EN
N CEDULA NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO | o v SEDE AREA pLAZA | ACUBRIR Rssw:):uzo
VACANCIA
ANDRES LICENCIADO EN LEEMANUEL EDUFAGON TEMPORAL |  NATALIA
FELIPE I.E. MANUEL | JOSE CAICEDO | ARTISTICA - PARA ANDREA
1| 1048217478 | (ereGa E::Tc[gﬁg" BARBOSA | 10s¢ calcEDO - SEDE ARTES 17830 | periono GOMEZ
BARRIOS PRINCIPAL PLASTICAS DE QUIJANO
PRUEBA
VACANCIA
FLOR LICENCIADO EN I. E. MANUEL EDU:ZACION TEMPORAL ISABEL
MARITZA EDUCACION: I.E. MANUEL | JOSE CAICEDO | ARTISTICA - PARA
2 | 1035851202 MAZO ARTES BARBOSA | 0s€ caicepo - SEDE ARTES e ROJAS
ALZATE PLASTICAS PRINCIPAL PLASTICAS DE QUINTERO
PRUEBA
VACANCIA
eswose. | EUAON | o | o
3 | 37083466 GRAFICO Y MARINILLA | 1. E. SAN JOSE SEDE 11278
DELGADO |\ o e riaL PrNCIEAL ARTES PERIODO | RODRIGUEZ
PORTILLA PLASTICAS DE CORREA
PRUEBA
VACANCIA
LEIDY LICENCIADO EN EDUCACION TEMPORAL | SEBASTIAN
MARCELA EDUCACION COLEGIO LA ARTISTICA - PARA FELIPE
4 | 1040326406 | oppen ARTISTICA Y LACEIA (b AR ';:IZN' csuiﬁf ARTES 10758 | pepiopo | BAUTISTA
CESPEDES CULTURAL PLASTICAS DE HERNANDEZ
PRUEBA
COMISION
EDUCACION Pt JUAN
LINA MARIA COLEGIO DE {STICA- SERVICIOS ) &a0
51 1005576239 | AYALA | ARQUITECTA | YVARUMAL | I.E.DEMARA | MARIA-sepe | ARTS 713 | HASTAEL 0
VILLALBA PRINCIPAL Plﬁgzs 17 DE :'G’:f;:';
ENERO DE L
2027
VACANCIA
DIANA mAESRA N 8~ cc?‘bsggl\m Anii[;ucd TEMPORAL SMILTON
CRISTINA LE.R. S TICA - PARA ANTIAGO
6 | 1085661562 CERON P&:‘Trf;s REMEDIOS CRUZADA SEDE ARTES 4261 | periono NIRO
ROSADA PRINCIPAL PLASTICAS DE ARANDA
PRUEBA
L.E.R VACANCIA
ANUARD BELISARIO EDUC. TEMPORAL MARIA
1.E.R BELISARIO
ODAIR BETANCUR | ARTISTICA - PARA JULET
7| 11938075 Moreno | ARQUITECTO AMAGA BCEJAA:;::’SR CUARTAS - ARTES 12962 | periopo BELTRAN
MOSQUERA SEDE PLASTICAS DE CEPEDA
PRINCIPAL PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALVI MiR

Secretario de Educacion

~

NOMBRE FIRMA FECHA

Lo Adrian Alexander Castro Alzate.
Revisé: Subsecretario Administrativo sy %’ 3/6? / Z‘—[

R Raul Humberto Berrio Posada. v 4 N
Revis6: Director de Talento Humano ] 17 ~ - S"—

o Juan Felipe Rend6n Sanchez. = —
Revisé: Director de Asuntos Legales ‘ ( 3 r%’

Sandra Bibiana Castrillén Jiménez
Proyectc: Auxiliar Administrativa O? 0N~ 8T
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docu ustado a las y disposici legales vigentes y por Id
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. P
3de3d
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GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a unos (as) Docentes, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de Ias atribuciones legales, y en especial lasconferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, mOdIﬁCado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que ‘nodifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departament de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artitlo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6. 23
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, Is
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativo
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizar:
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios, y demas novedades
administrativas-a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podréa suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es para la provision transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que retina los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacién de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria del nivel docente de aula del area de Ciencias
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Naturales Quimica Opec N° 183030 como resultado del Proceso de Seleccion No. 2151 de 2021 —
Directivos Docentes y Docentes, por lo que se procede con el nombramiento Provisional Temporal de
los elegibles que aplicaron a las plazas docentes previamente ofertadas.

Por lo expues™ anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICU-O PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departimento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las
persoras que a continuacion se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y
estabacimientos educativos que se sefialan mientras dure la novedad del titular:

INSTITUCION N°DE | NOVEDAD EN
N CEDULA NOMBRE Tiruto MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL / AREA PLAZA | ACUBRIR Rssng:wo
Institucion Vacancia
Wilder Licenciado LEEl ;ﬂ:x:la;va Ciencias T:r:;poral El’::':bert
1| 11809916 | Palacios en Biologiay | Barbosa i Naturales 17809 p . "~ °
Moreno Quimica Tablazo Tablazo - Quimica Periodo | Castafio
Sede de Veldsquez
Principal Prueba
Vacancia
:*'l:':ando I. E. San Ir>;eEr.uSc2:i1to Ciencias T:zporal defferson
2 | 1027890933 Bidlogo Andes S Naturales | 13222 | P X Ramirez
Lépez Peruchito Sede o Periodo
h [ Quimica Moreno
bolivar Principal de
Prueba
Vacancia
Cesar . . I.E.R. L Temporal | Cesar
Antonio ticenciado Dolores £ ILE.R Clencias ara Enrique
3| 11938119 en Biologiay | El retiro i/ Naturales | 11678 | P2" q
Salazar Quimica Ismael Nazaret Quimica Periodo | Arce
Moreno Restrepo de Mosquera
Prueba
Vacancia
Blanca Ciencias Temporal Alberto
Rosa y . . C.E.R. Cerro para b .
4 11069494687 J Quimico Arboletes | I. E. R. Pajillal | Naturales | 19501 . Elias Pefiata
Guzman las Lajas X Periodo )
Quimica Avila
Vergara de
Prueba

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estadoinactivo en el Sistema Humano.
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ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informaciéon Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~

1 <

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

T T T SUSWEE

el ey B2 .  TEY”

T iy /A (ne %o A
Sandra Bibiana Castrillén Jiménez

Proyects: Auxiliar Administrativa Mﬂ@ O~ ~ZN B

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docume {as normas y disp i legales vig y p’or lo

tanto, bajo bilidad lo p para la firma. S8,
20204 ~\A.
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GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a unos (as) Docentes, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladaréa docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure ia situaciéon administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podré suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provision transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que retna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educaciéon podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria del nivel docente de aula del area de Ciencias
Sociales Opec N° 183027 como resultado del Proceso de Seleccion No. 2151 de 2021 — Directivos
Docentes y Docentes, por lo que se procede con el nombramiento Provisional Temporal de los
elegibles que aplicaron a las plazas docentes previamente ofertadas.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las
personas que a continuacion se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y
establecimientos educativos que se sefialan mientras dure la novedad del titular:

EN

. INSTITUCION N°*DE | NOVEDAD
N céouLa NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL / AREA PLAZA | ACUBRIR REEN:)PELAZO
Vacancia
Paola Licenciado — Temporal Luz Helena
— . C.E.R. La Ciencias para -
1 | 1038338908 Usuga En Ciencias Dabeiba | I. E. R. Urama . 8290 A Muiioz
- N aguada Sociales Periodo
Mufioz Sociales de Lopera
Prueba
Vacancia
. E. Orl i
Marisol | Licenciado |.E. Orlando | ' VEeIéS' 1"9‘1" Ciencias Tema"r:'a' ::::I':a
2 | 1000659035 | Herndndez | En Ciencias | Venecia | Veldsquez q , 15361 | P2
B ) Arango - Sede | Sociales Periodo Henao
Garcia Sociales Arango o
Principal de Zapata
Prueba
Vacancia
Daniel . . I.E.R. Temporal Jorge
Andrés Licenciado I.LE.R Buenos Aires Ciencias ara Quinto
3 | 1067953126 , En Ciencias | Arboletes o ¥% . 15566 pa -
Lépez Sociales Buenos Aires - Sede Sociales Periodo | Villadiego
Giraldo Principal de Sanchez
Prueba

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA

Revist: fd:l&n Alexa‘nd‘er Castro Alzate. /3 /O ] / - »

k. Ratl Humberto Berrio Posada. ' 2 N
Revisé: Director de Talento Humano /{ - g - .l((

ol Juan Felipe Rendén Sanchez.
Revisé: Director de Asuntos Legales 12 - 3 - '?/q—

3 Sandra Bibiana Castrillén Jiménez
Proyects: Auxiliar Administrativa CB ’OZ *ﬂD 2—\(
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento a las normas y di: i legales vig y por lo!
tanto, bajo itidad lo pi para la firma. X
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a unos (as) Docentes, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abrif de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin méas requisito legal
que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 20230700054 16 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente '
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisién transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que retina los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacién podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria del nivel docente de aula del area de Tecnologia e
Informatica Opec N° 183060 como resuitado del Proceso de Seleccion No. 2151 de 2021 — Directivos
Docentes y Docentes, por lo que se procede con el nombramiento Provisional Temporal de los
elegibles que aplicaron a las plazas docentes previamente ofertadas.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las
personas que a continuacién se relacionan, quienes se desempefaran en los municipios y
establecimientos educativos que se sefialan mientras dure la novedad del titular:

EN
INSTITUCION N°DE | NOVEDAD
céputa NOMBRE TiTULO MUNICIPIO | " va SEDE NIVEL / AREA pLaza | A cCUBRIR REENll’PELAZO
INSTITUCION VACANCIA
DESIDERIO EDUCATIVA TEMPORAL DIANA
INGENIERO LA E. URIBE DE TECNOLOGIA E PARA JOHANA
1| 7411388 M‘:)E::rio INFORMATICO | VENECIA GAVIRIA DESARROLLO | INFORMATICA | *%%° | periopo MARIN
RURAL URIBE DE SANJUAN
GAVIRIA PRUEBA
. VACANCIA
WILMER | LICENCIADO EN TECNg'E“OG'A TEMPORAL | ¢\ e oo
JOSE INFORMATICA Y C.ER.LA C.E.R.LOS PARA
1067950513 | peqeira MEDIOS VALDIVIA 1 o rULINA nutages | N OR"_"AT'CA 7028 1 peRiopo G:f\mi"
SALGADO | AUDIOVISUALES DE
POSTPRIMARIA PRUEBA
VACANCIA
EDWIN LER. TEMPORAL | MALKA
78705353 ALBERTO | INGENIERO DE NEZaglE I.E.R. MULATOS - TECNgEOG'A 16946 PARA IRINA
CHAMORRO SISTEMAS MULATOS SEDE INFORMATICA PERIODO ARZUZA
BOHORQUEZ PRINCIPAL DE PEROZO
PRUEBA
VACANCIA
JOSE LLE.R. . TEMPORAL JOSE
I.LE.R. TECNOLOGIA
ANTONIO | INGENIERO DE BUENOS PARA EDUARDO
1067836899 wLo SISTEMAS ARECEEIES Bg;’:cs’s AIRES-SEDE | |\ OR‘:AE ATICA 15578 | perioDO ROYETT
CONTRERAS PRINCIPAL DE ARGEL
PRUEBA
VACANCIA
JORGE LE.R . TEMPORAL
aog2170s | ANDRES | INGENIERODE | PUERTO LER. DORADAL - TECNSEOG'A s7ss | PARA | JADIERLUNA
BOLIVAR SISTEMAS TRIUNFO DORADAL SEDE INFORMATICA PERIODO | AGUILAR
BRAVO PRINCIPAL DE
PRUEBA
VACANCIA
TEMPORAL JORGE
1086136366 JU’;’;R%A;'D INGENIERODE | |\ = o | 1ERSAN CER TECNgEOGfA 1006 | PARA MARIO
ERAZO SISTEMAS JUAN CHALARCA |\ o MATICA PERIODO | RODRIGUEZ
DE ARANGO
PRUEBA
VACANCIA
LICENCIADO EN . TEMPORAL | RONALD
7 | 1062972802 Osr‘f\ﬁ“c:gﬂo INFORMATICAY | SANJUAN ILE.R € RIBELEN TECNgEOG'A 17265 PARA ANDRES
BORIA MEDIOS DE URABA UVEROS INFORMATICA PERIODO FUENTES
AUDIOVISUALES DE CORONADO
PRUEBA
INSTITUCION VACANCIA
EDUCATIVA TEMPORAL | WALTER
gssa690 | WILUAM | INGENIERODE | o o LEEL RURAL EL TECNg'E‘OG[A sos | PARA ANDRES
ORTIZ ORTIZ SISTEMAS TABLAZO TABLAZO - | |\ MATICA PERIODO RENGIFO
SEDE DE ROMAN
PRINCIPAL PRUEBA
VACANCIA
COLEGIO
NEI&?L%S INGENIERD ILER. NANCY | NANCY ROCIO | TECNOLOGIA TE"::'?:AL FRJAA’:ICI';CO
1045142166 ZARAGOZA ROCIO GARCIA - DE 3144
BOTERO INFORMATICO PERIODO | GALARAGA
GARCIA SEDE INFORMATICA
MARTINEZ PRINCIPAL DE LLERENA
PRUEBA
VACANCIA
MIGUEL I. E. LLANO . TEMPORAL
o 1085300012 | ANGEL | UCENCIADOEN | oo\ | LELLANO | GRANDE- TEC"gEOG'A 1309 | PARA VA:(;TS
RAMIREZ | INFORMATICA GRANDE SEDE INFORMATICA PERIODO | ooron s
LASSO PRINCIPAL DE
PRUEBA
VACANCIA
LICEO PEDRO
BRANDON . TEMPORAL [ CAMILO
1| 1085335501 | FERNANDO | LICENCIADOEN SANTO "E'P'X:fé’ﬁo CAS‘;:?LLL%N- TECNgEOG'A 481 PARA ANDRES
TRUJILLO | INFORMATICA | DOMINGO PERIODO BEDOYA
CASTRILLON SEDE INFORMATICA
MORAN PRINGIPAL DE VARGAS
PRUEBA
COMISION
LICENCIADO EN DE
YOSER LUIS )} SERVICIOS | JUAN PABLO
21 1067931014 | EsTRADA | "NFORMATICAY | o oo | CE-R-LEIOS | C.E.R.LEIOS TECNOLOGIA £ 11604 | HASTAEL | CASTARO
MEDIOS DEL NIDO DELNIDO | INFORMATICA
HERNANDEZ AUDIOVISUALES 14 DE PARRA
ENERO DE
2027
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ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber
_que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Adrian Alexander Castro Alzate. , k
Revisé: Pl W 4 .
..... : L L 3 /27 R
. Raul Humberto Berric Posada.
Revis¢: Director de Talento Humano %(,CM . 1£ - 3 = i ¢
. Juan Felipe Renddn Sanchez. V ) - .
Revisé: Director de Asuntos Legales L 4 ' 2 3 24'
N Sandra Bibiana Castrillén Jiménez - /
Proyects: | puxiliar Administrativa __/,/ OFTL =7 65T,
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi: el d lo j alas y disp iones legales vi y por lo
tanto, bajo nuestra r ilidad lo p para la firma. WA"'Z/‘ R}
30324 —\4
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Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

“POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Pdblica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Ley 1437 de 2011: ARTICULO 45. Correccién de errores formales. En cualquier tiempo,
de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de
transcripcion o de omisién de palabras. En ningun caso la correccion dara lugar a cambios en
el sentido material de la decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto.
Realizada la correccion, esta debera ser notificada o comunicada a todos los-interesados,
segun corresponda.

Mediante el Decreto 2024070001075 del 29 de febrero de 2024, se nombré en provisionalidad
en vacante definitiva, en el articulo primero, fila nro. 8, a la sefiora ADRIANA CRISTINA
JULIO PRETELT, identificada con cédula de ciudadania 25.878.114, Licenciada en
Educacion Basica con énfasis en Lengua Castellana e Inglés, como docente de basica
primaria, en la Institucién Educativa San José — sede Institucion Educativa Rural EI Tambo,
del municipio de Sabanalarga, plaza nro. 8961, en reemplazo de la sefiora Maria Rengifo
Palacios, identificada con cédula de ciudadania 39.308.420, quien renuncio.

En atencion a que mediante accién de tutela nro. 05001-40-03-021-2024-0008-01 del 07 de
marzo de 2024, en la cual, el Juzgado Cuarto Civil del Circuito de Oralidad, fad a favor de la
sefiora ADRIANA CRISTINA JULIO PRETELT, indicando que:

“TERCERO: ORDENAR a la GOBERNACION DE ANTIOQUIA - SERETARIA DE
EDUCACION DE ANTIOQUIA, a través de su representante legal o quieniaga sus veces,
que en el término de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes a la noficacion de esta
sentencia, reubique a ADRIANA CRISTINA JULIO PRETELT CC 25.68.114, dentro de
la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada con recusos del sistema
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general de participaciones, en un cargo de similares condiciones al que venia
desemperiando, es decir, como docente provisional de aula nivel de secundaria, area de
humanidades y lengua castellana, y de ser procedente en el area metropolitana o
municipio cercano a la ciudad de Medellin, en atencién a su condicién de salud, y en aras
de poder continuar con su tratamiento de manera oportuna, pertinente y continua, toda
vez que en municipio de la periferia del departamento no es posible continuar con los
tratamientos debido a la red hospitalaria no cuenta con ellos.”

En cumolimiento a lo anterior, se hace necesario modificar el nombramiento de la docente, en
el sentido de indicar, que se nombra como docente del nivel de basica secundaria, area de
humanidades y lengua castellana, en la Institucion Educativa Federico Angel - sede Federico
Angel Sede Dos, del municipio de Caldas, plaza nro. 18115, plaza mayoritaria, en reemplazo
de la sefiora SUAREZ RODRIGUEZ MARIA CRISTINA, identificada con cédula de ciudadania
32562655, quien se encuentra incapacitada.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto 2024070001075 del 29 de febrero
de 2024, en el articulo primero, fila nro. 8, cual quedara asi:

“ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado (a) con Recursos del Sistema General de
Participaciones a la sefiora ADRIANA CRISTINA JULIO PRETELT, identificada con cédula
de ciudadania 25.878.114, Licenciada en Educacion Basica con énfasis en Lengua
Castellana e Inglés, como docente del nivel de basica secundaria, drea de humanidades y
lengua castellana, en la Institucion Educativa Federico Angel - sede Federico Angel Sede
Dos, del municipio de Caldas, plaza nro. 18115, plaza mayoritaria, en reemplazo de la sefiora
SUAREZ RODRIGUEZ MARIA CRISTINA, identificada con cédula de ciudadania 32562655,
quien se encuentra incapacitada.”

ARTICULO SEGUNDO: E| presente nombramiento surte efectos a partir de la fecha de la
posesion y cumina hasta que finalice la licencia de maternidad, incapacidades médicas u
hospitalizacion, si fuese el caso, con sus prérrogas sin interrupcion.

Paragrafo: Um vez la novedad finalice o haya interrupcion en la misma, debera remitir
terminacion de labores, para efectuar el retiro (del) la docente.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente nombramiento a la sefiora ADRIANA
CRISTINA JULO PRETELT quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el

deber de posesonarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exitdos en la Ley.

ARTICULO CQJARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados entemporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que I§ sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certitado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sisteia de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 1&el piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ MAURICIO ALWAR RAMiR?

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

oo | e o e o
Ji Felipe Renddon Sanch ”/‘, -(

Rt | s oo o V/4 43—

Pt | e tate Vanedd Fsunko “ulozner

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos gjustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. f—wé « 3
40224,
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modific la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefalados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000360, del 18 de enero de 2024, en su articulo cuatro, fila sesenta y uno,
se nombré un docente en el Area de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, Zona No Rural, en periodo
de prueba como se describe a continuacion:

. : INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE TiTULOS municipio | 'NSTTUCION | sepe | .0 !
LICENCIADA EN
ANDREA EDUCACION BASICA VASQUEZ
/ LE.MADRE |CER.
ESTEFANIA | CON ENFASIS EN SERNA LILIANA
1017202393 | , 7aTE EDUCACION FisiCcA, | PABEIBA kn%lr?erv A | EETIRO 8205 | paTRICIA
GARCIA RECREACION Y 43418702
DEPORTE

En atencién a que la sefiora ALZATE GARCIA, manifesto la no aceptaciéon al nombramiento, segun oficio
Radicado N° 2024010015726, el dia 15 de enero de 2024, se hace necesario derogar parcialmente el
Decreto N° 2024070000360, del 18 de enero de 2024, en su articulo cuatro, fila sesenta y uno.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000360, de! 18 de enero de 2024, en
su articulo cuatro, fila sesenta y uno, el nombramiento en periodo de prueba como Docente del Area de
Educacion Fisica, Recreacion y Deporte, Zona No Rural, que se describe a continuacion:

13

. . INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE TiTULOS municipio | 'RSITUCON | sepe | N OF
LICENCIADA EN
’E“S‘Er’gf:m N ggl;cEANcFlgg g’éﬁ'“ E.MADRE |CER. VASQUEZ SERNA
1017202393 | E ASIS | DABEIBA | LAURA EL 8205 | LILIANA PATRICIA
ALZATE EDUCACION FISICA, MONTOYA | RETIRO C.C. 43418702
GARCIA RECREACION Y <.
DEPORTE

«

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora ANDREA ESTEFANIA ALZATE GARCIA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Noémina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- 0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

oo, | A s case A Z - /2324
Revio | Bt e e o l‘z&% F-3.24
i F e v - 6-3-26
Proyecto: Ana Josefa Gonzalez Ricardo ,-QM ( ) Z 21/02/2024

Directora Nucleo Educativo #\_
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo en, ntramos ajuffadd a las normas y di: legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. J s
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién
al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la
continuidad de la prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo
docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio
salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un
establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por
razones de seguridad.”

El Articulo 2.4.5.2.2.1.1. Del Decreto 1075 de 2015, establece los traslados por razones de
seguridad en los siguientes términos:

“Cuando surja una amenaza o un desplazamiento forzoso, en los términos definidos en el presente
Capitulo, el educador oficial podré presentar solicitud de traslado, la cual debera ser tramitada por la
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autoridad nominadora con estricta y &gil aplicacion de los criterios y procedimientos administrativos
aqui definidos.”

Aunado a lo anterior, dentro del Articulo 2.4.5.2.2.2.1 del Decreto 1075, establece el traslado
docente por condicién de amenazado indica:

“El traslado por razones de seguridad en condicion de amenazado se aplicara a todos los
educadores oficiales sin excepcion alguna, a través de las instancias y procedimientos establecidos
en la presente Subseccién.”

El decreto 915 de 2016, en el paragrafo del Articulo 2.4.1.1.21. Establece que:

“Durante el periodo de prueba, el docente o directivo docente no puede ser trasladado, salvo que
sea por razones de seguridad, de acuerdo con lo dispuesto en la Seccién 2, Capitulo 2, Titulo 5,
Parte 4, Libro 2 del presente decreto

Mediante radicado N° 2024010117436, del 14 de marzo de 2024, allegado a través del Sistema
Mercurio, EDWIN ROBERTO RENTERIA GOMEZ, identificado con CC N° 11806197, Licenciado en
Inglés y Francés, vinculado en periodo de prueba, en el area de Idioma Extranjero Ingles de la
Institucién Educativa San Luis, del municipio de San Luis Antioquia grado de escalafén 2BM, regido
por el estatuto docente 1278 de 2002, solicité ser acogido al comité de Docentes y Directivos
Docentes amenazados y/o desplazados donde se evidencia que el docente presenta una situacién
de seguridad generada por la comunidad del municipio de San Luis, quienes no aceptan la
presencia del docente en el municipio y en la Institucion Educativa, evidenciandose asi que el
docente corre un riesgo en contra de su integridad y de su seguridad al continuar laborando en la
Institucion Educativa San Luis.

Se entiende que un educador adquiere la condicién provisional de amenazado cuando se presentan
hechos reales que, por su sola existencia, implican la alteracién del uso de sus derechos a la vida, la
libertad, la integridad y la seguridad, entendiéndose razonadamente que la integridad de la persona
corre peligro como es el caso actual del docente EDWIN ROBERTO RENTERIA GOMEZ.

Asi mismo, se hace necesario el traslado del docente, con la finalidad de proteger los derechos a la
vida, la libertad, la integridad y {a seguridad de este y de su familia, por lo tanto, estas actuaciones
administrativas se adelantaran de conformidad con las normas de procedimiento y competencia
establecidas en la Constitucion y fa Ley.

De acuerdo a lo anterior, es procedente trasladar por motivos de seguridad al sefior EDWIN
ROBERTO RENTERIA GOMEZ, identificado con CC N° 11806197, Licenciado en Inglés y Francés,
vinculado en periodo de prueba, como docente de aula en el nivel secundaria en el area de Idioma
Extranjero Ingles en la Institucién Educativa San Luis, del municipio de San Luis Antioquia, grado de
escalaféon 2BM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, plaza N° 11941, en reemplazo del
sefior DAISON LONDONO PALACIOS, identificado con cédula de ciudadania N° 1131044354,
quien venia ejerciendo su cargo como Docente de Aula, en el nivel secundaria, en el area de Idioma
Extranjero Inglés, en la Institucién Educativa Luis Eduardo Diaz sede principal del municipio de
Yondé, plaza N° 3904 y quien pasé a otro establecimiento.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior EDWIN ROBERTO RENTERIA
GOMEZ, identificado con CC N° 11806197, Licenciado en Inglés y Francés, vinculado en periodo de
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prueba, como docente de aula en el nivel secundaria en el drea de ldioma Extranjero Ingles en la
Institucion Educativa San Luis, del municipio de San Luis Antioquia grado de escalafén 2BM, regido
por el estatuto docente 1278 de 2002, plaza N° 11941, para la Institucion Educativa Luis Eduardo
Diaz sede principal del municipio de Yondé, plaza N° 3904, en reemplazo del sefior DAISON
LONDONO PALACIOS, identificado con cédula de ciudadania N° 1131044354, quien pasa a otro
establecimiento.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al seiior EDWIN ROBERTO
RENTERIA GOMEZ, haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposicién ni de
apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

<

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Adrian Alexander Castro Alzate.

Revisé: o L : Z ,S /L{’ /O}/

io . 2—7
Revis6: Raul Humberto Berrio Posada. ” N

: Director de Talento Humano 7“ - 3 = 1“
e Juan Felipe Rendén Sanchez. !
Reviso: Director de Asuntos Legales Ke ( 4 - 3 *Z@
| Juan David Valencia Mejia

Proyects: Abogado Contratista ‘T2$—‘Nﬁ\ ‘\4 m3 / Zlk

Los arriba firmantes declaramos que hemos el d ylo ) alas y disposici legales vig y por lo
tanto, bajo p ilidad lo pr para fa firma. 2
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS del “CLUB
DEPORTIVO YOUNG SEOK KiMt”,

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE
ANTIOQUIA -INDEFORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en
especial las conferidas por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de
julio de 2008 emanado por el DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA v,

CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 1529 de 1930 determina que el reconocimienta y cancelacidn
de las personetlas jurldicas es competencia legal de los gobermnadores y
establece los requisitos para inscripcién de dignatarios.

2. Que el Gobermador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegd al
Gerente del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES
ANTIOQUIA, [a funcion de reconocer y cancelar personerias juridicas a las
entidades sin animo de lucro deportivas del departamento de Antioguia.

3, Que el "CLUB DEPORTIVO YOUNG SEOQK KIM", con NIT 901156638-1, que
practica el HAP KID DO, es una entidad sin animo de lucrg, con domicilio en el
Municipio de Medellin; con Personerfa Juridica reconacida por el INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA - INDEPORTES
ANTIOQUIA -, mediante la Resolucién 00058 del 03/02/2012.

4. Que el “CLUB DEPORTIVO YOUNG SECK KIM", con domicilio en el municipio
de Medelln Antioquia; mediante el acta 001-2023 del 10/02/2023, la _asamblea
ordinaria eligid los dignatarios; y a través del acta NO. 002-2023 el Organo de
Administracion procedic a distribuir los cargos; que posteriormente el Club se
constituyé en Asamblea Universal con fecha del 29 de junio del 2023 seglin acta
del 29//06/2023 con el fin de organizar los estados financieros del 2019, 2020,
2021, 2022 y 2023; acta esta que fue aclarada mediante las actas aclaratorias
del 04/09/2023, y del 17/11/2023. Actas estas que dan cuenta de la eleccidon y
distribucién de cargos del érgano de administracion, control y disciplina; y de los
reales estados financieros de acuerdo a las actas y a los estatutos del club.

5. Que la sefiara CLAUDIA ROJAS GOMEZ, Presidente electa, solicité mediante
los comunicados 202302004099 del 17/05/2023; el 202302005936 del
05/07/2023, el 202302008279 del 12/08/2023 y el 202302010554 del

indeportes Antioquia
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17/11/2023; se le inscribiera como Representante Legal ¥ a2 los demas

dignatarios.

6. Que la documentacion presentada se encuentra acorde can lo dispuesto en la
Ley 181 de 1895 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que relnen todos los

requisitos exigidos en tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre de ia sefiora
CLAUDIA ROJAS GOMEZ, identificada con la Cédula de Ciudadanfa No.
42.897.606; como Representanie Legal, en su calidad de Presidente "CLUB
DEPORTIVO YOUNG SEOK KIM®, can domicilio en el municipio de Medellin

Antioquia. Asf mismo inscribir a los demas dighatarios.

LAURA BUITRAGO GOMEZ Secretaria

DANIELA CABALLERO AGUDELO Tesorera

DIANA CRISTINA MUNOZ SERNA Revisora Fiscal

EBROUL HUERTAS GOMEZ Comisidn
Disciplinaria

FLOR MERY GONZALEZ OSORIO Camisién
Disciplinaria

ANGELICA MARIA ARANGQ TAPIAS Comisién
Disciplinaria

C.C.N"1.214.741.933
C.C.N"1.214.744.653
C.C.N° 43.676.735
T.P.N® 45787-T
C.C. N® 14,198.483
C.C.N® 26.331.004

C.C.N°1.040.734.880

El periodo de los dignatarios serd de 4 afos y va desde el 04/03/2023 hasta el

(3/03/2027, de acuerdo con las actas y los estatutes del club.

indaportes Antioquia
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ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrative se notificara de manera
personal en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no
paderse surtir la notificacion personal, se natificara por aviso como lo dispone el
articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso
de reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de
INDEPORTES dentro de los diez (10) dias siguientes a la ndtificacion, en los
términos del articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011,

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucion en Ja Gaceta
Departamental. Cumplido este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS IGNACIO URIBE TIRADO

Gerente
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd Gustavo Gémez — Abogada coniratista 27H1/2023
Rewvisd Gloria Inés BenMMa - Profesional Universitario = 271172023
Revsd Juanita Vallejo Quinterc — Abogada Cantratista m‘l& 29/11/2023

Los amiba fimantes declaramos que hemes revisado el documento ylo encontramos ajustado a
las nommas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
presentamos para firma.

§ Indeportes Anticguia
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en especial las conferidas
por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de julio de 2008 emanado por el
DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA v,

CONSIDERANDO

1. Que, el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacion de las
personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcion de dignatarios.

2. Que, el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegé al Gerente
del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la
funcién de reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de
lucro deportivas del departamento de Antioquia.

3. Que el “CLUB DEPORTIVO DE BALONCESTO SOPA'S”, cuya sigla es SOPA'S, le
reconocié personeria juridica INDEPORTES ANTIOQUIA en la resolucion N° 00468 del
20 de mayo de 2009, publicada en |a Gaceta Departamental.

4. Que “CLUB DEPORTIVO DE BALONCESTO SOPA'S", aporta acta de asamblea
UNIVERSAL de 3 de febrero de 2024.

5. Que el “CLUB DEPORTIVO DE BALONCESTO SOPA'S™ con domicilio en el municipio
de Rionegro; a través de radicado 202402000730 del 9 de febrero de 2024, sdlicita
inscripcién del érgano de administracion, control y disciplina para el periodo que inicia
el 22 de junio de 2022.

6. Que “‘CLUB DEPORTIVO DE BALONCESTO SOPA'S” en Asamblea universal lo que
consta en el Acta de asamblea (sin nimero) del 03/02/2024 y en reunién del Comité
Ejecutivo lo que consta en el Acta N° 004 del 04/02/2024 y la Resofuciéon N 021 del
04/02/2024; eligieron los miembros del érgano de administracién, control y disciplina,
distribuyeron los cargos de acuerdo a las actas y a los estatutos.

7. Que el sefior ORLANDO DE JESUS AVENDANO , en su calidad de presidente electo,
solicita ta inscripcidn como representante legal y 1a de los demas dignatarios.

8. AQueladocumentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181
de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que retinen todos los requisitos exigidos en
tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre del sefior, ORLANDO DE
JESUS AVENDANO identificado con la Cédula de Ciudadania No.71.616.051, como
Representante Legal, en su calidad de Presidente del “CLUB DEPORTIVO DE
BALONCESTO SOPA'S", con domicilio en el municipio de Rionegro. Asi mismo inscribir a
los demas dignatarios.

Calle 48 70-180 sector Estadio, Medellin - Antioquia. (604) 520089C ext(s). 1000 - 1311 m
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NOMBRE CARGO DOC. IDENTIDAD
Fabian Andrés Giraldo Secretario 1.041.328.112
Angela Inés Lépez Restrepo Tesorero 43.083.412

Sandra Liliana Ramirez Jiménez Revisor fiscal 1.036.422.536

Ricardo Cano Echeverri

Comision Disciplinaria

1.000.100.235

Samuel Russo Lopez

Comisién Disciplinaria

1.007.370.818

Gloria Elena Grisales Montoya

Comision Disciplinaria

43.507.818

El periodo de los dignatarios sera de 4 afios y va desde 22 de junio de 2022, de acuerdo

con las actas y los estatutos del Club.

ARTICULO SEGUNDO: EI presente acto administrativo se notificard de manera personal
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la
notificacién personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437

de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacién, en los términos del articulo 74 y siguientes de la

Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTOQ: Publiguese la presente resolucién en la Gaceta Departamental.
Cumplido este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

[f’%r l/
LUIS FERNANDO®BEGUE TRUJILLO

Gerente

NOMBRE FIRMA FECHA
Aprobé Santiago Toro ~Jefe Oficina Asesora Juridica A 13/03/2024
Reviso .I:daria_ Teresa Muiioz- PU - Oficina Asesora % 1310312024
uridica

Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos
ajstado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por k tanto, bajo nuestra
responsabilidad b presentamos para firma.
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La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de marzo del afio 2024.
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Elaborada por:
Claudia Liliana Gallo Mejia
Auxiliar Administrativa

“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.
El medio ambiente es responsabilidad de todos”





