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Radicado D 2024070001313

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a un (a) Docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Puablica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 20230700054 16 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el Articulo 2.4.6.3.10
estabiece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provision transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45, y 687 de la Constitucion Politica de Colombia, y para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de Antioquia,
como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento
en provisionalidad vacante temporal del sefior HINCAPIE PORRAS JOHN KENEDY, identificado con
cédula de ciudadania N° 98766562, LICENCIADO EN ETNOEDUCACION CON ENFASIS EN
CIENCIAS SOCIALES - MAGISTER EN TIC PARA LA EDUCACION, quien reune las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,
para desempefar la funcion docente, mientras dure la vacancia temporal de la sefiora CAROLINA
OCAMPO ISAZA, identificada con cédula de ciudadania N° 1020400987.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior
HINCAPIE PORRAS JOHN KENEDY, identificado con cédula de ciudadania N° 98766562,
LICENCIADO EN ETNOEDUCACION CON ENFASIS EN CIENCIAS SOCIALES - MAGISTER EN TIC
PARA LA EDUCACION, como Docente de Aula, en el area de CIENCIAS SOCIALES, para la l. E.
SAN ANTONIO DE PADUA, sede COLEGIO RAFAEL J. MEJIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
TAMESIS, plaza N° 14851, mientras dure la vacancia temporal de la seifiora CAROLINA OCAMPO
ISAZA, identificada con cédula de ciudadania N° 1020400987.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al sefior HINCAPIE PORRAS JOHN KENEDY el nombramiento
por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A Jlos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentaciéon requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMP,
<
‘0\/
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
NOMBRE N FIRMA FECHA
N Adrian Alexander Castro Alzate. ? ‘ /
Revisé: . rio Admi . B 03 /2&"(
i Raul Humberto Berrio Posada. ot [ M
Roviso: Director de Talento Humano >y 72 - 32< 2-‘(3
i Juan Felipe Rendén Sanchez. /7 7,
Revis¢: Director de Asuntos Legales ‘/// . ‘ Z - 3 - Z. o
. | Mariana Rivera Lopez. 4 -
Proyecto: Auxiliar Administrativa aﬂ QUQ/Q[VQ(CL ?%\ 4.‘ O?) 24,
Los arriba fir d que hemos revisado el doculpento y lo j alys y disposici lepales vig y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firmd. %
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se nombra en provisionalidad unos Docentes, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podréa realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

En cumplimiento a la Circular Nro. 039 del 21 de noviembre de 2023, en el item de Orientaciones,
expresa:

En caso de existir la necesidad de provision de una vacante definitiva generada por las situaciones
descritas en el estatuto docente, se deberé hacer uso de la correspondiente lista de elegibles vigente
y en firme, previa verificacién del orden de prioridad en la provision de cargos docentes. Las listas de
elegibles en firme para las vacantes de las zonas rurales deberan ser provistas con los elegibles de la

zona rural, y las vacantes de las zonas no rurales deberan ser provistas con los elegibles de la zona
no rural.

2. Agotado el numeral primero sin que haya sido posible cubrir la vacante docente, se procedera a
efectuar la provision recurriendo a las listas que se encuentren por el orden de garantia de la
estabilidad laboral reforzada fijado por el Sistema General de Carrera Administrativa regulado por el
paragrafo 2 del articulo 2.2.5.3.2 del Decretol083 de 2015, asi:

a) Enfermedad catastrofica o algun tipo de discapacidad (Sentencia SU-087 de 2022)

b) Acreditar la condicion de padre o madre cabeza de familia en los términos sefialados en las
normas vigentes y la jurisprudencia sobre la materia. (Sentencia SU-388 de 2005)

¢) Ostentar la condicion de pre pensionados en los términos sefialados en las normas vigentes y
la jurisprudencia sobre la materia. (Sentencia T-055 de 2020)

d) Tener la condicién de empleado amparado con fuero sindical.

Para los empleos que se busca proveer en vacancia definitiva no existe actualmente listado de
elegibles vigente, por lo cual el nombramiento se realizara de manera directa.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Asi mismo, el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo
2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es para la provision
transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se harad mediante acto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que redna los requisitos
del cargo”.

Los docentes que por este acto administrativo se nombran, se encontraban adscritos en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, quienes presentaron solicitud de retén social y a quienes se
les termind el nombramiento provisional producto del Proceso de Seleccién No. 2150 a 2237 de 2021,
2316 y 2406 de 2022, por lo cual, se hace necesario nombrarlos.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las
personas que a continuaciéon se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y
establecimientos educativos que se sefalan:

R INSTITUCION N°DE
N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO | or e mva SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA EN
EDUCACION
GARCIA BASICA CON LE. UBOHO HUMANIDADES
1 43462154 | BIBIANA ENFASIS EN SEGOVIA Srerne: C.E.RARENALES | YLENGUA 5223 | PLAZA VACANTE
PATRICIA HUMANIDADES Y CASTELLANA
LENGUA
CASTELLANA
DUARTE CARRENO
VALENCIA LICENCIADA EN SAMUEL DARIO
RUIZ EDUCACION G COLEGIO PEDRO 88193210 SE LE
2 22034969 | , i noa BASICA CON ITUANGO | o coina NEL OSPINA - MATEMATICAS | 6311 | TERMINA EL
MARIA ENFASIS EN SEDE PRINCIPAL NOMBRAMIENTO POR
MATEMATICAS INICIAR PERIODO DE
PRUEBA
LICENCIADA EN
EDUCACION
MONTOYA BASICA CON I, E. SANTO COLEGIO SANTO | HUMANIDADES PALACIOS COPETE ANA
3 39172785 | RUA DORA ENFASIS EN SEGOVIA DOMINGO DOMINGO SAVIO | Y LENGUA 5357 | MARIA 26274518
ESTELA HUMANIDADES Y SAVIO - SEDE PRINCIPAL | CASTELLANA TERMINACION
LENGUA
CASTELLANA

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las
personas que a continuaciéon se relacionan, quienes se desempefaran en los municipios y
establecimientos educativos que se sefialan mientras dure la novedad del titular:

, INSTITUCION R N° DE
N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO | " amiva SEDE NIVEL- AREA | o o0 EN REEMPLAZO DE
LEYNER DAVID | LICENCIADO EN L E. R MARCO mg:'& 232.;56]9';003
1 | 1077460173 | ASPRILLA MATEMATICAS Y | VALDIVIA o VILLA MARINA | MATEMATICAS | 6365 o
PALACIOS FISICA AROJO COMISION DE SERVICIOS
HASTA ENERO DE 2027
LICENCIADA EN
<070 INFORMATICA - 1. E. ESCUELA hgﬁf\fem JAIMES ROMERO SERGIO
HERNANDEZ MAGISTER EN PUERTO NORMAL SUPERIOR DEL | TECNOLOGIA E ALFONSO 1098676606
2 (1019049811 | o or 0 METODOS DE BERRIO SUPERIORDEL | o riena | INFoRMaTICA | 3563 | VACANCIA TEMPORAL
UDITH ENSENANZA EN MAGDALENA | o o PARA PERIODO DE
EDUCACION MEDIO PRINCIPAL PRUEBA
PERSONALIZADA
KAREN LONDONO
DIAZ LICENCIADA EN I. E. SANTQ £ U MARIA PINEDA 1046903686
3 52318062 | GONZALEZ EDUCACION SEGOVIA DOMINGO GORETTI PRIMARIA 5549 | VACANCIA TEMPORAL
MERCY PILAR | PREESCOLAR SAVIO PARA PERIODO DE
PRUEBA
LICEQ PBRO
CARMONA LICENCIADO EN LUIS RODOLFO | EDUCACION LUIS ANGEL GALLEGO
QUINTERO EDUCACION - I.E.PBRO.LUIS | - FISICA VILLA 71191514
a4 98551143 FISICA, RODOLFO 12357 | VACANCIA TEMPORAL
LuIs SANTUARIO RAMIREZ - RECREACION Y
RECREACION Y GOMEZ PARA PERIODO DE
FERNANDO DEPORTES SEDE DEPORTE PRUEBA
PRINCIPAL
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
1 INSTITUCION - N° DE
N | céouta NOMBRE TiTULOS municieio | FSTTEEEN SEDE NIVEL-AREA | 0% | ENREEMPLAZO DE
LICENCIADO EN OCHOA BARRERA
ARRIETA EDUCACION LE tas COLEGIO LAS ig‘l’c‘fc'ON HERNAN DARIO
5 | 39274413 | CALLENOEUA | Fisica, ELBAGRE | oo P DELICIAS - SEDE [ ;>0 o\ | 2371 | 1038099736 VACANCIA
DEL SOCORRO | RECREACION Y PRINCIPAL v TEMPORAL PARA
DEPORTE PERIODO DE PRUEBA
LICENCIADO EN
EDUCACION I.E. MANUEL | EDUCACION AIDA ALEXANDRA
SUAREZ FISICA, I.E. MANUEL | JOSE CAICEDO - | FiSICA 17893 %;ff{f,’;svfg L’:les:
6 39444073 | SUAREZ RECREACION Y BARBOSA JOSE CAICEDO | SEDE RECREACION Y 8
EDILMA TEMPORAL PARA
DEPORTES - PRINCIPAL DEPORTE PERIODO DE PRUEBA
NIVEL BASICA
LICENCIADA EN £, ALFONSO GIOVAN) ALBERTO
EDUCACION
ORTEGA EDUCACION oUERTO | ME-ALFONSO | LOPEZ e HERNANDEZ PUERTA
7| 22011384 | zAPATA NORA | FisiCA, BB LOPEZ PUMAREIO- | oid o | 3382 | 71190126 VACANCIA
YANETH RECREACION Y PUMAREIO | SEDE Dot TEMPORAL PARA
DEPORTES PRINCIPAL PERIODO DE PRUEBA
LICENCIADA EN ANGELA MARIA ESCOBAR
GIRALDO EDUCACION L MANUEL ;biswé?\?ci%o ) E,'[;rcc:CION TAPIAS 39213574
8 | 43782382 | TUBERQUIA | FisICA, BaRBosA | 1 | sene RemeaCION Y | 17892 | VACANCIA TEMPORAL
LUZDIONY | RECREACION Y JoseC SERCIPAL DerouTE PARA PERIODO DE
DEPORTES PRUEBA
oAz INGENIERO DE IE. LUIS IE LIS LAGARES SUAREZ
Neomerre | SISTEMAS- CARLOS GALAN | CARLOS GALAN MIGUEL ANGEL
9 | 1063148050 | SE2RE MAGISTEREN | CAREPA | SARMIENTO- | SARMIENTO - | MATEMATICAS | 15953 | 1140815004 VACANCIA
oo | ciencias e La SEDE SEDE TEMPORAL PARA
EDUCACION PRINCIPAL PRINCIPAL PERIODO DE PRUEBA
LICENCIADO EN A GARCIA SALAZAR ESNEDI
POCHE EDUCACION 1. E. NUESTRA ;:n 0:: DEL" OMAIDA 1041228192
10| 43651254 | SIMANCA ANA | BASICA CON GUATAPE [seRORaDEL | STEORADE: | MATEMATICAS | 10567 | VACANCIA TEMPORAL
FELISA ENFASIS EN PILAR i oy PARA PERIODO DE
MATEMATICAS PRUEBA
LICENCIADO EN
EDUCACION
FiSICA,
RECREACION Y MOSQUERA MOSQUERA
BORA DAVID | DEPORTES - (. £. JESUS CE R SAN ig‘lg‘cm JHON FRAN 94521995
1| a3areass | FOTE BN NIVELBASICA- | ITUANGO | MARIAvALE | &5 R ACioN y | 19456 | VACANCIA TEMPORAL
ESPECIALISTA EN JARAMILLO PARA PERIODO DE
ADMINISTRACION DEPORTE PRUEBA
DE LA
INFORMATICA
EDUCATIVA
VALDERRAMA
IBARGUEN MOSQUERA JUAN
ARB(;SLLéEDA LICENCIADA EN LERVILA | -ERVILA | CIENCAS CARSLgS 1077441504
12| 26330609 QUIMICA Y CAREPA NELLY-SEDE | NATURALES | 16013
MARIA " NELLY - W MY 4 W VACANCIA TEMPORAL
IDELISA PARA PERIODO DE
PRUEBA
COLEGID RUIZ LLORENTE DIANA
mﬁ%uoEsRA LICENCIADA EN LE R zUNGo | 2UNGO CIENCIAS MARIA 1064995166
13 | 1075069080 MARIO QU]MlCA Y CAREPA EMBARCADERO EMBARCADERO | NATURALES 16052 | VACANCIA TEMPORAL
- BIOLOGIA - SEDE QUIMICA PARA PERIODO DE
PRINCIPAL PRUEBA
LICENCIADO EN LARA LOPEZ CARLOS DE
OLEA EDUCACION CeRvia | FER VLA iﬁ;’é’;gg'ﬁ‘ JESUS 9103751
14| 26147482 | GONZALE BASICA CON carepA | BT NELY-seoe | inS! 16003 | VACANCIA TEMPORAL A
EDIRLENY ENFASIS EN PRINCIPAL DASTICAS PARTIR DEL 26 DE
ARTES PLASTICAS FEBRERO DE 2024
BENITEZ PETRO MARIO
;i';:?:u LICENCIADA EN LER. 'G'SA';U AL IDIOMA FERNANDO 10776624
15 | 1017152187 | 220 INGLES Y ARBOLETES | GUADUAL ARRBA SepE | EXTRANJERO | 15619 | VACANCIA TEMPORAL
S OMARA FRANCES ARRIBA ORINGIPAL INGLES PARA PERIODO DE
PRUEBA
LICENCIADO EN
EDUCACION
GOEZ gzgfs?scsonN I. E. JOSE 1. E. JOSE IDIomA ?12;:4"525’)023?4%250'“
16| 2swe28 | 20 Lo CAREPA | MARIAMUROZ | MARIA MUROZ | EXTRANIERO | 15876 | 1000053= V01
FLOREZ FLOREZ INGLES
CASTELLANAE PERIODO DE PRUEBA
IDIOMA
EXTRANJERO
LICENCIADA EN i
GARCIA SANTA Ei;‘éﬁgmﬂ ARIA ILE INMACULADA fgﬂi;‘:ﬁﬁ‘;ﬁgg&’zss .
17| 39187063 | MARINA CEspeciaUSTA | GUARNE | INMACULADA | CONCEPCION - | PRIMARIA 10281
YANETH CONCEPCION | SEDE A QUIEN SE LE DECLARO
EN EDUCACION S IpAL VACANCIA TEMPORAL
PERSONALIZADA
ALGUMEDO ROMARNA
VALDES LICENCIADA EN LICED MANUEL | ¢\ \eag CARLOS ALBERTO
18| 35545320 | MORENO QuIMICA ¥ GIRARDOTA | ! - MANUEL | JOSESIERRA - | )i jpates | 18959 | 11802934 COMISION DE
EDITH JOHENA | BIOLOGIA IOSESIERRA | SEDE QuUIMICA SERVICIOS NO
PRINCIPAL REMUNERADA HASTA EL
29 DE ENERO DE 2027
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO QUINTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y

Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo en
la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMiI
Secretario de EducaCIon

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisd: fdlr_lén Alenndsr Cas(ro Alzate. ﬂ. /3/ } /
Ratl Humberto Berrio Posada. &~ 7
Revis6: Director de Talento Humano (%@M 13 ~3 - Z¢

K Juan Felipe Renddn Sanchez. A
R ioge Director de Asuntos Legales A/[ ‘é s 3 3 24
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante temporal a un (a) Docente, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Pablica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con ia Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioguia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestaciéon del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su ftitular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisién transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacién podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria del nivel de Basica Primaria - Rural Opec N° 181848
como resultado del Proceso de Seleccién No. 2151 de 2021 - Directivos Docentes y Docentes, por lo

que se hace necesario nombrarlos en provisionalidad vacante temporal mientras dure la novedad del
titular de la plaza.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora
YURANIS JUDITH JIMENEZ BARANDICA, identificada con cédula de ciudadania N° 44205807,
LICENCIADA EN EDUCACION INFANTIL, como Docente de Aula, en nivel de Basica Primaria, para
el C. E. R. LA PAULINA, sede C. E. R. LOS NUTABES, del municipio de VALDIVIA, plaza N° 7044,
mientras dure la vacancia temporal de la sefiora ALEJANDRA ROJAS POSADA, identificada con
cédula de ciudadania N° 1044508714.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la sefiora YURANIS JUDITH JIMENEZ BARANDICA el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso aiguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos de! Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

~ IN
N

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE —FIRMA | _FECHA

Reviss: Adrian A::::dﬂe:f:s‘tro Alzate. - é é g ’E /Oj / ?/ \r

Raul Humberto Berrio Posada.

Revisé: Director de Talento Humano mf‘“M 12 3 - 2 ﬂ(-

ek, Juan Felipe Renddn Sanchez.
Reviso: Director de Asuntos Legales an /// \ Z - 5 - "Z 4’
Proyects: Mariana Rivera Lépez. % (ﬁ
royecto: Auxiliar Administrativa ariauqg, ra A o8 l% I 4

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo a las nprmas y disposici Iegales igH y por lo
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120204 - \A
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DEPARTAMENTO DE ANTI
GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a unos (as) Docentes, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios ‘no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podré suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglament6 el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisién transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que retna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacién podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

La Secretaria de Educacion de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria del nivel docente de aula del area de Basica Primaria
- Rural N° 181848 como resultado del Proceso de Seleccion No. 2151 de 2021 — Directivos Docentes
y Docentes, por lo que se procede con el nombramiento Provisional Temporal de los elegibles que
aplicaron a las plazas docentes previamente ofertadas.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las
personas que a continuacion se relacionan, quienes se desempefiardn en los municipios y
establecimientos educativos que se sefialan mientras dure la novedad del titular:

EN
R INSTITUCION NIVEL / N°DE | NOVEDAD
N CEDULA NOMBRE TiTULO MUNICIPIO | "l mva |- SEDE AREA pLAzA | ACUBRIR REEIVIDPELAZO
LICENCIADA EN
CIENCIAS VACANCIA
ANGIE NATURALES Y TEMPORAL
GIL ALZATE
PAOLA EDUCACION C.ER PARA
1 | 1069500453 CAUSIL AMBIENTAL- ITUANGO | L. Coianco | G- R-MOTE PRIMARIA | 6223 | eoo0o U;:::A
MONTES | ESPECIALISTA DE
EN DIDACTICA PRUEBA
YTIC
oo
DEL NORMALISTA I. £ R JOSE C.ER PARA MARIN
2 | 1041148871 | SOCORRO SUPERIOR ITUANGO FELIX DE QUEBR-AIS onciTa | PRIMARIA | 6363 | oo o | MONSALVE
URIBE RESTREPO JOHN FREDY
RUDA DE
PRUEBA
VACANCIA
BELLA INES | LICENCIADA EN I E. R. JOSE TE"::’?:AL BS::;EZ
3 | 1038112288 LOPEZ PEDAGOGIA ITUANGO FELIX DE CER.LOSANDES | PRIMARIA | 19448 | oo o0 YURANY
ZAPATA INFANTIL RESTREPO DE ANDREA
PRUEBA
VACANCIA
1LE. LUIS TEMPORAL |  HUGO DE
LUIS ADAN "
NORMALISTA MARIA PARA JESUS
4 | 70577908 G%ST?;»;?Z supthic? ITUANGO pRECIADO | CE-R-SANLUIS | (PRIMARIA | 6281 || oo vuiGA
ECHAVARRIA DE VILLADA
PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano

y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo

en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Secretario de Educacmn

NOMBRE FIRMA FECHA
Adrian Alexander Castro Alzate
Revisé:
ey LA 13/ °3 /24
. Raul Humberto Berrio Posada.
Revisé: Director de Talento Humano 1 3 - % ~ 2«‘-‘
o Juan Felipe Rendén Sanchez. N _ m/
Reviss: Director de Asuntos Legales S / l, [ - 3
Sandra Bibiana Castrillén Jiménez Ve
Proyectd: | puxiliar Administrativa = C>8 05 ~Ca 1N
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y conframo: istado a las y disp i legales vig y por lo®
tanto, bajo resp bilidad lo p para fa firma. ¢
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Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

T

DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva un (a) Docente, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
Sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
Superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioguia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva
situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no
aceptacién no implica fa exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar el
nombramiento provisional definitivo de la sefiora DAVILA CORREA PATRICIA ODED, identificada
con cedula de ciudadania N° 54259406, LICENCIADA EN PREESCOLAR, quien no va al aplicativo
Sistema Maestro, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, o
afrodescendiente segun trata el Paragrafo segundo, Articulo cuarto, de la Resolucién N° 016720 de
2019.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora
DAVILA CORREA PATRICIA ODED, identificada con cédula de ciudadania N° 54259406,
LICENCIADA EN PREESCOLAR, como Docente de Aula, en el nivel de Afro - Preescolar, paralal. E.
LOS ANDES, sede CENTRO EDUCATIVO RURAL EL CAMPIN, del municipio de CHIGORODO, plaza
N° 16277, en reemplazo de la sefiora YINA PAOLA QUIROGA SOTELO, identificada con cédula de
ciudadania N° 1104070743, a quien se le terminé el nombramiento provisional.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la sefiora DAVILA CORREA PATRICIA ODED el
nombramiento por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y

condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo

en la hoja de vida del Docente.
NOTIFIQUESE Y CUMPLAS
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE o FIRMA FECHA
Reviso: l:drian Alexa.ndhor Castro A_Izate. ?é g/@/
had ) £ - E —{
ke Raul Humberto Berrio Posada.
Reviso: Director de Tatento Humano %_2, [ 2—(-('
e Juan Felipe Rendén Sanchez. L
Reviso: Director de Asuntos Legales a) , \2-3-249
, Mariana Rivera Lépez. -
Proyects: [ 4 uxiliar Administrativa (0 anaua MUQ(Q. o8 {05 /2,4-
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documeqto y lo encontramos ajustado a lagnormas y disposiciones Iejales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. / .
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Coordinador (a) en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por eilo, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a
la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos,
efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del
06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y deméas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, modificé la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente a
una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de
su titular, desvinculédndose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de
manera temporal, podrén ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la
situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podré suplirse por encargo mientras
se surte el proceso de seleccién y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el Articulo
2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de
cargos de directivos docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la
calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los
requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para la
provisién transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que retina los requisitos del
cargo.

De conformidad con lo anterior, se procedié de acuerdo con lo establecido dentro del Articulo 2.4.6.3.13
del Decreto 1075 de 2015, que establece los procedimientos para Encargo.
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Mediante Circular 2023090000028 del 18 de Enero del 2023, la Secretaria de Educacién de Antioquia,
realiz6 convocatoria para conformar el listado de elegibles para la provision de las plazas vacantes
(Definitiva, Temporal) de Directivos docentes en los 116 Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

A través de Resoluciéon 2023060046350 del 01 de marzo del 2023 se publica el listado de elegibles para
proveer los encargos de Directivos Docentes Rector, Director Rural, Coordinador, en los
establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

En cumpfimiento de la Circular Externa 2023RS140848 de 2023 implementada por la Comisién Nacional
del Servicio Civil con relacién a las vacantes generadas para el nivel Directivo Docente y a lo
preceptuado en el Paragrafo Segundo del Articulo 2.4.6.3.13 del Decreto 1075 de 2015, si ningln
educador se postula a la convocatoria para la provision del empleo mediante encargo conforme a lo
dispuesto en el numeral 1 0 de este articulo, la entidad territorial certificada encargara directamente a un
educador de carrera que cumpla con los requisitos establecidos en Articulo 2.4.6.3.13 del Decreto 1075
de 2015.

Aunado a lo anterior, pese haber convocatoria para la provision del empleo de directivo docente, no se
contd con educadores postulados, por lo que haciendo uso de las facultades concedidas a la Secretaria
de Educacion de Antioquia y de conformidad con las necesidades del servicio, se procedera a realizar un
encargo de manera directa.

Se fundamenta dicha decisién también en lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion
Politica de Colombia, con relacién a que se debe garantizar la debida prestacion del servicio educativo a
nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico
esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes
existentes.

La sefiora VELEZ PARRA PAULA ANDREA, identificada con cédula de ciudadania N° 21980745,
Licenciada Educacién Infantil — Enfasis en Matematicas — Magister en Ciencias Naturales y Matematicas,
vinculada en propiedad, grado de escalafén 2BM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, viene
laborando como Docente de aula, Béasica Primaria, en la . E. IGNACIO BOTERO VALLEJO, sede |. E.
IGNACIO BOTERO VALLEJO - PRINCIPAL, del municipio de EL RETIRO, plaza N° 11615, retne los
requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directiva Docente Coordinadora, en vacante temporal,
para fa |. E. R. LUIS EDUARDO POSADA RESTREPO, sede |. E. R. LUIS EDUARDO POSADA
RESTREPO - PRINCIPAL, del municipio de EL RETIRO, plaza N° 720, en reemplazo de SANCHEZ
REALES GERARDO, identificado con cédula ‘de ciudadania N° 11800731, a quien se le concedi6
vacancia temporal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directiva Docente Coordinadora, en vacante temporal, a la
sefiora VELEZ PARRA PAULA ANDREA, identificada con cédula de ciudadania N° 21980745,
Licenciada Educacién Infantil — Enfasis en Matematicas — Magister en Ciencias Naturales y Matematicas,
grado de escalafén 2BM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, para la I. E. R. LUIS EDUARDO
POSADA RESTREPO, sede |. E. R. LUIS EDUARDO POSADA RESTREPO - PRINCIPAL, del municipio
de EL RETIRO, plaza N° 720, en reemplazo de SANCHEZ REALES GERARDO, identificado con cédula
de ciudadania N° 11800731, a quien se le concedié vacancia temporal; La Sefiora Vélez Parra, viene
laborando como Docente de aula, Basica Primaria, en la I. E. IGNACIO BOTERO VALLEJO, sede |. E.
IGNACIO BOTERO VALLEJO - PRINCIPAL, del municipio de EL RETIRO, plaza N° 11615; Segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora VELEZ PARRA PAULA ANDREA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra ella no proceden recursos de reposicién ni de apelacién en
sede administrativa.
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ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y
Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIR
Secretario de Educacion

NOMBRE = __FIRMA FECHA
ek Raul Humberto Berrio Posada
Reviso: Director de Talento Humano 12-3 - 2 (4
Revis6: Adridn Alexander Castro Auzate. ) (/' l }/O) l -
L]
s SR Juan Felipe Rendén Sanchez
Revisé: Director de Asuntos Legales A ’/% p l2 - 3 - 24’
[ Martha Lucia Cafas Jiménez Z A /
Proyecto: Profesional Universitario Méz‘—'% U/é/‘ M <( 04/03/2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisadol\el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones

legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para la firma. N
\ 10204 -
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DECRETO N°

POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladarad docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos adscritos
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

Ley 1437 de 2011: ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio 0 a
peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omision de palabras. En ningin
caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos legales
para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segun corresponda.

Mediante el Decreto N° 2024070000898, del 20 de febrero de 2024, en el articulo primero numeral siete, se
nombro en provisionalidad el docente descrito a continuacion:

R INSTITUCION N°DE
N CéDuLA NOMBRE TiTULOS MUNICIPI -
UNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA P EN REEMPLAZO DE
HUMANIDADES ZAPATA YANCES
NIETO TUIRAN -] UCENCIADO EN
7 71605185 | Looai b0 IDIOMAS YARUMAL LE.SAN LUIS LICEO SAN LUIS LENGUA 7392 | MICHAEL STEVEN
CASTELLANA 1128442778 TRASLADO

En‘atencién a que hubo un error en el nimero de plaza y reemplazo para el cual se nombré al sefior Nieto
Tuiran, se hace necesario modificar parciaimente el Decreto N° 2024070000898, del 20 de febrero de 2024,
en el articulo primero numeral siete, como se describe a continuacion:

. INSTITUCION N'DE
N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO .
EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
2 71605185 | METO TUIRAN LICENCIADO EN HUMANIDADES LUIS ARNULFO HENAO
REINALDO |DIOMAS YARUMAL 1.E. SAN LUIS LICEO SAN LUIS LENGUA 7383 | VARGAS 70285578
CASTELLANA QUIEN RENUNCIS
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000898, del 20 de febrero de 2024,
en el articulo primero numeral siete, como se describe a continuacion:

INSTITUCION N°DE

N° CEDULA NOMBRE TlTu MUNICIPI .
uLoS UNICIPIO EOUCATIVA SEDE NIVEL - AREA N EN REEMPLAZO DE
HUMANIDADES LUIS ARNULFO HENAO
7 71605185 | NETOTUIRAN LICENCIADO EN YARUMAL LLE. SAN LUIS LICEO SAN LUIS LENGUA 7383 | VARGAS 70285578
REINALDO IDIOMAS
CASTELLANA QUIEN RENUNCIO

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior NIETO TUIRAN REINALDO el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CU

<
%WW 2O
AURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Alexander Castro Alzate. é& /
Revisé: ol » E L
etario ey ) & A /?/67(/ L“(
N Raul Humberto Berrio Posada.
Revise: Director de Talento Humano Vé - 2 - 9-'¢
o Juan Felipe Rend6n Sanchez. 4 _
Revisé: Director de Asuntos Legales N \ 2 - 3 24
| Mariana Rivera Lépez. 4 -
Proyectd: Auxiliar Administrativa ONGMJ &l‘wra kq 2~ 04 [05/24
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi: el g y lo Wog las “\ as y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo P ilidad lo p para la firma. rl'l (S
i20824--\4
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DECRETO N°

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Coordinador (a) y se nombra un Docente en
provisionalidad vacante temporal en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por fa
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Puablica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose
a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningin
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladarg
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del
06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

E! Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados. con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podré suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccibén y se provee de manera definitiva”.

E! Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el Articulo
2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de
cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la
calificacién de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada deberad observar los
requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para la
provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que retna los requisitos del
cargo.
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De conformidad con lo anterior, se procedi6 de acuerdo con lo establecido dentro del Articulo
2.4.6.3.13 del Decreto 1075 de 2015, que establece los procedimientos para Encargo.

Mediante Circular 2023090000028 del 18 de Enero del 2023, la Secretaria de Educacién de Antioquia,
realizd convocatoria para conformar el listado de elegibles para la provisién de las plazas vacantes
(Definitiva, Temporal) de Directivos docentes en los 116 Municipios no certificados del Departamento
de Antioquia.

A través de Resolucion 2023060046350 del 01 de marzo del 2023 se publica el listado de elegibles
para proveer los encargos de Directivos Docentes Rector, Director Rural, Coordinador, en los
establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

En cumplimiento de la Circular Externa 2023RS140848 de 2023 implementada por la Comision
Nacional dei Servicio Civil con relacién a las vacantes generadas para el nivel Directivo Docente y a lo
preceptuado en el Paragrafo Segundo del Articulo 2.4.6.3.13 del Decreto 1075 de 2015, si ningln
educador se postula a la convocatoria para la provision del empleo mediante encargo conforme a lo
dispuesto en el numeral 1 0 de este articulo, la entidad territorial certificada encargara directamente a
un educador de carrera que cumpla con los requisitos establecidos en Articulo 2.4.6.3.13 del Decreto
1075 de 2015.

Aunado a fo anterior, pese haber convocatoria para la provision del empleo de directivo docente, no se
conté con educadores postulados, por lo que haciendo uso de las facultades concedidas a la Secretaria
de Educacion de Antioquia y de conformidad con las necesidades del servicio, se procedera a realizar
un encargo de manera directa.

Se fundamenta dicha decision también en lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion
Politica de Colombia, con relacion a que se debe garantizar la debida prestacion del servicio educativo
a niflos y jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico
esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes
existentes.

El sefior HENAO GUSTAVO ADOLFO, identificado con cédula de ciudadania N° 70140933,
LICENCIADO EN FILOSOFIA Y EDUCACION RELIGIOSA, vinculado en propiedad, grado de
escalafén 2A, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, viene laborando como Docente de aula, en
el &area, Ciencias Sociales, en la |. E. PRESBITERO LUIS EDUARDO PEREZ MOLINA, sede I. E.
PRESBITERO LUIS EDUARDO PEREZ MOLINA - PRINCIPAL, del municipio de BARBOSA, plaza N°
17935, retne los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directivo Docente Coordinador, en
vacante temporal, para la . E. LUIS EDUARDO ARIAS REINEL, sede |. E. LUIS EDUARDO ARIAS
REINEL - PRINCIPAL, del municipio de BARBOSA, plaza N° 913, en reemplazo de RIVERA
MENESES PERLA DEL MAR, identificada con cédula de ciudadania N° 43154246, a quien se le
concedi6 vacancia temporal.

La sefiora LOPEZ GOMEZ ANA EDILMA, identificada con cédula de ciudadania N° 32117832,
LICENCIADA EN FILOSOFIA'Y CIENCIAS RELIGIOSA, retne las calidades establecidas en el articulo
3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la
funcién como Docente de aula, en el drea, Ciencias Sociales; la Secretaria de Educacién de Antioquia,
no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién Nacional del Servicio Civil, poblacion
mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento provisional temporal, de manera directa, por el
tiempo que dure la situacién administrativa de encargo del titular HENAO GUSTAVO ADOLFO.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador, en vacante temporal, al sefior
HENAO GUSTAVO ADOLFO, identificado con cédula de ciudadania N° 70140933, LICENCIADO EN
FILOSOFIA Y EDUCACION RELIGIOSA, grado de escalafon 2A, regido por el estatuto docente 1278
de 2002, para la I. E. LUIS EDUARDO ARIAS REINEL, sede |. E. LUIS EDUARDO ARIAS REINEL -
PRINCIPAL, de! municipio de BARBOSA, plaza N° 913, en reemplazo de RIVERA MENESES PERLA
DEL MAR, identificada con cédula de ciudadania N° 43154246, a quien se le concedié vacancia
temporal; El Sefior Henao Gustavo Adolfo, viene taborando como Docente de aula, en el area, Ciencias
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Sociales, en la I. E. PRESBITERO LUIS EDUARDO PEREZ MOLINA, sede I. E. PRESBITERO LUIS
EDUARDO PEREZ MOLINA - PRINCIPAL, del municipio de BARBOSA, plaza N° 17935; Segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora LOPEZ GOMEZ
ANA EDILMA, identificada con cédula de ciudadania N° 32117832, LICENCIADA EN FILOSOFIA Y
CIENCIAS RELIGIOSA, como Docente de aula, en el area, Ciencias Sociales, para la |. E.
PRESBITERO LUIS EDUARDO PEREZ MOLINA, sede I. E. PRESBITERO LUIS EDUARDO PEREZ
MOLINA - PRINCIPAL, del municipio de BARBOSA, plaza N° 17935, mientras dure el encargo del
sefior HENAO GUSTAVO ADOLFO, identificado con cédula de ciudadania N° 70140933; Segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior HENAO GUSTAVO ADOLFO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposicién ni de apelacion
en sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora LOPEZ GOMEZ ANA EDILMA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra ella no proceden recursos de reposicion ni de apelacién en
sede administrativa. Quien debera manifestar su aceptacion en el mismo acto y tomar posesion dentro
de los (10) dias siguientes de su notificacion.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Nomina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dfas siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR/RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
fa ke Adrian Alexander Castro Alzate.
Revisé: jo Administrati . #C—' /}/0]2 7)-(
. Raul Humberto Berrio Posada
Revisé: Director de Talento Humano W e {Z ~ } - 2¢
ke Juan Felipe Rendén Sanchez vV N
Revisé: Director de Asuntos Legales n N ; ‘ 2 - 2 '20*
. Martha Lucia Cafas Jiménez .
Proyecté: Profesional Universitario &)/16‘" L . // U M b D J 07/03/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisafio el documento y lo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. SR
130204 -14-
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DECRETO N°

POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de ia Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

Ley 1437 de 2011: ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a
peticiobn de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omisién de palabras. En ningun
caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos legales
para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segun corresponda.

Mediante el Decreto N° 2024070000666, del 02 de febrero de 2024, en el articulo sexto, numeral veinte, se
trasladé la docente descrita a continuacion:

INSTITUCION . N° DE
N° | CEDuLA NOMBRE MUNICIPIO SEDE NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
ARANGO TORO GLORIA
LOAIZA LOAIZA URIEL DE C.E. R. MARIA CECILIA 43463413
20 70730421 ARGELIA 1. E. SANTA TERESA
JESUS AUXILIADORA PRIMARIA 9612 | | ACANCIA TEMPORAL PARA
PERIODO DE PRUEBA

En atencion a que la sefiora Arango Toro renuncié al periodo de prueba por lo que fue finalizada su vacancia
temporal se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000666, del 02 de febrero de
2024, en el articulo sexto, numeral veinte, como se describe a continuacion:
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«
INSTITUCION N° DE
N° | CEDULA NOMBRE MUNICIPIO SEDE NIVEL - AREA
EDUCATIVA EL PLAZA EN REEMPLAZO DE
YULADY MARCELA
HUMANIDADES Y GUTIERREZ ESTRADA
LOAIZA
20 70730421 LOAIZA URIEL DE SAN LUIS INSTITUCION EDUCATIVA 1. E. BUENOS AIRES LENGUA 11957 | 1036396470 QUIEN
JESUS SAN LUIS
CASTELLANA RENUNCIO AL PERIODO DE
PRUEBA

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000666, del 02 de febrero de 2024,
en el articulo sexto, numeral veinte, como se describe a continuacion:

INSTITUCION N°DE
N° | CEDULA NOMBRE MUNICIPIO SEDE NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
YULADY MARCELA
HUMANIDADES Y GUTIERREZ ESTRADA
20 70730421 LOAIZA LOAIZA URIEL DE SAN LUIS e ONEAVA I. E. BUENOS AIRES LENGUA 11957 | 1036396470 QUIEN
JESUS SAN LUIS
CASTELLANA RENUNCIO AL PERIODO DE
PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior LOAIZA LOAIZA URIEL DE JESUS el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMP

MAURICIO ALVIXR RAMIRE
Secretario de'Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Adrian Alexander Castro Alzate. / / /
Revis6: IR .
Adn _ s }’ o?/ 2
Radl Humberto Berrio Posada.
Reviso: Director de Talento Humano W {;l ~ 3 - 4-4

ek, Juan Felipe Rend6n Sanchez.
Revisé: Director de Asuntos Legales ' 2 - 7\) -2 Q’
.| Mariana Rivera Lépez. ' -~
Proyecté: Auxiliar Administrativa QQWM \verq, (.(p% N 04‘ ®/24r
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d lo encontramos j doalas r§ y disposici legales vigentes y por lo tanto,
bajo ponsabilidad o pi para la firma. [XyA
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DECRETO N°

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento
de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente,
directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, . financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en
los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de
acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994 y el Estatuto Docente.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de
cargos: La conversidn consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o
mas cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria,
en razéon de la naturaleza y complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o
mejorar la prestacion educativo estatal”.

Por disminucién de matricula, se hace necesario convertir y trasladar un cargo docente
del area de Ciencias Sociales de la I. E. LLANO GRANDE, sede I. E. LLANO GRANDE
- SEDE PRINCIPAL, del municipio de FREDONIA, plaza N° 13995, el cual, por aumento
de matricula queda asignado en el area de Educacion Fisica Recreacion y Deportes a la
I.LE.R. SANTA RITA, sede C.E.R. GONZALO OSPINA, del municipio de ANDES.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir el cargo docente oficial del Municipio de FREDONIA,
que se describe a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZA MAYORITARIA NIVEL - N° DE PLAZA
AREA

BASICA SECUNDARIA —
CIENCIAS SOCIALES
I.E. LLANO GR-ASAIIE%?;SNC%/I\'FNO GRANDE  I"BZSICA SECUNDARIA = 13995
EDUCACION FISICA,
RECREACION Y DEPORTES

FREDONIA

ARTICULO SEGUNDO: EI cargo docente convertido en el articulo anterior, quedara
asignado de la siguiente manera en el Municipio de ANDES:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZA MAYORITARIA NIVEL - N° DE PLAZA
AREA
BASICA SECUNDARIA —
ANDES I.E.R. SANTA RITA sede C.E.R. GONZALO OSPINA | EDUCACION FISICA,
RECREACION Y DEPORTES 13995

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALVJAR RAMiR?

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
ok, Adrian Alexander Castro Alzate.
Revis¢: Subsecretario Administrativo e " ﬁ_—L’" l )/6)3/2\._(‘
Raul Humberto Berrio Posada. 4
Revisé: Director de Talento Humano 4 ; -3~ 2(‘_
ol Juan Felipe Rendén Sanchez. N y
Revisd: Director de Asuntos Legales / P \2_ '—3 - 2 ¢
K Mariana Rivera L6pez. -y
Proyectd: | uxiliar Administrativa Oﬂm /gzwe(‘d/ PQ - 04 ‘03 2,4—
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el di ) o amos ajustado-Plas y disposici legales vig y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. <@
120324 - A
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Coordinador (a) en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a
la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningdn
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito legal que la
expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del
06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, modificé la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente a
una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de
su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de
manera temporal, podrdn ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la
situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podré suplirse por encargo mientras
se surte el proceso de seleccién y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el Articulo
2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisiéon de vacantes definitivas o temporales de
cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la
calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada deberd observar los
requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para la
provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que redina los requisitos del
cargo.

De conformidad con lo anterior, se procedioé de acuerdo con lo establecido dentro del Articulo 2.4.6.3.13
del Decreto 1075 de 2015, que establece los procedimientos para Encargo.
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Mediante Circular 2023090000028 del 18 de Enero del 2023, la Secretaria de Educaciéon de Antioquia,
realizd convocatoria para conformar el listado de elegibles para la provision de las plazas vacantes
(Definitiva, Temporal) de Directivos docentes en los 116 Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

A través de Resolucion 2023060046350 del 01 de marzo del 2023 se publica el listado de elegibles para
proveer los encargos de Directivos Docentes Rector, Director Rural, Coordinador, en los
establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

En cumplimiento de la Circular Externa 2023RS140848 de 2023 implementada por la Comisién Nacional
del Servicio Civil con relacién a las vacantes generadas para el nivel Directivo Docente y a lo
preceptuado en el Paragrafo Segundo del Articulo 2.4.6.3.13 del Decreto 1075 de 2015, si ningln
educador se postula a la convocatoria para la provision del empleo mediante encargo conforme a lo
dispuesto en el numeral 1 0 de este articulo, la entidad territorial certificada encargara directamente a un
educador de carrera que cumpla con los requisitos establecidos en Articulo 2.4.6.3.13 del Decreto 1075
de 2015.

Aunado a lo anterior, pese haber convocatoria para la provisién del empleo de directivo docente, no se
contd con educadores postulados, por lo que haciendo uso de fas facultades concedidas a la Secretaria
de Educacion de Antioquia y de conformidad con las necesidades del servicio, se procedera a realizar un
encargo de manera directa.

Se fundamenta dicha decisién también en lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion
Politica de Colombia, con relacién a que se debe garantizar la debida prestacion del servicio educativo a
nifios y jévenes del Departamento de Antiogquia, como un derecho fundamental y servicio publico
esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes
existentes.

El sefior ACOSTA SANCHEZ ROGER ALEXANDER, identificado con cédula de ciudadania N°
71778058, Historiador — Doctor en Filosofia, vinculado en propiedad, grado de escalafén 3AD, regido por
el estatuto docente 1278 de 2002, viene laborando como Docente de aula, en el Area Ciencias -
Sociales, en la I. E. R. CARLOS GONZALEZ, sede COLEGIO CARLOS GONZALEZ - PRINCIPAL, del
municipio de BELMIRA, plaza N° 5652, reune los requisitos para asumir por Encargo el cargo como
Directivo Docente Coordinador, en vacante temporal, para la |. E. PADRE ROBERTO ARROYAVE
VELEZ, sede |. E. PADRE ROBERTO ARROYAVE VELEZ - PRINCIPAL, del municipio de SAN PEDRO
DE LOS MILAGROS, plaza N° 577, en reemplazo de CEBALLOS MARTINEZ JUAN CARLOS,
identificado con cédula de ciudadania N° 70255711, a quien se le concedi6é vacancia temporal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador, en vacante temporal, al sefior
ACOSTA SANCHEZ ROGER ALEXANDER, identificado con cédula de ciudadania N° 71778058,
Historiador — Doctor en Filosofia, grado de escalafén 3AD, regido por el estatuto docente 1278 de 2002,
para lal. E. PADRE ROBERTO ARROYAVE VELEZ, sede |. E. PADRE ROBERTO ARROYAVE VELEZ
- PRINCIPAL, de! municipio de SAN PEDRO DE LOS MILAGROS, plaza N° 577, en reemplazo de
CEBALLOS MARTINEZ JUAN CARLOS, identificado con cédula de ciudadania N° 70255711, a quien
se le concedi6é vacancia temporal; Ef Sefior Acosta Sanchez, viene laborando como Docente de aula, en
el Area Ciencias - Sociales, en la |. E. R. CARLOS GONZALEZ, sede COLEGIO CARLOS GONZALEZ -
PRINCIPAL, del municipio de BELMIRA, plaza N° 5652; Segtin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior ACOSTA SANCHEZ ROGER ALEXANDER, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no proceden recursos de reposicion ni de apelacion en
sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Némina y
Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.
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ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé: Adrian Alexai:c{er C'as'tmnAL:I'z\a'!s. " , #’ l > /03 h).‘

il e 12-3 -2

Reviss: | puen Flie Rendtn Sénches ey i \2-3-24
Proyects: | Bt e e e AN 291021202
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos W las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. K
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DECRETO N°

POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizarg concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mé&s requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos adscritos
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

Ley 1437 de 2011: ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a
peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcion o de omision de palabras. En ningin
caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos legales
para demandar el acto. Realizada la correccién, esta debera ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segun corresponda.

Mediante el Decreto N° 2024070000898, del 20 de febrero de 2024, en el articulo segundo, numeral
diecisiete, se nombré en provisionalidad el docente descrito a continuacion:

INSTITUCION N° DE

~ | céouta | Nomeme TiTuLos munceo | T SEDE niveL- Area | pPO% EN REEMPLAZO DE
QUINTO :fg';g:?:s EN I.E. SAN COLEGIORAFAEL | o0 o OCAMPO ISAZA CAROLINA 1020400987
17 | 71983064 | seRNAsESUS | FROSORAY TAMESIS ANTONIODE | J.MENA-SEDE | S00S 14851 | VACANCIA TEMPORAL PARA PERIODO
MARINO oo, PADUA PRINCIPAL DE PRUEBA

Por necesidad del servicio se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000898, del 20
de febrero de 2024, en el articulo segundo, numeral diecisiete, como se describe a continuacion:

INSTITUCION N° DE

N CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
QUINTO LICENCIADO EN
17 | 71989064 | sernaEsus | FILOSOFIAY SAN PEDRO I. E. CAMILO COLEGIO CIENCIAS 17445 | RAFAEL ANDRES MEJIA ECHEVERRI
MARING EDUCACION DE URABA TORRES CAMILO TORRES | SOCIALES 1035420175 RENUNCIO
RELIGIOSA
“
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente e! Decreto N° 2024070000898, del 20 de febrero de 2024,
en el articulo segundo, numeral diecisiete, como se describe a continuacién:

N INSTITUCION N°DE
N [ céouta NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL-AREA | | o0 EN REEMPLAZO DE
QUINTO LICENCIADO EN
17| 71989084 | sernasesus | FLOSOFIAY SAN PEDRO 1. E.CAMILO COLEGIO CIENCIAS 17445 | RAFAEL ANDRES MEJIA ECHEVERRI
EDUCACION DE URABA TORRES CAMILO TORRES | SOCIALES 1035420175 RENUNCIO
MARINO RELIGIOSA

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior QUINTO SERNA JESUS MARINO el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en |a tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUNMPLAS

NOMBRE FECHA
Reviso: Adrian Alena.ndAor C.as.tro Avlzats. /Z/O ? / —
Raul Humberto Berrio Posada. 0

el a
Revis6: Director de Talento Humano / j 1 ( CJ—_S { 1 Q

e, Juan Felipe Rend6n Sanchez.
Reviss: Director de Asuntos Legales K , \2 -X—29%

. Mariana Rivera Lopez. 4 — {
Proyectd: | puxiliar Administrativa O-ﬂ(]1/\_{£ Weca ' o5 24
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d lo encor ) alas nom‘ls y disposiciones legales yigentes y por lo tanto,
bajo nuestrar ilidad lo pr para fa firma. SR
13024 - \A-
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DECRETO N°

POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningiin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 068
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

Ley 1437 de 2011: ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a
peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En ningun
caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira los términos legales
para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segun corresponda.

Mediante el Decreto N° 2024070001075, del 29 de febrero de 2024, en el articulo segundo, numeral catorce,
se nombro en provisionalidad el docente descrito a continuacion:

o : INSTITUCION NIVEL - N° DE
N° [ CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
CHAVERRA | LICENCIADO EN COLEGIO COLON CASADIEGO SANDRA
MURILLO FILOSOFIA Y 1. E. 20 DE VEINTE DE CIENCIAS 22241918 VACANCIA TEMPORAL A
14 | 82360064
06 YAMIL EDUCACION ELBAGRE JuLio JULIO - SEDE SOCIALES 242 PARTIR DEL 08 DE MARZO DE
ARISTO RELIGIOSA PRINCIPAL 2024

En atencion a que la sefiora Colon Casadiego renunci6 al periodo de prueba por lo que fue finalizada su
vacancia temporal se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2024070001075, del 29 de
febrero de 2024, en el articulo segundo, numeral catorce, como se describe a continuacion:

1de2




L

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
“
R INSTITUCION NIVEL - N° DE
N° | CEDULA | NOMBRE TituLos MUNICIPIO | "C0 v SEDE AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
CHAVERRA | LICENCIADO EN | E. SANTO gg'tig'o
MURILLO | FiLOSOFfA Y = CIENCIAS BRAYAN HERNANDEZ CARTAGENA
14 | 82360064 A DOMIN
YAMIL EDUCACION SEGov! OMINGO DOMINGO sociates | 227 | 1214728817 QUIEN RENUNCIO
ARISTO RELIGIOSA SAVIO SAVIO - SEDE
PRINCIPAL

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070001075, del 29 de febrero de 2024,
en el articulo segundo, numeral catorce, como se describe a continuacién:

. INSTITUCION NIVEL - N° DE
N° | CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA PLAZA
COLEGIO

1. E. SANTO SANTO

EN REEMPLAZO DE

CHAVERRA | LICENCIADO EN

MURILLO | FILOSOFIA Y CIENCIAS BRAYAN HERNANDEZ CARTAGENA
141 82360064 | vy, EDUCACION SEGOVIA: JOMINGQ DOMINGO sociates | 227 | 1214728817 QUIEN RENUNCIO
ARISTO RELIGIOSA ALY SAY03SEDE
PRINCIPAL

[

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior CHAVERRA MURILLO YAMIL ARISTO el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- 0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMP

NOMBRE FIRNA FECHA
Adrian Alexander Castro Alzate.

Revisd: 0 A ativo - %‘/ /7/0}/> o

. Raul Humberto Berrio Posada. N
Reviso: Director de Talento Humano r {1 { o> l t 4

en. Juan Felipe Rendén Sanchez. ’ T ™
Reviso: Director de Asuntos Legales //\ [ [ 2, - 3 ~ 2 a/

.| Mariana Rivera Lopez. '/ly — {
Proyectd: Auxiliar Administrativa Qﬂw ( IUQ('Q/ a . (DS OBIM'
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el Vy lo j alas y di i legales l' y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. S
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DECRETO N°

Por el cual se aclara parcialmente un acto administrativo

El SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por fa Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Puablica vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas
en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo
de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con
la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021
se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Articulo 45 de la Ley 1437 del 2011, CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En
cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los errores simplemente
formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de
transcripcion o de omisién de palabras.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en
los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo;
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con

1de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion; todo ello
de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de
cargos: La conversion de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de
dos o mas cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual 0 menor o superior de
categoria, en razén de la naturaleza y complejidad de sus funciones”

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacién de las
plantas docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignaciéon de nuevas plazas docentes y directivos docentes
en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

Mediante Decreto N° 2024070000924 del 21 de febrero 2024 en el Articulo primero por el
cual se nombra en provisionalidad vacante temporal un (a) docente, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones, a la sefiora TASCON LUZ ELIANA, identificada
con cédula de ciudadania N° 1010043672, LICENCIADA EN CIENCIAS SOCIALES -
ESPECIALISTA EN EDUCACION AMBIENTAL, como Docente de aula, en el nivel de
Basica Primaria, para la |. E. EL SALVADOR - sede C. E. R. INDIGENA LA UNION -ETNO,
Plaza N°14484 del municipio de PUEBLO RICO, Poblacién Indigena;

Expuesto lo anterior, se hace necesario aclarar la situacion administrativa de nombramiento,
de la sefiora TASCON LUZ ELIANA, identificada con cédula de ciudadania N° 1010043672,
en sentido de indicar que no es un nombramiento en provisionalidad vacante temporal, si
no que se da continuidad en vacante temporal, en reemplazo de la sefiora TASCON
GONZALEZ YENI ANDREA, identificada con cédula de ciudadania N° 43633255, a quien
se le concedié Comision de Servicios No remunerada, hasta el 31 de diciembre de 2024, y
no como alli se indico.

Por lo anteriormente expuesto; el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto N° 2024070000924 del 21 de
febrero 2024, en su articulo primero,

“ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en vacante temporal a la sefiora TASCON LUZ
ELIANA, identificada con cédula de ciudadania N° 1010043672, LICENCIADA EN
CIENCIAS SOCIALES — ESPECIALISTA EN EDUCACION AMBIENTAL, como docente de
Aula, en el nivel Basica Primaria, nimero de plaza N° 14484, parala I. E. EL SALVADOR
sede C. E. R. INDIGENA LA UNION -ETNO del municipio de PUEBLO RICO, Poblacién
Indigena, en reemplazo de la sefiora TASCON GONZALEZ YENI ANDREA, identificada
con cédula de ciudadania N° 43633255, a quien se le concedié Comisién de Servicios No
remunerada, hasta el 31 de diciembre de 2024."

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora TASCON LUZ ELIANA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

2de3




DEPARTAMENT() DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(S ~
i

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA

T e o Ll VWS
e e ) . 2724
Revso: | Jum el et S A/ \2-3 -2t
Proyecto: | fehs Lt Cnee Jtres bl L7/ Costs - e

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisajo el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de fa Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningiin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 de! 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

Ley 1437 de 2011: ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o0 a
peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En ningun
caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos legales
para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segun corresponda.

Mediante el Decreto N° 2024070001075, del 28 de febrero de 2024, en el articulo segundo numeral cuatro,
se nombro en provisionalidad el docente descrito a continuacion:

. INSTITUCION N° DE

N | céoua NOMERE TiTutos MUNICIPIO EOUCATIVA SEDE nveL-Area | O | EN REEMPLAZO D
LICENCIADA PARA LA
PRIMERA INFANCIA - OCHOA VARGAS JUAN
MAGISTER EN 1. E. TECNICO SEBASTIAN 8103361

a 22159850 i:;:::':'x:% EDUCACION DEL E'E“::BRQ"RE;:. INDUSTRIAL JORGE ESS:J‘E‘RCO Tuuo :aAlsr:nc:m A 9695 | PERMISO SINDICAL
CARACTER Y EUIECER GAITAN HASTA EL 07 DE JUNIO
EDUCACION DE 2024
EMOCIONAL

En atencion a que el cargo docente para el cual fue nombrada la sefiora Amaya Henao se encuentra provisto
por el sefior ZAPATA CASTRILLON JORGE MARIO, identificado con cédula de ciudadania N° 71576216,
se necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2024070001075, del 29 de febrero de 2024, en el articulo
segundo numeral cuatro, como se describe a continuacion:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

“
INSTITUCION N‘DE
N cépuLa NOMBRE TiTuLoS MUNICIPIO -
EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA N EN REEMPLAZO DE
LICENCIADA PARA LA
PRIMERA INFANCIA -
MAGISTER EN 1. E. MARIA JOSEFA QUINTERO SALAZAR
N .E.
a 22159850 m’:,:':'& A‘; EDUCACION DEL LACEIA lMiR“l”J:’A‘::DJ:SEFA MARULANDA - :’:IS':/‘C:RI A 10808 | ADRIANA DEL SOCORRO
CARACTER Y SEDE PRINCIPAL 39187500 FALLECIO
EDUCACION
EMOCIONAL

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070001075, del 29 de febrero de 2024,
en el articulo segundo numeral cuatro, como se describe a continuacién:

“w

INSTITUCION N° DE
N* ED! OMBRE TiTuL MUNICIPIO SEDE NIVEL-
CEDULA N ULOS EDUCATIVA VEL - AREA P EN REEMPLAZO DE

LICENCIADA PARA LA
PRIMERA INFANCIA -
MAGISTER EN 1. E. MARIA JOSEFA QUINTERO SALAZAR

4 22159850 m’;ﬁ:':'e’:m’ EDUCACION DEL LA CEJA lr\hixﬁ:\fuf SEFA | MARULANDA - :‘R\fr\l::m " 10808 | ADRIANA DEL SOCORRO
CARACTER Y SEDE PRINCIPAL 39187500 FALLECIO
EDUCACION
EMOCIONAL

»

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora ERIKA BIBIANA AMAYA HENAO el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y C( E

- <~
~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE AFIRMA FECHA
Adrian Alexander Castro Alzate. .
Revisé: b ancer astro i / /L?)_\
otario ativo - =3~ (367
. Raul Humberto Berrio Posada.
Revisé: Director de Talento Humano _5 -7 ~ 2 - l q
. Juan Felipe Rendén Sanchez. 4 ‘l;f—
Reviso: Director de Asuntos Legales N ( 2 - % Z—
| Mariana Rivera Lépez. 7 u - (
Proyecto: Auxiliar Administrativa dﬂaﬁ \Ut('q N 04' db 14’
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documerkg y lo encontramog ajustado a las normys y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. - <
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GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuaré los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos-alos Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias-de su-cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglament6 el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provision transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacioén podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria del nivel docente de aula del area de Matematicas
Opec N° 183049 como resultado del Proceso de Seleccion No. 2151 de 2021 — Directivos Docentes y
Docentes, por lo que se procede con el nombramiento Provisional Temporal de los elegibles que
aplicaron a las plazas docentes previamente ofertadas.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las
personas que a continuacién se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y
establecimientos educativos que se sefialan mientras dure la novedad del titular:

EN

o INSTITUCION N°DE NOVEDAD A
N CEDULA NOMBRE TfTuLo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL / AREA PLAZA CUBRIR REENII)PELAZO
VACANCIA
JORGE LER LE.R. TEMPORAL | YINA
ANDRES INGENIERO N BUENOS PARA MARCELA
11067921851 | (e MECANICO | ARBOLETES illi?EE’;OS AIRES - SEDE MATEMATICAS | 15577 PERIODO | HOYOS
GOMEZ PRINCIPAL DE DORIA
PRUEBA
VACANCIA
LuIS SAN TEMPORAL | ELIZABETH
FERNANDO | INGENIERO | PEDRO DE | L.E.R. EL 1ER PARA CRISTINA
2| 71733345 1 poRaLEs FINANCIERO | LOS TAMBO PANTANILLO MATEMATICAS | 6684 PERIODO | VALLEJO
CASTRO MILAGROS DE PEREZ
PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de |a notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA

. Adridn Alexander Castro Alzate. /
Revisé: N .
eviss | S paocretart oA L 7 (865 /2
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| $Sandra Bibiana Castrillén Jiménez /
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