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GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se terminan unas provisionalidades en vacante definitiva en la Planta de 
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de 

Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por 
la Ordenanza 23 del 06 septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica 
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: 
"6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las 
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual 
podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los 
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Mediante el Acuerdo Nro. CNSC - 20212000021086 del 29 de octubre de 2021, modificado por el 
Acuerdo Nro. 146 del 28 de marzo de 2022 y el Acuerdo Nro. 224 del 05 de mayo de 2022, la 
Comisión Nacional del Servicio Civil convocó el proceso de selección para proveer de manera 
definitiva las vacantes de los empleos de Directivos Docentes y Docentes oficiales pertenecientes 
al Sistema Especial de Carrera Docente, que prestan su servicio en instituciones educativas 
oficiales que atienden población mayoritaria en Zonas No Rurales y Zona Rurales de la entidad 
territorial certificada en educación del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, que se identificará como 
"Proceso de Selección No. 2151 de 2021 - Directivos Docentes y Docentes". 

En atención a lo anterior, mediante el Decreto Nº 2024070000066, del 09 de enero de 2024, en el 
artículo cuarto fueron nombrados en periodo de prueba como Docentes de Aula en el área de 
Idioma Extranjero Inglés los docentes descritos en los numerales expuestos a continuación: 
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1 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

N" CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 

NIVEL· ÁREA 
N' DE 

SEDE EN REEMPLAZO DE EDUCATIVA PLAZA 

ANDERSON LICENCIADO INSTITUCION IDIOMA 
RAMIREZ MENA SANDRA 

46 1077448714 MURILLO EN INGLÉS Y ANDES EDUCATIVA 
l. E. SANTA 35600339 A QUIEN SE LE 

EXTRANJERO 13244 
PALACIOS FRANCÉS 

RITA 
INGLÉS 

TERMINÓ EL NOMBRAMIENTO 
SANTA RITA 

PROVISIONAL 

EDWIN INSTITUCION LOZANO TORRES RUDY 
JOHAN 

LICENCIADO IDIOMA 
48 EN INGLÉS Y GÓMEZ PLATA 

EDUCATIVA LICEO EL ORLAN DA 35851286 A QUIEN 
1131044572 EXTRANJERO 6148 

HINESTROZ 
FRANCÉS 

RURAL EL SALTO 
INGLÉS 

SE LE TERMINÓ EL 
ASANCHEZ SALTO NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 

DARLIN ZAPATA LOPEZ MARICE LA 
INSTITUCION IDIOMA 

YICELA LICENCIADA 
ANGELÓPOLIS 

4315504 7 A QUIEN SE LE 
49 35891189 EDUCATIVA EL BARRO EXTRANJERO 13313 

MENA EN IDIOMAS 
INGLÉS 

TERMINÓ EL NOMBRAMIENTO 
LOS ANGELES 

MURILLO PROVISIONAL 

INES IDIOMA 
MARTINEZ PALACIOS OMAIRA 

LICENCIADA l. E. R. l. E. R. 35600302 A QUIEN SE LE 
50 26362807 LARGACHA FREDONIA EXTRANJERO 13930 

TERMINÓ EL NOMBRAMIENTO EN IDIOMAS PALOMOS PALOMOS 
INGLÉS GAMBOA 

PROVISIONAL 

LICENCIADA 

EN 

EDUCACIÓN 

MARIA BÁSICA CON INSTITUCION HINCAPIE LOPEZ MARTHA 

ÉNFASIS EN 
IDIOMA 

ISABEL SANTA ROSA EDUCATIVA l. E. R. SAN LUCIA 43163814 A QUIEN SE LE 
51 1036779325 EXTRANJERO 6928 

TERMINÓ EL NOMBRAMIENTO CAMPUZAN HUMANIDA DE OSOS RURAL SAN ISIDRO 
INGLÉS 

O POSADA DESY ISIDRO PROVISIONAL 

LENGUA 

EXTRANJER 

A-INGLÉS 

LICENCIADO 
OLIER QUEJADA SANDRA RICHARD 

EN LENGUA INSTITUCION IDIOMA 
MADISON l. E. SANTA MARCE LA 35893463 A QUIEN 

53 80256983 CASTELLAN ANDES EDUCATIVA EXTRANJERO 13245 
SE LE TERMINÓ EL CARDONA 

A, INGLÉS Y 
RITA 

INGLÉS SANTA RITA 
RAMIREZ 

FRANCÉS 
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 

En razón a que no fueron terminados los nombramientos provisionales de los docentes que se 
encontraban ocupando los cargos, y de acuerdo con el Decreto Nacional 1075 de 2015, modificado 
por el Decreto 2105 de 2017, artículo 2.4.6.3.12. Terminación del nombramiento provisional. 1. 
Cuando se provea el cargo por un docente, en aplicación de los criterios definidos en los numerales 
1, 2, 3, 4 o 5 del artículo 2.4.6.3.9 del presente decreto. "ARTÍCULO 2.4.6.3.9. Prioridad en la 
provisión de vacantes definitivas. Cada vez que se genere una vacante definitiva de un cargo 
de docente o de directivo docente, la autoridad nominadora de la entidad territorial certificada 
deberá proveer dicho cargo aplicando el siguiente orden de prioridad: . . . 5. Nombramiento en 
periodo de prueba, de acuerdo con el orden de mérito del listado territorial de elegibles vigente 
para el cargo y para la respectiva entidad territorial certificada en educación." se hace necesario 
terminar las provisionalidades descritas a continuación : 

N' CÉDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCIÓN EDUCATIVA SEDE NIVEL-ÁREA 
N" DE 

PLAZA 

INSTITUCION EDUCATIVA 
IDIOMA 

1 35600339 RAMIREZ MENA SANDRA ANDES l. E. SANTA RITA EXTRANJERO 13244 
SANTA RITA 

INGLÉS 

LOZANO TORRES RUDY INSTITUCION EDUCATIVA 
IDIOMA 

2 35851286 GÓMEZ PLATA LICEO EL SAL TO EXTRANJERO 6148 
ORLANDA RURAL EL SAL TO 

INGLÉS 

INSTITUCION EDUCATIVA LOS 
IDIOMA 

3 43155047 ZAPATA LOPEZ MARICELA ANGELÓPOLIS 
ANGELES 

EL BARRO EXTRANJERO 13313 
INGLÉS 

MARTINEZ PALACIOS 
IDIOMA 

4 35600302 FREDONIA l. E. R. PALOMOS l. E. R. PALOMOS EXTRANJERO 13930 
OMAIRA 

INGLÉS 

HINCAPIE LOPEZ MARTHA SANTA ROSA DE INSTITUCION EDUCATIVA 
IDIOMA 

5 43163814 l. E. R. SAN ISIDRO EXTRANJERO 6928 
LUCIA osos RURAL SAN ISIDRO 

INGLÉS 

OLIER QUEJADA SANDRA INSTITUCION EDUCATIVA 
IDIOMA 

6 35893463 ANDES l. E. SANTA RITA EXTRANJERO 13245 
MARCELA SANTA RITA 

INGLÉS 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1 º: Terminar el nombramiento provisional en la planta de cargos del Departamento 
de Antioquia pagado con recursos del Sistema General de Particiones a los educadores que a 
continuación se relacionan en los establecimientos educativos y municipios que se detallan en 
atención a que venían ocupando los cargos que fueron elegidos en Audiencia Pública, según 
lo expuesto en la parte motiva: 

N° CÉDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCIÓN EDUCATIVA SEDE NIVEL-ÁREA 
N' DE 
PLAZA 

INSTITUCION EDUCATIVA 
IDIOMA 

1 35600339 RAMIREZ MENA SANDRA ANDES l. E. SANTA RITA EXTRANJERO 13244 
SANTA RITA 

INGLÉS 

LOZANO TORRES RUDY INSTITUCION EDUCATIVA 
IDIOMA 

2 35851286 GÓMEZ PLATA LICEO EL SAL TO EXTRANJERO 6148 
ORLANDA RURAL EL SALTO 

INGLÉS 

INSTITUCION EDUCATIVA LOS 
IDIOMA 

3 43155047 ZAPATA LOPEZ MARICELA ANGELÓPOUS EL BARRO EXTRANJERO 13313 
ANGELES 

INGLÉS 

MARTINEZ PALACIOS 
IDIOMA 

4 35600302 FREDONIA l. E. R. PALOMOS l. E. R. PALOMOS EXTRANJERO 13930 OMAIRA 
INGLÉS 

HINCAPIE LOPEZ MARTHA SANTA ROSA DE INSTITUCION EDUCATIVA 
IDIOMA 

5 43163814 l. E. R. SAN ISIDRO EXTRANJERO 6928 LUCIA osos RURAL SAN ISIDRO 
INGLÉS 

OLIER QUEJADA SANDRA INSTITUCION EDUCATIVA 
IDIOMA 

6 35893463 ANDES l. E. SANTA RITA EXTRANJERO 13245 MARCELA SANTA RITA 
INGLÉS 

ARTÍCULO 2º: Notificar el presente acto administrativo a los docentes que se les termina el 
nombramiento provisional. 

ARTÍCULO 3º: Para los efectos legales pertinentes, envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales y Dirección de Talento 
Humano, para lo de su competencia. 

ARTÍCULO 4º: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Información Humano y 
Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó: 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Administrativo 

Juan Felipe Rendón Sánchez. 
Director de Asuntos Legales 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

• 

Los arriba firmantes declaramos que hemo& revisado el docume to 
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

0602..-'2...~ 
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Radicado: D 2024070000740 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"POR EL CUAL DELEGA UNA REPRESENTACIÓN" 

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las 
facultades constitucionales y legales, en especial los artículos 9 y 10 de la Ley 489 de 
1998, y 

CONSIDERANDO 

. 1. Que la representación del Departamento - Educación SGP en la Caja de 
Compensación COMFENALCO, recaía en la Secretaría de Talento Humano y 
Desarrollo Organizacional, doctora Paula Andrea Duque Agudelo, según el Decreto 
No. 2021070003391 de septiembre 22 de 2021. 

2. Que la doctora Paula Andrea Duque Agudelo presentó renuncia al cargo de Secretaria 
de Despacho la cual le fue aceptada por el Gobernador, razón por la cual perdió 
vigencia la delegación. 

3. Que se hace necesario delegar en el servidor público que represente al Gobernador 
- Educación SGP, ante la Caja de Compensación COMFENALCO ANTIOQUIA. 

En merito de lo expuesto. 

DECRETA 

Artículo 1°. Delegar en el doctor CARLOS ANDRÉS ROLDÁN ALZATE, identificado 
con la cédula de ciudadanía No. 71 .764.088, Subsecretario Prevención del Daño· 
Antijurídico. la representación del Gobernador del Departamento, en el Consejo Directivo 
de la CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR "COMFENALCO". 

Articulo 2°. El presente Decreto rige a partir de su publicación y deroga el Decreto No. 
2021070003391 de septiembre 22 de 2021. 

ÚMPLASE 

CARDONA 

MARTH RICIA CORREA T ABORDA 
ecetaria General 

NOMBRE 

Proyecto Palnc.a Uflbe Roldan Profe&tOnal Eapecoallzada 
R8V>IIC)ll Náltor F omando Zuluaga Giralda o,ector de AMl<lfil legal y de Control 

lo1 anba frmantes dedaramos que hemos revisado el doa.wnento y lo encontramos a,ustado a las no,mas y cnpoliaooes ~'8s "' ntes. por lo tanlo. ba¡ nuesua 
reaponNblhdad lo prawntamos para fwma 

194 
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Radicado: D 2024070000741 
Fecha: 07/02/2024 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"POR MEDIO DEL CUAL SE CORRIGE EL DECRETO 2024070000716 DEL 6 DE 
FEBRERO DE 2024" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 
facultades legales, en especial las conferidas en especial las conferidas por la Ley 
489 de 1998 y la Resolución No. 2023500001887 de 2023, y 

CONSIDERANDO 

1. Que mediante el Decreto 2024070000716 de febrero 6 de 2024 se delegó en el 
doctor Manuel Alejandro Naranjo Giralda, Director del Departamento 
Administrativo de Planeación, la coordinación general de la información a reportar 
por parte de la Gobernación de Antioquia y administración de la clave del 
Gobernador de Antioquia para la presentación, verificación, validación, rendición y 
certificación de la información, en los aplicativos dispuestos por la Contraloría 
General de Antioquia, y en la Secretaria de Suministros y Servicios, doctora Ofelia 
Elcy Velásquez Hernández, el seguimiento a la recopilación de la información 
relacionada con la rendición contractual en dichos aplicativos. 

2. Que en citado Decreto 2024070000716 de febrero 6 de 2024, se dijo que dicha 
rendición se realizaría en el aplicativo SIA OBSERVA, en la dirección electrónica 
http://siaobserva.auditoria.gov.co. 

3. Que la Contraloría General de Antioquia solicita que se aclare el acto 
administrativo de delegación, en el sentido que el aplicativo vigente y dispuesto a la 
fecha para reportar la información precitada es: Gestión Transparente en la dirección 
electrónica http://www.qestiontransparente.com/Rendicion/ y no como allí se dijo. 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Corregir los artículos segundo, tercero y cuarto del Decreto 
2024070000716 del 6 de febrero de 2024, en el sentido de indicar, que el aplicativo 
vigente y dispuesto a la fecha por parte de la Contraloría General de Antioquia para 
reportar la información precitada es: Gestión Transparente en la dirección electrónica 
http://www.gestiontransparente.com/Rendicion/, 
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DECRETO HOJA 2 

POR MEDIO DEL CUAL SE CORRIGE EL DECRETO 2024070000716 DEL 6 DE FEBRERO DE 2024 

PARÁGRAFO: En todo caso, los reportes de información que harán los delegados, 
deberán efectuarse en la plataforma Gestión Transparente, o los que se encuentren 
vigentes para dichos efectos. 

ARTICULO SEGUNDO: Los demás aspectos del Decreto 2024070000716 del 
06/02/2024, no modificados por el presente Decreto, continúan vigente. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de la Publicación. 

Nombre 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

MAR~PATRICIA CO REA TABORDA 
ECRETARIA ENERAL 

' 

Los amba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aJustado a las normas y d1spos1ct0nes legales vigentes y. por lo 
1anto. baJO nuestra respons~bihdad IO esentamos ara firma 
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Radicado: D 2024070000742 ..:;!•"}' f 
Fecha: 07/02/2024 ··-· --· • : ••••• 

~¡~ECRETO 1m1wE~m11,1E11n11ru11 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"POR EL CUAL DELEGA UNA REPRESENTACIÓN" 

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades 
constitucionales y legales, en especial los artículos 9 y 10 de la Ley 489 de 1998, y 

CONSIDERANDO 

1. Que la representación del Departamento - Educación SGP en la Caja de Compensación 
COMFENALCO, recaía en la Secretaría de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, 
doctora Paula Andrea Duque Agudelo, según el Decreto No. 2021070003391 de 
septiembre 22 de 2021. 

2. Que la doctora Paula Andrea Duque Agudelo presentó renuncia al cargo de Secretaria de 
Despacho la cual le fue aceptada por el Gobernador, razón por la cual perdió vigencia la 
delegación. 

3. Que se hace necesario delegar en el servidor público que represente al Gobernador -
Educación SGP, ante la Caja de Compensación COMFENALCO ANTIOQUIA. 

En merito de lo expuesto, 

DECRETA 

Artículo 1°. Delegar en el doctor ADRIÁN ALEXANDER CASTRO ALZATE, identificado 
con la cédula de ciudadanía No. 15.445.617, Subsecretario Administrativo - Educación, la 
representación del Gobernador del Departamento, ante la CAJA DE COMPENSACIÓN 
FAMILIAR "COMFENALCO" o su Consejo Directivo. 

Artículo 2°. El presente Decreto rige a partir de su publicación y deroga el Decreto No. 
2021070003391 de septiembre 22 de 2021. 

Proyecto 

R .. -
A¡J,ob6 

AN 

MARTHA 

Patnc,a U- Rol<lán Prol-E,_..,z_ 

ecretaria 

NOMBRE 

-F.-Z..luagaGnldo O.eotorde-i1LogalydeCoolrd 
Catloo Andrés Rol<lán Alzale &A,...,_., Pr.-iaon del Dallo Arquridco 

FIRMA FECHA 

_WJL? .,,,,,,,, _, l'l:I ,_ í'!l.Ú 

1/'.:.,<ti~ 1A mU t, v¡ 
loo ■m>a lirmanln -amos que hemos rr,!Udo II dOcumento y lo oncontram01 .,...._ 1111 '"""'ª' y dlspoooonn legales v1gont11. por lo tlinlo. bllO ,...._.. 
responsablhdad lo pr~os para lrma 
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Radicado: D 2024070000743 
Fecha: 07/02/2024 

~::::n~E~~~i. l llllll lllll lllll lllll lllll 11111111111111111!11111111111 11111111111!1 1111 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario de la Planta Global de la 
Administración Departamental, en el nivel central 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades 
Constitucionales y Legales y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Que el artículo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre nombramiento 
y remoción serán provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los 
requisitos para el desempeño del cargo. 

Que, revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, los empleos que se 
proveen a continuación, se encuentran en vacancia definitiva. 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1º: Nombrar a la señora LUISA AURORA ARCILA GÓMEZ, identificada con 
cédula de ciudadanía 43.586.547, en la plaza de empleo DIRECTOR OPERATIVO (Libre 
nombramiento y remoción), Vacante Definitiva, Código 009, Grado 01, NUC Planta 
7341, ID Planta 6274, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de 
la SECRETARiA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL DE ANTIOQUIA, 
adscrito a la Planta Global de la Administración Departamental, Nivel 
Central; nombramiento ordinario en empleo de libre nombramiento y remoción. 

ARTÍCULO 2º: La Señora LUISA AURORA ARCILA GÓMEZ, identificada con cédula de 
ciudadanía 43.586.547, de conformidad con los artículos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 
648 del 19 de abril de 2017, que modificó y adicionó el Decreto 1083 de 2015, tendrá diez 
(1 O) días para manifestar si acepta, y diez (10) para posesionarse, los cuales se contarán 
a partir de la fecha de la aceptación del presente nombramiento. 

ARTÍCULO 3º: El presente Decreto se realiza conforme al artículo 2.2.5.1.5 del Decreto 
648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente: 

"Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se 
efectué el nombramiento: 

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos 
para el desempeño del empleo por la Constitución, la Ley, los reglamentos y los manuales 
de funciones y de competencias laborales. 
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DECRETO NÚMERO ________ _ HOJA Nº 2 

"Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario de la Planta Global de la Administración 
Deoartamental. en el nivel central 

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, 
dejando las constancias respectivas." 

ARTÍCULO 4°: En caso de comprobarse que la nominada no cumple con los requisitos 
para el ejercicio del cargo, o que están incurso en alguna causal de inhabilidad e 
incompatibilidad, o que la información y documentación aportada no es veraz, se 
procederá a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo establecido 
en el artículo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en concordancia con lo 
dispuesto por el artículo 5° de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las sanciones 
disciplinarias y penales a que haya lugar. 

ARTÍCULO 5°: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su comunicación. 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Nombre 

LIÁN RENDÓN ARDONA 
NADOR DE ANTIOQUIA 

Proyectó Martha A. Ta borda Hernández - Profesional Universitaria 

Revisó Sandra Patricia Vásquez Arboleda - Directora de Personal 

Firma Fecha 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo e ramos ajustados a las normas y disposiciones 
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

''Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 
facultades Constitucionales y Legales y, 

CONSIDERANDO 

Que el artículo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre 
nombramiento y remoción serán provistos por nombramiento ordinario, previo 
cumplimiento de los requisitos para el desempeño del cargo. 

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se 
provee a continuación se encuentra en vacancia definitiva. 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA 

ARTÍCULO 1°: Nombrar al señor BRAULIO HERNÁN MORALES GIRALDO, 
identificado con cédula de ciudadanía 15.453.282, en la plaza de empleo 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, código 219, grado 03, NUC Planta 0032, ID 
Planta 4552, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA DE COMUNICACIONES, del 
DESPACHO DEL GOBERNADOR, adscrito a la Planta Global de la 
Administración Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo 
de libre nombramiento y remoción. 

ARTÍCULO 2°: El presente Decreto se realiza conforme al artículo 2.2.5.1.5 del 
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente: 

"Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que 
se efectué el nombramiento: 

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias 
exigidos para el desempeño del empleo por la Constitución, la Ley, los 
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales. 

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del 
aspirante, dejando las constancias respectivas." 

ARTÍCULO 3º: En caso de comprobarse de que el nominado no cumple con los 
requisitos para el ejercicio del cargo, o que está incurso en alguna causal de 
inhabilidad e incompatibilidad, o que la información y documentación aportada no 
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"Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario" 

es veraz, se procederá a la revocatoria del nombramiento de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2.2.5.1 .13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en 
concordancia con lo dispuesto por el artículo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio 
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar. 

ARTÍCULO 4°: Informar del presente acto administrativo a la DIRECCIÓN 
COMPENSACIÓN Y SISTEMA PENSIONAL -SUBSECRETARÍA DE TALENTO 
HUMANO, de la SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO 
ORGANIZACIONAL, para los fines pertinentes, para lo cual se remitirá copia del 
Decreto 

ARTÍCULO 5°: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su 
comunicación. 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

LIÁN REN~DONA 

ento y lo 
entes y por lo 

tanto, ba·o nues tamos ara la firma. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario de la Planta Global de la 
Administración Departamental, en el nivel central 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades 
Constitucionales y Legales y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Que el artículo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre nombramiento 
y remoción serán provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los 
requisitos para el desempeño del cargo. 

Que, revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, los empleos que se 
proveen a continuación, se encuentran en vacancia definitiva. 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1°: Nombrar a la señora GLADIS MABEL PATIÑO JARAMILLO, identificada 
con cédula de ciudadanía 43.748.437, en la plaza de empleo DIRECTOR OPERATIVO 
(Libre nombramiento y remoción), Vacante Definitiva, Código 009, Grado 01, NUC Planta 
7313, ID Planta 4946, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de 
la SECRETARIA DE LAS MUJERES, adscrito a la Planta Global de la Administración 
Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo de libre nombramiento y 
remoción. 

ARTÍCULO 2º: La Señora GLADIS MABEL PATIÑO JARAMILLO, identificada con 
cédula de ciudadanía 43.748.437, de conformidad con los artículos 2.2.5.1 .6 y 2.2.5.1.7 
del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificó y adicionó el Decreto 1083 de 2015, 
tendrá diez (1 O) días para manifestar si acepta, y diez (1 O) para posesionarse, los cuales 
se contarán a partir de la fecha de la aceptación del presente nombramiento. 

ARTÍCULO 3º: El presente Decreto se realiza conforme al artículo 2.2.5.1.5 del Decreto 
648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente: 

"Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se 
efectué el nombramiento: 

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos 
para el desempeño del empleo por la Constitución, la Ley, los reglamentos y los manuales 
de funciones y de competencias laborales. 
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"Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario de la Planta Global de la Administración 
Departamental, en el nivel central 

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, 
dejando las constancias respectivas." 

ARTÍCULO 4°: En caso de comprobarse que la nominada no cumple con los requisitos 
para el ejercicio del cargo, o que están incurso en alguna causal de inhabilidad e 
incompatibilidad, o que la información y documentación aportada no es veraz, se 
procederá a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo establecido 
en el artículo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en concordancia con lo 
dispuesto por el artículo 5° de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las sanciones 
disciplinarias y penales a que haya lugar. 

ARTÍCULO 5°: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su comunicación. 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Nombre 

ULIÁN RENDÓN CARDONA 
NADOR DE ANTIOQUIA 

Proyectó Martha A. Ta borda Hernández - Profesional Universitaria 

Revisó Sandra Patricia Vásquez Arboleda - Directora de Personal 

Firma Fecha 

Los arriba firmantes dedaramos que hemos revisado el documento y lo ntramos ajustados a las normas y disposiciones 
legales y vigentes y, por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 
facultades Constitucionales y Legales y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Es necesario realizar el siguiente nombramiento en los términos del artículo 23 de 
la Ley 909 de 2004, que establece que los empleos de libre nombramiento y 
remoción serán provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los 
requisitos para el desempeño del cargo. 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1º: Nombrar al Señor JORGE ALEXANDER PALACIO MARTÍNEZ, 
identificado con cédula de ciudadanía 71.728.461, en la plaza de empleo 
DIRECTOR TÉCNICO, Código 009, Grado 02, NUC Planta 0213, ID Planta 5831, 
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCIÓN SERVICIOS GENERALES de la 
SUBSECRETARÍA SERVICIOS ADMINISTRATIVOS de la SECRETARÍA DE 
SUMINISTROS Y SERVICIOS, adscrito a la Planta Global de la Administración 
Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo de libre 
nombramiento y remoción. 

ARTÍCULO 2°: El Señor JORGE ALEXANDER PALACIO MARTÍNEZ, identificado 
con cédula de ciudadanía 71.728.461, de conformidad con los artículos 2.2.5.1.6 y 
2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificó y adicionó el 
Decreto 1083 de 2015, tendrá diez (10) días para manifestar si acepta, y diez (10) 
días para posesionarse, los cuales se contarán a partir de la fecha de la aceptación 
del presente nombramiento. 

ARTÍCULO 3°: El presente Decreto se realiza conforme al artículo 2.2.5.1 .5 del 
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente: 

"Corresponde al Jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que 
se efectué el nombramiento: 
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"Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario" 

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias 
exigidos para el desempeño del empleo por la Constitución, la Ley, los 
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales. 

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del 
aspirante, dejando las constancias respectivas." 

ARTÍCULO 4º: En caso de comprobarse que el nominado no cumple con los 
requisitos para el ejercicio del cargo, o que está incurso en alguna causal de 
inhabilidad e incompatibilidad, o que la información y documentación aportada no 
es veraz, se procederá a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad 
con lo establecido en el artículo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, 
en concordancia con lo dispuesto por el artículo 5 de la Ley 190 de 1995, sin 
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar. 

ARTÍCULO 5°: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su 
comunicación. 

Proyectó 

Revisó 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Nombre 

Ana Mercedes Villa G .• Profesional Universitario-Dirección de Personal. 

Sandra Patricia Vásquez A. -Directora de Personal. 

ONA 
QUIA 

Firma 

-f(0 
f i5f_1 u..JJ 

Fecha 

06102/2024 

06/02/2024 

los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enc""'"mos ajustados a las normas y disposiciones 
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"Por medio del cual se acepta una renuncia" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 
facultades Constitucionales y Legales y, 

CONSIDERANDO QUE 

La Constitución Política de Colombia, en su artículo 125, establece que el retiro de 
los servidores públicos se hará por las causas previstas en la Constitución y la Ley. 

La Ley 909 de 2004, en su artículo 41, consagra las causales de retiro de quienes 
estén desempeñando funciones públicas, expresando en el literal d): "Por renuncia 
regularmente aceptada". 

Mediante oficio con radicado 2024020005254 del 05 de febrero de 2024, el señor 
JORGE HUMBERTO VARGAS RODRÍGUEZ, identificado con cédula de 
ciudadanía 8.404.393, presentó renuncia al cargo de CONDUCTOR (Carrera 
Administrativa), Código 480, Grado 03, NUC Planta 0253, ID Planta 5857, 
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCIÓN SERVICIOS GENERALES -
SUBSECRETARÍA SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, de la SECRETARÍA DE 
SUMINISTROS Y SERVICIOS, adscrito a la Planta Global de .la Administración 
Departamental, Nivel Central, a partir del 01 de abril de 2024. 

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en 
los términos solicitados. 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el señor JORGE 
HUMBERTO VARGAS RODRÍGUEZ, identificado con cédula de ciudadanía 
8.404.393, al cargo de CONDUCTOR (Carrera Administrativa), Código 480, Grado 
03, NUC Planta 0253, ID Planta 5857, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCIÓN 
SERVICIOS GENERALES SUBSECRETARÍA SERVICIOS 
ADMINISTRATIVOS, de la SECRETARÍA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS, 
adscrito a la Planta Global de la Administración Departamental, Nivel Central, a 
partir del 01 de abril de 2024. 
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"Por medio del cual se acepta una renuncia" 

ARTÍCULO SEGUNDO: Informar del presente Acto Administrativo a la Dirección 
de Compensación y Sistema Pensiona! -Subsecretaría de Talento Humano- de la 
Secretaría de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines pertinentes, 
para lo cual se remitirá copia del presente Decreto. 

ARTÍCULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de 
correo electrónico, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 1437 de 2011, para 
lo cual se anexará copia del respectivo acto administrativo. 

Proyectó 

Revisó 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

LJULIÁN REND N CARDONA 
RNADOR DE ANTIOQUIA 

Nombre 

José MauricK> Bedoya Betancur, Profesional Especializado 

Firma 

\~ 

Sandra Patricia Vásquez Arboleda. Directora de Personal &.L; ,,.J._ 

Fecha 

Ot.-02.-wl.>'-

0~101.,\15 
Los arriba firmantes dedaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado&- normas y disposiciones legales y vigentes y, por lo 
tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma 

... 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"Por medio del cual se acepta una renuncia" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 
facultades Constitucionales y Legales y, 

CONSIDERANDO QUE 

La Constitución Política de Colombia, en su artículo 125, establece que el retiro de 
los servidores públicos se hará por las causas previstas en la Constitución y la Ley. 

La Ley 909 de 2004, en su artículo 41, consagra las causales de retiro de quienes 
estén desempeñando funciones públicas, expresando en el literal d): ''Por renuncia 
regularmente aceptada". 

Mediante oficio con radicado 2023021118408 del 27 de diciembre de 2023, el 
señor DAIRO ALONSO MARÍN GIRALDO, identificado con cédula de ciudadanía 
98.642.758, presentó renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
(Empleo Temporal), Código 219, Grado 02, NUC Planta 7433, ID Planta 7761, 
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCIÓN DESARROLLO FÍSICO -
SUBSECRETARÍA OPERATIVA INFRAESTRUCTURA FÍSICA de la 
SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA, adscrito a la Planta Global de la 
Administración Departamental, Nivel Central, a partir del 09 de enero de 2024. 

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en 
los términos solicitados; sin embargo, debido al procedimiento interno que amerita 
el trámite de la dimisión, la renuncia se aceptará a partir del día siguiente a la 
comunicación del presente Decreto. 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el señor DAIRO 
ALONSO MARÍN GIRALDO, identificado con cédula de ciudadanía 98.642.758, al 
cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Empleo Temporal), Código 219, 
Grado 02, NUC Planta 7433, ID Planta 7761, asignado al Grupo de Trabajo 
DIRECCIÓN DESARROLLO FÍSICO - SUBSECRETARÍA OPERATIVA 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA de la SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA 
FÍSICA, adscrito a la Planta Global de la Administración Departamental, Nivel 
Central, a partir del día siguiente a la comunicación del presente Decreto. 
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"Por medio del cual se acepta una renuncia" 

ARTÍCULO SEGUNDO: Informar de la presente renuncia a la Dirección de 
Compensación y Sistema Pensiona! -Subsecretaría de Talento Humano- de la 
Secretaría de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines pertinentes, 
para lo cual se remitirá copia del presente Decreto. 

ARTÍCULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de 
correo electrónico, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, para 
lo cual se anexa copia del presente acto administrativo. 

PÚBLIQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Nombre 

LIÁN RENDÓ CARDONA 
NADOR DE ANTIOQUIA 

Proyectó José Mauricio Bedoya Betancur, Profesional Especializado 

Revisó Sandra Patricia Vásquez Arboleda, Directora de Personal 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajusta 
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma 

Finna Fecha 

06 oZ t.l¡ 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 
facultades Constitucionales y Legales y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Es necesario realizar el siguiente nombramiento en los términos del artículo 23 de 
la Ley 909 de 2004, que establece que los empleos de libre nombramiento y 
remoción serán provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los 
requisitos para el desempeño del cargo. 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1º: Nombrar a la Señora SARA CRISTINA ZAPATA ZULUAGA, 
identificada con cédula de ciudadanía 1.152.707.963, en la plaza de empleo 
TÉCNICO OPERATIVO, Código 314, Grado 01 , NUC Planta 6482, ID Planta 4589, 
asignado al Grupo de Trabajo OFICINA DE COMUNICACIONES del DESPACHO 
DEL GOBERNADOR, adscrito a la Planta Global de la Administración 
Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo de libre 
nombramiento y remoción. 

ARTÍCULO 2°: La Señora SARA CRISTINA ZAPATA ZULUAGA, identificada con 
cédula de ciudadanía 1.152.707.963, de conformidad con los artículos 2.2.5.1.6 y 
2.2.5.1 . 7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificó y adicionó el 
Decreto 1083 de 2015, tendrá diez (10) días para manifestar si acepta, y diez (10) 
días para posesionarse, los cuales se contarán a partir de la fecha de la aceptación 
del presente nombramiento. 

ARTÍCULO 3°: El presente Decreto se realiza conforme al artículo 2.2.5.1.5 del 
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente: 

' "Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que 
se efectué el nombramiento: 

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias 
exigidos para el desempeño del empleo por la Constitución, la Ley, los 
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales. 
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"Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario" 

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del 
aspirante, dejando las constancias respectivas." 

ARTÍCULO 4º: En caso de comprobarse que la nominada no cumple con los 
requisitos para el ejercicio del cargo, o que está incursa en alguna causal de 
inhabilidad e incompatibilidad, o que la información y documentación aportada no 
es veraz, se procederá a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad 
con lo establecido en el artículo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, 
en concordancia con lo dispuesto por el artículo 5 de la Ley 190 de 1995, sin 
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar. 

ARTÍCULO 5º: Informar del presente acto administrativo a la Dirección 
Compensación y Sistema Pensiona! -Subsecretaría de Talento Humano- de la 
Secretaría de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines 
pertinentes, para lo cual se remitirá copia del Decreto. 

ARTÍCULO 6°: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su 
comunicación. 

Proyectó 

Revisó 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Nombre 

ÁN RENDÓN CARDONA 
ADOR DE ANTIOQUIA 

Ana Mercedes Villa G. • Profesional Universitario-Dirección de Personal 

Firma 

#C 
Sandra Patricia Vásquez A -Directora de Personal. 7J~ ~. ,_,7 

Fecha 

05/02/2024 

, 05/02/2024 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo ~amos ajustados a las normas y disposiciones 
legales y vigentes y, por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"Por medio del cual se realizan dos nombramientos ordinarios" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 
facultades Constitucionales y Legales y, 

CONSIDERANDO: 

Que el artículo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre 
nombramiento y remoción serán provistos por nombramiento ordinario, previo 
cumplimiento de los requisitos para el desempeño del cargo. 

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, los empleos que 
se proveen a continuación, se encuentran en vacancia definitiva. 

En mérito de lo expuesto, 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1°: Nombrar a la señora CAROLINA VILLAMIL PÁEZ, identificada con 
cédula de ciudadanía 52.348.871, en la plaza de empleo PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO, Código 219, Grado 04, NUC Planta 4817, ID Planta 4551, 
asignado al Grupo de Trabajo OFICINA DE COMUNICACIONES del DESPACHO 
DEL GOBERNADOR, adscritos a la Planta Global de la Administración 
Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo de libre 
nombramiento y remoción. 

ARTÍCULO 2°: Nombrar al señor CARLOS ANDRÉS ARDILA OCHOA, 
identificado con cédula de ciudadanía 1.037.668.292, en la plaza de empleo 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Código 219, Grado 02, NUC Planta 6899, ID 
Planta 4574, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA DE COMUNICACIONES del 
DESPACHO DEL GOBERNADOR, adscritos a la Planta Global de la 
Administración Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo 
de libre nombramiento y remoción. 

ARTÍCULO 3°: Los nombrados, de conformidad con los artículos 2.2.5.1.6 y 
2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificó y adicionó el 
Decreto 1083 de 2015, tendrán diez (10) días para manifestar si acepta, y diez (10) 
días para posesionarse, los cuales se contarán a partir de la fecha de la aceptación 
del presente nombramiento. 

ARTÍCULO 4°: El presente Decreto se realiza conforme al artículo 2.2.5.1.5 del 
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente: 
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"Por medio del cual se realizan dos nombramientos ordinarios" 

"Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que 
se efectúe el nombramiento: 

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias 
exigidos para el desempeño del empleo por la Constitución, la Ley, los 
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales. 

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del 
aspirante, dejando las constancias respectivas." 

ARTÍCULO 5º: En caso de comprobarse que los nominados no cumplen con los 
requisitos para el ejercicio del cargo, o que están incursos en alguna causal de 
inhabilidad e incompatibilidad, o que la información y documentación aportada no 
es veraz, se procederá a la revocatoria del nombramiento de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en 
concordancia con lo dispuesto por el artículo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio 
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar. 

ARTÍCULO 6°: Informar del presente acto administrativo a la Dirección de 
Compensación y Sistema Pensiona! -Subsecretaría de Talento Humano- de la 
Secretaría de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines 
pertinentes, para lo cual se remitirá copia del Decreto. 

ARTÍCULO 7°: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su 
comunicación . 

Proyectó 

Revisó 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Ferney Alberto Vergara 
Personal. 

Nombre 

ULIÁN RENDÓ CARDONA 
NADOR DE ANTIOQUIA 

García • Profesional Universitario-Dirección de 

Firm 

Sandra Patricia Vásquez Arboleda -Directora de Personal. 16.1 ~ I rJ/ 

Fecha 

k 
06/02/2024 

DQloz/1.q 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo e~ramos ajustados a las normas y disposiciones 
legales y vigentes y. por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 
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DECRETO No. 

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada 
con Recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 
de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 
2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia 
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las 
facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal 
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limftrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de 
septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga 
funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Anlioquia, para realizar nombramientos, trasladar, 
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo 
que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento 
de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de cargos 
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo en las 
instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1 .5, reguló los traslados no sujetos a proceso ordinario. La 
autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo 
debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin sujeción al proceso administrativo de que trata 
este Decreto; "Cuando se originen necesidades del servicio de carácter académico o administrativo, que deban 
ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestación del servicio educativo.· 
"Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina 
laboral del prestador del servicio salud.", "Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la 
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendación sustentada del consejo directivo.", 
"Traslados por razones de seguridad." 

Mediante radicado Nº 2023010437064, del 03 de octubre de 2023, allegado a través del Sistema Mercurio, la 
señora MUÑOZ TORO BEATRIZ ELENA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 43414422, Licenciada en 
Educación Básica Primaria - Especialista en Administración de la Informática Educativa, vinculada en 
propiedad, grado de escalafón 14, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, solicitó ser acogida al comité 
de Docentes y Directivos Docentes amenazados y/o desplazados. 

De acuerdo a lo anterior, es procedente trasladar a la señora MUÑOZ TORO BEATRIZ ELENA, identificada 
con cédula de ciudadanía Nº 43414422, Licenciada en Educación Básica Primaria - Especialista en 
Administración de la Informática Educativa, vinculada en propiedad, grado de escalafón 14, regido por el 
estatuto docen'te 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, para la l. E. ROSA 
MESA DE MEJIA, sede PEDRO BETANCUR, del municipio de ARMENIA, plaza Nº 7783, en reemplazo de la 
señora ZAPATA SEPULVEDA MARTHA INES, identificada con cédula de ciudadanía N° 43429898, quien 
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pasó a otro municipio; la Señora Muñoz Toro, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Básica 
Primaria, en la l. E. DE MINAS, sede. E. R. LA GARRUCHA, del municipio de FREDONIA, plaza Nº 13918. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos 
del Sistema General de Participaciones a la señora MUÑOZ TORO BEATRIZ ELENA, identificada con cédula 
de ciudadanía Nº 43414422, Licenciada en Educación Básica Primaria - Especialista en Administración de la 
Informática Educativa, vinculada en propiedad, grado de escalafón 14, regido por el estatuto docente 2277 de 
1979, como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, para la l. E. ROSA MESA DE MEJIA, sede 
PEDRO BETANCUR, del municipio de ARMENIA, plaza Nº 7783, en reemplazo de la señora ZAPATA 
SEPULVEDA MARTHA INES, identificada con cédula de ciudadania N° 43429898, quien pasó a otro 
municipio; la Señora Muñoz Toro, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, en la 
l. E. DE MINAS, sede. E. R. LA GARRUCHA, del municipio de FREDONIA, plaza Nº 13918; según lo expuesto 
en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la señora MUÑOZ TORO BEATRIZ ELENA 
haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposición ni de apelación en sede 
administrativa. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a la 
Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales de 
la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro 
de los 10 dfas siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este 
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SAC- o mediante oficio radicado 
en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo en 
el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

~ ¡j)_ r;) 
MAURICIO ALVIARrtf = f 

Secretario de Educación 

NOMBRE 
Adrián Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

Juan Felipe Rendón SAnchez 
Director de Asuntos Legales 

Martha Lucia Cartas Jlménez. 
Profesional Universitario 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales 
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad I presentamos para la firma. 

060224 
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DECRETO 

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Rector (a) y se nombra un Docente en 
provisionalidad vacante temporal en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados 

con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el 
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de 
septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento se otorga funciones a la 
Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el 
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, 
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los 
procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamerto de Antioquia. 

El Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, modificó la planta de cargos de 
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo en las 
instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados del departamento 
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, artículo 14, "Establece que se puede designar temporalmente a 
una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de su 
titular, desvinculándose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera 
temporal, podrán ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situación 
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podrá suplirse por encargo mientras se surte el 
proceso de selección y se provee de manera definitiva". 

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del 2002, en 
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el Artículo 
2.4.6.3.13. Encargo: "El encargo se aplica para la provisión de vacantes definitivas o temporales de cargos 
de directivos docentes y consiste en la designación transitoria de un educador con derechos de carrera, 
previa convocatoria y publicación de las vacantes a ser proveídas mediante encargo." Para la calificación de 
los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada deberá observar los requisitos en el mismo. 

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para la provisión 
transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto debidamente 
motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reúna los requisitos del cargo. 

Mediante Circular 2023090000028 del 18 de Enero del 2023, la Secretarla de Educación de Antioquia, 
realizó convocatoria para conformar el listado de elegibles para la provisión de las plazas vacantes 
(Definitiva, Temporal) de Directivos docentes en los 116 Municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 
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A través de Resolución 2023060046350 del 01 de marzo del 2023 se publica el listado de elegibles para 
proveer los encargos de Directivos Docentes Rector, Director Rural, Coordinador, en los establecimientos 
educativos oficiales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45 y 67 de la Constitución Política de Colombia y, para garantizar la 
debida prestación del servicio educativo a nir'\os y jóvenes del Departamento de Antioquia, como un derecho 
fundamental y servicio público esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de 
cubrir las vacantes existentes. 

La ser'\ora FIGUEROA RIOS MARÍA EUGENIA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1041146657, 
Licenciada en Educación Básica - Magíster en Educación, vinculada en propiedad, grado de escalafón 3CM, 
regido por el estatuto docente 1278 de 2002, viene laborando como Docente de aula - Básica Primaria, en la 
l. E. EFE GOMEZ, sede E. U. MARCO FIDEL SUAREZ, del municipio de FREDONIA, plaza Nº 13951 , reúne 
los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directiva Docente Rectora, en vacante temporal, 
desde el 07 de febrero hasta el dia 07 de junio de 2024, en la l. E. EFE GOMEZ, del municipio de 
FREDONIA, plaza N° 287, en reemplazo de RESTREPO QUINTERO JOHN JAIME, identificado con cédula 
de ciudadanía Nº 8459436, a quien se le concedió permiso sindical. 

La ser'lora RESTREPO PATIÑO NATALIA ANDREA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1041147101, 
Normalista Superior, reúne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el 
artículo 119 de la Ley 115 de 1994, para desemper'lar la función como Docente de aula - Básica Primaria; la 
Secretaria de Educación de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisión Nacional 
del Servicio Civil, población mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento provisional temporal, de 
manera directa, por el tiempo que dure la situación administrativa de encargo del titular FIGUEROA RIOS 
MARÍA EUGENIA 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Encargar desde el 07 de febrero hasta el día 07 de junio de 2024 como Directiva 
Docente Rectora, en vacante temporal, a la ser'\ora FIGUEROA RIOS MARÍA EUGENIA, identificada con 
cédula de ciudadanía Nº 1041146657, Licenciada en Educación Básica - Magíster en Educación, grado de 
escalafón 3CM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, para la l. E. EFE GOMEZ, sede I.E EFE 
GOMEZ, plaza Nº 287, en reemplazo de RESTREPO QUINTERO JOHN JAIME, identificado con cédula de 
ciudadanía Nº 8459436, a quien se le concedió permiso sindical; la Señora Figueroa Ríos viene laborando 
como Docente de aula - Básica Primaria, en la l. E. EFE GOMEZ, sede E. U. MARCO FIDEL SUAREZ, del 
municipio de FREDONIA, plaza Nº 13951; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la ser'\ora RESTREPO PATIÑO 
NATALIA ANDREA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1041147101, Normalista Superior, como 
Docente de aula - Básica Primaria, para la l. E. EFE GOMEZ, sede l. E. EFE GOMEZ, del municipio de 
FREDONIA, plaza Nº 13951, mientras dure el encargo de la señora FIGUEROA RIOS MARÍA EUGENIA, 
identificada con cédula de ciudadanía Nº 1041146657; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTICULO TERCERO: Notificar a la señora FIGUEROA RIOS MARÍA EUGENIA, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra ella no proceden recursos de reposición ni de apelación en sede 
administrativa. 

ARTÍCULO CUARTO: Notificar a la señora RESTREPO PATIÑO NATALIA ANDREA, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra ella no proceden recursos de reposición ni de apelación en sede 
administrativa. Quien deberá manifestar su aceptación en el mismo acto y tomar posesión dentro de los (10) 
días siguientes de su notificación. 

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales 
de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
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Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SÉPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educación. 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOMBRE 
Adri•n Alexander Castro lzate. 
Subsecretario Administrativo 

Juan Felipe Rendón Sinchez 
Director de Asuntos Legales 

Martha Lucia canas Jiménez. 
Profesional Universitario 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

- ' 

MAURICIO.ALVI 
Secretario de 

º' 01 2.cZ..'-f 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revls do el documento y lo encontramos ajus o a las normas y disposiciones 
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra respon bllldad lo presentamos para la firma. _<;;C: 
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DECRETO No. 

Por el cual se modifica el decreto Nº 2024070000654 del 01 de febrero de 2024 , mediante el 
cual se concede vacancia temporal al empleo a un Docente con derechos de carrera, en la 

Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General 
de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por 
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del Sector de la Función Pública y el Decreto 
1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, 
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración 
Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, 
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio 
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de 
Participaciones. 

El Decreto 915 de 2016 establece en el "Artículo 2.4.1.1.22. Garantías para educadores con derechos de 
carrera durante un nuevo período de prueba. Los educadores con derechos de carrera de conformidad 
con los decretos Ley 2277 de 1979 o 1278 de 2002, que hayan superado el concurso y sean nombrados 
en período de prueba, tienen los siguientes derechos: 

1. Que la entidad territorial certificada en la cual han venido ejerciendo su cargo de carrera declare la 
vacancia temporal de su empleo mientras cumplen el período de prueba. En todo caso, dichos 
educadores conservarán, sin solución de continuidad, sus condiciones laborales" 

El señor, MONTOYA MARIN ESTEBAN identificado con cédula de ciudadanía Nº 1026141781, 
Docente de aula, area Ciencias Sociales vinculado en propiedad, grado de escalafón 2AM Regido 
por el estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborando, como Docente de aula area Ciencias 
Sociales en l. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA, sede l. E. ESCUELA 
NORMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL del municipio de Copacabana, 
plaza Nº 18545, participó en el Proceso de Selección 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, 
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para población Mayoritaria en zona rural y no rural, de la Comisión Nacional del Servicio Civil para 
Docentes y Directivos Docentes. 

Mediante el decreto Nº 2024070000654 del 01 de febrero de 2024, se le concedió vacancia 
temporal de empleo al señor MONTOYA MARIN ESTEBAN identificado con cédula de ciudadanía 
Nº 1026141781 Docente de aula area Ciencias Sociales vinculado en propiedad grado de escalafón 
2AM, Regido por el estatuto docente 1278 de 2002, a partir del 01 de febrero de 2024, en razón que 
el Distrito de Medellín aduce que se da una incompatibilidad en las fechas, dado que dicho día de la 
vacancia no logra tomar posesión en horas de la tarde, por ende le piden modificar fecha de 
vacancia temporal para el día 14 de febrero de 2024 para desempeñar el cargo de Docente de aula, 
area Ciencias Sociales, Historia, Geografía, Constitución Politica Democracia, en período de prueba, 
en el Distrito de Medellin, según consta en la Resolucion Nº 202450000601 de la Secretaria de 
Educación del Distrito de Medellin, mientras dure el período de prueba. 

En ese sentido se hace necesario modificar el decreto Nº 2024070000654 del 01 de febrero de 
2024, el cual ya la fecha de la vacancia temporal no será para el 01 de febrero del 2024, si no que 
será a partir de 14 de febrero de 2024. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación. 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar el decreto Nº 2024070000654 del 01 de febrero de 2024, el cual 
concede la vacancia temporal del empleo al señor MONTOYA MARIN ESTEBAN identificado con cédula 
de ciudadanía Nº 1026141781, Docente de aula area Ciencias Sociales vinculado en propiedad grado de 
escalafón 2AM, Regido por el estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborando como Docente de 
aula area Ciencias Sociales en la l. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA, sede l. 
E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL del municipio de 
Copacabana, plaza Nº 18545, desde el 14 de febrero de 2024 y hasta que la Secretaría de Educación 
del Distrito de Medellin le evalúe el período de prueba como Docente de aula, area Ciencias Sociales, 
Historia, Geografía, Constitución Política Democracia, en I.E SOR JUANA INES DE LA CRUZ, del 
Distrito de Medellin; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al señor MONTOYA MARIN ESTEBAN 
haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposición ni de apelación en sede 
administrativa. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y 
Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOMBRE 
Adritin Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Raúl Humberto Berño Posada 
Director Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sénchez 
Director Asuntos Legales 

Carlos Andrés Vélez Arango 
Profesional Universitario 

NOTIFÍQUESE Y e~· MP E? 

~ ~ 
MAURICIO ALVI R RAMIRE 

Secretario de Educación 

Los arriba finnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontram0SaJ 
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la finna. 



33

Radicado: 1) 2024070000754 zii':1' a 
Fecha: 08/02/2024 .. --· ·· · .. .... 
Tipo, oEcmo 1!fl11111 1t1111m1111-m1 m nrni¡ 11r11111 
Desuno: tmlllillllllli, Ulttllnhllt:1111\H 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 
9epartamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020. modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995. el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de 
la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "'6.2.3. Administrar. 
ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994. las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos. sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello. realizará concursos, efectuará /os nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre /os municipios. preferiblemente entre los 
limltrofes, sin más requisito legal que la expedición de /os respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretarla de Educación del Departamento de Antioquia. para realizar nombramientos. 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023. se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2 .5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Titulo. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2023070005174, del 23 de noviembre de 2023, en su articulo octavo, fila uno, se 
nombró un Directivo Docente Coordinador, No Rural, en periodo de prueba como se describe a continuación 

--
INSTITUCIÓN Nº DE EN 

CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO SEDE REEMPLAZO 
EDUCATIVA PLAZA DE 

- f----

LICENCIADO EN 

JOSE LUIS EDUCACIÓN BÁSICA MARMOL 
PRIMARIA MAGISTER I.E. ARAUJO YELIS 

7250985 PERDOMO EN GESTIÓN DE LA 
El BAGRE I.E. BIJAO BIJAO 450 DEL ROSARIO 

VANEGAS 
TECNOLOGIA e e 21108307 
EDUCATIVA 

----

En atención a que el senor PERDOMO VANEGAS, presentó renuncia , según oficio vla correo electrónico. 
del dla 19 de enero de 2024, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070005174. del 
23 de noviembre de 2023, en su articulo octavo, fila uno. 

1 de 2 
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070005174, del 23 de noviembre de 2023, 
en su articulo octavo, fila uno, el nombramiento en periodo de prueba como Directivo Docente Coordinador 
No Rural, que se describe a continuación: 

---
EN 

CÉDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 

SEDE 
N"DE REEMPLAZO EDUCATIVA PLAZA 

DE 

LICENCIADO EN 

JOSE LUIS 
EDUCACIÓN BASICA MARMOL 
PRIMARIA MAGISTER I.E. ARAUJO YELIS 7250985 PERDOMO 
EN GESTIÓN DE LA 

EL BAGRE I.E. BIJAO 
BIJAO 450 

DEL ROSARIO VANEGAS TECNOLOGIA e.e. 21108307 
EDUCATIVA 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al señor JOSE LUIS PERDOMO VANEGAS, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaria de Educación de Antioquia 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad. vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanla -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado Inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educación. 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOMBRE 

Adrián Aleunder Cutro Álzate 
Subsecretario Adminialr ativo 

Juan Felipe Rendón Sanchez 
O.rector de Asuntos Legales 

Ana Josefa Gonzille.z Ricardo 
Directora NUcleo Educativo 

;;= cú;;~? 
MAURICIO ALVIA/!l~~ 

Secretario de Educación 

Lo• arrib• firrnantH declar.amoa que hemos revi.ado _. documento y 
bao nuestra res nsabiltd,id lo resentamos i1ra la firma. 

5-2-2-4-

2de2 
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DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 
fepartamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6. 2. 3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, /as instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia , para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2 .5.1 .12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2023070005565 del 18 de diciembre de 2023, en su artículo tres, fila nueve, se 
nombró un Docente del Área de Matemáticas, Zona Rural, en periodo de prueba como se describe a 
continuación: 

CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN SEDE 

Nº DE EN REEMPLAZO 
EDUCATIVA PLAZA DE 

INSTITUCIÓN 

JOHN HARVEY MATEMÁTICO-
EDUCATIVA LOMA 

TUBERQUIA 
RURAL JARAMILLO 

71386045 VARGAS MAGISTER EN PEQUE FLORENCIO DEL 8848 WBEIMAR DARiO 
CANO ECONOMÍA SALAS 

SAUCE e.e. 8419619 
TUBERQUIA 

En atención a que el señor VARGAS CANO, presentó renuncia , según oficio radicado Nº 2024010017043, 
el 16 de enero de 2024, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto Nº 2023070005565 del 18 de 
diciembre de 2023, en su artículo tres, fila nueve. 

1 íl P. 2 



36

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto Nº 2023070005565 del 18 de diciembre de 2023, 
en su articulo tres, fila nueve, el nombramiento en periodo de prueba como Docente, Área de matemáticas, 
Zona Rural, que se describe a continuación: 

~ --·-··· -- - · 
INSTITUCIÓN CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO SEDE 

Nº DE EN REEMPLAZO 
EDUCATIVA PLAZA DE -

JOHN 
MATEMÁTICO -

INSTITUCIÓN 
LOMA TUBERQUIA 

HARVEY EDUCATIVA RURAL JARAMILLO 71386045 
VARGAS MAGISTER EN PEQUE 

FLORENCIO SALAS DEL 8848 
WBEIMAR DARÍO 

CANO 
ECONOMÍA 

TUBERQUIA SAUCE e.e. 8419619 

····-- - ·•- -

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al señor JOHN HARVEY VARGAS CANO, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en e/ Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educación. 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

zAP¡rz> 
MAURICIO ALVIA'f:.A::Er 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Alzate 
Subsecretario Administrativo 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos legales 

Ana Josefa Gonzáloz Ricardo 
Directora Núcleo Educativo 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo 
bajo nuestra res nsabilidad lo resentamos ara la firma. 



37

! ~~. ! Radicado: D 2024070000756 -t'::\ d 

l~~~ i:1;.",s:n•ÍÍllllmlDDIIIIIIIHñiiiÜII 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 
departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001 . Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. " 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoría del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2023070005300 del 5 de diciembre de 2023, en su artículo tres, fila quince, se 
nombró un Docente del Área de Matemáticas, Zona No Rural, en periodo de prueba como se describe a 
continuación: 

CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO INSTITUCIÓN SEDE N° DE EN REEMPLAZO 
EDUCATIVA PLAZA DE 

FELIPE QUINTERO 

1049650880 ORLANDO INGENIERO EL BAGRE I.E. LA COLEGIO LA 2345 OVIEDO JOHAN 
MUÑOZ AMBIENTAL ESMERALDA ESMERALDA SEBASTIÁN 
SUAREZ C C. 1102382076 

En atención a que el señor MUÑOZ SUAREZ, presentó renuncia, según oficio radicado Nº 
ANT2024ER003468, el 16 de enero de 2024, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto Nº 
2023070005300 del 5 de diciembre de 2023, en su articulo tres, fila quince. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto Nº 2023070005300 del 5 de diciembre de 2023, 
en su artículo tres, fila quince, el nombramiento en periodo de prueba como Docente Área de Matemáticas, 
Zona No Rural, que se describe a continuación: 

CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 

SEDE 
Nº DE EN REEMPLAZO 

EDUCATIVA PLAZA DE 

FELIPE QUINTERO 

1049650880 ORLANDO INGENIERO 
EL BAGRE 

LE.LA COLEGIO LA 2345 OVIEDO JOHAN 
MUÑOZ AMBIENTAL ESMERALDA ESMERALDA SEBASTIÁN 
SUAREZ e.e. 1102382076 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al señor FELIPE ORLANDO MUÑOZ SUAREZ, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretarla de Educación. 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

_;:;;;:: cú;"3••jr¡¿ 
MAURICIO ALVI~ 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Adrián Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Juan Felipe Rendón Sanchez 
Director de Asuntos Legales 

Ana Josefa González Ricardo 
Directora Nücleo Educativo 24/01/2024 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o enco ormas y disposiciones legales vigentes y 
ba·o nuestra res nsabilidad 1o resentamos ara la firma. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del 
'(tepartamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales. y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 
1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de "6.2.3. Administrar. 
ejerciendo las facultades señaladas en el artlculo 153 de la Ley 115 de 1994. las instituciones educativas y 
el personal docente y administrativo de los planteles educativos. sujetándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios. preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos. 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones. permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes. directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados 
del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia , financiados con recursos del Sistema General de Participaciones 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1 .12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos ser'\alados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos ser'\alados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070000208, del 1 O de enero de 2023, en su artículo cuatro. fila sesenta y seis, 
se nombró un docente del Area Ciencias Naturales y Educación Ambiental. Zona No Rural , en periodo de 
prueba como se describe a continuación: 

CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 

SEDE 
NºDE EN REEMPLAZO 

EDUCATIVA PLAZA DE - --- -

YOHAN ROMERO 

8364720 ALEXANDER INGENIERO 
EL BAGRE 

I.E. LA COLEGIO LA 2329 PAJARO 
MARIN AGRICOLA ESMERALDA ESMERALDA YANEDIS 
OROOÑEZ 22803719 

·-

En atención a que el ser'\or MARIN ORDOÑEZ, presentó renuncia. según oficio enviado mediante correo 
electrónico, el día 15 de enero de 2024, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto Nº 
2024070000208, del 10 de enero de 2024, en su artículo cuatro, fila sesenta y seis. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto Nº 2024070000208, del 10 de enero de 2024, en 
su articulo cuatro, fila sesenta y seis, el nombramiento en periodo de prueba como Docente del Área Ciencias 
Naturales y Educación Ambiental, Zona No Rural, que se describe a continuación: 

CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO INSTITUCIÓN 
SEDE 

Nº DE EN REEMPLAZO 
EDUCATIVA PLAZA DE 

f--~ - -----

YOHAN ROMERO 

8364720 ALEXANOER INGENIERO 
EL BAGRE IE. LA COLEGIO LA 2329 PAJARO 

MARÍN AGRICOLA ESMERALDA ESMERALDA YANEDIS 
ORDOÑEZ 22803719 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al sef'lor YOHAN ALEXANDER MARÍN ORDOÑEZ, el presente acto 
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tar¡eta de servicios y en las bases de datos de Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educación. 

Revia.O· 

Reviaó: 

ProyeclO: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

/4<-vlaw J tJ. ':) 
MAURICIO ALV~ef 

Secretario de Educación 

NOMBRE 

Adnan Alexander Castro Alzate 
Subucretarlo AdmlnlstraHvo 

Juan Felipe Rendón Sinchez 
Director de Asuntos Legalea 

Ana Jos.la González R1c•rdo 
Oireclora NUcleo Educativo 

FIRMA 

Loa arriba firmantea declaramo1 que hemoa revisado el documento 
ba 'o nue•tra res ns.abHidad lo re•entamos ara la firma. 

FECHA 

02.. / "2..--1 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y 
se da continuidad a la situación laboral de un docente en la planta de cargos del 

departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de 
Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario 
Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios 
no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades 
señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el 
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de 
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, 
efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos 
debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de 
la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar 
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los 
procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos 
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos 
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental Nº 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se 
modificó la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos 
para la prestación del servicio educativo en las instituciones educativas y centros 
educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

I 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1 .12 Derogatoria del 
nombramiento. La autoridad nominadora deberá derogár el nombramiento, cuando: 1. La 
persona designada no manifiesta la aceptación del nombramiento, no acepta, o no toma 
posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la Constitución, la ley o el presente 
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Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el presente Título. 3. 
La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2023070005220, del 24 de noviembre de 2023, se dio por 
terminado el nombramiento en vacante definitiva, en atención a que venía ocupando un 
cargo que fue asignado en Audiencia Pública, como se describe a continuación: 

CÉDULA NOMBRE MUNICIPIO 
INSTITUCION 

SEDE 
NIVEL- Nº DE 

EDUCATIVA ÁREA PLAZA 

35850368 BLANDÓN MATURANA 
COCORNÁ I.E. COCORNÁ C.E.R. LA PEÑA PRIMARIA 10080 YUDY ESTELA 

De igual forma, en el mismo acto administrativo, en el artículo cuatro, la señora YELITZA 
OSORIO URREA, fue nombrada como Docente de Primaria -Zona No Rural, en periodo de 
prueba como se describe a continuación: 

CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO INSTITUCIÓN SEDE 
Nº DE EN REEMPLAZO DE EDUCATIVA PLAZA 

YELITZA LICENCIADA EN 
I.E. C.E.R. LA 

BLANDÓN MATURANA 
1037651368 OSORIO PEDAGOGÍA COCORNÁ 

COCORNÁ PEÑA 10080 YUDY ESTELA 
URREA INFANTIL e.e. 35850368 

En atención a que mediante radicado Nº ANT2024ER001908, del 12 de enero de 2024, la 
señora YELITZA OSORIO URREA, manifestó no aceptar el nombramiento, se hace 
necesario, derogar parcialmente el Decreto Nº 2023070005220, del 24 de noviembre de 
2023, en el artículo cuatro, fila ciento veintidós, en el nombramiento que se le había 
otorgado. 

En razón a que ya fue agotada la lista de elegibles para el cargo de Docente de Aula, en 
el Área de Primaria - No Rural (OPEC: 184723), y en aras de garantizar la debida 
prestación del servicio educativo, se hace necesario dejar sin efectos parcialmente el 
Decreto Nº 2023070005220, del 24 de noviembre de 2023, en el artículo uno, fila ciento 
cuatro y dar continuidad a la provisionalidad vacante definitiva, de la manera que se 
describe a continuación: 

CÉDULA NOMBRE MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 

SEDE NIVEL-ÁREA 
Nº DE 

EDUCATIVA PLAZA 

35850368 BLANDÓN MATLIRANA YUDY 
COCORNÁ I.E. COCORNÁ C.E.R. LA PEÑA PRIMARIA 10080 ESTELA 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1º: Derogar parcialmente del Decreto Nº 2023070005220, del 24 de 
noviembre de 2023, en el artículo cuatro, fila ciento veintidós, el nombramiento en periodo 
de prueba, como Docente de Primaria -Zona No Rural, que se describe a continuación: 

CÉDULA NOMBRE TÍTULOS MUNICIPIO 
INSTITUCIÓN 

SEDE 
NºDE 

EN REEMPLAZO DE EDUCATIVA PLAZA 

YELITZA LICENCIADA EN BLANDON 

1037651368 OSORIO PEDAGOGÍA COCORNÁ I.E. COCORNÁ 
C.E.R. LA 

10080 MATURANA YUDY 
PEÑA ESTELA URREA INFANTIL e.e. 35850368 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

ARTÍCULO 2º: Dejar sin efectos parcialmente el Decreto Nº 2023070005220, del 24 de 
noviembre de 2023, en el artículo uno, fila ciento cuatro, la terminación de la 
provisionalidad vacante definitiva que se describe a continuación: 

CÉDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION SEDE NIVEL-ÁREA 
Nº DE 

EDUCATIVA PLAZA 

35850368 BLANDÓN MATURANA YUDY 
COCORNÁ I.E. COCORNÁ C.E.R LA PEÑA PRIMARIA 10080 

ESTELA 

ARTÍCULO 3º: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora BLANDÓN 
MATURANA YUDY ESTELA, identificada con cédula de ciudadanía Nº35850368, 
vinculada en provisionalidad, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene 
laborando como Docente de Primaria -Zona No Rural , en la INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
COCORNÁ, sede C.E.R. LA PEÑA, del municipio de COCORNÁ plaza N° 10080. 

ARTÍCULO 4º: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles 
saber que contra este no procede recurso de reposición ni de apelación en sede 
administrativa. 

ARTÍCULO 5º: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección 
de Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO 6º: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados 
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que 
les sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el 
certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del 
Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 
y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO 7º: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de 
Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOTIFÍQUESE Y CÚM'r;)E 

~,,tf¡;EZ 
NOMBRE 

Adri~n Alexander Castro Álzate 
Subsecretario Administrativo 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos L.ega\es 

Ana Josefa Gonzillez Ricardo 
Directora Núcleo Educativo 

Secretario de Educación 

2410112024 

Los arriba finnantes declaramos que hemos revisado el document rmas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, 
bajo nuestra resp0nsabllidad lo presentamos para la fin-na. »'l 
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