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Radicado: D 2023070005535

Fecha: 18/12/2023 COnTMAGON BEAMICRA

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafon nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facuitades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo Il articulo 10 y Seccion 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticion, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) RENDON MESA PATRICIA EUGENIA identificado (a) con
cédula 43.682.288 a través de radicado 2023010490647 del 7 de noviembre de
2023, presenté ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafén
Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10 y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafén Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con Ia totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafén Nacional Docente a RENDON
MESA PATRICIA EUGENIA con cédula 43.682.288 del grado 11 al grado 13 con
titulo de Licenciado (a) especialidad EDUCACION PREESCOLAR acredito curso
de capacitacion de N/A créditos. Experiencia docente a partir del 10 de mayo de
2006 Hasta el 10 de mayo de 2013 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: N/A

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 30 de
noviembre de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacién personal, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de
publicacion, si fuere el caso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

Secretaria de Educacion
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Revisé: Giovanna Isabel Estupifian Mendoza, Directora de Asuntos|
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Radicado: D 2023070005536 K
Fecha: 18/12/2023 CORERNACION DE ANNOQUIA

o | KVMAANEAN R

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafon nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificéd la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo lIl articulo 10 y Seccion 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de ia fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticién, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) URIBE LOPERA OSCAR ADRIAN identificado (a) con cédula
71.825.820 a traves de radicado 2023010512360 del 20 de noviembre de 2023,
presentd ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafon
Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafén Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra gue se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafén Nacional Docente a URIBE
LOPERA OSCAR ADRIAN con cédula 71.825.820 del grado 13 al grado 14 con
titulo de Licengiado (a) especialidad EDUCACION BASICA acredité curso de
capacitacion de N/A créditos. Experiencia docente a partir del 11 de octubre de
2021 Hasta el 11 de octubre de 2023 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: ESPECIALISTA EN FAMILIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 13 de diciembre
de 2023 y se pagai?n una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion personal, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de
publicacién, si fuere el caso

'NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafon nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo IIl articulo 10 y Seccién 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticion, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) BAILARIN BAILARIN EFRAIN identificado (a) con cédula
71.944.247 a través de radicado 2023010488240 del 3 de noviembre de 2023,
presentd ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafon
Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafon Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafon Nacional Docente a BAILARIN
BAILARIN EFRAIN con cédula 71.944.247 del grado 11 al grado 12 con titulo de
Licenciado (a) especialidad ETNOEDUCACION acredité curso de capacitacion de
N/A créditos. Experiencia docente a partir del 27 de julio de 2019 Hasta el 27 de
julio de 2023 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: N/A

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 29 de
noviembre de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacién personal, o a la notificaciéon por aviso, o al vencimiento del término de
publicacién, si fuere el caso.
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“ M 2N ()

Revisé: Maribel Lopez Zuluaga, Subsecretaria administrativa M ) n’ W W ‘} { LL’)

Revisé: Andrés Mauricio Montoya Montoya, Director Talent |22 J —
evis Hum’::o auricio Montoya Montoya, Director Talento Ah‘iilj r&yﬂ_(a\/( ‘/ :}— Iz ] Z’s
()

Revisé: Camilo Franco Agudelo, Abogado Contratista
A A 6liz iz
Revisé: Méonica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafon Docente 'v\
Y \WSN ca w—\-{w . 24-11-2023
Proyecté: | Hernan Dario Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo 5 A 24-11-2023
Los arriba firmantes que by do el y ajustado a las normas y di i legales vigentes y por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas. %
121203




Radicado: D 2023070005538 3
Fecha: 18/12/2023 oot et

; s N MIANMEWANAA l|||l II

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafén nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades serfialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo lll articulo 10 y Seccién 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticién, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) MEJIA GIRALDO LUZ BIBIANA identificado (a) con cédula
43.755.156 a través de radicado 2023010410834 del 18 de septiembre de 2023,
presentd ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafén
Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10 y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafén Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafon Nacional Docente a MEJIA
GIRALDO LUZ BIBIANA con cédula 43.755.156 del grado 12 al grado 13 con titulo
de Licenciado (a) especialidad EDUCACION BASICA acreditdé curso de
capacitacion de 7 creditos. Experiencia docente a partir del 11 de septiembre de
2020 Hasta el 11 de septiembre de 2023 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: N/A

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 10 de octubre
de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion personal, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de
publicacion, si fuere el caso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Radicado: D 2023070005539
tF echa: 18/12/2023

Tipo: DECRETO
Dcstmo

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafon nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo ! articulo 10 y Seccion 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafon, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticién, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El(La) educador (a) JIMENEZ CASAS BEATRIZ ELENA identificado (a) con cédula
43.478.650 a través de radicado 2023010386822 del 4 de septiembre de 2023,
presentd ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafén
Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafén Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafon Nacional Docente a JIMENEZ
CASAS BEATRIZ ELENA con cédula 43.478.650 del grado 4 al grado 8 con titulo
de Bachiller pedagogico especialidad ENSENANZA PRIMARIA acredité curso de
capacitaciéon de 13 créditos. Experiencia docente a partir del 25 de mayo de 2008
Hasta el 26 de junio de 2023 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: N/A

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 26 de
septiembre de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacién personal, o a la notificacién por aviso, o al vencimiento del término de
publicacién, si fuere el caso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafén nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto
Nacional 449 del 29 de marzc de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningan caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes enlre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo 1l articulo 10 y Seccion 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticion, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) OSORIO GALEANO ISNED YUVENY identificado (a) con
cédula 43.459.616 a través de radicado 2023010491949 del 8 de noviembre de
2023, presentd ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalaféon
Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafén Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafén Nacional Docente a OSORIO
GALEANO ISNED YUVENY con cédula 43.459.616 del grado 12 al grado 13 con
titulo de Licenciado (a) especialidad EDUCACION BASICA acredité curso de
capacitacion de N/A créditos. Experiencia docente a partir del 16 de mayo de 2008
Hasta el 16 de mayo de 2011 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: N/A

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 1 de diciembre
de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion personal, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de
publicacién, si fuere el caso.
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| Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafon nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y frasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo Il articulo 10 y Seccién 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.
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Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticién, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) LAYOS ALVAREZ ADISAMBRA identificado (a) con cédula
43.344.775 a través de radicado 2023010488275 del 3 de noviembre de 2023,
presentd ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafon
Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafon Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafon Nacional Docente a LAYOS
ALVAREZ ADISAMBRA con cédula 43.344.775 del grado 12 al grado 13 con titulo
de Licenciado (a) especialidad EDUCACION BASICA acredité curso de
capacitacion de 7 créditos. Experiencia docente a partir del 22 de mayo de 2019
Hasta el 22 de mayo de 2022 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: N/A

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 29 de
noviembre de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion personal, o a la notificaciéon por aviso, o al vencimiento del término de
publicacion, si fuere el caso.
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: [ Tipo: DECRETO
*1 Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalaféon nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo lll articulo 10 y Seccion 2°
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.
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Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticion, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) CORREA PALACIO DORA LUCIA identificado (a) con cédula
43.300.051 a través de radicado 2023010409405 del 18 de septiembre de 2023,
presentd ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafén
Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafon Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafén Nacional Docente a CORREA
PALACIO DORA LUCIA con cédula 43.300.051 del grado 11 al grado 12 con titulo
de Licenciado (a) especialidad EDUCACION BASICA acredité curso de
capacitacion de N/A créditos. Experiencia docente a partir del 15 de octubre de
2018 Hasta el 15 de octubre de 2022 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: N/A

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 10 de octubre
de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion personal, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de
publicacién, si fuere el caso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafon nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioguia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo Il articulo 10 y Seccion 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafon, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticién, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) DIAZ GONZALEZ OMAIRA PATRICIA identificado (a) con
cédula 43.152.865 a través de radicado 2023010408122 del 15 de septiembre de
2023, present6 ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafén
Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10 y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafén Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafon Nacional Docente a DIAZ
GONZALEZ OMAIRA PATRICIA con cédula 43.152.865 del grado 11 al grado 12
con titulo de Licenciado (a) especialidad EDUCACION BASICA acreditd curso de
capacitacion de N/A créditos. Experiencia docente a partir del 13 de septiembre de
2019 Hasta el 13 de septiembre de 2023 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: N/A

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 9 de octubre de
2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion personal, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de
publicacién, si fuere el caso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

.

MONICA Q IANA
Secretaria de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 909 de 2004, en el inciso 4 del articulo 24, modificada por el articulo 1° de la
Ley 1960 de 2019, expresa:

“Los cargos de libre nombramiento y remocién, en caso de vacancia temporal o
definitiva, podran ser provistos a fravés del encargo de empleados de carrera o de
libre nombramiento y remocién, que cumplan los requisitos y el perfil para su
desemperio”.

Mediante Resolucion 2023060353751 del 15 de diciembre de 2023, se concedi6
‘permiso remunerado al servidor publico Juan Guillermo Usme Fernandez con
cédula de ciudadania namero 79554498, quien ejerce el cargo de SECRETARIO DE
DESPACHO, Caodigo 020, Grado 04, NUC: 2000000133, adscrito a la Planta Global de
la Administracion Departamental, asignado al DESPACHQ- DEL. SECRETARIO -
SECRETARIA GENERAL, a partir del dia 18-12-2023 hasta el 19-12-2023".

Con el propodsito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempefiando, al sefior ROBERTO ENRIQUE GUZMAN BENITEZ, identificado con
cédula de ciudadania 71.022.357, quien desempefa el empleo de libre nombramiento
y remocion denominado SUBSECRETARIO DE DESPACHO, caddigo 045, grado 03,
NUC Planta 0145, ID Planta 5386, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA
DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO, en la plaza de empleo de
SECRETARIO DE DESPACHO, codigo 020, grado 04, NUC Planta 0133, ID Planta
5381, ambos empleos pertenecientes a la SECRETARIA GENERAL, adscritos a la
Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel central, durante los dias 18 y
19 de diciembre de 2023, tiempo durante el cual el titular del cargo, el sefior JUAN
GUILLERMO USME FERNANDEZ, identificado con cédula de ciudadania 79.554.498,
estara haciendo uso de un permiso remunerado, concedido mediante Resolucién
2023060353751 del 15 de diciembre de 2023, o hasta que el titular se reintegre al
servicio, si ocurre antes de terminar dicho permiso.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del cargo
que viene desempefiando, al sefior ROBERTO ENRIQUE GUZMAN BENITEZ,
identificado con cédula de ciudadania 71.022.357, titular del cargo de
SUBSECRETARIO DE DESPACHO, cédigo 045, grado 03, NUC Planta 0145, ID

i
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“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

Planta 5386, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA DE PREVENCION
DEL DANO ANTIJURIDICO, en la plaza de empleo de SECRETARIO DE
DESPACHO, cddigo 020, grado 04, NUC Planta 0133, ID Planta 5381, ambos
empleos pertenecientes a la SECRETARIA GENERAL, adscritos a la Planta Global de
la Administracion Departamental, Nivel central, durante los dias 18 y 19 de diciembre
de 2023, tiempo durante el cual el titular del cargo, el sefior JUAN GUILLERMO
USME FERNANDEZ, identificado con cédula de ciudadania 79.554.498, estara
haciendo uso de un permiso remunerado, concedido mediante Resolucion
2023060353751 del 15 de diciembre de 2023, o hasta que el titular se relntegre al
servicio, si ocurre antes de terminar dicho permiso.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, conforme a lo
dispuesto en la Ley 1437 de 2011, informando que contra esta decisién no procede
recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

T/OQUIA

OBERNADOR PE

4 Vd Revisd: Reviso: Aprobd: B>
Elabord 5 .
Federico Uribe Aramburo Clara [sabel Zapata Lujan Luz Stella Castafio Vélez Paula Andreaﬁ?}mggg&&"o
Profesional Universitario Directora de Personal Subsecretaria Talento Humano Secretaria de Talento Humano y

\$/12/2025 SN Qa2 (s So= 5\ &V

Los asriba firmantes declaramos que hemus revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo auestra lo presentamos para Ia firma.

Desarrollo Organizacional
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafon nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del

Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo Il articulo 10 y Seccién 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafon, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.




Los efectos fiscales del ascenso se generarén a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticién, de acuerdo a fa Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) BARRIENTOS ROJAS SANDRA PATRICIA identificado (a)
con cédula 42.939.558 a través de radicado 2023010487927 del 3 de noviembre
de 2023, presenté ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el
Escalafon Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafon Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafon Nacional Docente a
BARRIENTOS ROJAS SANDRA PATRICIA con cédula 42.939.558 del grado 10 al
grado 11 con titulo de Licenciado (a) especialidad LENGUA CASTELLANA
acredité curso de capacitacion de 6 créditos. Experiencia docente a partir del 26 de
octubre de 2020 Hasta el 26 de octubre de 2023 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: N/A

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 29 de
noviembre de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacién personal, o a la notificacién por aviso, o al vencimiento del término de
publicacioén, si fuere el caso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NICA QUYR( NA
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Revis6: Giovanna Isabel Estupiftan Mendoza, Directora de Asuntos| —
Legales - Educacién ‘ ,
s PR B V. e N/
Revisé: Maribel Lopez Zuluaga, Subsecretaria administrativa ﬁ‘
7a n % s 712 27
Revisé: Andrés Mauricio Montoya Montoya, Director Talente
Humano Ah‘“"é vi\'TQ\}N ) q,lz 27y
Revis6: Camilo France Agudelo, Abogado Contratista 7
R N Gliz[2013
Revis6: Ménica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafén Docente ‘MN G Bd*{a{\ ‘V\ A 24112023
Proyecté: | Heman Dario Quiceno Molina, Auxiliar Administrativo . /%_@ 24112023
Los arriba fimantes que hemos revisado el yl aJustado a1as normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fitmas. %
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafon nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificéd la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo lil articulo 10 y Seccién 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticion, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) RIVERA MONTERROSA LUDIS MARIA identificado (a) con
cédula 39.275.412 a través de radicado 2023010495678 del 9 de noviembre de
2023, presentd ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalaféon
Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafon Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafén Nacional Docente a RIVERA
MONTERROSA LUDIS MARIA con cédula 39.275.412 del grado 12 al grado 13 con
titulo de Licenciado (a) especialidad EDUCACION BASICA acredité curso de
capacitacion de 7 créditos. Experiencia docente a partir del 5 de noviembre de
2020 Hasta el 5 de noviembre de 2023 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: N/A

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 4 de diciembre
de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacién personal, o a la notificacién por aviso, o al vencimiento del término de
publicacioén, si fuere el caso.

NOTIFIQUESEF X.CUMPLASE

(01 €
NICA QUIROZ
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisd: Giovanna Isabel Estupifian Mend Directora de A
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafon nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin méas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo Il articulo 10 y Seccién 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafon, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticién, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) MARTINEZ RIVAS SULMA identificado (a) con cédula
26.328.855 a través de radicado 2023010437111 del 3 de octubre de 2023,
presenté ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafdn
Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10 y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafon Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafon Nacional Docente a MARTINEZ
RIVAS SULMA con cédula 26.328.855 del grado 13 al grado 14 con titulo de
Licenciado (a) especialidad ESPANOL Y COMUNICACION acredité curso de
capacitacion de N/A créditos. Experiencia docente a partir del 9 de septiembre de
2013 Hasta el 9 de septiembre de 2015 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: ESPECIALISTA EN DIDACTICA Y TIC

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 26 de octubre
de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacién personal, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de
publicacion, si fuere el caso.

TIFIQUESE Y CUMPLASE

Secretaria de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafén nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestaciéon del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del

Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo Ill articulo 10 y Seccion 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticion, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) GARCIA MOLINA LUZ AMPARO identificado (a) con cédula
21.832.455 a través de radicado 2023010492345 del 8 de noviembre de 2023,
presentd ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafén
Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10 y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafén Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafén Nacional Docente a GARCIA
MOLINA LUZ AMPARO con cédula 21.832.455 del grado 13 al grado 14 con titulo
de Licenciado (a) especialidad EDUCACION BASICA acreditd curso de
capacitacion de N/A créditos. Experiencia docente a partir del 27 de diciembre de
2020 Hasta el 27 de diciembre de 2022 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: ESPECIALISTA EN LUDICA EDUCATIVA

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 1 de diciembre
de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificaciéon personal, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de
publicacién, si fuere el caso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafon nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por elio, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin méas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

E! Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo lil articulo 10 y Seccion 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafon, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticién, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) BEDOYA ZULETA RUBEN DARIO identificado (a) con cédula
8.415.911 a través de radicado 2023010426811 del 27 de septiembre de 2023,
presentd ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafén
Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10 y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafén Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafon Nacional Docente a BEDOYA
ZULETA RUBEN DARIO con cédula 8.415.911 del grado 13 al grado 14 con titulo
de Licenciado (a) especialidad EDUCACION BASICA acreditd curso de
capacitacion de N/A créditos. Experiencia docente a partir del 23 de septiembre de
2021 Hasta el 23 de septiembre de 2023 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA DE LA LUDICA

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 20 de octubre
de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion personal, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de
publicacién, si fuere el caso. ’ '

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Z VYANA
Secretaria de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafon nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo lll articulo 10 y Seccién 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticién, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) LOPERA LONDONO FROILAN JOSE identificado (a) con
cédula 8.047.302 a través de radicado 2023010430719 del 29 de septiembre de
2023, presento6 ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafon
Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafén Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafén Nacional Docente a LOPERA
LONDONO FROILAN JOSE con cédula 8.047.302 del grado 12 al grado 13 con
titulo de Licenciado (a) especialidad EDUCACION BASICA acredité curso de
capacitacion de 7 créditos. Experiencia docente a partir del N/A Hasta el 30 de
septiembre de 2022 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: ESPECIALISTA EN GESTION EDUCATIVA Y CURRICULAR

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 24 de octubre
de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacién personal, 0 a la notificaciéon por aviso, o al vencimiento del término de
publicacion, si fuere el caso.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafén nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo lil articulo 10 y Seccion 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticién, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) PALACIO CHAVARRIAGA GABRIEL ARNULFO identificado
(a) con cédula 92.521.094 a través de radicado ANT2023ER044706 del 11 de
octubre de 2023, presentd ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el
Escalafén Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafon Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafon Nacional Docente a PALACIO
CHAVARRIAGA GABRIEL ARNULFO con cédula 92.521.094 del grado 13 al
grado 14 con titulo de Licenciado (a) especialidad EDUCACION BASICA acredito
curso de capacitacion de N/A créditos. Experiencia docente a partir del 28 de mayo
de 2014 Hasta el 28 de mayo de 2016 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: ESPECIALISTA EN EL ARTE EN LOS PROCESOS DE
APRENDIZAJE

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 3 de noviembre
de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion personal, o a la notificacidn por aviso, o al vencimiento del término de
publicacion, si fuere el caso.

NQTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Secretaria de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafén nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979, Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo lll articulo 10 y Seccion 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacién.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticién, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) PERTUZ DEL PINO LUIS CARLOS identificado (a) con cédula
71.984.431 a través de radicado ANT2023ER048145 del 8 de noviembre de 2023,
presenté ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafén
Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10 y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalaféon Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafén Nacional Docente a PERTUZ
DEL PINO LUIS CARLOS con cédula 71.984.431 del grado 11 al grado 12 con titulo
de Licenciado (a) especialidad EDUCACION BASICA acreditd curso de
capacitacién de N/A créditos. Experiencia docente a partir del 8 de noviembre de
2019 Hasta el 8 de noviembre de 2023 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: N/A

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 1 de dlclembre
de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacién personal, o a la notificacién por aviso, o al vencimiento del término de
publicacién, si fuere el caso.

NOMBRE FIRMA FECHA

Gi Isabel Estupifan Mendoza, Directora de Asuntos|
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalaféon nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la

estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6

septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del

Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el

personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar

nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,

conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas -
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal

administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los

municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo Il articulo 10 y Seccion 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticién, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) CHAVERRA PALACIO HERNANDO DE JESUS identificado
(a) con cédula 71.576.756 a través de radicado ANT2023ER047655 del 4 de
noviembre de 2023, presentd ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso
en el Escalafén Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10 y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafon Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafén Nacional Docente a CHAVERRA
PALACIO HERNANDO DE JESUS con cédula 71.576.756 del grado 13 al grado 14
con titulo de Licenciado (a) especialidad CIENCIAS SOCIALES acreditd curso de
capacitacion de N/A créditos. Experiencia docente a partir del 2 de noviembre de
2012 Hasta el 2 de noviembre de 2014 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: ESPECIALISTA EN LUDICA EDUCATIVA

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 29 de
noviembre de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion personal, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de
publicacién, si fuere el caso.

NOTIFIQUESE Y CUMPRASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafén nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y frasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de-marzo de 2023, se modific la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de

Participaciones. :

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo Il articulo 10 y Seccion 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticion, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) FLOREZ CARDENAS YAMILE AMPARO identificado (a) con
cédula 22.117.659 a través de radicado ANT2023ER045895 del 23 de octubre de
2023, present6 ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafén
Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafén Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con [a totalidad de los mismos.

Por o expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafén Nacional Docente a FLOREZ
CARDENAS YAMILE AMPARO con cédula 22.117.659 de! grado 13 al grado 14
con titulo de Licenciado (a) especialidad EDUCACION BASICA acreditd curso de
capacitaciéon de N/A créditos. Experiencia docente a partir del 28 de noviembre de
2020 Hasta el 28 de noviembre de 2022 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: ESPECIALISTA EN LUDICA EDUCATIVA

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 16 de
noviembre de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificaciéon personal, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de
publicacién, si fuere el caso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafén nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979, Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sufetéandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educatwos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificéd la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, -financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo Hl articulo 10 y Seccion 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafon, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticion, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) CORREA ARANGO LIGSY HELEN identificado (a) con cédula
22.117.508 a traves de radicado ANT2023ER045193 del 17 de octubre de 2023,
presenté ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafdn
Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10 y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafén Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafén Nacional Docente a CORREA
ARANGO LIGSY HELEN con cédula 22.117.508 del grado 11 al grado 12 con titulo
de Licenciado (a) especialidad EDUCACION BASICA acredito curso de
capacitacion de N/A créditos. Experiencia docente a partir del 14 de octubre de
2019 Hasta el 14 de octubre de 2023 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: N/A

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 9 de noviembre
de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicion
ante la Secretaria de Educacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacién personal, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de
publicacién, si fuere el caso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

QA
M A QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafon nacional
docente.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades serialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo |l articulo 10 y Seccion 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacion.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticion, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) CHAVERRA ALEIDA DEL CARMEN identificado (a) con
cédula 22.034.390 a través de radicado ANT2023ER038981 del 31 de agosto de
2023, presento ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso en el Escalafén
Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafén Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafon Nacional Docente a CHAVERRA
ALEIDA DEL CARMEN con cédula 22.034.390 del grado 12 al grado 13 con titulo
de Licenciado (a) especialidad EDUCACION BASICA acreditdé curso de
capacitacion de N/A créditos. Experiencia docente a partir del 18 de diciembre de
2015 Hasta el 18 de diciembre de 2018 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: N/A

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 22 de
septiembre de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicién
ante la Secretaria de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificaciéon personal, o a la notificacién por aviso, o al vencimiento del término de
publicacion, si fuere el caso.
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| Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se resuelve una solicitud de ascenso en el escalafon nacional
docente. '

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en ejercicio de las facultades legales y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley 2277 de 1979; Decreto.
Nacional 449 del 29 de marzo de 2022.

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo
las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. -
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes enire
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioguia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de
cargos Docente, Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979 establece en el Capitulo Il articulo 10 y Seccién 22
articulos 11,12 y 13 la estructura del escalafén, tiempos de servicio, ascenso por
titulo docente y cursos de capacitacién.




Los efectos fiscales del ascenso se generaran a partir de la fecha que determine el
acto administrativo que resuelve la peticion, de acuerdo a la Directiva Ministerial No.
3 del 5 de marzo de 2009.

El (La) educador (a) PALACIOS MOSQUERA JUAN ALEXANDER identificado (a)
con cédula 11.805.348 a través de radicado ANT2023ER050622 del 23 de
noviembre de 2023, presenté ante esta Entidad Territorial formulario de ascenso
en el Escalafén Nacional Docente con sus respectivos anexos.

Verificado el cumplimiento de los requisitos del articulo 10y 11 del Decreto Ley 2277
de 1979, para el ascenso en el Escalafén Nacional Docente de conformidad con las
normas vigentes, se encuentra que se cumple con la totalidad de los mismos.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ascender en el Escalafon Nacional Docente a PALACIOS
MOSQUERA JUAN ALEXANDER con cédula 11.805.348 del grado 13 al grado 14
con titulo de Licenciado (a) especialidad EDUCACION FISICA acreditd curso de
capacitacion de N/A créditos. Experiencia docente a partir del 17 de mayo de 2021
Hasta el 17 de mayo de 2023 Tiempo doble N/A.

MEJORAMIENTO: ESPECIALISTA EN INFORMATICA PARA LA INNOVACION
EDUCATIVA . ‘

ARTICULO SEGUNDO: Efectos fiscales. Se liquidaran a partir del 18 de diciembre
de 2023 y se pagaran una vez obtenida la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto procede el recurso de reposicién
ante la Secretaria de Educacién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacidon personal, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de
publicacion, si fuere el caso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MON{CA QUIRQZ VIANA
Secretaria de Educacion
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA ‘

SECRETARIA DE TALENTO HUMANO UNIDOS
Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISO

Que el dia 24 de noviembre de 2023, falleci6 el sefior CARLOS MARIO
MONTOYA MUNERA, identificado en vida con la cédula de ciudadania namero
71.665.850; quien prestaba sus servicios al Departamento de Antioquia, suceso
frente al cual, se ha presentado a reclamar el reconocimiento de las prestaciones
sociales la sefiora ROSMARY MUNERA DE MONTOYA, identificada con la
cédula de ciudadania niumero 32.442.896, en calidad de madre.

Otras personas que se consideren con igual 0 mejor derecho en el reconocimiento
que se tramita, deben presentarse a hacerlo valer a la Direccién de Compensacién
y Sistema Pensional del Departamento de Antioquia, en el término de treinta (30)
dias.

AVAW
Carolina Santacoloma Zapata
Auxiliar Administrativa

PUBLIQUESE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL
Pedido. 4000088124 1-2
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fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de diciembre del afio 2023.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.






