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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

"POR MEDI!O DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA VALLECITOS DEL MUNICIPIO DE
JERICO (ANT.)"

La Direccion de Organismos Comunales de la Secretaria de Patrticipacion y Cultura
Ciudadana a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023, la Ordenanza 33 de 2011, el Decreto 1492 de 2012 y la Ley 1437 de
2011.

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA VALLECITOS, del municipio de
JERICO (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucién nimero
3220 del 21/10/1980 expedida por MINISTERIO DEL INTERIOR, solicité a través de
su Representante Legal, se apruebe la REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes a
cumplir con lo dispuesto y establecido en la Ley 2166 de 2021 y el Decreto Unico
Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto 1501 de 2023.

Que, en reunion de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracion y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
niumero 106 del 04/06/2023. Las modificaciones aprobadas propendieron por la
ACTUALIZACION DE LEY.

Que la Direccion de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacion y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcién administrativa,
procedio a la revision, verificacion y aprobacion de la informacion suministrada; en
atencién a los fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los
documentos presentados por este organismo comunal, se encontré que los mismos,
cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA VALLECITOS, del municipio de
JERICO (ANT.), con Personeria Juridica nimero 3220 del 21/10/1980 otorgada por
MINISTERIO DEL INTERIOR.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a su
Representante Legal (Presidente-a), conforme a lo establecido en el Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucién en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

(‘NIWM‘ N}OM \/&Wmuy é YT

CATALINA ANDREA VALENCIA GALEANO
Directora de Organismos Comunales
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana

| NOMBRE ~ | FIRMA FECHA

Proyectd y reviss | Cataiina Moreno Cruz. PU (DA R PYUY YD) 09.10.23

Los firmantes declaramos que hemos revisado el documeMfo y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad io presentamos para la firma

{PIF CFRTICAMARA}
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

Por la cual se ordena la apertura de la seleccién abreviada de menor cuantia
No.15428

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 80 de 1993, la ley
1150 de 2007, el decreto 1082 de 2015 y los decretos departamentales D2021070000528
del 01 de febrero de 2021, D2020070000007 del 02 de enero de 2020, expedidos por el
Gobernador de Antioquia y

CONSIDERANDO:

1. Que el Departamento de Antioquia- Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social
de Antioquia requiere “REALIZAR LAS OPERACIONES DE CONFIRMACION
METROLOGICA DE CALIBRACION Y CALIFICACION OPERACIONAL A LOS
EQUIPOS DE LAS DIFERENTES AREAS DEL LABORATORIO DEPARTAMENTAL
DE SALUD PUBLICA DE LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL DE ANTIOQUIA”

2. Que en razén a lo previsto en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en virtud de fos
principios que rigen la contratacion estatal y la funcién administrativa, la seleccion del
contratista se efectuara a través de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

3. Que para el efecto, se cuenta con un presupuesto oficial de $364.976.669 IVA incluido,
discriminados asi: Lote 1. Calibracion LDSP: $250.524.135 IVA Incluido Lote 2:
$114.452.534 IVA Incluido; respaldado con el certificado de disponibilidad presupuestal:
CDP No. 3500052990 — Fecha de creacién 08.09.2023 — Valor: $364.976.669; RUBRO
PRESUPUESTAL: Rubro: 2320202008/131D/0-SP3033/C19031/010077 SGP Salud —
Salud — Salud Publica. Proyecto: 01-0077/005>006 Mantenimiento de equipos.

4. Que el dia 28 de septiembre de 2023 se publicé en el SECOP [l Aviso de Convocatoria
y proyecto de pliegos de condiciones del proceso de Seleccion Abreviada de Menor
Cuantia No. 15428.

5. Que el proceso de contratacion es susceptible de ser limitado a MIPYME con minimo
un (1) afio de existencia anterior al cierre del proceso, por tratarse de un proceso de
seleccion cuyo valor es inferior a 125.000 ddlares, en los términos del Articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021, que modifico el Articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto de 1082 de
2015, cuando en el proceso de seleccion sean recibidas solicitudes de por lo menos dos
(2) Mipyme nacionales para limitar la convocatoria a Mipyme nacionales, por lo menos dia
habil antes de la Apertura del Proceso de Contratacion.

6. Que de conformidad con el cronograma del proceso, mediante la Plataforma SECOP I,
solo se recibié una solicitud para limitar a Mipyme, presentada por la sociedad DOXA
INTRNACIONAL S.A.S NIT 811.030.730-9, quien aportd la certificacion que la acredita

Lo
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“‘Por la cual se ordena la apertura de la seleccion abreviada de menor cuantia
No.15428

como mipyme en los términos sefialados en el articulo 2 Articulo 5 del Decreto 1860 de
2021, motivo por el cual no se procedera a limitar el presente proceso a Mipyme.

7. Que es competencia de ia Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia, ordenar la apertura de la presente Seleccidén Abreviada de menor cuantia, de
conformidad con lo dispuesto en los Decretos D2021070000528 del 01 de febrero de
2021 y D2020070000007 del 02 de enero de 2020, expedidos por el Seficr Gobernador
de Antioquia, razdn por la cual, este Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Dar apertura al proceso de contratacion mediante la modalidad
de seleccidn abreviada de menor cuantia No.15428 no limitada a mipyme; cuyo objeto es
“REALIZAR LAS OPERACIONES DE CONFIRMACION METROLOGICA DE
CALIBRACION Y CALIFICACION OPERACIONAL A LOS EQUIPOS DE LAS
DIFERENTES AREAS DEL LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA
DE LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA.”.

ARTICULO SEGUNDO: La Seleccién abreviada de menor cuantia No. 15428 estara
sometida en todos sus aspectos a las disposiciones legales y a las que sobre el particular

establezca el Pliego de Condiciones.

ARTICULO TERCERO: El cronograma del proceso de seleccion es el siguiente:

B

i I(Vju‘blyicac(:(lon Actd ‘éhah(w*i‘h‘i‘stratwo
de Apertura y pliego de
condiciones definitivo

11 de octubre de 2023 a Portal Unico de Contratacion
las 5:00 pm SECOP |l www.contratos.gov.co

Desde [a apertura del

. | L . proceso hasta el 17 de Portal Unico de Contratacion
Monifestac@ings SYnteres octubre de 2023 hasta las | SECOP Il www.contratos.gov.co
5:00 pm

La audiencia se realizara a
través de la plataforma Microsoft

Sorteo de consolidacién de 18 de octubre de 2023 a Teams—eMincSaraenviadg
oferentes las 10:00 am ! R
mediante mensaje publico en
SECOP (I -
Publicacion informe sorteo de 18 de octubre de 2023 a Portal Unico de Contratacién
consolidacién de oferentes las 5:00 pm SECOP It www.contratos.gov.co

Desde la publicacion del
pliego de condiciones
Plazo para realizar definitivo hasta el cierre del
observaciones y sugerencias al | proceso. (Ley 80 de 1993,
pliego de condiciones definitivo Articulo 30 Num 4): 11 de
octubre de 2023 al 17 de

Portal Unico de Contratacion
SECOP Il www.contratos.gov.co

octubre de 2023 :
Respuesta a las observaciones e -

’ S 19 de octubre de 2023 a Portal Unico de Contratacién
al pllggo de condiciones las 5:00 pm SECOP il www.contratos.gov.co
definitivo
Plazo para expedir Adendas al Hasta el 19 de octubre de Portal Unico de Contratacién
pliego de condiciones definitivo 2023 hasta las 7:00 pm SECOP Il www.contratos.gov.co

Entrega de propuestas y cierre Hasta el 23 de octubre de EEE%PUNCO de Contrataciolr:

del proceso 2023 a las 11:00 am

www.contratos gov.co. -
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“Por la cual se ordena la apertura de la seleccién abreviada de menor cuantia
No.15428

Informe de publicacién de El 23 de octubre de 2023 a ggréaoIPUmco de Contratamolnl

oferentes las 11:15 am contratos.qov.co
S:rti)flif:;f: 52':;:"&?:@:” de 24 de octubre de 2023 a Portal Unico de Contratacion
habilitantes - las 5:00 pm SECOP Il www.contratos.gov.co
\?eb”sfﬁ;’;‘ggfrigﬂgge de 25 de octubre de 2023 Portal Unico de Contratacion
habilitantes hasta las 5:00 pm SECOP Il www.contratos.gov.co
Z\lf :ltc;ac?é?]n d:;im;%rcrinéenddee 26 de octubre de 2023 a Portal Unico de Contratacion
: yasg las 5:00 pm SECOP Il www.contratos.gov.co
puntaje
vajﬁgcaigﬁoneaz?u;i?gﬁ:e Del 26 al 31 de octubre de Portal Unico de Contratacion
puntaje yasig 2023 hasta las 5:00 pm SECOP Il www.contratos.gov.co
Respuesta a las observaciones
)e(vpal:t?gzijcr;o:j: setlalc?éoarme de 02 de noviembre de 2023 a Portal Unico de Contratacién
observaciones si hay lugar a las 5:00 pm SECOP Il www.contratos.gov.co
ello
Publicacion de Resolucion de 03 de noviembre de 2023 a Portal Unico de Contratacion
Adjudicacién - las 5:00 pm SECOP Il www.contratos.gov.co

Calle 42 B 52-1086, piso 4,
oficina 407 —Centro
Administrativo Departamental
José Maria Cérdova

Dentro de los tres (3) dias
Legalizacién contrato siguientes a la adjudicacion
del contrato.

ARTICULO CU_ARTO. El Pliego de Condiciones, los estudios y documentos previos y
definitivos, estaran a disposicion de los interesados, para ser consultados en las paginas
web: www.colombiacompra.gov.co - SECOP I

ARTICULO QUINTO. Convocar a las veedurias ciudadanas interesadas de conformidad
con la Ley, para desarrollar su actividad durante las etapas precontractual; contractual y
postcontractual de este proceso de seleccion abreviada de menor cuantia No. 15428.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

[N

LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia
Departamento de Antioquia.

NOMBRE ___ FIRmWA FECHA

e (47
Proyects. Liliana Maria Ospina Monsalve.- Rol Ju% 4 77//O/QOZ
™Y ) N/ {
Revisé Erika Herndndez Bolivar @ ji ( v
) Director Asuntos Legales - Salud

N
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOI.UCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFIC’A UN PROCESO DE CONTRATACION DE
SELECCION DIRECTA

La Secretaria de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia, en uso de las
facultades legales que le confieren la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007; el Decreto
Nacional N°1082 de 2015 modificado por el articulo 1. del Decreto 399 de 2021 vy, los
Decretos Departamentales 20200700000007 de 2020 modificado por el Decreto
2022070003789 de 2022 y, 2021070000528 de 2021 modificado por el Decreto
2023070002606 de 2023.

CONSIDERANDO

1. Que la Direcciéon de Bienes y Seguros adscrita a la Secretaria de Suministros y
Servicios, es la encargada de administrar todos los bienes del Departamento de
Antioquia, entre ellos los bienes inmuebles que no requiera para su gestion
institucional, los cuales puede entregar mediante contrato de comodato o de
arrendamiento.

2. Que por medio del Decreto Departamental 2021070000528 de 2021 modificado por
el Decreto 2023070002606 de 2023, se delegd en los Secretarios de Despacho
Misionales y de Apoyo Transversal la competencia para adelantar todas las
actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el
cumplimiento de los fines del departamento de Antioguia, con relacion a la mision,
objetivos y funciones establecidos en el Decreto con fuerza -de Ordenanza
2020070002567 de 2020 modificado por Ordenanzas 23 de septiembre de 2021 y 07
de 2022.

3. Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto Nacional 1082 de 2015, establecid que la
entidad estatal debe sefalar en un acto administrativo la justificacion para contratar
bajo la modalidad de contratacién directa.

4. Que en cumplimiento de lo consagrado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082
de 2015, se han elaborado los correspondientes estudios previos para “Entregar en
arrendamiento a la Recuperadora de Materiales Tulio Ospina S.A.S. bien inmueble propiedad
del departamento de Antioquia.” los cuales pueden ser consultados en la Direccion de
Bienes y Seguros, caile 42B N° 52-106, oficina 315, piso 3, Centro Administrativo
Departamental.

5. Que el valor total del contrato es la suma de ochenta y ocho millones catorce mil
ochocientos cuatro pesos M.L. ($88.014.804) incluido el IVA.
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" Por medio de la cual se justifica un proceso de contratacion de seleccion directa”

6. Que el Comité de Administracién de Bienes, el Comité Interno de Contratacion de la
Secretaria de Suministros y Servicios y el Comité de Orientacion y Seguimiento en
Contratacion del departamento de Antioquia, recomendaron suscribir contrato de
arrendamiento para “Entregar en arrendamiento a la Recuperadora de Materiales Tulio
Ospina S.A.S. bien inmueble propiedad del departamento de Antioquia.” con plazo de doce
(12) meses sin superar el 30 de octubre de 2024.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Declarar justificada la modalidad de contratacién directa por la
causal consagrada en el literal i) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto Nacional 1082 de 2015, para
“Entregar en arrendamiento a la Recuperadnra de Materiales Tulio Ospina S.A.S. bien inmueble
propiedad del departamento de Antioquia.”
ARTICULO SEGUNDO: El valor del contrato es la suma de ochenta y ocho millones catorce mil
ochocientos cuatro pesos M.L. ($88.014.804) incluido el IVA y plazo de doce (12) meses sin superar
el 30 de octubre de 2024. !
ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto no procede recurso por via administrativa de

conformidad con el articulo 75 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.

Dada en Medellin a los

Publiquese y Ctiimplase

(= &\/\/\

MARILUZ MONTOYA TOVAR
Secretaria de Suministros y Servicios

NOMBRE  (FIRMA | FECHA |

Proyecto Ana Patricia Patifio A. - P.E./ Direccién de Bienes y Seguros \M

Reviso José Fernando Jaramillo Vasquez / Director de Bienes y Seguros p;

Aprobo Maria Paulina Murillo Pelaez /Directora de Abastecimiento ot

. Kt A

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado\@ la§ normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma (Circular}<2016090001053 de 2016 y
201809000452 de 2018). :
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GOBERNACION

RESOLUCION

“Por medio de la cual se realiza un traslado”

LA  SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO
ORGANIZACIONAL, en uso de sus facultades Legales, en especial las conferidas
por delegacion mediante el articulo 4° del Decreto 0488 del 28 de enero de 2021, y

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 2.2.5.4.2 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017 define el traslado: “Se
produce traslado cuando se provee, con un empleado en servicio activo, un cargo
vacante definitivamente, con funciones afines a la que desempefia, de la misma
categoria y para el cual se exijan requisitos minimos similares”.

Segun el articulo 2.2.5.4.3, que regula las reglas generales del traslado, se
consagra expresamente que: “El traslado se podra hacer por necesidades del
servicio”.

Por necesidad del servicio y con el propésito de que éste se preste eficientemente,
es necesario realizar un traslado entre Grupos de Trabajos, asignados a diferentes
Organismos que conforma la Planta Global de la Administracién Departamental,
Nivel Central.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en su condicion de provisional en empleo en
vacante temporal de la Planta Global de cargos de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a la sefiora KAREN LORENA PEREZ
HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania 64.702.696, quien
desempena el cargo de SECRETARIO (Provisional en vacante temporal), Codigo
440, Grado 04, NUC Planta 0667, ID Planta 5212, asignado al Grupo de Trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA REGIONAL Y SECTORIAL
DE DESARROLLO ECONOMICO EQUITATIVO -SERES-, para el cargo de
SECRETARIO (Vacante temporal), Codigo 440, Grado 04, NUC Planta 2890, ID
Planta 6770, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION ASUNTOS LEGALES -
SALUD- de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
DE ANTIOQUIA, hasta que regrese el titular del cargo, el sefior FRANCHESCO
JADIR DUQUE MONSALVE, identificado con cédula de ciudadania
1.128.391.440.

7
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“Por medio de la cual se realiza un traslado”

ARTICULO SEGUNDO: Informar del presente acto administrativo, para los fines
pertinentes, a la Direccién Administrativa y Financiera —Salud- de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, vy a la Direccion
Compensacion y Sistema Pensional -Subsecretaria de Talento Humano- de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para lo cual se remitira
copia de la Resolucién.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido de la presente Resolucién, a
través de correo electrénico, para lo cual se anexard copia del respectivo acto
administrativo. Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

s Do

PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional

3

Nombre Fimfr Fecha
Proyects Eerney Alberto Vergara Garcia - Profesional Universitario-Direccién de f 1211012023
ersonal, !
. José Mauricio Bedoya Betancur. Profesional Especializado-Direccién de \ ki
Revisd Persanal. \'1 : Vi -vo, 2u73
Revisd Clara Isabel Zapata Lujan - Directora Personal. (bﬂ QAML D—‘\O')-QB
Aprobo Luz Stella Castafio Vélez — Subsecretaria de Talento Humano. LU e S\:\\o \/ DAO-2 ?

Los amriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE PROCEDE AL SANEAMIENTO DE UN VICIO DE PROCEDIMIENTO EN EL
PROCESO DE LICITACION PUBLICA NO. 15408, CUYO OBJETO ES “ADQUIRIR EL PROGRAMA DE
SEGUROS REQUERIDO PARA LA ADECUADA PROTECCION DE LOS BIENES E INTERESES
PATRIMONIALES DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES
DE ANTIOQUIA, LA CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOQUIA Y DEMAS ENTIDADES SUJETAS AL
MODELO DEL CONGLOMERADO PUBLICO, DENTRO DEL TERRITORIO NACIONAL, ASI COMO DE
AQUELLOS POR LOS QUE SEA O FUERE LEGALMENTE RESPONSABLE O LE CORRESPONDA
ASEGURAR EN VIRTUD DE DISPOSICION LEGAL O CONTRACTUAL”

LA SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, nombrada
mediante Decreto Departamental 2021070004306 del 10 de noviembre de 2021 y en uso de sus facultades
legales y en especial las conferidas por las Ley 80 de 1993 articulo 49, Ley 1150 de 2007, Ley 1437 de 2011
articulo 41, Decreto 1082 de 2015 y los Decretos Departamentales D2020070002567 del 05 de noviembre de
2020 modificado parcialmente mediante Ordenanza N° 23 de 2021 y Ordenanza N° 07 de 2022; y en especial
las facultades conferidas por el Decreto Departamental N° 2021070000528 del 01 de febrero de 2021 aclarado
mediante Decreto 2023070002606 del 13 de junio de 2023 donde se efectlian unas delegaciones en materia
contractual, y

CONSIDERANDO

1. Que mediante Resolucion N° 2023060334628 del 06/10/2023, se orden6 la apertura del proceso de
Licitacién Pablica No. 15408, cuyo objeto es “Adquirir el programa de seguros requerido para la adecuada
proteccion de los bienes e intereses patrimoniales del Departamento de Antioquia, la Fabrica de Licores y
Alcoholes de Antioquia, la Contraloria General de Antioquia y demas entidades sujetas al modelo del
Conglomerado Publico, dentro del territorio Nacional, asi como de aquellos por los que sea o fuere
legalmente responsable o le corresponda asegurar en virtud de disposicion legal o contractual”.

2. Que de acuerdo con el cronograma del proceso, el plazo maximo para expedir adendas era el dia
11/10/2023 hasta las 19:00:00.

3. Que el dia 11/10/2023, la plataforma del Sistema Electronico para la Contratacion Piblica - SECOP I,
presento fallas de manera intermitente.

4. Que por dichas fallas técnicas en la plataforma del SECOP I, no fue posible publicar la adenda dentro del
termino contemplado en el cronograma del praceso, esto es, el 11/10/2023 a las 19:00:00, habiendo
quedado publicada por mensajes el 11/10/2023 a las 22:04. Adicionalmente, dicha adenda no quedo
aplicada en la plataforma del Secop |t

5. Que, en atencion a las reglas de la buena administracion piblica, el Departamento de Antioquia considera
este error como un vicio de procedimiento y por lo tanto es susceptible de subsanarse a través del presente
acto administrativo, a fin de restablecer las etapas de este proceso de seleccion, en cuanto al evento de
expedicion de adendas, con fundamento en el articulo 49 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 41 de la Ley
1437 de 2011, los cuales sefialan:

Articulo 49 de la Ley 80 de 1993:

“Articulo 49°.Del Saneamiento de los Vicios de Procedimiento o de Forma. Ante la ocurrencia de vicios
que no constituyan causales de nulidad y cuando las necesidades de! servicio lo exijan o las reglas de la

"
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buena administracion lo aconsejen, el Jefe o representante legal de la entidad, en acto motivado, podra
sanear el correspondiente vicio".

Articulo 41 de la Ley 1437 de 2011:

“ARTICULO 41. Correccion de irregularidades en la actuacion administrativa. La autoridad, en
cualquier momento anterior a la expedicion del acto, de oficio o a peticion de parte, corregira las
irregularidades que se hayan presentado en la actuacion administrativa para ajustarla a derecho, y adoptaré
las medidas necesarias para concluirla”.

6. Que al entenderse como un error involuntario y de procedimiento, es imperativo que el Departamento en
desarrollo de las herramientas de saneamiento del procedimiento, en observancia del principio de buena
fe, transparencia y seleccién objetiva, proceda a sanearlo a través del mecanismo estipulado en los
articulos citados.

7. Que en atencion a lo anterior, es importante mencionar que aquellas irregularidades procedimentales o de
forma que no afecten la validez de un procedimiento, pueden ser saneadas por la Entidad, amparandose
en el principio juridico de la buena administracion: “entendido como un postulado normativo que ordena, en
la mayor medida de las posibilidades facticas y juridicas, que la Administracion garantice los derechos de
los administrados cuando entran en interaccion con ella, ejecute de buena fe y bajo el estandar de la debida
diligencia los deberes funcionales que el ordenamiento juridico convencional, constitucional y legal le ha
confiado y adopte las decisiones que correspondan de manera razonable y ponderada conforme a los
valores, principios y reglas que se desprenden del marco juridico legal, constitucional y convencional”. (CE
Seccion Tercera, Sentencia 11001032600020150016500 (55813), 10/10/16)

8. Que es asi como la misma norma indica, que, en virtud del principio de la buena administracion, el principio
de eficiencia, eficacia y transparencia, las autoridades buscaran que los procedimientos logren su finalidad,
por lo que deberan sanear las irregularidades procedimentales que se presenten en sus procedimientos y
actuaciones administrativas.

9. Que, en consonancia con lo anterior, el Comité Asesor y Evaluador considera pertinente y necesario sanear
el proceso y, por consiguiente, recomienda la modificacion del cronograma retornando el proceso a la etapa
procesal correspondiente de *plazo maximo para expedir adendas”.

En mérito de lo expuesto, LA SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Sanear el vicio de procedimiento en el proceso de Licitacion Pablica No. 15408, cuyo
objeto es “Adquirir el programa de seguros requerido para la adecuada proteccion de los bienes e intereses
patrimoniales del Departamento de Antioquia, la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, la Contraloria
General de Antioquia y demas entidades sujetas al modelo del Conglomerado Publico, dentro del territorio
Nacional, asi como de aquellos por los que sea o fuere legalmente responsable o le corresponda asegurar en
virtud de disposicion legal o contractuaf’, con fundamento en las consideraciones expuestas en la parte motiva
de la presente resolucion y en consecuencia dejar sin efecto la adenda publicada de forma extemporénea el
dia 11/10/2023 a las 22:04, retornando el proceso a la etapa procesal correspondiente de “plazo méximo para
expedir adendas’.

ARTICULO SEGUNDO: Establecer el siguiente cronograma para proceso asi:

ACTIVIDAD FECHAS HORA
Plazo méaximo para expedir adendas Jueves, 12283300tubre de 19:00:00

Presentacion de Ofertas Jueves, 1928230ctubre de 10:00:00
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Apertura de Ofertas Jueves, 19 de octubre de | 440

2023
Informe de presentacion de ofertas Jueves, 19 de oclubre de 15:00:00
2023
Publicacion del informe de evaluacion de las Ofertas Vieres, Zgg§3octubre de 19:00:00
Presentacion de observaciones al informe de| Viernes, 27 de octubre de nn.
a 19:00:00
evaluacion y documentos subsanables 2023
Respuesta a observaciones al informe de evaluacion | Lunes, 30 de octubre de 2023 { 11:00:00
Audiencia de Adjudicacion Lunes, 30 de octubre de 2023 | 14:00:.00

Publicacion Acto Administrativo de adjudicacion o de
Declaratoria de Desierto

Firma del Contrato
Nota: El plazo podréa ser superior, teniendo en cuenta
los factores externos y ajenos a las partes que dificulten
o retarden la legalizacion de este.

Lunes, 30 de octubre de 2023 | 19:00:00

Martes, 31 de octubre de 2023 | 19:00:00

ARTICULO TERCERO: Dejar sin efecto la adenda N°1 publicada de forma extemporanea y lo contenido en
ella,

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno de conformidad con
el articulo 75 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: Comuniquese el contenido de la presente resolucion a los interesados y al pablico en
general, lo cual se entendera surtido con su publicacion en el SECOP 11, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 3 de la Ley 1150 de 2007.

ARTICULO SEXTO: Ordenar la publicacion del presente acto administrativo en la pagina Web del portal nico
de contratacion SECOP Il www.colombiacompra.gov.co

Dada en Medellin, alos 12 dias del mes de octubre del afio 2023.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

o

MARILUZ MONTOYA TOVAR
Secretaria de Suministros y Servicios
Departamento de Antioquia
q .
NOMBRE FlnA[) FECHA
Proyecto: Lina Marcela Bustamante David - Rol Juridico . W 12110/2023
Reviso: Jszzeu rF;esmando Jaramillo Vasquez-Direclor de Bienes y /[#{ 121012023

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA MEDIANTE
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA N° 15441, CUYO OBJETO ES “SUMINISTRO DE CONSUMIBLES
DE IMPRESION PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTAL
(CAD)”

LA SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, nombrada
mediante Decreto Departamental 2021070004306 del 10 de noviembre de 2021 y en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto
Departamental 2020070000007 del 2 de enero de 2020, modificado parciaimente por el Decreto
2022070003789 del 02 de junio de 2022, Decreto Ordenanza 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado parcialmente mediante Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021 y Ordenanza 07 del 10 de mayo
de 2022; y en especial las facultades conferidas por el Decreto Departamental 2021070000528 del 01 de febrero
de 2021 aclarado mediante Decreto 2023070002606 del 13 de junio de 2023 donde se efectllan unas
delegaciones en materia contractual y,

CONSIDERANDO QUE

1. El Articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece: "Son fines esenciales del Estado: servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion...".

2. De conformidad con ef articulo 3° de la Ley 80 de 1993, "Los servidores publicos tendran en consideracion
que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los
fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines".

3. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado parcialmente por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007,
y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobemador en su calidad de Representante Legal
del ente territorial, para delegar total o parcialmente la competencia para expedir los actos inherentes a la
actividad contractual, realizar los procesos de seleccion y celebrar los contratos, en los servidares pablicos
que desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

4, Elsefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto Departamental 2021070000528 del
01 de febrero de 2021, aclarado mediante Decreto 2023070002606 de! 13 de junio de 2023, delegé en fa
Secretaria de Suministros y Servicios, la competencia para adelantar todas las actividades precontractuales,
contractuales y pos contractuales para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes y transversales requeridas por los organismos de la administracion departamental, para el
cumplimiento de los planes, programas y proyectos del Plan de Desarrollo, conforme al Plan de
Adquisiciones y a lo preceptuado en el literal a) numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007..

5. De conformidad con el Decreto N° 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado parcialmente
mediante Ordenanza N° 23 det 06 de septiembre de 2021 y Ordenanza 07 de 2022, "Por el cual se determina
la estructura administrativa de la administracion departamental, se definen las funciones de sus organismos
y dependencias y se dictan otras disposiciones”, la Secretaria de Suministros y Servicios tiene como
proposito “Liderar el proceso de adquisicion y suministro de los bienes y servicios requeridos en la

n
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Gobemacion de Antioquia y garantizar la provision de los recursos fisicos, la gestion documental, la
prestacion de los servicios generales, logisticos y administrativos, y la atencion a la ciudadania, con el fin
de contribuir al adecuado funcionamiento de la Administracion Departamental”. Ademas, se establece dentro
de sus funciones la de “Realizar la contratacion para la adquisicién de bienes y servicios del nivel central de
la Administracion Departamental, exceptuado aquellos casos particulares en los que el Gobernador delegue
en otra dependencia’.

6. Para cumplir con el mencionado propdsito, la Secretaria de Suministros y Servicios a través de la Direccion
de Abastecimiento en su funcion “Adelanta las compras de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes y transversales requeridas por los organismos de la administracion departamental, para cumplir
con los planes, programas y proyectos del plan de desarrolio”.

7. Dando cumplimiento a la premisa anterior, la Entidad requiere adquirir toneres y suministros para los
equipos de impresidn al servicio de tres de las dependencias del Centro Administrativo Departamental
(CAD) que cuentan con servicio de impresion propio (es decir, no lo tercerizan), proceso que, aunque no
hace parte de un programa especifico del Plan de Desarollo Departamental, impacta de manera
transversal al cumplimiento de todos sus programas desde fa gestion administrativa que demanda la
utilizacion de elementos que coadyuvan al desempefio de las labores de funcionarios y colaboradores de
la entidad.

8. Por lo anteriormente expuesto y con el fin de continuar brindando las herramientas necesarias para la
ejecucion de las labores de los funcionarios y contratistas y de mantener al dia la documentacion fisica
requerida en las dependencias, se identifica la necesidad de adquirir consumibles de impresion de las
marcas Hewlett Packard, Okidata y Lexmark para los equipos de la misma marca de propiedad de algunas
dependencias del CAD mencionadas anteriormente

9. Como forma de satisfacer la necesidad, se pretende adelantar un proceso de Seleccion Abreviada por
Subasta Inversa Electronica, para contratar con una persona natural o juridica que cuente con la
experiencia, capacidad juridica, técnica y financiera suficiente para la ejecucion del contrato cuyo objeto
es "SUMINISTRO DE CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO
ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTAL (CAD)" y que garantice la mejor oferta para la entidad, cumpliendo
con los estandares de calidad y las especificaciones técnicas.

10.La escogencia del contratista se efectuara de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 6° del decreto 1860 de 2021, reglamentario de las Leyes
80 de 1993 y 1150 de 2007, el cual establece como una de las modalidades de contratacion la Seleccion
Abreviada Mediante Subasta Inversa, procedimiento a través del cual las entidades publicas deben realizar
la seleccion objetiva para escoger el contratista que le coadyuvara en el cumplimiento de los fines estatales.
Asi mismo, el numeral 2° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece la modalidad contractual de
Seleccién Abreviada, y en sus literales se establece las causales para hacer uso de dicha modalidad; es asi
como en ¢ literal a) se encuentra el fundamento referente al procedimiento de Subasta Inversa para la
adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comtn utilizacion
por parte de las entidades; y por ello se hara uso de esta causal para proceder a escoger el contratista.

11. Para adelantar el proceso de contratacion, se cuenta con los estudios y documentos previos, el pliego de
condiciones, de conformidad con lo establecido en e! articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto 399 del 13 de abril de 2021, los cuales se pueden consultar en el
Portal Unico de Contratacion Estatal http://www.colombiacompra.gov.co/ y en la oficina de la Secretaria de
Suministros y Servicios de la Gobernacion de Antioguia calle 42 B N® 52-106 Oficina 315, teléfono 3835825.
Asi mismo, se efectud la publicacion de la Convocatoria Publica en el Portal Unico de Contratacion - de
Colombia Compra Eficiente, acorde con el cronograma del presente proceso.

12. El presupuesto estimado para el proceso de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa Electronica N°
15441, cuyo objeto es “SUMINISTRO DE CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL FUNCIONAMIENTO
DEL CENTRO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTAL (CAD)", es de CIENTO SESENTA Y TRES
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA'Y SIETE PESOS M.L
($163.244.797) Incluido IVA. Con un plazo ejecucidn contractual de un (1) mes contado a partir de la firma
del acta de inicio sin superar el 15 de diciembre de 2023.
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13. El Departamento de Antioquia cuenta para el presente proceso con la siguiente disponibilidad
presupuestal:

o SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA Y DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION

Banco de proyectos:

Nombre: N/A

BPIN/BPID: N/A

Elemento PEP: N/A

Vigente hasta: N/A

Numero de certificado; N/A

Rubro presupuestal; 2120201003/174H/0-1010 FONDOS COMUNES 1.C.L.D Otros bienes transportables
(excepto productos metélicos, maquinaria y equipo)

CDP: 3700013520

Valor: 29.030.152 COP

Vigencia futura: N/A

o SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA
Banco de proyectos:

Nombre: Fortalecimiento de la prevencion, vigilancia y control de los factores de riesgo sanitario, ambiental y
del consumo, en el Departamento de Antioquia

BPIN/BPID: 2020003050145

Elemento PEP: 01-0066

Vigente hasta: 26 de diciembre de 2023

Nimero de certificado: 201600006036

Rubro presupuestal: 2320201003/131 D14-01261 3/Cl 9052/01 0066 RENTAS CEDIDAS -% LIBRE
DESTINACION

FortalPrevVigiContFactRiesSaniAmbiConsuDeparAntiog

CDP: 3500052989

VALOR: $134.331.166 COP

Vigencia futura: N/A

14. Se han cumplido con todos los requisitos previos exigidos por el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, los
articulos 2.2.1.1.2.1.1, modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021;2.2.1.1.2.1.2y
2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 1150 de 2007; esto es, se cuenta con los
Estudios Previos, el Aviso de Convocatoria Publica y el Proyecto de Pliego de Condiciones.

15. El Proyecto del Pliego de Condiciones se publico en el SECOP Ii durante cinco (5) dias habiles término en
el cual se recibieron observaciones, dando respuesta a las mismas por parte de la Entidad, las cuales
fueron publicadas en SECOP Il de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.1.4. del Decreto
1082 de 2015.

16. De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.1.1, modificado por Decreto 1676 de 2016, y siguientes del Decreto
1082 de 2015, y acorde con el Manual explicativo de Acuerdos comerciales publicado en el Portal Unico
de Contratacion por Colombia Compra Eficiente, se analizaron los 4 aspectos fundamentales para
establecer si el bien o servicio, se encuentra cobijado por un Tratado de Libre Comercio, obteniendo lo
siguiente: 1. La Entidad Estatal debe verificar que el tratado esté vigente. Si el Acuerdo Comercial no lo
esta, este no es aplicable al Proceso de Contratacién. 2. La Entidad Estatal debe verificar si esta incluida
en el Acuerdo. Si la Entidad lo esta, el Proceso de Contratacion, en principio, esta cubierto por este y, en
consecuencia, es necesario continuar con la siguiente regla. 3. Si la Entidad Estatal esté incluida en el
Acuerdo Comercial, debe verificar que el presupuesto oficial estimado del Proceso de Contratacion sea
igual o superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable; en dicho caso, el Proceso de
Contratacion, en principio, estara cubierto por el Acuerdo Comercial y, en consecuencia, la Entidad debera
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observarlo. 4. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el valor estimado del Proceso
de Contratacion es igual o superior a! valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad
Estatal debe determinar si hay excepciones que cobijen al Proceso de Contratacion. Si hay excepciones
aplicables al Proceso de Contratacion, el Acuerdo Comercial no lo regira. Si no hay excepciones, el Acuerdo
Comercial cobijara al Proceso de Contratacion. Analizados los anteriores requerimientos se puede concluir
que la presente contratacion tendré en cuenta los siguientes tratados y acuerdos internacionales: Tridngulo
Norte: El Salvador y Guatemala y Comunidad Andina.

17. Por tratarse el presente proceso de una seleccion abreviada mediante subasta inversa electronica, cuyo
valor es inferior a 125.000 délares, se determina que el mismo seria objeto de limitacion a MIPYMES
en los términos del Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifico el Articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto
de 1082 de 2015.

18. Una vez revisada la documentacion, se determina que las nueve (9) manifestaciones de interés para limitar
la convocatoria a Mipyme, cumplen con los requisitos establecidos en los articulos 2.2.1.2.4.2.3 y
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificados por el articulo 5° del Decreto 1860 de 2021, por las
siguientes razones:
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Nombre ylo empresa y NIT

Fecha de recibo de Ya certificacion para limitar a Mipyme

Solicitud limitacién Mipyme

Tamaho empresa que acredita

Certificado firmado por el representante legal

Certificado firmado por el Revisor Fiscal

Certificado firmado por Contador publico

Certificado
existencia
representacion
legal
ylo registro
mercantil
ylo RUF, con
fecha de
expedicion 60
dias
calendarios
anteriores a
12 prevista en el
cronograma del
Proceso
Contratacion
para el
inicio del plazo
para
solicitar la
convocatoria

I/ Depar I M

on Mipyme N

Limi

Observacion

establecido en el
numeral 112 del
Proyecto de Pliego
de Condiciones el
proponente  aporta
los documentos
establecidos, por lo
tanto, la solicitud
cumple.

COREIPS.AS.
NIT: 900945968-4

05/10/2023

Sl

MEDIANA

Sl

Sl

N/A

SI CUMPLE

DEPARTAMENTAL

De conformidad con
o reglado, en el
articulo 2.2.1.2.4.24
del Decreto 1082 de
2015 modificado por
el articulo 5° del
Decreto 1860 de
2021, y lo
establecido en el
numeral 1.12 del
Proyecto de Pliego
de Condiciones el
proponente  aporta
los documentos
establecidos, por lo
tanto, la solicitud
cumple.

EQUIPARO S.AS.
NIT: 890940618-3

0510/2023

S|

PEQUENA

S

N/A

)

$i CUMPLE

MUNICIPAL

De conformidad con
lo reglado, en el
articulo 2.2.1.24.24
del Decrelo 1082 de
2015 modificado por
el articulo §° del
Decreto 1860 de
2021, y lo
establecido en el
numeral  1.12  del
Proyecto de Pliego
de Condiciones el
proponente  aporta
los documentos
establecidos, por lo
tanto, la solicitud
cumple

ELECTRONICAS
VIMAR 5.A.S.
NIT: 901224177-5

0611012023

Sl

MICRO

Sl

NIA

sl

S! CUMPLE

MUNICIPAL

De conformidad con
fo reglado, en el
articulo 2.2.1.24.24
del Decreto 1082 de
2015 modificado por
el articulo 5° del
Decreto 1860 de
2021, ¥ lo
eslablecido en el
numeral 1.2 del
Proyecto de Pliego
de Condiciones el
proponente  aporta
los documentos
establecidos, por lo
tanto, la solicitud
cumple.

SUMINISTROS
ELEMENTOS
EMPRESARIALES
S.AS.

NIT: 900975633-0

Y

05/10/2023

S|

MICRO

Sl

NA

Sl

$I CUMPLE

DEPARTAMENTAL

De conformidad con
lo reglado, en el
articulo 2.2.1.24.24
del Decreto 1082 de
2015 modificado por
el articulo 5° del
Decreto 1860 de
2021, y lo
establecido en el
numeral 112 del




RESOLUCION
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA

MEDIANTE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA N° 15441”

Certificado
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= representacion g
= = legal K
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€ 2 £ s s | 8 ) Proceso g
= 2 » = e 8 3 Contratacién =
S Sl e ] para el =
é £ 3 3 inicio del plazo &
= © para 8
g solicitar fa €
w convocatoria =
Proyecto de Pliego
de Condiciones el
proponente  aporta
los  documentos
eslablecidos, por lo
fanto, la solicitud
cumple.
De conformidad con
lo reglado, en el
articulo 2.2.1.2424
del Decreto 1082 de
2015 modificado por
el ariculo 5° del
Decreto 1860 de
RE oo . oy b
SAS 05/10/2023 St PEQUENA Sl Sl NA S| CUMPLE DEPARTAMENTAL establecido en el
numeral 112 del
NIT: 900181068-0 Proyecto de Piego
de Condiciones el
proponente  aporta
los documentos
establecidos, por lo
tanto, la solicitud
cumple.
De conformidad con
lo reglado, en el
articulo 2.2.1.24.24
del Decreto 1082 de
2015 modificado por
el articuto 5° del
Decreto 1860 de
2021, y o
EEICAZ [T SAS 06102023 | SI | MICRO S EE] SICUMPLE | DEPARTAMENTAL establecido en el

NIT: 901428388-9

numeral 112 del
Proyecto de Pliego
de Condiciones el
proponente  aporta
los documentos
establecidos, por lo
tanto, la solicitud
cumple,

19. Como consecuencia de lo anterior, fa convocatoria para el proceso de contratacion de Subasta Inversa
Electronica N°15441 de 2023 Sl sera limitado a MIPYME DEPARTAMENTAL.

20.En virtud de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo preceptuado en el
articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, se convoca a las veedurias ciudadanas,
las cuales podran ejercer el control social del presente proceso de contratacion.

21.E!l presente proceso de seleccion se llevara a cabo teniendo en cuenta el Cronograma establecido en la
presente resolucion, las fechas establecidas en el mismo podran ser objeto de modificacion mediante
adenda, la cual debera incluir el nuevo cronograma, tal y como lo indica el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto
1082 de 2015.

22.Con el fin de dar estricto cumplimiento a los principios de transparencia, economia, responsabilidad, asi
como al deber de seleccion objetiva en el proceso de verificacion de las propuestas que se presenten al
presente proceso de seleccion, de conformidad con lo sefialado en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015, se conformd el Comité Asesor y Evaluador de la presente contratacion mediante la Resolucion




RESOLUCION HOJA NUMERO 7

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA
MEDIANTE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA N° 15441”

N° 2023060088005 del 06 de septiembre de 2023, modificada por la Resolucion N° 2023060334657 del
09 de octubre de 2023.

23. De conformidad con lo anterior, y de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.1.5 de! Decreto 1082 de 2015, EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS-, considera
procedente ordenar la apertura del proceso de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa Electronica N°
15441, cuyo objeto es: “SUMINISTRO DE CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTAL (CAD)."

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Suministros y Servicios de la Gobernacion de Antioquia,

RESUELVE

PRIMERO: Ordenar la apertura del proceso de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa Electronica N° 15441,
cuyo objeto es “SUMINISTRO DE CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL
CENTRO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTAL (CAD).” El presupuesto estimado es de CIENTO SESENTA
Y TRES MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTAY SIETE PESOS
M.L ($163.244.797) Incluido IVA

Con un plazo de ejecucion de un (1) mes contado a partir de la firma del acta de inicio sin superar el 15 de
diciembre de 2023.

SEGUNDO: El proceso de contratacion de Subasta Inversa Electronica N° 15441 de 2023 cuyo objeto es
“SUMINISTRO DE CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO
ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTAL (CAD)."” sera limitado a MIPYME DEPARTAMENTAL.

TERCERQO: Establecer el cronograma para las etapas del proceso de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa
Electronica N° 15441, que, para todos los efectos, la direccion y control del proceso sera la Secretaria de
Suministros y Servicios de la Gobernacion de Antioquia, Calle 42 B N° 52-106 piso 3 Oficina 315, Medellin,
Teléfono: 3835825.

ACTIVIDAD - . .o FECHA HORA
Respuesta a las observaciones al proyecto de Phego de \
Condiciones 12/10/2023 18:59
Fecha prevista de publicacion del pliego de condiciones definitivo 12/10/2023 19:00
Expedicién y publicacion acto administrativo de apertura del .
proceso de seleccion. 121102023 T
Presentacion de observaciones a los Pliegos de Condiciones :
definitivos 171012023 19:00
Respuesta a las observaciones al Pliego de Condiciones 18/10/2023 19:00
Plazo maximo para expedir adendas 18/10/2023 19:00
Presentacion de Ofertas 20/10/2023 09:00
Apertura de sobre de requisitos habilitantes y técnicos 20/10/2023 09:01
informe de presentacion de ofertas 20/10/2023 10:00
Simulacro de Subasta Inversa Electronica 23/10/2023 15:00
Publicacion de Informe de evaluacion de las Ofertas 24/10/2023 19:00
Presentacion de observaciones al informe de verificacion o )
evaluacion 2711012023 19:00
Plazo limite para subsanar requisitos habilitantes
Nota: De acuerdo con el concepto C - 250 de 2021 emitido por
Colombia Compra Eficiente, “la entidad podra, ex ante,
establecer dentro del pliego de condiciones un periodo dentro 30/10/2023 09:00
del cual los participantes del proceso de seleccion podran
realizar tal subsanacion”, por lo cual se establece como plazo
maximo para subsanar un dia antes de la apertura del sobre
economico.
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Respuesta a observaciones al informe de verificacion

e abes y 30/10/2023 19:00
Apertura de sobre econdmico 31/10/2023 09:00
Publicacion de la lista de participantes de la subasta 31/10/2023 10:00
Fecha de inicio subasta 31/10/2023 11:00
Fecha fin Subasta 31/10/2023 11:10
Publicacion Acto Administrativo de adjudicacion o de Declaratoria

46 Dosiorto d 01/11/2023 19:00
Firma del contrato 03/11/2023 14:00
Entrega de las garantias de ejecucion del contrato 07/11/2023 10:00
Aprobacion de las garantias de ejecucion del contrato 07/11/2023 16:00

CUARTO: Ordenar la publicacion del Pliego de Condiciones Definitivo en la pagina del Portal Unico de
Contratacién-SECOP www.secop.gov.co, a partir de la fecha establecida en el cronograma.

QUINTO: Convocar publicamente a las Veedurias Ciudadanas interesadas a través de la péagina
WWW.Secop.gov.co para efectos de realizar el control social pertinente sobre el presente proceso.

SEXTO: El Comité Evaluador actuara de conformidad con los principios, reglas y procedimientos sefialados en
laley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, en especial lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015y las
normas que lo modifique, adicione, derogue o subrogue.

SEPTIMO: Publicar la presente Resolucion en el portal tnico de contratacion estatal (SECOP II) pagina web
WWW.SECOP.gOV.Co

Dada en Medellin, a los doce (12) dias del mes de octubre de 2023.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

g&v\\/\,\

MARILUZ MONTOYA TOVAR
SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Natalia Garcia Viana - Rol Juridico Ma_\(q\\ S CEREeT N~ 121102023
Reviso: Mauricio Velasquez Cuadros — Lider Juridico “‘do lb,\o\sw Q : 12110/2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

“POR LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA No. 15425”

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007
y 1474 de 2011 y el Decréto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 2021070000528
del 01 de febrero de 2021, y en especial por el Decreto Departamental 20200070000007

del 02 de enero de 2020, y
CONSIDERANDO

1. Que el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia establece que "Son fines
esenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion (...)"

2. Que de conformidad con el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, "Los servidores publicos
tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos,
las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios ptblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines".

3. Que el Decreto 1082 de 2015, reglamentario de las Leyes 80 de 1993 y 1150 de
2007, establece como una de las modalidades de seleccion para la contratacion, la
seleccion abreviada, donde la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio
soportados en puntajes o férmulas; o (b) la ponderacion de los elementos de calidad
y precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio. ‘

4. Que para adelantar el proceso de seleccion abreviada — menor cuantia no. 15425,
se cuenta con los Estudios y Documentos Previos, Certificado de Disponibilidad
Presupuestal, Pliego de Condiciones Definitivo y el Aviso de Convocatoria Publica, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
los cuales se pueden consultar en el Portal Unico de Contratacion Secop |

htth:Ilcommunity.secog.gov.coIPublic/TenderingIContractNoticePhasesNiew?
PPI=CO1.PPI.27647012&isFromPublicArea=True&isModal=False

5. Que el presente proceso de seleccion abreviada — menor cuantia, cuyo objeto es
“‘Realizar aplicacién de la vacuna antirrabica para caninos y felinos con prioridad
en zonas rurales de Jos municipios seleccionados en el Departamento de
Antioquia” cuenta con un presupuesto oficial por valor SEISCIENTOS NUEVE
MILLONES, SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL, CIENTO SESENTA Y CINCO
PESOS ($609.732.165) EXCLUIDO IVA

6. Que la S.ecretaria Seccional de Salud y Proteccién Social, atendera el pago de la
contratacion, amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
N°350052726 por valor de $609.732.165.

7. Que el dia 05 de octubre de 2023, fueron publicados el aviso de convocatoria, el
Proyecto de Pliego de Condiciones, los Estudio y Documentos Previos, en la pagina
web del Portal Unico = de Contratacién Publica (SECOP )}
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?

@
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15425”

PPI=CO1.PPI.27647012&isFromPublicArea=True&isModal=False al tenor de lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

8. Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia
con lo preceptuado en el numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, debe darse un amplio margen de participacion a los
diferentes organismos y veedurias ciudadanas, las cuales podran ejercer el control
social del presente proceso de seleccion abreviada de menor cuantia.

9. Que el presente proceso de seleccion abreviada — menor cuantia, se llevara a cabo
teniendo en cuenta el cronograma contenido en la presente Resolucion, el cual
integrara dicho proceso, no obstante, las fechas establecidas en este cronograma
podran ser objeto de modificacion mediante adendas, que deberan incluir el nuevo
cronograma, tal y como lo indica el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria Seccional De Salud de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la Apertura del proceso de seleccion abreviada —
menor cuantia No.15425, cuyo objeto consiste en “Realizar aplicacion de la vacuna
antirrébica para caninos y felinos con prioridad en zonas rurales de los municipios
seleccionados en el Departamento de Antioquia” cuenta con un presupuesto oficial por
valor SEISCIENTOS NUEVE MILLONES, SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL, CIENTO
SESENTA Y CINCO PESOS ($609.732.165) EXCLUIDO IVA con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal indicado en la parte motiva de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la Publicacién del Pliego de Condiciones Definitivo y sus
anexos en la pagina del Portal Unico de Contratacién (SECOP II)
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPl=
CO1.PPI1.20200523&isFromPublicArea=True&8isModal=False en la fecha establecida
en el CRONOGRAMA del proceso de Seleccion Abreviada — menor cuantia No.15425.

ARTICULO TERCERO: Establecer el siguiente CRONOGRAMA para las etapas del
proceso de seleccién abreviada — menor cuantia No.15425:

“Publicacion de Resolucion de | 17 de octubre de 2023
Apertura del proceso de seleccién y 15.00 PM Portal Unico de Contratacnon
Pliego de condiciones definitivo Secop Il

Desde el 17 de octubre Portal Unico de Contratacion
hasta 20 de octubre de Secop Il

Manifestaciones de interés 2023 -
15.00 PM

Sorteo de consolidacion de oferentes 23 de octubre de 2023 Portal Unico de Qontratacién

en caso de ser necesario Secop !l

Publicacién  informe  sorteo de

23 de octubre de 2023 Portal Unico de Contratacion
consolidacion de oferentes '

Secop Il

Plazo para realizar observaciones y 24 de octubre de 2023 Portal Unico de Contratacion
sugerencias al pliego de condiciones 15.00 PM Secop |l
definitivo

26 de octubre de 2023 Portal Unico de Contratacion

Respuesta a las observaciones al 15.00 PM Secop Il

pliego de condiciones definitivo ’ )

Plazo para expedir Adendas al pliego | 30 de octubre de 2023 Portal Unico de Contratacion
de condiciones definitivo 15.00 PM Secop |l

N\
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Portal Unico de Contratacion 4
Secop If

Entrega de propuestas y cierre del :%t%or% Me 20
proceso :

g . 02 de noviembre de 2023 | Portal Unico de Contrataéic’m
Publicacién del informe de 15.00 PM Secop |l

verificacion de requisitos habilitantes

07 de noviembre de 2023 | Portal Unico de Contratacion
Observaciones al informe de 15.00 PM Secop I
verificacion de requisitos habilitantes

Publicacion del informe de 08 de noviembre de 2023 | Portal Unico de Contratacion
evaluacién y asignacion de puntaje 15.00 PM Secop Il
Observaciones al informe de 10 de noviembre de 2023 | Portal Unico de Contratacion
evaluacion y asignacién de puntaje 15.00 PM Secop |l
Respuesta a las observaciones y 14 de noviembre de 2023 | Portal Unico de Contratacién
publicacion del informe de 15.00 PM Secop |l

evaluacién ajustado a observaciones
si hay lugar a ello.

Publicacién de Resolucién de 16 de noviembre de 2023 | Portal Unico de Contratacion
Adjudicacion 15.00 PM Secop |l N
Dentro de los tres (3) dias | Calle 42 B 52-106, piso 4,
-Legalizacién contrato ; siguientes a la adjudicacion | oficina 407 -CADJosé Maria
del contrato. Cérdova

ARTICULO CUARTO: Todos los documentos que soportan el proceso de seleccion No.
15425 se encuentran a disposicion de los interesados para ser consultados en Portal
Unico de Contratacion
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=
CO1.PPL.27647012&isFromPublicArea=True&isModal=False (SECOP II)

ARTICULO QUINTO: Convocar publicamente a las veedurias ciudadanas interesadas, a
los grupos sociales organizados, a la ciudadania en general a través del Portal Unico de

Contratacion
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPl=
CO1.PP1.27647012&isFromPublicArea=True&isModal=False (SECOP lI), para efectos
de realizar el control social pertinente sobre la presente Seleccion Abreviada — menor
cuantia

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

- bﬁ?’iﬁm{'ﬂm

LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO
Secretaria Seccional de Salud de Antioquia

NOMBRE . FIRMA FECHA
. Héctor Andrés Henao Zuluaga- © l K 9 .
Proyectd Profesional Universitario 17-19 - 2?_

(-4
- Erika Hernandez Bolivar v
Reviso Directora Asuntos Legales - Salud : ’é " Mj %
i 0
. Diana Carolina Salazar Giraldo et ' : )

Aprobo Directora Factores de Riesgo y Salud Ambiental ; l ‘; Z @(\CU\’\Q

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento ¥ lo encontramos ajustado a\‘ras normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad io presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Por la cual se fija el cronograma para la realizacién del Proceso Ordinario de
Traslados 2023 - 2024 para Docentes y Directivos Docentes con derechos de carrera
que laboren en instituciones educativas de las Entidades Territoriales Certificadas en

Educacion

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, gue modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica vy,

CONSIDERANDO

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, Jas instituciones educativas y el personal docente
y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de
los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina ia estructura administrativa de
la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificod la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

La Ley 715 de 2001 en su articulo 6, numerales 6.2.1 y 6.2.3, otorga competencias a los
departamentos para dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de
preescolar, basica y media, pudiendo entre otros realizar trasiados de docentes entre
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instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001 y 2.4.5.1.2. del
Decreto 1075 de 2015, cada entidad territorial certificada en educacién debera implementar
el proceso para tramitar los traslados que tengan origen en solicitud de los docentes o
directivos docentes.

El paragrafo 2 del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015 establece: "Los trasfados entre
departamentos, distritos o municipios certificados, solicitados por docentes o directivos
docentes, se tramitaran por el proceso dispuesto en este articulo y requieren adicionalmente
convenio interadministrativo entre las entidades territoriales remisora y receptora, en el cual
se convendran entre otros aspectos las fechas de efectividad del traslado y de produccion
de efectos y responsabilidades fiscales".

E!l Decreto 1075 de 2015 en el articulo 2.4.5.1.2: 1) consagra como responsabilidad de las
Entidades Territoriales Certificadas en Educacion, el Proceso Ordinario De Traslados 2)
hacer el reporte anual de las vacantes definitivas que existan en sus establecimientos
educativos, 3) convocar a los educadores de su jurisdiccién que deseen participar en el
referido proceso, 4) realizar la difusién de la convocatoria durante un periodo minimo de
quince (15) dias habiles, antericres a la fecha en la cual dé inicio a la inscripcion en el proceso
ordinario de traslados, a través de los medios mas idéneos de que disponga, 5) expedir los
correspondientes actos administrativos a favor de los educadores que resulten beneficiarios
con la medida.

Por medio de la Resolucién N° 018741 del 06 de octubre de 2023, el Ministerio de Educacién
Naciona! fijo el cronograma de actividades para el Proceso Ordinario De Traslados de
Docentes y Directivos Docentes al servicio del Estado, y dicté otras disposiciones.

De las vacantes mayoritarias de zona rural y no rural, el articulo 2° de la Resolucion N°
018741 del 06 de octubre de 2023, dice que:

“Consideracion especial al reporte de vacantes para traslados ordinarios. | as
entidades territoriales certificadas en educacion no podran afectar mediante el actual
proceso ordinario de traslados, el nimero de vacantes ofertadas para zonas rurales y no
rurales, en el marco de las Convocatorias 2150 a 2237 de 2021 y las Convocatorias 2316
y 2406 de 2022 de la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, las cuales se
encuentran en desarrollo.

Paragrafo: Las vacantes definitivas de los establecimientos educativos estatales que
integran la Oferta Publica de Empleos de Carrera Docente que fueron convocadas y
posteriormente actualizadas en el marco del concurso de méritos de que tratan las
convocatorias 2150 a 2237 de 2021 y las convocatorias 2316 y 2406 de 2022 de la CNSC
y cuyas audiencias publicas no se hayan realizado, no podran ser ofertadas para el
proceso ordinario de traslados de que trata la presente resolucion. En caso de que, no se
cuente con una lista de elegibles publicada hasta la fecha de actualizacion del cronograma
del que refiere el articulo 1 de la presente resolucién, se podran adicionar las vacantes de
las areas, niveles o carqos de las zonas rurales y no rurales, siempre gue no se afecte la
QPEC previamente reportada y actualizada para cada una de las zonas convocadas.”
{Subrayado fuera del texto originai)
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La Resolucion 017614 del 16 de septiembre de 2021, “por la cual se fijan los requisitos que
se deben cumplir para el proceso de traslados de los educadores con derechos de carrera,
con el fin de proveer vacantes definitivas en las Escuelas Normales Superiores de las
entidades territoriales certificadas en educacion, y se dictan otras disposiciones”, en su
articulo 1 consagra: “Provision de vacancias definitivas en las Escuelas Normarles
Superiores: Las vacancias definitivas en las Escuelas Normales Superiores de las entidades
territoriales certificadas en educacion, seran provistas siguiendo el orden de prioridad, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.4.6.3.9 del Decreto 1075 de 2015 y la presente
resolucion”.

El articulo 3°, de la Resolucién N° 018741 del 06 de octubre de 2023, establece que el
proceso preferente de traslados de docentes y directivos docentes para provision de
vacantes definitivas de las Escuelas Normales Superiores, sera convocado de manera
simultanea y complementaria al proceso ordinario de traslados.

El articulo 1 del Decreto - Ley 882 de 2017 “Por el cual se adoptan normas sobre la
organizacion y prestacion del servicio educativo estatal y el ejercicio de la profesion docente
en zonas afectadas por el conflicto armado”, dispone que la provision de vacancias definitivas
de las plantas docentes y de directivos docentes de las zonas afectadas por el conflicto
armado, precisadas por el Ministerio de Educacion Nacional de conformidad con los
Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET), se hara, por una unica vez,
mediante concurso especial de méritos convocado por la Comision Nacional del Servicio
Civil-CNSC, reglamentado por el Decreto 1578 de 2017.

El articulo 5° de la Resolucion N° 018741 del 06 de octubre de 2023, establece: “De los
traslados a vacancias definitivas de plantas exclusivas de Zonas con Programas de
Desarroilo con Enfoque Territorial — (PDET). Las vacantes definitivas de docentes o
directivos docentes en los Establecimientos Educativos Estatales Rurales ubicados en zonas
con Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial-(PDET), que cumplan los criterios
establecidos en el articulo 3 de la Resolucion No. 4972 de 2018 del Ministerio de Educacion
Nacional, deberan garantizar la posibilidad de traslado de los educadores que ingresaron
mediante el concurso de méritos de caracter especial para zonas afectadas por el conflicto
armado, conforme lo establecido en el articulo 6 de la misma resolucion.”

De conformidad con io previsto en los Decretos 882 de 2017 y 1578 de 2017, el Ministerio
de Educacion Nacional expidio la Resolucion 4972 de 2018 “Por la cual se definen las zonas
con Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET), dispuestas por el Decreto Ley
893 de 2017 en que se aplicara la planta exclusiva de cargos y directivos docentes y el
concurso de méritos de caracter especial establecidos por el Decreto Ley 882 de 20177, que
en su articulo 6, establece:

Articulo 6. Traslados y permutas de educadores estatales de las plantas de cargos objeto
del concurso reglamentado por el Decreto 1578 de 2017. Los educadores de que trata el
Decreto Ley 882 de 2017 y la presente resolucién podrén, mediante cualquier figura de
traslado de las contempladas en los Capitulos 1y 2, Titulo 5, Parte 4, Libro 2 del Decreto
1075 de 2015, ocupar cargos del sistema especial de carrera docente en otros lugares
del pais o de la misma Entidad Territorial Certificada en Educacion, siempre y cuando se
trate de cargos que pertenecen a plantas exclusivas de municipios priorizados para
implementar Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET).

Paragrafo. Los docentes y directivos docentes con derechos de carrera que se venian
desemperiando en los establecimientos educativos estatales que conforman las zonas de




“Por el cual se convoca al proceso ordinario de traslados 2023 - 2024. “

que trata la presente Resolucién y que pertenecen a la planta global de la Entidad
Territorial Certificada en Educacion, se regirén por lo establecido en los Capitulos 1y 2,
Titulo 5, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015”.

E! articulo 6° de la Resolucién N° 018741 del 06 de octubre de 2023, establece que los
educadores que se postulen para un traslado a una vacante definitiva de docente o directivo
docente de establecimientos educativos estatales, que presten sus servicios a pueblos
indigenas, comunidades negras, afrocolombianas, raizales o palenqueras, y cuenten con un
proyecto etnoeducativo comunitario, u otra denominacién de origen, debidamente registrado
en la Secretaria de Educacion de la Entidad Territorial Certificada, ademas de los requisitos
sefalados por la convocatoria, deben presentar para la inscripcion del traslado, el aval
de la respectiva autoridad tradicional, en los términos del articulo 62 de la Ley 115 de
1994 y el articulo 2.3.3.5.4.2.6 del Decreto 1075 de 2015 y el 2.3.3.8.3.1.2 del Decreto 1345
de 2023.

Las Resolucion N° 3842 del 18 de marzo de 2022, no establece un Manual de Funciones, ni
de requisitos para los cargos docentes de Aula de apoyo, de Pedagogia y Media Técnica,
razén por la cual estos cargos no seran ofertados.

De conformidad con el Decreto 1075 de 2015, Decreto Reglamentario Unico Sector
Educacion, Titulo 5, Traslados, en el Articulo 2.4.5.1.8 establece: “seguimiento’. El
Ministerio de Educacion Nacional verificara que el software que utilice la entidad territorial
para la administracién del personal docente cuente con las herramientas indispensables para
la implementacion del proceso de traslados y apoyara la implementacion de los ajustes que
resulten recomendables.

Conforme a la norma descrita, la Secretaria de Educacion garantizara a la organizacion
sindical, con mayor representacion, el ejercicio de veeduria en el Proceso Ordinario De
Traslados.

El Departamento de Antioquia, cumpliendo con lo establecido en los articulos 2451.3 y
2.4.5.1.4 del Decreto N° 1075 de 2015, fij6 la valoracion para la asignacion y adopté los
criterios para inscripcion y toma de decision en el proceso ordinario de traslados de Docentes
y Directivos Docentes adscritos a la planta global de cargos de este ente territorial.

De conformidad con el articulo 2.4.5.1.4 del Decreto 1075 de 2015, se establecen los
siguientes criterios para la adopcién traslados y orden de seleccion:

- Obtencion de reconocimientos, premios o estimulos por la gestion pedagégica,
otorgados unicamente por la Secretaria de Educacién y/o Ministerio de Educacion
Nacional.

- Mayor tiempo de permanencia en el establecimiento educativo en el cual se
encuentra prestando el servicio como Docente o Directivo Docente el aspirante.

- Necesidad de reubicacion laboral del Docente o Directivo Docente a otro Municipio,
por razones de salud de su cényuge o compafiero (a) permanente, o hijos
dependientes, de conformidad con la ley.

Los Docentes y Directivos Docentes que deseen participar en el Proceso Ordinario De
Traslados deberan diligenciar el formulario de traslado que sera publicado en la pagina web
www.seduca.gov.co, del 17 de noviembre al 04 de diciembre de 2023, ambas fechas
inclusive.
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Inscripcién de aspirantes: La inscripcion se debe realizar Unica y exclusivamente a través
de la pagina web de la Secretaria de Educacion, NO se aceptan solicitudes radicadas por
el Sistema de Atencion al Ciudadano — SAC, por las taquillas de radicacién del Sistema
Mercurio y tampoco por correo electrénico. (Solo _se aceptan las solicitudes
efectuadas, a través de la pagina web www.seduca.qov.co en el periodo estipulado),
de igual manera no se admitiran las solicitudes radicadas extemporaneamente.

Requisitos para la_inscripcion_a_este proceso de traslados en establecimientos
educativos diferentes a las escuelas normales superiores: (mayoritaria, mayoritaria -
postconflicto, afrodescendiente e indigena) Se deberan adjuntar los documentos de soporte
para cada uno de los criterios de ponderacion asi:

- Certificado de tiempo de servicio total. Para los Docentes y Directivos Docentes
que han laborado solamente en el Departamento de Antioguia, no es necesario
aportar la certificacion del tiempo de servicio total y del tiempo de servicio
laborado en el ultimo establecimiento, toda vez que la informacidn sera extraida
y validada en el Sistema Humano en Linea.

- Certificado de tiempo de servicio en el Ultimo establecimiento educativo (expedido
por el Directivo Docente o la Secretaria de Educacion), en el que se evidencie que
ha permanecido por lo menos tres (3) afios consecutivos en el establecimiento
educativo en el cual se encuentra prestando el servicic como docente o directivo
docente. Para los Docentes y Directivos Docentes gue han laborado solamente
en el Departamento de Antioquia, no es necesario aportar la certificacién del
tiempo de servicio total y del tiempo de servicio laborado en el ultimo
establecimiento, toda vez que la informacion sera extraida y validada en el
Sistema Humano en Linea.

- Certificados de reconocimientos, premios o estimulos (copia simple mediante la cual
la Secretaria de Educacion o el Ministerio de Educacion Nacional, le otorgd el
reconocimiento, premio o estimulo por la gestion pedagégica, en los tres altimos
anos.

- Certificado de ubicacion del ntcleo familiar en el municipio o municipios cercanos
para el cual solicita el traslado (puede certificarse a través de: factura de servicios
publicos a nombre del docente o directivo docente de los ultimos tres meses,
declaracion extrajuicio con vigencia menor a un afio, o contrato de
arrendamiento a nombre del docente o directivo docente).

- Certificados médicos de las afecciones de salud o discapacidad de algun miembro
del nucleo familiar (hijos, padres, pareja o conyugue).

- En caso de tener la condicién de padre o madre cabeza de familia adjuntar
declaracion extrajuicio con vigencia menor a un afo.

- Acreditar, a través de sus documentos de identificacion que NO le faltan cinco (5)
afios 0 menos de servicio para alcanzar la edad de retiro forzoso, al momento de la
inscripcién.

- No haber sido sancionado disciplinariamente en el ultimo afio.

- Adjuntar antecedentes judiciales con vigencia menor a un mes (Procuraduria,
Contraloria y Policia Nacional).

- Quienes soliciten reubicacion de cargo docente e impliqgue un cambio de area,
deberan adjuntar un oficio debidamente firmado autorizando el cambio de la
misma (articulo 2.4.6.3.4. del Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017: “Un docente
de aula, que ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que trata el
numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente decreto, puede solicitar por escrito, ante
la respectiva autoridad nominadora, su reubicacién a otro cargo diferente de docente
de aula o como docente orientador, sin perder sus derechos de carrera. Esta




“Por el cual se convoca al proceso ordinario de traslados 2023 - 2024 *

reubicacion, cuando fuere procedente y necesaria, se realizard mediante acto
administrativo debidamente motivado, previa verificacion del cumplimiento de los
requisitos minimos del cargo al cual aspira, definidos en el manual de que trata el
articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto. En el mismo sentido, procede la reubicacion
de un docente orientador a uno de los cargos de docente de aula.”).

- Quienes soliciten traslado por permuta deberan adjuntar oficio firmado por ambas
partes, manifestando la voluntad propia de la decisién libremente convenida.

- Todo docente o directivo docente que desee ser trasladado mediante el presente
proceso podra presentarse solo a cargos del mismo tipo de poblacién para el cual fue
nombrado en Propiedad (mayoritaria — mayoritaria; mayoritaria postconflicto —
mayoritaria postconflicto; afrodescendiente — afrodescendiente; indigena — indigena)

Todos los Docentes y/o Directivos Docentes nombrados en Propiedad para poblacion
Indigena que soliciten traslado deberan adjuntar el respectivo aval de la autoridad
tradicional, en caso contrario no podra ser estudiada su solicitud.

En ningin caso se hara estudio de los requisitos documentales sefalados en el
parrafo anterior que no sean adjuntados.

Reguisitos para la inscripcidon al proceso de traslados de docentes y directivos
docentes a vacancias definitivas de las Escuelas Normales Superiores: De acuerdo con
el paragrafo 3, del articulo 4, de la Resolucién 017614 del 16 de septiembre de 2021, se
debe cumplir con la totalidad, de los siguientes requisitos:

- Haber permanecido por lo menos tres (3) afios en el establecimiento educativo en el
cual se encuentra prestando el servicio como docente o directivo docente.

- Postularse a las vacantes del mismo tipo de cargo de directivo docente o docente.

- Contar con cinco (5) afios de experiencia en el mismo tipo de cargo al que aspira ser
trasladado.

- Acreditar, a través de sus documentos de identificacién que no le faltan cinco (5) afios
0 menos de servicio para alcanzar la edad de retiro forzoso, al momento de la
inscripcién.

- Cumplir con el perfil del cargo al cual se postula para traslado. :

- Haber obtenido calificacion satisfactoria o sobresaliente en las dos ultimas
evaluaciones ordinarias de desempefio, en el caso de que el educador se rija por el
Decreto ley 1278 de 2002.

- No haber sido sancionado disciplinariamente en el Gltimo afo.

- Adjuntar antecedentes judiciales con vigencia menor a un mes (Procuraduria,
Contraloria y Policia Nacional).

En ningun caso se hara estudio de los requisitos documentales senalados en el
parrafo anterior que no sean adjuntados.

Los traslados entre entidades territoriales certificadas solicitados por los Docentes o
Directivos Docentes, se tramitaran acorde a este proceso ordinario y requieren det Convenio
Interadministrativo, en el cual se convendran, entre otros, las fechas de efectividad del
traslado y de produccién de efectos y responsabilidades fiscales; los docentes que estén
interesados en ser trasladados para la Secretaria de Educacién de Antioquia, para
solicitar traslado por Convenio Interadministrativo deberan cumpiir los requisitos antes
descritos y a su vez, es indispensable:

- Adjuntar carta de intencién emitida por la entidad territorial a la que pertenece.
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- Contar con tres (3) afios de experiencia en el mismo tipo de cargo a que aspira ser
trasladado.

- Acreditar, a través de sus documentos de identificacion que no le faltan cinco (5) afios
o menos de servicio para alcanzar la edad de retiro forzoso, al momento de la
inscripcion.

- Adjuntar antecedentes judiciales con vigencia menor a un mes (Procuraduria,
Contraloria y Policia Nacional).

Cuando se trate de una permuta, ambos Docentes y/o Directivos Docentes deberan
presentar la solicitud durante la inscripcion al proceso; los aspirantes deberan estar inscritos
en el mismo nivel y/o area (Régimen 2277 de 1979 y Decreto ley 1278 de 2002 Estatuto
Docente), asi mismo ésta no sera autorizada, si a uno de los dos solicitantes o permutantes,
le falta cinco (5) afios 0 menos de edad para alcanzar el retiro forzoso.

El traslado en ninguin caso implica ascenso en el Escalafén Docente, ni interrupcién en la
relacién laboral.

El Docente o Directivo Docente que NO sea seleccionado _en el listado de traslados
publicado en la pagina web www.seduca.gov.co, se entendera que le fue negada su
peticién. De iqual manera por este mismo _medio serd publicada la _neqativa del
traslado con su respectiva observacion.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. CONVOCATORIA: Convocar al Proceso Ordinario de Traslados del
Departamento de Antioquia, para la vigencia del afio 2023 - 2024, que permita proveer las
vacantes publicadas en la pagina web de la Secretaria de Educacién de Antioquia-
www.seduca.gov.co, para el cual se fija el siguiente cronograma:

Actividad Fecha

Revision y consolidacién de las vacantes definitivas, detallando la
siguiente informacién: localizacién, institucion, sede, cargo directivo
docente (rector, director rural, coordinador), docente de aula (de
preescolar, primaria o area de conocimiento) o docente orientador,
segun nivel, ciclo o area de conocimiento, Establecimiento Educativo | Hasta el 9 de octubre de
con Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial- (PDET), | 2023.

Escuela Normal Superior, pueblos y comunidades étnicas,
exceptuado las areas, niveles o cargos de las zonas rurales y no
rurales convocadas y actualizadas en la OPEC Docente reportada a
la CNSC.

Expedicion del acto administrativo de convocatoria del proceso |Hasta el 18 de octubre de
ordinario de traslados por parte de la Secretaria de Educacién de | 2023.

Antioguia.
Publicacion en la pagina web de la Secretaria de Educacion de | Hasta el 23 de octubre de
Antioguia y envio al Ministerio de Educacion Nacional del acto|2023.

administrativo de convocatoria del proceso ordinario de trasfados.
Difusion de la convocatoria del proceso ordinario de traslados a través | Desde el 24 de octubre al
de los medios mas idoneos y expeditos que se disponga. En todo | 16 de noviembre de 2023.
caso, debera publicarse en el sitic web de la correspondiente Entidad
Territorial Certificada en Educacion.

Expedicion del acto administrativo que modifica y adiciona las|Del 1 al 7 de noviembre de
vacantes definitivas generadas con corte a 28 de octubre de 2023 en | 2023.

el acto administrativo de convocatoria del proceso ordinario de
traslados. Se podrén adicionar las vacantes de las éreas, niveles o
cargos de las zonas rurales y no rurales que a esta fecha no cuenten
con lista de elegibles publicada por la CNSC, siempre que no se afecte
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Actividad Fecha

la OPEC previamente reportada y actualizada para cada una de las
zonas convocadas.

Periodo de inscripcion de los Docentes y Directivos Docentes al | Del 17 de noviembre al 4

Proceso Ordinario de Traslados. de diciembre de 2023.
Publicacion de lista de Docentes y Directivos Docentes seleccionados | Del 12 al 15 de diciembre
para traslado. de 2023.

Expedicion de los actos administrativos de traslado y comunicacion al | Del 19 de diciembre de
respectivo docente, cuando se realicen al interior de la misma entidad | 2023 al 9 de enero de
territorial. 2024.

Comunicacion del traslado al docente que pertenezca a otra entidad
territorial para efectos de que solicite el inicio del tramite de convenio
interadministrativo en la entidad de origen.

Comunicacién del acto administrativo de traslado de Docentes a los | Hasta el 16 de enero de
Rectores y Directores Rurales de los establecimientos educativos | 2024.
donde se produciran los cambios.

ARTICULO SEGUNDO. CARGOS CONVOCADOS: Los cargos a proveer en el proceso
ordinario de traslados, seran publicados en la pagina web: www.seduca.gov.co.

PARAGRAFO PRIMERO: Las vacantes publicadas en el proceso ordinario de traslados
seran susceptibles de modificacién por los siguientes motivos: traslados que se generen con
ocasion de situaciones de salud, reintegros por orden médica, reintegros por orden judicial,
reporte de vacante inexistente para el siguiente afio lectivo debidamente sustentada y
avalada la informacién, por la Direccién de Permanencia Escolar o traslado por razones de
seguridad, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.4.5.1.5 y en el Capitulo 2 del
Decreto 1075 de 2015.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las vacantes definitivas de los establecimientos educativos
estatales que integran la Oferta Publica de Empleos de Carrera Docente que fueron
convocadas y posteriormente actualizadas en el marco del concurso de méritos de que tratan
las convocatorias 2150 a 2237 de 2021 y las convocatorias 2316 y 2406 de 2022 de la CNSC
y cuyas audiencias pablicas no se hayan realizado, no podran ser ofertadas para el proceso
ordinario de traslados.

ARTICULO TERCERO. DIVULGACION: La divulgacion del presente proceso se realizara
del 18 de octubre al 16 de noviembre de 2023, en la pagina web de la Secretaria de
Educacién de Antioquia: www.seduca.gov.co.

ARTICULO CUARTO. CRITERIOS: Los criterios para la inscripcion y toma de decisiones
para el proceso ordinario de traslados (debidamente acreditados) para los establecimientos
educativos diferentes a las Escuelas Normales Superiores, son los siguientes:

S I Puntuacion
Descripcion Criterio (0/1100)

Tiempo de servicio prestado para Entre 3 y 10 afios 5

el Departamento de Antioquia Entre 11 y 20 afios 10
como Docente o Directivo ] .

Docente. Mas de 20 afios 15

Entre 3 y 5 afios 2

Tiempo de servicio prestado en Entre 5y 10 afios 3

el ultimo establecimiento donde Entre 10 y 15 afios 5

se encuentra ubicado (a). Entre 15 y 20 afios 10

Mas de 20 afios 20
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L. - Puntuacién
Descripcion Criterio (OI:OO)
Acreditar certificados de los reconocimientos,
Obtencion de reconocimientos, | premios o estimulos por la gestion pedagogica
premios o estimulos por la otorgados por la Secretaria de Educacion y/o el 10

gestién pedagégica Ministerio de Educacién Nacional (vigencia
menor a tres afios).

Acreditar ubicacion de la residencia del nucleo
familiar en el municipio 0 municipios cercanos
para el cual solicita el traslado (Puede

certificarse a través de: factura de servicios 10
publicos a nombre del docente o directivo
docente, Declaracion Extrajuicio con vigencia
menor a un afo, o contrato de arrendamiento a
nombre del docente o directivo docente).

Ubicacién de nicleo familiar

Presentar certificacion de la EPS donde conste

la enfermedad del hijo o hijos menores de edad, 15
Conyuge, compariero (a) conyuge, compafiero (a) permanente (vigencia
permanente, hijos discapacitados menor a un ano).
© hijos menores enfermos Presentar certificacion de la EPS donde conste
la discapacidad del hijo o hijos, conyuge, 20

compafero (a) permanente.

Acreditar la condicién de madre o padre cabeza
Madre ¢ padre cabeza de familia | de familia. (Declaracion Extrajuicio con vigencia 10
menor a un ano)

ARTICULO QUINTO. CRITERIOS: Los criterios para la inscripcion y toma de decisiones
para el proceso ordinario de traslados, para las vacantes definitivas de las Escuelas
Normales Superiores (debidamente acreditados), son los siguientes:

Criterios Descripcion Puntuacidn
(0/100)

A partir de 3 afos, los educadores
obtendrdn dos puntos por cada afio
adicional de permanencia que acrediten en
el establecimiento educativo estatal donde
se encuentren prestando el servicio como
docente o directivo docente, hasta 10 afios
adicionales.

Permanencia en el
Establecimiento Educativo

Hasta veinte (20)
puntos

Los educadores obtendran un punto por
cada afio de experiencia adicional que
acrediten en el mismo tipo de cargo de la
vacancia definitiva, hasta 16 afios maximo.

Formador de docentes en una Escuela
Normal o en una facultad de educacion, dos
puntos por cada afio de experiencia, hasta 6
Experiencia anos.

Tutor de formacién docente, dos puntos por
cada afo de experiencia, hasta 4 afios.
Asesor de formacién docente, dos puntos
por cada afic de experiencia, hasta 5 afios.
Coordinador de practica docente, dos

puntos por cada afio de experiencia, hasta 5
anos.

Solo se
reconoceran
maximo hasta
treinta (30) puntos

Asistencia a eventos, un punto por cada

Asistencia a eventos de evento registrado, hasta 3 eventos maximo. | Hasta diez (10)

educacion en los Gltimos tres

afos Ponencia en eventos, cinco puntos por cada puntos
evento registrado.
Titulo Normalista Superior Titulo Normalista Superior, seis puntos. Seis (6) puntos
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Puntuacion

Criterios Descripcion (01100)

Titulo Especializacion, tres puntos por cada

Posgrado que sea a fin al area de titulo valido.

especialidad o desempefio, o en
un area de formacion, que sea | Titulo de Maestria, cuatro puntos por cada| Hasta diez (10)
considerada fundamental dentro | titulo valido. puntos
del proceso de ensefianza -
aprendizaje de Ios estudiantes

Titulo Doctorado, cinco puntos por cada

titulo valido.

Memoria de Documento  publicado
Evento gue coincida con el
Académico evento, cinco puntos

por cada memoria.

Copia de publicacion,
diez puntos por cada

Publicacion en
revista indexada.

publicacion. H
. . asta catorce (14)
Publicaciones en educacién icaei
fe‘i?s'gas"'é” €| Copia de publicacion, puntos
académicas con | &N¢© p‘ff“"s por cada
publicacion.

registro ISBN.

Registro ISBN en el que
se muestra la autoria
del libro, siete puntos
por cada libro.

Libro

Certificacion, tres

Redes docentes. puntos por cada red.

Participacién  en

grupos de
Participacion en grupos de investigacion W . Hasta diez (10)
investigacién vigentes reconocidos por el Certificacl g-° puntos

puntos por cada grupo

Ministerio de | -

. . de investigacion.
Ciencia, g
Tecnologia e
Innovacion.

ARTICULO SEXTd. OBSERVACIONES: Deberan tenerse en cuenta al momentb de las
inscripciones al Proceso Ordinario De Traslados las observaciones detalladas a -
continuacion:

PARAGRAFO PRIMERO: Solo podran solicitar traslado los Docentes o Directivos
Docentes nombrados en propiedad, que hayan prestado como minimo tres (3) afios de
servicio continuos en el establecimiento educativo donde se encuentran ubicados.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los docentes que hayan sido trasladados como resultado del
Proceso de Reorganizacién de Planta Docente y Directivo Docente 2023 podran inscribirse
al Proceso Ordinario de Traslados.

PARAGRAFO TERCERO: Cuando dos o mas docentes o directivos docentes estén en
igualdad de condiciones para ser trasladados al mismo lugar de desempefio de funciones
(igual puntaje), tendra prioridad quien primero haya realizado a través del formulario la
inscripcion.

PARAGRAFO CUARTO: Los docentes o directivos docentes que hayan sido trasladados
por motivos de seguridad y/o amenaza, no podran inscribirse a vacantes definitivas de las
subregiones de donde salieron por situacion de amenaza y/o seguridad.

PARAGRAFO QUINTO: Los docentes o directivos docentes que deseen trasladarse a otras
Entidades Territoriales, deberan adelantar el proceso haciendo su solicitud ante la Entidad
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Territorial Certificada de su interés y de la forma en que dicha entidad lo tenga previsto, en
todo caso en el marco de la normatividad legal vigente para ello.

PARAGRAFO SEXTO: Todo docente o directivo docente que desee ser trasladado
mediante el presente proceso debera presentarse solo a cargos del mismo tipo de poblacion
para el cual fue nombrado en Propiedad (mayoritaria — mayoritaria; mayoritaria postconflicto
— mayoritaria postconflicto; afrodescendiente — afrodescendiente; indigena — indigena)

PARAGRAFO SEPTIMO: Los Docentes y Directivos Docentes que se encuentren
realizando la condonacién del programa de Becas de Maestria o Doctorado, no podran
aplicar al proceso ordinario de traslados.

PARAGRAFO OCTAVO: Para la asignacién de los cargos disponibles se tendra en cuenta
la necesidad del servicio y el mayor puntaje obtenido con los criterios sefialados en los
anteriores articulos.

PARAGRAFO NOVENO: En caso de inscribirse varias veces un mismo Docente o Directivo
Docente para ser trasladado, permutar y/o cambiar de nivel, inicamente sera estudiada la
primera inscripcién que haya realizado.

ARTICULO SEPTIMO. FORMATO DE INSCRIPCION: Adoptese como medio Unico para
tramitar la solicitud de traslado en la Secretaria de Educacion de Antioquia, el formulario
que sea publicado en la pagina web oficial, formulario que debera ser totalmente
diligenciado anexando los respectivos soportes, en las fechas establecidas para tal fin: del
17 de noviembre al 4 de diciembre de 2023..

ARTICULO OCTAVO. CONVENIOS DE TRASLADOS / PERMUTAS: Establézcase
Convenio Interadministrativo para conceder traslados entre entidades territoriales
certificadas y permutas por la necesidad del servicio, teniendo en cuenta la discrecionalidad
del ente territorial.

PARAGRAFO PRIMERO: Los docentes de otras Entidades Territoriales Certificadas que
deseen trasladarse para la Secretaria de Educacion de Antioguia, deberan adjuntar en su
inscripcion la carta de_intenciéon emitida por la Entidad Territorial Certificada a la que
pertenece.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando se trate de una permuta, ambos aspirantes deberan
registrar la solicitud, asi mismo, deberan estar inscritos en el mismo nivel y/o area (Régimen
2277 de 1979 y Decreto ley 1278 de 2002 Estatuto Docente); la permuta no sera
autorizada, si a uno de los dos solicitantes o permutantes, le falta cinco (5) afios o menos
de edad para alcanzar el retiro forzoso.

ARTICULO NOVENO. PUBLICACION DE LA LISTA DE SELECCIONADOS: La
Secretaria de Educaciéon de Antioquia, publicara la lista de los Docentes y Directivos
Docentes seleccionados para traslado de acuerdo al cumplimiento de requisitos y solicitud
realizada, incluyendo los traslados entre entes territoriales certificados, en las fechas
estipuladas del 12 al 15 de diciembre de 2023, en la pagina web de Secretaria de Educacién
de Antioguia: www.seduca.qov.co.

ARTICULO DECIMO. RECLAMACIONES: Las reclamaciones que se generen como
resultado de la publicacion de la lista de seleccionados, se presentaran dentro del dia habil
siguiente a la fecha de publicacion del listado mediante escrito dirigido a la
Subsecretaria Administrativa — Direccién de Talento Humano Docente, las solicitudes seran
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recepcionadas UNICAMENTE a través del correo plantadocente@antioquia.qov.co; no
se tendran en cuenta las reclamaciones posteriores a esta fecha.

PARAGRAFO: Las reclamaciones que sean allegadas a través de otros medios (Sistema
de Atencién al Ciudadano — SAC, o por las taquillas de radicacién del Sistema Mercurio)
NO se les asistira el derecho, de ser el caso.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. COMUNICACION DE TRASLADOS: Para todos los
Docentes y Directivos Docentes que se encuentran al interior de la misma entidad territorial,
los actos administrativos les seran notificados del 19 de diciembre de 2023 al 9 de enero
de 2024. De igual forma, en la misma fecha se comunicara al educador de otra entidad
territorial Ja intencidn del traslado para efectos de solicitar el inicio del tramite del convenio
interadministrativo en su entidad de origen, el cual se dara plazo maximo de un mes para
radicar el convenio interadministrativo en el Departamento de Antioquia.

PARAGRAFO: EI docente o_directivo docente que sea trasladado en virtud del
proceso ordinario de traslados vigencia 2023 - 2024, NO podra renunciar al mismo.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. CONSTANCIA DE INICIO DE LABORES: La constancia
de inicio de labores en el nuevo Establecimiento Educativo, debera radicarse a través del
Sistema de Atencién al Ciudadano (SAC), al inicio del afio lectivo 2024, dirigido a la
Direccion de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

PARAGRAFO: La constancia de inicio de labores debera contener por lo menos, los
nombres y apellidos completos del educador, documento de identidad, fecha de
presentacion e inicio de labores y las observaciones que se consideren pertinentes, por
parte del Directivo Docente.

ARTICULO DECIMO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
publicacion.
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