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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al Sesior Sargento Segundo Huberney Padilla,
adscrito a la Séptima Division del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al Serior Sargento Segundo
Huberney Padilla

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyd en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preseryacién
de la vida como valor supremo.
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Tipo:
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Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al Sesior Sargento Viceprimero Diego Armando Sudrez Zapata,
adscrito a la Séptima Division del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al Sefior Sargento Viceprimero

Diego Armando Suarez Zapata

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridady vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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Tipo:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
a la sefiora Teniente Mavia del Mar Ojeda Fajardo,
adscrita a la Séptima Divisién del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

A la seriora Teniente

Maria del Mar Ojeda Fajardo

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremao,
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Tipo:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracicn
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al Sefior Capitan Camilo Andrés Coronado Posso,
adscrito a la Séptima Division del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al Seior Capitdn
Camilo Andrés Coronado Posso

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueiio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

Jfortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasto Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al Sevior Capitdn Fernando Antonio Rios Jiménez,
adscrito a la Séptima Division del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al Sevior Capitdn
Fernando Antonio Rios Jimeénez

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al Serior Capitdn Fredy Alfonso Lopez Medina,
adscrito a la Séptima Division del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al Serior Capitan
Fredy Alfonso Lopez Medina

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridady vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina v dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo. :
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioguia,
al Serior Capitan Diego Avendaiio Rojas,
adscrito a la Séptima Division del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al Sevior Capitdn
Diego Avendaiio Rojas

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacién, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al Seiior Mayor Yamid Bonilla Pérez,
adscrito a la Séptima Division del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al Sefior Mayor
Yamid Bonilla Peérez

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueiio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
a la Seriora Mayor Diana Carolina Jaramillo Mufioz,
adscrita a la Séptima Division del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

A la Seriora Mayor
Diana Carolina Jaramillo Munoz

En reconocimiento al compromiso con el tervitorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al Serior General Juan Carlos Fajardo Gonzdlez,
adscrito a la Séptima Division del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al Serior General

Juan Carlos Fajardo Gonzalez

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al Sefior Soldado Profesional Luis Alberto Cardenas Guzmdn,
adscrito a la Séptima Division del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al Sefior Soldado Profesional
Luis Alberto Cardenas Guzmdn

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el
fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion

“Medalla Coronel Atanasio Girardot™ de la Gobernacion de Antioquia,
al Sefior Intendente José Duvdin Castro Higuita,
adscrito al Departamento de Policia Antioquia,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al Serior Intendente
José Duvdan Castro Higuita

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueiio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana,; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

2
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DECRETO

"Por medio del cuat se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo
1° de la Ley 1960 de 2019, expresa:

“Los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal o
definitiva, podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de
libre nombramiento y remocién, que cumplan los requisitos y el perfit para su
desempefio.

En caso de vacancia definitiva el encargo serd hasta por el término de tres (3)
meses, prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera
ser provisto en forma definitiva”.

Mediante oficio con radicado 2023010360865 del 17 de agosto de 2023, el Director
del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, el sefior JUAN CORREA MEJIA,
solicitd el encargo en funciones como DIRECTOR, Nivel Directivo, Cédigo 50,
Grado 4, a partir del 28 de agosto de 2023 y hasta el 15 de septiembre de 2023,
ambas fechas inclusive, a la sefiora LINA MARCELA ZAPATA ZULUAGA,
identificada con cédula de ciudadania 1.017.197.467, titular del cargo de
SUBDIRECTORA DE PLANEACION, Cédigo 84, Grado 2 del INSTITUTO DE
CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA, toda vez que estara disfrutando de
su periodo de vacaciones, conforme con fa Resolucion No. §53 del 22 de agosto
de 2023.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempeiiando, a la sefiora LINA MARCELA ZAPATA ZULUAGA, identificada
con cédula de ciudadania 1.017.197.467, titular del cargo de SUBDIRECTOR,
Codigo 84, Grado 2, de fa SUBDIRECCION DE PLANEACION, en la plaza de
empleo DIRECTOR, Nivel Directivo, Cédigo 50, Grado 04, ambos del INSTITUTO
DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA, a partir del 28 de agosto de 2023
y hasta el 15 de septiembre de 2023, ambas fechas inclusive, o hasta que se
reintegre el titular del cargo, tiempo durante el cual el sefior JUAN CORREA
MEJIA, identificado con cédula de ciudadania 71.630.095, estara disfrutandoe de su
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

periodo de vacaciones, conforme con la Resolucion No. 553 del 22 de agosto de
2023.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias de!
cargo que viene desempefiando, a la sefiora LINA MARCELA ZAPATA
ZULUAGA, identificada con cédula de ciudadania 1.017.197.467, titular del cargo
de SUBDIRECTOR, Codigo 84, Grado 2, de la SUBDIRECCION DE
PLANEACION, en la plaza de empleo DIRECTOR, Nivel Directivo, Cédigo 50,
Grado 04, ambos del INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE
ANTIOQUIA, a partir del 28 de agosto de 2023 y hasta el 15 de septiembre de
2023, ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre el titular del cargo, tiempo
durante el cual el sefior JUAN CORREA MEJIA, identificado con cédula de
ciudadania 71.630.098, estara disfrutando de su periodo de vacaciones, conforme
con la Resolucién No. 553 del 22 de agosto de 2023.

ARTICULO SEGUNDO: Informar del presente acto administrativo a la
Subdireccidon Administrativa y Financiera del Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia para los fines pertinentes, para lo cual se remitira copia del Decreto.

ARTICULO TERCEROQ: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de
correo electronico, de conformidad con el titule V de la Ley 1437 de 2011, para lo
cual se anexara copia del respectivo acto administrativo, informando que contra la
decision no procede recurso alguno.

+ PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Flflma Fecha
. L L
Ferney Alberto Vergs/ Garcla - Profesional Universitario-Direccion” de P
Proyectt | personai : 23|83
A &
. Isabel Crishina Mejia Fldrez — Asesora-Contratista de 1a Secretzaria de Talento LB J‘ 3 '
Revisd | iymano y Desarrolip Organizacional "'(')l!z?_ s ; D_ z3 k 125
Aprobé | Luz Stella Castaho Vélez — Subsecretaria de Talento Humano \.7;5&::\\3 C. 2_5.(».2.3
Paula Ancrea Duque Agute’o. Secretaria de Talento Humano y Desarrolio
Apob8 | organizacional, ot O bz -5-Z5
Los arriba firmantes declaramos que hemos sevisado el do o y lo encont ajustados a las nommas y disposiciones
legales y vigentes y, por o tanto, baio nuestra responsabilidad lo presertamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA
GOBERNACION

DECRETOQ

“Por medio del cual se acepta una renuncia irrevocable”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE

La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de
los servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, expresando en el literal d): “Por renuncia
regularmente aceptada”.

Mediante oficio con radicado 2023020042358 del 23 de agosto de 2023, el sefior
JUAN MANUEL GIRALDO HERRERA, identificado con cédula de ciudadania No.
8.129.331, presentd renuncia irrevocable al cargo de GERENTE (LNR), Codigo
039, Grado 03, NUC Planta 4908, ID Planta 4941, asignado al Grupo de Trabajo
DESPACHO DEL GERENTE de la GERENCIA DE MUNICIPIOS, adscrito a la
Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central, a partir del dia 28
de agosto de 2023.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en
los términos indicados.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable presentada por el sefior
JUAN MANUEL GIRALDO HERRERA, identificado con cédula de ciudadania No.
8.129.331, al cargo de GERENTE (LNR), Codigo 039, Grado 03, NUC Planta 4906,
ID Planta 4941, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE de la
GERENCIA DE MUNICIPIOS, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir del dia 28 de agosto de 2023.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de
correo electronico, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, para
lo cual se anexa copia del presente acto administrativo.
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“‘Por medio del cual se acepta una renuncia irrevocable”

ARTICULO TERCERO: Informar del presente acto administrativo a la Direccién
Compensacion y Sistema Pensional - Subsecretaria de Talento Humano - de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines
pertinentes, para lo cual se remitird copia del presente Decreto.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Firma Fechs
Proyectd José Mauricic Bedoya Betarcur - Profesional Especisizado-Direcein de Persenagl ‘u.\ 2. 08 -7»023
4
lsabst Cristina Mejia Flire2 — Asesora Conlralista - Searetaria de Talento Humano y " q
g0 Desarrotio Organizacionel LrOO’QQ fo ~ e 24/9 Iza
Aprobt Luz Stella Castafio Velez - Directora Parsonal ( E ). lUZ—-S\ ‘k C_ n_a( _0523
Pauls Andrea Duque Agudeio - Secreteris de Telenio Humeno y Desemolio .
Aprobo - |-
" Tt O [24-%-td
Los ariba firmartas deciaramos que hemos ravissdo @ documento y 10 enconiramos ajustados 2 las normas y disposiciones legates y vigentes y, por ko
lanto. bmyo nuestra respansabiidad o preseramod para la fema.
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GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales en especial de las que le confiere la Ley 2200 de 2022, la
Ordenanza 32 del 14 de d|c|embre de 2022 y la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 30 de la (Drdenanza 32 del 14 de d:cuembre de 2022 establece: "Articulo
30. Traslados Presupuestales Internos. De conformxdad con lo dispuesto en el paragrafo
2 del articulo 90 del Estatuto Orgamco def Presupues!o los movimientos presupuestales
consistentes en aumentér una partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin
alterar el monto total de Ios presupuestos de funcionamiento, inversion o servicio de la
deuda, en cada seccion p}esupuestaf esto es, que soio afectan el anexo del decreto de
liquidacion del presupuesto, se denominan “traslados presupuestales internos” los cuales
competen al Gobernador, mediante decreto:

Para la expedicién de estos actos adminisirativos se requiere de la solicitud del jefe de
cada Organo que hace parte del Presupuesto General del Departamento a la Secretaria
de Hacienda — Direccién de Presupuesto. Si se trata de gastos de inversion, se requiere
el concepto favorable del Departamento Administrativo de Planeacion Departamental.”

/
b. Que el Despacho del Gobernador, mediante oficio con radicado No.2023020040634 del
11 de agosto de 2023, solicitd realizar traslado presupuestal en los gastos de
funcionamiento de la misma dependencia por valor de $7.101.011.

¢. Que con fundamento en el articulo 95 de la Crdenanza 28 del 31 de agosto de 2017, que
aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioguia y sus
Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certifico la disponibilidad de las
apropiaciones a contracreditar mediante certificado de disponibilidad presupuestal
No.7100000039.

d. Que el objetivo de este decreto es realizar traslado presupuestal en el presupuesto de
gastos de funcicnamiento del Despacho del Gobernador para pasar un saldo disponible
en el rubro de vigencia futura y llevarlo al rubro de vigencia corriente.

En mérito de lo expuesto,

AN




MOSPINAG

DECRE

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de gastos funcionamiento en el
Despacho del Gobernador, de conformidad con el siguiente detalle;

TO

Hoja 2

“Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuestc General

del Departamento”

DECRETA

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de gastos funcionamiento en el
Despacho del Gobernador, de conformidad con el siguiente detalle;

Centro Posicion P Area
Fondo | Gestor | FOSiGoN Presupuestal | o1 | PEP Vvalor Proyecto
' Otros bienes
0-1010| 100A . 2-1.2-02-01-003 F 939999 $7.101.011 transportables
TOTAL $7.101.011

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacidn.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMBLASE

FERNANDEZ

Centro Posicién Area
Fondo | Gestor | Presupuestal Funcional | PEP Valor Proyecto
Ctros bienes
0-1010| 100A 2-1-2-02-01-003 C 999999 $7.101.011 transportables
TOTAL $7.101.011

)
CATALINA NARANJO AGUIRRE

Secretaria de Hacienda

NCMBRE - aERMA FECHA

Proyactd| Monica Maria Ospina Gémez , Profesional Universitaria i i (ﬁL’ém 23
Revisé | Guillermo Leon Cadavig Cifuentes, Diractor de Presupuesto [ jodin  [{Ro¥-ver
:!:r‘::g A Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera 7:2>. 1% 09)2313
Reviso Revision Juridica Despacho Hacienda g [Ty =
Vo.Bo. Leonardo Garrido Dovale, Director de Asesoria Legal y de Control L . ‘0_1-17131!!
Vo.Bo. Roberto Eanque Guzman Benitez: Subsecretario Prevencién del Dafio A

Antijuridico 7 ’ (/?J

Los arriba fimnantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustade a las normas y
disposiciones legales vigentes y por tanto, !_)a_jo_nueslra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas medificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales, en especial de las que le confiere la Ley 2200 del 2022, la
Ordenanza 32 del 14 de diciembre de 2022 y la ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, y

a. Que el articulo 30 de la Ordenanza 32 del 14 de. dncnembre de 2022 establece: “Articuio

30. Traslados Presupuestai'es Interrigs. De conform:dad con lo dispuesto en el parégrafo
2 del articulo 90 del Estatufo Orgénlco del Presupuesto los movimientos presupuestales
consistentes en aumentar una pamda (credrto) disminuyendo otra (contracrédito), sin
alterar el monto total de .’os presupuestos de func:onamrento inversion o servicio de la
deuda, en cada seccién présupuestal esto es que solo afectan el anexo del decreto de
fiquidacién del presupuesto, \se denominan “traslados presupuestales internos” los
cuales competen al Gobernador‘med.‘ante decreto /

Para la expedicién de estos actos admm:stranvos Se requiere de la solicitud del jefe de
cada drgano que hace parte del Presupuesto General del Departamento a la Secrelaria
de Hacienda — Direccién de Presupuesto. Si se trata de gastos de inversion, se requiere
el conceplo favorable del Departamento Administrativo de Planeacion Departamental.”

b. Que la Secretaria de Hacienda mediante radicado Ne. 2023020041108 del 15 de agosto

de 2023, solicito traslado presupuestal interno en los gastos de funcionamientc por valor
de $300.000.000.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, que

aprueba el Estatuto Orgéanico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus
Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certifico la disponibilidad de las
apropiaciones a contracreditar con el CDP No. 7100000045, /

. Que el objetivo de este decreta es trasladar recursos al rubro de “Servicios de

alojamiento, servicios de suministre de comidas y bebidas, servicio de transparte” dada
que se agotd y se requiere disponibilidad, toda vez que se tiene la necesidad contractual
de adicionar el contrato cuyc objetc es "Prestacion de servicio de mensajeria expresa
que comprenda la recepcion, recoleccién, acopio y entrega personalizada de envios de
cerrespondencia de la Gobernacion de Antioguia y demas objetos postales a nivel local,
nacional e internacional bajo estandares de celeridad, calidad y garantias del servicio in
house", que adelanta la Secretaria de Suministros y Servicios para la Secretaria de
Hacienda.
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DECRETO Hoja 2

Por medio de! cual se efectian unas modificaciones al Presupussto General del Departamento

Estos recursos dentro de la adicion al contrato son requeridos para adelantar la
notificacion de Mandamientos de Pago dentro del proceso administrativo de cobro para
aproximadamente 100.000 titulos ejecutivos de cbligaciones trasladadas a coactivo, lo
que requerird tanto del envio de correo estandar, como correo certificade en menor
porcentaje.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcionamiento en la
Secretaria de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Area | pep

Fun. Valor Descripcion

Fondo | CeGe Pospre

Servicios prestados a empresas y
0-1010| 172H {2-1-2-02-02-008| ¢ 999999 | $300.000.000 servicios de produccion
TOTAL $300.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de funcicnamiento en la
Secretaria de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Area

Fun. PEP Valor Descripcién

Fondo | CeGe Pospre

Servicios de alojamiento; servicios de
0-1010] 172H | 2-1-2-02-02-006| C 999999 $300.000.000 suministro de comidas y bebidas,
servicio de transporte y servicios de
distribucién de electricidad, gas y
agua

TOTAL | $300.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de ia fecha de su publicacio

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLAS
I IACORR
Gobernador de Antjpqui

cxol-d*fd""b

JUAN GUILLE CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secrefalio Gt Secretaria de Hacienda
// ~ NOMBRE __FIRMA FECHA
Proyecté Mauriany Murilio Galvis, Profesional Universitario W 0% N\ 16.08.200%
Revisé \ Guillemno Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto /4 lb -8-loLy
Revisé y aprobé | Diana Patricia Salazar Franco. Subsecratania Financiera C e bog T W
Revisé Revisién Juridica Despacho Hacienda M | e o /7w |
Vo Bo. Leonardo Gamido Dovale, Director de Asesoria Legal y de Control s . /23723
Vo Bo. Roberto Enrique Guzman Benitez, Subsecretario Prevencion del Dafio |~ 22-£-23
Antijuridico

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 10 encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales, en especial de las que le confiere la Ley 2200 del 2022, |a
Ordenanza 32 del 14 de diciembre de 2022 y la ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, y

{_T‘CONSIDERANDO

a. Que el articulo 30 de {a Orﬁen’anza 32 del ‘174'de diciembre de 2022 establece: "Articulo

30. Traslados Presupuesta?e’s Internos. De conforntidad con lo dispuesto en el paragrafo
2 del articuio 90 del Estatufo' Orgénica del Presupuesto los movimientos presupuestales
consistentes en aumentar! una partida (crédito) disminuyendo otra {contracrédite), sin
alterar el monto total de los presupusstos de funcionamiento, inversion o servicic de la
deuda, en cada seccion presupuestal esto es, que s6lo afectan el anexo del decreto de
liquidacion del presupuesto, se denominan, “traslados presupuestales internos” los
cuales competen al Gobemador mediante decreto
4 \‘

Para la expedicion de estos actbs,adminr‘strarivos se requiere de la solicitud del jefe de
cada organo que hace parte del Presupuesto Geéneral def Departamento a la Secretaria
de Hacienda - Direccion de Presupuesto. Si se trata de gastos de inversion, se requiere
el concepto favorable del Departamento Administrativo de Planeacion Departamental”

. Que la Secretaria de Educacién mediante radicado No. 2023020041619 del 17 de

agosto de 2023, solicité concepto favorable al Departamento Administrative de
Planeacién, para realizar un traslado interno de recursos por valor total de $386.000.000.

¢. Que el Departamento Administrativo de Planeacién, emitié concepto favorable en el oficio

con radicado No. 2023020041648 del 18 de agosto de 2023.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, que

aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus
Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certifico la disponibilidad de las
apropiaciones a contracreditar con el CDP No. 7100000048,

. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos entre rubros de inversion en la

Secretaria de Educacion para el proyecto “Desarrollo de estrategias para el acceso y
permanencia escolar de los estudiantes oficiales en los 117 municipios no certificados del
Departamento de Antioguia” segun justificaciéon presentada por la dependencia en el
oficio con radicado N° 2023020041619, proyecto contemplado en e! Plan de Desarrcllo
“Unidos 2020-2023".

En mérito de lo expuesto,

/g-
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Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la
Secretaria de Educacién, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | CeGe | Pospre g;e: PEP Valor Bescripcion
Desarrollo de estudios e
4-1011 | 151F 2-3 £22015 020281 $986.000.000 investigaciones del sector educativo
de Antioquia.

TOTAL $986.000.000

Articulo Segundo. Acreditese e! presupuesto y PAC de gastos de inversion en la Secretaria
de Educacién, de conformidad con el siguiente detalle:

Area PEP Valor Descripcion

Fondo | CeGe | Pospre Fun
Desarrollo de estrategias para el
acceso y permanencia escolar de los
estudiantes oficiales en los 117
4-1011 | 151F 2-3 c22011 020272 $986.000.000 municipios no certificados del
Departamento de Antioquia

TOTAL $986.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMP

JUAN GUILLE RNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretéri neral Secretaria de Hacienda
P \ / NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto Maufiany Murilo Galvis, Profesional Universitario Matoan N1 008 O
Revisd \l Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto N - a3
Revisé y aprobh | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera . 215
Revisd Revision Juridica Despache Hacienda ] 2. /A€ 25
Vo.Bo. Leonardo Garrido Dovale, Direclor de Asesoria Legal y de Control T 25/%9/14
Vo.Bo. “Roberto Enrique Guzman Benitez, Subsegcretario Prevencién del Dafo /
Antijuridico ] 25-§/83
Los arriba firmantes dectaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a 1as normas y disposiciones
legales vigentes y portanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para s firma.

MMURILLOG




Fecha: 25/08/2023

CONUACIN D8 ANTRGHEA
Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR EL CUAL SE REVOCA UN ACTO ADMINISTRATIVO

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica
y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las insfituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran
en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento
de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de
cargos del personal docente, directivo docente y administrativos; adscritos al Departamento de
Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones.

l.a Ley 1437 de 2011, en cuanto a la revocatoria directa, consagra:

ARTICULO 93. CAUSALES DE REVOCACION. Los actos administrativos deberan ser revocados
por las mismas autoridades que los hayan expedido o por sus inmediatos superiores jerarquicos o
funcionales, de oficio o a solicitud de parte, en cualquiera de los siguientes casos:

1. Cuando sea manifiesta su oposicion a la Constitucion Politica o a la ley.

2. Cuando no estén conformes con el interés publico o social, o atenten contra él.

3. Cuando con ellos se cause agravio injustificado a una persona.”

ARTICULO 97. REVOCACION DE ACTOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Salvo
las excepciones establecidas en la ley, cuando un acto administrativo, bien sea expreso o ficto, haya
creado o modificado una situacion juridica de caracter particular y concreto o reconocido un derecho
de igual categoria, no podra ser revocado sin el consentimiento previo, expreso y escrito del
respectivo titular.

Mediante Resolucioén 2023060066134 del 22 de junio de 2023, se concedid licencia no remunerada,
a partir del 16 de agosto de 2023 y hasta el 25 de agosto de 2023, equivalente a 10 dias
calendario 2023, a la sefiora HERRERA HERRERA DORA MARIBEL, identificada con céduia de
ciudadania 43.343.521, vinculada en propiedad, Grado 14 del Escalafén Nacional Docente, regida

1de?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

por el Estatuto Docente 2277 de 1979, quien labora como Docente de Aula, area de Educacion
Artistica — Artes Plasticas, en la|. E. MONSENOR J. IVAN CADAVID GUTIERREZ, Sede, COLEGIO
SIMON BOLIVAR - SEDE PRINCIPAL, del municipio de URRAO, No. de plaza 15152, poblacion
mayoritaria, segun lo expuesto en la parte motiva.

Mediante solicitud escrita y radicada No. 2023010345517 del 09 de agosto de 2023, la sefiora
HERRERA HERRERA DORA MARIBEL, identificada con cédula de ciudadania 43.343.521, solicitd
cancelar la licencia no remunerada concedida mediante Resolucion 2023060066134 del 22 de junio
de 2023.

En razon de lo anterior, se hace necesario revocar la Resolucion 2023060066134 del 22 de junio
de 2023, mediante la cual se concedié licencia no remunerada, a partir del 16 de agosto de 2023
y hasta el 25 de agosto de 2023, equivalente a 10 dias calendario 2023, a la sefiora HERRERA
HERRERA DORA MARIBEL, identificada con cédula de ciudadania 43.343.521, vinculada en
propiedad, Grado 14 del Escalafon Nacional Docente, regida por el Estatuto Docente 2277 de 1979,
quien labora como Docente de Aula, area de Educacion Artistica — Artes Plasticas, en la |. E.
MONSENOR J. IVAN CADAVID GUTIERREZ, Sede, COLEGIO SIMON BOLIVAR - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de URRAQ, No. de plaza 15152, poblacion mayoritaria.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion.
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Revocar la Resolucion 2023060066134 del 22 de junio de 2023, mediante
la cual se concedio licencia no remunerada, a partir del 16 de agosto de 2023 y hasta el 25 de
agosto de 2023, equivalente a 10 dias calendario 2023, a la sefiora HERRERA HERRERA DORA
MARIBEL, identificada con cédula de ciudadania 43.343.521, vinculada en propiedad, Grado 14 de!
Escalafon Nacional Docente, regida por el Estatuto Docente 2277 de 1979, quien labora como
Docente de Aula, area de Educacion Artistica — Artes Plasticas, en la I. E. MONSENOR J. IVAN
CADAVID GUTIERREZ, Sede, COLEGIO SIMON BOLIVAR - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
URRAOQO, No. de plaza 15152, poblacion mayoritaria, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora HERRERA HERRERA DORA MARIBEL, €l presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso de reposicién ni de apelacion
en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

N
cretaria de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
. Giovanna Isabel Estupiftan Mendoza é\
Reviso: Directora de Asuntos Legales - Educacion N % -\..0/[ a‘a/\ E
. Maribel Lopez Zuluaga. =
O Subsecretaria Administrativa Ma/? é’(// /M ” ) Y/Q &Z@v
— Andrés Mauricio Montoya Montaya : (j M( {
o Director Técnico de Talento Humano JYNd LS nY e R =L~
o Camilo Franco Agudelo "
Reviso: Abogado Contratista Tzloslzoy
. Verénica Lucia Gallego Higuita. . .
et Auxiliar Administrativa Veronica Oallego H- e —
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma. 5
240355
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Radicado: D 2023070003923 E
Fecha: 25/08/2023 ‘Somaviseses o

o
Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual deroga parcialmente el Decreto 2023070003455 del 02 de agosto de
2023, y se realiza un nombramiento provisional en vacante temporal, en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decretc 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 de! 01 de marzo de 2023, se modificod la
planta de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Que el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en el articulo 2.2.5.1.12 consagra que la
autoridad nominadora debera derogar el nombramiento en un cargo cuando, la persona
designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, en la ley o el
presente Titulo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el
Articulo 2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o
definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad
nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptua que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio
por horas extras con docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcion del docente incapacitado, en aras de garantizar
la continuidad en la prestacién del servicio publico educativo.

Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes
casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones
administrativas que impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera
por el tiempo que dure la respectiva situacion administrativa. En este caso debera
hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la exclusion
del mismo; (...)"

Mediante Decreto 2023070003455 del 02 de agosto de 2023, se nombrd en
provisionatidad en vacante temporal a la sefiora ANA DEL CARMEN MORELO
MORELOQO, identificada con cédula de ciudadania 50.971.102, Licenciada en
Informatica, como Docente de Aula, area de Tecnologia de Informatica, en la I. E. R.
PUERTO LOPEZ, Sede, COLEGIO PUERTO LOPEZ - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de EL BAGRE, No. de plaza 2494, poblacién mayoritaria, a partir de la fecha
de inicio de labores y hasta el 16 de noviembre de 2023 o mientras dure la licencia no
remunerada del sefior MIGUEL EDUARDO MADARIAGA LUNA, identificado con
cédula de ciudadania 72.215.324, segun lo expuesto en la parte motiva.

El 08 de agosto de 2023, el area de notificaciones hace devolucidn del nombramiento,
toda vez que, la sefiora, ANA DEL CARMEN MORELO MORELO, identificada con
cédula de ciudadania 50.971.102, desistio de dicho nombramiento.

En razon del desistimiento del nombramiento por parte de la sefiora ANA DEL
CARMEN MORELO MORELO, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto
2023070003455 del 02 de agosto de 2023, y segln lo dispuesto por los articulos 44,
45y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para garantizar la debida prestacion
del servicio educativo a niftos y jovenes del Departamento de Antioquia, como un
derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario nombrar en
provisionalidad en vacante temporal a la sefiora LORENA PATRICIA RENTERIA PAZ,
identificada con cédula de ciudadania 1.193.035.261, ingeniera de Sistemas, quien
reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el
articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiarse como Docente de Aula, area
de Tecnologia de Informatica, en la |I. E. R. PUERTO LOPEZ, Sede, COLEGIO
PUERTO LOPEZ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de EL BAGRE, No. de plaza 2494,
poblacion mayoritaria, a partir de la fecha de inicio de labores y hasta el 16 de

2de4




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

noviembre de 2023 o mientras dure la licencia no remunerada del sefior MIGUEL
EDUARDO MADARIAGA LUNA, identificado con cédula de ciudadania 72.215.324.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto 2023070003455 del 02 de
agosto de 2023, en su articulo segundo, mediante el cual se nombré en
provisionalidad en vacante temporal a la sefiora ANA DEL CARMEN MORELO
MORELO, identificada con cédula de ciudadania 50.971.102, Licenciada en
Informatica, como Docente de Aula, area de Tecnologia de Informatica, en la |. E. R.
PUERTO LOPEZ, Sede, COLEGIO PUERTO LOPEZ - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de EL BAGRE, No. de plaza 2494, poblacion mayoritaria, a partir de la fecha
de inicio de labores y hasta el 16 de noviembre de 2023 o mientras dure la licencia no
remunerada del sefior MIGUEL EDUARDO MADARIAGA LUNA, identificado con
cédula de ciudadania 72.215.324, segtin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal a la sefiora
LORENA PATRICIA RENTERIA PAZ, identificada con cédula de ciudadania
1.193.035.261, Ingeniera de Sistemas, como Docente de Aula, area de Tecnologia de
Informatica, en la |. E. R. PUERTO LOPEZ, Sede, COLEGIO PUERTO LOPEZ - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de EL BAGRE, No. de plaza 2494, poblacion mayoritaria, a
partir de la fecha de inicio de labores y hasta el 16 de noviembre de 2023 o
mientras dure la licencia no remunerada del sefior MIGUEL EDUARDO MADARIAGA
LUNA, identificado con cédula de ciudadania 72.215.324, segun lo expuesto en la
parte motiva.

Paragrafo: La Secretaria de Educacion del departamento de Antioquia, podra dar por
terminado el nombramiento provisional en vacante temporal, en cualquier momento y
de forma discrecional, teniendo en cuenta las necesidades en la prestacion del servicio
educativo y el no cumplimiento de las funciones como Docente y directrices de esta
Secretaria.

ARTICULO TERCERO: Los demas articulos del Decreto 2023070003455 del 02 de
agosto de 2023, contintian con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora ANA DEL CARMEN MORELO MORELO,
el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso de
reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO QUINTO: Notificar a la sefiora LORENA PATRICIA RENTERIA PAZ, el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el
deber de posesionarse dentro de los diez (10} dias habiles siguientes, previo el lieno de
los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una
comision de estudios no remunerada, una comision de servicios no remunerada, un
permiso sindical, una licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente
gue les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a fa notificacion, deberan aportar
el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
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través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la
presente Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina vy
Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

Skcretaria de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
" | Giovanna Isabel Estupifian Mendoza «
g Directora de Asuntos Legales - Educacién /) \ 7\ A W a { "8/1)
- T
s Maribel Lopez Zuluaga. ’
Revisé: Subsecretaria Administrativa ﬂﬂ 7}{ glaa
Revis6 Andrés Mauricio Montoya Montoya /
Director Técnico de Talento Humano [al? L5 thyo 22 -R-2=
o Camilo Franco Agudelo .
gbvisd: Abogado Contratista W 2031123
. Verénica Lucia Gallego Higuita. ,/ PO H i
Proyecté: Auxiliar Administrativa Lycrmica Oaller 16/08/2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. ;v;
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DECRETO

Por el cual se concede una licencia no remunerada a una Docente de Aula, y se realiza
un nombramiento provisional en vacante temporal, pagados con Recursos del
Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Pablica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facuftades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujeténdose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por fa
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta
de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979, en su articulo 63, otorga el derecho a los Docentes a licencia
renunciable ordinaria a solicitud propia y sin remuneracion hasta por noventa (90) dias al afio,
continuos o discontinuos. Las licencias ordinarias seran concedidas por la autoridad
nominadora, pero, en casos de urgencia evidente, el director del establecimiento puede
autorizar al docente para separarse del servicio mientras se expide la correspondiente
providencia.

El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de educacion
dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por horas extras con
docentes de su planta, segln el caso, para cubrir el cargo vacante temporalmente o definitivo
o la funcién del docente incapacitado, en aras de garantizar !a continuidad en la prestacion del
servicio publico educativo.
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Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(..) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con
personal que retina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo; (...)".

Mediante solicitud escrita y radicada No. 2023010329603 del 31 de julio de 2023, la sefiora
LETICIA ELENA HERRERA MORA, identificada con cédula de ciudadania 21.619.723,
Licenciada en Educaciéon Basica Primaria, vinculada en propiedad, Grado 14 del Escalafdn
Nacional Docente, regida por el Estatuto Docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, Nivel
Basica Primaria, en la I. E. PEDRO LUIS ALVAREZ CORREA, Sede, E U SANTA MARIA
GORETTI, del municipio de CALDAS, No. de plaza 18364, poblacion mayoritaria, solicito
licencia no remunerada, a partir del 22 de septiembre de 2023 y hasta el 22 de octubre
de 2023, equivalente a 31 dias calendario 2023.

En razén de lo anterior, y segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion
Politica de Colombia y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y
jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio pUblico
esencial, se hace necesario nombrar en provisionalidad en vacante temporal a la sefiora
AMILVIA DE JESUS VANEGAS VELASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania
21.832.089, Normalista Superior, quien relne las calidades establecidas en el articulo 3 del
Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiarse
como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en la I. E. PEDRO LUIS ALVAREZ CORREA,
Sede, E U SANTA MARIA GORETTI, del municipio de CALDAS, No. de plaza 18364,
poblacion mayoritaria, a partir de la fecha de inicio de labores y hasta el 22 de octubre de
2023 o mientras dure la licencia no remunerada de la sefiora LETICIA ELENA HERRERA
MORA, identificada con cédula de ciudadania 21.619.723.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion.
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia no remunerada, a partir del 22 de septiembre de
2023 y hasta el 22 de octubre de 2023, equivalente a 31 dias calendario 2023, ambas fechas
inclusive, a la sefiora LETICIA ELENA HERRERA MORA, identificada con cédula de
ciudadania 21.619.723, Licenciada en Educacién Basica Primaria, vinculada en propiedad,
Grado 14 del Escalafén Nacional Docente, regida por el Estatuto Docente 2277 de 1979, como
Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en la . E. PEDRO LUIS ALVAREZ CORREA, Sede,
E U SANTA MARIA GORETTI, del municipio de CALDAS, No. de plaza 18364, poblacion
mayoritaria, segan lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal a la sefiora
AMILVIA DE JESUS VANEGAS VELASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania
21.832.089, Normalista Superior, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en la |. E.
PEDRO LUIS ALVAREZ CORREA, Sede, E U SANTA MARIA GORETTI, del municipio de
CALDAS, No. de plaza 18364, poblacion mayoritaria, a partir de la fecha de inicio de labores
y hasta el 22 de octubre de 2023 o mientras dure la licencia no remunerada de la sefiora
LETICIA ELENA HERRERA MORA, identificada con cédula de ciudadania 21.619.723, segtin
lo expuesto en la parte motiva.
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Paragrafo: La Secretaria de Educacion del departamento de Antioquia, podra dar por
terminado el nombramiento provisional en vacante temporal, en cualquier momento y de forma
discrecional, teniendo en cuenta las necesidades en la prestacion del servicio educativo y el
no cumplimiento de las funciones como Docente y directrices de esta Secretaria.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora LETICIA ELENA HERRERA MORA, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso de reposicion ni de
apelacién en sede administrativa, y que al término de la licencia ordinaria no remunerada
debera incorporarse de inmediato al cargo en el que se encuentra adscrito.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora AMILVIA DE JESUS VANEGAS VELASQUEZ,
el nombramiento por escrito, quien debera en el mismo Acto manifestar su aceptacioén y el
deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una comision
de estudios no remunerada, una comision de servicios no remunerada, un permiso sindical,
una licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad, vacancia
definitiva o en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de
los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania
-SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernaciéon de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

MONICA QUIRDZ VIANA
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
T Giovanna Isabel Estupifian Mendoza
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DECRETO

Por el cual se concede una licencia no remunerada a una Docente de Aula, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 dei 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcion Pablica vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta
de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que el articulo 59 del Decreto Ley 1278 de 2002, otorga el derecho a los docentes y directivos
docentes estatales a licencia no remunerada hasta por tres (3) meses por cada ano calendario,
en forma continua o discontinua, segun lo solicite el interesado. Esta licencia no es revocable
ni prorrogable por quien ia concede, pero es renunciable por el beneficiario. EI nominador la
concedera teniendo en cuenta las necesidades del servicio. Durante el término de la licencia
no se podra desempefar otro cargo publico retribuido, y el tiempo de servicio no se contabiliza
para ningun efecto.

Mediante solicitud escrita y radicada No. ANT2023ER030977 del 18 de julio de 2023, |a sefiora
GLORIA PATRICIA HERRERA QUIROZ, identificada con cédula de ciudadania 43.707.425,
Licenciada en Educacion Basica Primaria, vinculada en propiedad, Grado 3DM del Escalafon
Nacional Docente, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, Nivel
Basica Primaria, en el C.E.R URBANO RUIZ, Sede, C.E.R URBANO RUIZ - SEDE PRINCIPAL,
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del municipio de AMAGA, No. de plaza 12802, poblacidon mayoritaria, solicitd licencia no
remunerada, a partir del 09 al 20 de octubre de 2023, equivalente a 12 dias calendario 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion.
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia no remunerada, a partir del 09 al 20 de octubre de
2023, equivalente a 12 dias calendario 2023, ambas fechas inclusive, a la sefiora GLORIA
PATRICIA HERRERA QUIROZ, identificada con cédula de ciudadania 43.707.425, Licenciada
en Educacion Béasica Primaria, vinculada en propiedad, Grado 3DM del Escalafén Nacional
Docente, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, Nivel Basica
Primaria, en el C.E.R URBANO RUIZ, Sede, C.E.R URBANO RUIZ - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de AMAGA, No. de plaza 12802, poblacién mayoritaria, segtn io expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora GLORIA PATRICIA HERRERA QUIROZ, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra €l no procede recurso de reposicion
ni de apelacion en sede administrativa, y que al término de la licencia no remunerada debera
incaorporarse de inmediato al cargo en el que se encuentra adscrita.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una comision
de estudios no remunerada, una comisidn de servicios no remunerada, un permiso sindical, una
licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o
en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en ias taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.
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Radicado: D 2023070003926 @
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Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se concede una licencia no remunerada a una Docente de Aula, y se realiza
un nombramiento provisional en vacante temporal, pagados con Recursos del
Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 de! 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, @ue modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta
de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979, en su articulo 63, otorga el derecho a los Docentes a licencia
renunciable ordinaria a solicitud propia y sin remuneracion hasta por noventa (90) dias al afio,
continuos o discontinuos. Las licencias ordinarias seran concedidas por la autoridad
nominadora, pero, en casos de urgencia evidente, el director del establecimiento puede
autorizar al docente para separarse del servicio mientras se expide la correspondiente
providencia.

El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3 4.1, preceptua que: La secretaria de educacién
dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por horas extras con
docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante temporalmente o definitivo
o la funcion de! docente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la prestacion del
servicio publico educativo.
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Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con
perscnal que reana los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacién no implica la exclusién del mismo; (...)".

Mediante solicitud escrita y radicada No. 2023010298664 del 11 de julio de 2023, la sefiora
GLORIA ESTELA ZULUAGA DE GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania
21.872.893, Licenciada en Educacién Infantil, vinculada en propiedad, Grado 14 del Escalafén
Nacional Docente, regida por el Estatuto Docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, Nivel
Basica Primaria, en la |. E. TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE, Sede, E U JORGE R
DE POSADA, del municipio de MARINILLA, No. de plaza 11382, poblacién mayoritaria, solicitd
licencia no remunerada, a partir del 19 de septiembre de 2023 y hasta el 19 de octubre
de 2023, equivalente a 31 dias calendario 2023.

En razén de lo anterior, y seguin lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion
Politica de Colombia y, para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y
jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico
esencial, se hace necesario nombrar en provisionalidad en vacante temporal a la sefora
YEIDY ADRIANA NARANJO GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania
1.038.409.034, Licenciada en Lengua Castellana, quien relne las calidades establecidas en
el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
desempenarse como Docente de Aula, Nivel Bdsica Primaria, en la |. E. TECNICO
INDUSTRIAL SIMONA DUQUE, Sede, E U JORGE R DE POSADA, del municipio de
MARINILLA, No. de plaza 11382, poblacién mayoritaria, a partir de la fecha de inicio de
labores y hasta el 19 de octubre de 2023 o mientras dure la licencia no remunerada de la
sefiora GLORIA ESTELA ZULUAGA DE GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania
21.872.893.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién.
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia no remunerada, a partir del 19 de septiembre de
2023 y hasta el 19 de octubre de 2023, equivalente a 31 dias calendario 2023, ambas fechas
inclusive, a la sefiora GLORIA ESTELA ZULUAGA DE GIRALDO, identificada con cédula de
ciudadania 21.872.893, Licenciada en Educacién Infantil, vinculada en propiedad, Grado 14
del Escalafén Nacional Docente, regida por el Estatuto Docente 2277 de 1979, como Docente
de Aula, Nivel Basica Primaria, en la|. E. TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE, Sede, E
U JORGE R DE POSADA, del municipio de MARINILLA, No. de plaza 11382, poblacién
mayoritaria, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal a la sefora YEIDY
ADRIANA NARANJO GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania 1.038.409.034,
Licenciada en Lengua Castellana, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en la |. E.
TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE, Sede, E U JORGE R DE POSADA, del municipio
de MARINILLA, No. de plaza 11382, poblacién mayoritaria, a partir de la fecha de inicio de
labores y hasta el 19 de octubre de 2023 o mientras dure la licencia no remunerada de la
sefiora GLORIA ESTELA ZULUAGA DE GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania
21.872.893, segun lo expuesto en la parte motiva.
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Paragrafo: La Secretaria de Educacion del departamento de Antioquia, podra dar por
terminado el nombramiento provisional en vacante temporal, en cualquier momento y de forma
discrecional, teniendo en cuenta las necesidades en la prestacion del servicio educativo y el
no cumplimiento de las funciones como Docente y directrices de esta Secretaria.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora GLORIA ESTELA ZULUAGA DE GIRALDO, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso de reposicion
ni de apelacion en sede administrativa, y que al término de la licencia ordinaria no remunerada
debera incorporarse de inmediato al cargo en el que se encuentra adscrito.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefora YEIDY ADRIANA NARANJO GIRALDO, el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo Acto manifestar su aceptacién y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos
exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una comision
de estudios no remunerada, una comisién de servicios no remunerada, un permiso sindical,
una licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad, vacancia
definitiva o en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de
los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania
-SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentaciéon requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

MONICA QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
o Giovanna Isabel Estupifian Mendoza < ey
Revisc: Directora de Asuntos Legales - Educacion /}< -y AY A( A9
e Maribel Lopez Zuluaga.
L Subsecretaria Administrativa Q‘ﬁ Z L()O r ?a 25
o Andrés Mauricio Montoya Montoya -
REViso Director Técnico de Talento Humano JILS n T o y(( P < 72 R WA
ol Camilo Franco Agudelo
LEIEH Abogado Contratista z 1,/0‘5/[015
. Verénica Lucia Gallego Higuita. V 3 ”6_9@ o
Proyecto: e e e e Cvinea O ' 16/08/2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. %
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se concede una licencia no remunerada a una Docente de Aula, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de 10s
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no cerificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé ia planta
de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que el articulo 59 del Decreto Ley 1278 de 2002, otorga el derecho a los docentes y directivos
docentes estatales a licencia no remunerada hasta por tres (3) meses por cada afo calendario,
en forma continua o discontinua, segln lo solicite el interesado. Esta licencia no es revocable
ni prorrogable por quien la concede, pero es renunciable por el beneficiario. El nominador la
concedera teniendo en cuenta las necesidades del servicio. Durante el término de la licencia
no se podra desempefar otro cargo publico retribuido, y el tiempo de servicio no se contabiliza
para ningun efecto.

Mediante solicitud escrita y radicada No. ANT2023ER030970 del 18 de julio de 2023, la sefiora
NANCY ESTELA CANO VANEGAS, identificada con cédua de ciudadania 22.159.482,
Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Tecnologia e Informatica, vinculada en
propiedad, Grado 2BE del Escalafon Nacional Docente, regida por el Estatuto Docente 1278 de
2002, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en el C.E.R URBANO RUIZ, Sede, C. E.
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R. AMAGA YARUMAL, del municipio de AMAGA, No. de plaza 12825, poblacion mayoritaria,
solicito licencia no remunerada, a partir del 09 al 20 de octubre de 2023, equivalente a 12
dias calendario 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion.
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia no remunerada, a partir del 09 al 20 de octubre de
2023, equivalente a 12 dias calendario 2023, ambas fechas inclusive, a la sefiora NANCY
ESTELA CANO VANEGAS, identificada con cédula de ciudadania 22.159.482, Licenciada en
Educacion Basica con Enfasis en Tecnologia e Informatica, vinculada en propiedad, Grado 2BE
del Escalaféon Nacional Docente, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como Docente
de Aula, Nivel Basica Primaria, en el C.E.R URBANO RUIZ, Sede, C. E. R. AMAGA YARUMAL,
del municipio de AMAGA, No. de plaza 12825, poblacién mayoritaria, segun io expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora NANCY ESTELA CANO VANEGAS, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso de reposicién ni de
apelacion en sede administrativa, y que al término de la licencia no remunerada debera
incorporarse de inmediato al cargo en el que se encuentra adscrita.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una comisién
de estudios no remunerada, una comisién de servicios no remunerada, un permiso sindical, una
licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o
en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente

Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
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4
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por fo tanto, bajo nuestra responsabilisad lo presentamos para la firma. K
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Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se concede una licencia no remunerada a un Docente de Aula, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica v,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidén Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningn caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta
de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979, en su articulo 63, otorga el derecho a los Docentes a licencia
renunciable ordinaria a solicitud propia y sin remuneracion hasta por noventa (90) dias al afio,
continuos o discontinuos. Las licencias ordinarias seran concedidas por la autoridad
nominadora, pero, en casos de urgencia evidente, el director del establecimiento puede
autorizar al docente para separarse del servicio mientras se expide la correspondiente
providencia.

Mediante solicitud escrita y radicada No. 2023010347955 del 10 de agosto de 2023, al sefior
OSCAR DARIO POSADA LOPERA, identificado con cédula de ciudadania 3.573.613,
Licenciado en Educaciéon Basica Primaria, vinculado en propiedad, Grado 14 del Escalafon
Nacional Docente, regido por el Estatuto Docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, area
de Ciencias Naturales Quimica, en la |. E. FRANCISCO ABEL GALLEGO, Sede, I. E.
FRANCISCO ABEL GALLEGO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN JOSE DE LA
MONTANA, No. de plaza 6492, poblacion mayoritaria, solicito licencia no remunerada, a
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partir del 19 de septiembre de 2023 y hasta el 13 de octubre de 2023, equivalente a 25
dias calendario 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion.
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia no remunerada, a partir del 19 de septiembre de
2023 y hasta el 13 de octubre de 2023, equivalente a 25 dias calendario 2023, ambas fechas
inclusive, al sefior OSCAR DARIO POSADA LOPERA, identificado con cédula de ciudadania
3.573.613, Licenciado en Educacién Basica Primaria, vinculado en propiedad, Grado 14 del
Escalafén Nacional Docente, regido por el Estatuto Docente 2277 de 1979, como Docente de
Aula, area de Ciencias Naturales Quimica, en la |. E. FRANCISCO ABEL GALLEGO, Sede, |.
E. FRANCISCO ABEL GALLEGO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN JOSE DE LA
MONTANA, No. de plaza 6492, poblacién mayoritaria, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior OSCAR DARIO POSADA LOPERA, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso de reposicion ni de
apelacién en sede administrativa, y que al término de la licencia ordinaria no remunerada
debera incorporarse de inmediato al cargo en el que se encuentra adscrito.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una comision
de estudios no remunerada, una comision de servicios no remunerada, un permiso sindical,
una licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad, vacancia
definitiva o en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de
los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion
de labores. Este certificado se debe radicar a través dei Sistema de Atencién a la Ciudadania
-SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de ia Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOMBRE FIRMA FECHA
o Giovanna Isabel Estupifian Mendoza R n
Reviso: Directora de Asuntos Legales - Educacion /,<,—"7\ ﬂ 4 ( 63/ ‘S
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N 74 ’ I
. Andrés Mauricio Montoya Montoya ‘5
e Director Técnico de Talento Humano “ ‘l S / ; <t oM RT-2LoL
el Camilo Franco Agudelo W fo
Reee Abogado Contratista & 9/10\2}
- Verénica Lucia Gallego Higuita. V ) A
Proyecto: A e Crintcce Dalfcpoe H. 16/08/2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. sQ
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GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcidn Publicay,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidn 6000 del 20 de diciembre de 1895, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de /os
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
dispocnibles en el Sistema General de Participaciones y trasladarad docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamente de Antioguia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes vy
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo del 2023, se modificd la planta
de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que tegulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacién radicada a través del Sistema de Atencion al Ciudadano (SAC)
numero ANT2023ER036676 del 15 de agosto de 2023, la sefiora BUILES URIBE
CAROLINA, identificada con cédula de ciudadania 22.119.183, vinculada en Provisionalidad
Vacante Temporal, presentd renuncia al carge como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Secundaria, Area Humanidades y Lengua Castellana, en la I. E. LUIS LOPEZ DE MESA,
Sede, . E. LUIS LOPEZ DE MESA, del municipio de Guadalupe, No. de Plaza 6180,
Poblacién Mayoritaria, a partir del 31 de agosto de 2023,

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora BUILES URIBE
CAROLINA, identificada con cédula de ciudadania 22.119.183, vinculada en Provisionalidad
Vacante Temporal, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area
Humanidades y Lengua Castellana, en la I. E. LUIS LOPEZ DE MESA, Sede, I. E. LUIS
LOPEZ DE MESA, del municipio de Guadalupe, No. de Plaza 6180, Poblacién Mayoritaria,
a partir del 31 de agosto de 2023, segun lo expuesto en la parte motiva.,

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora BUILES URIBE
CAROLINA, haciéndole saber que confra este no procede recurso alguno de repasicion ni
de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10
dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia,
igualmente deberan hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contraric asumira la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTII?QUESE Y CUMPLASE

. w:@m\\o
MONICA QUIR VIAN

Secretaria de Educacién
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Proyects: Auxiliar Administrativa VUZM//E /‘,),d/tg ° Z/’0 UZBl i

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposicicnes
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MRV DR Ry

(18/08/2023)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN LOS DIGNATARIOS DE UNA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional nimero 1529
del 12 de julio de 1990 y el Decreto 1396 del 26 de mayo de 1997, inscribase en el
expediente los siguientes nombres de los miembros que conforman la Junta Directiva
de la entidad sin animo de lucro denominada CORPORACION SAPIENCIA, con
NIT900924512-1 y domicilio en el Municipio de Medellin quien ejercera funciones
contados a partir de la fecha de su designacién de conformidad con el Acta 7 del 18
de julio de 2023 de la Reunidn extraordinaria del Consejo de Administracion .

NOMBRE IDENTIFICACION | CARGO

Héctor David Giraldo Herrera 8062915 Representante Legal

Oscar William Rodriguez Angel 1128271181 Representante Legal
Suplente

José Rodrigo Jaramillo Fernandez | 70104503 Miembro del Consejo
Administrativo

Edwin Ancisar Aristizabal Lépez 71366334 Miembro del Consejo
Administrativo

Inscribase el nombramiento del sefior Héctor David Giraldo Herrera identificado con
cedula de ciudadania 8062915 como Representante Legal quien ejercera a partir de
la fecha de su designacién, como consta en Acta N°7 de la Reunién Extraordinaria del
Consejo de Administracion.

Lo anterior de conformidad con la solicitud presentada por el sefior Héctor David
Giraldo Herrera, mediante oficios N°2023010351480 del 11 de agosto de 2023

Publiguese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
produce efectos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LEONARDO GARRIDO DOVALE
Director de Asesoria Legal y de Control

Proyecto: MARCELA PATRICIA HERNANDEZ ALVAREZ
Profesional Universitaria.

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cadigo Postal 050015

No. 164600 - 1 vez
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(14/08/2023)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN LOS DIGNATARIOS DE UNA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional niumero 1529
del 12 de julio de 1990 y el Decreto 1396 del 26 de mayo de 1997, inscribase en el
expediente los siguientes nombres de los miembros que conforman la Junta Directiva
de la entidad sin animo de lucro denominada CORPORACION EDUCATIVA
COLOMBO BRITANICO, domicilio en el Municipio de Envigado quien ejercera
funciones contados a partir de la fecha de su designaciéon de conformidad con el Acta
de la Asamblea General del 23 de marzo de 2023.

NOMBRE IDENTIFICACION [ CARGO

Maria Adelaida Pérez Jaramillo 43.582.297 Miembro Principal de
Junta Directiva

Guillermo Ledn Parra Celis 70.875.831 Miembro Principal de
Junta Directiva

Oscar Mauricio Gémez Mantilla 1.098.647.576 Miembro Principal de
Junta Directiva

Luis Alfredo Villa Lépez 71.626.399 Miembro Principal de
Junta Directiva

Alex Fernando Rojas Viana 71.589.008 Miembro Principal de
Junta Directiva

Eduard Emiro Rodriguez Ramirez | 71.759.913 Miembro de  Junta
Directiva Suplente

Jorge Alberto Herrera Builes 98.528.903 Miembro de  Junta
Directiva Suplente

Erika Mildrel Arias Escobar 43.153.148 Miembro de  Junta
Directiva Suplente

Edgar Alberto Rueda Mufioz 98.664.727 Miembro de  Junta
Directiva Suplente

Juan Fernando Agudelo Arboleda |71.382.308 Miembro de Junta
Directiva Suplente

Asi mismo inscribase las siguientes designaciones de los representantes de la junta
Directiva Maria Adelaida Pérez Jaramillo con cedula de ciudadania 43.582.297
Presidenta, Guillermo Ledn Parra con cédula 70.875.831 como Vicepresidente, y
Oscar Mauricio Gémez Mantilla con cédula de ciudadania 1.098.647.576 como
Secretario. Lo anterior de conformidad con el Acta de la Asamblea General del 23 de
marzo de 2023. Para el periodo 2023-2025.

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica

Cédigo Postal 050015




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

DDA

(14/08/2023)

Lo anterior de conformidad con la solicitud presentada por la sefiora Maria Adelaida
Pérez Jaramillo mediante oficio N°2023010336013 del 2 de agosto de 2023

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
produce efectos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LEONARDO GARRIDO DOVALE
Director de Asesoria Legal y de Control

Proyecto: MARCELA PATRICIA HERNANDEZ ALVAREZ
Profesional Universitaria,

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica

Cédigo Postal 050015

No. 164601 - 1 vez
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de agosto del afio 2023.

Calle 42 B N° 52 - 106 Soétano Interno Oficina 005
(60+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Claudia Liliana Gallo Mejia
Auxiliar Administrativa

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.






