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Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se nombra un Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de Ia Funcién Publica y el decreto
1075 de 2015

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran
en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de cargos
del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al Departamento de Antioquia,
financiado con recursos del Sistema General de Participaciones.

En virtud del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, el cual reglamenta el Decreto Ley 1278 de 2002,
en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo
2.4.6.3.10, El nombramiento provisional se aplica para la provision transitoria de cargos docentes que
se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acto debidamente motivado expedido
por Ia autoridad nominadora con personal que retna los requisitos del cargo.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no los excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nhombramientos, la entidad territorial
certificada en educacién podréa nombrar a una persona que cumpla con los requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene actualmente listado de elegibles de la Comision
Nacional Del Servicio Civil poblacion mayoritaria, por la que procede con el nombramiento de manera
directa, mediante nombramiento provisional temporal, por el tiempo que dure a situaciéon administrativa
de encargo del tituiar i

La docente que se enumera en el siguiente cuadro estd comisionada como tutora hasta el 31 de
diciembre de 2023 del del Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”,
y a la fecha no tienen reempiazo en el aula respectiva.

No. | CEDULA- TUTOR DECRETO FECHA DECRETO
TUTOR
1| 43444997 LUZ MERY BEDOYA MONTOYA 2023070000903 14/02/2023

Con el proposito de garantizar los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes, y a la
educacion como un servicio plblico que tiene una funcion social establecidos en los articulos antes
relacionados 44, 45 y 67 de la Constitucién Nacional de Colombia. Es necesario realizar el
nombramiento en provisionalidad, vacante temporal del siguiente educador;
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMEROQ: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, hasta el 31
de diciembre de 2023, a quien retne las calidades establecidas en los articulos 3,4 y 5 del Decreto
1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempeiiar la funcion de docente
de aula asi:

No.| DOCENTE CEDULA | TITULO INSTITUCH | SEDE MUNICIPI] NIVEL- | CEDULA| TUTOR
PROVISIONA ON 0 AREA | - TUTOR
L EDUCATIV

A

1 WILMER 103664739 | Normalista | |. E.R. E. R EBEJICO | Primaria| 4344499 LUZ MERY
ARTURO 0 Superior BOYACA BLANQUIZAL 7 BEDOYA
TARORES MONTOYA
HENAO

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al docente el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra él no proceden recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Notificar al docente, el nombramiento por escrito, quien debera en el mismo
acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en fa Ley.

ARTICULO CUARTO: Dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debera radicar el certificado
de inicio de labores a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano - SAC- o mediante oficio radicado
en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de |a Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en
la hoja de vida de! Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Secrataria de Educacion

NI

NOMBRE AFIRMA FECHA
Proyectd LEONARDO ANTONIO CARVAJAL, Profesional Universitario -
’ Direccion Gestién de la Calidad del Servicio Educativo | ’ 4.’ OE| 7204

Revisé: ANDRES MAURICIO MONTOYA MONTOYA, Director - Talentg| f 4 . l__

Humano ﬂﬂ%/jﬂ(»‘l} Oﬂq 75 B PA)
Revist: MARIBEL DE LA VALVANERA LOPEZ ZULUAGA, 4 " -~

Subsecretaria Administrativa - a r) ] C ™ 1& r 20[
Revisd: GIOVANNA ISABEL ESTUPINAN MENDQZA, Directora - — i

Asuntos Legales Educacion L = N / *'J \6 { T
Revisé: JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO - Subsecretario de i M

Calidad Educativa > Vo Cocoraee & M-o%01 Y

Revisd: ADRIAN MARIN ECHAVARRIA, Director - Gestion de la

Calidad De! Servicio £ducativo % F‘/QB/}@\S

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e} documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tante, Baje nuestra responsabilidad lo

presentamos para fimas.
AOB?
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se nombra una Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el decreto
1075 de 2015

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de cargos
del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al Departamento de Antioguia,
financiado con recursos del Sistema General de Participaciones.

En virtud del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, el cual reglamenta el Decreto Ley 1278 de 2002,
en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo
2.4.6.3.10, El nombramiento provisional se aplica para la provision transitoria de cargos docentes que
se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado expedido
por la autoridad nominadora con personal que retna los requisitos del cargo.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no los excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con los requisitos det cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado en el inciso siguiente.

La Secretaria de Educacion de Antioguia, no tiene actualmente listado de elegibles de la Comision
Nacional Del Servicio Civil poblacion mayoritaria, por la que procede con el nombramiento de manera
directa, mediante nombramiento provisional temporal, por el tiempo que dure la situacion administrativa
de encargo del titular

El docente que se enumera en el siguiente cuadro estd comisionado como tutor hasta el 31 de
diciembre de 2023 del del Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”,
y a la fecha no tienen reemplazo en el aula respectiva.

No. | CEDULA- TUTOR DECRETO FECHA DECRETO
TUTOR
1| 15669933 MANUEL ANTONIO VERGARA GUTIERREZ 2023070001032 23/02/2023

Con el propésito de garantizar los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes, y a la
educacién como un servicio publico que tiene una funcién social establecidos en los articulos antes
relacionados 44, 45 y 67 de la Constitucion Nacional de Colombia. Es necesario realizar el
nombramiento en provisionalidad, vacante temporal del siguiente educador:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, hasta el 31
de diciembre de 2023, a quien reune las calidades establecidas en los articuios 3,4 y 5 del Decreto
1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la funcién de docente

de aula asi:
No. | DOCENTE CEDULA TITULO INSTITUCIO | SEDE MUNICIPI | NIVEL- | CEDULA | TUTOR
PROVISIONA N o] AREA | -TUTOR
L EDUCATIVA
1 WENDY 104691377 | Normalist | 1. E.R. FRAY| COLEGI | SEGOVIA | Primaria| 15669933] MANUEL
MELISA 1 a Superior| MARTIN DE| O FRAY, ANTONIO
MESA PARRA PORRES MARTIN VERGARA
DE GUTIERRE
PORRES z

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la docente el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra ¢l no proceden recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la docente, el nombramiento por escrito, quien debera en el mismo
acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debera radicar el certificado
de inicio de fabores a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o0 mediante oficio radicado
en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano y

Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en
la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

Secretaria de

NOMBRE

FECHA

Proyectt LEONARDO ANTONIO CARVAJAL, Profesional Universitario -
Direccion Gestion de la Calidad dei Servicio Educativo i 4,/ o810l
n A Aj !
Revisé: ANDRES MAURICIO MONTOYA MONTOYA, Director - Talento /{ [ ;L_ B
Humano ng ~ 5, “ s /(‘ 7 - 12

Revisé: MARIBEL DE LA VALVANERA LOPEZ ZULUAGA. b
Subsecretaria Admir i n 2 G g\ ZO L

Revisé: GIOVANNA ISABEI. ESTUPINAN MENDQZA, Directora - [ 4 N
Asuntos tegales Educacion - - \—J \ G { &l b
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO - Subsecretario d N

Revisé:

Calidad Educativa

R A

Revisé:

ADRIAN MARIN ECHAVARRIA, Director - Gestién de la
Calidad Del Servicio Educative

/>

Los aniba firantes declaramos que hemos revisado e documento y lo encontrames ajustado a las normas y disposiciones legales vigentas y, por Io tanto. Bajo nuestra res ponsabilidad lo
presentamos para firmas.

noB23
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

EL GOBERNADOR DEL. DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDQ QUE:

Mediante Decreto 2023070003379 del 27 de julio de 2023, se acepté la renuncia
irrevocable presentada por la sefiora LLUISA FERNANDA BENJUMEA LEMA, identificada
con cédula de ciudadania 32.242.486, de acuerdo con el oficio con radicado
2023020037219 de! 25 de julio de 2023, para separarse del cargo de DIRECTOR
TECNICO (Libre nombramiento y remocion), Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 3030, ID
Planta 5376, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION PLANEACION Y PROYECTOS
DEL SECTOR TURISTICO de la SECRETARIA DE TURISMO, adscrito a la Planta Global
de la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 31 de julio de 2023.

Como consecuencia de lo anterior, por necesidad del servicio y toda vez que el empieo
DIRECTOR TECNICO (Libre nombramiento y remocién), Cédigo 009, Grado 02, NUC
Planta 3030, ID Planta 5376, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION PLANEACION Y
PROYECTOS DEL SECTOR TURISTICO de la SECRETARIA DE TURISMO, se
encuentra en vacante definitiva, es necesario realizar el siguiente nombramiento en los
términos del articulo 23 de [a Ley 909 de 2004, que establece que los empleos de libre
nombramiente y remocién serdn provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1° Nombrar a la sefiora ESTEFANIA HOYOS FRANCO, identificada con
cédula de ciudadania 1.017.203.381, en |a plaza de empleo DIRECTOR TECNICO (Libre
nombramiento y remocién), Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 3030, ID Planta 5376,
asignado al Grupo de Trabajo D|BECCION PLANEACION Y PROYECTOS DEL SECTOR
TURISTICO de la SECRETARIA DE TURISMO, adscrito a ia Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleoc de libre
nombramiento y remocion.

ARTICULO 2°: La seficra ESTEFANIA HOYOS FRANCO, identificada con cédula de
ciudadania 1.017.203.381, de conformidad con los articulos 2.25.1.6 y 22.5.1.7 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adiciond el Decreto 1083 de 2015,
tendra diez (10) dias para manifestar si acepta, y diez (10) dias para posesionarse, los
cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion del presente nombramiento.

ARTICULO 3°. El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto
648 de! 19 de abrit de 2017, gue reza textuaimente:

T
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FVERGARAG

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinaric”

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos
para el desempefio del emplec por la Constitucion, la Ley, los reglamentos v los manusles
de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 4°. En caso de comprobarse que la nominada no cumple con los requisitos
para el ejercicio del cargo, o que estd incursa en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad, 0 que la informacién y documentacién aportada no es veraz, se
procedera a la revocateria del presente nombramiento de conformidad con lo establecido
en el arliculo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en concordancia con lo
dispuesto por el articulo 5° de la Ley 190 de 1995, sin perjuicic de las sanciones
disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO 5°, Informar del presente acto administrativo a fa Direccién Compensaci6n y
Sistema Pensional -Subsecretaria de Talento Humano- de la Secretaria de Talento

Humano y Desarrollo Organizacicnal, para los fines pertinentes, para lo cual se remitira
copia del Decreto.

ARTICULO 6°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A
QUAA
/ U nombre Fﬁ\‘u Fecha
! I i

Pityech Fenne:al Nberlo veéfgara Garcia - Protesionsl Universitario-Dirsccin de (,}( ’b\ 6\ 23
Revisd Josd ﬁuﬁeio Bedoya Betancur - Profesional Especializado ~ Direccibn de L H l\) l' 5%'[292

Isabe; Cristing Mejia Fibrez — A Contralista de la & la de Talenta (¢ n L
Revisd | Humeno y Desarmollo Organizacions!. M w%u& \o { 8 ‘ Q2

R

Aprobd Luz Stella Castafio Vélez - Subsecretaria de Talento Humano. &u_‘ 55‘_\\,_ C. \/ \ 6.05_ 2;5

Paula Andrea Duque Agudelo. Secretaria de Talento Humano y Desarrolia
AprORd | Grcanizacional. ,\%L\) s D | 16~-k-T

Los amba firmantes declaramosd que hemos revisado &l documento y lo L 1l a las y disposiciones

logales y vigentes y, por ko tanto, bajo nuestra responsabilidad o p parala firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION"

EL GOBERNADCR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucicnales y legales,

DECRETA

ARTICULO 1°. Designar como delegada del Gobernador a la doctora MONICA QUIROZ
VIANA, Secretaria de Educacién, identificada con la cédula de ciudadania No. 43.264.639,
para que realice las actuaciones administrativas necesarias a fin de obtener la devolucién
del mayor valor pagado por concepto de parafiscales, ante las siguientes entidades:
Ministerio de Educacién Nacional, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF,
Servicio Nacional de Aprendizaje —~ SENA, y la Escuela Superior de Administracion Publica
— ESAP.

PARAGRAFO 1° Esta delegacion comprende las actuaciones tales como: Iniciar la
actuacién o proseguirla, llenar los formatos o formularios que se requieran, declarar y
certificar los valores pagados, indicar la cuenta en la cual se deben depositar los dineros
objeto de las devoluciones y presentar las peticiones o recursos relacionados con el
tramite; asi como las demas actuaciones que se requieran para obtener las devoluciones
aludidas.

PARAGRAFO 2°. La delegada, en caso de ser necesario, podra solicitar informacion y
gestionar el recobro de los saldos que el ICBF haya encontrado a su favor en el proceso
de verificacidn preliminar a las distintas dependencias del nivel central y descentralizado,
asi como frente a la Asamblea Departamental.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CHAMPYASE

rd b FIRMA FECHA
Proyectd: Panca Uribe Roidan. Profasional Especisiizada {2/ ¢ /z 3
Reviso: Leonardo Garrdo Davate. Oweclar de Asescria Lagalyde ieal = IES {-’ /7.2
Aprobd: Roberio Enrique Guoman Benilez 5 ; dal Dafo Antjurldi {7 - -Y-r1
Los ariba Mmaries deciiamos que Demoed revisado ol documento vhuwmm Bus|d0 # ps moemse y EDOEKIONES 9GBS vigErNes y OOF I 18010, Mjomlmmsnmsmﬂmh
PrORR BMO8 pIva M.
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Radicade: D 2023070003735
Fecha: 18/08/2023
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medioc del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales en especial de las que le confiere la Ley 2200 de 2022, la
Ordenanza 32 del 14 de diciembre de 2022 y la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 30 de la CL#denanza 32 del 14 de dlmembre de 2022 establece: “Articulo
30. Traslados Presupuesiales Internos. Dé confomydad con o dispuesto en el pardgrafo
2 del articulo 90 del Estafuro Orgémco del Presupdesfo los movimientos presupuestales
consistentes en aumen!ir, uné pamda (credn'o) drsmmuyendo olra (contracrédito), sin
alterar e/ monto total de los presupuestosﬁde fuh‘c‘:onam.'ento inversion o servicio de la
deuda, en cada seccion gmsupu@stal estéges que sé!o afectan el anexo del decreto de
liquidacién del presupuesi‘o se denom:nan “traslados presupuestales internos” los cuales
competen al Gobernador, mecf ante dec.retof N B
he 3 o
Para la expedicion de estos\ectos admm!stranvos se requnere de la solicitud del jefe de
cada Organo que hace pad\é*del Presupuesto General del Departamento a la Secretaria
de Hacienda - Direccion de PresupUesto Si se- tfata de gastos de inversion, se requiere

el concepto favorable del Depaﬂamento Administrativo de Planeacion Departamental.”

b. Que la Secretarla de Infraestructura Fisica, mediante oficio con radicado
No.2023020040551 del 11 de agosto de 2023, solicito realizar trasiado presupuestal por
valor de $90.497.852 entre rubros de funcionamiento.

¢. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, que
aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioguia y sus
Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certificd la disponibilidad de las
apropiaciones a contracreditar con el CDP No. 7100000036,

d. Que el objetivo de este decreto es realizar traslado presupuestal interno de la Secretaria
de Infraestructura Fisica,esto con el fin de contar con apropiacion disponible en el
presupuesto de funcionamiento para los viaticos de los funcionarios en comision para la
vigencia actual por gran cantidad de obras que se deben visitar en desarrollo y
cumplimiento de las metas de |a actual administracién y dar cumplimiento a o establecido
en Catalago de Clasificacién Presupuestal para Entidades Territoriales y sus
Descentralizadas CCPET.

En mérito de |o expuesto,

ez
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DECRETO

Hoja 2

“Por media del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuestc General
del Departamento”

DECRETA

Articule Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de funcionamiento en
la Secretaria de Infraestructura Fisica, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area
Fondo | Gestor PosPre Funcional PEP Valor Proyecto
Otro(s bienes tra::@onables
excepto productos
0-1010 111B 2-1-2-02-01-003 (v 999999 [$ 46.652.941 metalicos, maquinaria y
equipo)
Servicios prestados a las
0-1010 111B 2-1-2-02-02-008 C 999999 |[$ 28.033.430 empresas y servicios de
produccién
Servicios financieros y
iservicics conexos, servicios
0-1010 111B 2-1-2-02-02-007 c 999909 |$ 15.811.481 inmobiliarios y servicios de
leasing
TOTAL |$ 90.497 852 V'

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de funcionamiento en la
Secretaria de Infraestructura Fisica, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area
Fondo | Gestor PosPre Funcional|  PEP Valor Proyecto
01010 | 1118 | 21-2-02:02.010 c 999999 [$ 90,497,852  |Vidicos de los funcionarios
TOTAL |§ 90.497.852

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicaci

G\K ERNANDEZ
Secretjﬁ

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMBLA

Gobédfnador de Anti

Qog‘ MVt — o %))
JUAN CATALINA NARANJO AGUIRRE
er| Secretaria de Hacienda
¥ \¥4 NOMBRE [FIRMA FECHA
Prdyecté | | Jorge Alonso Gallego Patifio , Profesianal Universitario i 14 08-90 2
Revisd Guillermo Leon Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto L N -08-11]
s Oiana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera %M .
aprobd " - ZE )8 -0%- 2923
Reviso Revision Juridica Despacho Hacienda ¥ $ /28
Vo.Bo. Leonardo Garrido Dovale, Director de Asesoria Lega! y de Control ) . 13/ et /24
Vo.Bo. Roberto Enrique Guzman Benitez: Subsecretario Prevencitn del Dafto v
Antijuridico anﬂ7
Los arripa firmantes declaramos que hemes revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normasy
disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radicado: D 2023070003736
rE— Fecha: 18/08/2023
! Tipo: DECRETO i
s " ‘ Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de ias facultades
constitucionales y legales, en especial de |las que le confiere la Ley 2200 del 2022, la
Ordenanza 32 del 14 de diciembre de 2022 y la ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, y

CONSIDERANDO

o

[

a. Que el articulo 30 de la Ordenanza 32 del 14 de dmnembre de 2022 establece: “Ariiculo

30. Traslados Presupuestales Internos De conformtdad con o dispuesto en el parégrafo
2 del articulo 90 de! Estatuto Orgén.'co def Presupuesto los movimientos presupuestales
consistentes en aumentar;u,vna parttda (crédrto) d:smmuyendo ofra (contracrédito}, sin
alterar el monto total de los presupuestos de funcionamlento inversion o servicio de la
deuda, en cada seccién presapuestal esto es que solo afectan el anexo del decreto de
liquidacion del presupuesto 59 denomman "traslados presupuestales internos” los
cuales competen al Goberr‘:ador mediante’ decreto

t
<

Para la expedicion de estos\actgs adm:n:stratrvos se requrere de la solicitud del jefe de
cada drgano que hace parte del Presupuesto General del Departamento a la Secretaria
de Hacienda — Direccitn de Presupuestg_ﬁrse trata de gastos de inversion, se requiere
el concepto favorable del Departamento Administrativo de Planeacion Departamental.”

. Que |la Secretaria de Seguridad y Justicia mediante radicado No. 2023020040539 del

11 de agosto de 2023, solicitdo concepto favorable al Departamento Administrativo de
Planeacién, para fealizar un traslado interno de recursos por valor total de
$1.000.000.000.

. Que el Departamento Administrativo de Planeacién, emitié concepto favorable en el oficio

con radicado No. 2023020040665 del 11 de agoito de 2023.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, que

aprueba el Estatute Organico de! Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus
Entidades Descentralizadas, el Director de Presupueste certifico la disponibilidad de las
apropiacicnes a contracreditar con el CDP No. 7100000038

. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos de la vigencia futura por MIL

MILLONES DE PESOS ($1.000.000.000), para el mismo proyecte de inversion de la
vigencia corriente, aprobada mediante la Ordenanza 28 del 11 de noviembre de 2022
para el proyecto de inversion “Fortalecimiento de las Tecnclogias de informacion y las
Comunicaciones para la transformacion digital en el departamento de Antioquia®, dade
que a la fecha el proceso de contrataciéon mediante el cual se realizaria la ejecucion de
los recurscs comprometidos en vigencias futuras no logré llevarse a cabo.

En mérito de 1o expuesto,

iige




DECRETO

Hoja

Por medio del cual se efectien unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la
Secretaria de Seguridad y Justicta, de conformidad con el siguiente detaile:

Area

Fondo | CeGe | Pospre Fun PEP Valor Descripcién
Fortalecimiento de las Tecnologias
de informacion y las Comunicaciones
0-8115 | 122C 23 £23012 160042 $1.000.000.000 para Ia transformacién digital en el
departamento de Antioquia.
TOTAL $1.000.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el presupuesto y PAC de gastos de inversion en la Secretaria
de Seguridad y Justicia, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | CeGe | Pospre :L‘n" PEP Valor Descripcion
Fortalecimiento de las Tecnologias de
informacian y las Comunicaciones
0-8115 | 122C 2-3 | C23012 160042 $1.000.000.000 para Ia transformacién digital en el
departamento de Antioquia.
TOTAL $1.000.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

JUAN GJILL

Secret;f 9&

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLA

RNANDEZ

Gobernadot dgfAnt

R

uta

QA szc‘/b
CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaria de Hacienda

Antijuridico

pd
e \J NOMBRE [ FIRma FECHA

Proyectd Mauriany Murilio Galvis, Profesional Universitario Maosans M 1508 2013
Revisé \ | Guiliermo Ledn Cadavid Cifuentes, Directer de Presupuesta [l 15 -O8-1o8
Revisé y aprobd | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera I .0K" 2013
Revis6 Revisién Juridica Despacho Haclenda g L/o8 /eI
Vo.Bo. Leconardo Garrido Dovale, Director de Asesoria Legal y de Control " s6/oR /) oy
Vo.Bo. Roberto Enrique Guzmin Benitez, Subsecretatio Prevencion del Dafio I c- Y"w

MMURILLOG

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encantramos ajustado a las normas y disposiciones

| legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fimna.




Radicado: D 2023070003737
Fecha: 18/08/2023 p——rr—rrt

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales en espec;al de las’ que é}e confiere la Ley 2200 de 2022,
Ordenanza 32 del 14 de diciembre de 2022 y Ja Ord nza 28 del 31 de agosto de 2017, y

I
=
E\.

o

E i 3

a. Que el articulo 30 de la Ordenanza 32 del 14 de dlClembre de 2022 establece: “Articulo
30. Traslados Presupuestales Internos De conformldad :con lo dispuesto en el paragrafo
2 del articulo 90 del Estatuto Organ/co del Presupuesto los movimientos presupuestales
consistentes en aumentar una part/da (credlto) d/sm/nuyendo otra (contracrédito), sin
alterar el monto total de los presbpuestos ‘de- func:o’;)am/ento inversion o servicio de la
deuda, en cada seccién presupuestal, ¢ esto-es, que solo afectan el anexo del decreto de
liquidacién del presupuesto, se denominan “raslados presupuestales internos” los cuales
competen al Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud del jefe de
cada Organo que hace parte del Presupuesto General del Departamento a la Secretaria
de Hacienda — Direccién de Presupuesto. Si se trata de gastos de inversion, se requiere
el concepto favorable del Departamento Administrativo de Planeacién Departamental.”

b. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, solicitd concepto
favorable al Departamento Administrativo de Planeacién, mediante oficio con radicado No.
2023020040667 del 14 de agosto del 2023.

¢. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitio concepto favorable al Director
de Presupuesto, mediante oficio con radicado No. 2023020040989 del 15 de agosto de

2023.

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, que
aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus
Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certifico la disponibilidad de las
apropiaciones a contracreditar con el CDP No. 7100000042,

e. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos de saldos no utilizados de vigencias
futuras, amparados en las disposiciones generales del decreto de liquidacién del
presupuesto general del Departamento de Antioguia para la vigencia fiscal del afio 2023,
articulo 69 el cual dice asi: “Los saldos no utilizados de un compromiso de vigencias

VMURILLOM
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DECRETO NUMERO HOJA2

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

futuras, se liberaran para que sean asignados nuevamente y/o trasladados a otros gastos
del presupuesto de la vigencia corriente”. Lo anterior conforme a la justificacion presentada
por la dependencia en el oficio con radicado No. 2023020040667 del 14 de agosto del
2023

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de conformidad con el
siguiente detalle:

FONDO | C.G. |POSPRE | A.FUN |PROYECTO VALOR DESCRIPCION

Fortalecimiento de las Tecnologias
de Informacion y las
Comunicaciones Transformacion
Digital Departamento de Antioquia.

0-018115! 131D 2-3 F23012 160042 4.000.000.000

TOTAL $ 4.000.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversién en la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G. | POSPRE A.FUN PROYECTO VALOR DESCRIPCION
Fortalecimiento de las
Tecnologias de Informacién

0-0O18115 131D 2-3 C23012 160042 4.000.000.000 | y las Comunicaciones
Transformacion Digital

Departamento de Antioquia.

TOTAL $ 4.000.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE

“ LS O “rodo
JUAN GUILLERBMO ' CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaria de Hacienda

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Aidk Tobén Franco - Contratista Direccion de Presupuesto AT 68 ][0
Reviso Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes - Director de Presupuesto 6/ 8]nd
Revisé Revisign Juridica Despacho Hacienda 4 /] 16,08/
Aprobd Diana Patricia Salazar Franco - Subsecretaria Financiera > ‘7€ ! b’/l}g/ 023
Reviso Leonardo Garrido Dovale - Director de Asesoria Legal y de Control J : \XW V6 /e / 25
Aprobo Roberto Enriqgue Guzman Benitez - Subsecretario Prevencion del Dafio {G

Antijuridico r¢.25

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

VMURILLOM




AVILLAG

Radicado: D 2023070003738
Fecha: 22/08/2023 gt .,

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

"Por medio del cual se acepta una renuncia irrevocable”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE

La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de
los servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, expresando en el literal d): "Por renuncia
regularmente aceptada”.

Mediante oficio con radicado 2023020040361 del 10 de agosto de 2023, la sefiora
ESTELLA DEL SOCORRO GIRALDO CASTANO, identificada con cédula de
ciudadania 21.659.256 (Carrera administrativa), presentd renuncia irrevocable para
separarse del emplec que viene ocupando de AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
Cadigo 407, Grado 06, NUC Planta 2851, ID Planta 6806, asignado al Grupo de
Trabajo DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA-SALUD de |a
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central, a partir del 23 de octubre de 2023.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en
los términos indicados.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable presentada por la sefiora
ESTELLA DEL SOCORRO GIRALDO CASTANO, identificada con cédula de
ciudadania 21.659.256 (Carrera administrativa), para separarse del empleo que
viene ocupando de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cadigo 407, Grado 06, NUC
Planta 2851, ID Planta 6806, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA-SALUD de la SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de
la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 23 de octubre de 2023.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido det presente Decreto a través de
correo electronico a la sefiora ESTELLA DEL SOCORRO GIRALDO CASTANO,

Tipe: DECRETO
Destino: SSSA-
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AVILLAG

DECRETO NUMERO

HOJAN® 2

“Por medio del cual se acepta una renuncia irrevocable”

de conformidad con lo dispuesto por la Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexa
copia del acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Informar de la presente aceptacién de renuncia a la
Direccién Administrativa y Financiera-Salud de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccidn Social de Antioquia, para los fines pertinentes, para lo cual se remitird
copia del Decreto.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nombre Firma Fecha
Proyacid Ana Mercedes \Vila Garcia - Profesiona Uinivarsdano-Direccion de Personal % 16/08/2023
Reviso Joss Mauntio Badoya Batancur-Frofesional Capeciatizado- Dreccidn de Personal, \ (™ 168,08/7023
Revisd tsabet Crsting Mejia Fiorez - Coniratista (w @ \Q‘ 16/08/2023
L
Aprobd | Luz Steta Castarto Velez - Subsecretana de Talerto Humano. L <\ !\ r \{ 16082023
V2 o

Aprobd Pauis Andres Duque Agudsio -~ Secelana da Talenio Humand y Desamolic | ~—> ~

T OOy O [1e-%-

Los amby fimantes ] ¥y 10 encontramos ajustados a [as normas y dispovc:ones legales y vigenes y. por o

4ue hamos
tanlo, bejo nuesta rasponsabiidad Jo presentamos para la frma.




Radlcado D 2023070003739 %

‘echa: 22/08/2023
el T
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
-abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico de!
Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El (la) sefior (a) JAIME ALBERTO OCAMPO OLARTE, identificado (a) con cédula de
ciudadania 98.558.640, Licenciado en Educacion Basica con énfasis Tecnologia e
Informatica, Magister en Administracién Educativa, quien actualmente presta sus servicios
como Directivo Docente Rector, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Santa
Teresita del municipio de Sopetran, plaza mayoritaria, cédigo plaza 184, adscrito (a) a la
Secretaria de Educacion de Antioguia, nombrado en propiedad mediante el Decreto
2016070003108 del 23 de mayo de de 2016, inscrito (a) en el Grado “2AM” del Escalafon
Nacional Docente, regido (a) por el estatuto Docente 1278 de 2002, informacién que reposa
en la hoja de vida del (la) Directivo Docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de
traslado para el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

* El Departamento de Antioquia y el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de
Medellin al encontrar que reune los requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de
Traslado; por el cual se accede al traslado del Directivo Docente JAIME ALBERTO OCAMPO
OLARTE, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

1de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
interadministrativo para el DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN, ail sefior JAIME ALBERTO OCAMPO OLARTE, identificado
(a) con cédula de ciudadania 98.558.640, Licenciado en Educacién Basica con énfasis
Tecnologia e Informatica, Magister en Administracion Educativa, quien actualmente presta
sus servicios como Directivo Docente Rector, en la Institucion Educativa Escuela Normatl
Superior Santa Teresita del municipio de Sopetran, plaza mayoritaria, cédigo plaza 184,
inscrito (a) en el Grado “2AM” del Escalafon Nacional Docente, regido (a) por el estatuto
Docente 1278 de 2002, de acuerdo con o expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: E| Directivo Docente JAIME ALBERTO OCAMPO OLARTE, debera
tomar posesion del cargo en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira conservando los derechos
carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y debera enviar copia del acto
administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesion finalizacion e inicio de labores a la
Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado el Directivo Docente Ocampo Olarte, en el
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin, sera relevado(a) de Némina
del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos,
el expediente de clasificaciéon y ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios,

a la Secretaria de Educacion del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de
Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.
ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FIRMA FECHA
- )
X Maribel de la Valvanera Lopez Zuluaga
LEIELEE Subsecretania Administrativa e dy) /L{ 8 %Z/
Aprobé: Andrés Mauricio Montoya Montoya ‘/ L/ [ J
— Director de Talento Humano n L/ 4 ﬂ(‘ Hh e \//’ 1}- e - =)
s Grovanna Isabel Estupinan Mendoza
Reviso: X -3 ‘)
Directora Asuntos Legales Educacién ‘< \ (G/ )
Camilo F Agudel ;-/::\‘
I amilo Franco Agudelo l
LTS Profesional Contratista W ” 0&5‘ ’LUZ'S
3 Vanessa Fuentes Welsh l
e Auxiliar Adminsstrativo UU“CW ﬁ"\b g %l ’1613
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes.
y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma ;
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Radicado: D 2023070003740
Fecha: 22/08/2023 ey

Wi

&2& Tipo: DECRETO T
pepartamento e antiogua - MBIITIABBIUEINE

GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se traslada y se nombra por convenio interadministrativo de permuta a
unos (as) docentes pagados con recursos del Sistema General de Participacion

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningln
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento
de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacidn del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El (la) sefior (a) LINA MARIA LONDONO RESTREPO, identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.413.820, Licenciada en Educacién Basica Primaria, Especialista en
Pedagogia de la Recreacion Ecologica, se encuentra actualmente adscrito (a) a la planta
de Docentes y Directivos Docentes del Departamento de Antioquia, en calidad de Docente
de aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Instituciéon Educativa Escuela Normal Superior
Mariano Ospina Rodriguez, del Municipio de Fredonia, cédigo plaza 13966, inscrito (a) en
el Grado “14” del Escalafén Nacional Docente, regido (a) por el estatuto Docente 2277 de
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1978, incorporado (a) mediante el Decreto 1287 del 11 de agosto de 2004, informacién que
reposa en la hoja de vida del (la) docente.

El (la) docente RENSO EURIPIDES CANO SANCHEZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania 8.461.669, Licenciado en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes — Nivel
Basica, Especialista en Administracion de la Informatica Educativa, se encuentra
actualmente adscrito (a) a la planta de docentes de! Municipio de ltaglii, en calidad de
Docente de aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa Diego
Echavarria Misas, inscrito (a) en el Grado “14” del Escalafén Nacional Docente, regido (a)
por el estatuto Docente 2277 de 1979, nombrado (a) en propiedad por el Decreto 477 del
23 de diciembre de 1994, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente.

Los (las) citados (a) docentes han presentado solicitud voluntaria de permuta entre el
Departamento de Antioquia y el Municipio de ltagui.

El Departamento de Antioquia y el Municipio de ltagii al encontrar que los (las) sefores
(as) LINA MARIA LONDONO RESTREPO y RENSO EURIPIDES CANO SANCHEZ
retinen fos requisitos, suscribieron el convenio interadministrativo de permuta,
respectivamente.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo de permuta para el MUNICIPIO DE ITAGUI, pagado (a) con recursos
del Sistema General de Participaciones al (la) sefior (a) LINA MARIA LONDONO
RESTREPO, identificado (a) con cédula de ciudadania 43.413.820, Licenciada en
Educacién Basica Primaria, Especialista en Pedagogia de la Recreacion Ecoldgica, quien
actualmente presta sus servicios en calidad de Docente de aula, en el nivel de Basica
Primaria, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Mariano Ospina Rodriguez,
del Municipio de Fredonia, cédigo plaza 13966, inscrito (a) en el Grado “14” del Escalafon
Nacional Docente, regido (a) por el estatuto Docente 2277 de 1979, de acuerdo a lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo de permuta, en la planta de cargos del DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA pagada con recursos del Sistema General de Participaciones al (la) sefior (a)
RENSO EURIPIDES CANO SANCHEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
8.461.669, lLicenciado en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes — Nivel Basica,
Especialista en Administracion de la Informatica Educativa, inscrito (a) en el Grado “14” del
Escalafén Nacional Docente, como Docente de aula, en el nivel de Basica Primaria, en la
institucién Educativa Escuela Normal Superior Mariano Ospina Rodriguez, del Municipio de
Fredonia, cédigo plaza 13966, en reemplazo de Lina Maria Londofio Restrepo, identificado
(a) con cédula de ciudadania 43.413.820, quien pasa al Municipio de ltaglii; el (la) sefior (a)
Cano Sanchez viene del Municipio de ltagui.
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ARTICULO TERCERO: El (la) docente RENSO EURIPIDES CANO SANCHEZ, debera
tomar posesion del cargo en el Departamento de Antioquia y seguird conservando los
derechos de carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO CUARTO: Una vez posesionado el (la)} docente RENSO EURIPIDES CANO
SANCHEZ O en la Secretaria de Educacién, sera incluido en la Nomina del Departamento
de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: E! (ia) docente LINA MARIA LONDONO RESTREPO, debera tomar
posesion del cargo, sin solucion de continuidad en la Secretaria de Educacion del
Municipio de ltagui tal como lo sefiala el Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, paragrafo
2 del articulo 2°, compilado en el Decreto 1075 de 2015, y seguira conservando los
derechos de carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo rige.

ARTICULO SEXTO: Una vez posesionado (a) el (la) docente LINA MARIA LONDONO
RESTREPO, en el Municipio de Iltagui, sera relevado de Nomina del Departamento de
Antioquia y se enviara la hoja de vida del mismo, con todos los anexos, el expediente de
clasificacion y ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, al Municipio
de itagui.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida de los (las) Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MGNICA QUIROZ
Setretaria de’Educacion

NOMBRE FIRMA A FECHA
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LI R Subsecretaria Administrativa a/? WLM 7,_‘ /1 ¢ . Xﬂa ZC;
Aorobé: Andrés Mauricio Montoya Montoya /\X‘“ J j
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Revisé: Giovanna Isabel Estupinan Mendoza
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T Camilo Franco Agudelo N
LEXISE Profesional Contratista W 14/0&/7 ] TJ
- Vanessa Fuentes Welsh 4
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramas ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot™ de la Gobernacion de Antioguia,
Al Sefior Subintendente Yerson Andrés Murillo Pérez,
Adscrito al Departamento de Policia Muagdalena Medio,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al Sefior Subintendente
Yerson Andreés Murillo Perez

En reconocimiento al compromisa con el territorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
Al Sefior Patruflero Romario Herndn Arehortia Veldsquez,
Adscrito al Departamenio de Policia Magdalena Medio,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus airibuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al Serior Patrullero

Romario Herndn Atehortiua Veldsquez

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyc en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.




Radicade: D 2023670003743 o]
Fecha; 22/08/2023 it

e RN R
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracién
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacién de Antioguia,
Al Sesior Patruilero Johan Alexis Ramirez Sudrez,
Adscrito ol Departamento de Policia Magdalena Media,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al Sefior Patrullero

Johan Alexis Ramirez Suarez

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, cordje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyd en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacién en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

CORRE.
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DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacidn de Antioguia,
Al Sefior Subintendente José Nicolds Villa Ossa,
Adscrito al Departamento de Policia Magdalena Medio,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al Serior Subintendente

José Nicolas Villa Ossa

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioguefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DECRETO

Por el cual se formaliza una licencia no remunerada a un Docente de Aula, y se realiza
un nombramiento provisional en vacante temporal, pagados con Recursos del
Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades serialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para elio, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta
de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones.

E! Decreto Ley 2277 de 1979, en su articulo 63, otorga €l derecho a los Docentes a licencia
renunciable ordinaria a solicitud propia y sin remuneracién hasta por noventa (90) dias al afio,
continuos o discontinuos. Las licencias ordinarias seran concedidas por la autoridad
nominadora, pero, en casos de urgencia evidente, el director del establecimiento puede
autorizar al docente para separarse del servicio mientras se expide la correspondiente
providencia.

El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de educacion
dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por horas extras con
docentes de su planta, segun el caso, para cubrir el cargo vacante temporaimente o definitivo
o la funcion del docente incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la prestacion del
servicio publico educativo.
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Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con
personal que relna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo; (...)".

Mediante solicitud escrita y radicada No. 2023010305906 del 14 de julio de 2023, el sefior
JAFET DE JESUS HERNANDEZ ALCALA, identificado con cédula de ciudadania
15.308.984, Licenciado en Educacion Historia y Filosofia, vinculado en propiedad, Grado 14
del Escalafon Nacional Docente, regido por el Estatuto Docente 2277 de 1979, como Docente
de Aula, Técnica - Pedagogia, enlal. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL BAJO CAUCA,
Sede, |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL BAJO CAUCA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de CAUCASIA, No. de plaza 1715, poblacion mayoritaria, solicité licencia no

remunerada, por 90 dias, a partir del 21 de agosto de 2023 y hasta el 21 de noviembre de
2023.

Teniendo en cuenta que el 21 de agosto de 2023 es dia lunes festivo, se hace necesario
conceder la licencia no remunerada por 90 dias, a partir del 22 de agosto de 2023 y hasta
el 19 de noviembre de 2023, ambas fechas inclusive.

En razoén de lo anterior, y segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion
Politica de Colombia y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y
jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico
esencial, se hace necesario nombrar en provisionalidad en vacante temporal a la sefiora
VANESSA ORTEGA CANCHILA, identificada con cédula de ciudadania 1.038.120.036,
Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades, Lengua Castellana e Inglés,
quien reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el
articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefarse como Docente de Aula, Técnica -
Pedagogia, en la |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL BAJO CAUCA, Sede, |. E.
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL BAJO CAUCA - SEDE PRINCIPAL, de! municipio de
CAUCASIA, No. de plaza 1715, poblacion mayoritaria, a partir de la fecha de inicio de
labores y hasta el 19 de noviembre de 2023 o mientras dure la licencia no remunerada del
sefor JAFET DE JESUS HERNANDEZ ALCALA, identificado con cédula de ciudadania
15.308.984.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion.
DECRETO

ARTICULO PRIMERO: Formalizar licencia no remunerada, a partir del 22 de agosto de 2023
y hasta el 19 de noviembre de 2023, ambas fechas inclusive, al sefior JAFET DE JESUS
HERNANDEZ ALCALA, identificado con cédula de ciudadania 15.308.984, Licenciado en
Educacion Historia y Filosofia, vinculado en propiedad, Grado 14 del Escalafén Nacional
Docente, regido por el Estatuto Docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, Técnica -
Pedagogia, en la I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL BAJO CAUCA, Sede, |. E.
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL BAJO CAUCA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
CAUCASIA, No. de plaza 1715, poblacion mayoritaria, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal a la sefiora

VANESSA ORTEGA CANCHILA, identificada con cédula de ciudadania 1.038.120.036,
Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades, Lengua Castellana e Inglés,
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como Docente de Aula, Técnica - Pedagogia, en la |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL
BAJO CAUCA, Sede, |I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL BAJO CAUCA - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de CAUCASIA, No. de plaza 1715, poblacién mayoritaria, a partir
de la fecha de inicio de labores y hasta el 19 de noviembre de 2023 o mientras dure la
licencia no remunerada del seiior JAFET DE JESUS HERNANDEZ ALCALA, identificado con
cédula de ciudadania 15.308.984, segun lo expuesto en fa parte motiva.

Paragrafo: La Secretaria de Educacion del departamento de Antioquia, podra dar por
terminado el nombramiento provisional en vacante temporal, en cualquier momento y de forma
discrecional, teniendo en cuenta las necesidades en la prestacion del servicio educativo y el
no cumplimiento de las funciones como Docente y directrices de esta Secretaria.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior JAFET DE JESUS HERNANDEZ ALCALA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra é! no procede recurso de reposicion
ni de apelacion en sede administrativa, y que al término de la licencia ordinaria no remunerada
debera incorporarse de inmediato al cargo en el que se encuentra adscrito.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora VANESSA ORTEGA CANCHILA, el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el IIeno de los requisitos
exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una comision
de estudios no remunerada, una comision de servicios no remunerada, un permiso sindical,
una licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad, vacancia
definitiva o en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de
los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania
-SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NONFIQUESE Y. CUMPLASE

ecretaria dé Educacion

Y

NOMBRE J FIRMA FECHA
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Lps arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 4
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DECRETO

Por el cual se concede una licencia deportiva remunerada a una Directiva Docente
Coordinadora, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar
en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la
planta de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Las licencias deportivas para los docentes y directivos docentes se regiran por lo dispuesto
en la Ley del Deporte y en las normas que la reglamentan. En este sentido, el Decreto Ley
1228 de 1995 en su articulo 29 establece:

“LICENCIAS REMUNERADAS: Los deportistas, personal técnico, auxiliar, cientifico de

Juzgamiento y dirigente, seleccionados para representar al pais en competiciones,
seminarios, congresos y eventos deportivos similares internacionales, tendran derecho a
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licencia remunerada para asistir cuando sean servidores publicos, trabajadores oficiales o
del sector privado, previa solicitud escrita de Coldeportes.”

Por su parte el articulo 60 del Decreto Ley 1278 de 2002, menciona que las licencias
deportivas para los docentes y directivos docentes se regiran por lo dispuesto en la Ley del
deporte y en las normas que la reglamentan.

El Decreto Nacional 648 de 2017 en el articulo 2.2.5.5.8, expresa que las licencias para
actividades deportivas se concederan por el tiempo solicitado por Coldeportes, Liga o
Federacién Deportiva correspondiente.

Mediante oficio escrito, de fecha 23 de mayo de 2023, el sefior CARLOS DEL VISO, en
calidad de Secretario de FIMBA, eleva invitacion oficial al mundial de Maxibasquet — Mar
del Plata 2023, al equipo de Las Paisas Femenino F55+, con el fin de participar en el XVI
Campeonato Mundial de Maxibaloncesto que se realizara en la ciudad de Mar del Plata —
Argentina del 25 de agosto de 2023 y hasta el 03 de septiembre de 2023.

Mediante oficio escrito de fecha 18 de julio de 2023, el sefior JORGE ARMANDO GARCIA
VARGAS, en calidad de Presidente de la Federacion Colombiana de Baloncesto -
FECOLCESTO, solicito permiso para que la sefiora LUZ MERY TASCON TORO,
identificada con cédula de ciudadania 21.439.402, con el fin de representar a Colombia Max
F50+ F55+ y F60 Femenino en el 16avo campeonato mundiat de Maxibasketball que se
celebrara en el periodo comprendido entre el 24 de agosto de 2023 al 03 de septiembre de
2023, en la ciudad de Mar del Plata, Buenos Aires, Argentina.

Mediante solicitud escrita y radicada Nro. ANT2023ER032095 del 25 de julio de 2023, la
sefiora LUZ MERY TASCON TORO, identificada con cédula de ciudadania 21.439.402,
vinculada en propiedad, Grado 14, regida por el Estatuto Docente 2277 de 1979, quien
labora como Directiva Docente Coordinadora, en la |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
AMAGA, Sede, ESCUELA NORMAL SUPERIOR VICTORIANO TORO ECHEVERRI-
AMAGA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de AMAGA, No. de plaza 752, poblacién
mayoritaria, solicitd licencia deportiva remunerada, del 24 de agosto al 4 de septiembre de
2023.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, considera procedente, conceder la licencia
deportiva remunera por los dias habiles 24, 25, 28, 29, 30 y 31 de agosto 01 y 04 de
septiembre de 2023, equivalente a 8 dias habiles, ambas fechas inclusive.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion.
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia deportiva remunerada, por los dias habiles 24,
25, 28, 29, 30y 31 de agosto 01 y 04 de septiembre de 2023, equivalente a 8 dias habiles,
ambas fechas inclusive, la sefiora LUZ MERY TASCON TORO, identificada con cédula de
ciudadania 21.439.402, vinculada en propiedad, Grado 14, regida por el Estatuto Docente
2277 de 1979, quien labora como Directiva Docente Coordinadora, en la |. E. ESCUELA
NORMAL SUPERIOR AMAGA, Sede, ESCUELA NORMAL SUPERIOR VICTORIANO
TORO ECHEVERRI-AMAGA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de AMAGA, No. de plaza
752, poblacion mayoritaria, segin lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora LUZ MERY TASCON TORO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso de reposicion ni de
apelaciéon en sede administrativa, y que al término de la licencia deportiva remunerada
debera incorporarse de inmediato al cargo en el que se encuentra adscrita.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una
comisién de estudios no remunerada, una comision de servicios no remunerada, un permiso
sindical, una licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad,
vacancia definitiva o en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso
1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactive en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.
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DECRETO

Por el cual se concede una licencia no remunerada a una Docente de Aula, pagada
con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta
de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979, en su articulo 63, otorga el derecho a los Docentes a licencia
renunciable ordinaria a solicitud propia y sin remuneracion hasta por noventa (90) dias al afio,
continuos o discontinuos. Las licencias ordinarias seran concedidas por la autoridad
nominadora, pero, en casos de urgencia evidente, el director del establecimiento puede
autorizar al docente para separarse del servicio mientras se expide la correspondiente
providencia.

Mediante solicitud escrita y radicada No. 2023010324118 del 26 de julio de 2023, la sefiora
MARIA ROBIRIAN PARRA SALGADO, identificada con cédula de ciudadania 21.979.109,
Licenciada en Educacién Basica Primaria, vinculada en propiedad, Grado 14 del Escalafon
Nacional Docente, regida por el Estatuto Docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, Nivel
Basica Primaria, en la |. E. PEDRO LUIS ALVAREZ CORREA, Sede, E U SANTA MARIA
GORETTI, del municipio de CALDAS, No. de plaza 18370, poblacion mayoritaria, solicito
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licencia no remunerada, a partir del 01 y hasta el 08 de septiembre de 2023, equivalente a
08 dias calendario 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion.
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia no remunerada, a partir del 01 y hasta el 08 de
septiembre de 2023, equivalente a 08 dias calendario 2023, ambas fechas inclusive, a la
sefiora MARIA ROBIRIAN PARRA SALGADO, identificada con cédula de ciudadania
21.979.109, Licenciada en Educacion Basica Primaria, vinculada en propiedad, Grado 14 del
Escalafon Nacional Docente, regida por el Estatuto Docente 2277 de 1979, como Docente de
Aula, Nivel Basica Primaria, en la |. E. PEDRO LUIS ALVAREZ CORREA, Sede, E U SANTA
MARIA GORETTI, del municipio de CALDAS, No. de plaza 18370, poblacién mayoritaria,
segun [o expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora MARIA ROBIRIAN PARRA SALGADO, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso de reposicion
ni de apelacién en sede administrativa, y que al término de {a licencia ordinaria no remunerada
debera incorporarse de inmediato al cargo en el que se encuentra adscrita.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una comisién
de estudios no remunerada, una comisién de servicios no remunerada, un permiso sindical,
una licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad, vacancia
definitiva 0 en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de
los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacidn
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania
-SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.
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DECRETO

Por el cual se concede una licencia no remunerada a una Docente de Aula, pagada
con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 dei 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de fos
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta
de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto Ley 2277 de 1979, en su articulo 63, otorga el derecho a los Docentes a licencia
renunciable ordinaria a solicitud propia y sin remuneracion hasta por noventa (90) dias al afio,
continuos o discontinuos. Las licencias ordinarias seran concedidas por la autoridad
nominadora, pero, en casos de urgencia evidente, el director del establecimiento puede
autorizar al docente para separarse del servicio mientras se expide la correspondiente
providencia.

Mediante solicitud escrita y radicada No. 2023010347969 del 10 de agosto de 2023 y
ANT2023ER036562 del 14 de agosto de 2023, la sefiora LUZ MARINA HENAO LOAIZA,
identificada con cédula de ciudadania 22.103.049, Licenciada en Educacién Primaria,
vinculada en propiedad, Grado 14 del Escalafén Nacional Docente, regida por el Estatuto
Docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, area de Educacién Etica y en Valores, en la .
E. FRANCISCO ABEL GALLEGO, Sede, |. E. FRANCISCO ABEL GALLEGO - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de SAN JOSE DE LA MONTANA, No. de plaza 6486, poblacion
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mayoritaria, solicité licencia no remunerada, a partir del 19 de septiembre de 2023 y hasta
el 13 de octubre de 2023, equivalente a 25 dias calendario 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién.
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia no remunerada, a partir del 19 de septiembre de
2023 y hasta el 13 de octubre de 2023, equivalente a 25 dias calendario 2023, ambas fechas
inclusive, a la sefiora LUZ MARINA HENAO LOAIZA, identificada con cédula de ciudadania
22.103.049, Licenciada en Educacion Primaria, vinculada en propiedad, Grado 14 del
Escalafon Nacional Docente, regida por el Estatuto Docente 2277 de 1979, como Docente de
Aula, area de Educacién Etica y en Valores, en la 1. E. FRANCISCO ABEL GALLEGO, Sede,
{. E. FRANCISCO ABEL GALLEGO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN JOSE DE LA
MONTANA, No. de plaza 6486, poblacién mayoritaria, segiin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora LUZ MARINA HENAO LOAIZA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso de reposicion ni de
apelacion en sede administrativa, y que al término de la licencia ordinaria no remunerada
debera incorporarse de inmediato al cargo en el que se encuentra adscrita.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una comision
de estudios no remunerada, una comisién de servicios no remunerada, un permiso sindical,
una licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad, vacancia
definitiva o en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de
los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania
-SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.
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DECRETO

Por el cual se concede una licencia no remunerada a un Docente de Aula, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente mofivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisicnes,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta
de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que el articulo 59 del Decreto Ley 1278 de 2002, otorga el derecho a los docentes y directivos
docentes estatales a licencia no remunerada hasta por tres (3) meses por cada ario calendario,
en forma continua o discontinua, segun lo solicite el interesado. Esta licencia no es revocable
ni prorrogable por quien la concede, pero es renunciable por el beneficiario. El nominador la
concedera teniendo en cuenta las necesidades del servicio. Durante el término de la licencia
no se podra desempefiar otro cargo publico retribuido, y el tiempo de servicio no se contabiliza
para ningun efecto.

Mediante solicitud escrita y radicada No. ANT2023ER036285 del 11 de agosto de 2023, el
sefior RAFAEL CECILIO NAVARRO, identificado con cédula de ciudadania 92.527.461,
Licenciado en Educacion con Enfasis en Informatica , vinculado en propiedad, Grado 2BM del
Escalafon Nacional Docente, regido por el Estatuto Docente 1278 de 2002, quien labora como
Docente de Aula, area de Tecnologia de informatica, en la |.E. MARCO TOBON MEJIA, Sede,
Cl.LE. MARCO TOBON MEJIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SANTA ROSA DE OSOS,
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No. de plaza 6881, poblacién mayoritaria, solicité licencia no remunerada, a partir del 28 de
agosto de 2023 y hasta el 15 de septiembre de 2023, equivalente 19 dias calendario 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion.
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia no remunerada, a partir del 28 de agosto de 2023
y hasta el 15 de septiembre de 2023, equivalente 19 dias calendario 2023, ambas fechas
inclusive, al sefior RAFAEL CECILIO NAVARRO, identificado con cédula de ciudadania
92.527.461, Licenciado en Educacion con Enfasis en Informatica, vinculado en propiedad,
Grado 2BM del Escalafon Nacional Docente, regido por el Estatuto Docente 1278 de 2002,
quien labora como Docente de Aula, area de Tecnologia de Informatica, en la {.E. MARCO
TOBON MEJIA, Sede, Cl.LE. MARCC TOBON MEJIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
SANTA ROSA DE OSOS, No. de plaza 6881, poblacidon mayoritaria, segln lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior RAFAEL CECILIO NAVARRO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso de reposicién ni de apelacion
en sede administrativa, y que al término de la licencia no remunerada deberd incorporarse de
inmediato al cargo en el que se encuentra adscrito.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una comision
de estudios no remunerada, una comisién de servicios no remunerada, un permiso sindical, una
licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o
en propiedad de acuerdo con el Estatutc Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacidon, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

Sacretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Ll Giovanna Isabel Estupiiian Mendoza \
LGRS Directora de Asuntos Legales - Educacion <,———f—f\ \2 (® %{ Y
o Maribel Lopez Zuluaga.
— Subsecretaria Administrativa /‘ 7 a 0M ("b)/l«(r% 1?‘8‘ 202
. Andrés Mauricio Montoya Montoya ﬂ v R ,l) ~
Belies Director Técnico de Tatento Humano “C,( S M( h 7 = Y[ 7 7 > % '2 > 3
. Camilo Franco Agudelo i
LA Abogado Contratista U’ﬁf '6 l 03 ' 261;5
, Verénica Lucia Gallego Higuita. A :
goyectc: Auxiliar Administrativa [éran wca A llepo H LDEI2022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo auestra responsabilidad lo presentamos para [a firma. NS
22003 .
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DECRETO

Por el cual se prorroga una Comision de Estudios no Remunerada a un Docente de
Aula, y da continuidad a un hombramiento provisional en vacante temporal, en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General
de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, y en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrarg los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta
de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 55 del Decreto 1278 de 2002, permite a las entidades territoriales regular las
comisiones de estudio para los docentes y directivos docentes estatales, como un estimulo o
incentivo, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 48 y 49 de este decreto, pudiendo
también conceder comisiones no remuneradas, hasta por un término maximo de dos (2) afios,
y teniendc en cuenta que en este tipo de comisiones no podran pagarse viaticos. Las
comisiones de estudio remuneradas solo podran concederse previa expedicion del
correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal y no se tiene derecho a reclamar
posteriormente vacaciones por dicho tiempo y debe laborar en la correspondiente entidad
territorial por lo menos el doble del tiempo de la duracién de la comision.

De conformidad con la Ley 909 de 2004, en el articuio 3, numeral 2, las disposiciones
contenidas en esta ley se aplicaran, igualmente, con caracter supletorio, en caso de presentarse
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vacios en la normatividad que los rige, a los servidores publicos de las carreras especiales tales
como el que regula el personal docente.

En virtud del Decreto 648 de 2017, en su articulo 2.2.5.5.35, la duracion de la comision de
estudios al interior o al exterior no podra ser mayor de doce (12) meses, prorrogable por un
término igual hasta por dos (2) veces, siempre que se trate de obtener titulo académico y previa
comprobacién del buen rendimiento del comisionado, acreditado con los certificados del
respectivo centro académico. Si se trata de obtener titulo académico de especializacion
cientifica o médica, la prérroga a que se refiere el presente articulo podra otorgarse hasta por
tres (3) veces, bajo las mismas condiciones contempladas en el inciso anterior.

Mediante Resolucion 2021060088748 del 01 de septiembre de 2021, se concedié Comision de
Estudios no Remunerada al sefior DANIEL HUMBERTO MARTINEZ SUAREZ, identificado con
cédula de ciudadania N° 1.032.070.334, como Docente de Aula, en el area de Ciencias
Naturales Fisica, en la Institucion Educativa Entrerrios, sede, Colegio San Luis Beitran, del
municipio de Entrerrios; a partir del 6 de septiembre de 2021, y hasta el 31 de agosto de 2023;
ambas fechas inclusive.

Mediante la misma Resolucién 2021060088748 del 01 de septiembre de 2021 en
Provisionalidad Vacante Temporai, al sefior JUAN CAMILO GARCIA GAVIRIA, identificado con
cédula de ciudadania 1.044.101.756, Licenciado en Matematicas y Fisica, como Docente de
Aula, en el area de Ciencias Naturales Fisica, en la Institucion Educativa Entrerrios, sede,
Colegio San Luis Beltran, del municipio de Entrerrios, hasta el 31 de agosto de 2023, o mientras
dure la Comisién de Estudios no Remunerada del sefior DANIEL HUMBERTO MARTINEZ
SUAREZ.

Mediante solicitud escrita y radicada 2023010351071 del 11 de agosto de 2023, el sefior
DANIEL HUMBERTO MARTINEZ SUAREZ, identificado con cédula de ciudadania N°
1.032.070.334, vinculado en propiedad, en el grado 3AM del Escalafén Docente, regido por el
Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales Fisica, enla {.
E. ENTRERRIOS, sede, LICEO SAN LUIS BELTRAN - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
ENTRERRIOS, plaza Nro. 6084, poblacion mayoritaria, solicité prérroga de la comision de
estudios no remunerada, hasta el 31 de julio de 2025; equivalente a 23 meses mas, con el fin
de culminar el Doctorado en Ingenieria Electrénica y de Computacién, en la Universidad de
Antioquia.

En atencion a la prérroga de la comision de estudios no remunerada, se hace necesario dar
continuidad al nombramiento provisional en vacante temporal del sefior JUAN CAMILO
GARCIA GAVIRIA, identificado con cédula de ciudadania 1.044.101.756, Licenciado en
Matematicas y Fisica, como Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales Fisica, en la .
E. ENTRERRIOS, sede, LICEO SAN LUIS BELTRAN - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
ENTRERRIOS, plaza Nro. 6084, poblacion mayoritaria, hasta el 31 de julio de 2025, o mientras
dure la Comision de Estudios no Remunerada del sefior DANIEL HUMBERTO MARTINEZ
SUAREZ, identificado con cédula de ciudadania Nro. 1.032.070.334.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA
ARTICULO PRIMERO: Conceder prorroga hasta el 31 de julio de 2025; de la Comision de
Estudios no Remunerada equivalente a 23 meses, al sefior DANIEL HUMBERTO MARTINEZ
SUAREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1.032.070.334, vinculado en propiedad, en

el grado 3AM del Escalaféon Docente, regido por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de
Aula, en el area de Ciencias Naturales Fisica, en la|. E. ENTRERRIOS, sede, LICEO SAN LUIS
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BELTRAN - SEDE PRINCIPAL, del municipioc de ENTRERRIOS, plaza Nro. 6084, poblacion
mayoritaria, con el fin de culminar el Doctorado en Ingenieria Electronica y de Computacion, en
la Universidad de Antioquia, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad al nombramiento provisional en vacante temporal del
sefior JUAN CAMILO GARCIA GAVIRIA, identificado con cédula de ciudadania
1.044.101.756, Licenciado en Matematicas y Fisica, como Docente de Aula, en el area de
Ciencias Naturales Fisica, en lal. E. ENTRERRIOS, sede, LICEO SAN LUIS BELTRAN - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de ENTRERRIOS, plaza Nro. 6084, poblacién mayoritaria, hasta el
31 de julio de 2025, o mientras dure la Comision de Estudios no Remunerada del sefior
DANIEL HUMBERTO MARTINEZ SUAREZ, identificado con cédula de ciudadania Nro.
1.032.070.334, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior DANIEL HUMBERTO MARTINEZ SUAREZ, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden Recursos en la via
Gubernativa y que el término de la Comisiéon de Estudios no Remunerada, debe incorporarse
de inmediato al municipio y establecimiento educativo al cual se encuentra adscrito.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior JUAN CAMILO GARCIA GAVIRIA, haciéndole saber
que contra él no procede recurso de reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO QUINTO: La Secretaria de Educacion del departamento de Antioquia, podra dar
por terminado el nombramiento provisional en vacante temporal, en cualquier momento y de
forma discrecional, teniendo en cuenta las necesidades en la prestacion del servicio educativo
y el no cumplimiento de las funciones como Docente y directrices de esta Secretaria.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Saciales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOMBRE FIRMA FECHA
v Giovanna Isabel Estupifian Mendoza .
LOTELH Directora de Asuntos Legales - Educacién . < —\, T ogyly
_ Maribel Lépez Zuluaga. b
e — Subsecretaria Administrativa _ an) éd)/(,/"—\ 7L O¥ (o
7
s Andrés Mauricio Montoya Montoya J /&4{ Q) . ——d
WAL Director Técnico de Talento Humano ts] nTe \l 18- -89 )
. Camilo Franco Agudelo M r -
Redes Abogado Contratista [ Sl 7)
. Verénica Lucia Gallego Higuita. - leco M.
Proyecté: Auxiliar Administrativa Veromea Oallepe N 18/08/2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. <%
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DECRETO

Por el cual se concede una comision de estudios no remunerada a un Docente de
Aula y se da continuidad a un nombramiento provisional en vacante temporal, en la
Planta de Cargos Docentes y Directivos Docentes del Departamento de Antioquia,
pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica vy,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar
en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante ei Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la
planta de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 55 del Decreto 1278 de 2002, permite a las entidades territoriales regular las
comisiones de estudio para los docentes y directivos docentes estatales, como un estimulo
o incentivo, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 48 y 49 de este decreto, pudiendo
también conceder comisiones no remuneradas, hasta por un término maximo de dos (2)
afos, y teniendo en cuenta que en este tipo de comisiones no podran pagarse viaticos. Las
comisiones de estudio remuneradas sélo podran concederse previa expedicion del
correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal y no se tiene derecho a reclamar
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posteriormente vacaciones por dicho tiempo y debe laborar en la correspondiente entidad
territorial por lo menos el doble del tiempo de la duracién de la comision.

El Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.4.4.2.3.4.1, preceptia que: La secretaria de
educacion dispondra el nombramiento provisional de docentes o proveera el servicio por
horas extras con docentes de su planta, segin el caso, para cubrir el cargo vacante
temporalmente o definitivo o la funcion del docente incapacitado, en aras de garantizar la
continuidad en fa prestacién del servicio publico educativo.

Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, “(...) Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que
dure la respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de
elegibles vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo; (...)".

Mediante Decreto 2022070004246 del 05 de julio de 2022, se concedié Comisién de
Estudios no Remunerada al sefior ANDRES FELIPE CORREA SEPULVEDA, identificado
con cedula de ciudadania 8.029.041, vinculado en propiedad, en el grado 2AM del
Escalafén Docente, regido por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area
de Matematicas, en la |.E.R. San Isidro, Sede, L.E.R. San Isidro - Sede Principal, poblacion
mayoritaria, del municipio de Santa Rosa de Osos, a partir del 26 de septiembre de 2022 y
hasta el 25 de septiembre de 2023, ambas fechas inclusive, segun lo expuesto en la parte
motiva.

Mediante el mismo Decreto 2022070004246 del 05 de julio de 2022, se nombré en
provisionalidad vacante temporal ai sefior JHONATAN CASTANO VALENCIA, identificado
con cedula de ciudadania 1.047.969.122, Licenciado en Matematicas, como Docente de
Aula, en el area de Matematicas, en la 1.E.R. San Isidro, Sede, I.E.R. San Isidro - Sede
Principal, poblacion mayoritaria, de! municipio de Santa Rosa de Osos, hasta el 25 de
septiembre de 2023 o mientras dure la Comision de Estudios no Remunerada del sefior
ANDRES FELIPE CORREA SEPULVEDA, identificado con cédula de ciudadania
8.029.041.

Mediante solicitud escrita y radicada Nro. ANT2023ER035914 del 09 de agosto de 2023, el
sefior ANDRES FELIPE CORREA SEPULVEDA, identificado con cédula de ciudadania
8.029.041, vinculado en propiedad, en el grado 2AM del Escalafén Docente, regido por el
Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area de Matematicas, enla |.E.R. SAN
ISIDRO, Sede, I.E.R. SAN ISIDRO - SEDE PRINCIPAL, poblacion mayoritaria, del
municipio de SANTA ROSA DE OSOS, Nro. de plaza 6929, poblacién mayoritaria, solicito
Comision de Estudios no Remunerada, a partir del 26 de septiembre de 2023 y hasta el
16 de julio de 2024, equivalente a 9 meses y 20 dias, con el fin de cursar una Técnica en
Mantenimiento de Instalaciones de Sistemas Solares Fotovoltaicos, en el SENA en la
ciudad de Medellin.

En razén de lo anterior, y segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion
Politica de Colombia y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios
y jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico
esencial, se hace necesario dar continuidad al nombramiento provisional en vacante
temporal del sefior JHONATAN CASTANO VALENCIA, identificado con cédula de
ciudadania 1.047.969.122, Licenciado en Matematicas, como Docente de Aula, en el area
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de Matematicas, en la I.E.R. SAN ISIDRO, Sede, |.E.R. SAN ISIDRO - SEDE PRINCIPAL,
poblacion mayoritaria, del municipio de SANTA ROSA DE OSOS, Nro. de plaza 6929,
poblacién mayoritaria, hasta el 16 de julio de 2024 o mientras dure la comision de estudios
no remunerada del sefior ANDRES FELIPE CORREA SEPULVEDA, identificado con
cédula de ciudadania 8.029.041.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder comisidn de estudios no remunerada, a partir del 26 de
septiembre de 2023 y hasta el 16 de julio de 2024, equivalente a 9 meses y 20 dias,
ambas fechas inclusive, al seiior ANDRES FELIPE CORREA SEPULVEDA, identificado
con cédula de ciudadania 8.029.041, vinculado en propiedad, en el grado 2AM del
Escalafon Docente, regido por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area
de Matematicas, en la |.E.R. SAN ISIDRO, Sede, |.E.R. SAN ISIDRO - SEDE PRINCIPAL,
poblacion mayoritaria, del municipio de SANTA ROSA DE OSOS, Nro. de plaza 6929,
poblacion mayoritaria, con el fin de cursar una Técnica en Mantenimiento de Instalaciones
de Sistemas Solares Fotovoltaicos, en el SENA,en la ciudad de Medellin, segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad al nombramiento provisional en vacante temporal
del sefior JHONATAN CASTANO VALENCIA, identificado con cédula de ciudadania
1.047.969.122, Licenciado en Matematicas, como Docente de Aula, en el area de
Matematicas, en la |.LE.R. SAN ISIDRO, Sede, |.E.R. SAN ISIDRO - SEDE PRINCIPAL,
poblacién mayoritaria, del municipio de SANTA ROSA DE OSOS, Nro. de plaza 6929,
poblacion mayoritaria, hasta el 16 de julio de 2024 o mientras dure la comisién de estudios
no remunerada del sefior ANDRES FELIPE CORREA SEPULVEDA, identificado con
cédula de ciudadania 8.029.041, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior ANDRES FELIPE CORREA SEPULVEDA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso de
reposicion ni de apelacidn en sede administrativa y que el término de la comision de
estudios no remunerada, debera incorporarse de inmediato al municipio y establecimiento
educativo al cual se encuentra adscrito.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior JHONATAN CASTANO VALENCIA, haciéndole
saber que contra él no procede recurso de reposicion ni de apelacién en sede
administrativa.

ARTICULO QUINTO: La Secretaria de Educacién del departamento de Antioquia, podra
dar por terminado el nombramiento provisional en vacante temporal, en cualquier momento
y de forma discrecional, teniendo en cuenta las necesidades en la prestacion del servicio
educativo y el no cumplimiento de las funciones como Docente y directrices de esta
Secretaria.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una comision
de estudios no remunerada, una comision de servicios no remunerada, un permiso sindical,
una licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad, vacancia
definitiva o en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a
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la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la
Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y~CUMPLASE

MONICA QUIRGZ
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
sl Giovanna Isabel Estupiiian Mendoza Q\
Reviso: N A N 1 A &
Directora de Legales - E n T> p; '\( o/
k. Maribel Lopez Zuluaga.
Reviso: Subsecretaria Administrativa ) ? a ;’)w CM 2N\ L ? 25
— 7
. Andrés Mauricio Montoya Montoya v
Reviso Director Técnico de Talento Humano /4" b“/ 75 /7 AYQ ylf 1€-8-2 °%3
L Camilo Franco Agudelo M 172013
Begss: Abogade Contratista 19/03?t
R Verénica Lucia Gallego Higuita. 2 N
Broyecto: Auxiliar Administrativa //{’ onica &”@o H' els 202
Los arriba firmantes decl. que h revisado el d y lo encontramos ajustado a las normas y disposici g, g
y por lo tanto, bajo t P bilidad lo p t: para la firma. <
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de agosto del afio 2023.

Calle 42 B N° 52 - 106 Soétano Interno Oficina 005
(60+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Claudia Liliana Gallo Mejia
Auxiliar Administrativa

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.






