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JBEDOYABET

: ‘i{gg Fecha: 17/07/2023
DEPARTAMENTO DE AN:I'IOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento uidinario”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

Debido a que al titular del empleo de SUBSECRETARIO DE DESPACHO, Cddigo
045, Grado 03, NUC Planta 2382, ID Planta 6344, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA PLANEACION PARA LA ATENCION EN SALUD de la
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, se le aceptd la renuncia irrevocable al cargo, a partir del dia 24 de
julio de 2023, mediante Decreto 2023070003002 del 05/07/2023, debidamente
comunicadoel dia 10 de julio de 2023, es necesario realizar el siguiente
nombramiento en los términos del articulo 23 de la Ley 909 de 2004, que establece
que los empleos de libre nombramiento y remocién seran provistos por
nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los requisitos para el desempeno
del cargo.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Nombrar a la Sefiora NATALIA MONTOYA PALACIO, identificada
con cédula de ciudadania 43.753.123, en la plaza de empleo SUBSECRETARIO
DE DESPACHO, Cédigo 045, Grado 03, NUC Planta 2382, ID Planta 6344,
asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA PLANEACION PARA LA
ATENCION EN SALUD, de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y

PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la

Administracion Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo
de libre nombramiento y remocién.

ARTICULO 2°: La Sefiora NATALIA MONTOYA PALACIO, identificada con
cédula de ciudadania 43.753.123, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.25.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adicioné el
Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias para manifestar si acepta, y diez (10)
dias para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacién
del presente nombramiento.
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

ARTICULO 3°: El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 4°: En caso de comprobarse que la nominada no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incursa en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacién y documentacion aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO 5° Informar del presente acto administrativo a la Direccién
Administrativa y Financiera de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioquia, para los fines pertinentes, para lo cual se remitira copia del presente
Decreto.

ARTICULO 6° El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\GOBERNADO /DE ANTIOQUIA

/ \ Nombre Firma Fecha
José Mauricio Bedoya Befancur. Profesional Especializado-Direccién de
Proyectd | personal. \V\ 13203 ~2923
) Isabel Mejia Florez Y
— Contratista de la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional Ol ‘3'[ 3 / 2]
< f
Revis6 Clara Isabel Zapata Lujan - Directora Personal. OML \}[O}Iz’j
Aprobd Luz Stella Castario Vélez - Subsecretaria de Talento Humano. & oz sL\\{_ C \' \"_k__ U‘E*Z\
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radicado D 2023070003228
17/07/2023
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales en especial de las que le confiere la Ley 2200 de 2022, la
Ordenanza 32 del 14 de diciembre de 2022 y la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 30 de la C%rldenanza 32 deI,M'” dé dlCleHbre de 2022 establece: “Articulo
30. Traslados Presupues 68 ~temos Dé co m‘hfé‘??mdad con lo dispuesto en el paragrafo
co.del Presup .§to :los movimientos presupuestales

2 del articulo 90 del Estalé f St
consistentes en aument{ ar?:dé (M%/Smmuyendo otra (contracrédito), sin
S p supﬁestosg: fuf’ibrane)mlento inversién o servicio de la

alterar el monto total de
deuda, en cada seccion ArgSupuestal eslm s, que solo afectan el anexo del decreto de
liquidacion del presupuesto, se ,denom/nan “traslados presupuesta/es internos” los cuales
competen al Gobernador, edlante decret%. t@ ; ’Z 5

Para la expedicion de est s ctos ad 21 tratlvos se reqwere de la solicitud del jefe de
cada Organo que hace parte del Presuﬁive§t8‘ﬁeﬂéra/ del Departamento a la Secretaria
de Hacienda — Direccion de Presup%sto Sl’se tfata de gastos de inversion, se requiere
el concepto favorable del Departamento Admm/strat/vo de Planeacion Departamental.”

b. Que la Secretaria de Infraestructura Fisica, mediante oficio con radicado
No0.2023020034534 del 10 de julio de 2023, solicitd concepto favorable al Departamento
Administrativo de Planeacion para realizar traslado presupuestal por valor de
$169.967.915 entre rubros de inversion.

C. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto favorable en el oficio
No. 2023020034872 del 11 de julio de 2023. /

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, que
aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus
Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certificé la disponibilidad de las
apropiaciones a contracreditar con el CDP No. 7100000020.

e. Que el objetivo de este decreto es realizar movimiento presupuestal de la Secretaria de
Infraestructura Fisica toda vez que se hace necesario el trastado de recursos del proyecto
Mantenimiento e intervencion de vias urbanas en el departamento de Antioquia para
financiar el proyecto Construccion del Tunel Guillermo Gaviria Echeverri y sus vias de
acceso en el departamento de Antioquia.

En mérito de lo expuesto,

\l
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JGALLEGOP

DECRETO Hoja 2

“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento”

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversién en la
Secretaria de Infraestructura Fisica, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area
Fondo | Gestor | POsPre Funcional PEP Valor Proyecto
Mantenimiento e intervencion de
0-2480 111B 2-3 C24023 170017 169.967.915 |vias urbanas en el departamento
de Antioquia
TOTAL 169.967.915

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en la
Secretaria de Infraestructura Fisica, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro : Area
Fondo | gestor| PosPre Funcional PEP Valor Proyecto

Construccion del Tunel

GuillermoGaviria Echeverri y
0-2480 | 111B | 23 C24021 | 170071 169.967.915 sus vias de acceso en el

departamento de Antioquia

TOTAL 169.967.915

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Gobernador de/Anfioqulia

Q_cLQ‘fC‘A—)’L‘D
JUAN GU RNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE

Secﬂ Secretaria de Hacienda

- NOMBRE N FIRMA FECHA

Proyecté Jorge Alonso Gallego Patifio , Profesional Universitario g 14-01s
Reviso Guillermo Leon Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto et j4-0ron
?::g;g y Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera % 1 ‘4\ _ m 2023
Revisé Revisién Juridica Despacho Hacienda I aradN. ! Féi[ 3
Vo Bo. Leonardo Garrido Dovale, Director de Asesoria Legal y de Control AR\ XYY
Vo.Bo. Roberto Enrique Guzman Benitez: Subsecretario Prevencion del Dafio N

Antijuridico @‘ (3.‘? .23

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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a. Que el articulo 30 de la Ordéﬁ

Radlcado I) 2023070003229

Ttpo DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales, en especial de las que le confiere la Ley 2200 del 2022, la
Ordenanza 32 del 14 de diciembre de 2022 y la ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, y

——CONSI BERANDO " i

i

A ; :

\

$5det14 de élmembre de 2022 establece: “Articulo
30. Traslados Presupuestajes:intern S,De%onfc;?deéd con lo dispuesto en el paragrafo
2 del articulo 90 del Estatuto! Of?)amco ael Pre$up estQ, Ios movimientos presupuestales
consistentes en aumentar Ln‘a partida (crédlto) d:sm/nuyendo otra (contracrédito), sin
alterar el monto total de los presupuestos 11% }unmonanilento inversion o servicio de la
deuda, en cada seccion pr'eéup}/estal estoxes que, sélo ‘afectan el anexo del decreto de
liquidacién del presupuesto, ‘Se.: denomman i “traslados ¢ presupuestales internos” los
cuales competen al Gobern‘ador med/ani‘e decreto /

. Qv{
Para la expedicion de estos >bs bdmlnlstrat/vos sé requiere de la solicitud del jefe de
cada o6rgano que hace parte del Prestipuesto G’eneral del Departamento a la Secretaria
de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si se trata de gastos de inversion, se requiere
el concepto favorable del Departamento Administrativo de Planeacion Departamental.”

. Que la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional mediante radicado

No. 2023020035293 del 13 de julio dé 2023, solicité traslado presupuestal interno en
los gastos de funcionamiento por valor de $60.000.000-

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017,

que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus
Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certific la disponibilidad de fas
apropiaciones a contracreditar con el CDP N° 7100000022 .

d. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos con el fin de llevar a cabo un proceso

de minima cuantia para la adquisiciéon de tarjetas redimibles en calzado y vestido labor
para los empleados publicos de la Gobernacion de Antioquia.

En mérito de lo expuesto,
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DECRETO Hoja

Por medio del cual se efectua una modificacion al Presupuesto General del Departamento
DECRETA
Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de funcionamiento en

la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, de conformidad con el
siguiente detalle:

Area

Fondo | CeGe Pospre Fun PEP Valor Descripcion
Servicios para la comunidad,
0-1010| 173H | 2-1-2-02-02-008} C 999999 |$60.000.000 sociales y personales
TOTAL |$60.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de funcionamiento en la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, de conformidad con el siguiente
detalle:

Fondo | CeGe Pospre é:::‘a PEP Valor Descripcion
0-1010 | 173H |2-1-2-02-01-004| C | 999999 | $60.000.000 | Froductos metdicos y paguetes de
TOTAL | $60.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(

INL N

JUAN GUILLERNO RNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretari¢ G I Secretaria de Hacienda
~/ \J NOMBRE ~ FIRMA | FECHA
Proyecto Mauriany Murillo Galvis, Profesional Universitario W\aophong M VR-GR 2012
Revis6 Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto L[(Ioa'i |301 20
Reviso y aprotlo | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera 27 50e1C |14 2 - 1503
Revisé \ Revision Juridica Despacho Hacienda e m,?;u . 1‘1/33 /pz,:»
Vo.Bo. Leonardo Garrido Dovale, Director de Asesoria Legal y de Control 13/02/132
Vo.Bo. Roberto Enrique Guzman Benitez, Subsecretario Prevencion del Dafio %
Antijuridico I# 223

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad Io presentamos para la firma.
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Radicado: D 2023070003230
Fecha: 17/07/202
g
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales en especial de las que le confiere la Ley 2200 de 2022, la Ordenanza

32 del 14 de diciembre de 2022 y-la Ordenanza-28-del-31-de agosto de 2017, y
itnnd AL 1
»cQNSIDER%g“,@\ |
. .‘.,- g’z g“.-\ {
¥ &S “—-“,\ © A ;
a. Que el articulo 119, numerat,% y ,_é :laflﬂ_e_ﬁz‘z_* /ngl" 022, faculta al Gobernador para
incorporar al presupuesto de aa}rté{né 1tal"mfegr§anté%d&re tp, los recursos provenientes del

sistema general de participationes fdel Fondd Nagional de Pensiones de las Entidades

Territoriales - FONPET - del E stc‘?;a Génergbgé Reé‘alias - SGR - y los celebrados mediante
convenio con entidades del estado'y/o de caop :-;.'."’CE{’” internacional.

e\

b. Que la Secretaria de Talento\dumano y* "ew‘gkqglly()pga’nlzacmnal solicitd mediante oficio
con radicado N° 202302003441«1\\\del\]0 aé‘*juilsi'z‘/;iﬁ/ztﬁzs, incorporacion presupuestal de
recursos del FONPET sin situacién'de«faﬁmgﬁsf or propdsito general, en el Presupuesto
General del Departamento de Antioquia 2023 por valor de $20.000.000.000.

¢. Que la Direccién de Contabilidad de la Secretaria de Hagieﬁda, certificd los recursos
mediante oficio con radicado N° 2023020030246 del 20 de junio de 2023, para incorporacion
presupuestal de recursos del FONPET sin situacién de fondos, sector propésito general en
el Presupuesto General del Departamento de Antioquia 2023 por valor de $20.000.000.000
en cumplimiento de la Ordenanza 28 de 2017 “Estatuto Organico del Presupuesto” en su
Articulo 95°, Certificados de disponibilidad para adiciones y traslados, que establece: “La
disponibilidad de los ingresos del Departamento para abrir los créditos adicionales al
presupuesto sera certificada por el Contador General del Departamento”.

d. Que el objetivo de este decreto es incorporar en la Secretaria de Talento Humano y
Desarrollo Organizacional recursos del FONPET sin situacion de fondos, sector proposito
general, con el objetivo de ir legalizando los pagos con recursos del FONPET - Sector
Proposito General de cuotas partes pensionales sin situacion de fondos de la vigencia 2023.

En mérito de lo expuesto,

o228




DECRETO NUMERO HOJA2

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General de/ Departamento

DECRETA

Articulo Primero. Adicionese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria de Hacienda,
de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G. POSPRE A.FUN | PROYECTO VALOR DESCRIPCION
Para el cruce y pago de
1-2528 172H 1-1-2-12-02 C 999999 $20.000.000.000 | cuotas parte pensionales

(sin situacion de fondos)

TOTAL $20.000.000.000

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos en la Secretaria de Talento
Humano y Desarrollo Organizacional, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO| C.G. POSPRE |A.FUN | PROYECTO VALOR DESCRIPCION
Cuotas partes pensionales
2-1-3-07-02- con cargo a reservas de
1-2528 173H 002-01 € 999999 $20.000.000.000 pensiones (sin situacién de
fondos)
Total $20.000.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

>

NANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaria de Hacienda

NOMBRE FIRM, FECHA
Proyectd | Jorge Alonso Gallego Patifio, Profesional Universitario |l N 113-03-207%
Revisd ' Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto T ¥ _a)-O1]
Revis6 y aprobé | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera A -+~
Revisd Revision Juridica Despacho Hacienda —% N 19/,
Vo.Bo. Leonardo Garrido Dovale, Director de Asesoria Legal y de Control ®) [RILYID
Vo.Bo. Roberto Enrique Guzman Benitez, Subsecretario Prevencion def Dafio %G

Antijuridico \a"a" l}

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 10 encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radicado: D 2023070003231 %
Fecha: 18/07/2023 ey

st I NMIRERAA A ALY

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se hombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, madificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica v,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidon Nacicnal 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a fos municipics no certificados tiene la competencia de: "6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facullades sefialadas en el articule 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose
a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el perscnal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trastadar, encargar, dar licencias, ctorgar comisiones, permisos, conocer y
resclver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2023070001195 de! 01 de Marzo de 2023, modificd la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en
las institucicnes educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto Ley 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, "Establece que se puede designar
temporalmente & una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal
inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva,
podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de manera definitiva”.

El Decreto Nacional 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sisterna Especial de Carrera Docente y su provisién, en el Articulo 246 3.10
establece: “Nombramientc provisional. E] nombramiento provisional es para la provision transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente
motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reana los requisitos del cargo”™.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del
respectivo listado. En caso de que Ios elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacion podrd nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene actuaimente Listado de Elegibles de la Comision
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento de
manera directa, mediante nombramiento provisional temporal, por el tiempo que dure la situacién
administrativa de encargo del titular.

1cde2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

El sefior CARLOS HUMBERTO HERRERA HERRERA, identificado con cédula de ciudadania N°
1.048.016.697, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana —
Especialista en Administracion de la Informatica Educativa, redne las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar
la funcion docente de Aula, mientras dure el encargo de la sefiora NANCY ANDREA MORENO
ARGAEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 43.346.085, quien se encuentra como coordinadora
encargada.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMEROQ Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones al sefior
CARLOS HUMBERTO HERRERA HERRERA, identificado con cédula de ciudadania N°
1.048.016.697, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana —
Especialista en Administracion de la Informatica Educativa, como Docente de Aula, en el Nivel de
Basica Primaria, para la I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR SAGRADA FAMILIA, sede |. E.
ESCUELA NORMAL SUPERIOR SAGRADA FAMILIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de URRADQ,
plaza N° 15105, en reemplazo de NANCY ANDREA MORENO ARGAEZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.346.085, quien se encuentra como coordinadora encargada; segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior CARLOS HUMBERTO HERRERA HERRERA, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos de reposicion ni de apelacion
en sede administrativa. Quien debera manifestar su aceptacion en el mismo acto y tomar posesion del
cargo dentro de los diez {10) dias siguientes de su notificacion.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este cerlificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano,

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en ia tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y E€UMPLASE
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Directivo Docente Coordinador (a) en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidén Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de 12 Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefnaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal gue la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decretc 2020070002567 del § de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de ia Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones. permisos,
conccer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no cerificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no

certificados del departamentc de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion
al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en. 1. necesidades del
servicio de carécter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo. 2. Razones de salud del docente
o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del
servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro
de un eslablecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”

Las directivas de la Secretarfa de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de trasiadar por
necesidad del servicio al sefior EXAIR DE JESUS MUNOZ VILLEGAS, identificado con cédula de
ciudadania N° 71.722.107, Licenciado en Matematicas y Fisica, vinculado en Propiedad, grado de
escalafon “3DM”, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Directivo Docente Coordinador,
para la |. E. MARIANO DE JESUS EUSSE, sede LICEO MARIANO DE J EUSSE - SEDE
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PRINCIPAL, del municipio de ANGOSTURA, plaza N° 616, en reemplazo JOHN MARIO SERNA
GIRALDO, identificado con cédula de ciudadania N° 98.581.663, quien renuncié al encargo; el sefior
Mufioz Vitlegas, viene laborando como Directivo Docente Coordinador, en la I. E. SAN LUIS, sede
LICEO SAN LUIS - SEDE PRINCIPAL, del municipio de YARUMAL, plaza N° 601.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior EXAIR DE JESUS MUNOZ
VILLEGAS, identificado con cédula de ciudadania N° 71.722.107, Licenciado en Matematicas y
Fisica, vinculado en Propiedad, grado de escalafon “30M”, regido por el estatuto docente 1278 de
2002, como Directivo Docente Coordinador, para la 1. E. MARIANO DE JESUS EUSSE, sede
LICEO MARIANO DE J EUSSE - SEDE PRINCIPAL, del municipic de ANGOSTURA, ptaza N° 616,
en reemplazo de JOHN MARIO SERNA GIRALDO, identificado con cédula de ciudadania N°
98.581.663, quien renuncit al encargo; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDOQ: Notificar el presente acto administrativc al sefior EXAIR DE JESUS
MUNOZ VILLEGAS, haciéndole saber que contra éste ne procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
Nomina y Prestaciones Sociales de |la Secretaria de Educacion de Antioguia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasiaden o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estaluto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- ¢ mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacicén
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
[
CAQ V
Skcretaria de Bducacion

NOMBRE N FIRMA FECHA
Revisé: é‘:ﬁ:';:::'f;o&m“ Villegas - Profesional . j Ay 41 '3 "_‘ .
Hesise Sinr:g:r'::u?:l?n?:;ﬁmn?mmv.- ,‘-/ M 04 S M onle Y(l f 4- - 2 011;
Revisd: :m| IoIFrncr;I:’:g::-lo- 1] /09 !‘{O(J
Proyectss: Martha Lucls Canes Jifner L,/[ L L (/ s> \T ‘ 10-07-2023
Los arriba firmantes declaramos que hemas el ylo ustado & las nomas y fegales vig ¥y por io tanto,
bajo i lop para is firma. <>,

\ 10303

2de2




ez UUAUEETTIN

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Puablica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en et articuto
6 de {a Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articule 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose
a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que ia
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina !a estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directive docente y administrativo, para o cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar ficencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que fabora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

£l Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de Marzo de 2023, modificé la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes y administratives para |a prestacién del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto Ley 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, "Establece que se puede designar
temporaimente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro emplec vacante por falta
temperal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de ias propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal
inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva,
podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

£l Decreto Nacional 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: "Nombramiento provisional. Et nombramiento provisional es para la provisién transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente
motivado expedido por la autoridad nominadora con persenal que reuna los requisitos def cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacion podrd nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir ai aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacién de Antioguia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento de
manera directa, mediante nombramiento provisional temporal, por el tiempo que dure la situacion
administrativa de encargo de! titular.
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La sefiora MARIZOL MENA MENA, identificada con cédula de ciudadania N° 35.895.460, Licenciada
en Ciencias Sociales, relne las calidades estabiecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de
2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la funcién docente de Aula, mientras
dure el encargo del sefior LUIS GUILLERMO VASQUEZ RAMOS, identificado con cédula de
ciudadania N° 8.200.991, quien se encuentra como coordinador encargado.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora
MARIZOL MENA MENA, identificada con cédula de ciudadania N° 35.895.460, Licenciada en Ciencias
Sociales, como Docente de Aula, en el drea de Ciencias Sociales, para la |. E. LOS ANDES, sede
LACIDES CASAS MENA, del municipio de CHIGORQODO, ptaza N° 16258, en reemplazo de LUIS
GUILLERMO VASQUEZ RAMOS, identificado con cédula de ciudadania N° 8.200.991, quien se
encuentra como coordinador encargado; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora MARIZOL MENA MENA, el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no proceden recursos de reposicién ni de apelacion en sede
administrativa, Quien debera manifestar su aceptacion en el mismo acto y tomar posesién del cargo
dentro de los diez (10) dias siguientes de su notificacion.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que ies sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguienles a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadanfa -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo Rural (E} y se nombra un Docente en
provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 18 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene [a competencia
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento se
oforga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamente de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trastadar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resclver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Ei Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, modificéd la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persena vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargoe y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal
inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante
definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de
manera definitiva.

El Decreto Nacional 490 del 28 de marzo del 2018, “Por ef cual se reglamenta el Decreto Ley
1278 del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision", establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para
la provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivas docentes y consiste en la
designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacion
de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacién de los educadores que se
postulen, la entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.
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Mediante Resolucion 202309000028 del 18 de Enero del 2023, la Secretaria de Educacién de
Antioquia, realizé convocatoria para conformar el listado de elegibles para la provisién de las
plazas vacantes (Definitiva, Temporal} de Directivos docentes en los 116 Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

A través de Resolucion 2023060046350 del 01 de Marzo del 2023 se publica el listado de
elegibles para proveer los encargos de Directivos Docentes Rector, Director Rural, Coordinador,
en los establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados del Departamento
de Antioquia.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para
la provisién transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara
mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que
reuna los requisitos del cargo.

El sefior OSCAR MENESES CARDONA, identificado con cédula de ciudadania N° 71.700.763,
Fisico — Magister en Ingenieria Fisica, vinculado en propiedad, como Docente de Aula, en el
area de Ciencias Naturates - Fisica, en la |. E. JOSE MIGUEL DE RESTREPO Y PUERTA, sede
COLEGIO JOSE MIGUEL DE RESTREPO Y PUERTA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
COPACABANA, plaza N° 18669, inscrito en el Grado “3CM" del Escalafén Nacional Docente,
reune los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Director Rural (E), Vacante
Temporal, en el C. E. R. JOSE IGNACIO BOTERO PALACIO, sede C. E. R. JOSE IGNACIO
BOTERQ PALACIO, del municipio de EL SANTUARIO, plaza N° 1038; en reemplazo de
FRANNY YARLEY SANCHEZ RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 98.660.148,
quien se encuentra como Rector encargado.

El sefior DIDIZON VALDERRAMA ARBOLEDA, identificado con cédula de ciudadania N°
1.076.331.485, Ingeniero Fisico — Magister en Ciencias - Fisica, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
desempeniar la funcién docente; 1a Secretaria de Educacién de Antioquia, no tiene actualmente
Listado de Elegibles de la Comision Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por lo que
se procede con el nombramiento previsional temporal, de manera directa, por el tiempo que dure
la situacion administrativa de encargo de la titular OSCAR MENESES CARDONA.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Director Rural (E), en vacante Temporal, al sefior
OSCAR MENESES CARDONA, identificado con cédula de ciudadania N° 71.700.763, Fisico -
Magister en Ingenieria Fisica, vinculado en propiedad, inscrito en el Grado “3CM" del Escalafén
Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, en el C. E.
R. JOSE IGNACIO BOTERQO PALACIO, sede C. E. R. JOSE IGNACIO BOTERO PALACIO, del
municipio de EL SANTUARIO, plaza N° 1038; en reemplazo de FRANNY YARLEY SANCHEZ
RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 98.660.148, quien se encuentra como
Rector encargado; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, al sefior DiDIZON
VALDERRAMA ARBOLEDA, identificado con cédula de ciudadania N° 1.076.331.485, Ingeniero
Fisico — Magister en Ciencias - Fisica, como Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales -
Fisica, enlal. E. JOSE MIGUEL DE RESTREPO Y PUERTA, sede COLEGIO JOSE MIGUEL DE
RESTREPQ Y PUERTA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de COPACABANA, plaza N° 18669,
mientras dure el encargo del sefior OSCAR MENESES CARDONA, identificado con cédula de
ciudadania N° 71.700.763; segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior OSCAR MENESES CARDONA, el presente acto

administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos de reposicion ni de apelacion
en sede administrativa.
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ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior DiDIZON VALDERRAMA ARBOLEDA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra €l no proceden recursos de repasicién ni de apelacion
en sede administrativa. Quien deberd manifestar su aceptacion en el mismo acto y tomar
posesién del cargo dentro de los diez (10) dias siguientes de su notificacion.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talentoc Humano y Direccion de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioguia.

ARTICULO SEXTO: A ios docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Afencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en Ias taquillas 17 y 18 del pisc 1 de la Gobemacion
de Anticquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONKA QUIROZ
Secretaria de Educacion
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de
noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de
2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, modificé la
planta de cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
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en cualquier época del ano lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que
trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.”

Las Directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de
trasladar por necesidad del servicio a la sefiora GLADIS USUGA GOEZ, identificada
con cédula de ciudadania N° 43.782.501, Licenciada en Educacion Basica con
Enfasis en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, vinculada en Provisionalidad
Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de
Aula, en el nivel de Basica Primaria, para el C.E.R. LA CEJITA, sede C.E.R. LA
MATA del municipio de ANZA, plaza N° 7715, en reemplazo del sefior CARLOS
ARLEY BEDOYA RENDON, identificado con cédula de ciudadania N° 8.028.885,
quien pas6 a otro municipio; la sefiora Usuga Géez, viene laborando como Docente
de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la |.E.R. BERNARDO SIERRA, sede
C.E.R. BOTIJA ARRIBA, del municipio de CANASGORDAS, plaza N° 8000.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora
GLADIS USUGA GOEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 43.782.501,
Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para
el C.E.R. LA CEJITA, sede C.E.R. LA MATA, del municipio de ANZA, plaza N°
7715, en reemplazo del sefior CARLOS ARLEY BEDOYA RENDON, identificado con
cédula de ciudadania N° 8.028.885, quien pas6 a otro municipio; segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al educador el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso de reposicion ni de apelacion
en Sede Administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina
y Prestaciones Sociales, Direccion de Talento Humano y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
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