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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad definitiva un {(a) docente, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificade por ia Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de ia
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificades tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrative de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para eflo, realizard concursos, efectuara los
nombramientos de! personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningdn caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de fos respectivos
actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y
se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educatives
de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto Departamental No. 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificd la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados
de! departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales cuando se trate de
proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad con
personal que reina los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacion
administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion no
implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en periodo
de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurse.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Paolitica de Colombia y, para garantizar
la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, como un
derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento provisional
definitivo al sefior CUNAPA BAILARIN CRISPIN, identificado con cédula de ciudadania N° 1.039.653.226,
Bachiller Académico. Quien no van al aplicativo Sistema Maestro, por ser Poblacion Etnoeducacién, en

Media Técnica, o por ser plaza Afrocolombiana, segun trata el Paragrafo segundo, articulo cuarto, de la
Resolucion N° 016720 de 2019,

El Docente que por este Acto administrativo se nombra, redne las calidades establecidas en el articulo 3
delf Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido en los Articulos
5%y 7° del Resolucién 06312 del 7 de abril de 2016, para desempefiar la funcién docente,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacidn de certificar fos servicios efectivamente
rendidos por los servidores pdblicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado
sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo expuesto anteriormente ia Secretaria de Educacion

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior
CUNAPA BAILARIN CRISPIN, identificado con cedula de ciudadania N° 1.039.653.226, Bachiller
Académico, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria Etnoeducacion, para la institucién
C.E.R. INDIGENISTA CHAGERADO, sede C.E.R. INDIGENISTA TURRIQUITADO BAJO, en plaza N°
16456 - Poblacion Etnoeducacion del municipio de Murindé; en plaza nueva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior CUNAPA BAILARIN CRISPIN, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra €l no preceden recursos en la via Gubernativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia de! presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dlas siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
fabores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en fas taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FIRMA FECHA

Giovanna Isabel Estupinan Mendoza
Revisd Directora de Asuntos Legales Qp—f‘\. (s I°’, 13
Revisd: Ana Milena Sierra Salazar, g -

Directora de Talento Humano \M \ M/\Q_ ‘l 0{ 0) ,w‘:b

Maribet Lopez Zuluaga
Revisd Subsecretaria Administrativa rﬂ Y )yﬂ [j)’(_’o\ !ZOS- W)

Camilo Franco Agudelo L / -
— Abogado Contratista P M” —) DSkS |tm

Magdalena Cuervo
Proyecté Proll:h:n.ll Universitaria %Qﬁ J 0805/2023
Los arriba firmantes que hemos revisado ol o A uo j do & las normas y disposici fegales vig ¥ por
(o tanto, bajo nuastra resp ili lo p para la firma, (A3
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DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un {a) Docente en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 det 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que madifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificade en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de; "6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articuio 153 de la Ley 115 de 1894, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose
a la planta de cargos adoptada de conformidad con fa presente ley. Para ello, realizara concursos.
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, Sin superar en ningon
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicitn de ios respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de Marzo de 2023, modificé la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto Ley 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, "Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal
inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva,
podra suplirse por encargo mientras se surte el praceso de seleccién y se provee de manera definitiva”,

El Decreto Nacional 490 del 28 de marzo de 20186, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provision transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente
motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que retna los requisitos de! cargo™.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacion podrd nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacién de Anticquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento de
manera directa, mediante nombramiento provisional temporal, por el tiempo que dure la situacién
administrativa de encargo del titular.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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La sefora CINDY YULIANA OBANDO CAICEDO, identificada con cédula de ciudadania N°
1022036112, Licenciada en Ciencias Sociales, reune las calidades establecidas en el articulo 3 del
Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefar la funcién
docente de Aula, mientras dure encargo de la sefiora NANEYDY VIAFARA PEREA, identificada con
cédula de ciudadania N° 43651431, quien pasé como Coordinadora encargada.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la planta de cargos del
Departarmento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones a la sefora
CINDY YULIANA OBANDO CAICEDO, identificada con cédula de ciudadania N° 1022036112,
Licenciada en Ciencias Sociales, como Docente de Aula, en el drea de Ciencias Sociales, parala |. E.
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE ABEJORRAL, sede |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE
ABEJORRAL, del Municipio de ABEJORRAL, ptaza N° 9377, en reemplazo de la sefiora NANEYDY
VIAFARA PEREA, identificada con cédula de ciudadania N° 43651431, quien pasé como Coordinadora
encargada, segun lo expuesto en |a parte motiva.

ARTICULO SEGUNDQ: Notificar a la sefiora CINDY YULIANA OBANDO CAICEDO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra &l no proceden los recursos de reposicion ni de apelacién
en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humaneo y Direccion de Némina y Prestaciones
Saciales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
femporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuverdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la nolificacion, deberan aportar el certificado de inicic y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de le Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones

establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretar(a de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONIGA QUIROZ\VIANA
Secrefaria de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA

. Giovanna isabel Estupinan Mendoza -
Ravisal Dilrv::t:ndaﬂsunl.n:'l’:jén." ° k = t bS’ \>

Revist: Marioa) Ldpez Zuluaga - Subsecretaria Lb/&n M W N l 2’ D\r Za@
Reviso: ::::letr:':l‘-r::nzlluv—mrnmn \A“L{?, S;M [4 / l I ,OS' [wu

A Camilo Franco Agudelo-
Revisd. | apogado Contratista W 03057013
. | Rosanny Reyes Rodriguez J e )
Proyects: | protesionat Universitario- Contratista ﬁm Lo TH)
Los airiba firmantes que hemos oY 57 lo encont I a las notmas y legates vig y pot lo
tanto, bajo nuestra resp llidad o p para 1a firma, 5%,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y ef Decrelo
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa, Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2 3
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el artfculo 153 de fa Ley 115 de 1894, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a
la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos.
efectuara los nombramientos de! personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningon
caso el monto de los recursos disponibles en el Sisterna General de Participaciones y trasiadaré docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de ios
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del § de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y
se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resoiver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y persanal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificd la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requld los traslados no sujelos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslade de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lective, sin sujecién al proceso
administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicic de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de
fa prestacion del servicio educativo.”

En la Institucion Educativa Marco Fidel Suarez sede E U Marco Fidel Suarez, se encuentra en déficit de
matricula en los términos del articulo 2.4.6.1.2.4. Del Decreto Nacional 1075 de 2015, que reza
“Alummnos por docente de aula. Para la ubicacion del personal docente de aula se tendrd como
referencia que el nimero promedio de alumnos por docente de aula en la entidad territorial sea como
minimo 32 en la zona urbana y 22 en la zona rural.

“Para el cumplimiento del proceso educativo, las entidades territoriales ubicaran el personal decente de
aula de las instituciones o los centros educativos, de acuerdo con los siguientes pardmetros:

1. Preescolar y educacion basica primaria: un docente de aula por grupo.
2. Educacion basica secundaria y media académica: 1,36 docentes de aula por grupo.
3. Educacion media técnica: 1,7 docentes de aula por grupo..."

En consecuencia se trasladard por déficit de matricula, al sefior LUIS ALBERTO ENAMORADO
CORONADOQ, identificado con cédula de ciudadania N° 1067890322, Licenciado en Educacion Basica
con énfasis en Ciencias Sociales — Magister en Tic para la Educacién, como Docente de Aula en el drea
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de Ciencias Sociales, para lal. E. IGNACIO YEPES YEPES, sede LICEQ IGNACIO YEPES YEPES, del
municipio de REMEDIOS, plaza N° 5204, en reemplazo del sefior HELINSON DE JESUS LOPEZ
MONTOYA, identificado con cédula de ciudadania N° 71312674, quien pasé a otro Municipio; el sefor
Enamerado Coronado viene laborando como Docente de Aula en el 4rea de Ciencias Sociales, en la |. E.
MARCO FIDEL SUAREZ, sede E U MARCO FIDEL SUAREZ - SEDE PRINCIPAL, de! municipio de
CAUCASIA, plaza N° 1940.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior LUIS ALBERTO ENAMORADO CORONADO,
wentificado con cédula de ciudadania N° 1067890322, Licenciado en Educacion Basica con énfasis en
Ciencias Sociales — Magister en Tic para la Educacién, como Docente de Aula en el drea de Ciencias
Sociales para la L E. IGNACIO YEPES YEPES, sede LICEQ IGNACIO YEPES YEPES, del municipio
de REMEDIOS, plaza N° 5204, en reemplazo del sefior HELINSON DE JESUS LOPEZ MONTOYA,
wentificado con cédula de ciudadania N° 71312674, quien pasa a otro Municipio; segln lo expuesto en la
carte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior LUIS ALBERTO ENAMORADO
CORONADO, haciéndole saber que contra &l no proceden recursos de reposicién ni de apelacion en
sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Némina y
Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
denlro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el certificado de inicie y terminacion de
labores Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficic radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacidn de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en fos términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en ef Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
«e Infonmacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA
n Gi Isabel Estupin e
Buvise: Directora de Asuntos Legales oM ( o8 ’ t)
. Maribe! L dper Zuluaga.
LT Subsecretaria Administrativa \Y D m‘z'ﬁ’
. Ana Milena Slerra Salazar,
LD Directara de Talento Humano “ !OS /w‘,}
. Carmlo Franco Agudelo -
Roviso: Abogada Contutuish a5los ,‘(915
Danlela Maria Velasquez Usme - /
Proyecto: Augiliar Administrativa {'M Wq@ lé . 04-05-2023
7 >
Los arriba tirmantes declaramos que hemos revisado ol o ylo justado a las normas y disposi legales vig yporlo
1an10, DAjo MuESa 1 ilidad lo p para lafirma, A
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DECRETO No.

Por el cual se traslada una Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado
por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
madifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién
Plblica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrative que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de cargos del
personal docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo
en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacién del servicio
educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutard
discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad nominadora
departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectie dentro de la misma
entidad territorial.

Una vez revisado el Sistema Integrado de Matricula — SIMAT - al 08 de mayo de 2023, se
evidencia que en el Centro Educativo Rural Pefialisa, sede Centro Educativo Rural La Gulunga del
municipio de Salgar, ha disminuido la matricula en el nivel de Bésica Primaria, generandose el
sobrante de una plaza docente de este nivel, registrada en Sistema Humano con el cddigo No.
14547, ocupada por la docente Astrid Bibiana Guzman Osorio, identificada con cédula de
ciudadania No. 43.406.169, quien debe ser reubicada en un Establecimiento Educativo donde se
requiera su servicio.

La docente Gladys Emilse Muriel Vanegas, identificada con cédula de ciudadania No.
43.708.954, docente de aula, nivel Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural Pefialisa, sede
Centro Educativo Rural Pefialisa — Sede Principal - del municipio de Salgar, fue reubicada en
nivel Preescolar en este mismo Establecimiento Educativo, dejando vacante el cargo de Basica
Primaria en esta sede.

Con el fin de garantizar la continuidad del proceso educativo a la poblacién de nivel Basica
Primaria matriculada en el Centro Educativo Rural Pefalisa, sede Centro Educativo Rural
Pefialisa — Sede Principal - del municipio de Salgar, es procedente trasladar a la docente Astrid
Bibiana Guzman Osorio, identificada con cédula de ciudadania No. 43.406.169, quien se
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desempeiia actualmente como Docente de Aula nivel Basica Primaria, en el Centro Educativo
Rural Pefialisa, sede Centro Educativo Rural La Gulunga del municipio de Salgar, plaza No.
14547.

Por lo antericrmente expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ASTRID BIBIANA GUZMAN
OSORI0, identificada con cédula de ciudadania No. 43.406.169, Licenciada en Educacién Basica
énfasis Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en propiedad, regida por el estatuto
docente 1278 de 2002, grado de escalafén 2C, como Docente de Aula, nivel Basica Primaria,
para el Centro Educativo Rural Peiialisa, sede Centro Educativo Rural Pefialisa - Sede Principal,
del municipio de Salgar, plaza N° 14531, en reemplazo de la sefiora Gladys Emilce Muriel
Vanegas, identificada con cédula de ciudadania No. 43.708.954, quien fue reubicada en nivel
Preescolar. La educadora Astrid Bibiana Guzman Osorio viene laborando como docente de aula
del mismo nivel, en et Centro Educativo Rural Pefialisa, sede Centro Educativo Rural La Gulunga
del municipio de Salgar, plaza No. 14547.

ARTICULO 2°; Notifiquese el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso de reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO 3°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO 4°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporolidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicoble, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
¢ la Ciudadania -SAC- ¢ mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la
Gobernacion de Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 5°: Registrar !a novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacidn Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Segretaria de Educgcién s A

Revisd: Maribel Lépez Zuluaga - Subsecretaria Administrative L &Q]}%@
Revisd: Ana Mitena Sierra Salazar - Dicectora Talento Humano L \(f Dg

Revisd: Giovanna Isabel Estupifén Mendoza - Directora de Asuntos Legales \s(eS/1D
Revisd: Camilo Franco Agudelo - Abogado Contratista [ 2l I fo5 /Ty
Proyectd: Martha Loriett Lindo 2apata - Profesional Universitario 5%/&4 J \M f 09/05/2023

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el doc ylo j dos a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto,

bajo nuestra responsabilidad, lo p para la firma. . 3
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DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Anticquia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial fas conferidas por la Ley 715
de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Crdenanza 23 del 6 de
septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura administrativa
del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para fo cual podra realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

El Decreto 1075 de 2015, Articulo 2.4.6.1.1.2. Planta de personal, establece: “Mediante acto administrativo, la
entidad territorial adoptard la planta de personal, previo estudio técnico, en el que determinen los cargos de
directivos docentes, docentes por niveles o ciclos, y administrativos, de acuerdo con los criterios establecidos
en la tey 715 de 2001 y en este Capitulo. La planta de personal seré fijada en forma global y debe contener el
numero de docentes, directivos docentes y administrativos de cada departamento, distritc o municipio
certificado, necesarios para la prestacién del servicio educative”.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de cargos del personal
docente, directivo docente y administrative para la prestacion def servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

ARTICULO 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para a debida prestacion del servicio educativo se requiera
el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutara discrecionalmente y por acto debidamente
motivado por la autoridad nominadora departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectte
dentro de la misma entidad territorial.

El Decreto 1075 de 2015, Articulo 2.4.5.1.5. Traslados no sujetos al proceso ordinario, prescribe: “La
autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso ordinario de trasiedos de
que trata este Capitulo, cuando se originen en:

1. Necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo”,

La Resolucién No. 2022060333806 del 27/09/2022, ARTICULO 1°, establece: “Desagregar las sedes E.R
VENTORRILLO [cédigo DANE 205101000207), E.R SANTA ROSA (cédigo DANE 205101000070}, E.R SAN
MIGUEL (cédigo DANE 205101000126} E.R LA ERMITA (cbdigo DANE 205101000371) de la Institucion
Educativa Rural Lo Ermita (Codigo DANE 205101000371) del municipio de Ciudad Bolivar del Departamento -
Antioquia”; y el ARTICULO 2°, dispone: Anexar los sedes £.R VENTORRILLO (c6digo DANE 205101000207), E.R
SANTA ROSA (cddigo DANE 205101000070), E.R SAN MIGUEL (cidigo DANE 205101000126) E.R LA ERMITA
{cbdigo DANE 205101000371), a la Institucién Educativa Maria Auxiliadora (Cédigo DANE 105101000172) de!
municipio de Ciudad Bolivar del Departomente — Antioquia®”

Usuario: MLINDOZ 1des




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Una vez presentada esta nueva situacidn administrativa mediante la cual se anexan las sedes E.R Ventarrillo,
E.R Santa Rosa, E.R San Miguel y E.R La Ermita a la Institucidn Educativa Maria Auxiliadora del municipio de
Ciudad Bolivar, se hace necesario la reubicacién de los cargos docentes de los niveles Basica Primaria y
Secundaria que actuaimente se encuentran adscritos a la Institucién Educativa Rural La Ermita y el trasiado
de los docentes que las ocupan como se detalla a continuacién:

\ ESTABLECIMIENTO

SEDE NIVEL/AREA No.CARGO | penTiFICACION DOCENTE
EDUCATIVO Vi DOCENTE
! Bésica Primaria 13715 98.415.767 | JufioFemando
; Quenoran Pantoja
| . . :
Secundaria / Educacién Carlos Alberto Rico
i Fisica, Recreacion y Deporte 13718 TOMZITL | ppudelo
1
! Secundaria/Media - Sandra Janeth Caicedo
% E R LA ERMITA - SEDE Educacién Religiosa LA EL s Santana
e
‘ PRINCIPAL Secundaria / Humanidades y Omar Alonso Vsquez
. 13720 70.422.451 X
INSTITUCION Lengua Casteltana Sanchez

EDUCATIVA RURAL Secundaria/Media - Idioma Luz Mirella Hinestroza
H LA ERMITA Extranjero Inglés 13721 26.279.228 B evara
i Secundaria / Matematicas 13722 79.043.532 ;‘f:“"’m Guerfem
; £ RVENTORRILLO Basica Primaria 13724 1.049.796.930 :fﬂ': Nalilla Salazas
: E R SANTA ROSA Basica Primaria 13725 11.802524 ’t‘::'i‘s”'"’”"" £t
. E R SAN MIGUEL Basica Primaria 13726 43.420.444 f i ": e o)

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios efectivamente
rendidos por los servidores pablicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado
sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo expuesto anteriormente la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reubicar en el Municipio de CIUDAD BOLIVAR los cargos docentes oficiales que se
describen a continuacion:

. MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE IDENTIFICACION NIVEL / AREA No. CARGO
' EDUCATIVO DOCENTE
H
. 98.415.767 Basica Primaria 13716
Secundaria / Educacion
1
QOS2 1L Fisica, Recreacion y Deporte UL
INSTITUCION e Secundaria / Educacion
. EDUCATIVA RURAL _ RS Religiosa L
CIUDAD BOLIVAR € R LA ERMITA - SEDE
LA ERMITA PRINCIPAL = -
70.422.451 Sec 2/ Y 13720
iengua Castellana
? 26.279.228 Secundaria / Idioma 13721
l Extranjero Inglés
i 79.043.532 Secundaria / Matematicas 13722
no: MLINDOZ 2de5
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MUNICIPIO . SEDE IDENTIFICACION NIVEL / AREA No. CARGO
EDUCATIVO DOCENTE
E R VENTORRILLO 1.049.796.930 Basica Primaria 13724
INSTITUCION
CIUDAD BOLIVAR { EDUCATIVA RURAL £ R SANTA ROSA 11.802.524 Basica Primaria 13725
LA ERMITA
£ R SAN MIGUEL 43.420.444 Basica Primaria 13726

ARTICULO SEGUNDO: Los cargos docentes descritos en el articulo anterior quedarén asignados al siguiente
Establecimiento Educativo det Municipio de CIUDAD BOLIVAR:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE IDENTIFICACION NIVEL / AREA No. CARGO
EDUCATIVO DOCENTE
98.415.767 Basica Primaria 13716
Secundaria / Educacion
Eo 12 Fisica, Recreacion y Deporte 1318
$3.051.023 fecundarigipcugiiEs 13719
Religiosa
E R LA ERMITA
70.422..451 Secundaria / Humanidades y 13720
INSTITUCION Lengua Castellana
EDUCATIVA
CIUDAD BOLIVAR B rin 26.279.228 Secundaria / idioma 13721
jero Ingl
AUXILIADQRA Al U
79.043.532 Secundaria / Matematicas 13722
£ R VENTORRILLO 1.049,796.930 Bdsica Primaria 13724
E RSANTA ROSA 11.802.524 Basica Primaria 13725
£ R SAN MIGUEL 43.420.444 @asica Primaria 13726

ARTICULO TERCERQ: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones, a JULIO FERNANDO QUENORAN PANTOIA, identificado con cédula
de ciudadania N° 98.415.767, Licenciado en Educacidn Fisica, vinculado en Propiedad, regido por el Decreto
Ley 1278 de 2002, grado de escalafdn 2AE, como docente de aula nivel Basica Primaria para la Institucién
Educativa Maria Auxiliadora, sede E R La Ermita del municipio de Ciudad Bolivar, plaza No. 13716; viene
como docente de aula nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Rural La Ermita, sede E R La Ermita
de! municipio de Ciudad Bolivar.

ARTICULO CUARTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones, a CARLOS ALBERTO RICO AGUDELO, identificado con cédula de
ciudadania N° 70.412.171, Licenciado en Educacidn Fisica, Recreacioh y Deporte — Nivel Bésico, vinculado en
Propiedad, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafon 2B, como docente de aula nivel
Secundaria, drea Educacion Fisica, Recreacion y Deporte, para la Institucién Educativa Maria Auxiliadora,
sede E R La Ermita del municipio de Ciudad Bolivar, plaza No. 13718; viene como docente de aula del
mismo nivel y drea, de la Institucién Educativa Rural La Ermita, sede E R La Ermita del municipio de Ciudad
Bolivar.

ARTICULO QUINTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones, a SANDRA JANETH CAICEDO SANTANA, identificada con cédula de
ciudadania N° 53.051.023, Licenciada en Ciencias Religiosas, vinculada en Propiedad, regida por et Decreto
ley 1278 de 2002, grado de escalafon 2AM, como docente de aula nivel Secundaria, drea Educacion

Usuario: MLINDOZ 3ded
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Religiosa, para la Institucion Educativa Maria Auxiliadora, sede E R La Ermita del municipio de Ciudad
Bolivar, plaza No. 13719; viene como docente de aula del mismo nivel y drea, de la Institucién Educativa
Rural La Ermita, sede E R La Ermita del municipio de Ciudad Bolivar.

ARTICULO SEXTO: Trastadar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioguia, pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones, a OMAR ALONSO VASQUEZ SANCHEZ, identificado con cédula de
ciudadania N°* 70.422.451, Licenciado en Educacion Basica énfasis Humanidades y Lengua Castellana,
vinculado en plaza provisional vacante definitiva, regide por el Decreto Ley 1278 de 2002, como docente de
aula nivel Secundaria, area Humanidades y Lengua Castellana, para la Institucién €ducativa Maria
Auxiliadora, sede E R La Ermita del municipio de Ciudad Bolivar, plaza No. 13720; viene como docente de

aula del mismo nivel y area, de la Institucién Educativa Rural La Ermita, sede E R La Ermita del municipio de
Ciudad Bolivar.

ARTICULO SEPTIMO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones, a LUZ MIRELLA HINESTROZA GUEVARA, identificada con cédula de
ciudadania N° 26.279.228, Licenciada en Inglés y Francés, vinculada en plaza provisional vacante definitiva,
regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, como docente de aula nivel Secundaria, area Idioma Extranjero
Inglés, para la Institucién Educativa Maria Auxiliadora, sede E R La Ermita del municipio de Ciudad Bolivar,
plaza No. 13721; viene como docente de aula del mismo nivel y area, de la Institucién Educativa Rural La
Ermita, sede E R La Ermita del municipio de Ciudad Bolivar.

ARTICULO OCTAVO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioguia, pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones, a LUIS ALFREDO GUERRERO DIAZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 79.043.532, Licenciado en Educacién Basica Enfasis Matematicas, vinculado en plaza
provisional vacante definitiva, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, como docente de aula nivel
Secundaria, area Matematicas, para la Institucion Educativa Maria Auxiliadora, sede E R La Ermita del
municipio de Ciudad Belivar, plaza No. 13722; viene como docente de aula del mismo nivel y drea, dela
Institucion Educativa Rural La Ermita, sede E R La Ermita del municipio de Ciudad Bolivar.

ARTICULO NOVENO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioguia, pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones, a NIDIA NATALIA SALAZAR PENA, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.049.796.930, Normalista Superior, vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 1278
de 2002, grado de escalafon 1A, como docente de aula nivel Basica Primaria para la Institucion Educativa
Maria Auxiliadora, sede E R Ventorrillo del municipio de Ciudad Bolivar, plaza No. 13724; viene como
docente de aula del mismo nivel, de la Institucion Educativa Rural La Ermita, sede € R Ventorrillo del
municipio de Ciudad Bolivar.

ARTICULO DECIMO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones, a JOHN ALEXANDER PALACIOS LENIS, identificado con cédula de
ciudadania N° 11.802.524, Licenciado en Ciencias Sociales, vinculado en Propiedad, regido por el Decreto Ley
1278 de 2002, grado de escalafon 2A, como docente de aula nivel Basica Primaria para la Institucién
Educativa Maria Auxiliadora, sede E R Santa Rosa del municipio de Ciudad Bolivar, plaza No. 13725; viene
como docente de aula del mismo nivel, de la institucion Educativa Rural La Ermita, sede E R Santa Rosa del
municipio de Ciudad Bolivar.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a GLORIA EUGENIA LOPERA RIVERA, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.420.444, Licenciada en Educacidn Basica Primaria, vinculada en Propiedad, regida
por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafén 2AM, como docente de aula nivel Basica Primaria para
la Institucién Educativa Maria Auxiliadora, sede E R San Miguel del municipio de Ciudad Bolivar, plaza No.
13726; viene como docente de aula del mismo nivel, de la Institucidn Educativa Rural La Ermita, sede E R
San Miguel del municipio de Ciudad Bolivar.

ano: MLINDOZ 4des
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ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Notifiquese el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso de reposicion ni de apelacidn en sede administrativa.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO DECIMO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- ¢ mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo en el
Sistema Humano.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacidén Humane y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Revisé: Maribel Ldpez Zuluaga - Subsecretaria Administrativa fZ D Sh
Revise: Ana Milena Sierra Salazar - Directora Talento Humano b 1 A;uz J;(&vua ’ — ldtﬁ / R )
Revis: Giovanna Isabel Estupifidn Mendoza - Directora de Asuntos Legales ey TR
Revisd: Camilo Franco Agudelo - Abogado Contratista . M’ 1:_\ P vGilogltwis
Proyectd: Martha Loriett Lindo Zapata - Profesional Universitario (%ﬁ/wp f M { 03/05/2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisade el documento y Jo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto,
B3j0 nuestra resp bilidad, bo pr para la firma. ms XY
)
Usuario: MLINDOZ : Sde$




Radicado: D 2023070002267 ;
Fecha: 19/05/2023 nns

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un Docente en la Planta de Cargos def Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de
noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de
2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene ia competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el persona! docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental N° 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, modifico fa
planta de cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requlé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
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GOBERNACION

en cualquier época del ario lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que
trata este Decreto; "“Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.”

Las Directivas de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia, tomaron la decision de
trastadar por necesidad del servicio a la sefiora MARISELA DEL CARMEN OSPINA
CANO, identificada con cédula de ciudadania N° 43.847.638, Licenciada en
Educacion Fisica Recreacion y Deportes, vinculada en Propiedad, grado de
escalafon 14, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula,
en el nivel de Basica Primaria, para la |.E.R. BOYACA, sede COLEGIO BOYACA -
PRINCIPAL, del municipio de EBEJICO, plaza N° 8339, en reemplazo de la sefiora
MARLY JULIETH LONDONO URREGO, identificada con cédula de ciudadania N°
32.104.935, quien pasé a otra Institucion Educativa; 1a sefiora Ospina Cano, viene
laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la |.E.R.
BOYACA, sede E.R. LA RENTA, de! municipio de EBEJICO, plaza N° 8355.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioguia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora
MARISELA DEL CARMEN OSPINA CANO, identificada con cédula de ciudadania
N° 43.847.638, Licenciada en Educacion Fisica Recreacién y Deportes, vinculada en
Propiedad, grado de escalafon 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979,
como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |.E.R. BOYACA, sede
COLEGIO BOYACA - PRINCIPAL, del municipio de EBEJICO, plaza N° 8339, en
reemplazo de la sefiora MARLY JULIETH LONDONO URREGO, identificada con
cédula de ciudadania N° 32.104.935, quien pas6 a otra Institucion Educativa del
municipio de Giraldo; segun lo expuesto en la parte motiva,

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al educador el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso de reposicién ni de apelacién
en Sede Administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina
y Prestaciones Sociales, Direccion de Talento Humano y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
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notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gebernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los
términos y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y
Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA Q IR\(@VIANA'
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Radicado: D 2023070002268
Fecha: 19/05/2023“

DEPARTAMENTOQO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se modifica el Decreto 2023070002205 de 2023 mediante el cual
se dispuso un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

A través del Decreto 2023070002205 del 16 de mayo de 2023, se dispuso: “Encargar
en funciones al sefior JUAN PABLO LOPEZ CORTES, identificado con cédula de
ciudadania 1.128.278.948, sin separarse de las funciones propias del cargo que viene
desempefiando como titular del empleo de SECRETARIO DE DESPACHO, cédigo
020, grado 04, NUC Planta 7335, ID Planta 4615, perteneciente al SERES -
SECRETARIA REGIONAL Y SECTORIAL DE DESARROLLO TERRITORIAL
SOSTENIBLE Y REGENERATIVO, en Ia plaza de empleo de GOBERNADOR, cédigo
001, ID Planta 4495, perteneciente al DESPACHO DEL GOBERNADOR, ambos
empleos adscritos a la Planta Global de la Administracion Départamental, Nivel
central, desde el 19 hasta el 28 de mayo de 2023, ambas fechas inclusive, tiempo
durante el cual el titular del cargo, el doctor ANIBAL GAVIRIA CORREA, identificado
con cédula de ciudadania 70.566.243, se encontrard ejerciendo una comisién de
servicios al exterior o hasta que se reintegre al cargo si esto ocurre antes de terminar
esta comision, conforme a lo expuesto anteriormente en la parte considerativa”

Sin embargo, debido a temas de agenda de (ltimo momento, la comisién de servicios
al exterior del doctor ANIBAL GAVIRIA CORREA, iniciara a partir del 21 de mayo de
2023, por lo tanto, se hace necesario modificar la fecha de inicio del encargo en
funciones del sefior JUAN PABLO LOPEZ CORTES, en la plaza de empleo de
GOBERNADOR, cédigo 001, ID Planta 4495 perteneciente al DESPACHO DEL
GOBERNADOR,

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo primero del Decreto 2023070002205 del
16 de mayo de 2013, el cual quedara asi:

“Encargar en funciones al sefior JUAN PABLO LOPEZ CORTES, identificado con
cédula de ciudadania 1.128.278.948, sin separarse de las funciones propias del cargo
que viene desempefiando como titular del empleo de SECRETARIO DE DESPACHO,
codigo 020, grado 04, NUC Planta 7335, ID Planta 4615, perténeciente al SERES -
SECRETARIA REGIONAL Y SECTORIAL DE DESARROLLO TERRITORIAL
SOSTENIBLE Y REGENERATIVO, en la plaza de empleo de GOBERNADOR, cédigo
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

001, ID Planta 4495, perteneciente al DESPACHO DEL GOBERNADOR, ambos
empleos adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
central, desde el 21 hasta el 28 de mayo de 2023, ambas fechas inclusive, tiempo
durante el cual el titular del cargo, el doctor ANIBAL GAVIRIA CORREA, identificado
con cédula de ciudadania 70.566.243, se encontrara ejerciendo una comision de
servicios al exterior o hasta que se reintegre al cargo si esto ocurre antes de terminar
esta comisién, conforme a lo expuesto anteriormente en la parte considerativa.”

ARTICULO SEGUNDO: Las demas disposiciones contenidas en el Decreto
2023070002205 del 16 de mayo de 2013, que neo fueron modificadas por el presente
Decreto continGan vigentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLAS
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Radicado: D 2023070002269
Fecha: 19/05/2023

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de
noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de
2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por elio, ejerce
las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los
municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefaladas en el articuio 153 de fa Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Ei Decreto Departamental N° 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, modificé la
planta de cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinano. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto; "Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar {a continuidad de la prestacion del servicio educativo.”

Las Directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la decision de
trasladar por necesidad del servicio a la sefiora DIANA MARIA GARCIA MORENO,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.345.435, Licenciada en Educacion
Basica con Enfasis en Matematicas, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva,
regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Secundaria area Matematicas, para ia LE. SAN JUAN BOSCO, sede LICEO
SAN JUAN BOSCO - PRINCIPAL, del municipio de CAICEDO, plaza N° 7882, en
reemplazo del sefior LUIS ALBERTO ACOSTA CAMPQ, identificado con cédula de
ciudadania N° 8.861.030, quien renuncio; la sefiora Garcia Moreno, viene laborando
como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en fa |.E.R. EL HATO, sede
I.LE.R. EL HATO - PRINCIPAL, del mismo municipio, plaza N° 7940.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora
DIANA MARIA GARCIA MORENO, identificada con cédula de ciudadania N°
43.345.435, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Matematicas, vinculada
en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002,
como Docente de Aula, en el nivel de Basica Secundaria drea Matematicas, para la
ILE. SAN JUAN BOSCO, sede LICEO SAN JUAN BOSCO - PRINCIPAL, del
municipio de CAICEDO, plaza N° 7882, en reemplazo del sefior LUIS ALBERTQO
ACOSTA CAMPO, identificado con cédula de ciudadania N° 8.861.030, quien
renuncid; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al educador el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso de reposicion ni de apelacion
en Sede Administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina
y Prestaciones Sociales, Direcciéon de Talento Humano y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la

2ded




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los
términos y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y
Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Sedretaria de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUI
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un {a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Anticquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentaric Unico del Sector de la Funcién Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por elle, ejerce las competencias descritas en el articuio 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, s
méas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos.
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificades del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requié los traslados no stjetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion
al proceso administrativo de que trata este Decreto; "Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académicc o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la
continuidad de la prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo
docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio
salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un
establecimiento educativo, por recomendacién sustentada del consejo directivo.”, "Traslados por
razanes de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicién de amenazado o por fa condicion de
desplazado.”

Mediante radicado N° ANT2023ER017069, dei 20 de abril de 2023, allegado a través def SAC, la
sefiora MARTHA MIRELLY ARIAS GARCIA, identificada con cédula de ciudadania N° 22.032.985,
LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION
AMBIENTAL, vinculada en Propiedad, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, grado de
escalafon 3CM, solicité trasiado extraordinario por motivos de salud, el cual fue aprobado mediante
comité de traslados extraordinarios, segln consta en acta de reunién N° 042023.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En virtud de lo anterior se hace necesario trasladar a la docente KATHY MARCELA BOSSA POLO,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.082.987.651, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, vinculada en provisionalidad
vacante definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en &l nivel

de Basica Primaria, plaza N° 19376, para la |. E. SAN LUIS, sede E U JUAN J HOYOS GOMEZ, del
municipio de SAN LUIS.

Revisada la solicitud anteriormente mencionada, es procedente el traslado por motivos de salud de
la seficra MARTHA MIRELLY ARIAS GARCIA, identificada con cédula de ciudadania N°
22.032.985, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS CIENCIAS NATURALES Y
EDUCACION AMBIENTAL, vinculada en Propiedad, regida por el estatuto docente 1278 de 2002,
grado de escalafon 3CM, solicitd traslado extraordinario por motivos de salud, el cual fue aprobado
mediante comité de traslados extraordinarios, segin consta en acta de reuniéon N° 042023, en
reemplazo de ta sefiora KATHY MARCELA BOSSA POLO, identificada con cédula de ciudadania
N° 1.082.987.651, quien paso a otra sede educativa.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora MARTHA MIRELLY ARIAS
GARCIA, identificada con cédula de ciudadania N°22.032.985, LICENCIADA EN EDUCACION
BASICA ENFASIS CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL, vinculada en Propiedad,
regida por el estatuto docente 1278 de 2002, grado de escalafén 3CM, como Docente de Aula, en el
nivel de Basica Primaria, para la I. E. R. LA JOSEFINA, sede C. E. R. TEBAIDA, del municipio de
SAN LUIS, plaza N° 11923, en reemplazo de la sefiora KATHY MARCELA BOSSA POLO,
identificada con cédula de ciudadania N° 1,082.987.651, quien pasé a otra sede educativa segun lo
expuesto en la parte motiva. La sefiora ARIAS GARCIA, viene laborando en el mismo nivel y area de
la l. E. SAN LUIS, sede E U JUAN J HOYOS GOMEZ, del municipio de SAN LUIS, plaza N°19376.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones a la seidora KATHY MARCELA BOSSA
POLO, identificada con cédula de ciudadania N° 1.082.987.651, LICENCIADA EN EDUCACION
BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, vinculada en
provisionalidad vacante definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de
Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |. E. SAN LUIS, sede E U JUAN J HOYOS GOMEZ, del
municipio de SAN LUIS, plaza N°19376, en reemplazo de la sefiora MARTHA MIRELLY ARIAS
GARCIA, identificada con cédula de ciudadania N° 22,032,985, quien pasé a otra sede educativa;
segun lo expuesto en fa parte motiva. La sefiora BOSSA POLO, viene taborando en el mismo nivel y

area de la |. E. R. LA JOSEFINA, sede C. E. R. TEBAIDA, del municipic de SAN LUIS, plaza N°
11923.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a las interesadas, haciéndole saber
que contra este no procede recurse alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTOQ: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Alencion a la
Ciudadania -SAC- o0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion
de Antioquia.
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Paradgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
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en estado inactivo en ef Sisterna Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de

Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Sekretaria de Educacién
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DECRETO Ne.

Por el cual se trasladan unos (a) Docentes en fa Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico def
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas
en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene fa
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo
de los planteles educativos, sujeténdose a la planta de cargos adoptada de conformidad
con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuaré los nombramientos del
personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre
los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin més requisito legal que la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decretc 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias.
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarics y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01/03/2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Articulo 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacion del servicio
educativo se requiera el traslado de un docente o directive docente, este se ejecutara
discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad nominadora
departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectie dentro de la misma
entidad territorial.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de
cargos: La conversion de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o la union de
dos o mas cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual 0 menor o superior de
categoria, en razén de la naturaleza y complejidad de sus funciones”.
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Mediante el Articulo 2.4.6.1.2.4. Alumnos por docente de aula. Para la ubicacion del
personal docente de aula se tendra como referencia que el nimero promedio de alumnos

por docente de aula en la entidad territorial sea como minimo 32 en la zona urbana y 22 en
la zona rural.

Mediante Acta del Consejo Académico N°001 del 19/01/2023 de la |. E. MANUEL CANUTO
RESTREPO, del municipio de ABEJORRRAL, se analizé la asignacién académica y dentro
de ella la necesidad de convertir la plaza N°9338, del nivel de Secundaria y Media, area
Ciencias Naturales Fisica, al area Matematicas, que ocupa la sefiora ASTRID YANNET
TABARES URIBE, identificada con cédula de Ciudadania 39.192.080, LICENCIADA EN
MATEMATICAS Y FISICA, vincutado en Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el
Decreto 1278 de 2002.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO 1°: convertir e! cargo docente oficial, que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO NIVEL-AREA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE MAYORITARIA
S BASICA SECUNDARIA Y

I. E. MANUEL CANUTO MEDIA
ABEJORRAL €. M;E‘SUT%LEC",’(‘)NUTO RESTREPO - SEDE | CIENCIAS NATURALES Y
PRINCIPAL FISICA
ol PLAZA N°9338

ARTICULO 2°: el cargo convertido quedara asignado de |a siguiente manera:

ESTABLECIMIENTO NIVEL-AREA
'___MUNICiPIO EDUCATIVO SEDE MAYORITARIA
; | E. MANUEL CANUTO | BASICA SECUNDARIA ¥
i ABEJORRAL | "E-MANUELCANUTO | "prorpepo - SEDE MEDIA
RESTREPO i MATEMATICAS
S PLAZA N°9338

ARTICULO 3°: Notificar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 4°. Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO 5°: A los docentes y directivos docentes que se trasiaden o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguienfes a la notificacién, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en [as taquillas 17 y
18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permaneceré en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 6°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Sacretaria de'Educacion
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. Camilo Franco Agudelo
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DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes,
Directivos Docentes y Administrativos, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentaric Unico del Sector de la Funcidn Publica y,

CONSIDERANDQ QUE:

De conformidad con la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 200t. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
“6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard
concursos, efectuarad los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito
legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, para administrar las
instituciones educativas y el personat docente, directive docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental No. 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificd la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no
certificados del departamento de Antioguia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El articulo 62 de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la
planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades de! servicio;
orientar, asesorar y en genera! dirigir la educacidn; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994,

El Articuio 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos: La conversion consiste en el cambio de un cargo por
otro o la union de dos o mds cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual, menor o superior
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DECRETO NUMERO HOJA N°2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes, directivos

docenles y administrativos, financiada con el Sistema General de Participaciones”
categoria, en razén de la naturaleza y complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o mejorar
la prestacién educativo estatal”.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevos cargos docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la viabilizacién de la
nueva planta de cargos docentes y directivos decentes. De conformidad con el Decreto 1647 de 1967,
existe la obligacidn de certificar los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y
trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajade sin la correspondiente
justificacién legal.

La Resolucidn No. 2023060051086 del 18/04/2023, resolvid en ef articulo 1: Modificar parcialmente
la Resolucion Departamental 5201500000346 del 06/01/2015 en el sentido de desagregar la sede
CENTRO EDUCATIVO RURAL ALMACIGO ABAIO (DANE 205490000489), de ia INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL MULATICOS PIEDRECITAS (DANE 205490000594), del municipio de Necocli,
Departamento — Antioquia”.

En el Articulo 2° Ibidem estipula: Modificar Parcialmente la Resolucion Departamental 5127080 del
03/10/2014 en el sentido de agregar la sede CENTRO EDUCATIVO RURAL ALMACIGO ABAJO (DANE
205490000489) a /o INSTITUCION EDUCATIVA RURAL CARIBIA (DANE 205490000462), del municipio
de Necocli - Antioquia”.

Una vez presentada esta nueva situacién administrativa mediante la cual se desagrega el CENTRO
EDUCATIVO RURAL ALMACIGO ABAJO (DANE 205490000489), del municipio de Necocliy se anexa a
la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL CARIBIA (DANE 205490000462}, del municipio de Necocli del
Departamento -Antioquia, se hace necesario la reubicacién de los Cargos y docentes que pertenecen
a los siguientes Establecimientos Educativos, 1ER Mello Villavicencio sede IER Mello Villavicencio, IER
Caribia sede CER La Guacamaya, IER Caribia sede CER Limoncillo, IER Caribia sede CER Alto Carito o
Brazo lzquierdo, como se detalla a continuacién.

Por lo tanto, se hace necesario madificar los decretos de nombramiento N° 2775 del 13 de
septiembre de 2011, y el decreto N° 2022070001039 del 03 de febrero de 2022, por el cual se nombra
en propiedad a la sefiora ASPRILLA GOMEZ YIRLEN CLARITZA, identificada con cédula de ciudadania
N 1.076.381.553 vy al docente MOSQUERA QUINTO YIVINSON, identificado con céduls de
ciudadania N°® 1.076.328.060, se requiere el cambio del nivel de preescolar a basica primaria y de
basica primaria a basica secundaria en el érea de Ciencias Sociales, para atender la poblacién escolar,
que se encontraba por contratacion.

ESTABLECIMIENTO
ATV SEDE NIVEL Y AREA DOCENTE IDENTIFICACION
I. £ RMELLO I.E. RMELLO PRIMARIA-TODAS-
VILLAVICENCIO VILLAVICENCIO PLAZA 17077 LOZANO ASPRILLA ESAUD 11936133
.€. RCARIBIA CERLA PRIVARIA TODAS-
GUACAMAYA PLAZA 16663 LUNA DURANGO FRAY LEON 3621394
1. E. RCARIBIA PRIMARIA-TODAS-
€. £ RLIMONCILLO oLAZA 1 SALINAS MENA WILMAN 71254000
LAZA 16660 ENRIQUE
I.£. RCARIBIA C.ERLA PREESCOLAR-TODAS-
GUACAMAYA PLAZA 16662 ASPRILLA GOMEZ YIRLEN 1076381553
CLARITZA
\.E. R CARIBIA C.ERALTO
e CARTOOBRAZO | PRIMARIATODAS: | MOSQUERA QUINTOYIVINSON 1076328060
PLAZA 16675
1ZQUIERDD




DECRETO NUMERO

HOJA N°3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes, directivos
docentes v administrativos. financiada con el Sistema General de Participaciones”

Por lo expuesto anteriormente la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reubicar en el Municipioc de Necocli los cargos docentes oficiales que se
describen a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE IDENTHFICACION NIVEL Y AREA
EDUCATIVO

NECOCUI I E. R MELLO VILLAVICENCIO | +. E. R MELLO VILLAVICENCIO 11936133 PRIMARIA-TODAS-
PLAZA 17077

NECOCU 1. E. RCARIBIA C. E. R LA GUACAMAYA 3621394 PRIMARIA-TODAS-
PLAZA 16663

NECOCLI I. E. R CARIBIA C. £ R LIMONCILLO 71254000 PRIMARIA-TODAS-
PLAZA 16660

NECOCLI ), E. R CARIBIA C. E. RLA GUACAMAYA 1076381553 PREESCOLAR - PLAZA
16662

NECOCE I.E.RCARIBIA C.E. RALTO CARITO O BRAZO 1076328060 PRIMARIA-TODAS-

1IZQUIERDO PLAZA 16675

ARTICULO SEGUNDO: Los Cargos reubicados descritos en el articulo anterior quedaran asignados a
los siguientes Establecimientos Educativos de! Municipio de Necocli:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE IDENTIFICACION NIVEL ¥ AREA
EDUCATIVO

NECOCLI 1. E. RCARIBIA C. E. R ALMACIGO ABAIO 11936133 PRIMARIA-TODAS- PLAZA
17077

Necocu 1. E. RCARIBIA C. E. RALMACIGO ABAIO 3621394 PRIMARIA-TODAS- PLAZA
16663

NECOCL 1. E. RCARIBIA C. E. RALTO CARITO O BRAZO 71254000 PRIMARIA-TODAS- PLAZA
1ZQUIERDO 16660

NECOCLI I. E. R CARIBIA C. E. R 1A GUACAMAYA PRIMARIA-TODAS- PLAZA
1076381553 16662

NECOCU I, E. R CARIBtA C.E. R ALMACIGO ABAJO BASICA SECUNDARIA Y

1076328060 MEDIA- SOCIALES- PLAZA

16675

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a LOZANO ASPRILLA ESAUD, identificado con
cédula de ciudadania N° 11.936.133, Licenciado en Educacién Basica Primaria con Enfasis en
Tecnologia e Informatica, vinculado en Propiedad, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de
escalafén 2AE, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel Bdsica Primaria, para la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL CARIBIA, sede CENTRO EDUCATIVO RURAL ALMACIGO ABAJO,
plaza N°17077 del municipio de Necocli; viene como docente de aula, nivel Basica Primaria, de la
Institucion Educativa Rural Mello Villavicencio, sede Institucién Educativa Rural Mello
Villavicencio, del municipio de Necocli, en la Plaza 17077.

ARTICULO CUARTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a LUNA DURANGO FRAY LEON, identificado con
cédula de ciudadania N° 3.621.394, Licenciado en Basica Primaria, vinculado en Propiedad, grado de
escalafon docente 14, regido por el estatuto docente 2277 del 1979, Poblacién Mayoritaria, como
docente de aula nivel Basica Primaria, para fa INSTITUCION EDUCATIVA RURAL CARIBIA, sede
CENTRO EDUCATIVO RURAL ALMACIGO ABAIJO, plaza N°*16663 del municipio de Necocli; viene como
docente de aula, en el nivel Basica Primaria, de la Institucion Educativa Rural Caribia, sede Centro
Educativo Rural Guacamaya, del municipio de Necocli, en la Plaza 16663.




DECRETO NUMERO HOJA N°4

*Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes, directivos
docentes y administratives. financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO QUINTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a SALINAS MENA WILMAN ENRIQUE, identificado
con cédula de ciudadania N° 71.254.000, Normalista Superior, vinculado en Propiedad, regida por el
Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafén 1A, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel
Basica Primaria, para la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL CARIBIA, sede CENTRO EDUCATIVO RURAL
ALTO CARITO O BRAZO IZQUIERDO, plaza N° 16660 del municipio de Necocli; viene como docente
de aula, nivel Basica Primaria, de la Institucién Educativa Rural Caribia, sede Institucion Educativa
Rural Limoncillo, del municipio de Necocli, en la Plaza 16660.

ARTICULO SEXTO: Reubicar y convertir los siguientes cargos docentes oficiales en el Municipio de
Necocli que se describen a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE IDENTIFICACION NIVEL Y AREA
EDUCATIVO
NECOCLI I. €. R CARIBIA C. E. R LA GUACAMAYA 1076381553 PREESCOLAR - PLAZA
16662
NECOCUI |, E. R CARIBIA C. E. RALTO CARITO O BRAZO 1076328060 PRIMARIA-TODAS-
1IZQUIERDO PLAZA 16675

ARTICULQ SEPTIMO: Los cargos reubicados y convertidos descritos en el articulo anterior quedaran
asignados a los siguientes Establecimientos Educativos del Municipio de Necocli:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE IDENTIFICACION NIVEL Y AREA
EDUCATIVO
NECOCL I E. R CARIBIA C. E. R LA GUACAMAYA PRIMARIA-TODAS- PLAZA
1076381553 16662
NECOCU I E. R CARIBIA C. E. R ALMACIGO ABAJO BASICA SECUNDARIA Y
1076328060 MEDIA- SOCIALES- PLAZA
16675

ARTICULO OCTAVO: Modificar el Decreto N°. 2775 del 13 de septiembre de 2011, por el cual se
nombra en propiedad a la sefiora ASPRILLA GOMEZ YIRLEN CLARITZA, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.076.381.553 Licenciada en Educacién con Enfasis en Informadtica, vinculada en
Propiedad, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, con grado de escalafdn 2AE como docente
de aula, en el nivel de Bésica Primaria, para la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL CARIBIA, sede
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA GUACAMAYA, plaza N° 16662, del municipio de Necocli, viene como
docente de aula, nivel Preescolar, de la Institucion Educativa Rural Caribia, Sede Centro Educativo
Rural La Guacamaya de! municipio de Necocli, en fa Plaza 16662,

ARTICULO NOVENO: Modificar el Decreto N°. 2022070001039 del 03 de febrera de 2022, por el cual
s& nombra en propiedad al sefior MOSQUERA QUINTO YIVINSON, identificado con cédula de
ciudadania N° 1,076.328.060 Licenciado en Basica Primaria con Enfasis en Informatica, vinculado en
Propiedad, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, con grado de escalafén 2A coma docente
de aula, en el nivel de Bésica secundaria y Media en el drea Ciencias Sociales, para fa INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL CARIBIA, sede CENTRO EDUCATIVO RURAL ALMACIGO ABAJO, plaza N°16675,
del municipio de Necocli, viene como docente de aula, nivel Basica Primaria, de la Institucién
Educativa Rural Caribia, Sede Centro Educativo Rural Alto Carito o Brazo lzquierdo del municipio de
Necocli, en fa Plaza 16675.

ARTICULO DECIMO: Notificar el presente acto administrativo a los docentes, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
N6mina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.




DECRETO NUMERO HOJA N°5

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes, directivos
docentes v administrativos, financiada con el Sistema General de Particinaciones”

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalided, vacancio definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de ios 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencidén a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio rodicado en los taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioguia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA
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DECRETO N°

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes,
Directivos Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 y El Decreto 1075 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica v,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante e! Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento
de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2023070001195 del 01/03/2023, modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en
los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio
educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de
acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacién; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente.

1ded
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El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las
piantas docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado por la Direccién de Permanencia Escolar para la viabilizaciéon de la nueva
planta de cargos docentes y directivos docentes.

ARTICULO 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacién del
servicio educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se
ejecutard discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad
nominadora departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectie dentro
de la misma entidad territorial.

Mediante el Articulo 2.4.6.1.2.4. Alumnos por docente de aula. Para la ubicacién del
personal docente de aula se tendra como referencia que el nimero promedio de alumnos
por docente de aula en la entidad territorial sea como minimo 32 en la zona urbana y 22
en la zona rural.

Mediante decreto 2023070001455 se traslado la docente MIRIAM ASTRID OR0OZCO
GIRALDQ, identificada con cédula de ciudadania 43.459.096, para {a I. E. BRAULIO
MEJIA, sede |. E. BRAULIO MEJIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SONSON,
plaza N°12487 en el nivel de Preescolar.

Por lo anterior el cargo N°12534 que ocupaba la sefiora Orozco Giraldo en el nivel de
BASICA PRIMARIA, adscrita a la |. E. BRAULIO MEJIA, sede C. E. R. EL BOSQUE, se
reubica en el municipio de ABEJORRAL, para la }. E. R ZOILA DUQUE BAENA, sede C.
E. R. MARIA RESTREPO DE RESTREPOQ, previa solicitud mediante correo electrénico
del 25 de abril 2023, se aporta medidas de aulas y caracterizacion de estudiantes.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Reubicar el cargo docente oficial, que se describe a continuacién:

!:' MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA
[ EDUCATIVO MAYORITARIA

: BASICA PRIMARIA
i  ABEJORRAL I.E. BRAULIO MEJIA C.E.R. EL BOSQUE TODAS
o PLAZA N° 12534

ARTICULO 2°: El cargo docente cficial, quedara asignado de ia siguiente manera:

' MuNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA

i EDUCATIVO MAYORITARIA

P C.E. R. MARIA BASICA PRIMARIA

! ABEJORRAL UL ZBC;';Q:UQUE RESTREPO DE TODAS
_________ ) RESTREPO PLAZA N° 12534
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ARTICULO 3°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Secretaria de Educacién
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DECRETO No.

Por el cual se reubica un Cargo Docente y una Docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Pablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos discipiinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de cargos del
personal docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1851 del 16 de septiembre 2015, Articulo 2.3.1.3.1.4 Principios. Numeral 5. Reduccién
progresiva. "La contratacién del servicio publico educativo se reemplazara progresivamente con
medidas que adopten las entidades territoriales certificadas, tendientes a superar las razones
que dieron lugar a la insuficiencia o a las limitaciones para la atencién y prestacion del servicio
educativo en los establecimientos educativos oficiales de su jurisdiccion”.

ARTICULO 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacion del servicio
educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutard
discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad nominadora

departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectue dentro de la misma
entidad territorial,

Una vez revisado el Sistema Integrado de Matricula — StMAT — al 08 de mayo de 2023, se
evidencia que en el Centro Educativo Rural La Venta, sede Centro Educativo Rural Piedras Blancas
del municipio de Urrao, ha disminuido la matricula en los niveles secundaria y media,
generandose el sobrante de un cargo docente de nivel Secundaria, drea Matematicas, modelo
Postprimaria, identificado en Sistema Humano con el codigo No. 14247, ocupado por la docente
Paola Andrea Laverde Duque, identificada con cédula de ciudadania No. 43.347.180; asi pues,

tanto el cargo docente como la educadora deben ser reubicados para un Establecimiento
Educativo donde se presente déficit.

Usuario: MLINDOZ 1del
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En el Centro Educativo Rural La Venta, sede Centro Educativo Rural Piedras Blancas del municipio
de Urrao, actualmente se requiere un carge docente de nivel Bdsica Secundaria, area
Matematicas, modelo Postprimaria, el cual debe cubrirse con un cargo docente oficial que
exceda en otro Establecimiento Educativo del municipio de Urrao, con el fin de oficializar un
grupo de Basica Secundaria — modelo Postprimaria que viene siendo atendido por cobertura
contratada.

En este sentido, es procedente reubicar el cargo docente de nivel Secundaria, area Matematicas,
modelo Postprimaria, y la docente que la ocupa sefiora Paola Andrea Laverde Duque, identificada
con cédula de ciudadania No. 43.347.180, el cual se encuentra adscrito al Centro Educative Rural
La Venta, sede Centro Educativo Rural La Primavera, para el Centro Educativo Rural Piedras
Blancas, sede del Centro Educativo Rural La Venta del municipio de Urrao, donde se requiere
oficializar la matricula de un grupo de Postprimaria.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Reubicar el siguiente cargo docente oficial en el Municipio de Urrao:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL / AREA PLAZA No.
SECUNDARIA /
CENTRO EDUCATIVO CENTRO EDUCATIVO
URRAO MATEMATICAS - MODELO 14247
RURAL LA VENTA RURAL LA PRIMAVERA POSTPRIMARIA

ARTICULO 2°: El cargo docente reubicado en el articulo anterior, quedara asignado al siguiente
Establecimiento Educative del municipio de Urrao:

ESTABLECIMIENTO

MUNICIPIO o SEDE NIVEL / AREA PLAZA No.
SECUNDARIA /
CENTRO EDUCATIVO CENTRO EDUCATIVO
URRAQ RURAL LA VENTA RURAL PIEDRAS BLANCAS | MATEMATICAS - MODELO ot/

POSTPRIMARIA

ARTICULO 3°: Reubicar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora PAOLA ANDREA LAVERDE DUQUE,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.347.180, Licenciada en Educacion Basica énfasis
Matematicas, vinculada en propiedad, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, grado de
escalafén 3CM, como Docente de Aula nivel Secundaria, area Matematicas, modelo Postprimaria,
para el Centro Educativo Rural Lta Venta, sede Centro Educativo Rural Piedras Blancas, del
municipio de Urrao, plaza N° 14247. La educadora Paola Andrea Laverde Duque viene laborando
como docente de aula, del mismo nivel y area, en el Centro Educativo Rural La Venta, sede
Centro Educativo Rural Piedras Blancas del municipic de Urrao, plaza No. 14247,

Usuario: MLINDOZ 2ded




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO 4°: Notifiquese el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso de reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO 5°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Persona! y Hoja de Vida.

ARTICULO 6°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion

a la Civdadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la
Gobernacion de Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 7: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacion Humano y Planta de Cargos de Ia Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Secretaria de Educacion

§ |

Reviss: | Maribel Lope: Zuluaga - Subsecretaria Administrativa [/ AR 7PN lbos 773
Reviso: Ana Mliilena Sierra Salazar - Directora Talento Humano t % L\ l M ) LL.’ os7 [72)
Revisé: Gl tsabel Estupifs doza - Directora de Asuntos Legales P — A — X (Q‘S’ M
Revisd: Camilo Franco Agudelo - Abogado Contratista . (w’" A ., 4 | Slesi 2
Provectd: | Martha Loriett Lindo Zopata - Profesional Universitario Qi e f Sfieehs 11/05/2023

Los afriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto,
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DECRETO

“POR EL CUAL SE MODIFICA UN ACTO ADMINISTRATIVO”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legaies, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, medificado por la
Ordenanza 23 de! 6 de septiembre de 2021, y ef Decreto 648 de! 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Puablica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de ta Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose
a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concurses,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito tegal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante ef Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificade por la Ordenanza 23 del
06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia. para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

El Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de Marzo de 2023, modificod la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados del
departamento de Anticquia, financiados con recursos del Sistema Generat de Participaciones.

Por el Decreto Nacional 648 del 19 de abril de 2017, articulo 1 que modificod el articulo 2.2.5.1.11 del
Decreto Naciona! 1083 de 2015, el cual qued6 asi: Modificacion o aclaracion del nombramiento. La
autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 4. Se requiera
corregir errores formales, de digitacion o aritméticos.

Mediante Decreto 2023070002025 del 03 de Mayo de 2023, en su articulo primere, se encargd en
provisional Vacante Temporal, al sefior URIEL QUIROS CARVAJAL, identificado con cédula N°
8416593, Antropdlogo — Magister en Estudios Politicos, en ia I E. LA PINTADA, sede LICEO LA
PINTADA del Municipic de LA PINTADA, plaza N° 803, en reemplazo de POLICARPA MARIA
ROMAN QUINTERO, identificada con cédula de ciudadania N° 39385600, quien pasd como Rectora
encargada.

En atencién a que el acto administrativo anteriormente sefalado, se cometid un error al transcribir €}
titulo del sefior Quiros Carvajal, se hace necesariq aclarar que el docente ostenta el titulo como
Licenciado en Educacién Fisica, Recreacion y Deporte - Especialista en Pedagogia y Docencia ~
Magister en Educacién y no como alll se expreso.

De conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011:

“ARTICULO 45. Correccitn de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de
parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidocs en los actos
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administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omisién de palabras. En
ningun caso la correccion daréa lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los
terminos legales para demandar el aclo. Realizada la corraccion, esta deberé ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segun corresponda.”

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo primero del Decreto 2023070002025 del 03 de Mayo de
2023. el cual quedara asi:

“ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directive Docente Coordinador, en vacante Temporal, al
sefior URIEL QUIROS CARVAJAL, identificado con cédula de ciudadanfa N° 8416593, Licenciado en
Educacion Fisica, Recreacién y Deporte - Especialista en Pedagogfa y Docencia — Magister en
Educacion, vinculado en propiedad, inscritc en el Grado "2DM" del Escalafén Nacional Docents,
estatuto de profesionalizacién docente Decreto Ley 1278 de 2002, en la |. E. LA PINTADA, sede
LICEQ LA PINTADA, del municipio de LA PINTADA plaza N° 803, en reempiazo de POLICARFPA
MARIA ROMAN QUINTERQ, identificada con cédula de ciudadania N° 39385600, quien pasé como
Rectora encargada; segun lo expuesto en la parte moliva”.

ARTICULO SEGUNDOQ: Los demas articulos del Decreto 2023070002025 del 03 de Mayo de 2023,
continuan con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles saber
que contra éste no procede recursos de reposicion ni de apelacidn en sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccidn de Nomina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de {a Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FIRMA FEGHA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUI
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se trasladan unas Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por 1a Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y
se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por et Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se madifico la planta de cargos del personal
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados de! Departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para a debida prestacion de! servicio educativo se
requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutara discrecionalmente y por acto
debidamente motivado por la autoridad nominadora departamental, distritai o del municipio certificado
cuando se efectie dentro de la misma entidad territorial.

Mediante oficio radicade SAC ANT2023ER012330 del 16 de marzo de 2023, las sefioras Doris del
Socorro Roman Quintero, identificada con cédula de ciudadania No. 39.383.118, e Isabel Cristina
Montoya Cuervo, identificada con cédula de ciudadania No. 39.389.723, presentan solicitud de traslado
ante la Secretaria de Educacion Departamental aduciendo razones de tipo personal.

De acuerdo a lo anterior, es procedente trasladar a la sefiora DORIS DEL SOCORRO ROMAN
QUINTERO, identificada con cédula de ciudadanfa N° 39.383.118, docente de aula nivel Basica Primaria,
adscrita a la Institucién Educativa Jesus Maria Rojas Pagola, sede Centro Educativo Rural Arturo
Ramirez Giraide, plaza No. 14691, para la Institucién Educativa Jesus Maria Rojas Pagola, sede
Centro Educativo Rural San Ignacio, plaza No. 14687, del municipic de Santa Barbara, en reemplazo
de Isabe! Cristina Montoya Cuervo, identificada con cédula de ciudadania 39.389.723, quien se traslada a
otra sede.

Trasladar a la sefiora ISABEL CRISTINA MONTOYA CUERVO, identificada con cédula de ciudadania N°
39.389.723, docente de Aula nivel Basica Primaria, asignada a Institucion Educativa Jestis Maria Rojas
Pagola, sede Centro Educativo Rural San Ignacio, plaza No. 14687, para la institucion Educativa Jesus
Maria Rojas Pagola, sede Centro Educativo Rural Arturo Ramirez Giraldo, de! municipio de Santa
Barbara, plaza N° 14691, en reemplazo de Doris del Socorro Romén Quintero, identificada con cédula de
ciudadania No. 39.383.118, quien se traslada a otra sede.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora DORIS DEL SOCORRO ROMAN
QUINTERO, identificada con cédula de ciudadania N° 39.383.118, Licenciada en Pedagogia
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GOBERNACION

Reeducativa, vinculada en propiedad, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, grado de escalafén
14, coma Docente de Aula nivel Basica Primaria, para la Institucién Educativa Jesis Maria Rojas
Pagola, sede Centro Educativo Rural San Ignacio del municipio de Santa Barbara, plaza No. 14687,
en reemplazo de Isabel Cristina Montoya Cuervo, identificada con cédula de ciudadania 39.389.723,
quien se traslada a ofra sede. La educadora Doris del Socorro Roman Quintero viene laborando como
docente de nivel Basica Primaria, en la Institucion Educativa Jesis Maria Rojas Pagola, sede Centro
Educativo Rural Arturo Ramirez Giraldo, plaza No. 14691, del municipio de Santa Bérbara.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ISABEL CRISTINA MONTOYA CUERVO,
identificada con cédula de ciudadania N° 39.389.723, Licenciada en Educacién Basica énfasis
Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en propiedad, regida por el estatuto docente 1278 de 2002,
grado de escalafén 2A, como Docente de Aula nivel Basica Primaria, para la Institucién Educativa
Jesus Maria Rojas Pagola, sede Centro Educativo Rural Arturo Ramirez Giraldo del municipio de
Santa Barbara, plaza N° 14681, en reemplazo de Doris del Socorro Roman Quintero, identificada con
cédula de ciudadania No. 39.383.118, quien se traslada a otra sede. La educadora Isabel Cristina
Montoya Cuervo viene laborando como docente de nivel Bésica Primaria, en la Institucion Educativa
Jesus Maria Rojas Pagola, sede Ceniro Educativo Rural San Ignacio, plaza No. 14687 del municipio de
Santa Barbara.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese el presente acto administrativo a las interesadas, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso de reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
femporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicade en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Parégrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO : Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de fa Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

Revisd: Maribel Ldpez Zulsaga - Subsecretaria Admintstrativa % ) M MR T O 20 A3
Revisé: Ana Milena Sierra Salazar - Directora Talento Humano ‘/}..,Q Sl h 7 ) W s/ Lot
Reviso: G Isabel Estupifidn Mendoza - Directora de Asuntos Legales 4< —\ \S o/ YD
Reviss: Camilo Franco Agudeto ~ Abogado Contratista = W fasltw3
Proyecté: Martha Loriett Lindo Zapata - Profesional Universitario ¢ . > ,‘7 “ 09/05/2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado et doc yio justados 8 las narmas y disposicines legales vigentes y, por lo tanto,
bajo nuesira responsabilidad, 1o p para lafirma. 2%
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AVISA

Que el dia 12 de abril de 2023, falleci6 el (1a) sefior (a) SANDRA MILENA OSPINA
DALLEMAN, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 43.626.534 de Medellin,
se ha presentado a reclamar las Prestaciones Sociales el sefior NICOLAS
QUIJANO OSPINA, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.001.368.590
de Medellin, en calidad de Hijo de legitimo.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita, deben

presentarse a hacerlo valer a la Direccion Compensacion y Sistema Pensional del
Departamento Antioquia, en el término de treinta dias.

Medellin, mayo 08 de 2023.

Profesuon | Universitario - Contratista

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000088124 2-2

Centro Administrativo Departamental Jose Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Telefono (604) 409 3000 - Medeilin - Coiombia
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¥ DESARROLLO CRGANIZACIONAL

AVISA

Que el dia 10 de febrero de 2023, falieci6 DOLLY GUERRA DE LOAIZA,
identificada en vida con la cédula de ciudadania namero 21.740.321, se ha
presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora MARIA LILIANA
LOAIZA GUERRA, identificada con la cédula de ciudadania No. 42.899.977, en
calidad de hija.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a la Direccién de Prestaciones Sociales y
Némina del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

OCTAVIO [Q;D‘ A PATINO
Auxiliar s

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000088124 1-2
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Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Teléfono (604) 409 9000 - Medellin - Colombia
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{16/05/2023)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN LOS DIGNATARIOS DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional namero 1529
del 12 de julio de 1990 y el Decreto 1396 del 26 de mayo de 1997, inscribase el
siguiente nombre y designacién de un nuevo miembro que conforman La Junta
Directiva de la Entidad sin &nimo de lucro denominada CORPORACION EDUCATIVA
HOME SCHOOLING, con domicilio en el Municipio de Medellin —Antioquia, quien
ejercera su funcién contado a partir de la fecha de su designacion, de conformidad
con el Acta N°3 de Abril 28 de 2023 de la reunién extraordinaria de la Junta Directiva.

NOMBRE CARGO IDENTIFICACION
Maria del Mar Charrupi | Vicepresidente C.c 1.061.786.760
Veldsquez

Lo anterior de acuerdo a la solicitud presentada por el sefior Edison Albeiro Velasquez
Narvéaez, mediante oficio con radicado N°2023010206107 del 11 de mayo de 2023

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtide el trdmite
produce efectos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LEONARDO GARRIDO DOVALE
Director de Asesoria Legal y de Control

Proyect: MARCELA HERNANDEZ ALVAREZ
Profesional Universitana.

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: {4) 3838036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra}
Medellin - Colombia - Suramérica

Codigo Postal 050015

No. 164556 - 1 vez
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de mayo del afio 2023.

Calle 42 B N° 52 - 106 Soétano Interno Oficina 005
(60+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Laura Melissa Palacios Chaverra
Auxiliar Administrativa

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.






