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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se deroga un nhombramiento en Vacante Definitiva a un (a) Docente en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril

de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 1 de marzo de 2023, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las Instituciones Educativas y Centros Educativos Rurales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6 numeral 6.2.1 de la Ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12: “Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la Ley o el presente titulo”.

Mediante el Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo de 2023, se nombré en
Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora MARIBEL
ONEYDA DAZA MONCAYO, identificada con cédula de ciudadania numero 1.085.331.201,
Licenciada en Ciencias Sociales, como docente de aula, en el area de Ciencias Sociales, para

la Institucién Educativa Rafael Nufiez / Liceo Rafael Nufiez - sede principal, del municipio de
Taraza.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En razon a que la sefiora MARIBEL ONEYDA DAZA MONCAYO, no tomé posesion del cargo
en los plazos sefalados en la Ley, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N°
2023070001306 del 06 de marzo de 2023 en su Articulo primero numeral 5.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo
de 2023, en su Articulo primero numeral 5, mediante el cual se nombra a la sefiora MARIBEL
ONEYDA DAZA MONCAYO, identificada con cédula de ciudadania nimero 1.085.331.201,
Licenciada en Ciencias Sociales, como docente de aula, en el area de Ciencias Sociales, para
la Institucion Educativa Rafael Nuifiez / Liceo Rafael Nufiez - sede principal, del municipio de
Taraza; en Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo
de 2023, continan vigentes en su contenido y extension dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora MARIBEL ONEYDA DAZA MONCAYO, que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

IFIQUESRY CUMPL
{
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Skcretaria de Educacion
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado alas normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fa firma.

2de?




Radicadoe: D 2023070002178
Fecha: 10/05/2023

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se deroga un nombramiento en Vacante Definitiva a un (a) Docente en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica vy,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 1 de marzo de 2023, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del
servicio educativo en las Instituciones Educativas y Centros Educativos Rurales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6 numeral 6.2.1 de la Ley 715 del 2001, sefala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12: “Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la Ley o el presente titulo”.

Mediante el Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo de 2023, se nombrd en
Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora FANNY
ELIZABETH RENGIFO NASNER, identificada con cédula de ciudadania nimero 36.757.933,
Licenciada en Educacion Basica: Humanidades, Lengua Castellana e Inglés, como docente
de aula, en el area de Humanidades y Lengua Castellana, para la Institucion Educativa José
Maria Bernal / Liceo José Maria Bernal - sede principal, del municipio de Caldas.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En razén a que la sefiora FANNY ELIZABETH RENGIFO NASNER, no tomo posesién del
cargo en los plazos sefalados en la Ley, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto
N° 2023070001306 del 06 de marzo de 2023 en su Articulo primero numeral 39.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo
de 2023, en su Articulo primero numeral 39, mediante el cual se nombra a la sefiora FANNY
ELIZABETH RENGIFO NASNER, identificada con cédula de ciudadania nimero 36.757.933,
Licenciada en Educacion Basica: Humanidades, Lengua Castellana e Inglés, como docente
de aula, en el area de Humanidades y Lengua Castellana, para la Institucién Educativa José
Maria Bernal / Liceo José Maria Bernal - sede principal, del municipio de Caldas; en
Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, seguin lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo
de 2023, contintian vigentes en su contenido y extension dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora FANNY ELIZABETH RENGIFO NASNER, que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA
R Maribel de fa Valvanera Lépez Zuluaga
Aprobe: Subsecretana Administrativa ﬁ‘o L(/ @7/3
| Ana Milena Sierra Salazar
G Directora de Talento Humano ‘LL[ LM ,’\0\3
Revis6: Juhan Felipe Bernal Villegas
. Profesional Especializado w I 7] l la\
_ Camiio Franco Agudelo
LU Abogado Contratista Z l , 0""7«07«3
| Andrea Vallejo Martinez
LU 7cs Auxihar Admmistrativo AV\A veon L‘“e ‘Q " \ 20 , 04 ' 1.5
Los arriba firmanies s que hemos revisado el ylo j alas normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanlo bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

I

DECRETO

Por el cual se deroga un nombramiento en Vacante Definitiva a un (a) Docente en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abyril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacidon del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 1 de marzo de 2023, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las Instituciones Educativas y Centros Educativos Rurales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6 numeral 6.2.1 de la Ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12: “Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora deberéa derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la Ley o el presente titulo”.

Mediante el Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo de 2023, se nombrd en
Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a el sefior JOSE ALEJANDRO
SILVA RINCON identificado con cédula de ciudadania nimero 1.052.314.795, Licenciado en
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental — Especialista en Gerencia Educacional, como
docente de aula, en el area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, para la Institucion
Educativa Liborio Bataller / Colegio Liborio Bataller - sede principal, del municipio de Segovia.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En razén a que el sefior JOSE ALEJANDRO SILVA RINCON, no tomo posesion del cargo
en los plazos sefalados en la Ley, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N°
2023070001306 del 06 de marzo de 2023 en su Articulo primero numeral 53.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo
de 2023, en su Articulo primero numeral 53, mediante el cual se nombra a el sefior JOSE
ALEJANDRO SILVA RINCON identificado con cédula de ciudadania nimero 1.052.314.795,
Licenciado en Ciencias Naturales y Educaciéon Ambiental — Especialista en Gerencia
Educacional, como docente de aula, en el area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental,
para la Institucion Educativa Liborio Bataller / Colegio Liborio Bataller - sede principal, del
municipio de Segovia; en Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo
de 2023, contintan vigentes en su contenido y extensién dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Notificar a el sefior JOSE ALEJANDRO SILVA RINCON, que contra
el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

NOMBRE FIRMA " FECHA
<
| Maribel de la Valvanera Lopez Zuluaga
Serpe Subsecretaria Administrativa 7—@ M M / 7_\ 7’}/ . 0 V ZDZ%
AY
Aprobé: Ana Milena Sierra Salazar ( (§ 0 / J—
probo: Directora de Talento Humano \A\A/(}\% M 20 [ 17 ﬂ\ ’m

. Julian Felfipe Bernal Villegas /'
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Proyects: Auxihar Administrativo ~ \ \IAM A ‘ < l() - ‘r‘b 04 13
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nueslira respol it fo pi parala firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se deroga un hombramiento en Vacante Definitiva a un (a) Docente en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril

de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico de! Sector de
la Funcion Publica y, .

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 1 de marzo de 2023, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las Instituciones Educativas y Centros Educativos Rurales de los

municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6 numeral 6.2.1 de la Ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12: “Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesion del empleo
dentro de los plazos sefalados en la Constitucion, la Ley o el presente titulo”.

Mediante el Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo de 2023, se nombro en
Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a el sefior DIEGO
ALEJANDRO FUERTES PARRA, identificado con cédula de ciudadania numero 80.258.376,
Maestro en Musica — Especialista en Pedagogia, como docente de aula, en el area de

Educacion Artistica - Musica, para la Institucion Educativa Valdivia - sede principal, del
municipio de Valdivia.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En razén a que el sefior DIEGO ALEJANDRO FUERTES PARRA, no tomé posesion del
cargo en los plazos sefialados en la Ley, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto
N° 2023070001306 del 06 de marzo de 2023 en su Articulo primero numeral 15.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo
de 2023, en su Articulo primero numeral 15, mediante el cual se nombra a el sefior DIEGO
ALEJANDRO FUERTES PARRA, identificado con cédula de ciudadania nimero 80.258.376,
Maestro en Musica — Especialista en Pedagogia, como docente de aula, en el area de
Educaciéon Artistica - Musica, para la Institucion Educativa Valdivia - sede principal, del
municipio de Valdivia; en Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo
de 2023, contintian vigentes en su contenido y extension dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Notificar a el sefior DIEGO ALEJANDRO FUERTES PARRA, que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

Sacretaria de Educacion
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N
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se deroga un nombramiento en Vacante Definitiva a un (a) Docente en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 1 de marzo de 2023, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las Instituciones Educativas y Centros Educativos Rurales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6 numeral 6.2.1 de la Ley 715 del 2001, sehala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12: “Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora deberéa derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la Ley o el presente titulo”.

Mediante el Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo de 2023, se nombré en
Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora DORA ENITH
TOBAR TOSSE, identificada con cédula de ciudadania nimero 25.278.646, Bidloga — Doctora
en Ciencias Agrarias, como docente de aula, en e! area de Ciencias Naturales y Educacién
Ambiental, para la Institucion Educativa Santa Gema - sede principal, del municipio de Buritica.

En razén a que la sefiora DORA ENITH TOBAR TOSSE, no tomé posesion del cargo en los
plazos sefialados en la Ley, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N°
2023070001306 del 06 de marzo de 2023 en su Articulo primero numeral 18.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo
de 2023, en su Articulo primero numeral 18, mediante el cual se nombra a la sefiora DORA
ENITH TOBAR TOSSE, identificada con cédula de ciudadania nimero 25.278.646, Biéloga —
Doctora en Ciencias Agrarias, como docente de aula, en el area de Ciencias Naturales y
Educacién Ambiental, para la Institucion Educativa Santa Gema - sede principal, del municipio
de Buritica; en Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo
de 2023, continian vigentes en su contenido y extension dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora DORA ENITH TOBAR TOSSE, que contra el
presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccidén de Nomina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacién.

Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA‘ FECHA

Maribet de la Valvanera Lopez Zuluaga

Aprobo: Subsecretaria Administrativa }/ﬁﬂ M 4)’” L= :2(/- a L{'?ﬂz%

Aprobes | s Toloso hamano 10/t
Reviso: ;‘:ﬂf:smﬁsgl;ﬁgas J A W 2 8 { [«, / 25
Revs; | oo s Quetr [}lo4 /1023

Proyects; | Avctea valo arinez Mdee Vel A lodlz3s
| Los aiba firmantes declaramos que hemos revisado el d to y lo er j alas normas y disposiciones legales vigentes y

gor lo 1anto, bajo nuesira responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Tipo: DECRETQ
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se deroga un nombramiento en Vacante Definitiva a un (a) Docente en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 1 de marzo de 2023, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion def
servicio educativo en las Instituciones Educativas y Centros Educativos Rurales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6 numeral 6.2.1 de la Ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12: “Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptaciéon del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la Ley o el presente titulo”.

Mediante el Decreto N° 2023070000891 del 10 de febrero de 2023, se nombro en
Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a el sefior MANUEL RICARDO
PINZON SERRANO, identificado con cédula de ciudadania nimero 74.328.682, Ingeniero
Ambiental, como docente de aula, en el area de Matematicas, para la Institucién Educativa

Manuel Canuto Restrepo / Centro Educativo Rural Jorge Jaramillo Henao, del municipio de
Abejorral.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En razén a que el sefior MANUEL RICARDO PINZON SERRANO, no tomé posesién del
cargo en los plazos senalados en la Ley, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto
N° 2023070000891 del 10 de febrero de 2023 en su Articulo primero numeral 20.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2023070000891 de! 10 de febrero
de 2023, en su Articulo primero numeral 20, mediante el cual se nombra a el sefior MANUEL
RICARDO PINZON SERRANO, identificado con cédula de ciudadania nimero 74.328.682,
ingeniero Ambiental, como docente de aula, en el area de Matematicas, para la Institucién
Educativa Manuel Canuto Restrepo / Centro Educativo Rural Jorge Jaramillo Henao, del
municipio de Abejorral; en Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto N° 2023070000891 del 10 de
febrero de 2023, contintan vigentes en su contenido y extensién dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Notificar a el sefior MANUEL RICARDO PINZON SERRANO, que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPERASE

M A QUIRO N
Sdcretaria de Educacion
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Ana Milena Sierra Salazar |2 - _/
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- Juhan Felipe Bemal Villegas
L Profesional Especializado _J(,,(,M kY ﬁ«»u—“ 26 / q / 1 )

L Camilo Franco Agudelo l
AT Abogado Contratista (/w/ 7?’09 / Zo‘l}

. Andrea Vallejo Martinez

Proyecté: Auxiliar Admwistrativo ‘& V\A"Ld ‘b“el() "3 ' 04 I '2'3 .
Los amriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones legales vigentes y
por (o tanto, bajo nuestra resp idad o p parala firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se deroga un nombramiento en Vacante Definitiva a un (a) Docente en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 det 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcidn Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 1 de marzo de 2023, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las Instituciones Educativas y Centros Educativos Rurales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6 numeral 6.2.1 de la Ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12: “Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la Ley o el presente titulo”.

Mediante el Decreto N° 2023070000891 del 10 de febrero de 2023, se nombrd en
Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora MARIA ANGELA
VALENCIA HOYOS, identificada con cédula de ciudadania nimero 43.606.081, Licenciada
en Matematicas y Fisica — Especialista en Administracion de la Informatica Educativa, como
docente de aula, en el area de Matematicas, para la Institucion Educativa Rural El Pescado /
Centro Educativo Rural El Plan, del municipio de Santa Fé de Antioquia.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En razdn a que la sefiora MARIA ANGELA VALENCIA HOYOS, no tom¢é posesion del cargo
en los plazos sefialados en la Ley, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N°
2023070000891 del 10 de febrero de 2023 en su Articulo primero numeral 19.

Por to anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2023070000891 del 10 de febrero
de 2023, en su Articulo primero numeral 19, mediante el cual se nombra a la sefiora MARIA
ANGELA VALENCIA HOYOS, identificada con cédula de ciudadania numero 43.606.081,
Licenciada en Matematicas y Fisica — Especialista en Administracion de la Informatica
Educativa, como docente de aula, en el area de Matematicas, para la Institucién Educativa
Rural Ef Pescado / Centro Educativo Rural El Plan, del municipio de Santa Fé de Antioquia;
en Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto N° 2023070000891 del 10 de
febrero de 2023, contintan vigentes en su contenido y extension dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora MARIA ANGELA VALENCIA HOYOS, que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Sé&cretaria de Educacion

NOMBRE 4 FIRMA n FECHA
7
Maribel de la Valvanera Lopez Zuluaga /
Aprobo: ) _ :
Subsecretaria Administrativa L /4 V) - / ) ZLA, o ({/’Z; )25
| Ana Milena Sierra Salazar
Aprob6: Directora de Talento Humano iﬁ\m 3 \ e/v\,o\’) w/ (o] 1 I ’]o\:)
Revis6: Julidn Felipe Bernal Villegas
: Profesional Especializado P’VU—' 2/@ / a4 [ 1‘)
. Camilo Franco Agudelo
S Abogado Contratista - \ ! ? (0(f / (2 3
"
. Andrea Vallejo Martinez g l l
Proyecté: Auxiliar Administrativo A‘% \’I A,l L1 (o) M VS ol 2:5
L "
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se deroga un nombramiento en Vacante Definitiva a un (a) Docente en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 1 de marzo de 2023, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las Instituciones Educativas y Centros Educativos Rurales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6 numeral 6.2.1 de la Ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12: “Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la Ley o el presente titulo”.

Mediante el Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo de 2023, se nombré en
Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a el sefior YONIER ALBERTO
VILLEGAS, identificado con cédula de ciudadania nimero 8.372.833, Normalista Superior,
como docente de Basica Primaria, para la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Rosario /
Centro Educativo Rural El Cardal, del municipio de Campamento.

En razén a que el sefior YONIER ALBERTO VILLEGAS, no tomo posesion del cargo en los
plazos sefialados en la Ley, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N°
2023070001306 del 06 de marzo de 2023 en su Articulo primero numeral 12.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo
de 2023, en su Articulo primero numeral 12, mediante el cual se nombra a el sefior YONIER
ALBERTO VILLEGAS, identificado con cédula de ciudadania niimero 8.372.833, Normalista
Superior, como docente de Basica Primaria, para la Institucién Educativa Nuestra Sefiora del
Rosario / Centro Educativo Rural El Cardal, del municipio de Campamento; en Provisionalidad
Vacante Definitiva en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo
de 2023, contintan vigentes en su contenido y extension dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Notificar a el sefior YONIER ALBERTO VILLEGAS, que contra el
presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
\

Secretaria de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se deroga un nombramiento en Vacante Definitiva a un (a) Docente en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de Ia
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 1 de marzo de 2023, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del
servicio educativo en las Instituciones Educativas y Centros Educativos Rurales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6 numeral 6.2.1 de la Ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12: “Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la Ley o el presente titulo”.

Mediante el Decreto. N° 2023070001477 del 17 de marzo de 2023, se nombro en
Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a el sefior RAUL ALEXANDER

VELEZ TAMAYO, identificado con cédula de ciudadania nimero 98.712.759, Politélogo —

Magister en Educacion y Derechos Humanos, como docente de aula, en el area de Ciencias
Sociales, para la Instituciéon Educativa Ignacio Yepes Yepes / Liceo Ignacio Yepes Yepes -
sede principal, del municipio de Remedios.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En razén a que el sefior RAUL ALEXANDER VELEZ TAMAYO, no tomé posesion del cargo
en los plazos sefalados en la Ley, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N°
2023070001477 del 17 de marzo de 2023 en su Articulo primero numeral 9.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2023070001477 del 17 de marzo
de 2023, en su Articulo primero numeral 9, mediante el cual se nombra a el sefior RAUL
ALEXANDER VELEZ TAMAYO, identificado con cédula de ciudadania nimero 98.712.759,
Politélogo — Magister en Educacion y Derechos Humanos, como docente de aula, en el area
de Ciencias Sociales, para la Institucion Educativa Ignacio Yepes Yepes / Liceo Ignacio Yepes
Yepes - sede principal, del municipio de Remedios; en Provisionalidad Vacante Definitiva en
la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto N° 2023070001477 del 17 de marzo
de 2023, contintian vigentes en su contenido y extensién dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Notificar a el sefior RAUL ALEXANDER VELEZ TAMAYO, que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales
y Direcciéon de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

NOMBRE FECHA
) Maribel de la Valvanera Lopez Zuluaga
Lok Subsecretana Administrativa .O Uj(lo,l/
| Ana Milena Sierra Salazar
Aprobs: Drrectora de Talento Humano 4 / 04 / 27e)%)
Al Julidn Felipe Bernal Viilegas
Revis6: Profesional Especraiizado L6 L) 1Y%, 1)
g Camilo Franco Agudelo
—— Aoogado Contratista P4 ( [04’ / 10 Zb
. Andrea Vallejo Martinez A v ' '
Proyects: Auxiliar Adminisirativo \’d vea Velle P PO lod123
Los amba firmantes declaramos que hemos revi el y loer ]l a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad io presentamos para la firma.
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F.ec.ha: 10/05/2023 .
|
DEPARTAMENTO DE {\NTIOQUIA
GOBERNACION
DECRETO

Por el cual se deroga un nombramiento en Vacante Definitiva a un (a) Docente en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 1 de marzo de 2023, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las Instituciones Educativas y Centros Educativos Rurales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6 numeral 6.2.1 de la Ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12: “Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la Ley o el presente titulo”.

Mediante el Decreto N° 2023070001361 del 10 de marzo de 2023, se nombré en
Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora BLANCA
MERCEDES LUJAN GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania numero
1.102.806.875, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Matematicas — Magister en
Educacion, como docente de aula, en el area de Matematicas, para la Institucién Educativa
Santo Domingo / Centro Educativo Rural El Camello, de! municipio de Caucasia.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En razén a que la sefiora BLANCA MERCEDES LUJAN GONZALEZ, no tomd posesién del
cargo en los plazos sefialados en la Ley, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto
N° 2023070001361 del 10 de marzo de 2023 en su Articulo primero numeral 5.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2023070001361 del 10 de marzo
de 2023, en su Articulo primero numeral 5, mediante el cual se nombra a la sefiora BLANCA
MERCEDES LUJAN GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania numero
1.102.806.875, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Matematicas — Magister en
Educacién, como docente de aula, en el area de Matematicas, para la Institucion Educativa
Santo Domingo / Centro Educativo Rural ElI Camello, del municipio de Caucasia; en
Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, segln lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto N° 2023070001361 del 10 de marzo
de 2023, contintan vigentes en su contenido y extensién dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora BLANCA MERCEDES LUJAN GONZALEZ, que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

OTIFIQUESE Y CUMPRASE

ecretaria de& Educacion

NOMBRE FIS(MA 2 FECHA
R Maribel de la Valvanera Lépez Zuluaga ZS‘
(o Subsecretana Administrativa ) 7 a y? M (‘W/ a.PZDa
L
. Ana Milena Sierra Salazar 4 |4 __J
Aprob6: Directora de Talento Humano \A’A/\X \\ Q/v\,\)\ -7/‘{‘ , 04 / ‘w‘q
L Julian Felipe Bemal Villegas
R Profestonal Especializado Ce L _W ’L@ / ‘[ l w}:
N Camilo Franco Agudelo “Z
LD Abogado Contratista M b IM (2023
. Andrea Vallejo Martinez A
Proyects: Auxiliar Administrativo “A‘ eq Vq‘\el 0 20 ' o4 , 23
Los arnba firmantes declaramos que hemos revi el ylo ajustado a fas normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto. bajo nuestra resp lidad lo p parala firma.
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Fecha: 10/05/2023
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se deroga un nombramiento en Vacante Definitiva a un (a) Docente en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 1 de marzo de 2023, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las Instituciones Educativas y Centros Educativos Rurales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6 numeral 6.2.1 de la Ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia‘y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12: “Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la Ley o el presente titulo”.

Mediante el Decreto N° 2023070001361 del 10 de marzo de 2023, se nombrd en
Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a el sefior ALBERTO JOSE
MEJiA NAVARRO, identificado con cédula de ciudadania numero 1.082.474.951, Normalista
Superior, como docente de Basica Primaria, para la Institucion Educativa Rural Santa Rosa
de Lima / Escuela Rural Toyo, del municipio de Giraldo.

En razén a que el sefior ALBERTO J_OSE MEJIA NAVARRO, no tomo posesion del cargo en
los plazos sefialados en la Ley, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N°
2023070001361 del 10 de marzo de 2023 en su Articulo primero numeral 16.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2023070001361 del 10 de marzo
de 2023, en su Articulo primero numeral 16, mediante el cual se nombra a el sefior ALBERTO
JOSE MEJIA NAVARRO, identificado con cédula de ciudadania nimero 1.082.474.951,
Normalista Superior, como docente de Basica Primaria, para la Institucién Educativa Rural
Santa Rosa de Lima / Escuela Rural Toyo, del municipio de Giraldo; en Provisionalidad
Vacante Definitiva en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto N° 2023070001361 del 10 de marzo
de 2023, continuan vigentes en su contenido y extension dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Notificar a el sefior ALBERTO JOSE MEJiA NAVARRO, que contra
el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMRLASE

NOM FJRMA FECHA
owere e T4
., Maribel de ia Vaivanera Lépez Zuluaga V
Aprobé: Subsecretana Administrativa M A(// W{Z‘ .28— O@WZ’ 5
Aprobo: Ana Milena Sierra Salazar l [4 /
prodo: Directora de Talento Humano \ A\/\A A 1[& / O{ ’w%
| Julién Felipe Bernal Villegas
L Profesional Especializado _l‘m” M . 2 (%} / 4 ‘ WLN
. Camilo Franco Agudelo
AU UTE Abogado Contratista M pa| 104, 1073
. Andrea Vallejo Martinez A d U l
WAL Auxiliar Administrativo nareq q“ep M 20 (o1 l 25
Los arrba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Fecha: 10/05/2023

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se deroga un nombramiento en Vacante Definitiva a un (a) Docente en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 dei 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 1 de marzo de 2023, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las Instituciones Educativas y Centros Educativos Rurales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6 numeral 6.2.1 de la Ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12: “Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la Ley o el presente titulo”.

Mediante el Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo de 2023, se nombrd en
Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a el seflor EDWARD
ALEXANDER RODRIGUEZ FORERO, identificado con cédula de ciudadania numero
79.804.121, Normalista Superior, como docente de basica primaria, para la Institucion
Educativa Jhon F. Kennedy / Centro Educativo Rural El Olvido, del municipio de Vegachi.

En razon a que el sefior EDWARD ALEXANDER RODRIGUEZ FORERO, no tomo posesion
del cargo en los plazos sefialados en la Ley, se hace necesario derogar parcialmente el
Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo de 2023 en su Articulo primero numeral 49.

1de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo
de 2023, en su Articulo primero numeral 49, mediante el cual se nombra a el sefior EDWARD
ALEXANDER RODRIGUEZ FORERO, identificado con cédula de ciudadania nimero
79.804.121, Normalista Superior, como docente de basica primaria, para la Institucién
Educativa Jhon F. Kennedy / Centro Educativo Rural El Olvido, del municipio de Vegachi; en
Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,

pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Decreto N° 2023070001306 del 06 de marzo
de 2023, contindan vigentes en su contenido y extension dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Notificar a el sefior EDWARD ALEXANDER RODRIGUEZ FORERO,
que contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

Y CUMPLASE

Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Maribel de la Valvanera Lépez Zuluaga

= . 4

Aprobé: Subsecretana Admmistrativa %ﬂ M LJW% 25 o LFZJZ%

Aprobe: Ana Milena Sierra Salazar L \Q'\A,Q_ k\‘ /4 / 'vt / O 4 /w-fz
Juhan Felipe Bernal Villegas

Directora de Talento Humano
G Profesional Especializado J\MA/" M*’ q/@ / 49 I l)
F—

o e ALl
Andrea Vallejo Martinez i
Proyecté: Auxdu:- Aam-,:isxra:'ivo M f‘Cd \rq \\Q [O Q)v] —10[ 04 l 71)(;

| Los arriba fumantes declaramos que hemos revisado el documento y fo enconlramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por fo tanlo bajo nuesira responsabilidad io presentamos para {a firma

Reviso:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se termina anticipadamente la comisién de servicios al exterior concedida
mediante Decreto 2023070001977 del 28 de abril de 2023”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Decreto 648 de 2017, y

CONSIDERANDO QUE

1. Mediante el Decreto 2023070001977 del 28 de abril de 2023, se concedi6 Comisién de
Servicios al exterior al sefior JAVIER IGNACIO HURTADO HURTADO, identificado con
cédula de ciudadania No. 70.556.844, quien desempenfia el cargo de GERENTE DE LA
FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA -FLA EICE-, para los dias
comprendidos entre el 29 de abril y hasta el 14 de mayo de 2023, ambas fechas
inclusive, con el fin de asistir a reunirse con posibles comercializadores internacionales
en Europa. Las reuniones se efectuaran en las ciudades de Paris, Bordeaux, Barcelona
y Madrid.

2. Sin embargo, mediante correo electrénico, con radicado 2023010201184 del 09 de mayo de
2023, la doctora VICTORIA LUCIA CASTRILLON VILLAMIZAR, Subgerente Administrativa
y Financiera de la FLA EICE informa: “Por favor tener en cuenta que el Gerente de la FLA
EICE, se reintegra de su comision el viernes 12 de mayo y no el dia 14.”

3. Por lo anterior, se hace necesario terminar anticipadamente la comisién de servicios al
exterior concedida al doctor JAVIER IGNACIO HURTADO HURTADO, por medio del
Decreto 2022070001977 del 28 de abril de 2023.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Terminar de manera anticipada la comision de servicios al exterior
concedida mediante Decreto 2023070001977 del 28 de abril de 2023, al doctor JAVIER
IGNACIO HURTADO HURTADO, identificado con cédula de ciudadania No. 70.556.844,
quien desempena el cargo de GERENTE DE LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES
DE ANTIOQUIA -FLA EICE-, para el 12 de mayo de 2023, de acuerdo con la parte motiva
del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia de lo anterior, el doctor JAVIER IGNACIO
HURTADO HURTADO, debera reintegrar a la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia —
FLA EICE, los dineros recibidos por concepto de viaticos, en relacién con los dias 13 y 14 de
mayo de 2023 de la comision de servicios al exterior, concedida mediante Decreto
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se modifica la fecha de regreso de la comision de servicios al exterior concedida mediante
Decreto 2023070001977 del 28 de abril de 2023"

2023070001977 del 28 de abril de 2023, de acuerdo a la liquidacion realizada y segun el CDP
3000048907 del 24 de abril de 2023.

ARTICULO TERCERO: El doctor JAVIER IGNACIO HURTADO HURTADO, debe reintegrase
a sus labores el dia 12 de mayo de 2023.

COMUNIQUESE Y CUMPLAS

4 Nombre Firma Fecha
José Mauricio Bedoya Betancur. Profesional Especializado-Direcciéon de
Proyecté | personal. ‘ul I ©9-05-2023
q Femey Alberto Vergara Garcia - Profesional Universitario-Direccion de -
Reviso Personal. ’ 7 /0J / 222
7/
Revisé Clara Isabel Zapata Lujan - Directora Personal. Qn MA\Q L oql o3 Izs
Aprobd | Luz Stella Castaiio Vélez - Subsecretaria de Talento Humano. lv':— sSC\\Q, Q\/ O3, O%- 13
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas
y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujeténdose a la planta de cargos
adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los
nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mds requisito legal que la expedicién de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por ta Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demés novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo del 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio
educativo en los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278 de 2002, Articulo
63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicaciéon radicada a través del Sistema Mercurio del 13 de abril de 2023,
2023010155444 el sefior PEREZ BAQUERO ANDRES SEGUNDO, identificado con cédula de ciudadania
11.186.153, vinculado en Provisional Vacante Definitiva, presenté renuncia al cargo como Docente
de Aula, en el drea de Educacion Fisica Recreacién y Deporte, en el i. E. R. DE PANTANILLO, sede I. E.
R. PANTANILLO, de! municipio de Abejorral, No. de Plaza 9465, Poblacién Mayoritaria, a partir del 12
de mayo de 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior PEREZ BAQUERO ANDRES
SEGUNDO, identificado con cédula de ciudadania 11.186.153, vinculado en Provisional Vacante
Definitiva, presentd renuncia al cargo como Docente de Aula, en el drea de Educacién Fisica
Recreacion y Deporte, en lal. E. R. DE PANTANILLO, sede I. E. R. PANTANILLO - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de Abejorral, No. de Plaza 9465, Poblacion Mayoritaria, a partir del 12 de mayo de 2023,
segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior PEREZ BAQUERO ANDRES
SEGUNDO, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernaci6n de
Antioquia, igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumird la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

[ NOMBRE

FECHA
Giovanna Isabel Estupifian Mendoza
Revis6 Directora de Asunto Legales o5(os ()
. Maribel Lopez Zuluaga
Revisé Subsecretaria Administrativa ’q‘ m Z O?/
Ana Milena Sierra Salazar
Revisé . 1/
viso Directora de Talento Humano O OS / ‘\0\’}
Reviso Camilo Franco Agudelo
- | Abogado Contratista vtlos | [58
! RTYTE Evelyn Rendén Echeverri \ _ \
! _! _' Auxiliar Administrativa E\}Q ‘"'\ QQ(\dOﬂ 6 ¢ (&) 061 Z,OZ'?)
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo pr s para la firma. %
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DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas
y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos
adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los
nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mds requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo del 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278 de 2002, Articulo
63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio; encontréndose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicaciéon radicada a través del Sistema Mercurio del 14 de abril de 2023,
2023010156320, el seiior ATENCIO GONZALEZ FRAY DAVID, identificado con cédula de ciudadania
98.651.025, vinculado en Provisional Vacante Temporal, presentd renuncia al cargo como Docente
de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en el I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR SAGRADA FAMILIA,
sede I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR SAGRADA FAMILIA, del municipio de Urrao, No. de Plaza
15105, Poblacidn Mayoritaria, a partir del 08 de mayo de 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior ATENCIO GONZALEZ FRAY DAVID,
identificado con cédula de ciudadania 98.651.025, vinculado en Provisional Vacante Temporal,
presentd renuncia al cargo como Docente de Aula, en el nivel de Bésica Primaria, en la I. E. ESCUELA
NORMAL SUPERIOR SAGRADA FAMILIA, sede I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR SAGRADA FAMILIA,
del municipio de Urrao, No. de Plaza 15105, Poblacion Mayoritaria, a partir de la notificacion del
presente acto administrativo.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de ndmina a partir de la
fecha de la notificacidon del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior ATENCIO GONZALEZ FRAY
DAVID, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia, igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumira la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

| NOMBRE FECHA
— -
Giovanna isabel Estupifian Mendoza
Revisé Directora de Asunto Legales oS (o5 / 1 >
. Maribel Lépez Zuluaga —

Reviso Subsecretaria Administrativa qf 66 ~ 20 Zj
}_-_
! ey Ana Milena Sierra Salazar _
2 Reviso Directora de Talento Humano O-LIO) / [k}

Reviso Camilo Franco Agudelo

"~ ___| Abogado Contratista vz{as E’ZS
.. | Evelyn Renddn Echeverri i~ \ - S

friyecto. Auxiliar Administrativa c\R A QQﬂdOf‘ e oz lOS ‘2%3
* Los arriba firmantes declaramos que h isado el doc 'y 1o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
| vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo presentamos para la firma. s
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Tipo: DECRETO 1
Destino:
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DECRETO

Por el cual se efecttia retiro por reconocimiento de pension de invalidez a una Docente y se
da por terminado un nombramiento provisional vacante temporal, en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de

' Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por
la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién
Publicay,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo
cual podrd realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta
de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al Departamento
de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente ley.

De igual manera de acuerdo con el numeral 6.2.11, del articulo 6 de la ley 715 de 2001, es
competencia de los departamentos distribuir las plantas departamentales de personal docente,
directivos y empleados administrativos, atendiendo los criterios de poblacién atendida y por
atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre la materia.

El Decreto Ley 2277 de 1979 en su articulo 68.- Retiro del servicio. El retiro del servicio implica
la cesacién en el ejercicio de las funciones del docente y se producen por renuncia, por invalidez
absoluta, por edad, por destitucidn o por insubsistencia del nombramiento, cuando se trate de
personal sin escalafon o del caso previsto en el articulo 7 de este Decreto.

La supresion de la carga académica asignada al docente no implica su retiro del servicio ni la
suspension del pago de su remuneracion, mientras se le asignan nuevas funciones.

La sefiora YENNY ALEYDA CETRE RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania
26.329.254, se encuentra vinculada en Propiedad, con grado de escalafén 14 regido por el
estatuto 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el Nivel de Bésica Secundaria, en el area
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Ciencias Naturales Quimica en la I. E. R. YARUMITO, Sede, |. E. R. YARUMITO No. de Plaza
18020, Poblacién Mayoritaria, del municipio de Barbosa.

Mediante oficio escrito con cddigo S.0 022.212 del 20 de mayo de 2022, la Médica Especialista
en salud ocupacional Red Vital UT, Carolina Garcia Restrepo, emite calificacién por pérdida de
capacidad laboral a la sefiora YENNY ALEYDA CETRE RODRIGUEZ, identificada con cedula de
ciudadania 26.329.254, en un noventa y ocho por ciento (98%), con fecha de estructuracion del
20 de diciembre de 2021.

La sefiora YENNY ALEYDA CETRE RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania
26.329.254, se ha configurado causal de retiro por reconocimiento de pensién de invalidez, que
de igual manera, la Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion
de Antioquia, por medio de comunicado interno radicado con nimero 2023020014693 del 22
de marzo de 2023, solicita se dé tramite al proceso de desvinculacién por reconocimiento de
pension de invalidez de la educadora.

En razon del retiro del servicio por reconocimiento de pension de invalidez a la sefiora YENNY
ALEYDA CETRE RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania 26.329.254, se hace
necesario dar por terminado el nombramiento provisional vacante temporal del sefior DAYMER
ASPRILLA MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadania 1.076.822.005, como Docente de
Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, en el area Ciencias Naturales Quimica en I. E. R.
YARUMITOQ, Sede, 1. E. R. YARUMITO, No. de Plaza 18020, Poblacion Mayoritaria, del municipio
de Barbosa, quien venia reemplazando a la educadora YENNY ALEYDA CETRE RODRIGUEZ,
mientras durara la incapacidad.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Retirar del servicio por reconocimiento de pension deinvalidez a la sefiora
YENNY ALEYDA CETRE RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania 26.329.254, se
encuentra vinculada en Propiedad, con grado de escalafén 14 regido por el estatuto 2277 de
1979, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, en el drea Ciencias Naturales
Quimica en la I. E. R. YARUMITO, Sede, I. E. R. YARUMITO No. de Plaza 18020, Poblacién
Mayoritaria, del municipio de Barbosa, segtn lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el nombramiento provisional vacante temporal del
sefior DAYMER ASPRILLA MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadania 1.076.822.005,
como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, en el drea Ciencias Naturales Quimica
en lal. E. R. YARUMITO, Sede, I. E. R. YARUMITO, No. de Plaza 18020, Poblacién Mayoritaria,
del municipio de Barbosa, por retiro del servicio de la sefiora YENNY ALEYDA CETRE
RODRIGUEZ, identificada con cedula de ciudadania 21.470.905.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora YENNY ALEYDA CETRE RODRIGUEZ, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste acto procede el recurso de reposicién de
conformidad con el articulo 76 de la Ley 1437, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion
personal o la notificacion por aviso segun sea el caso.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior DAYMER ASPRILLA MOSQUERA, haciéndole saber que

contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual podra interponer dentro de
los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo por escrito debidamente
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sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con el articulo 76 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion, de
no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo indica
el articulo 69 del Codigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTiICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar
el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8
del piso 4 de la Secretaria de Educacion de Antioguia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educaciéon y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

v ﬂﬁ
\%E%‘QUI Z VI
Setretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
| Giovanna Isabel Estupifian Mendoza
Revisé Directora de Asuntos Legales <-—"f\ . 04 (SN
Maribel Lépez Zuluaga 3 ~
ReVisO | gy O ativa % 9 A—b/ éw"’\ 2. OY o) 2'3
|93 [4
Revisé Ana Milena Sierra Salazar l 5 )
Directora de Talento Humano ‘ANO» S ) w/o q/w'b’}
. Camilo Franco Agudelo
Reviso Abogado Contratista W 13(A l to2¢
. Evelyn Rend6n Echeverri R
Proyects: | Auxiliar Administrativa EVG\\"\ Condon € - 13loa| 2023 .
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el dc toy lo amos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por o tanto, bajo nuestra resp bilidad lo pr t para la firma. X
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Tipo: DECRETO
Destino: OTRAS |
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DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes
y Administrativos, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de
los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2023070001195 de 01/03/2023, modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos de!
Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso ordinario.
La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto
administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso
administrativo de que trata este Decreto, “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de
la prestacién del servicio educativo.”

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos: La
conversion consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos 0 mas cargos vacantes, para dar
origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razon de la naturaleza y complejidad de sus
funciones, necesario para ampliar o mejorar la prestacion educativo estatal”.

Mediante comunicacion escrita, de 27 de abril de 2023, allegada a través de correo electronico, el sefior
Jorge Ivan Navarro Parra, en calidad de rector de la I. E. AMERICA, del municipio de PUERTO BERRIO,
informa que; por disminucion de la matricula registrada en el SIMAT, deben ser reubicados el Cargo docente N°
3428 de la I. E. AMERICA, sede E U LA MALENA y la docente PABON ESTRADA DIGNORA ANDREA,
identificada con cédula de ciudadania N° 43656404, de la |. E. AMERICA, sede COLEGIO AMERICA -
SEDE PRINCIPAL.
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Basados en comunicaci6n escrita, de 06 de febrero de 2023, allegada a través de correo electronico, el
sefior Bernardo Monsalve Berrio, en calidad de rector de la I. E. R. DORADAL, del municipio de Puerto
Triunfo, informa que; por aumento de la matricula registrada en el SIMAT, solicita un cargo docente, en el
nivel de basica secundaria / Media, en el area de Humanidades y Lengua Castellana, para la I. E. R.
DORADAL, sede I. E. R. DORADAL - SEDE PRINCIPAL.

De acuerdo a lo anterior la Secretaria de Educacion de Antioquia, en el marco del articulo 2.4.6.1.2.4 del
decreto nacional 1075 de 2015, realiza los movimientos que se describen a continuacion:

Trasladar a la sefiora DUENEZ VELEZ CLAUDIA INES, identificada con cédula de ciudadania N°
43651017, Licenciada En Educacion Basica, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 2B, regida por el
estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la I. E.
AMERICA, sede COLEGIO AMERICA - SEDE PRINCIPAL, Cargo N° 3404, Poblacion Mayoritaria, del
municipio de PUERTO BERRIO; en reemplazo de la sefiora PABON ESTRADA DIGNORA ANDREA,
identificada con cédula de ciudadania N° 43656404 quien pas6 a otro municipio; la sefiora DUENEZ
VELEZ viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la |. E. AMERICA, sede
E U LA MALENA, Cargo N° 3428, del municipio de PUERTO BERRIO.

Trasladar a la sefiora PABON ESTRADA DIGNORA ANDREA, identificada con cédula de ciudadania N°
43656404, Licenciada En Lengua Castellana y Comunicacién, vinculada en Provisional Vacante Definitiva,
regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para
lal. E. LUIS EDUARDO DIAZ, sede LA PATRIA, Cargo N° 3942 Poblacién Mayoritaria, del municipio de
YONDO; en reemplazo de la sefiora GUERRERO AVILES TATIANA, identificada con cédula de
ciudadania N° 63473879 quien pasoé a otro establecimiento educativo; la sefiora PABON ESTRADA viene
laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la |. E. AMERICA, sede COLEGIO
AMERICA - SEDE PRINCIPAL, Cargo N° 3404, del municipio de PUERTO BERRIO.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir y trasladar el cargo docente oficial del Municipio de PUERTO BERRIO,
que se describe a continuacion:

o MAYORITARIA -
; ESTABLECIMIENTO SEDE N° DE NIVEL - AREA
L LY EDUCATIVO CARGO
' ';‘éER'gg . E. AMERICA E U LA MALENA 3428 BASICA PRIMARIA

ARTICULO SEGUNDO: El cargo docente trasladado en el articulo anterior, quedara asignado de la
siguiente manera en el Municipio de PUERTO TRIUNFO:

° MAYORITARIA - NIVEL —

? ESTABLECIMIENTO SEDE N° DE AREA

- MUNICIPIO | ™ epycaTivo CARGO

i BASICA SECUNDARIAMEDIA

. TEERES | 1LE.R. DORADAL 'ER DORADAL-| 3428 | -HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora DUENEZ VELEZ CLAUDIA INES,
dentificada con cédula de ciudadania N° 43651017, Licenciada En Educacion Basica, vinculada en
Propiedad, grado de escalafén 2B, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula,
en el nivel de Basica Primaria, para la I. E. AMERICA, sede COLEGIO AMERICA - SEDE PRINCIPAL,
Cargo N° 3404, Poblacion Mayoritaria, del municipio de PUERTO BERRIO; en reemplazo de la sefiora
PABON ESTRADA DIGNORA ANDREA, identificada con cédula de ciudadania N° 43656404 quien pasé a
otro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO CUARTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora PABON ESTRADA DIGNORA ANDREA,
identificada con cédula de ciudadania N° 43656404, Licenciada En Lengua Castellana y Comunicacion,
vinculada en Provisional Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente
de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la I. E. LUIS EDUARDO DIAZ, sede LA PATRIA, Cargo N°
3942, Poblacion Mayoritaria, del municipio de YONDO; en reemplazo de la sefiora GUERRERO AVILES
TATIANA, identificada con cédula de ciudadania N° 63473879 quien pas6 a otro establecimiento
educativo; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO QUINTO: Notificar el presente acto administrativo a las sefioras DUENEZ VELEZ CLAUDIA
INES y PABON ESTRADA DIGNORA ANDREA haciéndole saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEPTMO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano y

Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en Ia hoja de vida
del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

. Maribel Lopez Zuluaga. r,f ‘ 2 " o
Reviso: Subsecretaria Administrativa w’) W (A’—)U C/ D Q ?OZ

T Ana Milena Sierra Salazar. [ <
Revisé: Directora de Talento Humano \Alm MM Oq/ 0 /

. Gi Isabel E ina d

Reviso: Directora de Asuntos Legales : —A\ o™ ( Qs/ i3

o Camilo Franco Agudelo. OZS
Revisé: Abogado - Contratista ae’ OS ’c

Juan Mauricio Gémez Alvarez.

Proyects: | Juan Mauricio Gémez Awvarez. WD %\05\2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi: el de y lo aju!tado a las normas y disposici legales ‘, y por lo
tanto, bajo ilidad lo p para la firma.
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DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes y
Administrativos, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre
de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de fa Ley 715 de 2001. Y
frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
senaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo
de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en
ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos
actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de
septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioguia.

El Decreto Departamental No. 2023070001195 de 01 de marzo de 2023, modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a proceso ordinario. La
autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este
Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.”

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversion de cargos: La conversion
consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos 0 mas cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de
igual, menor o superior categoria, en razén de la naturaleza y complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o
mejorar la prestacion educativo estatal”.

Mediante comunicacion escrita, de 27 de marzo de 2023, allegada a través de correo electronico, el sefor Carlos
Mario Alzate Bermiidez, en calidad de Director Rural de! C. E. R. LA MESETA, del municipioc de PUERTO BERRIO,
informa que; por disminucion de la matricula registrada en el SIMAT, deben ser reubicados el Cargo docente N° 3351
y la docente RESTREPO CARDONA LUZ TITANIA, identificada con cédula de ciudadania N° 43652348, del C. E. R.
LA MESETA, sede C. E. R. BOLIVAR.

De acuerdo al acta de reunién N° 001, de 02 de marzo de 2023, del comité municipal de asignacién de cupos y
matricula del municipio de VEGACHI, debido al aumento en la matricula, se hace necesario un Cargo docente, para el
nivel de preescolar, en la |. E. EFE GOMEZ, sede COLEGIO AMIGONIANO RAUL CARDONA ZAPATA.

De acuerdo a lo anterior la Secretaria de Educacién de Antioquia, en el marco del articulo 2.4.6.1.2.4 del decreto
nacional 1075 de 2015, realiza los movimientos que se describen a continuacion:

Trasladar a la sefiora RESTREPO CARDONA LUZ TITANIA, identificada con cédula de ciudadania N° 43652348,
Normalista Superior, vinculada en Propiedad, grado de escalafon 1A, regido por el estatuto docente 1278 de 2002,
como Docente de Aula, para la I. E. EFE GOMEZ, sede COLEGIO AMIGONIANO RAUL CARDONA ZAPATA, en el
nivel de preescolar - Afro, Cargo N° 3351, Poblacién — Afrocolombiano, del municipio de VEGACHI; la sefiora
RESTREPO CARDONA viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria - Afro, en el C. E. R.
LA MESETA, sede C. E. R. BOLIVAR, Cargo N° 3351, del municipio de PUERTO BERRIO.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

s (NWAARRRRnEn
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir y trasladar el cargo docente oficial del Municipio de PUERTO BERRIO, que se
describe a continuacion:

: AFROCOLOMBIANO —

! ESTABLECIMIENTO SEDE N°DE | _ NIVEL-AREA

| MUNICIPIO EDUCATIVO SARCD

I PUERTO BASICA PRIMARIA -
3351

| BERRIO C.E.R.LAMESETA | C.E.R.BOLIVAR AFRO

L

ARTICULO SEGUNDO: El cargo docente trasladado en el articulo anterior, quedara asignado de la siguiente manera
en el Municipio de VEGACHI:

' ESTABLECIMIENTO SEDE N° DE AFROCOLOMBIANO —
© MUNICIPIO EDUCATIVO CARGO NIVEL - AREA
COLEGIO AMIGONIANO
RAUL CAR A 3
VEGACHI I. E. EFE GOMEZ UL CARDONA ZAPATA | 3351 PREESCOLAR — AFRO

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones a la sefiora RESTREPO CARDONA LUZ TITANIA, identificada con cédula de
ciudadania N° 43652348, Normalista Superior, vinculada en Propiedad, grado de escalafon 1A, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, para la i. E. EFE GOMEZ, sede COLEGIO AMIGONIANO RAUL
CARDONA ZAPATA, en el nivel de preescolar - Afro, Cargo N° 3351, Poblacién — Afrocolombiano, del municipio
de VEGACHI; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora RESTREPO CARDONA LUZ TITANIA el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Noémina y Prestaciones Sociales de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe
radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del
piso 1 de la Gobemacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones establecidas
en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta de
Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

—~

NICA QUIROZ
cretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
" Maribel Lépez Zuluaga.
Reviss: s:;‘mm:r:: A::nangistraliva /Y&W Ld)/l/( \ Q‘a Y‘- E@
A Ana Mil Si Sal A
Rovat: | Gnecey s sttano Loy e g 0% lof 1>
5 i Isabel E: ifa
Reviso: Directora ds:Asuntos Legales q-'a e)cl (g; /)5

. Camilo Franco Agudelo.
Reviso: Abogado - Contratista W 0‘5 / [2] S' Zc' B

v, i ot Somer e T of| bsjs3

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado et dt lo j alas y di ici legales vig 3 y por lo
tanto, bajo t P ilidad lo p para la firma. <R
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Radicado: D 2023070002195
Fecha: 11/05/2023

S

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por medio del cual se causan una novedad en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos, en el proceso de reorganizacion de la planta de un municipio no
certificado, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujeténdose
a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasiadara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del
06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracidn
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
realizar nombramientos, trasladar, encargar; dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental No. 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacidn del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no

certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento, frente a
los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y empleados
administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas departamentales,
atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la

regulacién nacional sobre fa materia, y organizar la prestacién y administracion del servicio educativo en
su jurisdiccion, entre otros.
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El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacién de la planta de personal
se hard con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de equidad, el mejoramiento de la
calidad y el incremento de la eficiencia.

El articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la organizacién de las
plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos estatales,
serd responsabilidad directa de las secretarias de educacion o quien haga sus veces en las entidades
certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal por municipio
y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros establecidos en el presente
Capitulo.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por necesidad del servicio educativo y el incremento en la matricula de Bdsica Primaria, en {a Institucién
Educativa Rural Mello Villavicencio, sede la Institucion Educativa Rural Mello Villavicencio, del
municipio de Necocli, hace falta una (1) plaza docente del nivel de basica primaria, la cual debe cubrirse
con plaza docente oficial sobrante. Por lo tanto, es necesario reubicar una plaza sobrante del nivel de
Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural Mello Villavicencio, sede Centro Educativo Rural La
Palma Por tal motivo se hace necesario ajustar las plazas en la Institucion.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente trasladar al docente MERCADO RICARDO JOHN
ALBERTO, identificado con cédula de ciudadania N° 11.004.193, vinculado en propiedad, Administrador
de Servicios de Salud, quien viene cubriendo la plaza N° 17092 en la Institucion Educativa Rural Mello
Villavicencio, sede Centro Educativo Rural La Palma del municipio de Necocli en el nivel de Basica
Primaria.

Por lo expuesto anteriormente la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reubicar el cargo docente oficial del Municipio de Necocli, que se describe a
continuacion:

PLAZA MAYORITARIA NIVEL ~

ESTABLECIMIENTO SEDE AREA
MUNICIPIO s
INSTITUCION EDUCATIVA . N
NECOCL RURAL MELLO CENTRO EDUCATIVO RURAL Baésica Primaria - Todas - Plaza

VILLAVICENCIO LA PALMERA 17092

ARTICULO SEGUNDO: El cargo reubicado en el articulo anterior, quedara asignada en el siguiente
Establecimiento Educativo:

PLAZA MAYORITARIA NIVEL -
MUNICIPIO g
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE AREA
NECOCLI INSTITUCION EDUCATIVA RURAL | INSTITUCION EDUCATIVA Basica Primaria - Todas - Plaza
MELLO VILLAVICENCIO RURAL MELLO 17092
VILLAVICENCIO
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ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a MERCADO RICARDO JOHN ALBERTO, identificado
con cédula de ciudadania N° 11.004.193, Administrador de Servicios de Salud, vinculado en Propiedad,
regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafon 2A, Poblacion Post Conflicto, como docente
de aula nivel Béasica Primaria, para la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MELLO VILLAVICENCIO, sede
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MELLO VILLAVICENCIO, plaza N°17092 del municipio de Necocli; viene
como docente de aula, en el nivel basica primaria, de la Institucion Educativa Rural Mello Villavicencio,
Sede Centro Educativo Rural La Palmera, del municipio de Necocli, en la Plaza 17092.

ARTICULO CUARTO: Notificar el presente acto administrativo al sefior MERCADO RICARDO JOHN
ALBERTO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el certificado de inicio y terminacion
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y

Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida
del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

NOMBRE 4 _FIRMA FECHA
. Maribel Lépez Zuluaga.
e Subsecretaria Administrativa avi = . O ?O Z'R
L Ana Milena Sierra Salazar. [ { ==
Revisé: Directora de Talento Humano l \A\/\/O\ 3 \‘e/"\»‘v / ()lJ/ OS/’LO @
YR Gi Isabel i Mend
Reviso: Directora Asuntos Legales Educacion ;"'\( 7 (95D
. Camito Franco Agudelo - /
ST Abogado Contratista e M {Slo4/ ’Z_‘)‘
. Magdalena Cuervo 2
Proyect6: Profesional Universitario 2 Gl
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el doct(f!ento y to encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por fo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo pr para la firma. S
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE
ANTIOQUIA -INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en
especial las conferidas por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de
julio de 2008 emanado por el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y,

CONSIDERANDO

Que, el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacion
de las personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y
establece los requisitos para inscripcion de dignatarios.

Que, el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delego al
Gerente del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES
ANTIOQUIA, la funcién de reconocer y cancelar personerias juridicas a las
entidades sin animo de lucro deportivas del departamento de Antioquia.

Que la LIGA ANTIOQUENA DE LEVANTAMIENTO DE PESAS, con NIT
890.906.266-0, es una entidad sin animo de lucro, con domicilio en Medellin,
con Personeria Juridica reconocida por la Gobernacion de Antioquia mediante
la Resolucidon N° 081 del 17/05/1968, publicada en la Gaceta Departamental.

Que la LIGA ANTIOQUENA DE LEVANTAMIENTO DE PESAS, con domicilio
en el municipio de Medellin, en Asamblea Ordinaria Electiva, lo que consta en
el acta del 27/04/2023, en su acta aclaratoria del 28/04/2023 y en reunidn
Extraordinaria del Organo de Administracion, lo que consta en el Acta N°. 003
del 27/04/2023 y las Resoluciones 0003 del 28/04/2023 y la 004 del 28/04/2023,
ante el vencimiento del periodo de los distintos érganos de la Liga el 09/04/2023;
eligieron miembros del o6rgano de administracion, control y disciplina,
distribuyeron los cargos de acuerdo a las actas y a los estatutos de la Liga.

Que el sefior ALOSO TRUJILLO MEJIA, Presidente electo, solicité mediante el
comunicade 202302003742 del 02/05/2023, se inscribiera como Representante
Legal y los demas dignatarios.

fA S8 Indeportes Antloquia

@ Wll?  calle 481270 - 180. Medeliin. Tel: 520 08 90
50 vost www.indeportesantioquia.gov.co
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6. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la
Ley 181 de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que reunen todos los
requisitos exigidos en tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre del sefior ALONSO
TRUJILLO MEJIA, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 8.351.288, como
Representante Legal, en su calidad de Presidente de la LIGA ANTIOQUENA DE
LEVANTAMIENTO DE PESAS, con domicilio en el municipio de Medellin. Asi
mismo inscribir a los demas dignatarios.

OSCAR MARIO CARDONA | Vicepresidente C.C.N° 71.610.877

ARENAS

JAIRC  ANIBAL COSSIO | Secretario C.C.N° 71.716.048

ZAPATA

JHON HADER BERRIO LEMA | Revisor Fiscal Principal | C.C. N° 19.439.897
T.P.N° 58175-T

MARIA EUGENIA GARCIA | Revisor Fiscal Suplente | C.C. N® 43.799.801

CRESPO T.P.N°  122417-T

LUZ ALEJANDRA ESCOBAR | Comisién Disciplinaria C.C.

HOLGUIN N°1.026.138.463

WILFER ALONSO LOPEZ | Comisién Disciplinaria C.C.N° 71.216.470

RAMIREZ

JUAN DAVID MUNOZ VELEZ | Comisién Disciplinaria C.C.N° 71.225.562

El periodo de los dignatarios sera de 4 anos y va desde el 10/04/2023 hasta el
09/04/2027, de acuerdo con las actas y los estatutos de la liga.

Indeportes Antloquia
calle 48#70 - 180. Medeliin. Tel: 520 08 90
www.indeportesantioquia.gov.co
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ARTICULO SEGUNDO: EIl presente acto administrativo se notificard de manera
personal en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no
poderse surtir la notificaciéon personal, se notificara por aviso como lo dispone el
articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso
de reposicién, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de
INDEPORTES dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, en los términos del
articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta
Departamental. Cumplido este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

il

CARLOS IGNACIO URIBE TIRADO

Gerente

NOMBRE FIRMA FECHA
Gloria Inés Bonilla Morales Lo
Prof. Universitario

Proyectaron | \1ria T. Mufioz Jaramillo = e e e izese)
Prof. Universitario

i Laura Ortiz Gonzalez

Revis Abogada Coniratista - Gerencia Lo Orh}- 6. 11/05/2023
Los amiba firmantes declaramos que hemos ravisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentas y, por lo tanto, bajo nuesira responsabilidad lo presentamos para fima.

L\ (@ Indeportes Antloquia

Q Q"—“’f Wl calle 28470 - 180. Medeliin. Tel: 520 08 90
50900 www.indeportesantioquia.gov.co
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE
ANTIOQUIA -INDEPORTES ANTIOQUIA- en uso de alribuciones legales y en
espacial las conleridas por el Decreto 1529 de 19390 y el Decreto 1682 dei 10 de
julio de 2008 emanado por el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y.

CONSIDERANDOQO:

Que, el Decrato 1529 de 1990 determina que el raconacimiento y cancelacion
de las personerias Juridicas e3 competencia legal de los gobernadores y
establece los requisitos para inscripcién de dignatarios.

Que, el Gobemador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegt al
Gerente det Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES
ANTIQQUIA, la funcidn de reconocer y cancelar personerias juridicas a las
entidades sin animo de lucro deportivas del departamento de Antioquia.

Que, el CLUB INDUSTRIAL Y COMERCIAL DE BOLOS, cuya sigla es
CICOBOL, con NIT 900.405.567-8, es una entidad sin énimo de lucro, con
domicifio en Medellin, con Personeria Juridica reconocida por Instituto
Departamental de Deportes de Antioquia — INDEPORTES ANTIOQUIA
mediante la Resolucidén 01560 del 14/12/2010,

Que, el CLUB INDUSTRIAL Y COMERCIAL DE BOLOS, cuys sigla es
CICOBOL, con domicilio en el municipic de Medellin, en Asamblea Genaral
Ordinaria, lo que consta en el acta del 14/03/2022, en Asamblea Ordinaria, lo
que consla en el acta N° 1 de 04/03/2023 y en reunion del Organo de
Administracién, lo que consta en el Acta N° 001 del 16/05/2022 y fa Resolucidn
N* 1 del 18/05/2022, ante el vencimiento del periodo de los distintos drganos
del club el 12/07/2022 eligid fos miembros del érgano de administracién, control
y disciplina y distribuyé los cargos de acuerdo a las actas y a kos estatutos del
chub.

Que, el seffor CARLOS ALEJANDRO ALARCON MONTOYA, Presidente
electo, solicité mediante fos comunicados 202202005305 del 08/08/2022,
202202008218 cel 10/11/2022, 20232000310 del 20/01/2023 y 202302003069
del 19/04/2023, se inscribiera como Representante Legal y a los demds
dignatarios.

KN tndeportes anticaula
™ laiatd  cote 44270 - 100, Hodebn T 520 08 50
V mae | www.indeportesanticquis gov.co
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Que, en mérito de lo expuesto,

Iwasroared
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6. Que la documentacién presentada se encuentra acorde con [o dispuesto en |a
Ley 181 de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que rednen todos los
requisitos exigidos en tales disposiciones.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respactivo el nombre del sefior CARLOS
ALEJANDRO ALARCON MONTOYA, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
8.105.404, como Representanie Legal, en su calidad de Presidente del CLUB
INDUSTRIAL Y COMERCIAL DE BOLOS, cuya sigla es CICOBOL, con domicilio
en el municipio de Medellin. Asi mismo inscribir a los demas dignatarios.

JUAN PABLO TOJANCI DUQUE Vicepresidente | C.C. N* 71.265.591 '

AURA MARIA SOTO SOTO Secretario C.C.N°® 42.887.953

DEISY JOHANA MOLANO | Tesorero C.C. N°37.862.957

RODRIGUEZ

MARIA CECILIA POSADA PINEDA | Vocal C.C.N* 43.163.659

ZULMA OSORIO OSPINA Revisor Fiscal | C.C.N* 43.735.313

T.P.N*  80327-T

ERIKA ANDREA PUERTA | Comisién C.C.N*1,128.448.913

CORREA Disciplinaria

CRISTINA GALLEGO CCRREA Comisitn C.C.N* 43.978.137
Disciplinaria

EDWIN  ALBERTO ~CRESPO | Comisién C.C.N* 98.637.928

GARCIA Disciplinaria

El periodo de los dignatarics serd de 4 afios y va desde el 13/07/2022 hasta el
12/07/2026, de acuerdo con las aclas y los estatutes del club.

T

@ Indeportes Antloqulia
baglio?  catie 48K70 - 100, Medetlin Tel. S20 08 90

wown | www. iNdeportesantioquia.govico
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ARTICULO SEGUNDO: E! presente aclo administrativo se notificard de manera
personal en los 1érminos del anticulo 67 de la Ley 1437 de 20%1. En caso de no

poderse surtir la notificacion personal, se nolificara por aviso como lo dispone el
articulo 69 de la Ley 1437 de 2011,

ARTICULO TERCERQ: Contra el presente acto administrativo procede el recurso
de reposicion, ef cual podrd inlerponerse por escrito ante el Gerente de
INDEPORTES denfro de los 10 dfas siguientes a la nolificacién, en los términos del
articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011,

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucisn en la Gaceta
Departamental. Cumplido este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

14

CARLOS IGNACIO URIBE TIRADO
Gerente

NOMERE : FRAA FECHR
Proyects | Gloria Inés Bonla Moralos Lt 080872023
Reved Laura Oriz Gonzalez

Contralsta » Geranca Laao Ofdo 4 09n52023
B s Tocharas os Femas Fovesda o13 TN T

yho
y dxposiciones legsles vigenies y, por o tanio, bajo nuastra responssbitdad b presentamos pera fime.

n indeportes Antlaqula

\‘ "" hagingd oo 40270 - 100 Medama “w. 52000 90
Lod

www indeportesantioquia govee
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de mayo del afio 2023.

Calle 42 B N° 52 - 106 Soétano Interno Oficina 005
(60+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Laura Melissa Palacios Chaverra
Auxiliar Administrativa

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.






