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DECRETO Hoia 1

Radicado: D 2023070001960
Fecha: 27/04/2023 :

st (MMM

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se incorporan recursos al Presupuesto del Sistema General de Regalias
(SGR)

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus facultades

constitucionales y legales, en especial las que le confiere Ia Ley 2056 de 2020, la Ley 2200
de 2022, el Decreto Unico Reglamentario del SGR 1821 de 2020, y

CONSIDERANDO

z !

a. Que el articulo 119, numeral hg@_e la Ley 226\54@\ 20%2, faculta al Gobernador para:
“incorporar al presupuesto dép"a‘fl'}‘g"@éhtgl mp’diéq{ tétg‘pget‘d los recursos provenientes del
sistema general de panicipadioQé‘;é' def ‘ﬁoﬁgoﬂl\z‘%gﬁial de Pensiones de las Entidades
Territoriales - FONPET -, def-S8isteta; Gengtal=ds=Regalias - SGR - y los celebrados
mediante convenio con entidé@’\e‘fs’éggi ,'sfau‘d,b;yZé‘ eia‘bo\ggéfacién internacional.”

RV & *‘g{g}, A\ s

b. Que el inciso primero del art'ieﬁ’ld'-lﬁé’de la-L'éy: 20%%3 de 2020, sefala: “Los beneficiarios
de asignaciones directas y ¢dmpgnsacionesdebersn incluir en un capitulo presupuestal
independiente los recursos dJe’qe?éib"an p‘gié z—f;steitcoq * eptof mediante decreto expedido por

(L /’fln

el Gobernador o Alcalde o qmén h“a"gg jsu:gsyéq -una-vez aprobado el proyecto respectivo
y previa su ejecucion.” \xp&*‘:gff} x
¢. Que el Decreto 1821 de 2020 dispohe-en.el-pafrafo 2 del articulo 2.1.1.3.4 que: “Las
apropiaciones que en su capitulo presupuestal independiente incorporen las entidades
beneficiarias de Asignaciones Directas, y excedentes de FONPET se entenderéan
ejecutadas con el registro en la cuenta del presupuesto de gasto "Recursos de regalias

transferidos por otras entidades para su ejecucion” cuando el ejecutor del proyecto de
inversioén sea diferente a la entidad beneficiaria”,

%

d. Que el Decreto 1821 de 2020, dispone en el articulo 2.1.1.8.2 que, dentro del presupuesto
de las entidades territoriales, se creara un capitulo presupuestal independiente, en el que
se incorporaran los recursos provenientes del Sistema General de Regalias. La vigencia
de los ingresos y gastos incorporados en dicho capitulo sera bienal, concordante con la
vigencia del presupuesto del Sistema General de Regalias.

e. Que mediante Decreto No. 73 del 8 de octubre de 2022 expedido por el municipio de
Concepcidn-Antioquia y Decreto No. 2022070005915 del 6 de octubre de 2022 expedido
por el departamento de Antioquia, se priorizo, aprobé y designé a la Empresa auténoma
del Municipio de Guatapé-EAG, como entidad ejecutora y encargada de contratar 'la
interventoria del proyecto de inversién denominado: “Mejoramiento de Via Terciaria para
Reactivar la Economia y el Desarrollo Sostenible en la Comunidad de la Vereda San Pedro
Alto del Municipio de Concepcion, Antioquia”, identificado con el BPIN 2022052060039-
con cargo a recursos de Asignaciones Directas sin situacion de fondos de la vigencia

2021-2022, los cuales seran ejecutados a través del Sistema de Presupuesto y Giro de
Regalias-SPGR.

f. Que el presente decreto obedece a la solicitud de incorporacién presentada por el
Departamento Administrativo de Planeaciéon en el oficio con Radicado No.
2023020018361 del 17 de abril de 2023.
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DECRETO Hoja 2

g. Que los recursos aprobados de Asignaciones Directas se incorporaran sin situacion de
fondos al presupuesto de la Secretaria de Infraestructura Fisica, en el capitulo
presupuestal independiente del Sistema General de Regalias.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1°. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Ingresos sin situacion de fondos en el
capitulo independiente del SGR en la Secretaria de Hacienda, de acuerdo con el siguiente
detalle:

Descripcion de la

Total $743.199.990

Articulo 2° Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversidn sin situacion de fondos
en el capitulo independiente del SGR en la Secretaria de Infraestructura Fisica, de acuerdo
con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. PosPre A. Fun. | Proyecto Valor sl
Posicion Presupuestal
T-1-1-02-06-002- IAsignaciones directasl
1-R002 | 772H 01-03-01-01 (o 170120 743.199.990 20% del SGR).

1
H
.

Fondo | C.G. | PosPre | A.Fun. | Proyecto. Valor Descripcién del Proyecto

1-R002 | 711B S-3 C24022 | 170120 743.199.990

Concepcion, Antioguia.

Mejoramiento de Via Terciaria
para Reactivar la Economiay e
Desarrollo Sostenible en la
Comunidad de la Vereda San
Pedro Alto del Municipio de

Total $743.199.990

Articulo 3°. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

i IRI C/REA
Gobernador/de/Antioquia

cad O ~ oMo
JUAN 2ME FERNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaﬂ Secretaria de Hacienda
/ \ / NOMBRE FIRMA FECHA

Proyelté Alexander Arrieta Jiménez, Profesional Universilario o 2O M- 702
Revisd Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto { 1L . U d.32=
Revisd Revision Juridica Despacho Hacienda . . 9/c9/70L>
Revis6 y aprobd | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretana Financiera F Nt Z9-3-17 02>
Vo Bo \ | Leonardo Garrido Dovale: Director de Asesoria Legal y de Control TeS &  A—125 -4 -, 177
Vo .80. Roberto Enrique Guzman Benitez, io P i6n del Dario Antijuridico N r-<y~/23
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo j alas normas y d:sposiciones legales vigentes y por tanto, bajo ndestrd

responsabilidad lo presentamos para la firma
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DECRETO Hoja

Fecha: 27/04/2023

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se incorporan recursos al Presupuesto del Sistema General de Regalias
(SGR)

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las que le confiere la Ley 2056 de 2020, la Ley 2200
de 2022, el Decreto Unico Reglamentario del SGR 1821 de 2020, y

i,_______QC_ONSIDE RANDO _
!
i

1
i
}

e

y ™4 :

a. Que el articulo 119, numeral 49, de la Ley 2200 de 2022, faculta al Gobernador para:
“incorporar al presupuesto departamental mediante decreto, los recursos provenientes del
sistema general de patrticipaciones, del Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades
Territoriales - FONPET -, del Sistema General de Regalias - SGR - y los celebrados
mediante convenio con entldades del estado y/o de cooperac:on internacionaf’.

b. Que el inciso primero del amculo 50 de Ia‘Ley 2056 de 2020 sefala: “Los beneficiarios
de asignaciones directas y é mp nsac:oneSfdgberjan incluir en un capitulo presupuestal
independiente los recursos que rec:ban por.e@f con“&epto ediante decreto expedido por
el Gobernador o Alcalde o0 quieh haga sus;}v:: és unave aprobado el proyecto respectivo
y previa su ejecucion.” \\\ 2 .«';»}2,

c. Que el Decreto 1821 de 2020 disﬁm:éfpérré% 2 del articulo 2.1.1.3.4 que: “Las
apropiaciones que en su capitulo presupuestal independiente incorporen las entidades
beneficiarias de Asignaciones Directas, y excedentes de FONPET se entenderan
ejecutadas con el registro en la cuenta del presupuesto de gasto "Recursos de regalias
transferidos por otras entidades para su ejecucion” cuando el ejecutor del proyecto de
inversion sea diferente a la entidad beneficiaria”.

d. Que el Decreto 1821 de 2020, dispone en el articulo 2.1.1.8.2 que, dentro del presupuesto
de las entidades territoriales, se creara un capitulo presupuestal independiente, en el que
se incorporaran los recursos provenientes del Sistema General de Regalias. La vigencia
de los ingresos y gastos incorporados en dicho capitulo sera bienal, concordante con la
vigencia del presupuesto del Sistema General de Regalias.

e. Que mediante Decreto No 084 del 03 de octubre de 2022 expedido por el municipio de
Yondé - Antioquia y Decreto No. 2022070006056 del 14 de octubre de 2022 expedido por
el Departamento de Antioquia, se prioriz6, aprobé y designé al Municipio de Yondd, como
entidad ejecutora y encargada de contratar la interventoria del proyecto de inversion
denominado: “Construccion de vivienda nueva rural en sitio propio en el municipio de
Yondé - Antioquia ", identificado con el BPIN 2022003050034~ con cargo a recursos de
Asignaciones Directas sin situacion de fondos de la vigencia 2021-2022, los cuales seran
ejecutados a través del Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias-SPGR.

f. Que el presente decreto obedece a la solicitud de incorporacién presentada por el
Departamento Administrativo de Planeacidon en el oficio con Radicado No.
2023020018375 del 17 de abril de 2023.

el T
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DECRETO Hoja 2

g. Que los recursos aprobados de Asignaciones Directas se incorporaran sin situacién de
fondos al presupuesto de la Secretaria de Infraestructura Fisica, en el capitulo
presupuestal independiente del Sistema General de Regalias.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1°. Adicionese el Presupuesto y PAC de Ingresos sin situacion de fondos en el
capitulo independiente del SGR en la Secretaria de Hacienda, de acuerdo con el siguiente
detalle:

Descripcion de la Posicion

Fondo | C.G. PosPre A. Fun. | Proyecto Valor Presupuestal
T-1-1-02-06-002-01- IAsignaciones directas (20%
1-R002 | 772H 03-01-01 c 04-0044 $2.748.524.570 del SGR). ‘
Total | $2.748.524.570 l

Articulo 2°. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion sin situacién de fondos
en el capitulo independiente del SGR en la Secretaria de Infraestructura Fisica, de acuerdo
con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. | PosPre | A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion del Proyecto

Construccion de vivienda nueva
1-R002 | 711B S-3 C40011 04-0044 $2.748.524.570 |rural en sitio propio en el municipio.
de Yondo ~ Antioquia.

Total $2.748.524.570

Articulo 3°. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ORREA
Gobernador ge Antiogquia

\ Ce).— (L, o >
JUAN G RMUD BSNIE FERNANDEZ  NADYA CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretalfig ; Secretaria de Hacienda
\ NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Jairo Padilla Puerta, Profesional Universitario (A 26-0¥-27 |
Revisd \ Guillermo Leédn Cadavid Cifuentes, Director de
Presupuesto M pO-0Y-2w
Reviso Revision Juridica Despacho Hacienda'wiefso DNenied] Nle§en [ i1)
Revis6 y Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera - 76
aprobo /MQ B
Vo Bo Leonardo Garrido Dovale, Director de Asesoria Legal y de” o~
Control / % -04-W
Vo .Bo. Roberto Enrique Guzman Benitez: Subsecretario -
Prevencion d(:el Dafio Antijuridico g 23 "H@Zg
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia a un encargo”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales 'y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia, en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro del servicio
de quienes estén desempefiando empleos de libre nombramiento y remocién y de
carrera administrativa, en el literal d: “Por renuncia reqularmente aceptada’.

El articulo 10 del Decreto 1227 de 2005 establece que antes de cumplirse el
termino de duracién del encargo, de la prorroga o del nombramiento provisional, el
nominador, por resolucién motivada, podra darlos por terminados.

La Resolucion S 2021060073478 del 26 de mayo de 2021, en su articulo 6°,
contempla las causales de terminacioén del encargo, sefialando que: Conforme a la
normatividad vigente, el encargo termina, por las siguientes causas: 4. ‘La
renuncia del empleado al encargo’.

Mediante oficio con radicado 2023020019521 del 24 de abril de 2023, la sefiora
YESSICA JOHANA CARMONA RODRIGUEZ, identificada con cédula de
ciudadania 1.010.056.544, present6 renuncia al encargo en vacante definitiva de
TECNICO AREA SALUD, Codigo 323, Grado 01, NUC Planta 2709, ID Planta
6432, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION SALUD AMBIENTAL Y
FACTORES DE RIESGOS - SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA de la
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel
Central, a partir del 02 de mayo de 2023.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en
los términos solicitados.

En mérito de lo expuesto,

ol




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se acepta una renuncia a un encargo”

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora YESSICA
JOHANA CARMONA RODRIGUEZ, identificada con ceédula de ciudadania
1.010.056.544, al encargo en vacante definitva de TECNICO AREA SALUD,
Cédigo 323, Grado 01, NUC Planta 2709, ID Planta 6432, asignado al Grupo de
Trabajo DIRECCION SALUD AMBIENTAL Y FACTORES DE RIESGOS -
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA de la SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de
la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 02 de mayo de 2023.

ARTICULO SEGUNDO: Informar del presente acto administrativo a la Direccion
Administrativa y Financiera de la Secretaria de Secretaria de Salud y Proteccién
Social de Antioquia, y a la Direccién Compensacién y Sistema Pensional -
Subsecretaria de Talento Humano- de la Secretaria de Talento y Desarrollo
Organizacional, de la Gobernacion de Antioquia para.los fines pertinentes, para lo
cual se anexara copia del respectivo acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de
correo electrénico, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, para
lo cual se anexa copia del presente acto administrativo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

1A
/ Nombre / l Firma Fecha
LN
v -~

José Mauricio Bedoya Betancur — Profesional Especializado-Direccién de
Proyecd | personal. ‘“‘ 4.0y -3023
Revisd Martha Alicia Taborda Hernandez - Profesional Universitario-Direccion de

Personal . x% Z_<f- -0¢-223
Revis6 Clara Isabel Zapata Lujan - Directora de Personal. C xﬁo w L .)H‘Q‘l .23
Aprobd Luz Stella Castafio Vélez - Subsecretaria de Talento Humano bz’ $\ :\\L Con m V 24 m}
Aprobd Paula Andrea Dugue Agudelo - Secretaria de Talento Humano y Desarrollo

p Organizacional %\_) . O ba~ 4—@
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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#, Radicado: D 2023070001963
Fecha: 27/04/2023 ¥

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

"Por medio del cual se realiza modificacion de las fechas de un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo 1° de la Ley 1960
de 2019, expresa:

(...)

“Los éargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal o definitiva, podran
ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento y remocién,
que cumplan los requisitos y el perfil para su desempeiio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses, prorrogable
por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en forma definitiva”.

A través del Decreto 2023070001732 del 11 de abril de 2023 se encarg6é en funciones, sin
separarse de las propias de! cargo que viene desempefiando, a la sefiora LUISA FERNANDA
BENJUMEA LEMA, identificada con cédula de ciudadania 32.242.486, quien desempefia el cargo
de DIRECTOR TECNICO, Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 3030, ID Planta 5376, asignado al
Grupo de Trabajo DIRECCION PLANEACION Y PROYECTOS DEL SECTOR TURISTICO de la
SECRETARIA DE TURISMO, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, Cédigo 020,
Grado 04, NUC Planta 7331, ID Pianta §372, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
SECRETARIO de la SECRETARIA DE TURISMO, adscritos a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central, a partir de su posesion y hasta el 24 de abril de 2023, ambas fechas
inclusive, o hasta que se reintegre el titular del cargo, tiempo durante el cual el sefior JUAN DAVID
BLANCO TENORIO, identificado con cédula de ciudadania 1.144.030.872, estara en comisién de
servicios al exterior, otorgada mediante el Decreto 2023070001696 del 31 de marzo de 2023.

Mediante el Decreto 2023070001848 del 19 de abril de 2023 se ajustaron las fechas de la Comisién
de Servicios al exterior concedida al sefior JUAN DAVID BLANCO TENORIO, identificado con
cédula de ciudadania No. 1.144.030.872, quien desempefia el empleo de SECRETARIO DE
DESPACHO, codigo 020, grado 04, NUC Planta 7331, ID Planta 5372, perteneciente al Grupo de
Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO, de la SECRETARIA DE TURISMO, para los dias
comprendidos entre 10 y el 28 de abril de 2023, ambas fechas inclusive, con el fin de participar de
la mision técnica de intercambio de conocimientos para la transicion energética, a realizarse en la
ciudad de Shanghdi y la provincia de Fujian, de la Republica Popular China, que incluyen 2 dias
para el desplazamiento de ida y 2 dias para el desplazamiento de regreso.

Con el propo6sito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario modificar las
fechas del encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene desempefiando,
a la sefiora LUISA FERNANDA BENJUMEA LEMA, identificada con cédula de ciudadania
32.242.486, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, Cdédigo 020, Grado 04, NUC
Planta 7331, ID Planta 5372, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DE TURISMO, adscritos a la Planta Global de la Administracién Departamental,
Nivel Central, a partir de su posesion y hasta el 28 de abril de 2023, ambas fechas inclusive, o
hasta que se reintegre el titular del cargo, tiempo durante el cual el sefior JUAN DAVID BLANCO
TENORIO, identificado con cédula de ciudadania 1.144.030.872, estara en comision de servicios al

S A
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza modificacion de las fechas de un encargo en
funciones”

exterior, otorgada mediante el Decreto 2023070001696 del 31 de marzo de 2023, modificado a
través del Decreto 1848 del 19 de abril de 2023.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar las fechas del encargo en funciones, sin separarse de las propias
del cargo que viene desempefiando, a la sefiora LUISA FERNANDA BENJUMEA LEMA,
identificada con cédula de ciudadania 32.242.486, quien desempefia el cargo de DIRECTOR
TECNlCO', Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 3030, ID Planta 5376, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION PLANEACION Y PROYECTOS DEL SECTOR TURISTICO de la SECRETARIA DE
TURISMO, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO, Cdédigo 020, Grado 04, NUC
Planta 7331, ID Planta 5372, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DE TURISMO, adscritos a la Planta Global de fa Administracién Departamental,
Nivel Central, a partir de su posesién y hasta el 28 de abril de 2023, ambas fechas inclusive, o
hasta que se reintegre el titular del cargo, tiempo durante el cual el sefior JUAN DAVID BLANCO
TENORIO, identificado con cédula de ciudadania 1.144.030.872, estara en comisién de servicios al
exterior, otorgada mediante el Decreto 2023070001696 del 31 de marzo de 2023, modificado a
través del Decreto 1848 del 19 de abril de 2023.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de correo
electrénico, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo, informando que contra
la decisién no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/ \ Nombre/ / I ' Fir\na Fecha
. . L v
Proyects ;2:22:af\lbenoféara Garcia - Profesional Umversutaﬁrl)nreccnén de 'L 7’1( / \// »
. José Mauricig/Bedoya Betancur. Profesional Especializado-Direccién de /
Revisd | personal. / \"‘ 2\[ Joy [1027
L 14
Revisé Clara Isabel Zapata Lujan - Directora Personal. ( klfﬁa}-*a}k} 24[0[:’ l 2-5
1
Aprobd Luz Stella Castario Vélez — Subsecretaria de Talento Humano.
Lo stdle €V 240423
Paula Andrea Duque Agudelo. Secretaria de Talento Humano y Desarmollo
Aprobd | organizacionai oo O [24-%-2]
Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra respc bilidad to p tamos para fa firma.
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Radieado+D-2023070001964
Fecha: 28/04/2023

S T

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se
nombra un Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por fa
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por faita temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278
del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provisién®, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se
aplica para la provisiéon de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que redna los requisitos del cargo.
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Mediante la Resolucion 202309000028 del 18 de enero del 2023, la Secretaria de
Educacion de Antioquia, realizé una convocatoria para conformar el listado de elegibles
para la provision de las plazas vacantes (Definitiva, Temporal) de Directivos Docentes en
los 116 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

A través de la Resolucion 2023060046350 del 01 de marzo del 2023 se publica el listado
de elegibles para proveer los encargos de Directivos Docentes Rector, Director Rural,
Coordinador, en los establecimientos educativos oficiales de los Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

El sefior JOEL DE JESUS GULFO PACHECO, identificado con cédula de ciudadania
N° 98612762, Licenciado en Educacion Primaria — Magister en Ciencias Naturales y
Matematicas, vinculado en propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Primaria, en la I. E. LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO, sede |. E. LUIS CARLOS
GALAN SARMIENTO SEDE Il, poblacion mayoritaria, del municipio de CAREPA, plaza
N° 15976, inscrito en el Grado “2BM” del Escalafén Nacional Docente, retne los
requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directivo Docente Coordinador,
vacante Temporal, en la I. E. AGRICOLA DE URABA, sede INSTITUTO AGRICOLA
URABA-CHIGORODO, de! municipio de CHIGORODO, plaza N° 863, mientras dure el
encargo de la sefiora NOHELIA MENA MORENO, identificada con cédula de
ciudadania N° 43638494, quien pas6 como Rectora encargada.

La sefiora ENILDA MARIA NEGRETE CABALLERO, identificada con cédula de
ciudadania N° 43146028, Licenciada en Etnoeducacion con énfasis en Ciencias Sociales,
reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el
articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempedar la funcion docente; la Secretaria de
Educacion de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de ia Comisién
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por lo que se procede con el
nombramiento provisional temporal, de manera directa, por el tiempo que dure la
situacion administrativa de encargo del titular JOEL DE JESUS GULFO PACHECO.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador, en vacante
temporal, al sefior JOEL DE JESUS GULFO PACHECO, identificado con cédula de
ciudadania N° 98612762, Licenciado en Educacion Primaria — Magister en Ciencias
Naturales y Matematicas, inscrito en el Grado “2BM” del Escalafén Nacional Docente,
estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, para la I. E.
AGRICOLA DE URABA, sede INSTITUTO AGRICOLA URABA-CHIGORODO, del
municipio de CHIGORODO, plaza N° 863, mientras dure el encargo de la sefiora
NOHELIA MENA MORENO, identificada con cédula de ciudadania N° 43638494, quien
pasé como Rectora encargada; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
ENILDA MARIA NEGRETE CABALLERO, identificada con cédula de ciudadania N°
43146028, Licenciada en Etnoeducacion con énfasis en Ciencias Sociales, como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la |. E. LUIS CARLOS GALAN
SARMIENTO, sede I. E. LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO SEDE II, del municipio de
CAREPA, plaza N° 15976, mientras dure el encargo del sefior JOEL DE JESUS GULFO
PACHECO, identificado con cédula de ciudadania N° 98612762; segun lo expuesto en la
parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior JOEL DE JESUS GULFO PACHECO, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos de
reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora ENILDA MARIA NEGRETE CABALLERO, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos de
reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y
Direcciéon de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de

Educacién.
NOTIFIQUESE Y cUMPLAsi
MONICA QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacion
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo {a) Docente Coordinador (a) y se nombra
un Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de

Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
madificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificade por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del
Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116
municipios no cerificados de! departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto Ley 1278 del 18 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situaciéon administrativa dei titular. Y en
caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto Nacional 490 del 28 de marzo del 2016, “Por ef cual se reglamenta el Decreto Ley
1278 del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision®, establece en el *Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica
para la provisién de vacantes definitivas o.temporales de cargos de directivos docentes y
consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de carrera, previa
convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la
calificacion de los educadores que se postulen, ta entidad territorial certificada debera
observar los requisitos en el mismo.

Mediante Resolucion 202309000028 del 18 de Enero del 2023, la Secretaria de Educacion
de Antioquia, realizé convocatoria para conformar el listado de elegibles para la provision de
las plazas vacantes (Definitiva, Temporal) de Directivos docentes en los 116 Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

A través de Resolucion 2023060046350 del 01 de Marzo del 2023 se publica el listado de
elegibles para proveer los encargos de Directivos Docentes Rector, Director Rural,
Coordinador, en los establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados
del Departamentc de Antioquia.
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En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es
para la provisién transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporai ¢ definitiva y se
hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que reuna los requisitos del cargo.

El sefior LUIS FERNANDO GUISAC RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania
N° 70579494, Licenciado en Educacién Basica con énfasis en Lengua Castellana e Idioma
Extranjero — Magister en TIC para la Educacion, vinculado en propiedad, como Docente de
Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la I. E. R. HOYO RICO, sede C. E. R. LOS
SALADOS, del municipio de SANTA ROSA DE OSOS, plaza N° 6803, inscrito en el Grado
“2CM" del Escalafon Nacional Docente, reune los requisitos para asumir por Encargo el
cargo como Directivo Docente Coordinador, Vacante Definitiva, en la i. E. LLANOS DE
CUIVA, sede I. E. LLANOS DE CUIVA, del municipio de YARUMAL, plaza N° 600; en
reemplazo de EDGAR ALEXANDER CASTRILLON YEPES, identificado con cédula de
ciudadania N° 8156670, a quién se le termino el encargo.

La sefiora FRANCY ASTRID HENAO HENAO, identificada con cédula de ciudadania
43992852, Normalista Superior, reline las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto
1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempenar la funcién
docente; la Secretaria de Educacion de Antioguia, no tiene actualmente Listado de Elegibles
de la Comision Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por lo que se procede con
el nombramiento provisional temporal, de manera directa, por el tiempo que dure la situacién
administrativa de encargo de |a titular LUIS FERNANDO GUISAO RODRIGUEZ.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador, en vacante
Definitiva, al sefor LUIS FERNANDO GUISAO RODRIGUEZ, identificado con cédula de
ciudadania N°® 70579494, Licenciado en Educacién Basica con énfasis en Lengua
Casteliana e |dioma Extranjero — Magister en TIC para la Educacion, vinculado en
propiedad, inscrito en el Grado "2CM" del Escalafon Nacional Docente, estatuto de
profesionalizacién docente Decreto Ley 1278 de 2002, en la |. E. LLANOS DE CUIVA, sede
I. E. LLANOS DE CUIVA, del municipio de YARUMAL, plaza N° 600, en reemplazo de
EDGAR ALEXANDER CASTRILLON YEPES, identificado con cédula de ciudadania N°
8156670, a quien se le termind el encargo; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora FRANCY
ASTRID HENAO HENAQ, identificada con cédula de ciudadania N° 43992852,
Normalista Superior, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la|. E. R.
HOYO RICO, sede C. E. R. LOS SALADOS, del municipio de SANTA ROSA DE OSOS,
plaza N° 6803, mientras dure el encargo del sefior LUIS FERNANDO GUISAO RODRIGUEZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 70579494, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior LUIS FERNANDO GUISAQO RODRIGUEZ, el
presente acto administrative, haciéndole saber que contra él no proceden recursos de
reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora FRANCY ASTRID HENAO HENAO, el

presente acto administrative, haciéndole saber que contra él no proceden recurscs de
reposicién ni de apelacién en sede administrativa.
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ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a ila Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de ia Gobernacion de Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especiai las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificada por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de Marzo de 2023, modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de fos 116 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos per encargo con personal
inscrito en carrera, mientras dure la situacidon administrativa del titular. Y en caso de vacante
definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el procesc de seleccion y se provee de
manera definitiva”,

E! Decreto Nacional 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo
2.4.6.3.10 establece: "Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es para la provision
transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto
debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal gue reuna los
requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no exciuye del
respectivo listado. En casc de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad
territorial certificada en educacién podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del
cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacién de Antioquia, no tiene actuaimente Listado de Elegibles de Ia
Comisién Nacional del Servicio Civil, poblacion mayoritaria, por o que se procede con el
nombramiento de manera directa, mediante nombramiento provisional temporal, por el tiempo que
dure la situacién administrativa de encargo del titular.
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La sefiora ALMA XIOMARA LEMOS SANCHEZ, identificada con cédula de ciudadania N°
1017152187, Licenciada en inglés y Francés, reune las calidades establecidas en el articuio 3 def
Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la funcién
docente de Aula, mientras dure encargo del sefior NELSON DE JESUS LOPERA MAZO, identificado
con cédula de ciudadania N° 70579008, quien pasd como Coordinador encargado.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora
ALMA XIOMARA LEMOS SANCHEZ identificada con cédula de ciudadania N° 1017152187,
Licenciada en Inglés y Francés, como Docente de Aula, para la |. E. PEDRO NEL OSPINA, sede la
COLEGIO PEDRO NEL OSPINA — SEDE PRINCIPAL, del Municipio de ITUANGO, plaza N° 6305, en
reemplazo del sefior NELSON DE JESUS LOPERA MAZO, identificado con cédula de ciudadania N°
70579008, quien pasé como Coordinador encargade; segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la seffora ALMA XJOMARA LEMOS SANCHEZ, el presente acto
adminsstrativo, haciéndole saber que contra €l no proceden los recursos de reposiciéon ni de apelacién
en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A ios docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a fravés del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las faquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en !a tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-( ‘
h%‘éum VIANA

Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FEC.HA
Revs0: | prcrepionst Especiaiceds J Sy ralldl160
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e R Y 7 P B R rosamm
Los sriba qua hemos J,ol‘ yio » las normas y disposick legales vig y por lo
tanto, bajo L lo p p}fl la firms. !

/

24de2




I

Fecha: 28/04/2023

e

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

1|

DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva un docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcion Publica y el Decrete 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 de! 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los

diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto No. 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para ia prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando
se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retina los requisitos del cargo, en !os siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucidn Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacién del servicic educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar
el nombramiento en provisional vacante definitiva a la docente LUZ CELMIRA CUESTA PALMA,
identificada con cédula de ciudadania N° 35.546.300, Licenciada en Biologia y Quimica, quien
no va al aplicativo Sistema Maestro, por ser una vacante de la Media_Técnica, o por ser Plaza
Indigena, o afrodescendiente segun trata el Paragrafo segundo, Articule cuarto, de 1a Resolucion
N° 016720 de 2019.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en
el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, v el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo
establecido en los Articulos 5° y 7° del Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempenar la funcién docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamerite rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
a la sefiora LUZ CELMIRA CUESTA PALMA, identificada con cédula de ciudadania N°
35.546.300, Licenciada en Biclogia y Quimica, como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Secundaria/Media, en el area de Agroindustria, N° de plaza 8441, para la L.E.R. GABRIELA
WHITE DE VELEZ, sede COLEGIO GABRIELA WHITE DE VELEZ, Poblacién Mayoritaria, del
municipio de FRONTINO; nueva plaza vacante de Media Técnica.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora LUZ CELMIRA CUESTA PALMA, el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos
exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente
que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y

18 del piso 1 de ta Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones estabiecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones administrativas pertinentes.

CONUNIQUESE Y CUMPLASE

MQONICA QUIRDZ VIANA
Secretaria de Educacion

NOMEBRE FIRMA FECHA
Julién Felipe Bernal Villegas
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DECRETO

Por el cual se hace unos encargos de Directivos Docentes y se nombra un Docente en
provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico def Sector de la
Funcién Puablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de:
“6.2.3. Administrar, ejerciendo las facuitades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educalivos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello,
realizara concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso ef monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,

sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personat docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de fos municipios no certificados de! Departamento de
Antioquia.

Por el Decrete Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios

no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal
inscrito en carrera, mientras dure |a situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante

definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccibn y se provee de
manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por ef cual se reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19
de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su
provision”, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de
vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion
transiloria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacion de ias
vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacién de los educadores que se
postulen, ia entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para
la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se harj

mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que
reuna los requisitos del cargo.
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A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comisién Nacional del
Servicio Civil determind las instrucciones para la provision de los empleos Directivos Docentes
mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioquia procedié a establecer
mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los lineamientos para participar
de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes: Rector, Director Rural y Coordinador. De
dicha convocatoria, se conformd un listado de elegibles vigente por dos afios y del cual se realiza
la seleccién para encargos en estricto orden jerarquico descendente por subregiones.

El sefor LUIS GERMAN GUIZAO JARABA, identificado con cédula de ciudadania N°
8.045.701, Licenciado en Pedagogia Reeducativa, vinculado en propiedad, como Directivo
Docente Coordinador, en la [.E. Marco Tobon Mejia, sede |.E. Marco Tobbn Mejia, Poblacion
Mayoritaria, del municipio de Santa Rosa De Osos, plaza N° 586, inscrito en el Grado “14" del
Escalafén Nacional Docente, retune los requisitos para asumir por Encargo el cargo como
Directivo Docente Rector, Vacante Temporal, en la L.E.R. Boca Del Monte, sede |.E.R. Boca Del
Monte, del municipio de Santa Rosa De Osos, plaza N® 127, en reemplazo del sefior LUIS
EDUARDO HOYOS ESCOBAR, identificado con cédula de ciudadania N° 70.549.317, hasta el
04 de mayo de 2023 o hasta que finalicen las incapacidades médicas del sefior Hoyos Escobar.

La sefiora MILVIA LEONOR TAPIAS OQUENDO, identificada con cédula de ciudadania N°
43.921.193, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana,
vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el area de Humanidades Lengua Casteliana,
en la 1.E. Marco Tobon Mejia, sede |.E. Marco Tobon Mejia, Poblacidon Mayoritaria, del municipio
de Santa Rosa De Osos, plaza N° 6872, inscrita en el Grado “20M" del Escalafén Nacional
Docente, reune los requisitos para asumir por Encargo el carge como Directivo Docente
Coordinadora, Vacante Temporal, en la |.E. Marco Tobén Mejia, sede I.E. Marco Tobén Mejia,
del municipio de Santa Rosa De Osos, plaza N° 586, mientras dure el encargo del seiior LUIS
GERMAN GUIZAO JARABA, identificado con cédula de ciudadania N° 8.045.701.

Al sefior ANTONIO MARIA RODRIGUEZ ABELLOQ, identificado con cédula de ciudadania N°
72.196.672, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Casteltana,
retine las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo
119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la funcion docente; La secretaria de Educacion de
Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién Nacional del Servicio Civil,
poblacién mayoritaria, por lo que se procede con el hombramiento provisional temporal, de
manera directa, por el tiempo que dure la situacién administrativa de encargo del titular MILVIA
LEONOR TAPIAS OQUENDO.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA.:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Rector, en vacante Temporal, al
sefior LUIS GERMAN GUIZAO JARABA, identificado con cédula de ciudadania N° 8.045.701,
insctito en el Grado “14" del Escalafdon Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion docente
Decreto Ley 2277 de 1979, Licenciado en Pedagogia Reeducativa, para a |.E.R. Boca Del
Monte, sede |.E.R. Boca Del Monte, del municipio de Santa Rosa De Osos, plaza N° 127, en
reemplazo de LUIS EDUARDO HOYOS ESCOBAR, identificado con cédula de ciudadania N°
70.549.317, hasta el 04 de mayo de 2023 o hasta que finalicen las incapacidades médicas del
sefior Hoyos Escobar; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDOQ: Encargar como Directiva Docente Coordinadora, en vacante Temporal, a
ta sefiora MILVIA LEONOR TAPIAS OQUENDO, identificada con cédula de ciudadania N°
43.921.193, inscrita en el Grado “2DM" del Escalafon Nacional Docente, estatuto de
profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciada en Educacién Basica con
Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, en la L.E. Marco Tobén Mejia, sede |.E. Marco
Tobon Mejia, del municipio de Santa Rosa De Osos, plaza N° 586, mientras dure el encargo del
sefior LUIS GERMAN GUIZAQ JARABA, identificado con cédula de ciudadania N° 8.045.701;
segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, al sefior ANTONIO
MARIA RODRIGUEZ ABELLO, identificado con cédula de ciudadania N° 72.196.672. Licenciado
en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, como Docente de Aula,
en el area de Humanidades Lengua Castellana, para la |.E. Marco Tobén Mejia, sede |.E. Marco
Tobdn Mejia, poblacién mayoritaria, det municipio de Santa Rosa De Osos, plaza N° 6872,
mientras dure el encargo de la sefiora MILVIA LEONOR TAPIAS OQUENDO, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.921.,193; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior LUIS GERMAN GUIZAO JARABA y a la sefiora MILVIA
LEONOR TAPIAS OQUENDO, el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra &l no
proceden recursos en la via Gubemativa.

ARTICULO QUINTO: Notificar al sefior ANTONIO MARIA RODRIGUEZ ABELLO, e! presente
acto administrative, haciéndole saber que contra él no proceden los recursos de reposicion ni de
apelacién en sede administrativa.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de !a citacién, de no
notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo indica el
articulo 69 del Codigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: A ios docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio
y terminacion de iabores. Esle certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la

Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacion
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en fas bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIR NA
Secyetaria de Educacién
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DECRETO

Por el cual se concede un encargo de directivo docente Coordinador en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto Nacional 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto Nacional1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto Nacional 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidn Nacionat 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin superar en ningutn
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
lrasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podré realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto Ley 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, "Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en
caso de vacante definitiva, podré suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto Nacional 490 del 08 de marzo del 2016, reglamenta et Decreto Ley 1278 del 19 de
junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente
establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de
vacantes definitivas ¢ temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la
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designacion lransitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y
publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacién de los
educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los requisitos en
el mismo.

* Por el Decreto nimero 2021070002921 del 11/08/2021, la Secretaria de Educacion de
Antioquia, encargd a la sefiora GLORIA ESTELLA VILLEGAS GIRALDO, identificada con
cédula de ciudadania N° 21.872.272, Licenciada en Ciencias de la Educacién con
Especialidad en Idiomas — Especialista en Dificultades del Aprendizaje Escolar, vinculada en
propiedad, para la Institucion Educativa Puerto Venus, sede Institucidn Educativa Puerto
Venus, del municipio de Narifio, en reemplazo del serfior JOHN JAIME SALAS CARDONA,
dentificado con cédula de ciudadania N° 3.362.833, quien pasé a otro municipio; la sefiora
VILLEGAS GIRALDO, viene laborando como Docente de Aula, en el area de Humanidades y
Lengua Castellana, en la Institucién Educativa San José, sede Institucion Educativa San
José, del municipio de Marinilla, inscrita en el Grado 14 del Escalafén Nacional Docente.
Asimismo, en consecuencia de lo anterior, se nombré en provisionalidad, vacante temporal,
al sefior MARTIN ADOLFO SIERRA ARAQUE, identificado con cédula de ciudadania N°
15.262.305, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua
Castellana, como Docente de Aula en el area de Humanidades y Lengua Castellana, en la
Institucion Educativa San José, sede institucion Educativa San José, del municipio de
Marinilla, mientras dure el encargo de la sefiora GLORIA ESTELLA VILLEGAS GIRALDO.

* La sefiora GLORIA ESTELLA VILLEGAS GIRALDO, con cédula 21.872.272, presenta
incapacidad meédica (enfermedad comun), expedido por Summimedical S.A.S., desde la
fecha 11/11/2022 hasta el 09/05/2023 y con anotacién de prorrogas continuas.

* Conforme a las disposiciones transcritas en el Decreto Nacional 449 de 2022 o el acto
administrativo que lo derogue y sustituya, quien desemperie uno de los cargos directivos
docentes enumerados en su articulo 11, percibira una asignacion mensual adicional, la cual
se tendra en cuenta para el salario mensual base para calcular las cotizaciones al Sistema
General de Seguridad Sccial y para el calculo del ingreso base de cotizacion al Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio.

* En consecuencia de la novedad de incapacidad, la sefiora GLORIA ESTELLA VILLEGAS
GIRALDQO, identificada con cédula de ciudadania numero 21.872.272, no esta ejerciendo las
funciones correspondientes al cargo como Directivo docente — Rectora, razén por la cual se
encargara a SONIA PATRICIA ZULUAGA HERRERA, identificada con cédula
1.036.838.752, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, Especialista en Administracién de la informatica Educativa, quien
ejerce el cargo en propiedad de docente de aula en basica primaria, cédigo del cargo 11470,
escalafon 2BE, poblacion mayoritaria, en el Centro Educativo Rural Uvital, sede Centro
Educativo Rural Balsora, del municipio de Narifio.

La sefiora docente SONIA PATRICIA ZULUAGA HERRERA, identificada con cédula de
ciudadania 1.036.838.752, reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto Ley
1278 de junio de 2002 y el articulo 119 y 126 de la Ley 115 de 1994, para desempeniar |a
funcién de directivo docente Rector en encargo, en reemplazo de la sefiora GLORIA
ESTELLA VILLEGAS GIRALDOQ, hasta tanto persista la novedad de su incapacidad.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA
ARTICULO PRIMERO: Encargar en calidad de Directivo Docente — Rector, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, en vacante temporal a SONIA PATRICIA ZULUAGA

HERRERA, identificada con cédula de ciudadania 1.036.838.752, Licenciada en Educacion
Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, Especialista en
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Administracion de la informatica Educativa, para la Institucién Educativa Puerto Venus, sede
Instituciéon Educativa Puerto Venus, del municipio de Narifio, cargo N° 227 en reemplazo de
la directiva docente Rectora (E) GLORIA ESTELLA VILLEGAS GIRALDO, identificada con
cédula de ciudadania numero 21.872.272, desde ia notificacion del presente acto
administrativo y hasta el 09/05/2023 o las prérrogas continuas de las incapacidades que le
sobrevengan a la sefiora GLORIA ESTELLA VILLEGAS GIRALDO.

ARTICULO SEGUNDO: E! docente MARTIN ADOLFO SIERRA ARAQUE, identificado con
cédula de ciudadania N° 15.262.305, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en
Humanidades y Lengua Castellana, contintia su provisionalidad, como Docente de Aula en el
area de Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucidon Educativa San José, sede
Institucion Educativa San José, del municipio de Marinilla, mientras dure el encargo de la
sefiora GLORIA ESTELLA VILLEGAS GIRALDO; segin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar a los interesados el presente acto administrativo en los
términos del articulo 66 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania SAC o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del piso 4 de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

M A QUIROZ VIANA
Secretaria de*Educacion
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DECRETO N°

POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legates, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por 1a
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 18 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podré
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos

adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decretd N° 2023070001361 del 10 de marzo de 2023, se nombré en Provisionalidad
Vacante Definitiva al docente que se describe a continuacion:

INSTITUION
. DOCENTE A N°DE
N NOMBRAR CEDULA TiTuLo MUNICIMO Eousca;r[rw\ - NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO €N
EDUCACION CON
O8CAR ESPECIAUDAD EN I. £ TAPARTO MARIA TERESA
ORIENTACION Y sede |. E. PUERTA MILLAN
FERNA
o osm?zc’:)l)xguoo 102246423 | s eenia - e TAPARTO-sep | PRIMARIA 13264 | 43412906
ESPECIALISTA EN PRINCIPAL TRASLADO
GERENCIA
INFORMATICA

En atencitn a que, en el proyecto de nombramiento del docente fue negado su titulo de Especializacion
toda vez que no es idoneo para el nivel y/o area que fue nombrado, se hace necesario modificar
parcialmente el Decreto N° 2023070001361 del 10 de marzo de 2023, en el articulo primero, numeral
treinta y cuatro, en el sentido de indicar que su nombramiento es como se describe a continuacion y no
como alli se expresé:

INSTITUCION ’
. DOCENTE A N*DE €N REEMPLAZO
N NOMBRAR, CEDULA TiTuLo MUNICIPIO EDU::;’;VA . NIVEL - AREA PLAZA ot
i e ) 1. E. TAPARTO MARIA TERESA
LTl EDUCAORICON sede . € PUERTA MILLAN
34 | FERNANDO 10274643 | ESPECIAUDAD EN | ANDES S PRIMARIA 13264
TAPARTO - SEDE 43412906
OROZCO JURADO ORIENTACION Y RCIEA SRASIATO
CONSEIERIA

De conformidad con lo establecido en el articulo 45 de 1a Ley 1437 de 2011:
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“ARTICULO 45. Correccién de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio ¢ a
peticidn de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los
aclos administrativos, ya sean anitmélticos, de digitacion, de transcripcién o da omision de
palabras. En ningin caso fa correccién dard lugar a cambios en el sentido material de la
decision, ni revivirg los témminos legales para demandar el acto. Realizada la correccién,
esta deberé ser notificada o comunicada a todos los interesados, segtin corresponda.”

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parciaimente el Decreto N° 2023070001361 del 10 de marzo de 2023
en el articulo primero, numeral treinta y cuatro, de la manera que se describe a continuacion:

“ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad Vacante Definitiva, en la Planta de cargos def
Departamento de Antioguia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a Ios
educadores que se indica a continuacién:”

INSTITUCION
, DOCENTE A N' DE EN REEMPLAZO
N NOMERER CEDULA TiTULO MUNICIPIO EDUCATIVA - NIVEL - AREA biaza e
SEOE
PCENCIADOIEN £ TAPARTO MARIA TERESA
N £ CION CON sede |. £, PUERTA MILLAN
34 | FERNANDO 10274643 | ESPECIALIDADEN | ANDES e PRIMARIA 13264
TAPARTO - SEDE 43412906
OROZCO IURADO ORIENTACION ¥ P LA B SAGD
CONSEIERIA

"

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior OSCAR FERNANDO OROZCOQ JURADOQ, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no proceden los recursos de reposicion ni de apelacion
en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los otros numerales del mismo articulo y demas articulos del Decreto N°
2023070001361 del 10 de marzo de 2023, continuan con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para le de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

Secretaria de Edicacion
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DECRETO N*

Por el cual se traslada un (a) Docente y se medifica un nombramiento en provisionalidad vacante
definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Puablica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO

De conformidad con la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioguta fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6
de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articuio 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a
ia planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizarda concursos.
efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara fos ascensos, sin superar en ningun
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mds requisito legal que la expedicién de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por 1a Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y
se otorga funciones a la Secretaria de Educacibn del Departamento de Antioguia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educatives
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificd 1a planta de cargos
de personal docentes y directivas docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en
fas instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguié los trasiados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de
la prestacion del servicio educativo.” "Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen medico del comité de medicina laboral del prestador dei servicio salud.”, “Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad. Se da por dos
tipos: Por la condicidn de amenazade o por la condicién de desplazado.”

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 1 que modifict el articulo 2.2.5.1.11 “Modificaciéon o
aclaracién del nombramiento. La autoridad nominadora podrd modificar, aclarar o corregir un
nombramiento cuando: 1. Se ha cometido error en la persona. 2. Aun no se ha comunicado la
designacion, 3. Haya error en la denominacion, ubicacion o clasificacién del cargo o recaiga en empleos
inexistentes. 4. Se requiera corregir errores formales, de digitacién o aritméticos.”

Mediante fallo de tutela con Radicado N° 05-172-40-89-002-2023-00116-00, det 11 de abrii de 2023, del
Juzgado Segundo Promiscuo Municipal de Chigorods, se falld a favor del sefor ELKIN FERNANDO
LEMOS MOSQUERA, indicando que:

I
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“Se le concede el termino de 15 dias habiles para proceder hacer todos los tramites
administrativos pertinentes con mira a lograr €l retorno a su anterior lugar de trabajo
desempefiado en la Institucién Educativa LOS ANDES del municipio de Chigorodd Ant. Dicho
retorno a su lugar de trabajo debera realizarlo el nominador ~-SECRETARIA DE EDUCACION
DE ANTIOQUIA- dentro del término de (15) dias contados a partir de la notificacion de este
fallo, término que se concede con mira a no entorpecer el buen funcionamiento del proceso de
educacion que se debe cumplir en el Centro Educativo FRANCISCO DE PAULA SANTANDER.

En cumplimiento de la orden de la providencia judicial antes citada se hace necesario trasiadar al sefior
ELKIN FERNANDO LEMOS MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadania N°® 11707419,
Licenciado en Biclogia y Quimica, vinculado en Propiedad, grado de escalafon 2AE, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002 como Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales Qulmica, para la plaza
vacante en la |. E. LOS ANDES, sede LACIDES CASAS MENA, del municipio de CHIGORODO, plaza N°
16268; el seftor Lemos Mosquera viene laborando como Docente de Aula, en el drea de Ciencias
Naturales Quimica, en la |. E. FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, sede COLEGIO FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ZARAGOZA, plaza N° 3029.

Mediante el Decreto N° 2023070001845, del 19 de abril de 2023, mediante el cual de nombré un docente
en provisionalidad vacante definitiva como se describe a continuacion:

.| DOCENTEA INSTITUCION NIVEL - N°DE
N NOMBRAR CEDULA TiTuLo MUNICIPIO | 0 aTivA - SEDE i R pLaza | ENREEMPLAZO DE
CIENCIAS ELKIN FERNANDO
MANUEL JESUS INGENIERO 1. €. LOS ANDES sede
B | aomzcorens | HOPEI64 | pgnompusTas | WSRO0 T iacipes casas mena | BATURALES | 16268 | LEmOS MOsQUERA

De acuerdo al traslado del sefior Lemos Mosquera para la plaza N° 16268, se hace necesario modificar
parcialmente el Decreto N° 2023070001845, del 19 de abril de 2023, en el articulo primero, numeral
treinta y tres, en el sentido de indicar que su nombramiento en provisionalidad vacante definitiva es como
se describe a continuacién y no como alli se expreso:

.| pocentea INSTITUCION NVEL- | NeOE

N NOMBRAR cpult Vs MUNICIPIO. | epucariva - seoe AREa | pLaza | ENREEMPLAZOOE
1. £, FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER

CIENCIAS ELKIN FERNANDO
MANUEL JESUS INGENIERD sede COLEGID

3 [ Gorzcomras | 1102851634 | s chomousTRiaL | ZARASOTA | ppancisco e PaULA :ﬁm‘gjs 3029, :51“1"0‘;5‘ I“SOSQU““
SANTANDER - SEDE
PRINCIPAL

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2023070001845, de! 19 de abril de 2023, en
el articulo primero, numeral treinta y tres, de la manera que se describe a continuacién:

“ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad Vacante Definitiva, en la Planta de cargos del
Departamento de Anlioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los
educadores que se indica a continuacion.”

. DOCENTE A INSTITUCION NIVEL - N‘ DE

N NOMBRAR CEDULA TiTLLO MUNICIPIO O UCATI ASEDE AREA pLaza | BN REEMPLAZO DE
1. €. FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER

CIENCIAS ELKIN FERNANDOQ
MANUEL JESUS INGENIERO sede COLEGIO

331 Goez corpas 1102851634 |, cpompustrial | ZARAGOZA FRANCISCO DE :ﬁ{::‘:‘“s ) ;El'f’"ogil";om”i“
PAULA SANTANDER -
SEDE PRINCIPAL
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ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, al seflor ELKIN FERNANDO LEMOS MOSQUERA,
identificado con cédula de ciudadania N* 11707419, Licenciado en Biologla y Quimica, vinculado en
Propiedad, grado de escalafén 2AE, regido por el estatuto docente 1278 de 2002 como Docente de Aula,
en el area de Ciencias Naturales Quimica, para la plaza vacante en la 1. E. LOS ANDES, sede LACIDES
CASAS MENA, del municipio de CHIGORODO, plaza N° 16268, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Los otros numerales del mismo articulo y demas articulos del Decreto N°
2023070001845, del 19 de abril de 2023, continiian con su vigencia, extensidn y efectos dispuestos.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacidn de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a le Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las laquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paréagrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
esfablecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

\

MONICA QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacién
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DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos, en la planta de un municipio no certificado, financiado con
recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Crdenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos de! Sistema General de
Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar
la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del
servicio, orientar, asesorar y en general dirigir la educacién; todo ello de acuerdo con la ley 115
de 1994, el Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores pblicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante actc administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrative de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades
del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.” “Razones de saiud del
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo
directivo.”, “Traslados por razones de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicion de
amenazado o por ia condicién de desplazado.”
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En cumplimento a fallo de tutela, con Radicado N° 058854089001 2022 00100 01, del 2 de
marzo de 2023, del Juzgado Promiscuo de Circuito de Yolombg, en el cual se ordena:

ORDENAR a LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA, LA SECRETARIA DE
EDUCACION DE ANTIOQUIA que, para efectos de la anterior valoracion, preste todo
el apayo necesario para que la EPS ¢ la IPS pueda valorar, a partir de parémetros
objetivos, el riesgo que alega fa accionante. A partir de este analisis, la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, debera determinar, en el plazo maximo y
perentorio de un (1) mes contado a partir de la notificacion de la presente decision, si
resulta procedente el traslado solicitado por la actora, siempre que se acrediten
debidamente las razones de salud que aquella aduce.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el anterior fallo, y de acuerdo a las recomendaciones
médicas laborales N° SO 022.622, N° SO 023.019 y N° SO 023.084 en cumplimiento de la orden
de la providencia judicial antes citada se hace procedente trasladar por motivos de salud a la
sefiora TATIANA ANDREA FERNANDEZ CIFUENTES, identificada con cédula de ciudadania
N°® 1020423462, Psicéloga, vinculada en Propiedad, grado de escalafon 2AE, regida por el
estatuto docente 1278 de 2002, como Docente Orientadora, para la nueva plaza vacante en la |.
E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA, sede |. E. ESCUELA NORMAL
SUPERIOR MARIA AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de COPACABANA, plaza
N° 1129; la sefiora Fernandez Cifuentes, viene laborando como Docente Orientadoraenla |. E.
LORENZO YALI, sede LICEO LORENZQO YAL| - SEDE PRINCIPAL, def municipio de YALI,
plaza N° 1129,

De acuerdo a lo anterior, se hace necesario trasladar la plaza N° 1129, de Docente Orientador
que se encuentra en la |. E. LORENZO YALI, sede LICEQ LORENZQO YALI - SEDE PRINCIPAL,
del municipio de YALI, la cual queda asignada en la |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
MARIA AUXILIADORA, sede |. E. ESCUELA NCRMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de COPACABANA.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reubicar el cargo de Docente Orientador oficial del Municipio de YALI,
que se describe a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTQ EDUCATIVO N° DE PLAZA PLAZA MAYCA)RITARIA NIVEL -
REA
YAU 1. E LORENZO YAL! sede LICED
LORENZO YALI - SEDE PRINCIPAL 1129 DOCENTE ORIENTADOR

ARTICULO SEGUNDOQ: El carge reubicado en el articulo anterior, quedara asignada de la
siguiente manera en el Municipic de COPACABANA:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N° DE PLAZA PLAZA MAYORITARIA NIVEL -
AREA
1l E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
COPACABAN | MARIA AUXILIADORA sede I. E. ESCUELA 1129
A NORMAL SUPERIOR MARIA RIS e S 0l

AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora TATIANA ANDREA
FERNANDEZ CIFUENTES, identificada con cédula de ciudadania N° 1020423462, Psicdloga,
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vinculada en Propiedad, grado de escalafén 2AE, regida por el estatuto docente 1278 de 2002,
como Docente Orientadora, para la nueva plaza vacante en la I. E. ESCUELA NORMAL
SUPERIOR MARIA AUXILIADORA, sede |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA
AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL, del municipic de COPACABANA, plaza N° 1129; segun lo
expuesto en |a parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Notificar e! presente acto administrativo a la sefiora TATIANA ANDREA
FERNANDEZ CIFUENTES, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso algung.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccidn de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los dacentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con ef Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través dei Sistema de Atencion
a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 dei piso 1 de Ja
Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, e/ Docente y Directive Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar ia novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

UNIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROAVIA
Secretaria de Educacion
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Rector (a) y se nombra un
Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacién del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

E! Decreto Ley 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede
designar temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo
vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias
de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto Nacional 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto
Ley 1278 del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de
Carrera Docente y su provision”, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El
encargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos de
directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos
de carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provisién transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hard mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que retna los requisitos del cargo.
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Mediante la Resolucion 202309000028 del 18 de enero del 2023, la Secretaria de
Educacién de Antioquia, realizé una convocatoria para conformar el listado de elegibles
para la provision de las plazas vacantes (Definitiva, Temporal) de Directivos Docentes en
los 116 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

A través de la Resolucion 2023060046350 del 01 de marzo del 2023 se publica el listado
de elegibles para proveer los encargos de Directivos Docentes Rector, Director Rural,
Coordinador, en los establecimientos educativos oficiales de los Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

El sefior YOVANY ALBERTO LONDONO ECHAVARRIA, identificado con cédula de
ciudadania N° 98587999, Ingeniero Sanitarioc — Magister en Ensefianza de las Ciencias
Exactas y Naturales, vinculado en propiedad, como Docente de Aula, en el area de
Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, en la |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
MARIA AUXILIADORA, sede |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA
AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de COPACABANA, plaza N° 18544,
inscrito en el Grado “2CM” del Escalafén Nacional Estatuto Docente, reune los requisitos
para asumir por Encargo el cargo como Directivo Docente Rector, Vacante Definitiva, en
la I. E. J. EMILIO VALDERRAMA AGUDELO, sede I. E. J. EMILIO VALDERRAMA
AGUDELO, del municipio de TOLEDO, plaza N° 128, en reemplazo de DIEGO
FERNANDO ROLDAN GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 71190911,
quien renuncio al encargo.

La seiiora YASMIN ELENA ARBOLEDA ZAPATA, identificada con cédula de
ciudadania N° 43587528, Licenciada en Educacién Basica con énfasis en Ciencias
Naturales y Educacién Ambiental, retine las calidades establecidas en el articuio 3 del
Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempedfar
la funcién docente; la Secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene actualmente
Listado de Elegibles de la Comision Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria,
por lo que se procede con el nombramiento provisional temporal, de manera directa, por
el tiempo que dure la situacion administrativa de encargo del titular YOVANY ALBERTO
LONDONO ECHAVARRIA.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Rector, en vacante Definitiva,
al sefior YOVANY ALBERTO LONDONO ECHAVARRIA, identificado con cédula de
ciudadania N° 98587999, Ingeniero Sanitario — Magister en Ensefianza de las Ciencias
Exactas y Naturales, vinculado en propiedad, inscrito en el Grado “2CM” del Escalafén
Nacional Estatuto Docente, regido por el estatuto 1278 de 2002, en la I. E. J. EMILIO
VALDERRAMA AGUDELO, sede |. E. J. EMILIO VALDERRAMA AGUDELO, del
municipio de TOLEDO, plaza N° 128, en reemplazo de DIEGO FERNANDO ROLDAN
GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 71190911, quien renunci6 al encargo;
segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
YASMIN ELENA ARBOLEDA ZAPATA, identificada con cédula de ciudadania N°
43587528, Licenciada en Educacion Basica con énfasis en Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, como Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales y
Educaciébn Ambiental, en la | E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA
AUXILIADORA, sede |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de COPACABANA, plaza N° 18544, mientras dure el
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encargo del sefior YOVANY ALBERTO LONDONO ECHAVARRIA, identificado con
cédula de ciudadania N° 98587999; seglin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior YOVANY ALBERTO LONDONO
ECHAVARRIA, el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no
proceden recursos de reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora YASMIN ELENA ARBOLEDA ZAPATA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos de
reposicion ni de apelaciéon en sede administrativa.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y
Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MG
Se
NOMBRE - FIRMA FECHA
RevisS: | profesiond Especilizads o Py W 1.5 4 (0
Revis6: I::;?':Islt.g;:ievzazmuaga - Subsecretaria ' n A/{ / CM 7_\ 'Zél* ) q ?O?a
- = - ?
Revisd: ::?r:lélzr::;%anialazar — Directora (& \H\AJQ &i '&/\/\3\ J ,w/w/ LO\:}—J
Reviss:_| amleFrance Agudeio- /] b 18(0 feoz3
provecs: | Brenanesvnnersinns | ol (. ey ]
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e ylo ajustado a las y disposici fegales vig y por lo tanto,
bajo nuestra ilidad lo pr para la firma. gg

I

3ded




Radicado: D 2023070001974

o DA Fecha: 28/04/2023
ﬁ'? 1 Do
¥ :

&_,;‘.
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se da modifica parcialmente un acto administrativo, se traslada un
directivo docente y se terminan un encargo de directivo docente y una
provisionalidad en vacante temporal, pagado con Recursos del Sistema

General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de; “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facuitades sefaladas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuars los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monlo de 10s
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes enire los
municipios, preferiblemente entre los limifrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
persona! administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2022070005269 del 26 de agosto de 2022, el Departamento de Antioquia,
otorgd la certificacion al Municipio de La Estrella, a partir del 01 de enero de 2023, asi mismo,
se hizo la respectiva entrega del personal Docente, Directivos Docentes y Administrativos de
los establecimientos educativos estatales.
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Mediante el Decreto N° 2022070007126, del 20 de diciembre de 2022, en su articulo primero
se terminé el encargo en vacante definitiva de la sefiora MARIA OFELIA DEL SOCORRO
CASTANO VALLEJOQ, identificada con cédula de ciudadania N° 43.410.807, Licenciada en
Pedagogia Reeducativa, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 14, regida por el Estatuto
Docente 2277 de 1979, como Directiva Docente Rectora, en lal. E. R. JOSE MARIA OBANDO,
sede principal, del municipio de FREDONIA, plaza N° 290, quien deberia regresar a su plaza
en Propiedad como Directiva Docente Coordinadora, en la |. E. BERNARDQ ARANGO
MAGIAS, sede principal, del municipio de LA ESTRELLA, plaza N° 599.

En el mismo acto administrativo, en el articulo segundo se terminé el encargo como Directiva
Docente Coordinadora en Vacante Temporal, de la seftora ROCIO GAVIRIA VARGAS,
identificada con cédula de ciudadania N° 22.174.778, Licenciada en Pedagogia Reeducativa,
vinculada en Propiedad, grado de escalafén 14, regida por el Estatuto Docente 2277 de 1979,
como Directiva Docente Coordinadora, en la I. E. BERNARDO ARANGO MAGIAS, sede
principal, del municipio de LA ESTRELLA, plaza N° 599, y, en su articulo tercero se termin6
el Nombramiento en Provisionalidad Vacante Temporal del JAIME DE JESUS BERRIO
MORA, identificado con cédula de ciudadania N° 15.322.643, Licenciado en Filosofia y
Ciencias Religiosas, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborando como
Docente de Aula, en el area de Educacién Etica y en Valores, en la |. E. BERNARDO ARANGO
MAGIAS, sede {. E. BERNARDO ARANGO MAGIAS - SEDE PRINCIPAL, del municipio de LA
ESTRELLA, plaza N° 19083, en razén al regreso de la sefiora ROCIO GAVIRIA VARGAS a
su plaza en Propiedad.

En atencién a que mediante acta con radicado N° 2022-EE-312971, del 28 de diciembre de
2022, el Ministerio de Educacién Nacional viabilizé la planta de cargos de la Secretaria de
Educacion de La Estrella, en la cual, le fueron asignadas 10 plazas de Directivo Docente
Coordinador, se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2022070007126, del 20
de diciembre de 2022, de la manera que se describe a continuacion:;

“ARTICULO PRIMERO: Terminar el encargo en vacante definitiva de la sefiora MARIA
OFELIA DEL SOCORRO CASTANO VALLEJO, identificada con cédula de ciudadania N°
43410807, Licenciada en Pedagogia Reeducativa, vinculada en Propiedad, grado de
escalafén 14, regida por el Estatuto Docente 2277 de 1978, como Directiva Docente Rectora,
enlal E. R JOSE MARIA OBANDO, sede principal, del municipio de FREDONIA, plaza N°
290; asi mismo, trasladar sin solucién de continuidad en la planta de cargos del Departamento
de Antioguia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora
MARIA OFELIA DEL SOCORRO CASTANO VALLEJO, identificada con cédula de
ciudadania N° 43410807, Licenciada en Pedagogia Reeducativa, vinculada en Propiedad,
grado de escalafén 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, como Directiva Docente
Coordinadora, para la |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR AMAGA, sede ESCUELA
NORMAL SUPERIOR VICTORIANO TORO ECHEVERRI-AMAGA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de AMAGA, plaza N° 7563.”

En consecuencia a lo anterior, se hace necesario terminar el encargo en vacante definitiva del
sefior GERARDO ARLEY FLOREZ VELEZ, identificado con cédula de ciudadania N°
71878348, Licenciado en Educacién Basica con énfasis en Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental, vinculado en Propiedad, grado de escalafon 3BM, regide por el estatuto docente
1278 de 2002, como Directivo Docente Coordinador en la |. E. ESCUELA NORMAL
SUPERIOR AMAGA, sede ESCUELA NORMAL SUPERIOR VICTORIANO TORO
ECHEVERRI - AMAGA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de AMAGA, plaza N° 753; el sefior
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Flérez Vélez debera regresar a su plaza en propiedad como Docente de Aula, en el nivel de
Béasica Primaria, enla l. E. SAN JUAN DE LOS ANDES, sede I. E. SAN JUAN DE LOS ANDES
- SEDE PRINCIPAL, del municipio de ANDES, plaza N° 13163,

En razon al regreso del senor Flérez Vélez a su plaza en propiedad se hace necesario terminar
la provisionalidad en vacante temporal de la sefora MARIA PAULINA CASTANEDA
ZAPATA, identificada con cédula de ciudadania N° 1152215239, Licenciada en Educacion
Preescolar, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel
de Basica Primaria, en la |. E. SAN JUAN DE LOS ANDES, sede I. E. SAN JUAN DE LOS
ANDES - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ANDES, plaza N° 13163.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2022070007126, del 20 de
diciembre de 2022, de la manera que se describe a continuacion:

"ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el encargo en vacante definitiva de la sefiora
MARIA OFELIA DEL SCCORRO CASTANO VALLEJO, identificada con cédula de
ciudadania N° 43410807, Licenciada en Pedagogla Reeducativa, vinculada en Propiedad,
grado de escalafon 14, regida por el Estatuto Docente 2277 de 1379, como Directiva Docente
Rectora, en la l. E. R. JOSE MARIA OBANDO, sede principal, del municipio de FREDONIA,
plaza N° 290, asi mismo, trasiadar sin solucion de continuidad en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a
la sefiora MARIA OFELIA DEL SOCORRO CASTANOQ VALLEJO, identificada con cédula de
ciudadania N* 43410807, Licenciada en Pedagogia Reeducaliva, vinculada en Propiedad,
grado de escalafon 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, como Directiva Docente
Coordinadora, para la {. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR AMAGA, sede ESCUELA
NORMAL SUPERIOR VICTORIANO TORO ECHEVERRI-AMAGA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de AMAGA, plaza N° 753."

ARTICULO SEGUNDO: Terminar en la planta de cargos de! Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones el encargo en vacante
definitiva del seiior GERARDO ARLEY FLOREZ VELEZ, identificado con céduia de
ciudadania N° 71878348, Licenciado en Educacién Basica con énfasis en Ciencias Naturales
y Educacién Ambiental, vinculado en Propiedad, grado de escalafon 3BM, regido por el
estatuto docente 1278 de 2002, como Directivo Docente Coordinador en la {. E. ESCUELA
NORMAL SUPERIOR AMAGA, sede ESCUELA NORMAL SUPERIOR VICTORIANC TORO
ECHEVERRI-AMAGA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de AMAGA, plaza N° 753; el sefior
Flérez Vélez debera regresar a su plaza en propiedad como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, enla }. E. SAN JUAN DE LOS ANDES, sede |. E. SAN JUAN DE LOS ANDES
- SEDE PRINCIPAL, del municipio de ANDES, plaza N° 13163, segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO TERCERO: Terminar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones la provisionalidad en vacante
temporal de la sefiora MARIA PAULINA CASTANEDA ZAPATA, identificada con cédula de
ciudadania N° 1152215239, Licenciada en Educacién Preescolar, regida por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la |. E. SAN
JUAN DE LOS ANDES, sede |. E. SAN JUAN DE LOS ANDES - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de ANDES, plaza N° 13163, segin lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO CUARTO: Notificar el presente acto administrativo a la seftora MARIA OFELIA
DEL SOCORRO CASTANO VALLEJO y al sefior GERARDO ARLEY FLOREZ VELEZ,
haciéndoles saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Notificar a la sefiora MARIA PAULINA CASTANEDA ZAPATA,
identificada con cédula de ciudadania N° 1152215239, haciéndole saber que contra el
presente acto procede el Recurso de Reposicién, el cual podra interponer dentro de los 10
dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo por escrito debidamente sustentado,
ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con el articulo 76 del Cédigo de
Procedimiente Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011. Se
advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacién, de no
notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo indica el
articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Los demas articulos del Decreto N° 2022070007126, del 20 de
diciembre de 2022, contintan con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO OCTAVO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen ¢ sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la nofificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
lravés del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o0 mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano,

ARTICULO NOVENO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia.

NORFIQUESE X\ CUMPLASE
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ICA QUIROZ VIANA
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DECRETO N°

Por el cual se da modifica parcialmente un acto administrativo, se traslada un
directivo docente y se terminan un encargo de directivo docente y una
provisionalidad en vacante temporal, pagado con Recursos del Sistema General
de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Puablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de Ja Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningan caso el monto de los recursos disponibles en el Sistera General
de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados."

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Mediante el Decreto 2022070005269 del 26 de agosto de 2022, el Departamento de Antioquia,
otorgé la certificacion al Municipio de La Estrella, a partir del 01 de enero de 2023, asi mismo, se
hizo la respectiva entrega del personal Docente, Directivos Docentes y Administrativos de los
establecimientos educativos estatales.

De acuerdo a lo anterior, mediante el Decreto N° 2022070007288, del 26 de diciembre de 2022,
en su articulo primero se termind el encargo como Directiva Docente Rectora en Vacante Definitiva,
de la sefiora EDILMA DEL SOCORRO URIBE GIL, identificada con cédula de ciudadania N°
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43.500.807, Licenciada en Pedagogia Reeducativa, vinculada en Propiedad, grado de escalafén
14, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, en la |. E. R. LA UNION, sede principal, del
municipio de PUERTO NARE, quien deberia regresar a su plaza en Propiedad Directiva Docente
Coordinadora, en la I. E. ANA EVA ESCOBAR GONZALEZ, sede |. E. ANA EVA ESCOBAR -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de LA ESTRELLA.

En el mismo acto administrativo, en el articulo segundo se terminé el encargo como Directivo
Docente Coordinador en Vacante Temporal, del sefior ABELARDO ANTONIO USQUIANO
FRANCO, identificado con cédula de ciudadania N° 71.756.866, Licenciado en Geografia e
Historia, vinculado en Propiedad, grado de escalafén “2CM”, regido por el estatuto docente 1278
de 2002, en la I. E. ANA EVA ESCOBAR GONZALEZ, sede |. E. ANA EVA ESCOBAR - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de LA ESTRELLA, en razén al regreso de la sefiora EDILMA DEL
SOCORRO URIBE GIL, a su plaza en propiedad, y, en su articulo tercero se termind el
Nombramiento en Provisionalidad Vacante Temporal del sefior DIEGO ALEJANDRQ MOLINA
MARIN, identificado con cédula de ciudadania N° 71.211.956, Historiador, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, guien viene laborando como Docente de Aula, en el area de Ciencias
Sociales, en la |. E. ANA EVA ESCOBAR GONZALEZ, sede |. E. ANA EVA ESCOBAR - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de LA ESTRELLA; en razén al regreso del sefior ABELARDO
ANTONIO USQUIANO FRANCO a su plaza en Propiedad.

En atencién a que mediante acta con radicado N° 2022-EE-312971, del 28 de diciembre de 2022,
¢l Ministerio de Educacién Nacional viabilizé la planta de cargos de la Secretaria de Educacion de
La Estrella, en la cual, le fueron asignadas 10 plazas de Directivo Docente Coordinador, se hace
necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2022070007288, del 26 de diciembre de 2022, de
la manera que se describe a continuacion;

“ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el encargo como Directiva Docente Rectora en Vacante
Definitiva, de la sefiora EDILMA DEL SOCORRO URIBE GIL, identificada con cédula de
ciudadania N° 43500807, Licenciada en Pedagogia Reeducativa, vinculada en Propiedad, grado
de escalafén 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, en fa l. E. R. LA UNION, sede
principal, del municipio de PUERTO NARE, a partir de la notificacién del presente acto
administrativo; asi mismo, trasladar sin solucién de continuidad en fa planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos def Sistema General de Participaciones a la
sefiora EDILMA DEL SOCORRO URIBE GIL, identificada con cédula de ciudadania N° 43500807,
Licenciada en Pedagogia Reeducativa, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 14, regida por
el estatuto docente 2277 de 1979, como Directiva Docente Coordinadora, para la . E. MARIA
AUXILIADORA, sede I. E. MARIA AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CIUDAD
BOLIVAR, plaza N° 784."

En consecuencia a lo anterior, se hace necesario terminar el encargo en vacante definitiva del
sefior JUAN ELISEQ MONTOYA MARIN, identificado con cédula de ciudadania N° 70139015,
Licenciado en Filosofia, vinculado en Propiedad, grado de escalafén 3DD, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Directivo Docente Coordinador en la I. E. MARIA AUXILIADCRA,
sede |. E. MARIA AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL, de! municipio de CIUDAD BOLIVAR, plaza
N° 784; el serfior Montoya Marin debera regresar a su plaza en propiedad como Docente de Aula,
en el area de Humanidades y Lengua Castellana, en la I. E. JOSE MIGUEL DE RESTREPO Y
PUERTA, sede COLEGIO JOSE MIGUEL DE RESTREPO Y PUERTA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de COPACABANA, plaza N° 18644.

En razon al regreso del sefior Montoya Marin a su plaza en propiedad se hace necesario terminar
la provisionalidad en vacante temporal de la sefiora DIANA MARIA LOPEZ PATINO, identificada
con cédula de ciudadania N° 1035428264, Comunicadora Social- Periodista, regida por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area de Humanidades y Lengua Castellana,
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en la |. E. JOSE MIGUEL DE RESTREPO Y PUERTA, sede COLEGIO JOSE MIGUEL DE
RESTREPO Y PUERTA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de COPACABANA, plaza N° 18644.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Madificar parcialmente el Decreto N° 2022070007288, del 26 de diciembre
de 2022, de la manera que se describe a continuacién:

“ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el encargo como Directiva Docente Rectora en Vacante
Definitiva, de la sefiora EDILMA DEL SOCORRO URIBE GIL, identificada con cédula de
ciudadania N° 43500807, Licenciada en Pedagogia Reeducativa, vinculada en Propiedad, grado
de escalafon 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, en la l. E. R. LA UNION, sede
principal, del municipio de PUERTO NARE, a partir de la notificacién del presente acto
administrativo; asi mismo, trasladar sin solucién de continuidad en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la
sefiora EDILMA DEL SOCORRO URIBE GIL, identificada con cédula de ciudadania N° 43500807,
Licenciada en Pedagogia Reeducativa, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 14, regida por
el estatuto docente 2277 de 1979, como Directiva Docente Coordinadora, para la I. E. MARIA
AUXILIADORA, sede I. E. MARIA AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CIUDAD
BOLIVAR, plaza N° 784.”

ARTICULO SEGUNDO: Terminar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones el encargo en vacante definitiva del sefior
JUAN ELISEO MONTOYA MARIN, identificado con cédula de ciudadania N° 70139015,
Licenciado en Filosofia, vinculado en Propiedad, grado de escalafén 3DD, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Directivo Docente Coordinador en la |. E. MARIA AUXILIADORA,
sede |. E. MARIA AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CIUDAD BOLIVAR, plaza
N° 784, el sefior Montoya Marin debera regresar a su plaza en propiedad como Docente de
Aula, en el area de Humanidades y Lengua Castellana, en la|. E. JOSE MIGUEL DE RESTREPO
Y PUERTA, sede COLEGIO JOSE MIGUEL DE RESTREPO Y PUERTA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de COPACABANA, plaza N° 18644; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Terminar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones la provisionalidad en vacante temporal de
la sefiora DIANA MARIA LOPEZ PATINO, identificada con cédula de ciudadania N° 1035428264,
Comunicadora Social- Periodista, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de
Aula, en el area de Humanidades y Lengua Castellana, en la I. E. JOSE MIGUEL DE RESTREPO
Y PUERTA, sede COLEGIC JOSE MIGUEL DE RESTREPQ Y PUERTA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de COPACABANA, plaza N° 18644, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora EDILMA DEL
SOCORRO URIBE GIL y al sefior JUAN ELISEO MONTOYA MARIN, haciéndoles saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Notificar a la sefiora DIANA MARIA LOPEZ PATINO, identificada con
cédula de ciudadania N° 1035428264, haciéndole saber que contra el presente acto procede el
Recurso de Reposicion, el cual podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
debiendo presentarlo por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de
conformidad con el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 de 2011. Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles
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del envio de la citacion, de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el
caso conforme lo indica el articulo 69 del Cddigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
Noémina y Prestaciones Scciales de la Secretaria de Educacion de Antioguia.

ARTICULO SEPTIMO: Los demas articulos del Decreto N° 2022070007288, del 26 de diciembre
de 2022, contintian con su vigencia, extensién y efectos dispuestos.

ARTICULO OCTAVO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Dacente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO NOVENO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

e
MONICA QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacién
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