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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de

2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 de! 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los

diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 de! 26 de marzo de 2021, modificé la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no

certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal
inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante

definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de
manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provision transitoria
de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente
motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad
territorial certificada en educaciéon podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del
cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por o que se procede con el nombramiento de
manera directa, mediante nombramiento provisional temporal, por el tiempo que dure la situacion
administrativa de encargo del titular.

El sefior BRANDON ALEXIS CRUZ LEAL, identificado con cédula de ciudadania N°
1.110.547.081, Psicdlogo, reline las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempediar la funcién docente
orientador, mientras dure encargo de la sefiora ERIKA MARCELA RAMOS BUSTOS, identificada
con cédula de ciudadania N° 1.100.954.283, quien pasa como Coordinadora encargada.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones al
sefior BRANDON ALEXIS CRUZ LEAL, identificado con cédula de ciudadania N° 1.110.547.081,
Psicologo, como Docente Orientador, para la |.E. FILIBERTO RESTREPO SIERRA, sede LICEO
MANUELA BELTRAN - SEDE PRINCIPAL, del Municipio de MACEO, plaza N° 1108, en
reemplazo de la sefiora ERIKA MARCELA RAMOS BUSTOS, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.100.954.283, quien pasé como Coordinadora encargada; segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior BRANDON ALEXIS CRUZ LEAL, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden los recursos de reposicion ni de
apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Nomina
y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA
. Isabel Estupinan Mend
LS - Directora de Asuntos Legales D1 ( °3 /’2 ‘
. Maribel Lépez Zuluaga - % ? L&
GRS Subsccretaria Administrativa /r. 0 O
. Ana Milena Sierra Salazar - e
Reviss: Directora de Talento Humano OL / 03/ ’I/OL:)
g, Camilo Franco Agudelo- 7 -0 -
Reviss: Abogado Contratista n L O‘ 03 -2033
.| Martha Lucia Canas Jiménez - bt ¥
Proyecto: Profesional Universitaria 44&’ L'(, m ﬁ4 < T * 06-03-2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el ylo j do a las y disp legales vig y por lo
tanto, bajo nuestra il lo p H»ara fa firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes
y Administrativos, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y

adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que faboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2023070001195 del 01/03/2023, modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos

adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la planta
del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no certificados, con el
fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular,
dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general
dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas docentes y
directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo a! estudio técnico presentado por la Direccién de Permanencia
Escolar para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversion de cargos: La
conversion consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mas cargos vacantes, para dar
origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razén de la naturaleza y complejidad de sus
funciones, necesario para ampliar o mejorar la prestacion educativo estatal”

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios efectivamente

rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no
trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

En el Decreto 2023070000769 del 06/02/2023, se acepta la renuncia, presentada por el sefior HUGO
HUMBERTO MONTOYA ZULUAGA, identificado con cédula de ciudadania 70.901.847, vinculado en
Propiedad, Grado de Escalafon 14, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula,
en el Nivel de Basica Secundaria, Area Tecnologia de Informatica, en la Institucién Educativa San José,
Sede Institucion Educativa San José, del municipio de Marinilla, Plaza 11295, Poblaciéon Mayoritaria, a
partir del 28 de febrero de 2023, segtn lo expuesto en la parte motiva.

Mediante Acta del Consejo Académico del 20 de enero del 2023, de la |.E. SAN JOSE, del municipio de
Marinilla, se establecen algunas reflexiones con respecto a los procesos institucionales, dentro de ello la
carga académica en el area de matematicas, la cual requiere mayor intensidad, por lo cual se hace

necesario convertir la plaza vacante N°11295, del area de Tecnologia e Informatica al area de
Matematicas.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En el Decreto 2023070000169 del 03/01/2023, trasladar en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora RIOS AGUDELO
ADRIANA MILENA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.047.966.007, LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, vinculada en propiedad,
grado de escalafon 2BM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente De Aula, en el nivel
de Basica Primaria, para la |. E. ROSA MARIA HENAO PAVAS, sede I. E. ROSA MARIA HENAO PAVAS
- SEDE PRINCIPAL, del municipio de SONSON, plaza N°12674, en reemplazo de la sefiora CALDERON
ARIAS MARIA LILIANA, identificada con cédula de ciudadania N° 24.370.732.

En Acta del Consejo Académico 001 del 10/01/2023 de la I.LE. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
PRESBITERO JOSE GOMEZ ISAZA del municipio del Sonsén, se considera la pertinencia de convertir la
plaza Vacante N°12546 del area de Humanidades Lengua Castellana al area Matematicas.

Mediante Decreto 2022070006627 del 15/11/2022, se acepta la renuncia, presentada por la sefiora LUZ
ANGELA VANEGAS MARIN, identificada con cédula de ciudadania 22.052.034, Licenciada en Lengua
Castellana, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafén 14, regida por el estatuto Docente 2277 de 1979,
como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Educaciéon Religiosa, en la Institucion
Educativa Rural la Magdalena, Sede, Institucion Educativa Rural la Magdalena - Sede Principal, del
municipio de San Vicente de Ferrer.

En el Acta del Consejo Académico N°1 del 21/02/2023 de la |.E.R. LA MAGDALENA del municipio de San
Vicente de Ferrer, se aprobd el cambio de area de la plaza vacante N°12243 del area de Educacion
Religiosa al area de Idiomas Extranjero- Inglés; toda vez que la Sede Educativa no cuenta con dicha area
fundamental para la prestacion del servicio educativo.

Mediante Decreto 2023070000470 DEL 06/01/2023, Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora
REGINA QUIJANO GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania 42.761.500, vinculada en
Propiedad, Grado de Escalafon 14, regida por el estatuto Docente 2277 del 1979, como Docente de Aula,
en el Nivel de Basica Secundaria, Area Ciencias Naturales Quimica, en la Institucién Educativa Escuela
Normal Superior Maria Auxiliadora, Sede, Institucion Educativa Escuela Normal Superior Maria
Auxiliadora, del municipio de Copacabana, Plaza 18569.

En el Decreto 2023070000851 del 08/02/2023 se trasladé en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior LUIS GUILLERMO
CASTRILLON TORO, identificado con cédula de ciudadania N° 71.336.729, Ingeniero Electronico,
vinculado en Propiedad, grado de escalafén 3CM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales Fisica, para la I.E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
SENOR DE LOS MILAGROS, sede |.E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR SENOR DE LOS MILAGROS -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN PEDRO DE LOS MILAGROS, plaza N° 6540, en reemplazo del
sefior HELIZAN RABON LIZCANO identificado con cédula de ciudadania N° 1094264604, a quien se le
termina el nombramiento provisional; segun o expuesto en la parte motiva.

En Acta del Consejo Académico N°1 del 11/01/2023 de fa I.E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA
AUXILIADORA de Copacabana, se aprobd el cambio de area de la plaza N°18569 de Ciencias Naturales-
Quimica al area de Técnica- Pedagogia; en consecuencia a ello se asigna la plaza de Técnica —
Pedagogia a la Docente BUILES PEREZ LUISA FERNANDA, identificada con cédula de ciudadania
42.693.547, vinculada en Propiedad, grado de escalafon 3DM regida por el estatuto docente 1278 de
2002, para la I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA — SEDE PRINCIPAL del
municipio de COPACABANA.

En la misma Acta del Consejo Académico quedé aprobado el cambio de area de la plaza 18563

de Matematicas al area de Etica y Valores de la I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA
AUXILIADORA — SEDE PRINCIPAL del municipio de COPACABANA.

Mediante Decreto 2023070001299 del 04/03/2023, se traslad6 en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora ALEJANDRA
AMARILES BAENA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.037.598.997, LICENCIADA EN
PEDAGOGIA INFANTIL, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 2BE, regida por el estatuto docente
1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Preescolar, para la |.E. CELIA DUQUE DE DUQUE,
sede | E. CELIA DUQUE DE DUQUE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ABEJORRAL, plaza N° 9412,
en reemplazo de ALVAREZ PATINO MARIA LILIANA, identificada con cédula de ciudadania 43.862.899,
quien pasé a otro municipio. La sefiora Amariles Baena, viene como docente en el mismo nivel y area en
la LE.R. ZOILA DUQUE BAENA, sede CER MARIA RESTREPO DE RESTREPO, del municipio de
Abejorral.
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En Acta del Consejo Académico del 08/02/2023 de la |.E.R.ZOILA DUQUE BAENA de Abejorral, se
aprobo el cambio de area de la plaza N°9497 de Preescolar a Basica Primaria; toda vez que la necesidad
del Servicio Educativo lo amerita.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir las plazas docentes oficiales que se describen a continuacion:

T T ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N° DE PLAZA PLAZA MAYORITARIA
NIVEL ~ AREA
I.E. SAN JOSE SECUNDARIA Y MEDIA
MARINILLA SEDE 11295 TECNOLOGIA DE
1. E. SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL INFORMATICA
1E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
PRESBITERO JOSE GOMEZ ISAZA- | 12645
SEDE
SANSON I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR SECUNDARIA Y MEDIA
PRESBITERO JOSE GOMEZ ISAZA HUMANIDADES LENGUA
- SEDE PRINCIPAL CASTELLANA
I.E.R. LA MAGDALENA
SAN VICENTE SEDE 12243
FERRER I.E.R. LA MAGDALENA - SEDE SECUNDARIA Y MEDIA
PRINCIPAL EDUCACION RELIGIOSA
I.E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
MAR /;LI’E’SE‘ADORA 18569 SECUNDARIA Y MEDIA
COPACABANA W Ry MR W ClE{NCIAS NATURALES-
MARIA AUXILIADORA - SEDE QUIMICA
PRINCIPAL
I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
MARIA AUXILIADORA 18563
SEDE
COPACABANA I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR SECUNDARIA Y MEDIA
MARIA AUXILIADORA - SEDE MATEMATICAS
PRINCIPAL
TER. ZOILAS ggeoue BAENA 1N rriEschlR
B JORRAL CER MARIA RESTREPO DE TODAS
RESTREPO

ARTICULO SEGUNDO: Las plazas convertidas en el articulo anterior, quedaran asignada de la siguiente

manera:
MRS ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N° DE PLAZA PLAZA MAYORITARIA
NIVEL - AREA
I.E. SAN JOSE
MARINILLA SEDE 11295 SECUNDARIA Y MEDIA
I E. SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL MATEMATICAS
1.E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
PRESBITERO‘JSOESSEGOMEZ ISAZA- | 12546 SECUNDARIA Y MEDIA
oo 1. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MATEMATICAS
PRESBITERO JOSE GOMEZ ISAZA
- SEDE PRINCIPAL
1ER. LA MAGDALENA
SAN VICENTE SE 12243 SECUNDARIA Y MEDIA
FERRER 1.E.R. LA MAGDALENA - SEDE IDIOMAS EXTRANJERO
PRINCIPAL INGLES
I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
MARIA AUXILIADORA 18569
SEDE
2 I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MEDIA TECNICA
MARIA AUXILIADORA - SEDE PEDAGOGIA
PRINCIPAL
1. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
MARIA AUXILIADORA 18563
SEDE
LT A S I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR SECUNDARIA Y MEDIA
MARIA AUXILIADORA - SEDE ETICAY VALORES
PRINCIPAL
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l“_ IER. ZOILA DUQUE BAENA

SEDE 9497
Ll et CER MARIA RESTREPO DE BASICA PRIMARIA
o RESTREPO TODAS

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones a BUILES PEREZ LUISA FERNANDA, identificada con cédula de
ciudadania 42.693.547, vinculado en Propiedad, grado de escalafon 3DM regida por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el nivel de Media Técnica-Pedagogia, plaza N° 18569
en la I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA, sede I. E. ESCUELA NORMAL
SUPERIOR MARIA AUXILIADORA — SEDE PRINCIPAL, del municipio de COPACABANA. La docente
Builes Pérez viene laborando en la misma Institucion Educativa en el Nivel de Basica Primaria del
municipio de Copacabana.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este cetrtificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Notificar a BUILES PEREZ LUISA FERNANDA el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida
del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

I(’%'I \Y

Secxetaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Ana Milena Siemra Salazar. .
Reviss: D;:ect:)ra de Tarlr:nl: ::an:ano \A"‘" J M B/ Ob / wl’3
v i Isabel Estupi dend
Reviso: Directora dse Asuntos Legales 4:—-—J \ R (QD /])

A \
. Camilo Franco Agudelo
Reviso: Abogado-Contratista W _ z { I 03 / 720 13
. Rosanny Reyes Rodriguez ,{
Ro¥Scto: Protesional Universitaria

Los arriba firmantes declarames que hemos revi el ylo alas y disposici legales vigentes y por to
tanto, bajo T ilidad lo p para la firma. :>$
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos (a) Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01/03/2023, se modifico la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

ARTICULO 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacion del servicio
educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutara
discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad nominadora
departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectue dentro de la misma entidad
territorial.

De acuerdo a lo anterior, se hace necesario realizar los siguientes traslados:

- BOTERO BANOL LUZ ADRIANA, identificada con cédula de ciudadania 39.192.919,
NORMALISTA SUPERIOR, vinculada en propiedad, grado en el escalafén 1A, regida por el
Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, plaza N°10651,
para a L.E BERNARDO URIBE LONDONO, sede COLEGIO BERNARDO URIBE LONDONO -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de LA CEJA, en reemplazo de Gémez Cardona Natalia,
identificada con cédula de ciudadania 1.036.395.401, quien pasa a otro municipio. La docente
Botero Bariol, viene laborando en el mismo nivel y area, en la |.E. CAMPESTRE NUEVO
HORIZONTE sede C.E.R. MADERA JUAN NICOLAS del municipio de El Carmen de Viboral.

- GARCIA MARTINEZ LINA MARIA, identificada con cédula de ciudadania 1.038.406.603,
LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva,
regida por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria,
plaza N°9760, para la I.E. CAMPESTRE NUEVO HORIZONTE, sede C.E.R MADERA JUAN
NICOLAS, del municipio de El Carmen de Viboral, en reemplazo de Botero Bariol Luz Adriana,
identificada con cédula de ciudadania 39.192.919, quien paso a otro municipio. La docente
Garcia Martinez, viene laborando en el mismo nivel y area en la |.E.R. LA DANTA, sede |.E.R.
JERUSALEN, del municipio de Sonsoén.
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- SANCHEZ MESA ROMAN DANILO, identificado con cédula de ciudadania 1.054.120.781,
LICENCIADO EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL, vinculado en
Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula,
en el nivel de Basica Primaria, para la l.LE.R. LA DANTA, sede L.E.R. JERUSALEN, del
municipio de SONSON, plaza N°12617, en reemplazo de Lina Maria Garcia Martinez,
identificada con cédula de ciudadania 1.038.406.603, quien paso a otro municipio. El docente
Sanchez Mesa, viene laborando en la L.LE. TECNICO AGROPECUARIO Y EN SALUD DE
SONSON, sede C.E.R. TASAJO en el nivel de Secundaria y Media area Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, del municipio de Sonson.

- DIANA MILENA OTALVARO ACEVEDO, identificada con cédula de ciudadania 39.449.806,
LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y
EDUCACION AMBIENTAL, vinculada en propiedad, grado en el escalafén 2A, regida por el
Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Secundaria y Media area Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, plaza N°12748, para la |.E. TECNICO AGROPECUARIO Y
EN SALUD DE SONSON, sede C.E.R. TASAJO, del municipio de SONSON. La docente
Otalvaro Acevedo, viene laborando en el mismo nivel y area de la |.E. INMACULADA
CONCEPCION, sede C.E.R. EL RECREO del municipio de Narifio.

- NATALIA MARIA CASTANEDA, identificada con cédula de ciudadania 43.629.592,
LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL, vinculada en propiedad, grado en el escalafon 2A,
regida por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria,
plaza N°18787, para la L.E. SAN LUIS GONZAGA, sede E.R. CABUYAL, del municipio de
COPACABANA, en reemplazo de Ocampo Rodriguez Tatiana, identificada con cédula de
ciudadania 1.143.383.302. La docente Castaiieda, viene laborando en el nivel de Preescolar de
la LE. SAN FRANCISCO, sede SAN FRANCISCO- SEDE PRINCIPAL del municipio de San
Francisco.

- ORTIZ SANCHEZ LUDWING JAVIER, identificado con cédula de ciudadania 1.095.819.471,
LICENCIADO EN MATEMATICAS- MAGISTER EN ENSENANZA DE LAS MATEMATICAS,
vinculado en Provisional Vacante Definitiva, regido por el Decreto 1278 de 2002, como Docente
de Aula, en el nivel de Basica Secundaria y Media, area de Matematicas plaza N°10573, para la
ILE. NUESTRA SENORA DEL PILAR, sede C.E.R. LA PIEDRA, del municipio de GUATAPE,
en reemplazo de Garcia Botero Marisol, identificada con cédula de ciudadania 1.041.230.708.
El docente Ortiz Sanchez, viene laborando en el mismo nivel y area de la I.E. NUESTRA
SENORA DEL PILAR, sede C.E.R. LA PENA de! municipio de Guatape.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a BOTERO BANOL LUZ ADRIANA,
identificada con cédula de ciudadania 39.192.919, NORMALISTA SUPERIOR, vinculada en
propiedad, grado en el escalafén 1A, regida por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de
Aula, en el nivel de Basica Primaria, plaza N°10651, para la .LE BERNARDO URIBE
LONDONO, sede COLEGIO BERNARDO URIBE LONDONO - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de LA CEJA, en reemplazo de Gémez Cardona Natalia, identificada con cédula de
ciudadania 1.036.395.401, quien pasa a otro municipio. La docente Botero Bafol, viene
laborando en el mismo nivel y area en la |.E. CAMPESTRE NUEVO HORIZONTE sede C.E.R.
MADERA JUAN NICOLAS, plaza N° 9760 del municipio de EI Carmen de Viboral.
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ARTICULO 2° Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a GARCIA MARTINEZ LINA MARIA,
identificada con cédula de ciudadania 1.038.406.603, LICENCIADA EN LENGUA
CASTELLANA, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el Decreto 1278 de
2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, plaza N°9760, para la LE.
CAMPESTRE NUEVO HORIZONTE, sede C.E.R MADERA JUAN NICOLAS, del municipio de
El Carmen de Viboral, en reemplazo de Botero Bariol Luz Adriana, identificada con cédula de
ciudadania 39.192.919, quien paso a otro municipio. La docente Garcia Martinez, viene
laborando en el mismo nivel y area en la .LE.R. LA DANTA, sede |.E.R. JERUSALEN, plaza N°
12617 del municipio de Sonsoén.

ARTICULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a SANCHEZ MESA ROMAN DANILO,
identificado con cédula de ciudadania 1.054.120.781, LICENCIADO EN CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva,
regido por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para
la LE.R. LA DANTA, sede LE.R. JERUSALEN, plaza N°12617 del municipio de SONSON, en
reemplazo de Lina Maria Garcia Martinez, identificada con cédula de ciudadania 1.038.406.603,
quien paso a otro municipio. El docente Sanchez Mesa, viene laborando en la |.E. TECNICO
AGROPECUARIO Y EN SALUD, sede C.E.R. TASAJO en el nivel de Secundaria y Media area
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, plaza N° 12748 del municipio de Sonsén.

ARTICULO 4°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a DIANA MILENA OTALVARO ACEVEDO,
identificada con cédula de ciudadania 39.449.806, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL, vinculada en
propiedad, grado en el escalafon 2A, regida por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de
Aula, en el nivel de Secundaria y Media area Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, plaza
N°12748, para la I.E. TECNICO AGROPECUARIO Y EN SALUD DE SONSON, sede C.E.R.
TASAJO, del municipio de SONSON. La docente Otalvaro Acevedo, viene laborando en el
mismo nivel y area de la |.E. INMACULADA CONCEPCION, sede C.E.R. EL RECREO, plaza
N° 11437 del municipio de Narifio. '

ARTICULO 5°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a NATALIA MARIA CASTANEDA
identificada con cédula de ciudadania 43.629.592, LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL,
vinculada en propiedad, grado en el escalafén 2A, regida por el Decreto 1278 de 2002, como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, plaza N°18787, para la L.LE. SAN LUIS
GONZAGA, sede E.R. CABUYAL, del municipio de COPACABANA. La docente Castafieda,
viene laborando en el nivel de Preescolar de la |.E. SAN FRANCISCO, sede SAN FRANCISCO-
SEDE PRINCIPAL, plaza N° 11851 del municipio de San Francisco.

ARTICULO 6°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a ORTIZ SANCHEZ LUDWING JAVIER,
identificado con cédula de ciudadania 1.095.819.471, LICENCIADO EN MATEMATICAS-
MAGISTER EN ENSENANZA DE LAS MATEMATICAS, vinculado en Provisional Vacante
Definitiva, regido por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Secundaria y Media, area de Matematicas plaza N°10573, para la I.E. NUESTRA SENORA
DEL PILAR, sede C.E.R. LA PIEDRA, del municipio de GUATAPE, en reemplazo de Garcia
Botero Marisol, identificada con cédula de ciudadania 1.041.230.708. El docente Ortiz Sanchez,
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viene laborando en el mismo nivel y area de la | .LE. NUESTRA SENORA DEL PILAR, sede
C.E.R. LA PENA, plaza N° 10580 del municipio de Guatape.

ARTICULO 7°: Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles saber
gue contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 8°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO 9°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacion de Antioquia.

Paréagrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 10°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUI |
Sedretaria de Equcacion

NOMBRE FIRMA FECHA

e Maribel Lopez Zuluaga.
Revis6: Subsecretaria Administrativa % n LC/ L‘%{ 7\ 2—'{/ @5 Z@@

o Ana Mitena Siera Salazar. 4 ]
Reviso: Directora de Talento Humano ‘A’M_O\\S 14103/ 2‘)7_3

v Gi Isabel Estupifé
Heuise Directora de Asuntos Legales »--'-“'M 'ZA’ (63/ .7-?

. Camilo Franco Agudelo
Reviso: Abogado-Contratista W '54' ’O> I ZOZ)
. Rosanny Reyes Rodriguez

Proyecto: Profesional Universitario- Contratista mml &Qip/\ Q4’ DBI 25 ’)
Los arriba firmantes dcclaramos que hemos et de a las normfas y di ici legales vig y por lo
tanto, kajo nuestra r lop para la firma. S%
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DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes
y Administrativos, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de fa Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2023070001195 del 01/03/2023, modific la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar fa planta
del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no certificados, con el
fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular,
dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general
dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y ia Ley 60 de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas docentes y
directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccion de Permanencia
Escolar para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos: La
conversion consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos 0 més cargos vacantes, para dar
origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razon de la naturaleza y complejidad de sus
funciones, necesario para ampliar o mejorar la prestacion educativo estatal”

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios efectivamente
rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no
trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Mediante Acta del Consejo Académico N°82 del 23/03/2023 de la I.E. FUNDACION CELIA DUQUE DE
DUQUE, de! municipio de Abejorral se analizé la asignaciéon académica y dentro de ella la necesidad de
convertir la plaza N°9427, del nivel de Secundaria y Media, area Tecnologia de informatica al nivel de
Media Técnica- Desarrolio de Software, que ocupaba el sefior NAVAS BRAVO LUIS FELIPE, identificado
con cédula de Ciudadania 1.067.900.044, quien renuncio mediante Decreto 2023070001493 del
17/03/2023.

-Trasladar a GIRALDO ZULUAGA MARIA ADELA, identificada con cédula de ciudadania 32.392.698,
LICENCIADA EN EDUCACION INFANTIL CON ENFASIS EN LENGUA MATERNA, vinculada en
Provisionalidad, regida por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Primaria, plaza N°9478, para la LE.R. DE PANTANILLO, sede C.E.R. MANUEL CANUTO RESTREPO,
del municipio de ABEJORRAL, en reemplazo de LOAIZA LLANOS GLADYS ESTELA, identificada con
cédula de ciudadania 43.765.240, quien pasé a otro municipio. La docente Giraldo Zuluaga, viene
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laborando en el nivel de Secundaria y Media, area Humanidades Lengua Castellana en la 1.E. EVA TULIA
QUINTERO DE TORO sede C.E.R. SAN LORENZO del municipio de Cocorna.

- Trasladar a ANA MARIA PEREZ GARCIA, identificada con cédula de ciudadania 1.214.727.655,
LICENCIADA EN FILOSOFIA Y LETRAS, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el
Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Secundaria y Media, plaza N°9423,
para la .E. FUNDACION CELIA DUQUE DE DUQUE, sede I.E. FUNDACION CELIA DUQUE DE
DUQUE-SEDE PRINCIPAL, del municipio de Abejorral, en reemplazo de Nora Elena Loaiza Tabares,
identificada con cédula de ciudadania 43.833.243, quien fue traslada a otro municipio. La docente Pérez
Garcia, viene laborando en el nivel de Secundaria y Media area Ciencias Sociales en la |.E. FUNDACION
CELIA DUQUE DE DUQUE, sede CE.R. JOSE DE LA CRUZ RESTREPO, del municipio de Abejorral.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir la plaza docente oficial que se describe a continuacion:

muNlciPlo ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N° DE PLAZA PLAZA MAYORITARIA
NIVEL - AREA
IE. FUNDACI%!:I SSIIEIA DUQUE DE W
9427
ABEJORRAL SEDE DESARROLLO DE

I.E. FUNDACION CELIA DUQUE DE SOFTWARE
DUQUE-SEDE PRINCIPAL

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones a GIRALDO ZULUAGA MARIA ADELA, identificada con cédula de
ciudadania 32.392.698, LICENCIADA EN EDUCACION INFANTIL CON ENFASIS EN LENGUA
MATERNA, vinculada en Provisionalidad, regida por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, en
el nivel de Basica Primaria, plaza N°9478, para la I.E.R. DE PANTANILLO, sede C.E.R. MANUEL
CANUTO RESTREPO, del municipio de¢ ABEJORRAL, en reemplazo de LOAIZA LLANOS GLADYS
ESTELA, identificada con cédula de ciudadania 43.765.240, quien pas6 a otro municipio. La docente
Giraldo Zuluaga, viene laborando en el nivel de Secundaria y Media, drea Humanidades Lengua
Castellana, plaza N°10128, en la I.E. EVA TULIA QUINTERO DE TORO sede C.E.R. SAN LORENZO del
municipio de Cocorna.

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones a ANA MARIA PEREZ GARCIA, identificada con cédula de
ciudadania 1.214.727.655, LICENCIADA EN FILOSOFIA Y LETRAS, vinculada en Provisionalidad
Vacante Definitiva, regida por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Secundaria y Media, plaza N°9423, para la 1.E. FUNDACION CELIA DUQUE DE DUQUE, sede I.E.
FUNDACION CELIA DUQUE DE DUQUE-SEDE PRINCIPAL, del municipio de Abejorral, en reemplazo
de Nora Elena Loaiza Tabares, identificada con cédula de ciudadania 43.833.243, quien fue traslada a
otro municipio. La docente Pérez Garcia, viene laborando en el nivel de Secundaria y Media area
Ciencias Sociales en la |.E. FUNDACION CELIA DUQUE DE DUQUE, sede CE.R. JOSE DE LA CRUZ
RESTREPO, plaza N° 9443 del municipio de Abejorral.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida
del Servidor Docente.

NOTIEIQUESE Y CUMPLIASE

QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacién

NOMBRE ) ~ FIRMA FECHA
) Maribel Lopez Zuluaga. ‘

Revisé: s::s;vet:r:: A::ﬁarz:trativa H 4 nM C&’m 7\ 7&-,9 2)@&;5
] Ana Milena Sierra Salazar. \ N N, . b

Reves: | AraMiona Sioma Sataar. U Balibon ) IS oD

. Gi Isabel i
Ravias: Directora de Asuntos Legales i —-—S’\ 8 ( (V) L/ 13
7 \

o Camilo Franco Agudelo
Bevise: Abogado-Contratista W | . Z }1031 2035
B, " Reyes Rodrig ( l
i . Profesional Universitaria Q n m H 26 Oa ij
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi: el ! y lo j do a las normas y disposicil legales vi y por lo
tanto, bajo bifidad lo p: para (a firma. SR
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DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y

adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto 1075 de 2015, Articulo 2.4.6.1.1.2. Planta de personal, establece: “Mediante acto
administrativo, la entidad territorial adoptard la planta de personal, previo estudio técnico, en el que
determinen los cargos de directivos docentes, docentes por niveles o ciclos, y administrativos, de
acuerdo con los criterios establecidos en la Ley 715 de 2001 y en este Capitulo. La planta de personal
serd fijada en forma global y debe contener el numero de docentes, directivos docentes y
administrativos de cada departamento, distrito o municipio certificado, necesarios para la prestacion
del servicio educativo”.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificd la planta de cargos del
personal docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacion del servicio educativo se
requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutara discrecionalmente y por
acto debidamente motivado por la autoridad nominadora departamental, distrital o del municipio
certificado cuando se efecttie dentro de la misma entidad territorial.

El Decreto 1075 de 2015, Articulo 2.4.5.1.5. Traslados no sujetos al proceso ordinario, prescribe: “La
autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto
administrativo debidamente motivado, en cualquier época del afo lectivo, sin sujecion al proceso
ordinario de traslados de que trata este Capitulo, cuando se originen en:

1.Necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo”.

La Resolucién No. 2022060084789 del 01/07/2022, Articulo Primero, establece: “reabrir la sede E.U.
Maria Auxiliadora (cédigo DANE 105030000206) y anexar a la I.E. Escuela Normal Superior Amagd
(DANE 105030000010) del municipio de Amagd, departamento de Antioquia”.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Una vez presentada esta nueva situacion administrativa mediante la cual se da apertura a la Escuela
Urbana Maria Auxiliadora y se anexa como sede a la Institucion Educativa Escuela Normal Superior
Amaga, se hace necesario la reubicacion de los cargos docentes de los niveles Preescolar y Basica
Primaria que actualmente se encuentran ‘adscritos a la Institucion Educativa Escuela Normal
Superior Amaga, sede Escuela Normal Superior Victoriano Toro Echeverri, y el traslado de los
docentes que las ocupan a la sede E. U. Maria Auxiliadora, como se detalla a continuacion:

INSTITUCION
No. PLAZA
EDUCATIVA SEDE NIVEL IDENTIFICACION DOCENTE
Preescolar 12827 43.708.897 Didnatda Andrea Osorio Bermtdez
Preescolar 12828 43.710.335 Biviana Patricia Osorio Villa
Primaria 12835 32.256.460 Claudia patricia Arango Betancur
Primaria 12832 1.033.337.730 Leidy Yulieth Morales Gaviria
Primaria 12837 43.709.464 Lina Girlesa Ramirez Zapata
INSTITUCION ESCUELA NORMAL - — -

EDUCATIVA SUPERIOR Primaria 12831 43.708.041 Martha Cecilia Muriel Urrego
ESCUELA NORMAL VICTORIANO Primaria 12829 21.480.327 Leidy Johanna Mesa Rueda
SUPERIOR AMAGA TORO ECHEVERRI

Primaria 12834 26.323.681 Jady Yocasta Leudo Maturana
Primaria 12838 43.707.719 Estrella Enid Montoya Usma
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