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|
a. Que el articulo 30 de la Orte

Radicado: D 2023070001402

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo 300, numeral 9 de
la Constitucion Politica, y la Ordenanza 32 de 2022, y

_‘_CONSIDERANDO\ ; :
i, T(}C :."f/;:\! !

\32 del'w de élembre de 2022 establece: "Articulo
30. Traslados Presupuestaa’és In!emos De confo?gtxdé‘d gon lo dispuesto en el paragrafo
2 del articulo 90 del Es!atufo. Qrgémco de! P?'@supuesfb‘ los movimientos presupuestales
consistentes en aumentar; J‘;Ja partfda (créd:fo) drsm:nbyendo ofra {contracrédito), sin
alterar el monto total de lo presupuestos de func:onam:ento inversion o servicio de la
deuda, en cada seccion prééupuestal estq es, que s6io, afectan el anexo del decreto de
liquidacion del presupuesfo\se denominan *“traslados presupuestales internos” los
cuales competen al Gobernz}dor med:ante decreto /

N Bl =

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud del jefe de
cada Organo que hace parte del Presupuesto General del Departamento a la Secretaria
de Hacienda — Direccidn de Presupuesto. Si se trata de gastos de inversion, se requiere

el concepto favorable del Departamentoc Administrativo de Planeacién Departamental.”

. Que la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, mediante oficio con

radicado 2023020011748 del 7 de marzo de 2023, solicité a la Secretaria de Hacienda
realizar traslado presupuestal en el agregado de funcionamiento, al interior de la misma
dependencia.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017,

que aprueba el Estatuto Orgénico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus
Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certifico la disponibilidad de las
apropiaciones a contracreditar.

. Que el objetivo de este decreto es realizar traslado presupuestal en el agregado de

funcionamiento de la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para
la negociacion realizada entre la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
Organizacional y SINTRADEPARTAMENTO ANTIOQUIA, en la firma de la convencion
colectiva.

En mérito de lo expuesto,

Fecha: 14/03/2623 B

oo T HINEEMENEI TR

4963




DECRETO

DECRETA

Hoja

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General de! Departamento

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en
fa Secretaria de Talento Humano y Desarrolio Organizacional, de conformidad con el
siguiente detalle:

Fondo| Cege Pospre ‘é;ia PEP Valor Descripcion
Servicios para la
0-1010| 173H 2-1-2-02-02-009 C 999999 | 69.310.000 | comunidad, sociales y
personales
TOTAL | 69.310.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, de conformidad con el siguiente

detalle:
Area :
Fondo | Cege Pospre Fun PEP Valor Descripcién
0-1010| 173H | 2-1-3-07-02-630 c 999999 | 69.310.000 Auxilio Sindical
TOTAL | 69.310.000
Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.
O..»\o

JUAN ERNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secreta Secretaria de Hacienda
| NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd | | Maribel Sdnchez Sénchez, Profesional Universitario HS- [T
Revisd \ | Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto ( J (=} o 2
Revisé y aprobd | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera - 3-1W0%3
Revisd Revisién Juridica Despacho Hacienda L m
Vo.Bo. Leonardo Garrido Dovale, Director de Asesoria Legal y de Control /l- XX (vnlz?
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del Dafio = 7

Antijuridico lovd- 4\

para la firna.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisade el documente y lo encontramos aju 12€ normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presenta

IMONTOYAH
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Radicado: D 2023070001403 C
Fecha: 14/03/2023 b

et 1110 KRR
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica y la Ordenanza 32 de 2022, y

3‘,..‘;,.\4' ]

X §

|
: A 4 LA

a. Que el articulo 27 de ‘a; Ordénanza 32 del*14-de diciembre de 2022 “Articulo
27. Facultades para modificaciones presupuestales. £l Gobernador presentars a
la Asamblea Departan?éntaf fos proyectos d&"Ordenanza sobre modificaciones
presupuestales, exceptd c&fand'orﬁo esté '§§siona’_ndo la Asamblea Departamental para
fo cual se conceden fa?ciﬂtal o témpore al Gobernador durante la w'genc{a, de
conformidad con el numeral 9, ¥rticulo 300 'de la Constitucion Politica y el numeral 5
de! Articulo 19 de la ley 2200°de 20225 % & . §

N g iy e .
3OV Y '_/,

Para los traslados se debera tener en cuenta ia prioridad establecida en ef gasto.

El Gobernador queda facultado para efectuar por actc administrativo idéneo las
adiciones y traslados de recursos de destinacion especifica, en cualquier momento de
la vigencia”.

b. Que el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioguia, solicité concepto
favorable al Departamento Administrativo de Planeacion, mediante oficio con
radicado No. $-2023-000101 del 23 de febrero de 2023 y recibido en
Planeacion con radicado 2023010081630 el 23 de febrero de 2023, para
incorporar recursos de Inversion.

¢. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitid concepto favorable
para realizar la incorporacion de los recursos a través del oficio con radicado
No. 2023030148266 del 24 de febrero de 2023.

d. Que la Subgerente Administrativa y Financiera certificd viabilidad para la
adicion de estos recursos, mediante oficio del 22 de febrero de 2023.

e. Que el objetivo de este decreto es efectuar la adicion dentro del agregado de
inversion para el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioguia, cuyo objeto es
incorporar recursos por concepto de transferencias FLA-Ordenanza 12 de

Aoy




DECRETO NUMERO HOJA2

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamenio

2015, para el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo
“Unidos por la Vida 2020-2023" y los objetivos misionales.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo Primero. Adicioénese el Presupuesto y PAC de ingresos para el Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia, de acuerdo al siguiente detalle:

Fondo |CeGestor PosPre A. Fune. | Proyecto Valor Descripcion
C 999999 Otras Unidades de
0-2708 253F 1-1-1-02-06-0086 334.684.054 Gobiemo

Total 334.684.054

Articulo Segundo. Adiciénese el Presupuesto y PAC de gastos para el Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia de acuerdo con el siguiente detalle:

Centro Area .k
Fondo Gestor Pospre Func. Proyecto Valor Descripcién
Desarrotio Portafolio
g } Departamental de estimulos y
0-2708 253F 2-3 C33012| 060048 334.684.054 concertacién-Antioguia
{900054)
Total 334.684.054

Articulo Tercero. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUM

Gobéfnador d¢’Anfio

CQ& Ao o)
JUAN GUIL FERNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretarj Secretaria de Hacienda
\ NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto '| Hilda Gonzalez Cuadros - Profesional Universitario {hﬂ%, T3 0
Revisd Revision Juridica Despacho Hacienda o AN O
Aprobé Diana Patricia Salazar Franco - Subsecretaria Financiera ClF2-7512
Revis¢ Leonardo Garndo Dovale, Director de Asesoria Legal y de Control A P-2_2%
Aprobd David Andrés Ospina Saldarriaga - Subsecretario Prevencién del Dano / .
Antijuridico s -3
Los arriba firmantes declaramas que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustdo, S normas y
dispesiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

HGONZALEZCU




\

VMURIL{OM

Radicado: D 2023070001404 %)

e IR BRAEELED

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo 300, numeral 9 de
la Constitucién Politica, y la Ordenanza 32 de 2022, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 32 del 14 de diciembre de 2022, establece “Articulo
27. Facultades para modificaciones presupuestales. El gobernador presentard a la
Asamblea Departamental los proyectos de Ordenanza sobre modificaciones
presupuestales, excepto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental, para lo
cual se le conceden facultades pro tempore al Gobemador durante la vigencia, de
conformidad con el numeral 9, Articulo 300 de Ia Constitucion Polltica y el numeral 5 del
Articulo 19 de la ley 2200 de 2022.

Para los traslados se debera tener en cuenta la prioridad establecida en el gasto.

El Gobemador queda facultado para efectuar por acto administrativo idéneo las adiciones
y traslados de recursos de destinacion especifica, en cualquier momento de la vigencia”.

b. Que la Secretaria de Hacienda, adicionara el presupuesto en varias dependencias de la
Gobernacion de Antioquia, por valor de $41.501.221.392 correspondiente a los recursos
del balance del 2022 de destinacion especifica, para ser incorporados en la vigencia 2023.

c. Que la Subsecretaria de Tesoreria certifico los recursos del balance, mediante radicado
N° 2023020009587 del 23 de febrero de 2023 por valor de $180.814.489.620.

d. Que la Contadora General del Departamento de Antioguia certificé fa disponibilidad de
los recursos del balance, mediante oficio con radicado 2023020009620 del 23 de febrero
de 2023 por valor de $180.814.489.620.

e. Que las diferentes dependencias suministraron los rubros donde se incorporaran los
recursos, de acuerdo con el siguiente detalle:

Q466




DECRETO

Hoja 2

Por medio del cual se efectuan unas medificaciones al Presupuesto General del Departamento

Radicado Dependencia Valor ($)
O o de 2095+ | Socialy Famiia | 34064824072
R O | Sy | smene:
20230“2:22101 3212 82503 de Secretan; 2:\, iiil:)r:m.ls.tros y $2.843.694.310
2023(&2&101 3222 gglsoe de Gerenc;a:" gl‘iacgsewlcms $22.119.730.466
2020020011671 dol 06 de | \TEERDIIET | < oz st 0
N'owolenm‘a

O ar s | ) | so00r1 o8
2023(:::’:2&‘:)1 g; 12 83507 de | Secretaria cri__?slir;gaestructura $8.948.833.980 ;

Total

$41.501.221.392 /

f. Que la Direccion de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda solicité concepto favorable
para adicionar la inversion, al Departamento Administrativo de Planeacion por valor de
$41.501.221.392, mediante oficio con radicado N° 2023020011905 del 07 de marzo del

2023.

g. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto favorable en el oficio

con radicado No.2023020011951 del 08 de marzo de 2023.

h. Que el objetivo de este decreto es incorporar los recursos del balance en varias
dependencias de la Gobernacion de Antioquia, por valor de $41.501.221.392 en proyectos
de inversién, contemplados en el Plan de Desarrollo "Unidos 2020-2023".

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria de
Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G. POSPRE | A.FUN | PROYECTO VALOR DESCRIPCION
. Recursos de

42620 | 172H | 1-1-2-10-02 c 999999 4.064.824.0712 | ) Superavit iscal
Recursos de

42522 | 172H | 1-9-2-10-02 c 999999 |, 3092576482 | | Superavit fiscal




DECRETO

Hoja 3

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General de! Departamento

Recursos de
42531 | 172H | 1-1-2-10-02 909999 | . 2843694310 | ) Superavit fiscal
Recursos de
42030 | 172H | 1-1-2-10-02 999999 | 22.119.730.466 capital Superavit fiscal
Recursos de
4-
Bmioq | 472H | 121002 909999 | ] 21408729 | cpia) superavit fiscal
Recursos de
4.
BMa717 | 472H | 111-2-10-02 999999 \12-142-345 capital Superavit fiscal
Recursos de
42091 | 172H | 1-1-2-10-02 999999 +208.011.008 #| capital Superavit fiscal
Recursos de
42152 | 172H | 1-1-2-10-02 999999 206.862.177 capital Superavit fiscal
Recursos de
42155 | 172H | 1-1-2-10-02 999999 s I Foeials e
Recursos de
42180 | 172H | 1-1-2-10-02 999999 3.287.790.530 capital Superavit fiscal
Recursos de
43120 | 172H | +1-2-10-02 999999 4.8085.645.898 [ i e opravit fincal
TOTAL $41.501.221.392

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversién, en varias
dependencias de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO

C.G.

POSPRE

A.FUN

PROYECTO

VALOR

DESCRIPCION

4-2620

133D

2-3

C41041

070116

4.064.824.072

Identificacién compromiso
reivindicando los derechos
del adulto mayor en
Antioquia, Medellin.

4-2522

1128

C32021

210038

3.092.576.482

Mejoramiento de la oferta y
disponibilidad del recurso
hidrico en Antioquia.

4-2531

174H

C45994

220277

2.843.694.310

IConsalidacién Modelo integral
de Atencién a la Ciudadania
para el Departamento de
Antioquia.

4-2030

1138

23

C21021

150026

22.119.730.466

Ampliacion del Indice de la
Cobertura de Energia
Eléctrica Antioquia

4-BM1011

421C

2-3

C45032

220313

211.408.729

Fortalecimiento tecnoldgico,
administrativo, y cperativo a
los cuerpos de bomberos
Antiogquia

4-BM2717

421C

2-3

45032

220313

12.142.345

Fortalecimiento tecnolégico,
administrativo, y operativo a
los cuerpos de bomberos
Antioquia

4-2091

183G

2-3

C32062

210028

208.011.008

Implementacion de sistemas
de aprovechamiento de
residuos sélidos organicos
generados en plantas de
beneficio animal y plazas de
feria del Departamento de
Antioquia

4-2152

111B

C24021

170020

206.862.177

Adquisicidn y /o saneamiento
de predios para
infraestructura de transporte
en el departamento de

Antioquia

t*\

VMURIL LOM




DECRETO

Hoja

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General def Departamento

4-2155 | 111B 2-3 C24021

170053

Mejoramiento de vias en la
conexién Aburra Norte del

568.535.277 departamento de Antioguia

4-2160 | 1118 c24021

170016

Mantenimiento y
Mejoramiento de la red vial en

3.287.790.530 jel departamento de Antioguia

4-3120 | 111B 23 C24021

170016

Mantenimiento y
imejoramiento de la red vial en

(A el departamento de Antioquia)

TOTAL

$41.501.221.392

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

i g — S\ }

JUAN CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretdyi Secretaria de Hacienda
NS NOMBRE _FIRMA_/ FECHA
m :mscmg;‘;a,w:; and s '“ Uni ,ll,l-aﬁ {4 OWTD'&/?Q.! o)
. uMermo id Cif ireclor de P 1
Aprobd \ Drana Patricia Salazar Franco, S ia Fi }%_ %
Revisd 1 Revisidn Juridica Dy iond: 22T |
Vo Bo. \ | Leonardo Garrido Davale. Director de Asesoris Legal y de Control 7 N
Vo.Bo. David Andrés Ospma i f 3on del Do Antijur e P
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d yho do a las normas y d ales vigentes y por tantd, baio
nuestra responsabiiidad ko presentamos para (a fvma,




Radicado: D 2023070001405 1

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Fechs: 141032023 - e
Tipo: DECRETO (MO (WAL
GOBERNACION e TN RERA TR
DECRETO No.

Por 1a cual se nombra en provisionalidad definitiva un {a) docente, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que medifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y
se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo,
para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, ctorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo
que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados det
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando
se trate de proveer transitoriamente emplecs docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure 2
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listade de elegibles producto del concurso.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educative a nifies y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar
el nombramiento provisional definitive al sefior WILIN ROMANA PALACIOS, identificado con
cédula de ciudadania N° 4.799.939, Normalista Superior, quien no va al aplicativo Sistema
Maestro, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, o afrodescendiente
segun trata el Paragrafo segundo, Articulo cuarto, de la Resolucién N° 016720 de 2019.

E! Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo
establecido en los Articulos 5° y 7° del Resolucién 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempeniar la funcién docente.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva, en la planta de cargos
del Departamento de Antioguia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
al sefior WILIN ROMANA PALACIOS, identificado con cédula de ciudadania N° 4.799.939,
Normalista Superior, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, poblacion
AFRODESCENDIENTE, para la |. E. AURA MARIA VALENCIA, sede C. E. R. EL TABLAZO, del
municipio de HISPANIA; en reemplazo de la sefiora LUZ NEY HERNANDEZ MARTINEZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 25.785.823, Quien pasa a otro Municipio.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior WILIN ROMANA PALACIOS, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden los recursos de reposicidn ni de
apelacién en sede administrativa,

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Noémina y Prestaciones
Sociales, Direccién de Talento Humano y Hoja de Vida,

ARTICULO CUARTO: A fos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
lemporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a
la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del piso 4 de la Secretaria de
Educacion de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ VIANA
Sdgcretaria de Educacion

NOMBRE n FlwA FECHA
. Maribet Lépez Zutuaga.

Houise Subsecretaria Adm‘rﬁnnun J ? a nk{/ LW 9) Z’ ¢ QB 20L3

L Ana Mitena Sierra Salazar. L d L
LU Directora de Talento Humano [ﬂl/a. j\lz\/\,\l UU CD/’LOU

. Gi Isabel Mend
Raviso: Directora de Asuntos Legales R' ) C—\ (03 ’ 13
Revisé: o 66/ lzo23

Martha Lucia Cahas Jimdnez -

Proyecto: Pl.ofaslo:ﬂ Universitaria 64‘\ L Z’ i d 06-03-2023
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DECRETO No.

Por el cual se nombra en periodo de prueba a un {(a) Docente (a) en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 det 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona e} Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioguia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por
el acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comision Nacional del Servicio
Civil convocé al concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
plazas vacantes de directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en
establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, en
zonas rurales afectadas por el conflicto armado, priorizadas y reglamentadas por el
Ministerio de Educacion Nacional, ubicadas en la entidad territorial certificada en educacidn
Departamento de Antioquia, proceso de seleccion 602 de 2018,

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente
y, por ende, se aplica para la provisiéon de empleos Directivos Docentes y Docentes de
instituciones educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su
servicio poblacion mayoritaria ubicados en !a entidad territorial certificada en educacién
Departamento de Antioquia, a través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la CNSC - 11320 del 11 de noviembre
2020, radicado 20202310114645, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16, del Decreto
1075 de 2015, una vez adelantadas las etapas del proceso de seleccién y se publiquen los
resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas
durante el concurso abierto de méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedio a
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conformar la lista de elegibles, en estricto orden de mérito, con los concursantes que
aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las pruebas
del proceso de seleccion.

El Decreto 1278 de 2002 y el Decreto 1075 de 2015, sefiala que las personas que superen
las etapas del concurso de méritos, serdn nombradas en periodo de prueba, el cual podra
evaluarse siempre y cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el
correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afo escolar;
dicho término se contard a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual
concurso.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el
superior inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los aspirantes que escojan plaza en audiencia y sean nombrados deben de cumplir
obligatoriamente con el proceso de induccidén de acuerdo con lo estipulado en el protocolo
de la Comision Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesion del
cargo.

En razén a la lista de elegibles del Area de Humanidades Lengua Castellana, del
municipio de Taraza, se hgce necesario realizar el nombramiento en Periodo de Prueba, a
la seficra PATRICIA MARIA OVIEDO ROMERO, identificada con cédula de ciudadania N°
39455620, Licenciada en Educacidon Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua
Castellana, como Docente de Aula, en el area de Humanidades Lengua Castellana, para
la . E. La Caucana, sede La Palmera, del municipio de Taraza, plaza N° 2843, nueva plaza
vacante; por ser la siguiente en la lista de elegibles, segun la Resolucién N2 11464 del 11
de noviembre 2020, radicado 20202310114645, expedida por la Comisién Nacional del
Servicio Civil.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
a la sefiora PATRICIA MARIA OVIEDO ROMERO, identificada con cédula de ciudadania
N° 39455620, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua
Castellana, como Docente de Aula, en el area de Humanidades Lengua Castellana, para
la . E. La Caucana, sede La Palmera, poblacién mayoritaria post conflicto, del municipio de
Taraza, plaza N° 2843, nueva plaza vacante; por ser al siguiente en la lista de elegibles,
segun la Resolucion Ng 11464 del 11 de noviembre 2020, radicado 20202310114645,
expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO SEGUNDO: Al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba, adquiere los
derechos de carrera y debera ser inscrito en el Escalafén Nacional Docente de acuerdo con
lo dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO TERCERO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera
vez, y que no superen el Periodo de Prueba, serdn separados del servicio, pudiéndose
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presentar de nuevo a concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 12°,
Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora PATRICIA MARIA OVIEDO ROMERO, el
presente acto administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacién
del decreto, su decision de aceptacién o no del empleo; ademas se les hace saber que
contra éste ne procede recurso alguno

ARTICULO QUINTO: E| Docente nombrado en periodo de prueba, disponen de diez (10)
dias habiles contados a partir de l1a comunicacién del nombramiento, para tomar posesion
del cargo de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.21 del Decreto 1075 de
2016.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién
de Ndémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioguia.

ARTICULO SEPTIMO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la nolificacion, deberan
aportar el certificada de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en fas
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MOWICA QUI

Sectetaria de Educacién
NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé: gi'rnclou ::::lunlouqullu ) N J Q - 1 x «) ( ‘3 I ’L'l
Revisd: '::Irrr‘ib:ililt.:’a':i.:lzm“g. - Subsecretaria I\YM t‘ :i { L‘W Q\ OL a%i z@
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Reviss: | oo ame e o § s olfg3/1o73
Revis6: John Jaira Gaviria Ortiz- Profesional % 0)/03 /Zo 2?
Marths Lucia Cafas Jiménez- M
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tanto, bajo nuestra resp bilidad lo pr i€ pa;a la firma. //
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DECRETO

Por el cual se aclara una disposicién administrativa

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, medificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 def
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificade por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento
de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a 1os docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados de! Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificéd la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sisterna General de Participaciones.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011 Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45 establece:
“Correccion de errores formates. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se
podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos,
ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcion o de omisién de palabras.”

Por Decreto 2023070001118 del 24 de Febrero de 2023, el sefior OLVI ENRIQUE
BRAVO, identificado con cédula N° 8.472.769, Licenciado en Educacion Basica,
vinculado en propiedad se encargé como Directivo Docente Coordinador, vacante
definitiva, para la I. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR, sede |. E. ANTONIO ROLDAN
BETANCUR - SEDE PRINCIPAL del Municipio de NECOCLI, plaza N° 16699, en
reemplazo del sefior HERMOGENESIS MEJIA POSADA, identificado con cédula de
ciudadania N° 3.347.846, quien se retiré de la planta de cargos por abandono del cargo.
En atencion a que en el acto administrativo anteriormente sefialado, se cometié un error
al transcribir el establecimiento, se hace necesario aclarar que el encargo es para la |.E.
EDUARDO ESPITIA ROMERO sede |. E. EDUARDO ESPITIA ROMERO- SEDE
PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza N° 880 y no como alli se expresé.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion.
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DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el decreto 2022070001118 del 24 de Febrero de 2023,
acto administrativo mediante el cual se nombra en vacante definitiva al sefior OLVI
ENRIQUE BRAVO, identificado con cédula N° 8.472.769, Licenciado en Educacion
Basica, en la . E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR, sede i. E. ANTONIO ROLDAN
BETANCUR - SEDE PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza N°* 16699, en
reemplazo de HERMOGENESIS MEJIA POSADA, identificado con cédula de
ciudadania N° 3.347.846, quien se retird de la planta de cargos por abandono del cargo;
En el sentido de indicar que el encargo es para la |. E. EDUARDO ESPITIA ROMERO
sede |. E. EDUARDO ESPITIA ROMERO- SEDE PRINCIPAL, del municipio de
NECOCLI, plaza N° 880; de conformidad en lo expuesta en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior OLVI ENRIQUE BRAVO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden los recursos de reposicién ni
de apelacién en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y
Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educaciéon de
Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacidn Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

A C
ONICA QUIROZ VIANA

Sectetaria de*Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO NUMERO

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones”

La Secretaria de Educacion, en uso de sus facultades legales, en especial las que le
confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de
2015 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de {a Administracion Departamental y otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 de! 21 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directive docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscrites a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioguia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico

presentado para la viabilizacidon de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afo 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre fos municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion y administracién del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre ofros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directive y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de ias secretarias de
educacién o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.




DECRETO NUMERO HOJAN°® 2

"Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Mediante oficios del 18 y 24 de enero de 2023, allegadecs a través del correo electronico,
el Rector, de la Institucion Educativa Nechi, del Municipio de Nechi, solicita cambio de
nivel, de ta plaza docente - vacante, por la renuncia del docente CASTILLO SERRANQ
RICARDC MANUEL, DEL NIVEL DE Basica Primaria, al area de Humanidades lengua
Castellana.

Una vez revisada la informacién de matricula, en el Sistema de Matricula Estudiantil -
SIMAT, se identifico una (1) plaza docente sobrante, con codigo 2618, en la Institucion
Nechi — Sede Escuela Urbana Divino Nifio, en el Nivel de Basica Primaria, la cual debe
ser convertida y trasladada, de acuerdo con la solicitud del directivo docente - rector,
para la Sede Colegio de Nechi, en el area de Humanidades Lengua Castellana.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir y trasladar la plaza docente oficial en el Municipio de El
Nechi, que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO POBLACION MAYORITARIA

MUNICIPIO NIVEL - AREA
) _ BASICA PRIMARIA
NECHi 1E. NECHI - SEDE E.U. DIVINO NINO HUMANIDADES LENGUA
CASTELLANA

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en el
siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Nechi

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO POBLACION MAYORITARIA
MG NIVEL - AREA
NECH} 1.E. NECHI - SEDE COLEGIO DE NECH! HUMANIDADES LENGUA
CASTELLANA - CODIGO 2618

ARTICULO TERCERQO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion y
deroga los actos administrativos que le sean contrarios

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ONICA QUIRCZ
cretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO No.

Por el cual se deroga un nombramiento provisional temporal a un{a) Docente en la

planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada por el Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 18 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del § de noviembre de 2020, meodificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina ia estructura administrativa de Ia
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demés novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educative en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articule 6, numeral 6.2.1 de la Ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento.
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: La persona designada
no manifiesta la aceptacién del nombramiente, no acepta, o no toma posesion del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucidn, la ley o el presente Titulo, no sea viable
dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo, la administracién no haya
comunicado el nombramiento, cuando ia designacién se ha hecho por acto administrativo
inadecuado.

Mediante el Decreto N® 2023070000733 de! 03 de Febrero de 2023, en su articulo segundo,
se nombré en provisionalidad Vacante temporal, en la planta de Cargos del Departamento

de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior
DIEGO ALEJANDRO MOLINA MARIN, identificado con cedula de ciudadania N° 71 211956,
Historia, como Docente de Aula, en el drea de Ciencias Sociales, para la |. E. ESCUELA
NORMAL SUPERIOR DE ABEJORRAL, sede |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE
ABEJORRAL, Poblacién Mayoritaria, del municipic de ABEJORRAL, mientras dure el
encargo de la sefiora NANEYDY VIAFARA PEREA, identificada con cedula de ciudadania
N° 43651431, quien pasa como coordinadora encargada.
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En razon a que el sefior DIEGO ALEJANDRO MOLINA MARIN, mediante oficio del 14 de
enero de 2023, manifiesta renunciar al nombramiento, se hace necesario derogar el Decreto
N° 2023070000733 del 03 de Febrero de 2023, en su articule segundo.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretaria de Educacion.
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar, parcialmente, el Decreto N° 2023070000733 del 03 de
Febrero de 2023, en su articulo segundo, mediante el cual se nombré en provisionalidad
temporal, al sefior DIEGO ALEJANDRO MOLINA MARIN, identificado con cedula de
ciudadania N° 71211956, Historiador, como Docente de Aula, en el area de Ciencias
Sociales, para fa |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE ABEJORRAL, sede I. E.
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE ABEJORRAL, Poblacién Mayoritaria, del municipio de
ABEJORRAL, en reemplazo de la sefiora NANEYDY VIAFARA PEREA, identificada con
cedula de ciudadania N° 43651431, quien pasa como coordinadora encargada, segun
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDOQ: Notificar al sefior DIEGO ALEJANDRO MOLINA MARIN, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la
via Gubernativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia de! presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion
de Ndmina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

cretaria de Educacion
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DECRETO

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docentes, directivos docentes y
administrativos, y se Trasladan unos Docentes pagados con recursos del
Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribucianes legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre
de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del S de noviembre de 2020, se determina la estructura administrativa del
Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente,
directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permiscs, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se medificd la planta de cargos del personal
docente, directivo docente y administrativos, adscritos al Departamento de Antioquia, financiado con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 62 de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la planta det
personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no certificados, con el fin
de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios efectivamente rendidos
por los servidores ptblicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la
correspondiente justificacidn legal.

Mediante Resolucién con nimero de radicado 2023060004277 del 15 de febrero de 2023 se desagregan unas sedes
de 1a LE. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO con cddigo DANE 105686000440 y se agregan a la
LE.R. BOCA DEL MONTE con cédigo DANE 205686000282, del municipio de Santa Rosa de 0so0s, es preciso
mencionar que se desagrega la sede 1.E.R MARCO TOBON MEJIA con codigo DANE 105686000385, y se agrega a la
I.E.R. BOCA DEL MONTE con c6digo DANE 205686000282, del municipio de Santa Rosa de Osos.

Una vez presentada esta situacion administrativa mediante la cual las sedes de la I.€. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
PEDRO JUSTO BERRIO se anexan a la I.E.R. BOCA DEL MONTE, se hace necesario trasiadar las plazas docentes que
pertenecian al I.E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO e igualmente incorporar los docentes a sus
respectivas sedes.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en el Municipio de SANTA ROSA DE 0SOS las plazas docentes oficiales que se
describen a continuacidn:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
I.E. ESCUELA NORMAL
SANTA ROSA DE OSOS | SUPERIOR PEDRC JUSTO C.E.R. EL ROBLE LGS
BERRIO PLAZA 6780




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
L.E. ESCUELA NORMAL .
SANTA ROSA DE OSOS | SUPERIOR PEDRO JUSTO C.E.R.EL ROBLE BASICA PRIMARIA =
PLAZA 6781
BERRIO
I.E. ESCUELA NORMAL .
SANTA ROSA DE 0S50S | SUPERIOR PEDRO JUSTO C.E.R. MINA VIEJA BASICA PRIMARIA =
PLAZA 6782
BERRIO
1.E. MARCO TOBON BASICA PRIMARIA —
SANTA ROSA DE O30S MEJIA C.E.R. EL VERGEL PLAZA 6885

ARTICULO SEGUNDO: las plazas descritas en el articulo anterior quedardn asignadas al siguiente
Establecimiento Educativo del municipio de SANTA ROSA DE OSOS:

MUNICIPIO EST:ngC(::’:\II?TO SEDE NIVEL-AREA
LS e ey I.E.R. BOCA DEL MONTE C.ER.ELROBLE BASE&;:?;’;SM -
SANTA ROSA DE 0505 L.E.R. BOCA DEL MONTE CE.R. ELROBLE BASI:&;:I:;I';TA ~
SANTA ROSA DE OSOS LE.R. BOCA DEL MONTE C.E.R MINA VIEJA BASIFE:LAAZISN;AS\FZUA =
SANTA ROSA DE 0505 LE.R. BOCA DEL MONTE C.E.R EL VERGEL sﬁ;(;AGSBZRIMARIA =

ARTCULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones a ATEHORTUA ROJO PAULA ANDREA, identificada con cédula de ciudadania No.
32.229.518, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 2A, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002,
Licenciada en Educacién Basica con Enfasis Humanidades y Lengua Castellana, como docente de Aula de Basica
Primaria y quien posee la idoneidad para cubrir la plaza docente No. 6780, en |a I.E.R. BOCA DEL MONTE sede
C.E.R. EL ROBLE, viene como docente del I.E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO sede C.E.R.
EL ROBLE del Municipio de Santa Rosa de Osos.

ARTICULO CUARTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones a MURCIA YALlI JORGE HERIBERTO, identificado con cédula de ciudadania No.
71.192.813, vinculado en Propiedad, grado de escalafén 3BM, regido por el Estatuto Docente 1278 de 2002,
Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana Magister en Procesos de
Aprendizaje y Ensefianza de Segundas Lenguas , como docente de Aula de Basica Primaria y quien posee la
idoneidad para cubrir la plaza docente No. 6781, en la I.E.R. BOCA DEL MONTE sede C.E.R. EL ROBLE, viene
como docente del LE. ESCUELA NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO sede C.E.R. EL ROBLE del Municipio
de Santa Rosa de 0sos.

ARTICULO QUINTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones a TABORDA VALENCIA SERGIO ANDRES, identificado con cédula de ciudadania No.
1.044.506.870, vinculado en Propiedad, grado de escalafon 1A, regido por el Estatuto Docente 1278 de 2002,
Normalista Superior, como docente de Aula de Basica Primaria y quien posee (a idoneidad para cubrir la plaza
docente No. 6782, en la I.E.R. BOCA DEL MONTE sede C.E.R. MINA VIEJA, viene como docente del |.E. ESCUELA
NORMAL SUPERIOR PEDRO JUSTO BERRIO sede C.E.R. MINA VIE:A del Municipio de Santa Rosa de Osos.

ARTICULO SEXTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con recursos del Sistema General
de Participaciones a GIL ECHAVARRIA FREDY ALBERTO, identificado con cédula de ciudadania No. 8.157.119,
vinculado en Propiedad, grado de escalafdn 3BM, regido por el Estatuto Docente 1278 de 2002, Licenciado en
Educacion Basica Enfasis Humanidades y lengua Castellana Magister en Literatura, como docente de Aula de
Bdsica Primaria y quien posee la idoneidad para cubrir la plaza docente No. 6885, en la 1.E.R, BOCA DEL MONTE
sede C.E.R. EL VERGEL, viene como docente del I.E. MARCO TOBON MEJIA sede C.E.R. EL VERGEL dei Municipio
de Santa Rosa de Csos.

ARTICULO SEPTIMO: A jos docentes y directivos docentes que se nombren, trasiaden en temporalidad, vacancia

definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes
a la notificacién, deberdn aportar el certificado de inicio y terminacidn de labores. Este certificado se debe

2ded
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radicar a través del Sistema de Atencidn Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8
de! 4 piso de la Secretaria de Educacidn.

ARTICULO OCTAVO: Comunicar a fos educadores el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra
este no procede recurso alguno.

ARTICULO NOVENO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor

Docente.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Sechetaria de Educacién
NOMBRE FIRMA FECHA
e Maribel Lépez Zuluaga ¥ Y )
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3del




Fecha: 14/03/2023

s MRS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 dei 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pablica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificéd la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, "Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes
de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la
situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse per encargo mientras
se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

E! Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos de
empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10 establece:
“Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisidn transitaria de cargos que
se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acto debidamente motivado expedido
por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Mediante el Decreto 2021070003336 del 2 de septiembre de 2021, se realizé6 el nombramiento en
vacante temporal de ia sefiora TAMAYO MARQUEZ MARIANA ANDREA, identificada con cédula de
ciudadania 1.001.774.365, como docente de Aula en Educacién Basica Primaria en el C.E.R. LA
CHIQUITA sede el C.E.R. LA CORDILLERA, del municipio de CAMPAMENTQ, en reemplazo del
sefior NAVARRO GOMEZ MANUEL ANTONIO hasta tanto este resuelva su situacion juridica.

Ahora bien, es importante mencionar que la sefiora TAMAYOQ MARQUEZ MARIANA ANDREA,
identificada con cédula de ciudadania 1.001.774.365, se le aceptd la renuncia bajo Decreto N°
2023070000771, desde el 6 de febrero de 2022, por tal motivo se crea la necesidad de reemplazar la
plaza 5809.

La Sefiora GUZMAN LOPERA ISABEL DEYANIRA, identificada con cédula de ciudadania N°
1.032.328.488, Licenciada en Pedagogia Infantil, reine las calidades establecidas en ef articulo 3 del
Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempenar la funcion
docente Aula en el nivel de Basica Primaria, en el C.E.R. LA CHIQUITA sede el C.E.R. LA
CORDILLERA, de! municipio de CAMPAMENTO, plaza 5809, en reemplazo del sefior NAVARRO
GOMEZ MANUEL ANTONIO, identificado con cédula de ciudadania N° 92.028.781, gquien se encuentra
suspendido en el cargo.

Radicado: D 2023070001411 t:.
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Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO Nombrar en Provisionalidad Vacante Temporal, en la planta de cargos del
Departamentc de Antioquia, pagada con Recursos de!f Sistema General de Participaciones a la sefiora
GUZMAN LOPERA ISABEL DEYANIRA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.032.328.488,
Licenciada en Pedagogia Infantil, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para el C.E.R.
LA CHIQUITA, sede el C.E.R. LA CORDILLERA, del municipio de CAMPAMENTO, ptaza N° 5809, en
reemplazo del sefior NAVARRO GOMEZ MANUEL ANTONIO, identificado con cédula de ciudadania
N° 92.028.781; segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora GUZMAN LOPERA ISABEL DEYANIRA, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra él no preceden recursos en la via Gubernativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de ia Secretaria de Educacion de Antiogquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicabls,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacitn de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términas y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directive Docente permanecera en estado inactive
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA
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DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos, financiados con recursos del Sistema Generat de
Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 0S de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del & de
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificd la planta
de cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El articulo 62 de la tey 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar 1a planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en
los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo;
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con
las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion; todo etlo de
acuerdo con la ley 115 de 1994,

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas
docentes y directivos docentes {Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes
en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes. De conformidad
con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios efectivamente




DECRETO NUMERO HOJA N°2

“Por medio def cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes, directivos
docentes v administrativos, financiada con el Sistema General de Participaciones”

rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo
dia no trabajado sin la correspondiente justificacidn legal.

ta Resolucion No. 2023060004251 del 15/02/2023, Articulo 1: Modificar la Resolucion
Departamental 5227177 del 31/12/2014 en el sentido de desagregar las sedes CENTRO
EDUCATIVO RURAL LA RULA (DANE 205665000614), CENTRO EDUCATIVO RURAL LA
MAYUPA (DANE 205665000584), CENTRO EDUCATIVO RURAL EL AJi (DANE 205665000274)
y el CENTRO EDUCATIVO RURAL CABANA ARRIBA (DANE 205665010181) de lo
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA CABANA (DANE 205665000487) del municipio de San
Pedro de Urabd, Departamento - Antioquia”,

En el Articulo 2° idem estipula: Modificar Parcialmente la Resolucion Departamental
$201500095347 del 20/03/2015 en el sentido de agregar las sedes CENTRO EDUCATIVO
RURAL LA RULA (DANE 205665000614), CENTRO EDUCATIVO RURAL LA MAYUPA (DANE
205665000584), CENTRO EDUCATIVO RURAL EL AJi (DANE 205665000274) y el CENTRO
EDUCATIVO RURAL CABANA ARRIBA (DANE 205665010181), al CENTRO EDUCATIVO RURAL
EL ZUMBIDO (DANE 205665000886}, del municipio de San Pedro de Urabé Departamento —
Antioquia”.

Una vez presentada esta nueva situacion administrativa mediante la cual se desagrega de la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA CABANA (DANE 205665000487) del municipio de San
Pedro de Urabd y se anexa al CENTRO EDUCATIVO RURAL EL ZUMBIDO (DANE
205665000886) del municipio de San Pedro de Uraba del Departamento -Antioquia, se hace
necesario el traslado de las plazas y docentes que pertenecen a los siguientes C.E.R. El
Zumbido, sede C.E.R. Fito Pancho y El C.E.R San Pablo Apdstol, sede, C.E.R San Pablo Apdstol,
como se detalla a continuacion:

ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVD SEDE NIVEL Y AREA DOCENTE IDENTIFICACION

CENTRO EDUCATIVO | CENTRO EDUCATIVO | PRIMARIA-TODAS- PLAZA | GONZALEZ DIAZ JOSE

RURAL EL ZUMBIDO RURAL FILO PANCHO 17393 AGUSTIN 98600800
CENTRO EDUCATIVO | CENTRO EDUCATIVO | PRIMARIA-TODAS- PLAZA | VELASQUEZ MARTINEZ

RURAL EL ZUMBIDO RURAL EL ZUMBIDO 17389 CARMEN JULIA 32272417
CENTRO EDUCATIVO | CENTRO EDUCATVO

RURAL SAN PABLO RURAL SAN PABLO PR'MAR'AJ:)P:S' PLAZA | ASPRILLA VALENZUELA

APOSTOL APOSTOL GLEIDER LIZ 43159391

Por lo expuesto anteriormente la Secretaria de Educacion,

DECRETA:
ARTICULO UNO: Trasladar en el Municipio de San Pedro de Uraba las
oficiales que se describen a continuacion;

plazas docentes

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE IDENTIFICACION NIVEL ¥ AREA
EDUCATIVO
SAN PEDRO CENTRO EDUCATIVO RURAL |  CENTRO EDUCATIVO RURAL PRIMARIA-TODAS-
DE URABA EL ZUMBIDO FILO PANCHO 98600800 PLAZA 17393
SAN PEDRO CENTRO EDUCATIVO RURAL | CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PRIMARIA-TODAS-
DE URABA ELZUMBIDO ZUMBIDO PLAZA 17389
32272817
SAN PEDRO CENTRO EDUCATIVO RURAL | CENTRO EDUCATIVO RURAL PRIMARIA-TODAS.
DE URABA SAN PABLO APOSTOL SAN PABLO APOSTOL 43159391 PLAZA 17414




DECRETO NUMERO

HOJAN°:

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes, directivos
docentes y administrativos, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO SEGUNDO: Las plazas descritas en el articulo anterior quedaran asignada al
siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de San Pedro de Uraba:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE IDENTIFICACION NIVELY AREA
EDUCATIVO

SAN PEDRO CENTRO EDUCATIVO RURAL | CENTRO EDUCATIVO RURAL PRIMARIA-TODAS- PLAZA
DE URABA EL ZUMBIDO LA MAYUPA 98600800 17393

SAN PEDRO CENTRO EDUCATIVO RURAL | CENTRO EDUCATIVO RURAL 32272417 PRIMARIA-TODAS- PLAZA
DE URABA €L ZUMBIDO LA RULA 17389

SAN PEDRO CENTRO EDUCATIVO RURAL | CENTRO EDUCATIVO RURAL PRIMARIA-TODAS- PLAZA
DE URABA €L ZUMBIDO EL AN 43159391 17414

ARTICULO TERCERO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a GONZALEZ DIAZ JOSE AGUSTIN,
identificado con cédula de ciudadania N° 98.600.800, Licenciado en Educacion Bdsica
Primaria, vinculado en Propiedad, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de
escalafén 3BM, Poblacién Mayoritaria, como docente de aula nivel Bésica Primaria, al
CENTRO EDUCATIVO RURAL EL ZUMBIDO, sede CENTRO EDUCATIVO RURAL LA MAYUPA,
del municipio de San Pedro de Urab4; viene como docente de aula, nivel Basica Primaria, del
Centro Educativo Rural El Zumbido, sede Centro Educativo Rural Filo Pancho, del municipio
de San Pedro de Urab4, en la Plaza 17393.

ARTICULO CUARTO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a VELASQUEZ MARTINEZ CARMEN
JULIA, identificada con cédula de ciudadania N° 32.272.417, Licenciada en Educacién Basica
con Enfasis en Matematicas, Magister en Educacion en la Linea de Educacion Matematicas,
vinculado en Propiedad, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafon 2BM,
Poblaciéon Mayoritaria, como docente de aula nivel Basica Primaria, al CENTRO EDUCATIVO
RURAL EL ZUMBIDO, sede CENTRO EDUCATIVO RURAL LA RULA, del municipio de San Pedro
de Urabé; viene como docente de aula, en el nivel Basica Primaria, del Centro Educativo
Rural El Zumbido, sede Centro Educativo Rural El Zumbido, del municipio de San Pedro de
Uraba, en la Plaza 17389.

ART{CULO CUARTO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a ASPRILLA VALENZUELA GLEIDER L1Z,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.159.391, Licenciada en Educacion Preescolar,
vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafén 2AE,
Poblaciéon Mayoritaria, como docente de aula nivel Preescolar, al CENTRO EDUCATIVO
RURAL EL ZUMBIDO, sede CENTRO EDUCATIVO RURAL EL AJi, de! municipio de San Pedro
de Uraba; viene como docente de aula, nivel preescolar, del Centro Educativo Rural San
Pablo Apéstol, sede Centro Educativo Rural San Pablo Apéstol, del municipio de San Pedro
de Uraba, en la Plaza 17414,

ARTICULO QUINTO Notificar el presente acto administrativo a los docentes, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccidn
de Némina y Prestaciones Sociales de {a Secretaria de Educacién de Antioguia.




DECRETO NUMERO HOJA N°4

‘Por medio del cual se causan novedades en fa Planta de Cargos de docentes, directivos
docentes v administrativos. financiada con el Sistemna General de Participaciones”

ARTICULO SEPTIMO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrodos
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencién a la Ciudadania -SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1
de ia Gobernacion de Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar lo documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecerd en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ICA QUIROZ VIAN%

Sdcretaria de Educacion

NOMBRE FIRM‘ Il FECHA
o e T 02.0% 7023

BTN
Reviss | s lna e e [Ar :dej’- )

| e | R | e ey (D

. Camilo Franco Agudelo
Ll Abogads Contratista (W ploafzo2y
Magdalena Cuervo
Proyectd Profesional Universitaria \“QQ‘ACQQ/'— £y
Lesarriba que hemos 1] u vl 8| alas normas y disp legales vig ¥
por o tanto, bajo P ilidad lo pr para la firma.
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DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docentes, directivos docentes y
administrativos, y se Trasladan unos Docentes pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentaric Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante e! Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento y se otorga funciones
a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas
y el personal docente, directivo docente y administrative, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Anticquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Articulo 4, de! decreto 180 de 1982 prescribe: Traslado por permuta. La autoridad nominadora podra
ordenar traslados de los docentes por permuta libremente convenida entre ellos cuando las necesidades
academicas y las disponibilidades presupuestales lo permitan y no existan motivos de inconveniencia que
fo impidan.

El Articulo 3° del Decreto 1706 de 1989 consagra: Las permutas libremente convenidas pueden darse
entre docentes nacionalizados de un mismo departamento, intendencia, comisaria o del Distrito Especial
de Bogota, o entre docentes nacionales, y requieren para su tramitacion la expresa aceptacion de los
respectivos supericres inmediatos, asi como la reciproca conformidad de los alcaldes nominadores cuando
la permuta compromete a docentes ubicados en municipios diferentes. Una vez cumplidos los anteriores
requisitos, cada alcalde procedera a decidir el traslado de su respective docente subordinado mediante
acto administrativo motivado con los antecedentes de la permuta.

El articulo 22 de la Ley 715 de 2001, prescribe: ARTICULO 22. TRASLADOS. Cuando para la debida
prestacion del servicio educativo se requiera ef trasiado de un docente o directivo docente, este se
ejecutara discrecionalmente y por debidamente motivado por la autoridad nominadora departamental,
distrital o del municipio certificado cuando se efectie dentro de la misma entidad territorial.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la planta
del personal docente, directive docente y perscnal administrativo en los municipios no certificados, con el fin
de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar
licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993,

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas docentes y
directivos docentes (Titufo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la

Direccion de Permangncia Escolar para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.
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El Articulo 2.4 6.1.1.6, "Conversion de cargos: La conversion consiste en el cambio de un cargo por ofro o la
unién de dos 0 mas cargos vacantes, para dar origen a uno nueve de igual, menor o superior categoria, en
razén de la naturaleza y complejidad de sus funciones, necesaric para ampliar o mejorar fa prestacion
educativo estatal”.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios efectivamente
rendidos por los servidores pUblicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado
sin la correspondiente justificacidn legal.

Las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, aprobaron una solicitud de permutar libre vy
voluntariamente a los docentes que se describen a continuacién:

- SIOMARA MENA WILCHES, identificada con cédula de ciudadania N° 32.203.091, Licenciada en
Educacion Basica con Enfasis Humanidades y Lengua Castellana — Magister en Educacion, vinculada en
Propiedad, grado de escatafén 3AM, Poblacion Afrocolombiana regido por el Estatuto Docente 1278 de
2002, quien viene laborando como Docente de Aula, en el nivel Basica Primaria, en la I. E. R. MULATOS,
sede el l. E. R. MULATOS - SEDE PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza N° 16952.

- LUZ DARY BLANDON SALAS, identificada con cédula de ciudadania N° 39.311.506, Licenciada en
Educacion basica con Enfasis en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, vinculada en Propiedad, grado
de escalafon 14, regido por el Estatuto Docente 2277 de 1979, quien viene laborando como Docente de
Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la I. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR, sede E U MARIA
AUXILIADORA, del municipio de NECOCLI, plaza N° 16708.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasfadar las plazas docentes oficiales, que se describen a continuacion:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE MAYORITARIA NIVEL-AREA
BASICA PRIMARIA - PLAZA
NECOCLI LE.R. MULATOS |.E.R. MULATOS 16952 - AFROCOLOMBIANA
NECOCLI |.E. ANTONIO EU MARIA BASICA PRIMARIA - PLAZA
BETANCUR AUXILIADORA 16708 - MAYORITARIA

ARTICULO SEGUNDO: Las plazas trasladadas descritas en el articulo anterior quedaran asignadas al
municipio de Necocli, en los siguientes Establecimientos Educativos;

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE MAYORITARIA NIVEL-AREA
L.E. ANTONIO EU MARIA
’ BASICA PRIMARIA - PLAZA
NECOCLI ROLDAN AUXILIADORA
BETANCUR 16952 — AFROCOLOMBIANA
BASICA PRIMARIA - PLAZA
NECOCLI 1L.E.R. MULATOS |.LER. MULATOS 16708 - MAYORITARIA

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada cen
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora SIOMARA MENA WILCHES, identificada con
cédula de ciudadania N° 32.203.091, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis Humanidades y Lengua
Castellana — Magister en Educacién, vinculada en Propiedad, grado de escalafon 3AM, regido por el
Estatuto Docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la I, E,
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ANTONIO ROLDAN BETANCUR, sede el E U MARIA AUXILIADORA, del municipio de NECOCLI, plaza
N° 16952, en reemplazo del sefior LUZ DARY BLANDON SALAS, identificada con cédula de ciudadania
N° 38.311.506, con quien permuta libre y voluntariamente; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones 2 la sefiora LUZ DARY BLANDON SALAS, identificado
con cédula de ciudadania N° 39.311.506, Licenciada en Educacion basica con Enfasis en Educacion
Fisica, Recreacion y Deportes, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 14, regido por el Estatuto
Docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la l. E. R. MULATOS,
sede |. E. R. MULATOS, del municipic de NECOCLI, plaza N° 16708, en reemplazo de la sefiora
SIOMARA MENA WILCHES, identificada con cédula de ciudadania N° 32.203.091, con quien permuta
libre y veluntariamente; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO QUINTO: Notificar el presente acto administrativo a las interesadas, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Anticquia.

ARTICULO SEPTIMO: A fos docenfes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con 8! Estatuto Docente que les sea apiicable,
dentro de los 10 dias siguientes & la notificacién, deberdn aportar el certificado de inicio y terminacion de
fabores. Este certificado se debe radicar a través del Sisterna de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquilias 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condicicnes
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FIRMA FECHA
. Giovanna |sabel Estupihén Mendoza -
Roviss: Directora de Asuntos Legales i <"‘ N \D (- h) [-L)

Py g s Ffw'&,«///&nm .03 792%
s R s St .NE A%V oL R/ 130

. John Jairo Gaviria Ortiz - =
— Profesional Espscializado P 3/03 / 2023
) Magdalena Cuerva - r [ s 2 )
Proybets: Protesional Universitaria ‘,‘W/_.—h . (3_{[0 o /’?,O 2%
Los arviba flirmantes declaramos que hemos revisado ol documento y lo oMonmmu 2justado & las norMas y legales vig 01 ¥ pof lo tante,
bajo abilided lo p pava la firma. //
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DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos {a) Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decretc 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcidon Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y
se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamentc de Antioguia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marze de 2021, se modificd la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslades no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrative debidamente motivado en cualquier época del afo lectivo, sin sujecién al proceso
administrative de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
acadéemico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de
la prestacién del servicio educativo.”

Mediante radicado N° ANT2023ER005501, de 05 de FEBRERO de 2023, allegado a través del Sistema
de Atencién al ciudadano SAC, la sefiora POSADA MUNERA CAREN DEL ROCIO, identificada con
cédula de ciudadania N° 39329275, Licenciada En Educacién Basica Con Enfasis En Matematicas,
vinculada en Provisional Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, solicit6 traslado
para otro Municipio.

De acuerdo a o anterior, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la decisidn
de trasladar a la sefiora POSADA MUNERA CAREN DEL ROCIO, identificada con cédula de ciudadania
N°® 39329275, Licenciada En Educacién Basica Con Enfasis En Matematicas, vinculada en Provisional
Vacante Definitiva, regido por el estatutc docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de
basica Secundaria/Media, en el area de Matemdticas, para la |. E. PUEBLO NUEVO, sede LER
NARANJAL.LA .VEGA, plaza N° 4087, del mummgno de AMALF!; en reemplazo de la sefiora ORREGO
LUZ EMILCE, |dent|ﬁcada con cédula de cnudadania N° 22118797 quien pasé a otro municipio; la sefora
POSADA MUNERA, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de basica Secundaria/Media, en
el area de Matematicas, en la |. E, R, PRESBITERO EDUARDO ZULUAGA, sede |.E.R. PRESBITERO
EDUARDOC ZULUAGA - SEDE PRINCIPAL, plaza N° 4854 del municipio de YOLOMBO.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos det Sistema General de Participaciones a la sefiora POSADA MUNERA CAREN DEL ROCIO,
identificada con cédula de ciudadania N° 39329275, Licenciada En Educacién Basica Con Enfasis En
Matematicas, vinculada en Provisional Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002,
como Docente de Aula, en el nivel de basica Secundaria/Media, en el area de Mateméticas, para la I. E.
PUEBLO NUEVO, sede .E.R NARANJAL LA VEGA, plaza N° 4087, del municipio de AMALFI; en
reemplazo de la seflora ORREGO LUZ EMILCE, identificada con cédula de ciudadania N° 22118797
quien pasd a otro municipio; segin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo POSADA MUNERA CAREN DEL
ROCIQ, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERQ: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales, Direccion
de Talento Humano y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: A jos docenles y directivos docentes que se frasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicabls,
dentro de fos 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este cerlificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadanfa -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y.CUMPLASE

M
Segretaria de Educacion

NOMBRE FECHA

, Maribet Loper Zuluaga.

Revisd: Subsecretaria Administrativa % '/} M (/‘W‘j\ 06« Q 5’ a)a%
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. John Jairo Gaviria Ontl;
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715
de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de
septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de
septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que

faboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos de personal
docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educative en las instituciones
educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requlé los traslados no sujetos a proceso ordinaric. La
autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado en cualquier época del ario lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este
Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar ia continuidad de la prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud
del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio
salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento
educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad. Se da por dos
tipos: Por fa condicién de amenazado o por fa condiciéon de desplazado.”

Mediante comunicacion escrita, de 09 de febrero de 2023, allegada a través de correo electronico, la sefiora VASCO
CANAVERAL MERCEDES ADRIANA, identificada con cédula de ciudadania N° 39385730, Licenciada En
Educacion Basica Primaria Con Enfasis En Humanidades, Lengua Castellana E Idioma Extranjero (Ingles), vinculada
en Propiedad, grado escafén 2A, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, solicitd traslado extraordinario por motivos de salud, el cual fue aprobado mediante comité de
traslados extraordinarios 02-2023 de 03 de marzo de 2023.

De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decisién de trasladar
por motivos de salud, VASCO CANAVERAL MERCEDES ADRIANA, identificada con cédula de ciudadania N°
39385730, Licenciada En Educacion Basica Primaria Con Enfasis En Humanidades, Lengua Castellana E Idioma
Extranjero (Ingles), vinculada en Propiedad, grado escafon 2A, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para el C. E. R. EL. CARMIN, sede C. E. R. LA PRIMAVERA, plaza
N° 4131, poblacion Mayoritaria — Postconflicto, del municipio de ANORI, en reemplazo de la sefiora SERPA
CONTRERAS ROSA MARIA, identificada con cédula de ciudadania N° 50979477, quien paso a otro establecimiento
educativo; la sefiora VASCO CANAVERAL, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria,
enel C. E.R. EL CARMIN, sede C. E. R. ARTURO MARTINEZ, del municipio de ANORI, plaza N° 4127.

En consecuencia se hace necesario trasladara la sefiora SERPA CONTRERAS ROSA MARIA, identificada con
cédula de ciudadania N° 50979477, Licenciada En Ciercias Sociales, vinculada en Provisional Vacante Definitiva,
regida por el estatuto docente 1278 de 2092 como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para el C. E. R.
EL CARMIN, séde’C. E. R. ARTURO MARTINEZ plaza N° 4127, poblacion Mayoritaria — Postconflicto, del municipio
de ANORI, en reemplazo de la sefiora VASCO CANAVERAL MERCEDES ADRIANA, identificada con cedula de
ciudadania N° 39385730, quien pasd a otro establecimiento educativo; la sefiora SERPA CONTRERAS, viene

laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, C. E. R. EL CARMIN, sede C. E. R. LA
PRIMAVERA, del municipio de ANORI, plaza N° 4131.
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Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones, a la sefiora VASCO CANAVERAL MERCEDES ADRIANA, identificada con
cédula de ciudadania N° 39385730, Licenciada En Educacion Basica Primaria Con Enfasis En Humanidades, Lengua
Castellana E Idioma Extranjero (Ingles), vinculada en Propiedad, grado escafén 2A, regida por el estatuto docente
1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para el C. E. R. EL CARMIN, sede C. E. R. LA
PRIMAVERA, plaza N° 4131, poblacion Mayoritaria — Postconflicto, del municipio de ANORI, en reemplazo de la
sefiora SERPA CONTRERAS ROSA MARIA, identificada con cédula de ciudadania N° 50979477 quien pasé a otro
establecimiento educativo; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones, a la sefiora SERPA CONTRERAS ROSA MARIA, identificada con cédula de
ciudadania N° 50979477, Licenciada En Ciencias Sociales, vinculada en Provisional Vacante Definitiva, regida por el
estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para el C. E. R. EL CARMIN,
sede C. E. R. ARTURO MARTINEZ, plaza N° 4127, poblacion Mayoritaria — Postconflicto, del municipio de ANORI,
en reemplazo de la sefiora VASCO CANAVERAL MERCEDES ADRIANA, identificada con cédula de ciudadania N°
39385730, quien paso a otro establecimiento educativo; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a las interesadas, haciéndole saber que contra éste
no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Noémina y Prestaciones Sociales de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este cettificado se debe
radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del

piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones establecidas
en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema

Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUES YCRMPLASE
\

FECHA

(;.02) 2024
0>/ 3/ 1o

NOMBRE

Maribel Lopez Zuluaga.

Reviso: Subsecretaria Administrativa

Ana Milena Sierra Salazar.
Directora de Talento Humano

Giovanna Isabel Estupiidan Mendoza.

Revisd:

Reviso:

Directora de Asuntos Legales Iy 2
D John Jairo Gaviria Ortiz. \
— Profesional Especializado 3 /3 ; W 23
.. | Juan Mauricio Gomez Alvarez (
i Profesional Universitario — Contratista . ) vﬁ\w 'LB

t.os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el yloen j a y di ici legales vigen;es y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO N°

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes,
Administrativos y “Por el Cual se Modifica Parcialmente un Acto Administrativo”.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de

2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentaria Unico
del Sector de la Funcion Pablica y el Decrelo 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de septiembre
del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de 10s municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifict la plarta de cargos docente, directivo docente y
administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados
del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar |a planta del personal
docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no cerlificados, con el fin de ejecutar, vigilar y
evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con
las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién; todo ello de acuerdo con la ey 115 de
1994, el Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos establecimientos
educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccion de Permanencia Escolar para la viabilizacion de
la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

Por Decreto 648 del 19 de abril de 2017, moedifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, el articulo 2.2.5.1.11 Modificacion
o aclaracién del nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando:
1. Se ha cometido error en fa persona. 2. Aun no se ha comunicado 1a designacion. Haya error en la denominacion.

ubicacion o clasificacion del cargo o recaiga en empleos inexistentes. 4. Se requiera corregir errores formales, de
digitacidn o aritméticos.

Mediante el Decreto N° 2023070000891 de 10 de febrero de 2023, las directivas de la Secretaria de Educacion de
Antioquia, tomaron la decision de nombrar en Provisionalidad Vacante Definitiva, al sefior GONZALEZ BARRERA JHON
ALEXANDER, identificado con cédula de ciudadania N* 70257233, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en
Humanidades Y Lengua Castellana, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Secundaria/Media, en el drea de Humanidades y Lengua Castellana, para 1a |. E. JHON F. KENNEDY, sede C.
E.R. EL CARMEN DE LA SIERRA, plaza N° 4669, del municipio de VEGACH], se hace necesario modificar parcialmente
el Decreto N° 2023070000891 de 10 de febrero de 2023, en el articulo primero, posicion 25, en el sentido de indicar que
se nombra al sefor GONZALEZ BARRERA JHON ALEXANDER; identificado con cédula de ciudadania N° 70257233,
paralal. E. JHON F. KENNEDY, sede |. E. R. JOSE MARIA CORDOBA, en el nivel de Basica Primaria, plaza N° 4702,
del municipio VEGACHI, segun lo expuesto en ia parte motiva, y no como se expreso alli.

De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron 1a decisidn de Trasladar por
necesidad del servicio educativo, a la sefiora ARBOLEDA UNATES JOHANA ANDREA, identificada con cédula de
ciudadania N° 1042091748, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades Y Lengua Castellana,
vinculada en Provisional Vacante Definitiva, redido por el estatut nte 1278 de 2002, como Docente de Aula, para
lal. E. JHON F. KENNEDY, sede I. E. JHON F. KENNEDY - SEDE PRINCIPAL, en el nivel de Basica Secundaria/Media,
en ¢l area de Humanidades Y Lengua Castellana, plaza N° 4654, de! municipio de VEGACHI, en reemplazo de la sefiora
AGUDELO CORTES SANDRA MILENA, identificada con cédula de ciudadania N° 39328792, quien pasd a otro
establecimiento educativo; la sefiora ARBOLEDA UNATES, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica

Primaria, en la |. E. JHON F. KENNEDY, sede I. E. R. JOSE MARIA CORDOBA, plaza N° 4702, del municipic de
VEGACH)I.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2023070000891 de 10 de febrero de 2023, en el aticulo
primero, posicion 25, en el sentido de indicar que se nombra al sefior GONZALEZ BARRERA JHON ALEXANDER,
identificado con cédula de ciudadania N° 70257233, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades Y
Lengua Castellana, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Docente de Aula, para la |, E. JHON F. KENNEDY, sede I. E. R. JOSE MARIA CORDOBA, en e} nivel de Basica
Primaria, plaza N° 4702, del municipio de VEGACHI, en reemplazo de la sefiora ARBOLEDA UNATES JOHANA
ANDREA, identificada con ¢céduta de ciudadania N° 1042091748, quien pasd a otro establecimiento; segun lo expuesto

en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDQ: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Anlioquia, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones, a la sefiora ARBOLEDA UNATES JOHANA ANDREA, identificada con cédula de
ciudadania N° 1042091748, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades Y Lengua Castellana,
vinculada en Provisional Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, para
lal. E. JHON F. KENNEDY, sede |. E. JHON F, KENNEDY - SEDE PRINCIPAL, en el nivel de Basica Secundaria/Media,
en el area de Humanidades Y Lengua Castellana, plaza N° 4654, del municipio de VEGACH], en reemplazo de la sefiora
AGUDELO CORTES SANDRA MILENA, identificada con cédula de ciudadania N° 39328792, quien pasé a otro
establecimiento educativo, segiin lo expuesto en fa parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndole saber que contra este no
procede recurso alguno

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: A fos docentes y directivos docenles que se lrasladen o sean nombrados en lemporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea apiicable, dentro de los 10 dias siguientes
a la notificacion, deberédn aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de
fa Gobemacion de Anlioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones establecidas
en ¢! presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

M
S
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 de! 05 de
noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y
el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de
2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, madificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioguia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, ctorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no cetrtificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestaciéon del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 de! Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requlé los fraslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuard el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que
trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.”

Las Directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de
trasladar por necesidad del servicio a la sefiora JAEL YANETH BEDOYA CANAS,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.444.013, Licenciada en Educacion
Infantil, vinculada en Propiedad, grado de escalafon 2AE, regida por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para
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la 1.E.R. BOYACA, sede E.R. LA QUIEBRA, del municipio de EBEJICO, plaza N°
8356, en reemplazo del sefior ROGER ALFREDO PUCHE VEGA, identificado con
cédula de ciudadania N° 15.702.908, quien pasa a otro iInstitucidn Educativa; la
sefora Bedoya Carias, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Primaria, en la |.LE.R. BOYACA, sede COLEGIO BOYACA, del municipio de
EBEJICO, plaza N° 8340.

En consecuencia, se hace necesario trasladar al sefior ROGER ALFREDO PUCHE
VEGA, identificado con cédula de ciudadania N° 15.702.908, Licenciado en Quimica
y Biologia, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto
dacente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para
fa I.E.R. BOYACA, sede COLEGIO BOYACA, del municipio de EBEJICO, plaza N°
8340, en reemplazo de la sefiora JAEL YANETH BEDOYA CANAS, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.444.013, quien pasa a ofra Institucion; el sefior Puche
Vega, viene laborande como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la |.
E.R. BOYACA, sede E.R. LA QUIEBRA, del municipio de EBEJICO, plaza N° 8356.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recurscs del Sistema General de Participaciones a la senora
JAEL YANETH BEDOYA CANAS, identificada con cédula de ciudadania N°
43.444.013, Licenciada en Educacién Basica Infantil, vinculada en Propiedad, grado
de escalafon 2AE, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de
Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |E.R. BOYACA, sede ER. LA
QUIEBRA, del municipio de EBEJICO, plaza N° 8358, en reemplazo del seiior
ROGER ALFREDO PUCHE VEGA, identificado con cédula de ciudadania N°
156.702.908, quien pasa a otra Institucién; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior
ROGER ALFREDO PUCHE VEGA, identificado con cédula de ciudadania N°
15.702.908, Licenciado en Quimica y Biologia, vinculado en Provisionalidad Vacante
Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el
nivel de Basica Primaria, para la |.E.R. BOYACA, sede COLEGIO BOYACA, del
municipio de EBEJICO, plaza N° 8340, en reemplazo de la sefiora JAEL YANETH
BEDOYA CANAS, identificada con cédula de ciudadania N° 43.444.013, quien pasa
a otra Institucién; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

2ded




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina vy
Prestaciones Sociales, Direccion de Talento Humano y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través de! Sistema de Atencién a ia Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicade en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los
términos y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y
Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la

presente Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina vy
Prestaciones Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

< ~/

MONJCA QUIROZ VI
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
. Glovanna Isabel Estupifian Mendoza ﬁ>
Reviss: | Diractora de Asuntos Legales AL TN g 6 (&3}
.| maribel Lépez Zulusga '. 780N 6
WAILLE Subsecretana Administrativa an kl-/ ..(’dm ':\ s O 3 2012
.| AnaMilena Sierra Salazar \ L4 iy j
it Directora de Talento Humano M_ O b/ O.b/ 1o
, John Jairo Gavirla Ortiz )
Reviss: | “oyoresional Especializado 1., P P ol{ / 23 /Zoz ]
. | Astrid Mufioz Grisales - -
Proyect®: | protesional Contratista JV- 2 0/ 02 / 2023
T T
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontfamos a]uot{do a las normas y disposiciones legales
vigentes y por |0 tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pr para (a firma. /j
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Por {a cual se nombra en provisionalidad vacante definitiva un docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directive docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé [a planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando
se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
pericdo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifos y jévenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar
el nombramiento en provisional vacante definitiva al docente ESNEIDER RiOS AREIZA,

identificado con cédula de ciudadania N° 1.036.620.835, Ingeniero de Alimentos, quien no va al
aplicativo Sistema Maestro, por ser una vacante de 1a Media_Técnica, o por ser Plaza Indigena,
o afrodescendiente segun trata el Paragrafo segundo, Articulo cuarto, de la Resolucion N°
016720 de 2019.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en
el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo
establecido en los Articulos 5° y 7° del Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempenar la funcién docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién,
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DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
al sefior ESNEIDER RIOS AREIZA, identificado con cédula de ciudadania N° 1.036.620.835,
Ingeniero de Alimentos, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Secundaria/Media, en el
area de Agroindustria, N° de plaza 8441, para la |.E.R. GABRIELA WHITE DE VELEZ, sede
COLEGIO GABRIELA WHITE DE VELEZ, Poblacion Mayoritaria, del municipio de FRONTINO;
nueva plaza vacante de Media Técnica.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior ESNEIDER RiOS AREIZA, el nombramiento por
escrito, quien debera en el misme acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la
Ley.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente
que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y
18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y
Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones administrativas pertinentes.

COMUNIQUESEY GUMPLASE

}VIO ICA QUIROZ VIANA
Sedretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Gi isabel Estupifian Mend: B
Revisd: | pirecrora d:‘Asun!os Legales 2 < 7B A WY o | I
. el L 2
— g::seclre;z:zAd‘:;-isg!:aﬁva P-//a/” W (/’)/ng\ - D ZQOZ—:' i
. L g
Revins: | e oo o M&KW\/ 0 hod

Revigs: | Uohn Jairo Gaviria Ortiz

Profesional Especializado 2 Z/O JJDZ}
. | Astrid Mufoz Grisales 4

Proyectd: | profesional Contratista M ( m ‘y 2 2/ 02/ 2023,

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documcmo/lo encvhﬂlmm ajustado l las normas y

disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para |a firma. //
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE UNA REFORMA ESTATUTARIA

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, en especial las confericas
en la Ordenanza Departamental BE del 1° de marzo de 1996, Decreto 1529 d= 1950, Ley
181 de 1995, Decreto Ley 1228 de 1995, Decreto 1085 de 2015, y

CONSIDERANDO:

1. Que, a la LIGA ANTIOQUENA DE BOLO, cuya sigla es LIANBOLO, cen NIT
850.907.411-7, la Gobemacidn de Antioquia le reconocid personeria juridica mediante la
Resolucién No. 351 del 9 de agosto de 1965.

2. Que en el titulo Xl de los estatutos de la Liga se hace referencia al tramite de la reforma
de los estatutos, donde se indica en su articulo 74 lo siguiente: “La adopcion del Estatuto,
de los reglamentos estatutarios y de las reformas que a uno y otros se hagan, sera funcron
exclusiva de la asamblea de afiliados a la LIGA, reunida en forma extraordinaria. Cualquiera
que sea el caso, requiere como minimo del voto favorable de las dos terceras partes (2/3)
partes del total de los votos emisibles por la totalidad de los clubes afiliados en uso de sus
derechos (quérum calificado).”

En el articulo 75 de los Estalutos, se establece: “Cuando deba reunirse la asamblea do
afiliados con el fin de estudiar y aprobar reformas del estatuto o de los reglamentos
estalutarios, junto con la convocatoria se remitiran copias de los proyectos de reforma o
adicion propuestos.”

3. Que mediante las comunicaciones Nos. 202202001542 del 16 de marzo de 2022,
202202006345 del 14 de sepliembre de 2022 y 202202009111 del 25 de noviembre de
2022, el sefior HUMBERTO VALLEJO DE LA PAVA, identificado con la cédula de
cludadania No. 70.089.838, coma presidente y representante legal de la LIGA
ANTIOQUENA DE BOLO cuya sigla es LIANBOLO, allegd solicitud de inscripcion de la
reforma de estatutos que se llevd a cabo el dfa 26 de febrero de 2022 en asamblea
extraordinaria, tal como consta en el Acta No. 1 A/2022.

4. Que el articulo 2.3.2.9. del Decrelo 1085 de 201 5, en su numeral 1) establece como una
funclén de la asamblea, la de “Aprobar los estatutos y reglamentos intemos y sus
modificaciones;(...)"; en concordancla con el arllculo 19 de los Estatutos, cuando establece

fﬂ_‘ ‘E"%'L Indeportes Antloqula
LUy f calla 4BA70 - 180. Medallin. Tul: £20 08 90
m www.Indepartesantioqula.gov.co
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las funciones de la asamblea, entre las que se cita la relacionada con “Aprobar el estatuto
de la Liga, los reglamentos que lo desarrollan y las reformas que a uno y a otro se hagan.”

5. El articulo 2.3.2.7. de la citada norma, indica que 7...) cuando se trate de adopcién de
estatutos y reglamentos o sus reformas, fijacién o cambio de domicilio, adopcién o cambio
de estructura administrativa, actos que requeriran el voto favorable de dos terceras partes
de los afiliados.”

6. Que es pertinente anotar que la reforma estalutaria realizada el dia 26 de febrero de
2022, se adelantd conforme a lo establecido en los estatutos y el articulo 2.3.2.7. del
Decreto 1085 de 2015, en atencion a que se cumplié con el quorum y se garantizo el
derecho de inspeccion de los afiliados habilitados.

7.En virtud de lo regulado en el Decreto 1529 de 1990, se procedera arealizar la inscripcion
de la reforma estatutaria, en los términos que se indicaran en la parte resolutiva de esta

decision.

8.Que lo anterior, en atencion a que una vez revisada la documentacion allegada se verifica
que se da cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 4 y 5 del Decreto 1529 de 1990, la
Ley 181 de 1995, Decreto Ley 1228 de 1995, Decreto 1085 de 2015, en lo relacionado con
los requisitos de la solicitud de aprcbacion de reforma estatutaria.

9.Que, el Gobemador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegé al Gerente del
Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTICQUIA, la funcién
de reconocer y cancelar personerias juridicas alas entidades sin &nimo de lucro deportivas
del Departamento de Antioquia.

En mérito de lo antes expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Inscribir Ia reforma estatutaria de la LIGA ANTIOQUERA DE BOLO,
cuya sigla es LIANBOLO, con NIT 890.907.411-7.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto adminisirativo se nolificara de manera personal
en los términos del articulo 67 de [a Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la
notificacién personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

f_§ Indeportes Antioquia
S calle 48470 - 180. Medsllin. Tel: 520 OB 90
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ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro

de los 10 dias siguientes a la notificacién, en los términos del articulo 74 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTQ: Publiquese la presenle resolucion en la Gaceta Departamental.
Cumplido este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

« ':/W {w

CARLOS IGNACIO URIBE TIRADO

Gerente
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd Diana Marcela Dulcey Guterrez oA S BN E 27402-2023
Reviso Laura Ortiz Gonzdlez 02/03/2023
Contralista - Gerencia oo OJ‘T‘" &
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas
y disposiclones legales vigentes y, por lo tanto. bajo nuestra responsabliidad ko presentamos para firma.
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