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Radicado: D 2023070001194
Fecha: 01/03/2023

Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 32 de 2022, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 32 del 14 de diciembre de 2022, establece
“‘Articulo 27. Facultades para modificaciones presupuestales. El gobemador
presentara a la Asamblea Departamental los proyectos de Ordenanza sobre
modificaciones presupuestales, exceplo cuando no esté sesionando la Asamblea
Departamental, para lo cual se le conceden facuitades pro tempore al Gobermnador
durante fa vigencia, de conformidad con el numeral 9, Articulo 300 de la
Constitucion Politica y el numeral 5 del Articufo 19 de la ley 2200 de 2022.

Para los fraslados se debera tener en cuenta la prioridad establecida en el gasto.

El Gobernador queda facultado para efectuar por acto administrativo idéneo las
adiciones y traslados de recursos de destinacion especifica, en cualquier momento
de la vigencia".

b. Que el Director Administrativo y Financiero de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia, certificd el 8 de febrero de 2023, disponibilidad
para adicionar recursos del Saldo en Caja y Bancos del afio 2022, en el
presupuesto de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia
en la vigencia 2023, para el fondo 4-OI3160 denominado superavit fiscal -
certificacién discapacidad por valor de $117.851.471,

¢. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, mediante
oficio con radicado No. 2023020007277 del 9 de febrero del 2023, solicité a la
Contadora General del Departamento de Antioquia, expedir certificacion de
ingresos, para adicionar al presupuesto de la vigencia 2023 en la suma
$117.851.471.

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de

2017, que aprueba el Estatuto Organico de! Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora General del
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DECRETO Hoja 2

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

Departamento, certifico la disponibilidad de los recursos a incorporar al
Presupuesto General del Departamento de la vigencia 2023, mediante oficio con
radicado No.2023020007769 del 13 de febrero del 2023.

e. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, solicité
concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacién, mediante oficio
con radicado 2023020008080 del 14 de febrero del 2023.

f. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitid concepto favorable al
Director de Presupuesto, mediante oficio con radicado No.2023020008145 del 14
de febrero de 2023.

g. Que el objetivo de este decreto es incorporar como Recursos del Balance, para la
debida devolucién de los recursos a la Nacion, producto de los excedentes
obtenidos una vez registrados los ingresos mediante el Recibo de Caja
N°4700098980 del 30 de septiembre del 2022 e incorporados en el presupuesto
de gastos en la vigencia anterior, mediante el Decreto 2022070006466 del 04
noviembre del 2022, por valor de $626.751.983, de los cuales se ejecutd la suma
de $ 508.900.512, dichos recursos, fueron girados por la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia a la IPS, una vez verificada la efectiva
prestacion del servicio, en los términos del articulo 22 de la Resolucién 1239 de
2022 y los lineamientos para la ejecucién de recursos, quedando un saldo sin
ejecutar por valor de $117.851.471.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, de conformidad con el siguiente
detalle:

FONDO | C.G. | POSPRE (A.FUN|PROYECTO VALOR DESCRIPCION

Superavit fiscal-
4-013160(131D[i-1-2-10-02] C 999999 117.851.471 Trar}§ferencia
Nacion
Certificacion
Discapacidad-

TOTAL $ 117.851.471

Articulo Segundo. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioguia, de conformidad con el
siguiente detalle:

/
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DECRETO

Hoja 3

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

VALOR DESCRIPCION

FONDO | C.G. |POSPRE| A.FUN |PROYECTO
Fortalecimiento
4-013160 131D 2-3 C19052( 010073 117.851.471 [ Unidos por la
inclusién y la
capacidad de
Antioquia
TOTALES $ 117.851.471

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JUAN GYILL 0 Y3 ERNANDEZ

- CUAY
CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaria de Hacienda

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd Aida Tobén Franco. Contratista -Profesionat Universitario Dir. presupuesto | y2# 21-00- 1023
Reviso Guillerma Leén Cadavid CHuentes, Director de Presupuesto {8 2o
?:g Y Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera. ,%ﬁ 2l 2.7~
Revisé Revision Juridica Despacho Hacienda U2 24-2200)
Vo.Bo. Leonarde Garrido Dovale, Director de Asesoria Legal y de Control e Rq4.9 98
Vo.Be. David Andrés Ospina Saldarriaga: Prevencién del Dafio Antijuridico - 1/~ L~
Los arriba fimantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aius( 145 normas y
disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos pdra la firma
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Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
DECRETO No.

DOCENTE, DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO ADSCRITOS AL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

[

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA LA PLANTA DE CARGOS DEL PERSONAL

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales, en especial la conferida en el nimero 7 del articulo 305 de la
Constitucion Politica de Colombia y

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Constitucidn Politica de Colombia, articulo 305, numeral 7,
son atribuciones del Gobernador, crear, suprimir y fusionar los empleos de sus
dependencias, sefalar sus funciones especiales y fijar sus emolumentos con sujecién a
la Ley y a las ordenanzas respectivas.

2. Que mediante Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se medificé la planta
de cargos del personal docente y directivo docente y administrativos financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones, para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos oficiales de 117 municipios no
certificados det departamento de Antioquia, previo concepto favorable 2020-EE262650
del 31 de diciembre de 2020, emitido por el Ministerio de Educacion Nacional, en el cual
la entidad territorial tiene I3 siguiente planta con plazas mayoritarias y de posconflicto:

CARGOS PLANTA DIFERENTE DE PLANTA PLANTA ACTUAL
LA EXCLUSIVA EXCLUSIVA * VIABILIZADA

Docentes e Aula 17.290 771 18.061
Egrfce:ir:::s%?Apoyo d 0 y
Docentes Orientadores 170 10 180
TOTAL DOCENTES 17.460 781 18.241
Rectores 400 19 419
Directores Rurales 116 10 126
Coordinadores 549 14 563
Directores de Nacleo M 0 34
Supervisores 1 0 1
DOTAL DRECTIVOS 1.100 43 1.143
TOTAL DOCENTES Y
DIRECTIVOS 18.560 824 19.384
DOCENTES
ADMINISTRATIVOS 913 0 913
TOTAL DE CARGOS 19.473 824 20.297

3. Que mediante oficio con radicado 2022-EE311728 del 27 de diciembre de 2022, del
Ministerio de Educacion Nacional, emitié concepto técnico para la modificacién de la
planta de cargos de docentes, directivos docentes y administrativos del Departamento,
financiado con recursos del Sistema General de Participacion (SGP), debido a que esta
entidad territorial mediante Decreto No. 2022070005269 del 26 de agosto de 2022
certifica al municipio de La Estrella, por cumplimiento de los requisitos que le permiten
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

administrar el servicio publico educativo, entregando la planta de cargos de docentes,
directivos docentes y administrativos que se describen a continuacién:

CARGOS PLANTA DE CARGOS

Docentes de Aula 217
Docentes Orientadores 2
Rectores 4
Coordinadores 10
Administrativos 7
TOTAL DOCENTES, DIRECTIVOS

DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS 240

Que mediante oficio con radicado 2023-EE000779 del 3 de enero de 2023, el Ministerio
de Educacioén Nacicnal emitié concepto técnico para la medificacion de la planta de
cargos de docentes, directivos docentes y administrativos del Departamento, viabilizando
la conversién de 15 cargos de directores rurales a rectores, adicionalmente se
suprimieron 5 plazas de director rural de acuerdo a las relaciones técnicas, quedando la

planta asi:
- M PLANTA DIFERENTE PLANTA AP(L:‘}["J,T\‘E
DE LA EXCLUSIVA EXCLUSIVA VIABILIZADA

Docentes De Aula 17.073 771 17.844
Docentes Crientadores 168 10

TOTAL DOCENTES 17.241 781 18.022
Rectores 411 19

Directores Rurales 96 10

Coordinadores 539 14

Directores de Nucleo 26 0

Supervisores 0 0

TOTAL DIRECTIVOS

DOCENTES 1.072 43 1.115
TOTAL DOCENTES Y

DIRECTIVOS 18.313 824 19.137
DOCENTES

ADMINISTRATIVOS 906 0

TOTAL DE CARGOS 19.219 824 20.043

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar la planta de cargos de docentes, directivos docentes y
administrativos pagados con recursos del Sistema General de Participaciones, definida
mediante el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, para la prestacién del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos oficiales rurales de
los 116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, en los niveles de
preescolar, basica y media, para el afio 2023, la cual quedara asi: -

GESTUPINANM
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
CARGOS PLANTA DIFERENTE PLANTA PLANTA ACTUAL
DE LA EXCLUSIVA EXCLUSIVA * VIABILIZADA
Docentes De Aula 17.073 771 17.844
Docentes Orientadores 168 10 178
TOTAL DOCENTES 17.241 781 $8.022
Rectores 411 19 430
Directores Rurales 96 10 106
Coordinadores 539 14 553
Directores de Nucleo 26 0 26
Supervisores 0 0 0
;(O)LAEI;“?ERSECTNOS 1.072 43 1.115
TOTAL DOCENTES Y
DIRECTIVOS 18.313 824 19.137
DOCENTES
ADMINISTRATIVOS 906 0 906
TOTAL DE CARGOS 19.219 824 20.043

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién y
deroga todas aqueilas disposiciones que sean contrarias.

JUAN GU[LLERMD

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

IBA AVI A LORRE

fGobernadpr .

6 w*a@' ANDEZ
\g. .»:“‘ .'n? '

ONICA QUIKOZ VIAKA
Secretaria de Bducacion

NOMBRE FIRMA FECHA
) Maribel de la Vatvanera Lopez Zuluaga o
APbS | subsecretaria Agministiat Han/u/cf)aa, 2%.02 2003
™ lsabel Estupifan Mend . L 7 ]
Reviso. Directora de Asuntos Legales Educacitn %—'_’\ 19 [ oL h'3
Ana Milena Sierra Salazar .
Proyecto Directora de Talento Humano lﬁ‘w\\s 2o j ! 2.8 / oL , w
) David Andrés Ospina Saldariaga .
APTOBE. | Subsecretario Prevencion Dafo Antjuridico - A~ L7 2%
Los amiba firmantes declaramos que hemos fevisado & documests ntrgaths ajustado a las normas y disposiciones”
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad ko presesfdmos para ta firma,
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Radicado: ) 2023070001196
Fecha: 01/03/2023 L
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION EN LA DIRECCION DE
ASUNTOS LEGALES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las facultades
conferidas por el articulo 9° de |a Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO
1. Que el articulo 208 de la Constitucion Politica de Colombia, establece:

“La funcién administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrolia
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descenlralizacién, la delegacion y
la desconcentracion de funciones”.

2. Que el articulo 9° de la Ley 489 de 1998, consagra:

“Delegacion. Las autoridades administrativas, en virtud de lo dispuesto en la
Constitucion Politica y de conformidad con la presente ley, podrdn mediante acto de
delegacion, transfenir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o0 a otras
autoridades, con funciones afines o complementarias...”.

3. Que el Articuto 90 de la Constitucion Politica dispone que:

“El Estado respondera patrimonialmente por los dafios antijuridicos que le sean
imputables, causados por la accion o la omision de las autoridades publicas”.

4. Que por medio de la Ley 678 de 2001, modificada por la Ley 2195 de 2021, se reglamentd
la determinacion de responsabilidad patrimonial de los agentes del Estado a través del
ejercicio de la accion de repeticion o de llamamiento en garantia con fines de repeticion.

5. Que en virtud de los Decretos No. 1716 de 2009 “Por el cual se reglamenta el articulo 13
de la Ley 1285 de 2009, el articulo 75 de la Ley 446 de 1998 y del Capitulo V de ia Ley 6§40
de 2001”, No. 1069 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Justicia y del Derecho”, No. 1167 de 2016 “Por el cual se modifican y se suprimen
algunas disposiciones del Decreto 1069 de 20185, Decreto Unico Reglamentario del Sector
Justicia y del Derecho”y de la Ley 2220 de 2022 “Por medio de la cual se expide el Estatuto
de Conciliacion y se dictan otras disposiciones”, se determind que, al Comité de Conciliacion

\
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RESOLUCION HOJA NUMERO 2

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION EN LA DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

le compete la funcion de evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la
entidad, con el fin de determinar la procedencia de la accion de repeticién.

6. Que a efectos de que el Comité de Conciliacion pueda cumplir con la funcidn descrita en
el numeral anterior, la Ley 2220 de 2022 en su articulo 125, dispuso que ... el ordenador
del gasto, al dia siguiente al pago total o al pago de la dltima cuota efectuado por la
entidad publica, de una conciliacién, condena o de cualquier otro crédito surgido por
conceplo de la responsabilidad patrimonial de la entidad, o el vencimiento del plazo con el
que cuenta la administracién para el pago de condenas conforme lo establece la Ley 1437
de 2011 o fa norma que la sustituya o0 madifique, lo que suceda primero, debera remitir el
acto administrativo y sus antecedentes al Comité de Conciliacion, para que en un término
no superior a cuatro (4) meses se adopte la decision motivada de iniciar o no el proceso de
repelicion y se presente la correspondiente demanda, cuando la misma resulte procedente,
dentro de los dos (2) meses siguientes a la decisién...” (Negrilla propia).

7. Que el articulo 1° del Decreto Departamental No. 2021070000528 del 01 de febrero de
2021, *POR MEDIO DEL CUAL SE HACEN DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL EN LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA”, dispone:

“Articulo 1: Delegar la competencia para adelantar todas las aclividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento
de los fines del departamento de Antioquia, asi como la competencia para ordenar
el gasto, expedir los actos administrativos relativos a la actividad contractual y
celebrar conlratos y convenios sin consideracion a la cuantia; asi:

* En cada uno de los Secretarios de Despacho Misionales y de Apoyo
Transversal, Directores de los Departamentos Administrativos, Gerentes de
Organismos y Jefes de Oficina Privada y de Comunicaciones, con refacion a la
mision, objetivos y funciones establecidos en el Decreto con fuerza de
Ordenanza No. 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 y las demas
normas que lo modifiquen, reglamenten, adicionen o complementen...”.

8. Que a través del Decreto No. 2022070003746 del 31 de mayo de 2022, se dispuso el
traslado presupuestal de la Secretaria de Hacienda, a la Secretaria de Talento Humano y
Desarrollo Organizacional y a la Secretaria de Educacion, con el fin de que estas cuenten
con el recurso disponible en el rubro de "sentencias”, para atender los diferentes fallos que
se surtan en contra del departamento de Antioquia, que den lugar a un pago efectivo en la
vigencia fiscal, y que sean materializados en dichas dependencias, mediante los tramites
de liquidacion, resolucion que ordena el pago y finalmente el certificacion de disponibilidad
presupuestal CDP y certificado de registro presupuestal RPC.

9. Que si bien conforme el Decreto Departamental No. 2021070000528 del 01 de febrero
de 2021, la ordenacién del gasto esta delegada en la Secretaria de Hacienda departamental
en relacion con sy misién, objetivos y funciones establecidas en el Decreto con fuerza de
Ordenanza No. 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, medificado por la Ordenanza
No. 23 de 6 de septiembre de 2021, se hace necesario cumplir a cabalidad el término legal
contemplado en el articulo 125 de la Ley 2220 de 2022, y materializar los principios de
eficacia y economia consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, tornandose
necesario, que el titular de la ordenacion del gasto en el departamento de Antioquia,
delegue la funcién especifica y concreta de remitir a la Secretaria Técnica del Comité de
Conciliacion, al dia siguiente al pago total o al pago de la ultima cuota efectuado por la
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RESOLUCION HOJA NUMERO 3

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION EN LA DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

entidad publica, de una conciliacién, condena o de cualquier otro crédito surgido por
concepto de 1a responsabilidad patrimonial de 1a entidad, ¢ el vencimiento del plazo con el
que cuenta la administracién para el pago de condenas conforme lo establece la Ley 1437
de 2011 o la norma que la sustituya o medifique, lo que suceda primero, remitir el acto
administrativo y sus antecedentes (certificacion del pago y documentos soportes}), al Comité
de Conciliacién, dando cumplimiento a lo prescrito en el Procedimiento de cumplimiento de
Decisiones Judiciales y Extrajudiciales Cédigo PR-M7-P2-017 del Sistema Integrado de
Gestion y Calidad.

Que en virtud de lo anterior, el Gobernador del departamento de Antioguia,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DELEGAR en la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION, ia funcion especifica y concreta de remitir a la Secretaria
Técnica del Comité de Conciliacidn, al dia siguiente al pago total o al pago de la Ultima
cuota efectuado por la entidad publica, de una conciliacion, condena o de cualquier otro
crédito surgido por concepto de la responsabilidad patrimonial de la entidad, o el
vencimiento del plazo con el que cuenta la administracion para el pago de condenas
conforme lo establece la Ley 1437 de 2011 o la norma que la sustituya o modifique, lo que
suceda primero, remitir el acto administrativo y sus antecedentes (certificacion del pago y
documentos soportes), al Comité de Concitiacion, dando cumplimiento a lo prescrito en el
Procedimiento de Cumplimiento de Decisiones Judiciales y Extrajudiciales Codigo PR-M7-
P2-017 del Sistema Integrado de Gestién y Calidad; funcién que, en virtud de lo dispuesto
por la Ley 489 de 1998, es indelegable.

ARTICULO SEGUNDO: E| presente Decreto rige a partir de su publicacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ VIANA
Sedretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA, FECHA _]
Proyectaron Beatiiz Elena Palacio de Jiménaz - P.U Dxeccion Defenta Jridics " o~ Z3-oT- 23

Sor Mikdrey D - PU_Direccion Defenss huridics : 23-0¢- 7ot
Revisd Canios Eduardo Celis Catvache - Owector Defonsa Juridica E e ] [ETIWERT
Rovisd Leonardo Garrido Dovale - Direcior Asesoria Legal y de Control P v s L7 T3
Apeobd David Andrds Gapina g4 - SUD {ario P 30 Dano Aniyuric C e [l ¢ =78 |
Los arriba fi decl que hamos o ¥ lo enconiramos ajustado a Ias normas. )ﬁfmlququmnypcrb|mto bajo
ruesira Hidad lo p para 13 fiorma
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Radicado: D 2023070001197
Fecha 01/03/2023

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se concede comision para desempefiar cargo de libre nombramiento y
remocion”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales, y

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 909 de 2004, modificada por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, por medio de la
cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera administrativa y la
gerencia publica, en el articulo 26, sefala expresamente:

“Comision para desempeiiar empleos de libre nombramiento y remocién o de periodo. Los
empleados de carrera con evaluaciéon del desemperio sobresaliente, tendrén derecho a
que se les otorgue comision hasta por el término de tres (3) anos, en periodos continuos o
discontinuos, pudiendo ser prorrogado por un término igual, para desemperiar empleos de
libre nombramiento y remocion o por el término correspondiente cuando se trate de
empleos de periodo, para los cuales hubieren sido nombrados o elegidos en la misma
entidad a la cual se encuentran vinculados o en otra. En todo caso, la comision o la suma
de ellas no podréa ser superior a seis (6) afios, so pena de ser desvinculado del cargo de
carrera administrativa en forma automatica.

Finalizado el término por el cual se otorgé la comisién, el de su prérroga o cuando el
empleado renuncie al cargo de libre nombramiento y remocién o sea retirado del mismo
antes del vencimiento del término de la comision, debera asumir el empleo respecto del
cual ostenta derechos de carrera. De no cumplirse lo anterior, la entidad declararé la
vacancia de este y lo proveera en forma definitiva. De estas novedades se informaré a la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

En estos mismos términos podré otorgarse comision para desemperiar empleos de libre
nombramiento y remocién o de periodo a los empleados de carrera que obtengan
evaluacion del desemperio satisfactoria.”

La sefiora ERIKA HERNANDEZ BOLIVAR, identificada con cédula de ciudadania
32.298.444, es servidora escalafonada en carrera administrativa, titular del empleo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 04, NUC Planta 2881, ID Planta
6761, asignado al grupo de trabajo DIRECCION ASUNTOS LEGALES -SALUD- de la
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Comision para desempefiar cargo de libre
nombramiento y remocién a la sefiora ERIKA HERNANDEZ BOLIVAR, identificada con
cédula de ciudadania 32.298.444, titular del empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Cadigo 219, Grado 04, NUC Planta 2881, ID Planta 6761, asignado al grupo de trabajo
DIRECCION ASUNTOS LEGALES -SALUD-, en la plaza de empleo DIRECTOR
TECNICO (Libre nombramiento y remocién), Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 2880, ID
Planta 6330, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION ASUNTOS LEGALES -SALUD-,

R

Eeoandl L1 g
Destino: i
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DECRETO NUMERO ' HOJAN® 2

“Por medio del cual se concede una comision para desempefiar cargo de libre nombramiento
y remocién”

ambos de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central, a partir de su posesion y por el término de un (1) mes.

ARTICULO SEGUNDO: Declarar, como consecuencia de lo anterior, la vacancia temporal
del cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 04, NUC Planta 2881, ID
Planta 6761, asignado al grupo de trabajo DIRECCION ASUNTOS LEGALES -SALUD-
de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central.

ARTICULO TERCERO: Finalizado el término por el cual se otorgé la presente comision, o
cuando la servidora renuncie al cargo de libre nombramiento y remocion o sea retirada del
mismo antes del vencimiento del término, debera asumir el empleo respecto del cual
ostenta derechos de carrera. De no cumplirse lo anterior, sera declarada la vacancia del
cargo, el cual se proveera en forma definitiva.

ARTICULO CUARTO: Enviar a la Comision Nacional del Servicio Civil, a través de la
plataforma SIMO 4.0, la informacion de la presente comisién, para lo cual se remitira, junto
con el presente acto administrativo, los demas documentos requeridos.

ARTICULO QUINTO: Informar de la presente comisién tanto a la Direccién Compensacion
y Sistema Pensional -Subsecretaria de Talento Humano- de la Secretaria de Talento
Humano y Desarrolio Organizacional, como a la Direccidn Administrativa y Financiera —
Salud- de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, para los fines
pertinentes, para lo cual se remitira copia del Decreto.

ARTICULO SEXTO: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de correo
electrénico, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

UIA
/ ‘ Nombre Fllrma Fecha
Femey Alberto rgara Garcia - Profesional Universitario-Direccion de
Proyectt | personal. / 'l 2B '2'2313
] \
Revisd José Mauricio Bedoya Betancur - Profesional Especializado-Direccion de \ 29 -072- 2"
Personal. \'\ !
Revisé | Clara Isabel Zapata Lujan - Directora de Personal. %Yua/ DO €222
Aprobd Luz Stella Castafio Vélez - Subsecretaria de Talento Humano. &\: - S_k\'& C' . \/ g3 _02_2_3
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se nombra en Provisionalidad Vacante Definitiva unos docentes en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones a través del aplicativo Sistema Maestro

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la
administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se
provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que reina los requisitos
del cargo.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual regilamenta el Decreto Ley 1278 de
2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision,
y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 Unico Reglamento del Sector
Educacion.

La Resolucién 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el Aplicativo de
que trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Sistema
Maestro”, que forma parte del Sistema de Informaciéon Nacional de Educacion Basica y Media,
y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de vacantes
definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en los
establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en educacion,
de conformidad con lo establecido en el Capitulo 2, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075
de 2015.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario
realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

Los Docentes que por este acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

establecido en los Articulos 5° y 7° de la Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016 para
desempeniar la funcién docente.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad Vacante Definitiva, en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de

Participaciones, a los educadores que se indica a continuacion:

.| DOCENTEA . . INSTITUCION A N° DE
V| Nowsrar | CEOULA TituLo MUNICIPIO | o WA sepe | NIVEL-AREA | T O EN REEMPLAZO DE
I E. LICEO
ANTONIO INGENIERO %’L‘E&l ede MACHADO PADILLA LUIS
1 { Jose TOBIO 72314879 CAUCASIA s MATEMATICAS 1911 | JOSE 78712458 TRASLADO
ronatbo INDUSTRIAL LICEO CONCEJO bor
MUNICIPAL - SEDE
PRINCIPAL
1.E. SANTO
2:;”‘:;35 MATEMATICO - DOMINGO sede &. GUERRA GARAY ANDRES
2 | A 1069498699 | MAGISTER EN CAUCASIA | E.SANTO MATEMATICAS 2088 | JAVIER 1143159046
ANy MATEMATICAS DOMINGO - SEDE RENUNCIA
PRINCIPAL
LICENCIADO EN I.ER. SIMON
MONICA EDUCACION BOLIVAR sede
3 | URIBE 1010024186 | BASICA CON ZARAGOZA | LER. SIMON MATEMATICAS 3175 :3?\52 :52 x:g:}i
CORDOBA ENFASIS EN BOLIVAR - SEDE
MATEMATICAS PRINCIPAL
C.E. R. VEGAS DE
EDITH YANETH LICENCIADA EN SEGOVIA sede C. .
4 | ROBLEDO 35899775 | MATEMATICASY | ZARAGOZA | R. VEGAS DE MATEMATICAS 3068 :33: mﬁ x:g::;i
BLANDON FISICA SEGOVIA - SEDE
PRINCIPAL
1. E. FRANCISCO DE
5 1058963972 | INGENIERO FISICO | ZARAGOZA MATEMATICAS 3026 | VEDKY SHIRLEY 43554284
ORDOREZ FRANCISCO DE RENUNCIA
PAULA SANTANDER
- SEDE PRINCIPAL
1. E. SANTQ CRISTO WILMER OMAR
psTRe RLLLL CIENCIAS MONTALVO MEJIA
6 |ALEIANDRA 1131162059 | HCENCIADAEN 2ARAGOZA | 808 UCEOSANTO | ) risrates 3103 | 1068657315
BOHORQUEZ QUIMICA CRISTO DE QUIMICA TERVINACION D
RODRIGUEZ ZARAGOZA - SEDE PRVISIONALIDAD
PRINCIPAL
:‘:[R::‘,:';RA LICENCIADA EN "eze“ééf;fgtm‘ BECERRA BUITRAGO
7 1085325932 | FILOSOFIA Y ELBAGRE | ° FILOSOFIA 2347 | PEDRO DAVID
EmOuEe LETRAS Saui et T 1098612675 RENUNCIA
CHAMORRO PRINCIPAL
1. £ LICEO
AMARILLIS PALLARES
PEDRO LUIS CAUCASIA sede
8 | GARCIA 1063288890 | NCENIERO DE CAUCASIA | LICEO CAUCASIA | [ECNOLOGIAE 1864 | CABRALES 26039928
SISTEMAS INFORMATICA CONVENIO
POSADA Lo INTERADMINISTRATIVO
SEDE PRINCIPAL

2de9




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

.| DOCENTEA . INSTITUCION N° DE
N1 nomsrar CEDULA TiTuLo MUNICIPIO | oo v - sepe | MIVEL AREA N EN REEMPLAZO DE
MANUEL . I. E. JORGE ELIECER
T INGENIERO DE GAITAN sede e TGETT ESPINOZA PETRO SINDY
NS 7384326 | SISTEMAS DE NECHI COLEGIO JORGE IEORNIATIC 2537 | LORENA 1067846788
CERT INFORMACION ELIECER GAITAN - TRASLADO POT
SEDE PRINCIPAL
LICENCIADO EN
EDUCACION
BASICA CON 1. E. ESCUELA
ENFASIS EN NORMAL SUPERIOR
LAYS YESENIA HUMANIDADES - DEL BAJOCAUCA | HUMANIDADES Y JARAMILLO AGAMEZ
10 | FLOREZ 1038116148 | LENGUA CAUCASIA | sede . E. ESCUELA | LENGUA 1705 | DIANA MILDRESTH
MORENO CASTELLANA - NORMAL SUPERIOR | CASTELLANA 39280277 TRASLADO POT
MAGISTER EN DEL BAJO CAUCA -
GESTION DE LA SEDE PRINCIPAL
TECNOLOGIA
EDUCATIVA
LICENCIADA EN
e L& EscuRLa
EEC e NORMAL SUPERIOR
ANIA FERLI DELBAJOCAUCA | HUMANIDADES Y
11 | HERRERA 1067286434 r;‘néﬁﬂmoss © | caucasia | sedel.E.ESCUELA | tenGuA 1708 332?@?%?'&0 vor
MARTINEZ NORMAL SUPERIOR | CASTELLANA
CASTELLANA -
5 DEL BAJO CAUCA -
MAGISTERIEN SEDE PRINCIPAL
NEUROPSICOLOGIA
Y EDUCACION
LICENCIADA EN _
1. E. MONSENOR
ZUNILDA :ﬁ;’[cc:cc'g: GERARDO PATINO | tDIOMA f/‘;';gi‘; Ll%(;:l';f:;:“
12 | VELASQUEZ | 1233338518 CACERES sede LICEQ EXTRANJERO 1480
eI ENFASIS EN py - Metes PASO A PERIODO DE
HUMANIDADES - P INCIPAL PRUEBA
INGLES
1. E. GASPAR DE
ANGIE IBETH IDIOMA REYES VERGARA EMERITA
13 | BENAVIDES 1038127481 | UCENCIADAEN CACERES RODAS sede LICEO | ¢y rpansero 1343 | ESTHER 50571000
ESCOBAR RGLES 43R OF O | (NETEs TRASLADO POT
- SEDE PRINCIPAL
1. €. JORGE ELIECER | IDIOMA
ALAN YESID LICENCIADO €N NUEVA PLAZA VACANTE
14 11800472 NECH! GAITAN sede ER1 | EXTRANJERO 2531
PENA GIL IDIOMAS TG NGLES NUEVA PLAZA VACANTE
LICENCIADO EN
EDUCACION CON
FRANCISCO IDIOMA
ENFASIS EN INGLES I. E. RAFAEL NUREZ NUEVA PLAZA VACANTE
= ﬁ’?gAARR'HA 3805402 | ecpeciaustaen | TARAZA sede LAS PALMAS f:;f?s"mo 2921 | NUEVA PLAZA VACANTE
ENSENANZA DEL
IDIOMA INGLES
I. €. ESCUELA
LICENCIADA EN NORMAL SUPERIOR
EDUCACION DEL MAGDALENA
BASICA CON MEDIO sede I. E. HUMANIDADES ¥ AGUALIMPIA ALVAREZ
16 ;:i’:&nxk o | 1027891123 | ENFASIS EN :g:::g) ESCUELA NORMAL | LENGUA 3556 | EVERILDIS 21931469
HUMANIDADES, SUPERIOR DEL CASTELLANA RENUNCIA
LENGUA MAGDALENA
CASTELLANA MEDIO - SEDE
PRINCIPAL
1. E. R. BOTERQ
EDITH CECILIA LICENCIADA EN HOYOS MORALES ANA
17 | FERNANDEZ 43548648 | DOCENCIA DE :‘mm o0 ;i;’fgﬁgwfggg rjsg&iﬂ&m 4458 | CRISTINA 1067865537
PEREZ COMPUTADORES SRt A'L TRASLADO POT
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.| DOCENTEA B INSTITUCION P N° DE
N | vowsrar | CEDULA TiTULO MUNICIPIO | o . sepe | NIVEL-AREA | 0% EN REEMPLAZO DE
MANUEL i. E. R. LA CRUZADA
IDIOMA LLERENA HERNANDEZ
FERI EN
18 | FERNANDO 14011105y | LICENCIADO REMEDIOs | 00¢ COLEGIOLA | oy rp NiERO 4265 | MIRIAN EMILIA 30764867
MUROZ INGLES-ESPANOL CRUZADA-SEDE | @ -] PLAZA LISTA DE ELLCIBLES
CEBALLOS PRINCIPAL
1. E. NORMAL
ANGIE SUPERIOR DE SAN
LICENCIADA EN IDIOMA
DAHIANA ROQUE sede I. E. RIVAS PEREA JACQUELINE
8| séncrez LEELLT R :ggg::‘\s SANROQUE | \ semAL SUPERIOR f;;f?s"”mo 5018 1 64259724 TRASLADO POT
PATINO DE SAN ROQUE -
SEDE PRINCIPAL
1. £. EDUARDO
EDWAR FERNANDEZ
BOTEROsede l.E. | IDIOMA ZAPATA OCHOA OLMES
20 ﬂm:ﬁg" 1003932454 IL"‘C(;E::‘;':[F’SAENNCES AMALFI EDUARDO EXTRANJERO 5044 | OSBALDO 98503486
CuESTA FERNANDEZ INGLES TRASLADO POT
BOTERO - SEDE
PRINCIPAL
1. E. ESCUELA
NORMAL SUPERIOR
N aremamease || A [oEerio et HINCAPIE AGUDELO JORGE
2| yeinsquez | 1110521538 | RN gcsng;; DE | cocupiaNORMAL | MATEMATICAS 6771 I;/;TN 8151872 TRASLADO
AGUIRRE EDUCACION SUPERIOR PEDRO
JUSTO BERRIO -
SEDE PRINCIPAL
INGENIERO
FEinaNDo et g )N Pt e ORREGO TAVERA DAISSY
2| [ oner 1096956377 | o 0 ANDRES DE ;f("f' e MATEMATICAS 6452 | YOLANDA 22119148
MOJICA NATURALES ¥ CUERQUIA | peincipAL RENUINCIA
MATEMATICA
1. €. ESCUELA
;'f;g%ﬁ?? & NORMAL SUPERIOR
MARCO TULIO QUIMICA - SANTA :Eg:%‘:ﬂol ¢ |ciEncias \L/?c";'éok'i?‘g:e';”“o
23 | MORENO 11814473 | ESPECAUSTAEN {ROSADE | oo U0 b - | NATURALES 6774 | 1037504621 TRASLADO
QUINTO APLICACION DE TIC | 0505 QUIMICA
SUPERIOR PEDRO POT
PARA LA
ENSERANZA JUSTO BERRIO -
SEDE PRINCIPAL
LICENCIADO(A) EN | E FRANCISCO
FlLOsOr Ay ABEL GALLEGO
JOSE LUIS EDUCACION saNJOSE [T SANCHEZ GUTIERREZ JUAN
20 | perer zapata | 1037045129 | RELGIOSA - DELA FRANCISCO ABEL | FILOSOFIA 6483 | CAMILO 1128450602
ESPECIALISTAEN | MONTARA TRASLADO POT
GALLEGO - SEDE
PEDAGOGIA DE LA PRINCIPAL
VIRTUALIDAD
I. E. ESCUELA
o INGENIERO OF SRORDEL0S
ALEXANDER AR SANPEDRO | 11 AGROS sede LE. | TECNOLOGIA DE LTINS L
25 | ALE 7182439 | MAGISTER EN DE LOS 6538 | ANDRES 8359643
PENA E ESCUELA NORMAL | INFORMATICA
TECNOLOGIAS DE | MILAGROS N TRASLADO POT
ALVAREZ LA INFORMACION SUPERIOR SENOR
DE LOS MILAGROS -
SEDE PRINCIPAL
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DOCENTE A . A INSTITUCION N° DE
- = P E
N | Nombran | CEOULA TiTuLo MUNICIPIO | o epe | NVEL-ARea | 7O EN REEMPLAZO D
PIEDRAHITA MARTINEZ
LICENCIADA EN C.E. R. MORRON
SORAIDA _ BASICA DIEGO ALEXANDER
ge EMILSE RUIZ 21292880 :’:E:'?r?f”\ ERICES Ze;;é ER L0 PRIMARIA STEE 1013557501 PLAZA LISTA
DE ELEGIBLES
LICENCIADO EN
EDUCACION
ANA ROSALBA BASICA CON 1. E. JESUS MARIA NOHORA CECILIA LLANOS
ENFASIS EN VALLE JARAMILLO | BASICA ALARCON 28985579 SE
2y g'gégmo 43153143 [ encias ITUANGO | (ege C. E.R. LA PRIMARIA 3880 | ACABA LISTADO DE
NATURALES Y CIENAGA ELEGIBLES
EDUCACION
AMBIENTAL
LICENCIADA EN
EDUCACION
SANDRA EBS:CS‘:SCS? cunDALUP | V€ LUIS LOPEZOE ALZATE FRANCO
28 | MILENADIAZ | 42702034 | (ICSR : MESA sede C.E. R. | PRIMARIA 6164 | FRANCISCO JAVIER
T
QUINTANA NoantEs Y ELGUADUAL 3552195 TRASLADO PO
EDUCACION
AMBIENTAL
LICENCIADA EN
EDUCACION
PAULA .
BASICA CON GIL TORRES GLORIA
29 ‘érfmﬁo" 22034373 | ENFASIS EN VALDIVIA 'éi"?ﬁ“&ﬁ&ﬁi PRIMARIA 7142 | PATRICIA 32561271
Ao HUMANIDADES Y A TRASLADO POT
LENGUA
CASTELLANA
::nb;%o LICENCIADA EN :i;i g's ';’L:RICS ‘; MARTINEZ BECERRA
30 32557976 | EDUCACION VALDIVIA -E R orivaRiA 7049 | ESTELLA 39270551
JARAMILLO sasic MARCO A ROJO - TRASLADO POT
JARAMILLO SEDE PRINCIPAL
LICENCIADA EN 1. E. LUIS LOPEZ DE CANO DAVILA ZULIMAN
31 m;’lﬂg’:’;‘ 43797144 | EDUCACION SUADA“”’ MESA sede C.E.R. | PRIMARIA 6196 | SORAYA 43925988
PREESCOLAR SAN JULIAN TRASLADO POT
LICENCIADA EN
ti'gm A EDUCACION CURDALLP :\'AZ'S;U'S;OCPEEZ 25 RUIZ RODRIGUEZ JOIMER
EY) 42702430 | BASICA CON sede &R | prIMARIA 6163 | JHONATAN 1038333274
RIGUITA £ ALBERTO
VANEGAS ENFASIS EN A, TRASLADO POT
MATEMATICAS
1. E. DE MARIA
ROSENDO LICENCIADO EN CIENCIAS
33 | RIVAS 1075021663 | BIOLOGIA Y YARUMAL Zeudgk(;;é:uncos NATURALES 7250 :33: :‘LJ:ZZ: x:a:::
PALACIOS QUIMICA - QUIMICA
ABAIO
I.E. SAN
YEISON DE
, FRANCISCO DE ASIS | CIENCIAS
3 J;\Eéggno 1152189891 gﬁm’ggo LIBORINA | sede I. E. SAN NATURALES 8729 mg*;:g&{;x;n;g“f&
AnENeS FRANCISCO DE ASIS | QUIMICA
- SEDE PRINCIPAL
SERGIO I. E. ANZA sede |. E. TRUYOTH GUERRERO ERIK
35 | ANDRES 1082373509 'S'gimi';g 23 ANZA ANZA - SEDE T;fg:’;if:&m 7729 | RICARDO 1067892197
CARO ARRIETA PRINCIPAL TRASLADO POT
1. £. R BERNARDO
LICENCIADA EN
ANA CRISTINA : _ SIERRA sede CARDONA HERRERA
36 | MONTOYA | 1067852330 :::g:)“;'”'c’" ons %% | cotesio r:fgfb;iﬂ:: 7998 | ROSMERY DEL SOCORRO
M
JIMENEZ AUDIOVISUALES BERNARDO SIERRA 21610805 RENUNCIA

- SEDE PRINCIPAL

5deg
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GOBERNACION
.| DOCENTEA 5 INSTITUCION . N° DE
N .
NOMBRAR CEDULA TITULO MUNICIPIO EDUCATIVA - SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
I. E. R. ASCENSION
MONTOYA DE
TORRES sede GLINDON AUGUSTO
DAYANA IDIOMA
LICENCIADA EN COLEGIO BERROCAL MARTINEZ
37 | MENA 10774 ANZA
MOSQUERA 077435068 | |\ c16S Y FRANCES ASCENCION IE:;'EQSNJERO 77491 11003588 NOMBRADO EN
MONTOYA DE PERIODO DE PRUEBA
TORRES - SEDE
PRINCIPAL
LICENCIADO EN
DIANA EDUCACION NER
CAROLINA BASICA CON a3 JIMENEZ NICOLAS
32 pooricuez | 1110450572 | enpasis en LT CM'ELAFTRP?SSR‘::" itlIE 75341 51023442 TRASLADO POT
PENUELA LENGUA e
CASTELLANA
LICENCIADO EN
ANGEL COMERCIO - :ﬁg:é:g%ﬁc . HERRERA LARREA TATIANA
39 | RENTERIA 71742200 | esPECIAUSTAEN | BURITICA [ MORENO PRIMARIA 7818 | ANDREA 1048017322
ROMARA ETICAY SOPH"‘A'N c'” o TRASLADO POT
PEDAGOGIA
?EZIGASNDO . ﬂfﬁ?ﬁﬁf? o I. E. SAN JOSE sede ROBBIGYEZ LEBNARDO
a0 | o o 3ag2790 | FLOSOTRAY uRamia | & SAVIOSE Sede | primania 9306 JT?&ES L;obsgzpthses
GUIMAN RELIGIOSA
LUZ DARY I. €. SAN JOSE sede VALDERRAMA CARABALLO
41 | MORENO 35892154 E'DC;';%S: iglc A | URAMITA | C.€ R PORFIRIO g:fr;c:m A 9290 | MARIA ALEJANDRA
MORENO BARBA JACOB 1002207827 RENUNCIA
LICENCIADA EN
BELEN DE I.E. R. ELHATO
42 | JEsus GOMEZ | 1023830678 | FLOSOFIAY CAICEDO | sedeC.E.R. PRIMARIA 7902 | |OBOGOMEZELIDA ESTER
SanTANA EDUCACION Py v 39274195 TRASLADO POT
RELIGIOSA
1. £. ESCUELA
Busa ﬂf&'::f:;f NORMAL SUPERIOR
- AGTER N DE ABEIORRAL CIENCIAS PALACIOS ROMARA LUZ
a3 1053803340 | M2 CIFER ABEIORRAL | sede . E. ESCUELA | NATURALES 9390 | NEREIDA 35891048
NORMAL SUPERIOR | QUIMICA RENUNCIA
SALAZAR gcsonA CONLAS DEADEIORRAL -
SEDE PRINCIPAL
SEBASTIAN PROFESIONAL EN :eZeR; ;A'?AL':“ RESTREPO ACEVEDO
44 | COLORADO | 1053811591 | FILOSOFIA Y SONSON [ 2o E o FILOSOFIA 12612 | NORMAN 71768630
MARQUEZ LETRAS PRINCIPAL TRASLADO POT
LICENCIADO EN
YUDI ANDREA :I;;JIEAACCI?): C. E. R. PAILANIA GONZALEZ CANO MARIO
45 | CALDERON 21482866 | o SR COCORNA | sedeC.E.R.EL | PRIMARIA 10012 | DE JESUS 15260834
POSADA et HIGUERON TRASLADO POT
CASTELLANA
LICENCIADA EN
EDUCACION
LILIANA ::?IACSI:SC&N C.E. R UVITAL sede GAVIRIA FLOREZ YUDY
a6 | MOsSQuERa | 1129365018 | £ NARINO | C.E.R. SANTA PRIMARIA 11476 | ELIZABETH 43463758
ROMARA e ey ROSA TRASLADO POT
EDUCACION
AMBIENTAL
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.| pocentea . INSTITUCION ) N°DE
N | o | ceouta TiTuLo MUNICIPIO | O o sepe | NivEL-ARea | TO EN REEMPLAZO OF
LICENCIADO EN
ALBA DEL EDUCACION 1. E.R. ZOILA
CARMEN PREESCOLAR - DUQUE BAENA GONZALEZ GLORIA INES
471 so10 210050 | copeciaustaen | ABEIORRAL 1 cedec . rosan | PRIMARIA 9504 | 43764726 TRASLADO POT
0CAMPO GERENCIA VICENTE
EDUCATIVA
1. £, ESCUELA
NORMAL SUPERIOR
JHON LICENCIADO EN rgg&fg&gﬁxl
EDISANDER MATEMATICAS - - NUEVA PLAZA VACANTE
ag | oo meD 1038408557 | \ATEAES FREDONIA | E. ESCUELA matemaTicas | 13980 | (ORI e
QUINTERO EDUCACION B O
MARIANO OSPINA
RODRIGUEZ - SEDE
PRINCIPAL
:g::mvs UCENCIADAEN [ o o :'EE'T:'E;‘(’)'S FELPE | 1 UMANIDADES ¥ GARCIA URIBE DAVID
TE] ot 35895808 | ESPANOL Y o MenE A sede C_c. | LENGUA 14431 | ANTONIO 8464961
Manera UITERATURA ol oo CASTELLANA TRASLADO POT
J0sE 1. E. R. VALENTINA
FIGUEROA sede . E. | EDUC. ARTISTICA SALAZAR RAMIREZ
50 :E’;"T’:’;? 11937390 /L\'g?sc\'/‘l‘:&fg;" URRAO R. VALENTINA - ARTES 15202 | DAYANY 1017210995
LOPEZ FIGUEROA - SEDE | PLASTICAS TRASLADO POT
PRINCIPAL
?:\:mzﬂ LICENCIADAEN | SANTA :eie[:AEM % BlofA ORGEEO ORTIZYISETH
| 4
51| BenAvIDES 32669557 | |\ s BARBARA | DAMASCO - SEDE f:;f:s"mo 14018 :’;’;’;ﬁ?oigfam .
MOLINA PRINCIPAL
LICENCIADO EN
EDUCACION
BASICA PRIMARIA
BERENICE ﬁmi’xgi';:s” C.E.R. CASA GUERRA LAYOS ROBINSON
52 22043414 " | CONCORDIA | GRANDE sede C. €. | PRIMARIA 13785 | RAFAEL 3482856
LRI EENoUe R. ELMORITO TRASLADO POT
CASTELLANA E 3
IDIOMA
EXTRANJERO
(INGLES)
LICENCIADA EN
EDUCACION
ASTRID BASICA CON ;:'e'z' l:i“&'g"“ QUISANO CASTRILLON
53 | JANETH LOPEZ | 43844297 | ENFASIS EN concoroma | Se0e T E S US| privaRIA 13789 | CLAUDIA MARIA
MESA HUMANIDADES Y oL 43154756 TRASLADO POT
LENGUA
CASTELLANA
LICENCIADA EN
EDUCACION
BASICA CON C. E. R. LA VARGAS
54 xgsg;";wz 43717234 | ENFASIS EN BETUUA | sedeC.ER.LA | PRIMARIA 13439 E::&;’f:iﬁgﬁggi’g?
HUMANIDADES Y MANGUITA
LENGUA
CASTELLANA
LUisa LICENCIADA EN
FERNANDA PEDAGOGIA C.E. R. LA VARGAS CATANO SANCHEZ
55 | oa 1035865196 | INFANTIL - BETULA | sedel.E.R.LA PRIMARIA 13431 | MADELEINE 39355732
N MAGISTER EN QUIEBRA TRASLADO POT
EDUCACION
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.| DOCENTEA ’ INSTITUCION A N° DE
N CEpuLA .
NOMBRAR TiTuLo MUNICIPIO EDUCATIVA - SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
RODRIGUEZ SANTANA
1€ FRANCISCO
FRAY DAVID LICENCIADO EN MONICA LILIANA
5 77 R
§ | ropns 1765993 | oot o euraL | BETUUA [ CESARsede C.E.R. | PRIMARIA 13473 | o TASLADO
EL GUADUAL
POT
LICENCIADA EN
EDUCACION
DOLLY EMILSE BASICA CON CERIA PEREA PESTARA JHON
57 | VARGAS 43718239 | ENFASIS EN BETUUA | GUAMALAsedeC. | PRIMARIA 13422 | GEVLER 1048016288
CARTAGENA HUMANIDADES Y E. R. ELINDIO TRASLADO POT
LENGUA
CASTELLANA
LADY JOHANA LICENCIADO EN CERLA CASTAREDA MORENO
58 | ARias 1077456943 | EDUCACION BETUUA | GUAMALAsedeC. | PRIMARIA 13425 | YUDY GISELA 1048017961
JARAMILLO PREESCOLAR E. R. ELCUCHUCO TRASLADO POT
LICENCIADA EN
VALERIA ESPANOL Y 1. €. LLANO
59 [ ESPERANZA 1 1) 4523012 | LITERATURA - FREDONIA | GRANDEsedeLE. | oo\ pia 14016 \b/ds:\.;zoc;;::;zsc;wcrorz
HERNANDEZ MAGISTER EN TIC R. EDELMIRA MR ool
0CHOA PARA LA ALVAREZ
EDUCACION
LICENCIADO EN
al ;2;%’;‘&2’; cuoap | RIUAN MATURANA ARRIAGA
60 | QUINTERO assse3sa | o oCl O BOuvAR | TAMAYOsede C.€. | PRIMARIA 13712 | YERIKSON 11811373
CONTRERAS R. AMARANTO TRASLADO POT
LENGUA
CASTELLANA
JOHANA 1. E. SAN JOSE DEL
anoLA NORMALISTA cupap | CITARA sede Lice0 GOMEZ ARDILA GLORIA
61| vosautra | 1076325411 [ SUPERIOREN SOLvaR | SANJ0SEDEL PRIMARIA 13544 | NANCI 21620184
oaras ETNOEDUCACION CITARA - SEDE TRASLADO POT
PRINCIPAL
LICENCIADA EN
EDUCACION
ANA JUDITH BASICA CON auoro | E RUAN FUENTES DEL TORO SANDY
62 | CASTANO 22030405 | ENFASIS EN SOUver | TAMAYOsede C.E. | PRIMARIA 13711 | ELENA 1047364760
ACEVEDO HUMANIDADES Y R. CARIDAD PEREZ RENUNCIA
LENGUA
CASTELLANA
LICENCIADO EN
MATEMATICAS Y 1. E. LUIS CARLOS
ANDERSON :ﬁ'gﬁ’x:ﬁ%i“ :;::::«Esxmv\l/;lsmo CIENCIAS CORREA MURILLO ISABEL
63 | PALOMEQUE | 1077425567 CAREPA he NATURALES 15961 | CRISTINA 43045250
CORDOBA LAS MATEMATICAS CARLOSGALAN | ¢\q\n TRASLADO POT
EN EDUCACION SARMIENTO - SEDE
SECUNDARIA Y PRINCIPAL
BACHILLERATO
LICENCIADA EN
odon p—
64 | VASQUEZ 39308689 | ENFASIS EN necoai |} :'L’: e | primaria 17033 i’:g:;;:s‘;ﬁggw o
MORENO EDUCACION FISICA bor
RECREACION Y
DEPORTES
ADRIANA t';:gﬁ':m = 1. E. R. ZAPATA HUMANIDADES Y OLGA LUCIA GALVIS JULIO
65 | MORELO 1028003540 | (00 NECOCU | sedeER A LENGUA 17038 | 1062677404 CONVENIO
CORREA o IGUANA CASTELLANA INTERADMINISTRATIVO
L

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Notificar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
deberan en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento humano y Direccion de Nomina y
Prestaciones Sociales.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el estatuto
Docente que les sea aplicable dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE A FIRMA FECHA
evs: | Uiz Hanll e\ Earsel | 122022073
s | e S S Cwellwal” ) erfon
il e A 2 oy
Reiss. | o oo ' , 23/02) w23
Propeci:_| e R e, Blonua, Hivecalepor . |2 jain
Los am‘m firmantes declaramgs que hemos revisado el dqc nto y fo encontramos ajustado a Ia‘ normas y disp i legales vig y por lo
tanto, bajo nuestra resp lop para la firma. V/i

N
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DECRETO

Por el cual se da por terminado en Encargo de Directivo Docente Coordinador, se
concede Comision de Estudios no Remunerada a un Docente de Aula y se realiza un
nombramiento provisional en vacante temporal, pagados con Recursos del Sistema

General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril

de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo
cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta
de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al Departamento
de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 55 del Decreto 1278 de 2002, permite a las entidades territoriales regular las
comisiones de estudio para los docentes y directivos docentes estatales, como un estimulo o
incentivo, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 48 y 49 de este decreto, pudiendo
también conceder comisiones no remuneradas, hasta por un término maximo de dos (2) afos,
y teniendo en cuenta que en este tipo de comisiones no podran pagarse viaticos. Las
comisiones de estudio remuneradas solo podran concederse previa expedicion del
correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal y no se tiene derecho a reclamar
posteriormente vacaciones por dicho tiempo y debe laborar en la correspondiente entidad
territorial por lo menos el doble del tiempo de la duracion de la comision.

Las comisiones de estudio remuneradas sélo podran concederse previa expedicion del
correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal y no se tiene derecho a reclamar
posteriormente vacaciones por dicho tiempo y debe laborar en la correspondiente entidad
territorial por lo menos el doble del tiempo de la duracion de la comisién.

Mediante Decreto 2022070003107 del 28 de abril de 2022, se encargd como Directivo Docente
- Coordinador, en vacante definitiva, el sefior CASTRILLON YEPES EDGAR ALEXANDER,
identificado con cédula de ciudadania 8.156.670, inscrito en el Grado "2CM" del Escalafon
Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002,
Licenciado en Educacion Basica énfasis en Humanidades y Lengua Castellana, Magister en
neuropsicologia, en la Institucién Educativa Llanos de Cuiva, Sede Principal, del municipio de
Yarumal, en reemplazo del sefior MAURICIO ALZATE JIMENEZ, identificado con cédula de
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ciudadania 71.118.024, quien paso a otro Municipio, el sefior CASTRILLON YEPES EDGAR
ALEXANDER, viene vinculado, en propiedad, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en
la Institucién Educativa Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio, Sede Principal, poblacion
mayoritaria, del Municipio de Santa Rosa de Osos, segun lo expuesto en la parte motiva.

Mediante Decreto 2022070003519 del 18 de mayo de 2022, se dio por terminada la comision
concedida al seior EDGAR ALEXANDER CASTRILLON YEPES, identificado con cédula
8.156.670, para adelantar labores de Tutoria Pedagdgica y Docente correspondientes al
Programa para la Excelencia Docente y Académica "Todos a Aprender' funciones que adelanta
bajo la orientacion de la Secretaria de Educacion de Antioquia en la Institucion Educativa
Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio E. y Sedes Centro Educativo Rural Vallecitos,
Centro Educativo Rural Mina Vieja, Centro Educativo Rural El Roble y Centro Educativo Rural
Oro Bajo en el municipio de Santa Rosa de Osos, y reintegrarse a su cargo en propiedad como
docente de aula Basica Primaria en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Pedro
Justo Berrio del municipio de Santa Rosa de Osos; segun lo expuesto en la parte motiva.

Mediante el mismo Decreto 2022070003519 del 18 de mayo de 2022, se modifico el
nombramiento provisional en vacante temporal del sefor EDISON FABIAN HERNANDEZ
CASTRILLON, identificado con cédula 1.037.503.576, Normalista Superior, quien viene como
Docente de Aula-Basica Primaria en la Institucién Educativa Escuela Normal Superior Pedro
Justo Berrio, Sede Institucién Educativa Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio del
municipio de Santa Rosa de Osos; en el sentido que continda reemplazando al sefior Edgar
Alexander Castrillon Yepes, mientras se desempeiie como Directivo Docente Coordinador en
otra institucion educativa.

Mediante oficio radicado ANT2023ER005716 del 07 de febrero de 2023, el seiior
CASTRILLON YEPES EDGAR ALEXANDER, identificado con cédula de ciudadania
8.156.670, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana,
vinculado en propiedad, en el Grado 2CM del Escalafén Nacional Docente, regido por el Decreto
1278 de 2002, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en la |. E. Escuela Normal Superior
Pedro Justo Berrio, Sede, I. E. Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio - Sede Principal,
del municipio de Santa Rosa de Osos, plaza No. 6759, poblacion mayoritaria, presenté renuncia
al encargo como Coordinador, en vacante definitiva y solicité comisiéon de estudios no
remunerada, a partir del 24 de febrero de 2023 y hasta el 15 de octubre de 2023, con el fin
de adelantar estudio de Doctorado en Educacion, en la Universidad Benito Juarez de México y
la Language Schools de Australia.

En razén de la solicitud del sefior CASTRILLON YEPES EDGAR ALEXANDER, identificado
con cédula de ciudadania 8.156.670, se hace necesario dar por terminado el encargo como
Directivo Docente - Coordinador, en vacante definitiva, en la Institucion Educativa Llanos de
Cuiva, Sede Principal, Sede, Institucion Educativa Llanos de Cuiva, Sede Principal, del
municipio de Yarumal, No. de plaza 600, poblacién mayoritaria, con el fin de regresarlo a su
plaza en propiedad y concederle la Comisién de Estudios no remunerada.

En virtud del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, el cual reglamenta el Decreto Ley 1278 de
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision,
en el Articulo 2.4.6.3.11, en concordancia con la Resolucién 016720 del 27 de diciembre de
2019, los cuales disponen que no podran ofertarse mediante el Aplicativo “Sistema Maestro”,
las vacantes de las areas técnicas, vacantes de instituciones educativas que atienden poblacién
indigena o que prestan el servicio en territorios colectivos de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras, como las vacantes a proveer de manera transitoria,
la entidad territorial realizara el nombramiento de manera directa, mediante nombramiento
provisional.
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En razon de lo anterior, se hace necesario nombrar en provisionalidad en vacante temporal al
sefior HERNANDEZ CASTRILLON EDISON FABIAN, identificado con cédula de ciudadania
1.037.503.576, Licenciado en Lengua Castellana, quien reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
desempenarse como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en la |. E. Escuela Normal
Superior Pedro Justo Berrio, Sede, |. E. Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio - Sede
Principal, del municipio de Santa Rosa de Osos, plaza No. 6759, poblacién mayoritaria, a partir
de la fecha de inicio de labores y hasta el 15 de octubre de 2023 o mientras dure la Comision

de Estudios no Remunerada del seiior CASTRILLON YEPES EDGAR ALEXANDER,
identificado con cédula de ciudadania 8.156.670.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el encargo al sefior CASTRILLON YEPES EDGAR
ALEXANDER, identificado con cédula de ciudadania 8.156.670, como Directivo Docente -
Coordinador, en vacante definitiva, en la Institucion Educativa Llanos de Cuiva, Sede Principal,
Sede, Institucion Educativa Llanos de Cuiva, Sede Principal, del municipio de Yarumal, No. de
plaza 600, poblacién mayoritaria, para regresar a su cargo en propiedad, Grado 2CM del
Escalafon Nacional Docente, regido por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, Nivel
Basica Primaria, en la I. E. Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio, Sede, I. E. Escuela
Normal Superior Pedro Justo Berrio - Sede Principal, del municipio de Santa Rosa de Osos,
plaza No. 6759, poblacién mayoritaria, segtin lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO: Conceder Comision de estudios no remunerada, a partir del 24 de
febrero de 2023 y hasta el 15 de octubre de 2023, ambas fechas inclusive, al sefior
CASTRILLON YEPES EDGAR ALEXANDER, identificado con cédula de ciudadania
8.156.670, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana,
vinculado en propiedad, en el Grado 2CM del Escalafén Nacional Docente, regido por el Decreto
1278 de 2002, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en la|. E. Escuela Normal Superior
Pedro Justo Berrio, Sede, |. E. Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio - Sede Principal,
del municipio de Santa Rosa de Osos, plaza No. 6759, poblacion mayoritaria, con el fin de
adelantar estudio de Doctorado en Educacion, en la Universidad Benito Juarez de México y la
Language Schools de Australia, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal al sefior
HERNANDEZ CASTRILLON EDISON FABIAN, identificado con cédula de ciudadania
1.037.503.576, Licenciado en Lengua Castellana, como Docente de Aula, Nivel Basica
Primaria, en la |. E. Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio, Sede, |. E. Escuela Normal
Superior Pedro Justo Berrio - Sede Principal, del municipio de Santa Rosa de Osos, plaza No.
6759, poblacion mayoritaria, a partir de la fecha de inicio de labores y hasta el 15 de octubre
de 2023 o mientras dure la Comision de Estudios no Remunerada del seiior CASTRILLON
YEPES EDGAR ALEXANDER, identificado con cédula de ciudadania 8.156.670, segun lo
expuesto en la parte motiva.

Paragrafo: La Secretaria de Educacion del departamento de Antioquia, podra dar por
terminado el nombramiento provisional en vacante temporal, en cualquier momento y de forma

discrecional, teniendo en cuenta las necesidades en la prestacion del servicio educativo y el no
cumplimiento de las funciones como Docente y directrices de esta Secretaria.

ARTICULO CUARTO: Comunicar al sefior CASTRILLON YEPES EDGAR ALEXANDER, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden Recursos en la via
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Gubernativa y que al término de la comisiéon de estudios no remunerada debe incorporarse de
inmediato al cargo en el que se encuentra adscrito.

ARTICULO QUINTO: Notificar al sefior HERNANDEZ CASTRILLON EDISON FABIAN, el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos
exigidos en la Ley.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una comisién de
estudios no remunerada, una comision de servicios no remunerada, un permiso sindical, una
licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o
en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminaciéon de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente
Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NONFIQUESE Y CUMPLASE

Secretaria de Edyicacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Giovanna Isabel Estupifian Mendoza N
Directora de Asuntos Legales - Educacion 3 ( © ?' ‘ .23

4 A y.]
- C
. Maribel Lopez Zuluaga. A /
Reviso: Subsecretaria Administrativa ZZ V) L// W ;\ r? 5 0 LZD@

Reviso:

L4
. Ana Milena Sierra Salazar. " / .
LLTECE Directora de Talento Humano \»\W m )_?)/ OZ/ 102;5
) John Jairo Gaviria Ortiz
LD Profesional Especializado W{/ 23 /ﬂ Z/Zijb
. . — T { [4
o Veroénica Lucia Gallego Higuita. }é, d‘ ;E
HaSyectos Auxiliar Administrativa ﬁ i J’ ’ < H 0 gRioa20ss
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo amos aj do a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo pr t para la firma. //
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Radicado: D 2023070001200
Fecha: 01/03/2023

Tipo:
DECRETO

Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DESIGNACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Designar como delegado del Gobernador del
departamento de Antioquia en la reunion de Consulta Previa — Etapa de
PRECONSULTA Y APERTURA en el marco del “PROYECTO MINERO TAN-
09311, PARA LA EXTRACCION Y PROCESAMIENTO _ DE ARENAS
ASOCIADAS A LAS TERRAZAS Y PLAYAS DE ACUMULACION ASOCIADAS
AL RIO CHIGORODO - MINA SAN JOSE Proy-02644”, a realizarse los dias 02 y
03 de marzo de 2023, a las 9:00 a.m., en la Sede del Resguardo de Polines,
municipio de Chigorodé — Antioquia, al doctor LEONARDO ARNEDO MENDOZA,
identificado con la cédula de ciudadania N° 1.077.426.621, Director de Operativo -
Secretaria de Minas.

ARTICULO SEGUNDO. EI! presente Decreto rige a partir de la fecha de su
publicacién.

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE,Y

JUAN Gyd

NOMBRE | FIRMA T FECHA
Proyecté: | Luz Maria Morales N. A T - —_

Revisé: Leonardo Garrido D.: Director Asesoria Legal y de Ccmtrc;l% Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
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DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio,
encontrdndose como causal de cesacién definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicaciones radicadas a través del Sistema de Atencién al Ciudadano
(SAC) con numeros ANT2023ER008053 del 21 de febrero de 2023, la sefiora
VANESSA JOSE TORRES ORTEGA, identificada con cédula de ciudadania
1.050.038.184, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, presenté renuncia al
cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Ciencias
Sociales, de la Institucion Educativa El Bagre, Sede, Liceo El Bagre, del municipio de

El Bagre, No. de Plaza 2276, Poblacion Mayoritaria, a partir del 23 de febrero de
2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ART[CULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora VANESSA
JOSE TORRES ORTEGA, identificada con cédula de ciudadania 1.050.038.184,
vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel
de Basica Secundaria, Area Ciencias Sociales, de la Institucion Educativa El Bagre,
Sede, Liceo El Bagre, del municipio de El Bagre, No. de Plaza 2276, Poblacion
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Mayoritaria, a partir de la notificacién del presente acto administrativo, segtn o
expuesto en la parte motiva.

ARTiCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora
VANESSA JOSE TORRES ORTEGA, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia, igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario
asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina
y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NICA QU
Setretaria de
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i . John Jairo Gaviria Ortiz
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DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la pilanta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modificé
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicaciones radicadas a través del Sistema Mercurio con niumeros
2023010076319 del 21 de febrero de 2023, la sefiora MALLORY YACIRA MURILLO
MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania 44.003.983, vinculada en
Provisionalidad Vacante Definitiva, presento6 renuncia al cargo como Docente de Aula,
en el Nivel de Basica Secundaria, Area Matematicas, del Centro Educativo Rural el
Tambo, Sede Centro Educativo Rural Tiberio de J. Salazar y Herrera, del municipio
de la Ceja, No. de Plaza 10590, Poblacion Mayoritaria, a partir del 28 de febrero de
2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora MALLORY
YACIRA MURILLO MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania 44.003.983,
vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel
de Basica Secundaria, Area Matematicas, del Centro Educativo Rural el Tambo, Sede
Centro Educativo Rural Tiberio de J. Salazar y Herrera, del municipio de la Ceja, No.
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de Plaza 10590, Poblacion Mayoritaria, a partir de la notificacion del presente acto
administrativo, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora
MALLORY YACIRA MURILLO MARTINEZ, haciéndole saber que contra este no
procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia, igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario
asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina
y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE.Y CUMPLASE
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DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nhombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrdndose como causal de cesacién definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicaciones radicadas a través del Sistema de Atencion al Ciudadano
(SAC) con numeros ANT2023ER007890 del 20 de febrero de 2023, la sefiora
CATALINA MUNOZ RUIZ, identificada con cédula de ciudadania 43.717.234,
vinculada en Provisionalidad Vacante Temporal, presentd renuncia al cargo como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Humanidades y Lengua
Castellana, de la Institucion Educativa Liceo Caucasia, Sede, Liceo Caucasia 1a.
Agrupacion, del municipio de Caucasia, No. de Plaza 1838, Poblacién Mayoritaria, a
partir del 01 de marzo de 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

AR'[iCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora CATALINA
MUNOZ RUIZ, identificada con cédula de ciudadania 43.717.234, vinculada en
Provisionalidgd Vacante Temporal, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Secundaria, Area Humanidades y Lengua Castellana, de la Institucién Educativa Liceo
Caucasia, Sede, Liceo Caucasia 1a. Agrupacion, del municipio de Caucasia, No. de
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Plaza 1838, Poblacion Mayoritaria, a partir de la notificacion del presente acto
administrativo, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora
CATALINA MUNOZ RUIZ, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernaciéon de
Antioquia, iguaimente hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario
asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina
y Prestaciones Sociales y Direcciéon de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica Y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicaciones radicadas a través del Sistema de Atencion al Ciudadano
(SAC) con nimeros ANT2023ER008016 del 21 de febrero de 2023, la sefiora
DANIELA GONZALEZ GALLEGO, identificada con cédula de ciudadania
1.036.397.745, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, presentd renuncia al
cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Humanidades y
Lengua Castellana, de la Institucion Educativa Bernardo Uribe Londofio, Sede,
Escuela Urbana Justo Pastor Mejia, del municipio de la Ceja, No. de Plaza 10696,
Poblaciéon Mayoritaria, a partir del 13 de marzo de 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTiC[JLO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora DANIELA
GONZALEZ GALLEGO, identificada con cédula de ciudadania 1.036.397.745,
vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel
de Basica Secundaria, Area Humanidades y Lengua Castellana, de la Institucion
Educativa Bernardo Uribe Londofio, Sede, Escuela Urbana Justo Pastor Mejia, del
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municipio de la Ceja, No. de Plaza 10696, Poblacién Mayoritaria, a partir del 13 de
marzo de 2023, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora
DANIELA GONZALEZ GALLEGO, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia, igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario
asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina
y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESEY CUMPLASE
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DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a un Directivo Docente Rector, en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema Mercurio con numero
2023010071375 del 17 de febrero de 2023 el sefior JOSE LUIS YEPES MORENO,
identificado con cédula de ciudadania 15.402.028, vinculado en Propiedad, Grado de
Escalafén 3CM, regido por el estatuto Docente 1278 de 2002, presentd renuncia al
cargo como Directivo Docente Rector, de la Institucion Educativa Inmaculada
Concepcion, del municipio de Narifio, Poblaciéon Mayoritaria, a partir det 31 de marzo
de 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefor JOSE LUIS
YEPES MORENO, identificado con cédula de ciudadania 15.402.028, vinculado en
Propiedad, Grado de Escalafon 3CM, regido por el estatuto Docente 1278 de 2002,

como Directivo Docente Rector, de la Institucién Educativa Inmaculada Concepcion,

del municipio de Narifio, Poblacion Mayoritaria, a partir del 31 de marzo de 2023,
segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al Sefior JOSE LUIS
YEPES MORENO, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia. igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario
asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro.

Paragrafo. En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del

presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina
y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.
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DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicaciones radicadas a través del Sistema de Atencion al Ciudadano
(SAC) con numeros ANT2023ER007850 del 20 de febrero de 2023, la sefiora YULY
ANDREA URIBE PULGARIN, identificada con cédula de ciudadania 1.152.689.311,

vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, presenté renuncia al cargo como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, del Centro Educativo Rural
Piedragorda, Sede, Centro Educativo Rural Cristo Rey, del municipio de San Vicente
Ferrer, No. de Plaza 12155, Poblacién Mayoritaria, a partir del 01 de marzo de 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora YULY
ANDREA URIBE PULGARIN, identificada con cédula de ciudadania 1.152.689.311,
vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel
de Basica Primaria, del Centro Educativo Rural Piedragorda, Sede, Centro Educativo
Rural Cristo Rey, del municipio de San Vicente Ferrer, No. de Plaza 12155, Poblacion
Mayoritaria, a partir de la notificacion del presente acto administrativo, segun lo
expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora YULY
ANDREA URIBE PULGARIN, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia, igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario
asumira fa responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina
y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Rector (a) y se nombra un
Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de

g Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resoiver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278
del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision”, establece en el “Articulo 2.4.6.3<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>