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RESOLUCION N°

Por la cual se autoriza fa jornada diurna (Mafiana y Tarde) a la INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL JORGE ELIECER GAITAN (DANE205495000312) del
Municipio de Nechi, Departamento de Antioguia.

La SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA En uso de sus facultades
legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el
Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015 y el Articulo 135° del
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, por el cual se determina la Estructura
Administrativa de la Administracion Departamental, se definen las funciones de sus
organismos y dependencias y se dictan otras disposiciones.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 de 5 de noviembre de 2020 modificado por la
Ordenanza N°23 del 6 septiembre de 2021, se determina la estructura
administrativa de! departamento y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
para aprobar la creacién y funcionamiento de las Instituciones de Educacion Formal
y Educacion para ef Trabajo y et Desarrollo Humano, de acuerdo con las
prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.

El articulo 138 de la Ley 115 de 1994, estipula que un establecimiento educativo
debe reunir los siguientes requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o
Reconocimiento de Caracter Oficial, disponer de una estructura administrativa, una
planta fisica y medics educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo
Institucional.

Los Articulos 85 y 86 de la Ley 115 de 1994, fijan la jornada escolar y la flexibilidad
del Calendario Académico para Establecimientos Educativos estatales de
Educacion Formal administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios
certificados y el Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015 reglamenta la
jornada escolar y laboral en los mismos.

El Articulo 64 de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos los
propdsitos de los Articulos 64 y 65 de la Constitucién Politica, el Gobierno Nacional
y las entidades territoriales promoveran un servicio de educacion campesina y rural,
formal, no formal, e informal, con sujecion a los planes de desarrollo respectivos.

El Articulo 6 de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados de dirigir, planificar y prestar
el servicio educativo en los niveles de Preescolar, Basica y media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley y organizar la prestacidén y administracién del servicio educativo
en su jurisdiccion.

El Ariculo 2.3.1.24. del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
centros educativos en los términos establecidos en el Articulo 9 de la Ley 715 de
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2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso
educativo y el cumplimiento del calendario académico.

Los Articulos 2.4.6.1.2.1. y 2.4.6.1.2.2. del Decreto 1075 de 2015, establecen que la
autoridad educativa competente de la entidad territorial certificada designard un
rector para la administracién Unica de cada institucion educativa y que para cada
centro educativo rural que cuente al menos con 150 estudiantes, le podrd designar
un director sin asignacién académica.

La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL JORGE ELIECER GAITAN
(DANE205495000312) del Municipio de Nechi - Antioquia, ha prestado el servicio
educativo amparado en la Resolucion S° 135432 de 11/12/2014 por la cual se
concede Reconocimiento de Caracter oficial.

La Direccion de Permanencia Escolar, mediante radicado N°2023020005423 de
31/01/2023 emite concepto favorable para "incluir la JORNADA DIURNA (Mafnana y
Tarde), para la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL JORGE ELIECER GAITAN
(DANE205495000312) en los niveles de preescolar, basica primaria, basica
secundaria y media.

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacién,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente la Resolucién $°135432 de
11/12/2014 en el sentide de incluir JORNADA DIURNA (Mafiana y Tarde), para la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL JORGE ELIECER GAITAN
(DANE205495000312) en los niveles de preescolar, basica primaria, basica
secundaria y media del municipio de Nechi.

PARAGRAFO: El establecimiento educativo queda con las JORNADAS DIURNA:
MANANA y TARDE y la JORNADA - COMPLETA, para los niveles de preescolar,
basica, primaria, basica secundaria y media.

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos de la Resolucion Departamental
Resolucion S°135432 de 11/12/2014 contintan vigentes.

ARTICULO TERCERO: La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL JORGE ELIECER
GAITAN (DANE205495000312) debera cefiirse a las directrices que sobre
calendario académico y jornada escolar que imparta la Secretaria de Educacion,
con base en los articulos 85 y 86 de la Ley 115 de 1994, 2.4.3.1.1 al 2.4.3.4.3 del
Decreto 1075 de 2015 y demas lineamientos que determine el Ministerio de
Educacién Nacional.

ARTICULO CUARTO: En todos los documentos que expida la INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL JORGE ELIECER GAITAN (DANE205495000312)) debera
citar el nimero y la fecha de esta Resolucion.

ARTICULO QUINTO: Compulsar copia del presente Acto Administrativo para

continuar el proceso de Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las
diferentes dependencias de la Secretaria de Educacion de Antioquia, especialmente
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a los Sistemas de Informacion con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes
denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para solicitar cédigo DANE en caso que
se requiera y demas tramites con el MEN; la Subsecretaria Administrativa para lo
referente a la planta de personal y némina; la Subsecretaria de Calidad Educativa
para el apoyo y acompafamiento a los Establecimientos educativos en la
reestructuracion de los Proyectos Educativos Institucionales y la Subsecretaria de
Planeacion educativa como garante de la prestacion del servicio educativo.

ARTICULO SEXTO: Notificar a través de la Direccion Asuntos Legales - Educacién
- Proceso Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de esta Secretaria la
presente resolucién al Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL JORGE
ELIECER GAITAN (DANE205495000312) haciéndole saber que contra ella
procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
fecha de su notificacion, o a la notificacién por aviso, de acuerdo al Articulo 76 de la
Ley 1437 de 2011. La Secretaria de Educacion a través de la Direccion Asuntos
Legales - Educacidn - Proceso Acreditacién, Legalizacion y Reconocimiento
dispone el servicio de notificacion electrénica de los actos administrativos emitidos
de acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FIRMA FECHA

Cristian Fernando Rosero Herrera
Proyactd Profesional Universitario W Bt/o1/20 23
. Giovanna lsabel Estupifidn Mendoza v~
Lo Directora de Asuntos Legales - Educacién (:‘\w-———@*\ EX (b\{ 2

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documentd' y lo encontramos ajustado a las nomas y
disposiciones lagales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad 1o presentamos para firma.

M
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N RESOLUCION N°

Por la cual se concede Licencia de Funcionamiento definitiva al COLEGIO LA
INMACULADA del Municipio de Puerto Berrio

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075
de 2015, el Articulo 135° del Decreto 2020070002567 del 5 de Noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, "por la cual se
determina la Estructura Administrativa de la Administracion Departamental, se
definen las funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras
disposiciones”, y

CONSIDERANDO QUE:

El numeral 6.2.7, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, instituye que el Departamento
es et ente competente frente a los municipios no certificados, por tanto debera
ejercer la inspeccion, vigilancia y supervision de la educacién en su jurisdiccion, en
ejercicio de la delegacién que para tal fin realice el Presidente de la Republica.

El Articulo 151° de la Ley 115 de 1994 establece las FUNCIONES DE LAS
SECRETARIAS DEPARTAMENTALES Y DISTRITALES DE EDUCACION, las
cuales ejerceran dentro del territorio de su jurisdiccion, en coordinacién con las
autoridades nacionales y de conformidad con las politicas y metas fijadas para el
sefvicio educativo, entre ofras, la funciébn de L) Aprobar la creacion vy
funcionamiento de las instituciones de educaciéon formal y no formal, a que se
refiere la presente ley.

El Articulo 138° de la Ley 115 de 1994, establece que para que pueda funcionar
una institucibn educativa de carécter privada, ésta debera tener. Licencia de
Funcionamiento, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica,
medios educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

El Articulo 2.3.2.1.2 de! Decreto 1075 de 2015 define la Licencia de Funcionamiento
como el acto administrative motivado de reconocimiente oficial por medio del cual la
Secretaria de Educacién de una entidad territorial certificada autoriza la apertura y
operacion de un establecimiento educativo privado dentro de su jurisdiceién.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establece que las tarifas de matriculas,
pensiones y otros cobros periddicos deben ser explicitas, simples y con una
denominacion precisa.

El Articulo 2.3.2.2.1.3. del Decreto 1075 de 2015 establece, en concordancia con el
Articulo 202° de la Ley 115 de 1994, que los regimenes ordinarios para la
autorizacion de tarifas de matricula, pensiones y cobros periddicos originados en la
prestacion del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos
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privados son: Libertad Regulada y Libertad Vigilada. El régimen controlado es de
aplicacion excepcional. De igual forma el Articulo 2.3.2.2.3.4. del mencionado
Decreto consagra que "sélo podran acceder al régimen de liberfad regulada
aquellos establecimientos educativos privados que hayan aplicado el régimen de
libertad vigilada, al menos por un afio académico”.

El Articulo 2.3.2.1.7. del Decreto 1075 de 2015 establece: Fjjacion de tarifas. Con la
licencia de funcionamiento se autoriza al establecimiento educativo privado para
que aplique las tarifas de matricula, pensiones y cobros periddicos presentados en
la propuesta aprobada. El establecimiento se clasificara en uno de los regimenes de
tarifas, de acuerdo con el resultado de la autoevaluacién a que hace referencia el
literal 1) del articulo 2.3.2.1.4. de este Decreto.

La Resolucion Nacional N° 1730 del 18 de julio de 2004 reglamenta la jornada unica
y la intensidad horaria anual de los establecimientos educativos de caracter no
oficial.

La Resolucién Nacional N° 020310 del 14 de octubre de 2022 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2023.

El Establecimiento Educativo denominado COLEGIO LA INMACULADA del
Municipio de Puerto Berrio - Antioquia (DANE: 305579000011) viene funcionando
amparado legalmente en los siguientes actos administrativos:

¢ Resolucion Departamental N° 20 del 21 de marzo de 1963, por la cual se
concede una Licencia de Funcionamiento al Instituto la Inmaculada dei
Municipio de Puerto Berrio.

¢ Resolucién Nacional N° 2165 del 13 de julio de 1965, por la cual se aprobd los
estudios de educacion primaria (cursos 1° a 5°) del Instituto La Inmaculada de
Puertc Berrio, establecimiento dedicado a la educacién femenina y de
propiedad de la parroquia de Puerto Berrio y de la Comunidad de Hermanas
Terciarias Capuchinas.

o Resolucién Nacional N° 3583 del 26 de octubre de 1965, por la cual se
reconoce para todos los efectos legales por el afio lectivo de 1965, los estudios
correspondientes a los cursos 1° a 4° del ciclo basico de enseffanza media
comercial del INSTITUTO LA INMACULADA de Puerto Berrio, establecimiento
para sefioritas y de propiedad de la comunidad de las Hermanas Terciarias
Capuchinas.

¢ Resolucién Nacional N° 3398 del 13 de noviembre de 1967, por la cual se
aprueba para los efectos legales los estudios correspondientes a los cursos de
1° a 4° del Ciclo basico de ensefianza media comercial del INSTITUTO
FEMENINO LA INMACULADA de Puerto Berrio, de propiedad de las R.R.T.T.
Capuchinas.

¢ Resolucién Departamental N° 000404 del 22 de octubre de 1973, por la cual se
concede una Licencia de Funcionamientc para los cursos de 1° a 5° de
ensefianza primaria del Instituto La Inmaculada que funciona en el Municipio de
Puerto Berrio, de propiedad de la comunidad Hermanas Terciarias Capuchinas.
Paragrafo. La vigencia de la presente resolucion sera inicamente por los afnos
1973 y 1974.

¢ Resolucién Departamental N° 000369 del 15 de noviembre de 1976, por la cual
se concedid licencia de Funcionamiento al Colegio Cooperativo La Inmaculada
de Puerto Berrio (Antes Instituto La Inmaculada), para los cursos 1° a 5° de
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Municipio de Puerto Berrio”

ensefianza primaria y 1° a 4° del Ciclo basico de ensefianza media comercial
por los afios 1976 y 1977, de propiedad de la Cooperativa Educacional del
mismo Municipio.

Resolucion Nacional N° 12435 del 17 de diciembre de 1976, por la cual se
aprueba hasta nueva visita los estudios de los cursos de 1° a 5° de primaria del
COLEGIO COOPERATIVO LA INMACULADA (antes instituto La Inmaculada)
de Puerto Berrio (Antioguia) plantel diurno situado en la calle 10 carrera 9A N°
10-20 de propiedad de la Cooperativa Especializada de Educacion de Puerto
Berrio LTDA.

Resolucién Nacional N° 12437 del 17 de diciembre de 1976, por la cual se
aprueban hasta nueva visita los estudios correspondientes a los cursos de 1° a
4° del Ciclo Basico de Educacibn Media Comercial del COLEGIO
COOPERATIVO LA INMACULADA (antes instituto La Inmaculada) de Puerto
Berrio (Antioquia) plantel diurno situado en la calle 10 carrera 9A N° 10-20, de
propiedad de la Cooperativa Especializada de Educacion de Puerto Berrio
LTDA,

Resolucion Departamental N° 000653 del 18 de octubre de 1978, por la cual se
concede Licencia de Iniciacibn de Labores al Colegio Cooperativo La
Inmacuiada de Puerto Berrio para los cursos 1° a 5° de ensefianza basica
primaria y de 1° a 4° de educacién basica comercial, de propiedad de la
cooperativa especializada de educacion.

Resolucién Departamental N° 000598 del 8 de julio de 1983, por la cual se
concede licencia de iniciacion de labores al establecimiento de educacion
formal denominado COLEGIC COOPERATIVO LA INMACULADA ubicado en la
carrera 92 N° 10-20 de Puerto Berrio, de propiedad de la Cooperativa
Especializada de Educacion de Puerto Berric Limitada, para e! nivel de
educacion media vocacional (grado 10°) en la modalidad de bachillerato
comercial.

Resolucién Departamental N° 000865 del 17 de octubre de 1983, por la cual se
concede licencia de iniciacion de labores al establecimiento de educacién
formal denominado CCLEGIO COOPERATIVO LA INMACULADA ubicado en la
carrera 9A N° 10-20 de Puerto Berrio, de propiedad de la Cooperativa
Especializada de Educacién de Puerto Berrio Limitada, para el nivel de primaria.
Resolucién Departamental N° 000510 del 9 de julioc de 1984, por la cual se
concede licencia de iniciacion de labores al establecimiento de educacion
formal denominado COLEGIO COOPERATIVO LA INMACULADA ubicado en la
carrera 9A N° 10-20 del Municipio de Puerto Berrio, de propiedad de la
Cocperativa Especializada de Educacion de Puerto Berrio Limitada, para el
nivel de educacién media vocacional (grado 11°) en la modalidad de
bachillerato comercial, jornada diurna.

Resolucién Nacional N° 17603 del 8 de noviembre de 1984, por la cual se
ratifica la Resolucién N° 12437 de! 17 de diciembre de 1976, que aprueba hasta
nueva visita los estudios correspondientes a los grados sexto a noveno de
educacion bésica secundaria, modalidad comercial. De igual manera se
aprueba por el afo de 1983 los estudios del grado décimo de educacién media
vocacional, modalidad comercial. Ademas se aprueba a partir del afio 1983 y
hasta el afio de 1986, inciusive, los estudios de los grados décimo y undécimo
del nivel de educacion media vocacional, modalidad comercial, del COLEGIO
COOPERATIVO LA INMACULADA, que funciona en la carrera 9A N° 10-20 de
Puerto Berrio, Departamento de Antioquia, establecimiento educativo no oficial,
de caracter femenino, calendario A, jornada de la manana, de propiedad de la
cooperativa especializada de educacién de Puerto Berrio Ltda.

Resolucion Nacional N° 2442 del 22 de marzo de 1985, por la cual se aprueba a
partir de 1984 y HASTA NUEVA VISITA, los estudios correspondientes al nivel
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de educacion preescolar del COLEGIO COOPERATIVO LA INMACULADA, que
funciona en la carrera 9A N° 10-20 de Barrios Unidos, del Municipio de Puerto
Berrio, Departamento de Antioquia, establecimiento educativo no oficial, de
caracter mixto, calendario A, jormada de la maiana, de propiedad de la
cooperativa especializada de educacién de Puerto Berrio Ltda.

o Resolucion Nacional N° 06151 del 18 de junio de 1987, por la cual se aprueba a
partir del ano 1987 y hasta el afio de 1989, inclusive, los estudios
correspondientes a los grados 6°, 7°, 8° y 9° del nivel de basica secundaria y
10° y 11° del nivel de educacién media vocacional, modalidad comercial, del
COLEGIO COOPERATIVO LA INMACULADA, que funciona en la carrera 9A N°
10-20 de Puerto Berrio, Departamento de Antioquia, instituto docente privado de
caracter mixto, calendario A, jornada de la mafiana, de propiedad de la
cooperativa especializada de educacion de Puerto Berrio Ltda.

¢ Resolucién Departamental N° 005095 del 20 de noviembre de 1990, por la cual
se aprueba por los afos 1990, 1991, 1992, 1993, 1994 y 1995, los estudios
correspondientes al nivel de educacion preescolar (jardin infantil), al ciclo de
educacion basica primaria, grados 1° a 5° al ciclo de educacién basica
secundaria, grados 6° a 9°, orientacion comercial y al nivel de educacion media
vocacional, grados 10° y 11°, modalidad comercial (opcién contabilidad), del
COLEGIO COOPERATIVO LA INMACULADA, ubicado en la carrera 9A N° 10-
20 del Municipio de Puerto Berrio, Departamento de Antioquia. Instituto docente
privado, de caracter mixto, calendario A, jornada continua doble, de propiedad
de la cooperativa especializada de educacion de Puerto Berrio.

e Resolucién Departamental N° 006562 del 8 de abril de 1992, por la cual se
autorizé el cambio de nombre del Instituto docente denominado COLEGIO
COOPERATIVO LA INMACULADA por el de COLEGIO LA INMACULADA, con
sede en el Municipio de Puerto Berrio, Departamento de Antioquia.

¢ Resolucion Departamental $S2022060375854 del 13 de diciembre de 2022, por
la cual se autorizd el régimen de Libertad Regulada vy las tarifas educativas para
el afo académico 2023 al Colegio La Inmaculada del Municipio de Puerto
Berrio.

VIVIANA PATRICIA GALEANC PINEDA, en su calidad de Rectora del COLEGIO
LA INMACULADA del Municipio de Puerto Berrio, presentd a la Direccién de
Asuntos Legales - Proceso de Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento,
mediante los radicados 2021010333768 del 30 de agosto de 2021, 2021010380265
del 28 de septiembre de 2021, 2021010479692 del 3 de diciembre de 2021,
2022010104188 del 9 de marzo de 2022, 2022010201771 del 13 de mayo de 2022,
2022010399078 del 16 de septiembre de 2022 y 2022010526288 del 5 de
diciembre de 2022, la solicitud de Licencia de Funcionamiento, en tanto se percaté
mediante el radicado 2021030368897 del 8 de septiembre de 2021 que la Licencia
de Iniciacion de Labores y aprobacidn de estudios con las que cuenta habian
perdido su vigencia desde el afio 2009 segun lo establecido en la Resolucién
Departamental N° 005095 del 20 de noviembre de 1990, por tal motivo era
necesario ajustarse a la normatividad legal vigente, al Articulo 138° de la Ley 115
de 1994 y al capitulo 1, titulo 2, parte 3, libro 2 del Decreto 1075 de 2015.

Es importante sefalar que, a pesar de la situacidn descrita, el establecimiento
educativo ha estado habilitado en los sistemas de informacion del Municipio de
Puerto Berrio (Directorio unico de Establecimientos Educativos - DUE, Sistema de
Matricula Estudiantil - SIMAT, Aplicative EVI) para ofertar los niveles y grados
senalados.
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En los radicados mencionados se anex¢ la documentacién legal y el Proyecto
Educativo Institucional ajustado al capitulo 1, titulo 2, parte 3, libro 2 del Decreto
1075 de 2015 y a la normatividad vigente, al igual que la propuesta integral de
tarifas para el ano 2023, los formularios y documentos anexos exigidos.

Se anexa acta del 22 de abril de 2015, por la cual "La comunidad de hermanas
terciarias capuchinas de la Sagrada Familia propietaria del Colegio la Inmaculada
con sede en Puerto Berrio... hace donacién del Colegio La Iinmaculada a la Dibcesis
de Barrancabermeja... La comunidad enlrega la institucién Colegio La Inmaculada,
ubicado en la Cra 9 N° 54 21 del Municipio de Puerto Berrio, Antioquia, con licencia
de funcionamiento segun resolucién 005095 del 20 de noviembre de 1990, el cédigo
DANE N° 305579000011 y Ia certificacion de ICONTEC... Se entrega a la Didcesis
de Barrancabermeja... el correspondiente inventario y los libros reglamentarios”.

Una vez revisada la informacion de solicitud de Licencia de Funcionamiento por
parte de la Direcciéon de Asuntos Legales - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y
Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia, mas las visitas de
verificacion de condiciones de infraestructura y recursos disponibles realizadas los
dias 21 y 22 de octubre de 2021 y 3 y 4 de febrero de 2022 por funcicnarios de la
dependencia, se evidencia que cumplid con los requisitos establecidos en la
normatividad legal vigente, por lo que se secomienda otorgar Licencia de
Funcionamiento en modalidad definitiva al COLEGIO LA INMACULADA del
Municipio de Puerto Berrio y autorizarlo para que en el mismo se oferten los niveles
de preescolar (grado transicién), basica ciclo primaria (grados 1° a 5°) y secundaria
(grado 6° a 8°) y la media académica (grados 10°y 11°).

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Conceder Licencia de Funcionamiento en modalidad definitiva, a
partir del afo 2023, al establecimiento educativo denominado COLEGIO LA
INMACULADA, y autorizarlo para que en el mismo se imparta Educacién formal
regular en los niveles de preescolar {grado transicion), basica ciclo primaria (grados
1° a §°) y secundaria (grados 6° a 9°) y la media académica (grados 10° y 11°).

Es un establecimiento educativo privado, mixto, calendario A, jornada Diurna
(Completa), el cual se encuentra ubicado en la carrera 9 N° 54-21 del Municipio de
Puerto Berrio — Antioquia, Teléfono 3133583292, NIT 900150134-6, DANE:

305579000011, de propiedad de la Dibdcesis de Barrancabermeja con NIT
890201983-7.

Paragrafo. De conformidad con el Articulo 2.3.2.1.2. del Decreto 1075 de 2015 el
numero méximo de estudiantes que podra atender el establecimiento educativo
segun las condiciones de planta fisica sera: 32 estudiantes para el nivel de
preescolar (grado transicion) y 393 estudiantes para la basica, ciclo primaria y
secundaria, y media (grados 6° a 11°), con un total de 425 estudiantes.

ARTICULO 2°: Ratificar para el afio académico 2023 el régimen y tarifas

autorizadas en la Resolucion Departamental $2022060375854 del 13 de diciembre
de 2022.

La Secretaria de Educacidon de Antioquia, a través de sus diferentes instancias y
acorde al reglamento territorial de Inspecciéon y Vigilancia, velara por el cabal
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Municipio de Puerto Berrio”

cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la Ley 115 de 1994
para que los costos educativos estén dentro de los conceptos estrictamente
autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: ‘Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periédicos y otros cobros periédicos”.

ARTICULO 3°: Dejar sin efectos legales las Resoluciones Departamentales N° 20
del 21 de marzo de 1963, N° 000404 del 22 de octubre de 1973, N° 000369 del 15
de noviembre de 1976, N° 000653 del 18 de octubre de 1978, N° 000598 del 8 de
julio de 1983, N° 000865 del 17 de octubre de 1983, N° 000510 del 9 de julio de
1984, N° 005095 del 20 de noviembre de 1990, N° 006562 del 8 de abril de 1992,
las cuales hacen parte de la historia legal del COLEGIO LA INMACULADA del
Municipio de Puerto Berrio.

ARTICULO 4°: Legalizar los estudios cursados en los niveles de preescolar y
basica, ciclos primaria y secundaria, y media en el COLEGIO LA INMACULADA
del Municipio de Puerto Berrio durante los afos 2009 al 2022.

ARTICULO 5° Los libros reglamentarios, documentos, registros y certificados
seran diligenciados por el COLEGIO LA INMACULADA del Municipio de Puerto
Berrio, y sera responsabilidad del mismo su tenencia, manejo y archivo, asi como la
expedicion de certificados y demas constancias que demanden los usuarios del
servicio.

ARTICULO 6°: El COLEGIO LA INMACULADA del Municipio de Puerto Berrio
podra expedir certificados de estudios, constancias de desempefio, otorgar el titulo
de Bachiller Académico y expedir el diploma correspondiente, segin lo establecido
en la Ley 115 de 1994, el Articulo 2.3.3.1.3.3. y la seccion 5, capitulo 3, titulo 3,
parte 3 del Decreto 1075 de 2015, y la Resolucion 4210 de 1996.

ARTICULO 7°: El COLEGIO LA INMACULADA del Municipio de Puerto Berrio,
debera cefiirse a las directrices que sobre calendario académico y jornada escolar
imparta la Secretaria de Educacion de Antioquia, con base en los fundamentos y
lineamientos que determine el Ministerio de Educacién Nacional.

ARTICULO 8°: En la publicidad, material informativo y demas documentos que
expida el establecimiento educativo, debera citarse el numero y fecha de esta
resolucion.

ARTICULO 9°: PUBLICIDAD. Copia de esta resolucién debera ser fijada en un
lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a la toda la comunidad
educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO 10°: Notificar el presente acto en forma personal al representante legal
del COLEGIO LA INMACULADA del Municipio de Puerto Berrio. Si no pudiere
hacerse la notificacidn personal al cabo de los cinco (5) dias del envio de la
citacién, esta se hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar
el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad con
el Articulo 69° de la Ley 1437 del 18 de enero de 2011. La Secretaria de Educacién
de Antioquia a través de la Direccion de Asuntos Legales coloca a disposicion el
servicio de notificacién electrénica de los actos administrativos que se emitan desde
esta Secretaria, de acuerdo con la Circular Departamental 20160300000907 del 18

DCABALLEROG




RESOLUCION HOJA NUMERO 7

“Por la cual se concede Licencia de Funcionamiento definitiva al COLEGIO LA INMACULADA del
Municipio de Puerto Berrio”

de Agosto de 2016.

ARTICULO 11°: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso de
reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacién por Aviso, Articulo
76° de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 12°: La presente resolucién rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

VIANA
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA ., FECHA
David Eduardo Caballero Gaviria <Y — ( £ [ g
Proyectd | profesional Universitaria AL 9"‘/ < Lo / G Z-‘l/af / L]
. Giovanna Isabel Estupifian Mendoza -
P Directora de Asuntos Legales Q—Lﬂ 9 1{01 ('1-3
A
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y io encontramos ajustado a fas normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad 1o presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
\ GOBERNACION

RESOLUCION N°

Por la cual se autoriza calendario académico especial al COLEGIO SANTA LEONI
AVIAT del Municipio de Copacabana - Departamento de Antioquia

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075
de 2015, el Articulo 135° del Decreto 2020070002567 del 5 de Noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, “por la cual se
determina la Estructura Administrativa de la Administracion Departamental, se
definen las funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras
disposiciones”, y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994 y el Articulo 6.2.12 de la
Ley 715 de 2001, corresponde a las Secretarias de Educacion Departamentales o
Entidades Territoriales Certificadas, organizar el servicio educativo, su prestacién y
administracion, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

La autonomia escolar de que trata el Articulo 77° de la Ley 115 de 1994, debe
gjercerse dentro de los limites fijados por la ley, sus normas reglamentarias y los
lineamientos que establezca el Ministerio de Educacién Nacional.

La Ley 115 de 1994 en su Articulo 86° dispone que el calendario académico en la
educacién basica, Secundaria y media se organizara por periodos anuales de
cuarenta (40) semanas de duracién minima o semestrales de veinte (20) semanas
minimo; establece que el Ministerio de Educacién Nacional, reglamentara los
calendarios académicos de tal manera que contemplen dos (2) periodos
vacacionales uniformes que amplien las posibilidades de formacién integral
escolarizada o desescolarizada y, ademas faciliten el aprovechamiento del tiempo
libre y la recreacion en familia.

Segun se establece en la Directiva Ministerial N° 15 de 2009, para establecimientos
educativos de caracter no oficial actualmente sélo esta establecido como obligatorio
lo determinado en e Articulo 2.3.3.1.11.1. del Decreto 1075 de 2015, en el cual se
establecen cinco (5) dias de receso estudiantil en la semana inmediata anterior al
dia feriado en que se conmemocra el descubrimiento de América. Las demas fechas
de receso de los mencionados establecimientos deben ser definidas por éstos en
ejercicio responsable de su autonomia, siempre y cuando se cumpla con las
intensidades horarias minimas descritas en la Resolucion Nacional N° 1730 de

2004. 800 en preescolar, 1000 en basica primaria y 1200 en basica secundaria y
media.
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La Circular 022 del 20 de septiembre de 2022 establece en la vifieta ii, literal b,
numeral 4: "Doce (12) semanas de receso estudiantil. Una de estas semanas debe
corresponder a la semana del mes de octubre segun lo ordenado por los Articulos
2.3.3.1.11.1 y 2.3.3.1.11.2. del Decreto 1075 de 2015. En este sentido, podran ser
excepluados de esta semana de receso estudiantil los establecimientos educativos
estatales que cuenten con intemados para estudiantes de las regiones rurales,
quienes continuaran organizando el calendario académico de acuerdo con sus
condiciones locales”.

La Resolucidén Departamental S 2022060367542 del 26 de octubre de 2022,
establecié el Calendaric Académico A, ano 2023, para los Establecimientos
Educativos Oficiales de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, que prestan el Servicio Publico Educativo en los Niveles de Preescolar,
Basica, Media y Educacién de adultos, y se dictan otras disposiciones.

Parte de la Historia Legal del COLEGIO SANTA LEONI AVIAT la conforman los
siguientes actos administrativos:

¢ Resolucion Departamental N° 5482 del 18 de julio de 2001, por la cual se
concedi6 Licencia de Funcionamiento a partir del afio 2001, al Colegio
"NUESTRA SENORA DE LA LUZ" N° 2 (Rural) y autorizarlo para que en el
mismo se ofrezca el nivel de educacidén Media Técnica, especialidad
informatica, grados 10° y 11°. El establecimiento educativo se encuentra
ubicado en la vereda el Zarzal - La Luz del Municipio de Copacabana,
Departamento de Antioquia.

» Resolucién Departamental N° 04022 del 5 de mayo de 2003, por la cual se
modifica la denominacién de Colegio "NUESTRA SENORA DE LA LUZ' N° 2
(Rural) a Institucion Educativa Nuestra Sefiora de La Luz.

e Resolucion Departamental N° 0024194 del 15 de octubre de 2009, por la cual la
Institucion Educativa Nuestra Sefora de La Luz, ubicada en la vereda Zarzal-
La Luz del Municipio de Copacabana continuara denominandose COLEGIO
SANTA LEONI AVIAT. Ademas le autorizé seguir ofertando los niveles de
educacién preescolar y basica, ciclos primaria y secundaria, grados 1°, 2°, 3°,
4°,5°6°7°,8°y9°

o Resolucién Departamental N° 0104748 del 30 de agosto de 2010, por la cual se
autoriza a partir del aino 2010 ampliar fa prestacion del servicio educativo y
ofrecer el servicio educativo de Adultos en los niveles de basica, ciclo primaria y
secundaria, CLEI 1, 2, 3 y 4, y media académica CLEI 5 y 6, a través de un
curriculo estructurado por Ciclos Lectivos Especiales Integrados, de los cuales
los CLEI 1, 2, 3 y 4 no permiten semestralizacién por grados. Es un
establecimiento educativo femenino, calendario A, jornada diurna de manera
semipresencial, de propiedad de la Comunidad Religiosa Hermanas Oblatas de
San Francisco de Sales.

* Resolucién Departamental S2016060076735 del 12 de septiembre de 2016, por
la cual se clausurd a partir del afio 2016 la prestacion del servicio educativo de
adultos en los niveles de basica, ciclo primaria y secundaria, CLEI 1, 2,3y 4,y
media académica CLEI 5 y 6 del COLEGIO SANTA LEONI AVIAT y se entregé
en custodia los libros reglamentarios. De igual manera se dej6 sin efectos la
Resolucion Departamental N° 0104748 del 30 de agosto de 2010.
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Por medio del radicado 2022010518774 del 30 de noviembre de 2022, la Direccién
de Asuntos Legales, proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento recibe
solicitud realizada por la Hermana ALBA LUCIA MARIN LASSO, Rectora del
COLEGIO SANTA LEONI AVIAT, para que se les permita laborar con las alumnas
la semana inmediatamente anterior al dia feriado en el que se conmemora el
Descubrimiento de América. La justificacion para solicitar calendario académico
especial es que “el COLEGIO SANTA LEONI AVIAT es una Institucion que labora
dentro del hogar que lleva su mismo nombre y ésfe es una obra social que recibe
nifias en calidad de internas y esta dirigido por la Comunidad de Hermanas Oblatas
de San Francisco de Sales. Es por esto que a las nifias internas por su situacion
socio familiar no les favorece el receso de una semana y estariamos afectando ia
parte laborar de sus acudientes ya que muchos no tendrian donde recibirlas...”. De
igual manera se anexa en la solicitud la distribucion de todo el calendario
académico anual del establecimiento educativo.

La Direccion de Asuntos Legales, proceso de Acreditacion, Legalizacién y
Reconocimiento de la Secretaria de Educaciéon de Antioguia, conceptia que el
COLEGIO SANTA LEON! AVIAT cumple con las exigencias para autorizar la
ejecucién del Calendario Académico Especial, para el afio lective 2023, en el
Municipio de Copacabana — Antioquia.

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO 1° Autorizar, al COLEGIO SANTA LEONI AVIAT del Municipio de
Copacabana - Antioquia (DANE: 305212000871), calendario Académico Especial,
en ef sentido que la semana comprendida entre el 9 y el 15 de octubre de! ano
lectivo 2023, sera desarrollada por parte del establecimiento educativo, no como
semana de receso estudiantil y desarrollo institucional, sino como una semana
lectiva o de desarrollo académico con los estudiantes de los Niveles de preescolar,
Basica (primaria y Secundaria), y Media, de conformidad con lo establecido en la
parte motiva del presente proveido.

Paragrafo: Las demas fechas de receso deben ser definidas por el COLEGIO
SANTA LEONI AVIAT del Municipio de Copacabana en ejercicio responsable de su
autonomia.

ARTICULO 2°. E} COLEGIO SANTA LEONI AVIAT del Municipio de Copacabana
debera cefiirse a las directrices que sobre calendario académico imparta la
Secretaria de Educacion de Antioquia, con base en los fundamentos y lineamientos
que determine el Ministerio de Educacion Nacional.

ARTICULO 3°. Esta Resolucién serd fijada en un lugar visible del establecimiento
educativo para conocimiento de la comunidad.

ARTICULO 4° Notificar la presente resolucion al Representante Legal del
establecimiento educative denominadoc COLEGIO SANTA LEONI| AVIAT del
Municipio de Copacabana, haciéndole saber que contra ella procede el recurso de
reposicion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su
notificacién personal 0 a la notificacién por aviso, de acuerdo al Articulo 76° de la
Ley 1437 de 2011.
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La Secretaria de Educaciéon de Antioquia a través de la Direccién de Asuntos
Legales coloca a disposicién el servicio de notificacion electrénica de los actos
administrativos que se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular
20160300000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MQNICA QUI
Sevxretaria de Edhcacién
NOMBRE F)ﬁMA FECHA
David Eduardo Caballero Gaviria €73 6
Proyectd | prefesional Universitario o o fu <llo ©. | /o f2c3
. Giovenna Isabel Estupifan Mendoza §

A=d Directora de Asuntos Legales — \ ks (Q'L[U
Los arriba firmantes declaramos que hemaos revisado ef documento y jo encontramos gjustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad |o presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

N

RESOLUCION N°

Por la cual se corrige la Resolucion Departamental N° 04886 del 25 de marzo de
2008, por fa cual se concedié licencia de funcionamiento al PREESCOLAR EL
PALACITO DEL NINO DIOS del Municipio de Santa Fe de Antioquia

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075
de 2015, el Articulo 135° del Decreto 2020070002567 del 5 de Noviembre de 2020,
medificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, “por la cual se
determina la Estructura Administrativa de la Administracion Departamental, se
definen las funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras
disposiciones", y

CONSIDERANDO QUE:

El numeral 6.2.7, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, instituye que el Departamento
es el ente competente frente a los municipios no certificados, por tanto debera
ejercer la inspeccion, vigitancia y supervision de la educacion en su jurisdiccién, en
ejercicio de la delegacion que para tat fin realice el Presidente de la Republica.

El Articulo 45° de la Ley 1437 de 2011, Nuevo Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, el cuat establece:

‘Articulo 45. Correccién de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a
peticion de parte, se podrén corregir los errores simplemente formales contenidos
en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o
de omision de palabras. En ningun caso la correccion dara lugar a cambios en el
sentido matenal de la decisién, ni revivira los términos legales para demandar el
acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o comunicada a todos
los interesados, segiin corresponda”.

Mediante la Resolucién Departamental N° 04886 del 25 de marzo de 2008, se
concedid licencia de funcionamiento, a partir del afio 2008, at PREESCOLAR EL
PALACITO DEL NINO DIOS, ubicado en la calle 10 N° 6-50 del Municipio de Santa
Fe de Antioquia, Departamento de Antioquia, y le autorizé para impartir educacién
formal regular en el nivel de preescolar, grados prejardin, jardin y transicion.

"Es una institucién educativa de carédcter privado, mixto, calendario A, jornada
mafiana, cuya propietaria, representante leqal y directora es la Licencia da
Hermana Graciela Bravo Hernandez, con cédula de ciudadania 43.478.416, con
certificado de matricula de persona juridica mediante la Resoluciéon Departamental
11205 del 30 de marzo de 2006" (Subrayado y negrilla fuera de texto).
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Mediante el radicado 2022010396983 del 15 de septiembre de 2022, la Hermana
Blanca Ofilia Escobar Rodriguez representante legal de la FUNDACION
PREESCOLAR EL PALACITO DEL NINO DIOS solicitd que se revisara la Licencia
de Funcionamiento del Establecimiento educativo, en tanto "7. El preescolar es
fundado por las hermanas de la Compafila del Nifio Dios segin los estatutos
originales 2. La Gobernacion aprobé la personeria juridica, la renovacién de los
estatutos el 30 de mayo de 2008 solicitados por Graciela Bravo Hemandez...
Inconsistencias ¢Por qué aparece ella como duefia si el preescolar es iniciado por
las hermanas?”

Posteriormente mediante el radicado 2022010538219 del 12 de diciembre de 2022,
se adjunté documente privado en el cual la Hermana Graciela Bravo Hernandez da
explicacién de o sucedido, expresando entre otros aspectos:

"HECHOS

Primero: Perteneci a la comunidad HERMANAS DE LA COMPANIA DEL
NINO DIOS desde el 18 de enero de 1986 al 31 de diciembre de 2019...

Quinto: El dia 22 de noviembre de 2022 la comunidad HERMANAS DE LA
COMPANIA DEL NINO DIOS se comunica conmigo para darme a conocer el
escrifo del 21 de noviembre de 2022 expedida por la Secrelaria de Educacion
de Antioquia, en el cual piden explicacion por qué aparezco como duefia del
preescolar fundado por las hermanas.

Sexto: La expiicacién que tengo del por qué figuro como duedia del preescolar
EL PALACITO DEL NINO DIOS ubicado en la calle 10 numero 6-50 del
Municipio de Santa Fe de Antioquia de papel sin serio; es posiblemente debido
a un error al momento de diligenciar la documentacion para la aprobacién de
la personeria juridica y estatutos; al ser notificada la resolucién ante la alegria,
ni yo, ni la comunidad nos percatamos en el instante mismo, paséndose la
oportunidad para presentar los recursos correspondientes.

Tanto la comunidad HERMANAS DE LA COMPANIA DEL NINO DIOS como
mi persona, no nos percatamos que yo figuraba como duefia del preescolar
sino hasta que me trasladaron, y cuando se queria enmendar, no se contaba
con los recursos para iniciar el proceso de correccion, luego vino la pandemia
y ahora estan en todo el tramite del cambio.

Séptimo: No se actud de mala fe, esto se debié a un error humano ya sea mio
al momento de hacer el trémite o del funcionario al digitalizar..."

Por otro lado, se observa en la redaccion del parrafo segundo, Articulo 1° de la
Resolucién Departamental N° 04886 del 25 de marzo de 2008 una contradiccién, en
tanto se indica como propietaria a una persona natural, Hermana Graciela Bravo
Hernandez, pero a continuacion se menciona una persona juridica asi: "... con
certificado de matricufa de persona juridica mediante la Resolucién Departamental
11205 del 30 de marzo de 2006" resolucion que corresponde con la personeria
juridica de la FUNDACION PREESCOLAR EL PALACITO DEL NINO DiOS.

De igual manera se anex¢ el certificado de existencia y representacion legal de la
FUNDACION PREESCOLAR EL PALACITO DEL NINO DIOS, NIT 800234708-2,
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donde se establece que su representante legal es la Hermana Blanca Otilia Escobar
Rodriguez identificada con cédula de ciudadania 42.730.204.

Es asi que se llega a determinar que por error en la transcripcién se indicd en el
articulo 1° de la Resoluciéon Departamental N° 04886 del 25 de marzo de 2008, que
la propietaria del PREESCOLAR EL PALACITO DEL NINO DIOS del Municipio de
Santa Fe de Antioquia era la Hermana Graciela Bravo Hernandez, debiendo ser la
FUNDACION PREESCOLAR EL PALACITO DEL NINO DIOS.

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Corregir la Resolucion Departamental N° 04886 del 25 de marzo de
2008, en el sentido que el propietario del establecimiento educativo PREESCOLAR
EL PALACITO DEL NINO DIOS del Municipio de Santa Fe de Antioquia es la
FUNDACION PREESCOLAR EL PALACITO DEL NINO DIOS, NIT 800234708-2 y
no como alli se consignd, de conformidad con la parte motiva del presente acto.

ARTICULO 2°. Las demas disposiciones contenidas en la Resolucion
Departamentat N° 04886 del 25 de marzo de 2008, siguen sin modificacién alguna y
por consiguiente tienen plenos efectos.

ARTICULO 3°. Nofificar la presente resolucién al Representante Legal del
establecimiento educativo denominado PREESCOLAR EL PALACITO DEL NINO
DIOS del Municipio de Santa Fe de Antioquia, haciéndole saber que contra ella
procede el recurse de reposicién dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
fecha de su notificacion personal ¢ a la notificacién por aviso, de acuerdo al Articulo
76° de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccién de Asuntos
Legales coloca a disposiciéon el servicio de notificacion electrénica de los actos
administrativos que se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular
20160300000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 4°: La presente resolucién rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Secretaria de Educacién

NOMBRE /FIRMA FECHA
Davikl Eduardo Caballere Gavira & 7
Proyectd | pictasional Universitario E“"JE ({Lﬂ L‘"’ é‘ ZO/ 5'/ ot3
. Giovanna Isabel Estupifian Mendoza g ~ )
Reviss: | birectora de Asuntos Legales <\ N[0y
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado et documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposicionas legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
\ GOBERNACION

RESOLUCION N°

Por la cual se decreta el desistimiento tacito y se archiva el expediente

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacicnal 1075
de 2015, el Articulo 135° del Decreto 2020070002567 del 5 de Noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, “por la cual se
determina la Estructura Administrativa de la Administracion Departamental, se
definen las funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras
disposiciones”, ¥

CONSIDERANDO QUE:

El numeral 6.2.7 del Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, instituye que el
Departamento es el ente competente frente a los municipios no certificados, por
tanto debera ejercer la inspeccién, vigilancia y supervision de la educacién en su
jurisdiccion, en ejercicio de la delegacion que para tal fin realice el Presidente de |a
Republica.

De conformidad con el literal |, Articulo 151° de la Ley General de Educacién 115
de 1994, es funcion de las Secretarias Departamentales de Educacion “aprobar la
creacion y funcionamiento de las Instituciones de Educacién Formal y No Formal”,

El Articulo 2.3.21.2 del Decreto 1075 de 2015 define la Licencia de
Funcicnamiento como el acto administrativo motivado de reconocimiente oficial
por medio del cual la Secretaria de Educacion de una entidad territorial certificada
autoriza la apertura y operacién de un establecimiento educativo privado dentro de
su jurisdiccién. En los Articulos 2.3.2.1.3 y 2.3.2.1.4 del mencionado Decreto se
establecen los requisitos para otorgar una Licencia de Funcionamiento y en el
Articulo 2.3.2.1.9 las modificaciones a la misma.

Mediante la Resolucion Departamental N° 01761 de 11 de diciembre de 1997, se
concedié Licencia de Funcionamiento al CENTRC EDUCATIVO FORJADORES
DEL MANANA, ubicado en la Calle 3B N° 17A - 6 del Municipio de Girardota y se
le autorizé ofertar el servicio educativo en el nivel de preescolar y basica, grados
1° a 9° de educaciéon formai. Es un establecimiento educativo privado, mixto,
jornada diurna, calendario A, de propiedad de la Asociacién de padres de familia
del Centro Educativo Forjadores del Mafiana.

Mediante el radicado 2022010227124 del 31 de mayo de 2022, la Sefiora
TERESA MENESES GARCIA, en su calidad de rectora solicitd la modificaciéon de
la Licencia de funcionamiento para el Centro Educativo Forjadores del Mafiana,
ubicado en la Calle 3B N° 17A-6 del Municipio de Girardota - Antioquia, donde
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pretendia ampliar el servicio educativo a la media académica (grados 10° y 11°),
teléfonos 5298753-2890945. Dicho oficio fue contestado mediante el radicado
2022030263869 del 29 de agosto de 2022, en el cual se le inform6 la
documentacion que debia aportar y corregir para continuar con el tramite ante la
Secretaria de Educacién de Antioquia.

Mediante el radicado 2022010432731 del 7 de octubre de 2022 el interesado
respondid el requerimiento solicitando un plaze para su presentacién, por lo que
se le concedid un mes mas, hasta el 25 de noviembre de 2022, mediante el
radicado 2022030512419 del 21 de noviembre de 2022.

El requerimiento realizado por parte de la Direccidn de Asuntos Legales - Proceso
de Acreditacién, Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de
Antioquia fue contestado mediante el radicado 2023010013195 del 13 de enero de
2023, el cual al ser evaluado se pudo constatar que no se anexd la Licencia de
construcciéon o el Acto de Reconocimiento, el Permiso de Ocupacion, la
representaciéon legal del propietario, el acta de visita sanitaria no establece
concepto, documentos que son exigidos en el Articulo 2.3.2.1.3 del Decreto 1075
de 2015.

Es asi que se logra comprobar que pese al requerimiento realizado por la
Direccion de Asuntos Legales - Proceso de Acreditacion, Legalizacién y
Reconocimiento el solicitante no ha cumplido las cargas que estaban bajo su
responsabilidad, por lo que se procedera a decretar desistimiento tacito, de
acuerdo a la Ley 1437 del 18 de enero de 2011, modificada por el Articulo 1° de la
Ley 1755 del 30 de junio de 2015, donde se establece:

“Aticulo 17. Peticiones incompletas y desistimiento tacito. "En virfud del
principic de eficacia, cuando la autoridad constate que una peticion ya radicada
esta incompleta o que el peticionario deba realizar una gestién de trémite a su
cargo, necesaria para adoptar una decision de fondo, y que la actuacion pueda
continuar sin oponerse a la ley, requerird al peticionario dentro de los diez (10)
dias siguientes a la fecha de radicacién para que la complete en el término
méaximo de un (1) mes.

A partir del dia siguiente en que el interesado aporte los documentos o informes
requeridos, se reactivaré el término para resolver la peticion.

Se entendera que el peticionario ha desistido de su solicitud o de fa actuacion
cuando no satisfaga el requerimiento, salvo que antes de vencer el plazo
concedido solicite prorroga hasta por un término igual. Vencidos los términos
establecidos en este articulo, sin que el peticionario haya cumplido el
requerimiento, la autoridad decretara el desistimiento y el archivo del
expediente, mediante acto administrativo motivado, que se notificara
personalmente, contra el cual unicamente procede recurso de reposicién, sin
pernjuicio de que la respectiva solicitud pueda ser nuevamente presentada con el
lleno de los requisitos legales”.

Asi las cosas y en el entendido que el desistimiento tacito es una forma anormal
de terminacién del presente tramite, como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones de aportar los requisitos de Ley a cargo de los interesados, quienes
promovieren dicho tramite, y de |a cual depende la continuacién del proceso.

Se informa que subsanadas las causales que dieron lugar al acto administrativo
mediante el cual se decreta el desistimiento tacito del tramite solicitado, el
particular podra iniciar nuevamente una peticién con el mismo objeto.
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Se le recuerda que hasta tanto no cuente con la modificacién de la Licencia de
Funcionamiento, NO podra prestar el servicio en condiciones distintas a las
descritas en [a misma y que el incumplimiento a tal orientacion llevara a iniciar
procesos de inspeccién y vigilancia por parte de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Decretar desistimiento tacito a la solicitud de modificacion
de la Licencia de funciochamiento por ampliacién del servicio educativo a la media
académica (grado 10° y 11°) del establecimiento denominado CENTRO
EDUCATIVO FORJADORES DEL MANANA, ubicado en la 3B N° 17A-06 del
Municipio de Girardota - Antioquia, teléfono 5298753-2890945, de acuerdo a lo
expuesto en la parte motiva de este proveido y en consecuencia se ordena el
archivo de las presentes diligencias.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar la presente resolucion al Representante Legal
del establecimiento denominado CENTRO EDUCATIVO FORJADORES DEL
MANANA del Municipio de Girardota - Antioquia, haciéndole saber que contra ella
procede el recurso de reposicion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a
la fecha de su notificacién personal o a ia notificacion por aviso, de acuerdo al
Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de Educacion de Antioquia a
través de la Direccion de Asuntos Legales coloca a disposicién el servicio de
notificacién electrénica de los actos administrativos que se emitan desde esta

Secretaria, de acuerdo con la Circular Departamental 20160300000907 del 18 de
Agosto de 2016.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

M
Secretaria deEducacion

NOMBRE EIRMA FECHA
David Eduarde Caballero Gaviia ]~
Proyectd | protesional Universitario ERrd f‘g-é"/é‘—" 6 35/0’/ 2okl
. Giovanna Isabel Estupifian Mendoza
Lt o Direclora de Asunios Legales N e { 0\.‘&
Los arriba firmantes declaramos que hemes revisado el documento y 10 encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por o tanto, bajo nuestra resp bilidad 0 p nos para firma.
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N RESOLUCION N°

Por la cual se concede Licencia de Funcionamiento definitiva a la INSTITUCION
EDUCATIVA MONTESOL del Municipio de Marinilla

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075
de 2015, el Articulo 135° del Decreto 2020070002567 del 5 de Noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 dei 6 de septiembre de 2021, "por la cual
se determina la Estructura Administrativa de la Administracién Departamental, se
definen las funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras
disposiciones”, y

CONSIDERANDO QUE:

El numeral 6.2.7, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, instituye que el Departamento
es el ente competente frente a los municipios no certificados, por tanto debera
ejercer la inspeccion, vigilancia y supervision de la educacién en su jurisdiccion, en
gjercicio de la delegacién que para tal fin realice el Presidente de la Republica.

Ei Articulo 151° de la Ley 115 de 1994 establece las FUNCIONES DE LAS
SECRETARIAS DEPARTAMENTALES Y DISTRITALES DE EDUCACION, las
cuales ejerceran dentro del territorio de su jurisdiccién, en coordinacién con las
autoridades nacionales y de conformidad con las politicas y metas fijadas para el
servicio educativo, entre otras, la funcibn de L) Aprobar la creacion y
funcionamiento de las instituciones de educacién formal y no formal, a que se
refiere la presente ley.

El Articulo 138° de 1a Ley 115 de 1994, establece que para que pueda funcionar
una institucion educativa de caracter privada, ésta debera tener. Licencia de
Funcionamiento, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica,
medios educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo institucional.

El Articulo 2.3.21.2 del Decretc 1075 de 2015 define la Licencia de
Funcicnamiento como el acto administrativo motivado de reconocimiento oficial
por medio del cual la Secretaria de Educacién de una entidad territorial certificada
autoriza la apertura y operacion de un establecimiento educativo privado dentro de
su jurisdiccion.

La Resolucién Nacional N° 1730 del 18 de julio de 2004 reglamenta la jornada
Unica y la intensidad horaria anual de los establecimientos educativos de caracter

no oficial para los niveles de preescolar, basica y media de educacién formal
regular.
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El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establece que las tarifas de matriculas,
pensiones y otros cobros periddicos deben ser explicitas, simples y con una
denominacién precisa.

El Articulo 2.3.2.2.1.3. del Decreto 1075 de 2015 establece, en concordancia con
el Articulo 202° de la Ley 115 de 1994, que los regimenes ordinarios para la
autorizacién de tarifas de matricula, pensiones y cobros periédicos originados en
la prestacion del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos
privados son: Libertad Regulada y Libertad Vigilada. El régimen controlado es de
aplicacion excepcional. De igual forma el Articulo 2.3.2.2.3.4. del mencionado
Decreto consagra que "sélo podran acceder al régimen de libertad requlada
aquelfos establecimientos educativos privados que hayan aplicado el régimen de
libertad vigilada, al menos por un afio académico”.

El Articulo 2.3.2.1.7. del Decreto 1075 de 2015 establece: Fijacién de tarifas. Con
la licencia de funcionamiento se autoriza al establecimiento educativo privado para
que aplique las tarifas de matricula, pensiones y cobros periédicos presentados en
la propuesta aprobada. El establecimiento se clasificara en uno de los regimenes
de tarifas, de acuerdo con el resultado de la autoevaluacién a que hace referencia
el literal ) del articulo 2.3.2.1.4. de este Decreto.

La Resolucion Nacional N° 020310 del 14 de octubre de 2022 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacién preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2023.

La Seriora ELIZABETH VELAZCO QUINTERO, en su calidad de Representante
legal del establecimiento denominado INSTITUCION EDUCATIVA MONTESOL
ubicado en la Vereda Belén del Municipio de Marinilla, presenté a la Direccion de
Asuntos Legales - Proceso de Acreditaciéon, Legalizacién y Reconocimiento,
mediante los radicados 2021010349535 del 8 de septiembre de 2021,
2021010411926 del 19 de octubre de 2021, 2022010027958 del 21 de enero de
2022, 2022010185851 del 4 de mayo de 2022, 2022010442967 del 13 de octubre
de 2022 y 2022010491210 del 15 de noviembre de 2022, la solicitud de Licencia
de Funcionamiento definitiva para ofertar la educacién formal regular en el nivel de
la basica ciclo primaria (grados 1° a 5°).

En los radicados mencionados se anexé la documentacion legal y el Proyecto
Educativo Institucional ajustado al capitulo 1, titulo 2, parte 3, libro 2 del Decreto
1075 de 2015 y a la normatividad vigente, al igual que la propuesta integral de
tarifas para el afio 2023, los formularios y documentos anexos exigidos.

Mediante correo electrénico con fecha del 2 de diciembre de 2022, el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE informé que "La
solicitud CONTI 458 de asignacién de cédigo a la SEDE INSTITUCION
EDUCATIVA MONTESOL localizada en el departamento de ANTIOQUIA en el
municipio de MARINILLA, en el area RURAL con Direccion Vereda Belén, el
codigo DANE es 405440800018".

Una vez revisada la informacion de solicitud de Licencia de Funcionamiento
definitiva por parte de la Direccion de Asuntos Legales - Proceso de Acreditacion,
Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia, mas
las visitas de verificacion de condiciones de infraestructura y recursos disponibles
realizadas los dia 11 de noviembre de 2021 y 25 de febrero de 2022 por
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funcionarios de la dependencia, y el informe técnico de las mismas, se evidencia
que cumplié con los requisitos establecidos en la normatividad legal vigente, por lo
que se recomienda otorgar Licencia de Funcionamiento en modalidad definitiva al
establecimiento denominado INSTITUCION EDUCATIVA MONTESOL ubicado en
la Vereda Belén del Municipio de Marinilla y autorizarlo para que en el mismo se
oferte educacién formal regular en el nivel de basica ciclo primaria (grados 1° a
5°), con un numerc maximo de 51 educandos, segln las condiciones de la planta
fisica descritas en las actas de visita e informe técnico de éstas.

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacién de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Conceder Licencia de Funcionamiento en modalidad definitiva, a
partir del afio 2023, al establecimientc educativo denominado INSTITUCION
EDUCATIVA MONTESOL, y autorizarlo para que en el mismo se imparta
Educacién formal regular en el nivel de basica ciclo primaria (grados: 1° a 5°).

Es un establecimiento educativo privado, mixto, calendario A, jornada Diurna
{Unica), el cual se encuentra ubicado en la Vereda Belén del Municipio de Marinilla
— Antioquia, Telefono 3126752101, NIT 901510120-2, DANE: 405440800018,
email: institucionmontesol@gmail.com, de propiedad de MONTESOL EDU S.A.S.

Paragrafo. De conformidad con el Articulo 2.3.2.1.2. del Decreto 1075 de 2015 el
numero maximo de estudiantes que podra atender el establecimiento educativo
segun las condiciones de planta fisica sera: 51 estudiantes para el nivel de bésica
ciclo primaria (grados 1° a 5°).

ARTICULO 2°: Autorizar a la INSTITUCION EDUCATIVA MONTESOL, ubicado en
la Vereda Belén del Municipio de Marinilla — Antioquia, Teléfono 3126752101,
DANE: 405440800018, en jornada diurna (Unica), calendario A, el cobro de Tarifas
de Matricula, Pensién y Otros Cobros Periddicos dentro del régimen de Libertad
Vigilada para el aflo académico 2023, de conformidad con lo establecido en la
Guia N° 4 version 10 del Ministerio de Educacién Nacional y el Formulario 1D
anexado.

ARTICULO 3°: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar a la INSTITUCION
EDUCATIVA MONTESOL, las tarifas por concepto de Matricula y Pensién para el

afo escolar 2023 en los siguientes valores. El primer grado que ofrece el
establecimiento educativo es 1°:

orado | TRFA | avicws | ANUAL | Persien
PENSION

1° $5.800.000 | $580.000 | $5.220.000 | $522.000

2° $5.800.000 | $580.000 | $5.220.000 | $522.000

3 $5.800.000 | $580.000 | $5.220.000 | $522.000

4 $5.800.000 | $580.000 | $5.220.000 | $522.000

5 $5.800.000 | $580.000 | $5.220.000 | $522.000
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PARAGRAFO: El vaior de |a matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual autorizada. El cobro de la pensién podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas

por un valor superior_a las aprobadas, en este acto administrativo.

ARTICULO 4°: Las tarifas de matricula, pensién, cobros periddicos y otros cobros
periédicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiente aplicable a
modificaciones del PEIl y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 versién 10 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO 5°: La Secretaria de Educacién de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente autorizados por la reglamentacion vigente, especiaimente que: “Los
Establecimientos Educativos no podrén exigir por si mismos, ni por medio de
Asaciaciones de padres de familia, ni de ofras organizaciones, cuotas, bonos o
larifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
peribdicos y otros cobros periodicos”.

ARTICULO 6°: Los libros reglamentarios, documentos, registros y certificados
seran diligenciados por la INSTITUCION EDUCATIVA MONTESOL del Municipio
de Marinilla, y sera responsabilidad del mismo su tenencia, manejo y archivo, asi
como la expedicidon de certificados y demas constancias que demanden los
usuarios del servicio.

ARTICULO 7°: La INSTITUCION EDUCATIVA MONTESOL del Municipio de
Marinilla, debera cenirse a las directrices que sobre calendario académico y
jornada escolar imparta la Secretaria de Educacidén de Antioquia, con base en los
fundamentos y lineamientos que determine el Ministerio de Educacién Nacional.

ARTICULO 8°: En la publicidad, material informativo y demas documentos que
expida el establecimiento educativo, debera citarse el nimero y fecha de esta
resolucién.

ARTICULO 9°: PUBLICIDAD. Copia de esta resolucion debera ser fijada en un
lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a la toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014,

ARTICULO 10°: El presente acto administrativo perdera vigencia si el
establecimiento educativo no inicia labores después de dos afios de expedida la
Licencia de Funcionamiento condicional ¢ definitiva, segtin el caso. Igual efecto se
producira si, dentro de los doce meses siguientes a la fecha de inicio de labores, el
establecimiento educativo no registra el PEl adoptado por el Consejo Directivo en
la secretaria de educacién correspondiente, de conformidad con lo establecido en
el Articulo 2.3.2.1.8. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO 11°: Notificar el presente acto en forma personal al representante legal
de la INSTITUCION EDUCATIVA MONTESOL del Municipic de Marinilla. Si no
pudiere hacerse la notificacién personal al cabo de los cinco (5) dias del envio de
la citacion, esta se hard por medio de aviso, la cual se considerara surtida al
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finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de
conformidad con el Articulo 69° de la Ley 1437 del 18 de enero de 2011. La
Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccién de Asuntos Legales
coloca a disposicion el servicio de notificacion electrbnica de los actos
administrativos que se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circuiar
Departamental 20160300000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 12°: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso de
reposiciéon ante la Secretaria de Educacién de Antioquia dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacién, o a la notificacién por Aviso,
Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011,

ARTICULO 13°: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE __FIRMA FECHA

David Eduardo Caballero Gaviria 4
Proyectd | protesional Universitario 1 2 d f“Aﬁ ILD é;. 16for / Wi
. Giovanna Isabel Estupifian Mendoza]
Revisd: | pirectora de Asuntos Legales q'—-—“""‘ \ JQ'L{“\{I
h)
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento vy lo enoon&ramos ajustado a las normas y
disposicicnes legales vigentes y por io tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

Por la cual se desagrega la sede CENTRO EDUCATIVO RURAL BRISAS DEL
RIO (DANE 205490002180), de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
MULATICOS PIEDRECITAS (DANE 205490000594), para ser agregada a la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL PUEBLO NUEVO (DANE 205490000161) del
municipio de Necocli- Antioquia.

La SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
legales, en especial de las conferidas por el articulo 1561° de la Ley 115 de 1994, el
articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015 y el articulo 135° del
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, por el cual se determina la Estructura
Administrativa de la Administracion Departamental, se definen las funciones de sus
organismos y dependencias y se dictan otras disposiciones.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 de 5 de noviembre de 2020 modificado por la
Ordenanza N° 23 del 6 septiembre de 2021, se determina la estructura
administrativa del departamento y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién
para aprobar la creacién y funcionamiento de las Instituciones de Educacién Formal
y Educacion para el Trabajo y el Desarrolic Humano, de acuerdo con las
prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.

El articulo 138 de la Ley 115 de 1994, estipula que un establecimiento educativo
debe reunir los siguientes requisitos; tener licencia de funcionamiento o
reconocimiento de caracter oficial, disponer de una estructura administrativa, una
planta fisica y medios educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo
Institucional.

Los articulos 85 y 86 de la Ley 115 de 1994, fijan la jornada escolar y la flexibilidad
del calendario académico para establecimientos educativos estatales de educacion
formal administrados por los departamentos, distritos y municipios certificados y el
Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015 reglamenta la jornada escolar y
laboral en los mismos.

El articulo 64 de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos los
propésitos de los articulos 64 y 65 de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional
y las entidades territoriales promoveran un servicio de educacién campesina y rural,
formal, no formal, e informal, con sujecién a los planes de desarrollo respectivos.

El articulo 6 de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
departamentos frente a los municipios no certificados de dirigir, planificar y prestar
el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos

definidos en la ley y organizar la prestacién y administracion del servicio educativo
en su jurisdiccion.
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El articulo 2.3.1.2.4. del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
centros educativos en los términos establecidos en el articulo 9 de la Ley 715 de
2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso
educativo y el cumplimiento del calendario académico.

Los Articulos 2.4.6.1.2.1. y 2.4.6.1.2.2. del Decreto 1075 de 2015, establecen que la
autoridad educativa competente de la entidad territorial certificada designar& un
rector para la administraciéon Unica de cada instituciéon educativa y que para cada
centro educativo rural que cuente al menos con 150 estudiantes, le podra designar
un director sin asignacioén académica.

La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MULATICOS PIEDRECITAS (DANE
205490000594) ha prestado el servicio educativo amparada en la Resolucién
Departamenta! N°4858 del 04/05/2005 por la cual se concedio reconocimiento de
caracter oficial.

Mediante Resolucidn Departamental $201500000346 del 06/01/2015, se le agregd
a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MULATICOS PIEDRECITAS (DANE
205490000594), la sede CENTRO EDUCATIVO RURAL BRISAS DEL RIO (DANE
205490002180) del municipio de Necocli,

La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL PUEBLO NUEVO (DANE 205490000161)
ha prestado el servicio educativo amparado en el Decreto Departamental S126007
del 25/09/2014 por la cual se concedid reconocimiento de caracter oficial.

En el marco del proceso de reorganizacién la Direccién de Permanencia Escolar
mediante radicado 2023020005393 del 31/01/2023, solicita desagregar la sede
CENTRO EDUCATIVO RURAL BRISAS DEL RIO (DANE 205490002180), de la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MULATICOS PIEDRECITAS (DANE
205490000594), para ser agregada a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
PUEBLO NUEVO (DANE 205490000161) del municipio de Necocli- Antioguia.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacién
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente la Resolucion Departamental
S$201500000346 del 06/01/2015, en el sentido de desagregar la sede CENTRO
EDUCATIVO RURAL BRISAS DEL RIO (DANE 205490002180) de la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MULATICOS PIEDRECITAS (DANE
205490000594) del municipio de Necocli — Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar parcialmente la Resoiucion Departamental
$126007 del 25/09/2014 en el sentido de agregar la sede CENTRO EDUCATIVO
RURAL BRISAS DEL RIO (DANE 205490002180) a la INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL PUEBLO NUEVO (DANE 205490000161) del municipio de
Necocli- Antioquia.
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ARTICULO TERCERO: Corresponde al Rector(a) de la  INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL PUEBLO NUEVO (DANE 205490000161) responsabilizarse
de la custodia de los libros reglamentarios, archivos y demas documentos
relacionados con los estudiantes atendidos en la sede anexada CENTRO
EDUCATIVO RURAL BRISAS DEL RIO (DANE 205490002180) vy garantizar la
debida preservacién de los mismos, asi como expedir y legalizar, en caso de ser
necesario, los certificados y demas constancias que demanden los usuarios del
servicio educativo.

ARTICULO CUARTO: Compulsar copia del presente acto administrativo para
continuar el proceso de Recrganizacion de Establecimientos Educativos a las
diferentes dependencias de la Secretaria de Educacién de Antioquia, especialmente
a Sistemas de Informacion con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes
denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para solicitar cddigo DANE en caso que
se requiera y demas tramites con el MEN; la Subsecretaria Administrativa para lo
referente a la planta de personal y némina; la Subsecretaria de Calidad Educativa
para el apoyo y acompanamiento a los establecimientos educativos en la
reestructuracion de los Proyectos Educativos Institucionales y la Subsecretaria de
Planeacién Educativa como garante de |a prestacion del servicio educativo.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion debera notificarse al Rector(a) de la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL PUEBLO NUEVO (DANE 205490000161) del
municipio de Necocli, y darse a conocer a la comunidad en general. Contra ella
procede el recurso de reposicién ante la Secretaria de Educacién dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacién por
aviso, articulo 76° de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de Educacién de
Antioquia a través de la Direccion de Asuntos Legales dispone el servicio de
notificacion electrénica de los actos administrativos emitidos de acuerdo a la
Circular 2016090000807 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO SEXTO. La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROE VIANA
Secretaria de Educacién

NOMBRE HRMA FECHA
Leidy Julieth Vanegas Uribe
ik Practicante excelencia 02 lO 2-, 2 B
Cristian Fernando Rosero Herrera i
Revisé Profesional Universitario a.x)uv 02/ 02 / 2023
Giovanna Isabel Estupifidan Mendoza -~
Revisé Directora de Asuntos Legales - Educacién ;"—_-’\ =3 ( 07—113
Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y7' jo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

Por la cual se traslada temporalmente a los estudiantes de la sede
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL AMANDA POSADA (DANE 205040000471)
perteneciente a la INSTITUCION EDUCATIVA ANORI (DANE 105040000212) del
municipio de Anori - Antioquia.

La SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
legales, en especial de las conferidas por el articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el
articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015 y el articulo 135° del
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por ta Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, por e! cual se determina la Estructura Administrativa
de la Administracion Departamental, se definen las funciones de sus organismos y
dependencias y se dictan otras disposiciones.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 de 5 de noviembre de 2020 modificado por la
Ordenanza N° 23 del 6 septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
del departamento y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién para aprobar la
creacion y funcionamiento de las Instituciones de Educacién Formal y Educacién para
el Trabajo y el Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y
reglamentarias sobre la materia.

Elarticulo 138 de la Ley 115 de 1994, estipula que un establecimiento educativo debe
reunir los siguientes requisitos: tener licencia de funcionamiento o reconocimiento de
caracter oficial, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios
educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

Los articulos 85 y 86 de la Ley 115 de 1994, fijan la jornada escolar y la flexibilidad
del calendario académico para establecimientos educativos estatales de educacion
formal administrados por los departamentos, distritos y municipios certificados y el
Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015 reglamenta la jornada escolar y
laboral en los mismos.

El articulo 64 de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos los
propésitos de los articulos 64 y 65 de la Constitucién Politica, el Gobierno Nacional y
las entidades territoriales promoveran un servicio de educacién campesina y rural,
formal, no formal, e informal, con sujecién a los planes de desarrollo respectivos.

El articulo 6 de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
departamentos frente a los municipios no certificados de dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos

definidos en la ley y organizar la prestacién y administracién del servicio educativo en
su jurisdiccion.
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El articulo 2.3.1.2.4. del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
centros educativos en los términos establecidos en el articulo 9 de la Ley 715 de
2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso
educativo y el cumplimiento del calendario académico.

Los articulos 2.4.6.1.2.1. y 2.4.6.1.2.2. del Decreto 1075 de 2015, establecen que la
autoridad educativa competente de la entidad territorial certificada designara un
rector para la administracién tnica de cada institucién educativa y que para cada
centro educativo rural que cuente al menos con 150 estudiantes, le podra designar
un director sin asignacién académica.

La Direccién de Permanencia Escolar mediante radicade 2023020002128 del
18/01/2023, emite concepto positivo para trasladar temporalmente a los estudiantes
de la sede INSTITUCION EDUCATIVA RURAL AMANDA POSADA (DANE
205040000471) perteneciente a la INSTITUCION EDUCATIVA ANORI (DANE
105040000212) del municipio de Anori — Antioquia que se encuentran matriculados
a la fecha en el SIMAT, debido a que, en la actualidad la planta fisica de la sede
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL AMANDA POSADA (DANE 205040000471) del
municipio de Anori — Antioquia se encuentra en grave estado de deterioro, requiriendo
reposicidn total, lo cual impide la atencion presencial de los estudiantes desde el afio
2020 y la prestacidon del servicio educativo. En este sentido, la Direccién de
Permanencia Escolar, autoriza el traslado temporal de los estudiantes para los sitios
alternos aprobados ios cuales son, IGLESIA TRINITARIA, IGLESIA
PENTECOSTAL, IGLESIA CATOLICA, CENTRO DiA- ADULTO MAYOR, AULA
PREESCOLAR, ubicados en el municipio de Anori — Antioquia.

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacién,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: Autorizar el traslado temporal de los estudiantes de la sede
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL AMANDA POSADA (DANE 205040000471)
perteneciente a la INSTITUCION EDUCATIVA ANORI (DANE 105040000212) del
municipio de Anori — Antioguia, que se encuentran matriculados a la fecha en el
SIMAT. Los estudiantes se trasladan a los siguientes sitios aiternos: IGLESIA
TRINITARIA, IGLESIA PENTECOSTAL, IGLESIA CATOLICA, CENTRO DiA-
ADULTO MAYOR, AULA PREESCOLAR del municipio de Anari — Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Compulsar copia del presente acto administrativo para
continuar el proceso de Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las
diferentes dependencias de la Secretaria de Educacién de Antioquia, especialmente
a Sistemas de Informacion con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes
denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para solicitar codigo DANE en caso que se
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requiera y demas tramites con el MEN; la Subsecretaria Administrativa para lo
referente a la planta de personal y nébmina; la Subsecretaria de Calidad Educativa
para el apoyo y acompafiamiento a los establecimientos educativos en la
reestructuracién de los Proyectos Educativos Institucionales y la Subsecretaria de
Planeacién Educativa como garante de la prestacion del servicio educativo.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién debera notificarse al Rector{a) de la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL AMANDA POSADA (DANE 205040000471) del
municipio de Anori — Antioquia, y darse a conocer a la comunidad en general. Contra
ella procede el recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacion dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacién por
aviso, articulo 76° de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de Educacion de Antioquia
a través de la Direccién de Asuntos Legales dispone el servicio de notificacién
electronica de los actos administrativos emitidos de acuerdo a la Circular
2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MON{CA QUIR
Secretaria de Edlcacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Leidy Julieth Vanegas Uribe
Proyectd Practicante excelencia 03 ,02 , 23

S Cristian Fernando Rosero Herrera s 3
Ll Profesional Universitario ﬁi& J”P(BBG\AM) o3 Jozfep23
| Glovanna isabel Estupifian Mendoza .
Revisd: Directora de Asuntos Legales - Educacion ; ""/\ o3 { Q'L{'l)
Los arriba firmantes declaramos que hemes revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fira.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
RESOLUCION N°

Por medio de la cual se renuevan los programas de formacién laboral al
INSTITUTO DE ENSENANZA Y CAPACITACION DE LA COSTA - "IDECO" y se
autorizan los costos educativos para ser ofrecidos en el municipio no certificado de
San Juan de Uraba - Departamento de Antioquia.

La SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA En uso de sus facultades
legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994,
el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015 y el Articulo 135°
del Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, “por el cual se determina la Estructura
Administrativa de la Administracion Departamental, se definen las funciones de
sus organismos y dependencias y se dictan otras disposiciones.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el decreto 2020070002567 de 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del departamento y mediante ordenanza N°23 del 6
septiembre de 2021, se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento para aprobar la creacién y funcionamiento de las Instituciones de
Educacion Formal y Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano, de
acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentacion de
la educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, Titulo 3, Articulo 2.6.3.1,,
establece: “Se entiende por institucién de educacion para el trabajo y el desarrollo
humano, toda institucién de caracter estatal o privada organizada para ofrecer y
desarrollar programas de formacién laboral o de formacién académica de acuerdo
con o establecido en la Ley 115 de 1994".

El articulo 2.6.4.1, Titulo 4 del Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015,
establece que las instituciones de educacién para el trabajo y el desarrollo
humano podran ofrecer programas de formacién académica o laboral acorde a lo
estipulado en ei articulo 2.6.3.1, para lo cual deberan contar con licencia de
funcionamiento o reconocimiento de caracter oficial y obtener el registro de los
programas que proyecta ofrecer.

El articulo 2.6.4.6 Ibid., dispone que para ofrecer y desarrollar programas de
educacién para el trabajo y el desarrollo humane, la institucién prestadora del
servicio educativo debera contar con el respectivo registro, entendido como “e/
reconocimiento que mediante acto administrativo hace la Secretaria de Educacién
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de la entidad territorial certificada al cumplimiento de los requisitos bésicos para el
funcionamiento adecuado de un programa de educacién para el trabajo y el
desarroflo humano”.

El Articulo 2.6.4.7. del mencionado decreto establece: "E/ registro tiene una
vigencia de cinco (5) afics, contados a partir de la ejecutoria del acto
administrativo que lo otorga. Su renovacién se debe solicitar ante la respectiva
secretaria de educacion con una antelacién de seis (6) meses antes de su
vencimiento".

El articulo 2.6.4.8 |bid., dispone los requisitos que deben cumplir las instituciones
de educacion para el trabajo y el desarrollo humano para registrar los programas.

El INSTITUTO DE ENSENANZA Y CAPACITACION DE LA COSTA - "IDECO"
cuenta con licencia de funcionamiento mediante Resolucién Departamental
S°027334 del 10 de octubre de 2011 modificada por la Resolucién
5°2017060089650 de 28/06/2017 para ofertar el servicio educativo de educacion
para el trabajo y el desarrollo humano en el municipio de San Juan de Uraba.

Con Resolucion S°2017060094368 de 01/08/2017, la Secretaria de Educacion de
Antioquia registrd los siguientes programas de formacién laboral:

Programa
Técnico Laboral en Auxiliar Contable y Financiero
Técnico Laboral Auxiliar Administrativo

Técnico Laboral en Atencién Integral a la Primera Infancia

Técnico Laboral en Operador de Sistemas de Cémputo

El representante legal del INSTITUTO DE ENSENANZA Y CAPACITACION DE
LA COSTA - "IDECO", Sefior EDINSON JOSE MESTRA ZAPA presentd
mediante radicado SAC2022ER031139 de 28/06/2022, solicitud ante la Direccién
Asuntos Legales - Proceso Acreditacién, Legalizacion y Reconccimiento de la
Secretaria de Educacion de Antioquia para que se le otorgue la renovacién del
registro de programas con et fin de continuar la oferta educativa en el municipio de
San Juan de Uraba - Antioguia.

Revisada la informacién de solicitud de rencvacion del registro de programas por
parte de la Direccién Asuntos Legales - Proceso Acreditacién, Legalizacién y
Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia mas la visita de
verificacion de condiciones de infraestructura y recursos disponibles, fundamentan
que el INSTITUTO DE ENSENANZA Y CAPACITACION DE LA COSTA -
"IDECQ" cumplié con los requisitos establecidos en la normatividad legal vigente,
por lo que recomiendan otorgar la renovacién al registro de programas laborales
requeridos en la modalidad de educacion para el trabajo y el desarrolio humano.




El INSTITUTO DE ENSENANZA Y CAPACITACION DE LA COSTA - "IDECO"
garantizard conforme a la Ley 1505 de 2012, los beneficios en las matriculas y
créditos a los voluntarios actives de la Defensa Civil Colombiana, Cuerpo de
Bomberos y la Cruz Roja Colombiana de acuerde con lo establecido en sus
reglamentos internos.

El INSTITUTO DE ENSENANZA Y CAPACITACION DE LA COSTA - “IDECO"
verificara la afiliacion de los estudiantes del programa de educacion para el trabajo
y el desarrollo humano al Sistema General de Riesgos Laborales durante el
tiempo que dure su practica laboral acorde a lo establecido en el articulo
2.2.4.2.3.7 del Decreto 1072 del 26 de Mayo de 2015.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Renovar los registros de programas a la INSTITUTO DE
ENSENANZA Y CAPACITACION DE LA COSTA - "IDECO" otorgados mediante
Resolucion Departamentai S°2017060094 368 de 01/08/2017, contados a partir del
01 de Agosto de 2022 por el término de cinco (5) anos en la Secretaria de
Educacién de Antioquia e incluir en el Sistema de Informacién de Educacién para
el Trabajo y el Desarrollo Humano — SIET del Ministerio de Educaciéon Nacional,
los programas de formacion laboral que se detallan a continuacion:

Municipio: San Juan de Uraba
Sede: Centro Educativo Rurat "San Juan Oriental"
Tel: 3017018667
Email: instituto.ideco@hotmail.com
Costo por | Jornada por L LLET I
Denominacién Duracién . p . 2 Metodologia Aptitud
Horas . Nivel dias y horas .
del Programa Niveles 5 Ocupacional
2023 diarias
por Otorgar
e Diurna y/o
o Nocturna
900 2 Niveles ' .
@7 2diasala Técnico
Técnico Laborai Tedricas mes;es) semana 6 Laboral por
en Auxiliar 450 $800.000 | horas diarias | Presencial Competencias
Administrativo T Nvel en Auxiliar
Practicas (4 '; Sdiasala Administrativo
450 ) semana 5
Meses) L
horas diarias
Total Diurna y/o
Horas .
2 Niveles Nocturna, .
900 Técnico
. (47 2diasala
Técnico Laboral Labaral por
en Auxiliar en Tedricas il ) STt Competencias
Sistemas 450 $800.000 | horas diarias Presenciai en Auxiliar
Informaticos 1 Nivel 5 dias ala Sistemas
Practicas | (4.5 ' Informaticos
semana 5
450 Meses) o
horas diarias
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Total Diurna y/o
Al Nocturnya
900 2 Niveles 2 dias a I'a Técnico
Técnico Laboral (4.7 — Laboral por
en Auxiliar Tedricas meses $800.000 | horas diarias Presencial Competencias
Contable y 450 ' en Auxiliar
Financiero Practicas 1 Nivel 5 dias a la C_ontab]e y
4.5 Financiero
450 semana 5
Meses .
horas diarias
::::’s Diurna ylo
2 Niveles Nocturna, Técnico
900
. 4.7 2diasala Laboral por
Técnico Laboral :
n Atencion Teoricas meses semana 6 Competencias
2 ' $800.000 | horas diarias | Presencial | en Atencién
Integral a la 450
Primera Infancia 1 Nivel Integralaja
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4.5 .
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PARAGRAFOQ: El INSTITUTO DE ENSENANZA Y CAPACITACION DE LA
COSTA - "IDECO" es el responsable de la consecucién de las practicas laborales
de los programas de formacion sefalados en este articulo.

ARTICULO SEGUNDO.- Para efectos de la renovacion del registro de los
programas identificados en el articulo primero, el INSTITUTO DE ENSENANZA Y
CAPACITACION DE LA COSTA - "IDECO" debera solicitarlo con una antelacion
de seis (6) meses a la fecha de su vencimiento. Si el establecimiento no solicita la
renovacion, expirara la vigencia del registro de los programas y no podra admitir
nuevos estudiantes para los mismos.

ARTICULO TERCERO.- El INSTITUTO DE ENSENANZA Y CAPACITACION DE
LA COSTA - "IDECO" acorde al articulo 2.6.6.2 del decreto 1075 de 26 de mayo
de 2015, debera presentar anualmente ante la Secretaria de Educacién de
Antioquia, el informe de costos educativos a cobrar por cada nivel para fines de
inspeccién y vigilancia.

ARTICULO CUARTO.- Los programas de formacion laboral relacionados en el
articulo primero de esta resolucion, seran objeto de procedimientos de inspeccién
y vigilancia y en caso de encontrarse que no cumplen con los requisitos basicos
del Proyecto Educativo Institucional - PEI aprobado, se ordenara la apertura de
investigacioén en los términos establecidos en la normatividad legal vigente.

ARTICULO QUINTO.- Toda tenencia y manejo de los libros reglamentarios es
responsabilidad del INSTITUTO DE ENSENANZA Y CAPACITACION DE LA
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COSTA - "IDECO" el cual debera garantizar su debido registro, preservacion,

administracién y expedicién de los certificados y constancias que demanden los
usuarios.

ARTICULO SEXTO.- Toda la publicidad institucional debera estar ajustada a lo
establecido en el Titulo 6, Articulo 2.6.6.1del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO.- Copia de la presente resolucion debera fijarse en un lugar
visible a toda la comunidad educativa.

ARTICULO OCTAVO.- Notificar a través de la Direccion Asuntos Legales -
Educacion - Proceso Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de esta
Secretaria la presente resolucién al Representante Legal del INSTITUTO DE
ENSENANZA Y CAPACITACION DE LA COSTA - "IDECO" haciéndole saber
que contra ella procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de su notificacién personal o a la notificacion por
aviso, de acuerdo al Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de
Educacidn de Antioquia a través de esta dependencia tiene el servicio de
notificacién electronica de los actos administrativos que se emitan de acuerdo a la
Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO NOVENO.- La presente resolucién rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIRGZ VIANA
Secretaria de Educacion

NOMERE FIRMA FECHA
Cristian Fernando Rosero Herrera . 'g
Proyecté Profesional Universitario @dﬁa) Dvours /7/0//2023
e Giovanna Isabel Estupinan Mendoza .
. Directora de Asuntos Legales - Educacién ] EX (=t (13
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documénto y o encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

n
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
RESOLUCION N°

Por medio de la cual se registran unos programas de formacion laboral a la
FUNDACION TECNOLOGICA RURAL - COREDI y se autorizan los costos
educativos para ser ofrecidos en los municipios no certificados de Marinilla y El
Pefol - Departamento de Antioquia.

La SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA En uso de sus facultades
legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994,
el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015 y el Articulo 135°
del Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, “por ef cual se determina la Estructura
Administrativa de la Administracion Departamental, se definen las funciones de
sus organismos y dependencias y se dictan otras disposiciones.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el decreto 2020070002567 de 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del departamento y mediante ordenanza N°23 del 6
septiembre de 2021, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento para aprobar la creacion y funcionamiento de las Instituciones de
Educacion Formal y Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano, de
acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentacién de
1a educacion para el trabajo y el desarrolio humano.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, Titulo 3, Articulo 2.6.3.1.,
establece: “Se entiende por institucién de educacién para el trabajo y el desarrollo
humano, toda institucién de caracter estatal o privada organizada para ofrecer y
desarrollar programas de formacién laboral o de formacion académica de acuerdo
con lo establecido en la Ley 115 de 1994".

El articulo 2.6.4.1, Titulo 4 del Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015,
establece que las instituciones de educacién para el trabajo y el desarrollo
humano podran ofrecer programas de formacién académica o laboral acorde a lo
estipulado en el articulo 2.6.3.1, para o cual deberan contar con licencia de
funcionamiento o reconocimiento de caracter oficial y obtener el registro de los
programas que proyecta ofrecer.

El articulo 2.6.4.6 Ibid., dispone que para ofrecer y desarrollar programas de
educacién para el trabajo y el desarrollo humano, la institucién prestadora del
servicio educativo debera contar con el respectivo registro, entendido como “ef
reconocimiento que mediante acto administrativo hace la Secretaria de Educacién
de la entidad temitorial certificada al cumplimiento de los requisitos basicos para el

funcionamiento adecuado de un programa de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano”.
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El Articulo 2.6.4.7. del mencionado decreto establece: "El registro tiene una
vigencia de cinco (5) afios, contados a partir de la ejecutoria del acto
administrativo que lo otorga. Su renovacién se debe solicitar ante la respectiva
secretaria de educacién con una antelacién de seis (6) meses antes de su
vencimiento”.

El articulo 2.6.4.8 Ibid., dispone los requisitos que deben cumplir las instituciones
de educacién para el trabajo y el desarrollo humano para registrar los programas.

La FUNDACION TECNOLOGICA RURAL - COREDI cuenta con licencia de
funcionamiento mediante Resolucion N° 050175 det 26 de Diciembre de 2011 para
ofertar el servicio educativo de educacion para el trabajo y el desarrollo humano
en el municipio de Marinilla y El Pefiol.

El representante legal PBRO. PEDRO PABLO OSPINA presentd mediante
radicado SAC2022ER044411 de 16/09/2022, solicitud ante la Direccion Asuntos
Legales - Proceso Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria
de Educaciéon de Antioquia para que se le otorgue el registro de programas con el
fin de continuar la oferta educativa en el municipio de Marinilla y El Pefioi -
Antioquia.

Revisada la informacidn de solicitud de renovacién del registro de programas por
parte de la Direccidn Asuntos Legales - Procesc Acreditaciéon, Legalizacion y
Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia, mas la visita de
verificacion de condiciones de infraestructura y recursos disponibles, fundamentan
que la FUNDACION TECNOLOGICA RURAL - CORED! cumplié con los
requisitos establecidos en la normatividad legal vigente, por lo que procede al
registro de programas laborales requeridos en la modalidad de educacion para el
trabajo y el desarrollo humano.

La FUNDACION TECNOLOGICA RURAL - COREDI garantizara conforme a la
Ley 1505 de 2012, los beneficios en las matriculas y créditos a los voluntarios
activos de la Defensa Civil Colombiana, Cuerpo de Bomberos y la Cruz Roja
Colombiana de acuerdo con lo establecido en sus reglamentos internos.

La FUNDACION TECNOLOGICA RURAL - COREDI verificara la afiliacién de los
estudiantes del programa de educacién para el trabajo y el desarrollo humano al
Sistema General de Riesgos Laborales durante el tiempo que dure su practica
laboral acorde a lo establecido en el articulo 2.2.4.2.3.7 del Decreto 1072 del 26
de Mayo de 2015.

En merito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Registrar a la FUNDACION TECNOLOGICA RURAL -
COREDI por el término de cinco (5) afios en la Secretaria de Educacion de
Antioquia e incluir en el Sistema de Informacion de Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano — SIET del Ministerio de Educacién Nacional, los programas
de formacion laboral que se detallan a continuacion:




Municipio: MARINILLA
Sede: Calle 30 N° 36 - 11
Tel: 6043205320
Email. edutrabajo@tecnologicocoredi.edu.co

Cost J d Certificado de
Denominacién FioTas Duracién O:i‘(,:e;':or d;r:a :olr):; Metodologia Aptitud
del Programa Niveles 2023 di:rias Ocupacional

por Otorgar
Diurna yio
'::::L Noc'turna.
600 1 Nivel fe‘r’r":‘f] 2l Técnico
Técnico Laboral T (5.5 ; e CLaboral por
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300 Me §es) semana 6
horas diarias
Diurma y/o
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(5.5 semana 4 Técnico
Técnico Laboral Tebricas meses) horas diarias Laboral por
en Turismo de 300 $1.412.280 | y/c Fines de Presencial { Competencias
Naturateza Semana en Turismo de
Practicas 1 (g'l gfel Sdiasala NaturalSed
300 Me. s es) semana 6
horas diarias
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Usuario en 300 $1.412.280 | y/o Fines de Presencial alushiamn
Tecnologias de la Semana Tecnologias
Informacion Practicas \ (? gel S5diasala dela
300 Meées) semana 6 Informacion
horas diarias
Diurna y/o
J:::ls ) Nocturna,
600 1 Nivel 6diasala
(5.5 semana 4 Técnico
Técnico Laboral Tedricas meses) horas diarias Laboral por
en Electricista 200 $1.412.280 | y/o Fines de Presencial Competencias
Residencial Semana en Electricista
Practicas | | (g";e' Sdiasala ik izl
300 M eées) semana 6
horas diarias
Total Diurna y/o Técnice
Técnico Laboral s Nocturna, Laboral por
en Avaldo de 600 1 Nivel 6diasala Competencias
Inmuebles (5.5 $1.412.280 | semana 4 Presencial en Avaluo de
Urbanos y . meses) horas diarias Inmuebles
Rurales Teé;ggs y/o Fines de Urbanos y
Semana Rurales




Practicas | (g'ge‘ 5diasala
300 ; semana 6
L) horas diarias
Total Diurna y/o
Horas ‘ Nocturna, .
00 1 Nivel Gdlasala Técnico
Técnico Laboral (5.5 semana .4 Laboral por
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Mantenimiento de 200 $1.412.280 | y/oFinesde | Presencial en
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motocicletas T Nivel =
Practicas (55 Sdiasala Tl
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Municipio: EL PENOL
Sede: Transversal 12#12 - 40
Tel: 3207891278
Email: edutrabajo@tecnologicocoredi.edu.co
Cost J d Certificado de
Denominacion H Duracién osto por ornada por Metodologia Aptitud
oras ; Nivel dias y horas .
del Programa Niveles 2023 diarias Ocupacional
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e I W
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Técnico Laboral {55 semana 4 Competencias
en Asistencia al Teoricas meses) horas diarias e ——
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Informacién . 1 Nivel Tecrologias
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300 Me s es) semana 6 Informacion
horas diarias
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PARAGRAFO: La FUNDACION TECNOLOGICA RURAL - COREDI es el
responsable de la consecucion de las practicas iaborales de los programas de
formacién serialados en este articulo.

ARTICULO SEGUNDO.- Para efectos de la renovacion del registro de los
programas identificados en el articulo primero, la FUNDACION TECNOLOGICA
RURAL - COREDI debera solicitarlo con una antelacion de seis {6) meses a la
fecha de su vencimiento. Si el establecimiento no solicita la renovacion, expirara
la vigencia del registro de los programas y no podra admitir nuevos estudiantes
para los mismos.

ARTiICULO TERCERO.- La FUNDACION TECNOLOGICA RURAL - COREDI
acorde al articule 2.6.6.2 del decreto 1075 de 26 de mayo de 2015, debera
presentar anualmente ante la Secretaria de Educaciéon de Antioquia, el informe de
costos educativos a cobrar por cada nivel para fines de inspeccion y vigilancia.

ARTICULO CUARTO.- Los programas de formacién laboral relacionados en el
articulo primero de esta resolucion, seran objeto de procedimientos de inspeccién
y vigilancia y en caso de encontrarse que no cumplen con los requisitos basicos
del Proyecto Educativo Institucional - PEI aprobado, se ordenara la apertura de
investigacion en los términos establecidos en la normatividad legal vigente.

ARTICULO QUINTO.- Toda tenencia y manejo de los libros reglamentarios es
responsabilidad de la FUNDACION TECNOLOGICA RURAL - COREDI el cual
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debera garantizar su debido registro, preservacion, administracién y expedicién de
los certificados y constancias que demanden los usuarios.

ARTICULO SEXTO.- Toda la publicidad institucional debera estar ajustada a lo
establecido en el Titulo 6, Articulo 2.6.6.1del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO.- Copia de la presente resolucion debera fijarse en un lugar
visible a toda la comunidad educativa.

ARTICULO OCTAVO.- Notificar a través de la Direccion Asuntos Legales -
Educacion - Proceso Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de esta
Secretaria la presente resolucién al Representante Legal de la FUNDACION
TECNOLOGICA RURAL - COREDI haciéndole saber que contra ella procede el
recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
su notificacion personal o a la notificacion por aviso, de acuerdo al Articulo 76 de
la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de esta
dependencia tiene el servicio de notificacion electréonica de los actos
administrativos que se emitan de acuerdo a la Circular 2016050000907 del 18 de
Agosto de 2016.

ARTICULO NOVENO.- La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y GUMPLASE

Secrdtaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Cristian Fernando Rosero Herrera
Proyectd Prafesional Universitario @7.%6’»0 é;]cm / f/ﬁ// 2823
, Giovanna Isabel Estupifidn Mendoza >~
g Directora de Asuntos Legales - Educacién ; \ 2 (ot ()
Los arniba firmantes deciaramos que hemos revisado el documento y io encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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